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CLl.
Vseobecné udaje

(1) Informacie o uctovnej jednotke

Nazov Uctovnej jednotky : Intitut vzdelavania Matice slovenskej, n.o.
sidlo G¢tovnej jednotky : Grosslingova 23

812 51 Bratislava
identifikadné Cislo Uctovnej jednotky: 45735760

Neziskovéa organizécia Institdt vzdelavania Matice slovenskej, n.o. (dalej len Organizécia) bola zalozena dia 12.
aprila 2011 na zéklade rozhodnutia Obvodného Uradu Bratislava zapisana do registra neziskovych organizacii
dra 21.aprila 2011.

Jej zakladatelom je Matica slovenska.

(2) Informacie o €lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky
K 31.12.2013 pdsobila spravna rada neziskovej organizacie v nasledovnom zlozeni:

Predseda spravnej rady: PhDr. Pavol Macala, CSc.

Clen: PhDr. Libusa Kluékova
Clen: Ing. Maria Sokolikova
Revizor: Ing. Jaroslav Papay

Riaditel neziskovej organizacie: Ing. Dusan Garay, CSc.
Clenov spravnej rady voli a odvolava zakladatel. V priebehu roka 2013 nedo$lo k zmenam v organoch neziskovej
organizacie.

(3) Opis €innosti, na ucel ktorej bola Gétovna jednotka zriadena

V ramci hlavnej Cinnosti Organizacia poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany,
obnovy a prezentacie duchovnych a kulturnych hodn6t:

- organizuje semindre, Skolenia, kurzy, prezentécie v sulade s cielmi a programom Matice
slovenskej so zameranim na rozvoj narodného kultirneho dedictva,

- organizuje kulturne a spoloCenské podujatia, sutaze, vystavy s vy$Sie uvedenym zameranim,

- spolupracuje s dalSimi subjektmi aj na medzindrodnej Urovni a chce rozvijat tuto spolupracu,

- poskytuje dalSie sluzby v oblasti vzdelavania, vychovy a rozvoja telesnej kultary.

V'ramci svojej posobnosti sa bude institit zameriavat' tiez na dalSie vzdelavanie, ktoré nadvazuje na Skolské
vzdelavanie aumoznuje ziskat Ciastoénu alebo Uplnu kvalifikaciu, doplnit, obnovit, rozsirit alebo prehlbit
kvalifikaciu, uspokojit zaujmy a ziskat sposobilost zapajat sa do zZivota ob&ianskej spoloCnosti.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

V roku 2013 bol priemerny prepoCitany poCet zamestnancov v Organizécii 0,3752 z toho 0 veduci zamestnanec.
Organizacia zamestnavala v roku 2013 na kratSiu dobu dvoch externych zamestnancov na dohodu o pracovnej
¢innosti v rozsahu nevyhnutnych Ciastkovych ivazkou minimalnom rozsahu.



(5) Pravny dovod na zostavenie ti¢tovnej zavierky

Ustovna zavierka Organizécie k 31.12.2013 je zostavena ako riadna Ugtovna zavierka podra zakona ¢. 431/2002
Z.z. o Uctovnictve.

(6) Datum schvalenia uétovnej zavierky za bezperostredne predchadzajiice obdobie
Ugtovna zavierka za (iétovné obdobie 2012 bola schvalen4 6.3.2013.

IL.
Informacie o Gétovnych zasadach a uctovnych metédach

(1) Informacia o splneni predpokladu, Ze (i¢tovna jednotka bude nepretrzite pokraovat' vo svojej ¢innosti

Cinnost Organizacie vznikla na zaklade Zakladacej listine o zalozeni neziskovej organizacii poskytujlice]
vSeobecne prospesné sluzby, diia 12.aprila 2011 medzi Maticou slovenskou a Instititom vzdelavania Matice
slovenske;.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny tc¢tovnych metdd - Ziadne
(3) Spdsob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na

c) dlhodoby nehmotny majetok nema Ziaden

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou nemé Ziaden

h) zasoby obstarané kupou — st ocefiované obstaravacou cenou
J) Zasoby obstarané inym — nema Ziadne.

k) pohladavky — menovitou hodnotou pri vzniku
) kratkodoby finanény majetok- menovitou hodnotou

m) ¢asové rozlienie na strane aktiv- vo vySke, ktora je potrebné na dodrZanie zasady vecnej a Easove;
suvislosti s uctovnym obdobim

n) zavazky vrétane rezerv- menovitou hodnotou.

0) Gasové rozliSenie na strane pasiv,- vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady vecnej a Casovej
suvislosti s Uctovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia uctovného pripadu prepocitavaju
na menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eurdpskou centrélnou bankou alebo
Néarodnou bankou Slovenska v def predchadzajuci diiu uskutocnenia U¢tovného pripadu.

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku driu, ku
ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a
vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v def, ku ktorému sa zostavuje
Uctovna zavierka, a uctuju sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym
kurzom urenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v def
predchadzajuci driu uskutoCnenia uctovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, sa na
menu euro uz neprepocitavaju.



Penazné prostriedky a ceniny

Pefazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou. ZniZenie ich hodnoty sa vyjadruje
opravnou polozkou.

(5) Prehl'ad o dotéaciach a grantoch poskytnutych Gétovnej jednotke.

V roku 2013 nemala organizécia Ziadne.

M.
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju (idaje v sivahe

(1) a) DIhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok - nemé Ziaden.
(2) Kratkodobé pohladavky do lehoty splatnosti - Ziadne.
(3) Naklady buducich obdobi - ziadne.

(4) Vlastné zdroje krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek stvahy:
a) Zakladné imanie na zaciatku Uctovného obdobia v hodnote 5.000 EUR tvori pefazny vklad,
zakladatela, ktorym je Matica slovenska, na konci G¢tovného obdobia je v celkovej vyske 5.000 EUR.
b) vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie je strata vo vySke 346 EUR.

(5) Opis a vy$ka cudzich zdrojov, a to
a) zavazky do lehoty splatnosti ziadne
Zavazky voci zamestnancom vo vyske Ziadne
Zuctovanie so Socialnou poistovriou vo vySke Ziadne
Dafové zavazky vo vySke Ziadne
b) socialny fond netvori, nema zamestnancov na trvaly pracovny pomer.

Iv.
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Trzby v ¢leneni:
a) za sluzby v celkovej vyske 0 EUR

(2) Polozky nakladov ostatné sluzby:

a) poplatky banke 76 EUR

Osobné naklady

a) néklady na hrubé mzdy dohody na kurzy 200 EUR

b) zakonné soc. a zdrav. poistenie 70 EUR.
V.

Opis udajov na podstvahovych uétoch

Viyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné
dalSie polozky. Neboli ziadne.



VI

Iné aktiva a iné pasiva
Organizécia nevlastni.

Tabulka k €l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku
Tabulka €. 1

Kratkodoby finanény Stav na konci bezného Stav na konci bezprostredne
majetok uctovného obdobia predchadzajuceho uc¢tovného obdobia
Pokladnica 62 62
Ceniny
Bezné bankové ucty 2686 3032
Bankové Ucty s dobou
viazanosti dlhSou ako jeden rok
Peniaze na ceste
Spolu 2748 3094




