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2. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Obchodné meno: IBO s.r.o.

Sidlo:

Bratislavska 50

911 05 Trencin

Datum vzniku: 2004 (od 25.11.2004 do sucastnosti)
Pravna forma: Spoloénost' s ruéenim obmedzenym
ICO: 36340073

IC DPH: SK2021902267

Zakladné imanie: 33194 €

Predmet &innosti:

kupa tovaru na Gcely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi v rozsahu volnych
Zivnosti

kipa tovaru na G&ely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti v rozsahu volnych
Zivnosti

predaj dvojstopovych a jednostopovych motorovych vozidiel
sprostredkovanie obchodu v rozsahu volnych Zivnosti
predaj motorovych a elektrickych pristrojov a prislusenstva
maloobchod mimo riadnej predajne

zasielkovy predaj

opravy a servis motorovych pristrojov

vyroba a opravy strojov pre polnohospodarstvo a lesnictvo
prenajom vozidiel

pozi¢oviia motorovych a elektrickych pristrojov

taZzba dreva a pridruzené sluzby

sluzby v ramci lesnictva

predaj dreva

suSenie reziva

pilenie, hoblovanie a impregnovanie dreva

vyroba drevenych obalov

vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva

manipulacia s nakladom

skladovanie a uskladriovanie dreva

prendjom stavebnych strojov a zariadeni

predaj ndpojov na priamu konzumaciu

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti
pneuservis
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reklamna €innost

vnutrostatna cestna nakladna doprava

prevadzkovanie muzei a galérii

zemné prace

rekultivacné prace

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
prenajom pozemnych dopravnych prostriedkov

poskytovanie WEB stranok

grafické prace na PC

organizovanie spoloéenskych, kultirnych a Sportovych podujati a vystav
kupa a predaj motorovych vozidiel, dopravnych prostriedkov vratane kolesovych a
pasovych dopravnych prostriedkov, historickych a opotrebovanych vozidiel
nakup, predaj, preprava a Uschova zbrani a streliva ‘
poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

Predaj pyrotechnickych predmetov triedy |l a podtriedy T1

Prengjom zbrani a streliva

Prengjom hnutelnych veci

Uskuto€riovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
Vypozi€iavanie, prenajom a Uschova zbrani

Prevadzkovanie mlzejnej a zberatelskej Cinnosti
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3. PROFIL SPOLOCNOSTI

Firma IBO bola zaloZena v roku 1991 Igorom Boledovi¢om ako fyzicka osoba a zacala so
sekciou PREDAJ SERVIS PRE LES A ZAHRADU. V roku 1994 otvorila dal$iu sekciu IBO
LESY, v roku 1996 sekciu IBO PILA a v roku 2009 sekciu IBO POLOVNIK.

Spolo¢nost' IBO s.r.o. sa sklada z 3 sekcii a sekcie Pila, ktora sice nepatri pod IBO s.r.0., ale
Uzko spolupracuje hlavne so sekciou LESY.

Sekcia IBO Predaj - Servis pre Les aZahradu v roku 1991 firma zacala predajom
motorovych pil, predajom retazi, pilnikov a nahradnych dielov, zarover servisom a opravami
motorovych pil. Ako zacala firmana Slovensko dovazat dalSie stroje ako krovinorezy,
motorové kosy, rozbrusovacky a iné, tak sa postupne rozsiroval sortiment predaja az do
dnesnych vysledkov, kedy je firma IBO najvaési predajca znacky STIHL na Slovensku a vo
svojich skladoch ma najvacésiu zasobu nahradnych dielov a tym i najlepsi servis.

Od roku 1994 firma zadala predavat zahradni techniku aj od inych poprednych
renomovanych svetovych vyrobcov. V roku 1997 po dosiahnuti najlepsich vysledkov sa stala
vyhradnym dovozcom znagky SABO do Slovenskej republiky a od roku 2004 aj do Ceskej
republiky. IBO od svojho zacdiatku postupne zaradovala do svojho predaja vyrobky pre pracu
na zahrade, v lese a v lesnictve, a tym zacala postupne zasobovat a uspokojovat’ viacej
svojich klientov. stale rozSiruje svoj sortiment a tym uspokojuje vacsi pocet zakaznikov vo
velkoobchode i maloobchode.Servis a opravy: vSetok tovar, ktory predavame, zasadne
vieme opravit, na vSetky pristroje robime zaruény i pozaruény servis a i po dlhych rokoch
pouzivania ich stale opravujeme.

Sekcia IBO LESY, pdsobiaca v lesnom hospodarstve od roku 1994 je zaloZzena na tradicii,
skusenostiach a odbornosti. Odbornici st vedeni lesnikmi zo starych lesnickych rodin. Rod
Boledovic¢ovcov upisal svoj Zivot lesnictvu uz po skonceni 2. sv. vojny. Strycovia, ofcovia,
synovia a ich deti venuji svoju Zivotnt energiu zveladovaniu nasich lesov, zavadzaju nové,
progresivne technolégie, sleduju trendy, pristupuji ku praci svedomito a odborne. Uplatnili sa
ako hospodari, horéri, hajnici, lesnici na gréfskych majetkoch, veduci lesnickych obvodov,
vedici polesia, veduci lesnych sprév, vo vedicich funkcidch Statnych lesov, ako $tétni
pracovnici, neskér po prevrate v stukromnom lesnickom sektore. Sekcia sa venuje lesnictvu
komplexne od vysadby sadenic cez ich oSetrovanie a ochranu, zaroven robi prerezavky. U
nas pracuje tim lesnickych odbornikov, ktori sa snazia pozdvihnit sukromny lesnicky sektor
na vys8iu uroven. Odborne sa venuje prebierkam porastov a v pripade rubnych tazieb sa
snazi uprednostnit’ podrastovy spdsob hospodarenia s ¢o najlep§im vyuzitim prirodzeného
zmladenia. Venujeme sa vyrobe lesnej stiepky, Cisteniu lesnych pozemkov a ciest. IBO
LESY hospodaria vo svojich lesoch, v lesoch prenajatych a st pripraveni postarat sa i o Vase
lesy. IBO LESY vykupuju drevo vsetkych drevin a drevo vyklpia v celych dizkach, alebo
zmanipulované na sortimenty podla Vasich predstav.

Sekcia IBO POLOVNIK je najmladsia sekcia firmy IBO. Dopifia portfdlio firmy IBO o sluzby
poskytované pre pracu v lese, pre polovnikov a pre oddych v prirode a volny ¢as. Sekcia
zaCinala od toho najmenSieho, predajom najvécésej ponuky polovnickych odznakov,
sokoliarskych, rybarskych odznakov, klGgeniek a sosiek, ktoré vyhradne IBO POLOVNIK
dovaza pre SR a CR. Ponuka sekcie sa rozsirovala o produkty pre priatelov prirody,
polovnikov, fotografov, ochranarov. IBO Polovnik dovaza NORDIK PREDATOR vabnicky,

.....
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Tim IBO POLOVNIK tvoria nad$enci vzdelani v obore na lesnickych strednych a vysokych
$kolach, stadium ukoncené s ¢ervenym diplomom z Aplikovanej zoolbégie a polovnictva.
Kazda Vasa standardna poziadavka je pre nich poslanie, kazda neStandardna je pre nich
vyzva, ktorl sa snazia €o najlepSie splnit.

Firma IBO CZ s.r.o. bola zaloZzena ako dcérska firma slovenskej matky IBO s.r.o. so sidlom
v Trenéine. Vdaka dobrym vztahom, velmi podobnym trhom a velkému prepojeniu oboch
statov a mnohych partnerov Gspesne podnika na ¢eskom trhu od roku 2009. Zacdinala so
sekciou IBO CZ Prodej - servis pro les a zahradu.

Sekcia IBO CZ LOVEC je mladsia sekcia firmy IBO CZ. Dopiia portfélio firmy IBO CZ o
sluzby poskytované pre pracu v lese, pre polovnikov a pre odpocinok v prirode a volny €as.
Sekcia zacinala od toho najmensieho, predajom najvacsej ponuky polovnickych odznakov,
sokoliarskych, rybarskych odznakov, kluceniek a soSiek, ktoré vyhradne|BO CZ
LOVECdovéaza pre SR a CR. Ponuka sekcie sa rozsirovala o produkty pre priatefov prirody,
polovnikov, fotografov, ochranarov.|BO CZ LOVEC dovaza vabnicky, ponuka najvacsiu
Skalu vabniciek a vnadidiel na zver.

IBO PL sp. z 0.0. bola zaloZzena v roku 2011 a postupne rozsirila svoj sortiment tak ako IBO
CZ aj vdaka IBO s.r.0., ktora vstupila svojim kapitalom do tejto spolo¢nosti a momentalne ma
v IBO PL podiel s podstatnym vplyvom.

FIREMNE HODNOTY

> Tvorivost’ - mame mnozZstvo novych, originalnych a vynimo&nych napadov.

> Dokonalost’ - vSetko, ¢o robime, neustéle zdokonalujeme a vieme, zZe je to nikdy
nekongiaci proces.

> Spolupraca - vieme spolu otvorene komunikovat, reSpektovat sa, vzajomne si
pomahat a spolo€ne vytvarat hodnoty.

» Orientacia na predaj - pracujeme preto, aby sme predali hodnotny a kvalitny tovar a
produkt. Kazdy vo firme je hodnoteny na zaklade mnozstva a kvality odvedenej prace
a spokojnosti odberatelov.

» Dobra hra - vytvaranie prijemného a kvalitného predajného prostredia je pre nas
hrou, ktord nas bavi, za ktori sme plne zodpovedni a sami rozhodujeme, ako ju
budeme hrat'.

> Spokojnost’ zdkaznika - rozumieme naSmu zakaznikovi a robime v8etko preto, aby
bol vdaka na8im sluzbam spokojny a chcel sa k nam vzdy vratit.
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4. ORGANIZACNA STRUKTURA

Majitel’ a konatel’ IBO s.r.o. i

" v

Igor Boledovi¢ . ’
Sekcia Les a Zahrada

Ing. Marek Kuban

Sekcia Lesy

Pavol Kralik

ll\dmi nistrativa

Marcela Vdoviakova ;
iIBO CZ

IBO PL
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5. NASE PRODUKTY A TOVAR

Portfélio produktov a tovarov spolo¢nosti IBO pozostava z nasledovnych hlavnych casti:

5.1 Tovar a servis sekcie Les a Zahrada

IBO PREDAJ SERVIS PRE LES A ZAHRADU

Zacali sme predajom motorovych pil znacky STIHL, predajom retazi, pilnikov a nahradnych
dielov, zaroveri servisom a opravami motorovych pil. Ako zacala firma STIHLna Slovensko
dovazat dalSie stroje ako krovinorezy, motorové kosy, rozbrusovacky a iné, tak sa postupne
rozsSiroval sortiment predaja tejto znacky aZ do dneSnych vysledkov, kedy je
firma IBO najvacsi predajca znacky STIHL na Slovensku a vo svojich skladoch ma najvacsiu
zasobu néhradnych dielov a tym i najlepsi servis.

Od roku 1994 firma zacCala predavat zahradnu techniku, nemecké kosacky SABO. V roku
1997 po dosiahnuti najlepSich vysledkov sa stala vyhradnym dovozcom znacky SABO do
Slovenskej republiky a od roku 2004 aj do Ceskej republiky. Zéhradna technika
znacky SABOje jedna z najkvalitnejsich na svete. IBO od svojho zacCiatku postupne
zaradovala do svojho predaja vyrobky pre pracu na zahrade, v lese a v lesnictve, a tym
zacala postupne zasobovat a uspokojovat viacej svojich klientov.

V roku 1998 zacala vozit do SR kvalitné talianske silény znacky MANIVER. V dalich rokoch
postupne rozsirovala sortiment predaja a dovéaZala na slovensky trh dalSie znacky ako
japonské rucéné pilky SILKY. Znacka ELIET je znama vSetkym, ktori sa zaoberaju
Stiepkovanim dreveného odpadu. Belgické Stiepkovace pracuji na principe Stiepania, nie
sekania. Od americkej znacky SNAPPER dovéaZame na Slovensko snezné frézy, kvalitné
kosacky a kosiace traktory s pohonom 4x4. Je to velky vyrobca patriaci do koncernuBRIGGS
& STRATTON. Zo severu od finskeho vyrobcu néradie znacky FISKARS, ktorého ponuka je
Siroka a preto i nas sortiment je zaujimavy a vyberie si v fiom naozaj kaZdy. Po Slovensku
ako vyhradny distribator distribuujeme slovensky vyrobok lesnicke priemerkyKINEX sluZiace
na meranie priemerov dreva. Do portfélia sekcie pribudla aj uznavana znacka v profi sektore,
Jjaponsky CANYCOM. Kosiace traktory do sklonov, vyrovndvanie pracoviska vo svahu,
extrémna odolnost, to je CANYCOM. Rovnako lesnicke a polovnicke navijaky Specidlnej
konStrukcie PORTABLE = WINCH.  Pribudlo aj velmi  kvalitné  ruéne  kované
naradie KRUMPHOLZ z Nemecka.
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5.2 Tovar a servis sekcie Polovnictvo

IBO POL'OVNIK dovéza NORDIK PREDATORvabnicky, pontka najvécsiu ponuku vabniciek a
vnadidiel na zver.

Fotopasca — pojem a zariadenie, ktoré firma IBO priniesla na Slovensko, zakaznikom
ponuka najvacsi vyber, vynikajice ceny, kompletny servis, poradenstvo. Exkluzivne pre SR
a CR dovazame mnoZstvo zvuénych znadiek fotopasci. Fotopasce priblizujeme priatelom
prirody na vystavéach, v odbornych ¢lankoch, v médiach a stale dopltiame nové, vykonnejsie,
s dialkovou komunikédciou a pod. Samostatna monitorovacia technika s neviditelnymi
no¢nymi infra prisvitmi umoZriuje monitoring chét, zveri, fariem, hniezd, dlov, &iernych
skladok a stavieb, policii, ochranarom, pohrani¢nej strézi...

Optiku PENTAFLEX's prijatelnymi cenami a vynikajicimi parametrami dovaza IBO
POLOVNIK exkluzivne pre SR a CR, ako aj optiku na noéné pozorovanie od amerického
vyrobcu noénych videni BERING OPTICS. Ponuku doplfia jeden z najvéésich americkych
vyrobcov optiky VORTEX, ktorého tie? zastupujeme exkluzivne pre SR a CR. Poskytuje
doZivotni zaruku. Najvdcsi sklad koZenych vyrobkov od najvdcéSieho CEeského
vyrobcuZUBICEK, ktorého firma tie? zastupuje pre Slovensko. Neznicitelné svietidla s
neskuto¢nymi vykonmi znacky OLIGHT, ktoru tieZ zastupujeme pre SR.

Sme exkluzivny dovozca pre SR a PL renomovanych vyhrievacov a suSi¢ov obuvi a odevov
svetovej znacky ALPENHEAT. Pre SR, CR, PL polovnicky a rybarsky sektor dovéZame
vakuové balicky potravin osvedéeného vyrobcu FOODSAVERs komplet doplnkami a
prislusenstvom. FLIR - termovizie taktieZ najdete v nasej velkoobchodnej ponuke a rovnako
aj u nés na predajni. Od Nemeckého koncernu MERKEL - HAENEL, s tradiciou vyroby zbrani
od roku 1840, pontukame kompletni ponuku gulovnic, kozlic, poloautomatov s nemeckou
kvalitou a preciznostou. V ponuke Spanielske vzduchovky NORICA, turecké obranné
zbrane EKOL. K FIKSARS néradiu sme pridali- ako jediny zastupca pre SR aj naradie a
noZe GERBER. Rozsirili sme tieZ ponuku o protistekacie a vycvikové obojky, neviditelné ploty
a ostatné produkty znacky DOGTRACE vyrobené v Eurdpe, ktoré Vam pombZu efektivne
vycvicit vasho psa.

Od roku 2012 zastupujeme na Slovensku, a pre vynikajuce vysledky od roku 2014 & v
Cesku, obrovského nemeckého dodévatela prémiovych vyrobkov pre polovnikov,
nemeckyEUROHUNT. Rovnako sem dodavame aj naSe slovenské vyrobky. Pomahame
vydévat knihy slovenskym autorom! Otvorili sme pre Vés aj nové poboéky v Ceskej republike
a dal$ich okolitych krajinach. Sekcia IBO POLOVNIK pontika kompletné vybavenie na relax a
na pracu v prirode, obleCenie, obuv, noZe, kuse, umelé lebky, svietidla, no¢né videnia,
dopinky. Pre lovcov zbrane a strelivo, pozorovaciu a streleckl optiku, sokoliarske potreby.
Odbornaé literatira a naucné filmy o prirode a love st samozrejmostou. Vyroba polovnickych
zariadeni, prepardcia a bodovanie trofeji s certifikdtom CIC a iné sluZby pre priatelov prirody
a polovnikov.
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Tim IBO POLOVNIKtvoria nad$enci vzdelani v obore na lesnickych strednych a vysokych
Skolach, Studium ukoncéené s cervenym diplomom z Aplikovanej zoolégie a polovnictva.
KazZda VaSa Standardna poZiadavka je pre nich poslanie, kaZzda nestandardna je pre nich

vyzva, ktort sa snaZia ¢o najlepsie spinit.
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5.3 Tovar a vyroba sekcie Lesy

Sekcia sa venuje lesnictvu komplexne od vysadby sadenic cez ich osetrovanie a ochranu,
zdroveri robi prerezavky. U nds pracuje tim lesnickych odbornikov, ktori sa snaZia pozavibnit’
sukromny lesnicky sektor na vyssiu droveri, Odborne sa venuje prebierkam porastov a v
pripade rubnych taZieb sa snazi uprednostnit’ podrastovy spdsob hospodsrenia s co
najlepsim vyuZitim prirodzeného zmladenia. Venujeme sa vyrobe lesnej stiepky, Cisteniu
lesnych pozemkov a ciest. IBO LESY hospodaria vo svojich lesoch, v lesoch prenajatych a su
pripraveni’ postarat’ sa i o Vase lesy. IBO LESY vykupujd drevo vsetkych drevin a drevo
vykipia v celych dizkach, alebo zmanipulované na sortimenty podla Vasich predstav.

Obnova lesa ako zéklad lesnictva je velmi zavazny aspekt pre budtice pestovanie a hlavne
tazbu lesa. To, o pestujeme, ako pestujeme, ¢o a v akej kvalite vypestujeme, je z dasti dané
smernicami. Ta druhd Cast' zavisi na odbornosti, skiisenosti konkrétneho hospodara, jeho
predchodcov, jeho néastupcov. Ked prvy zle posadi, dalsi zle vychova, znamené to, Ze
posledny vytazi nekvalitni hmotu, a ti nemdzZe dobre ekonomicky zhodnotit a predat.
Hospodarenie v lesoch je zéleZitostou troch generécii lesnikov. Prva generdcia sadi,
ochrariuje, pestuje stromceky, prelistuje a prerezdva mladé porasty, druhd generécia
vychovéva porasty prebierkami, tretia generdcia presvetluje a v rubnom veku porasty tai.
Preto sa vo firme IBO LESY uz od zaciatku venujeme s citom vietkym lesnickym &innostiam,
snaZime sa dobre zalesriovat, pestovat, vychovavat, dostatoéne ochrariovat, a ekonomicky
a Setrne taZit. IBO LESY uprednostriuje prirodzent obnovu lesa, je predsa prirode blizsia,
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ekonomicky vyhodnejsia, je zachovana proveniencia drevin, dreviny st v takom mnoZstve,
Ze Casto netreba ani drevinové zloZenie vylepSovat. Prirodzena obnova potrebuje matersky
porast. Preto sa musia uplatriovat’ podrastovy, alebo vyberkovy hospodarsky spésob. Tu sa
ponechévaji tie najvhodnejie jedince, ktoré poskytni dostatok semena na zalesnenie
potrebnej plochy. Umelé obnova lesa sa vykonava v porastoch kde nie je mozné dosiahnut
prirodzenou obnovou poZadovany ciel, na plochach zamokrenych, s nevhodnym materskym
porastom, na extrémnych stanovistiach a pod....

Tazba dreva ako vrchol lesnickeho snaZenia tvorf Jeden z podstatnych prijmov v lesnictve.
Ak bol strom spravne pestovany, poc¢as svojho Zivota dokézal odolat réznym abiotickym a
biotickym $kodcom a dostal sa do rubnej zrelosti mézZe byt vyribany, rozmanipulovany na ¢o
najcennejSie sortimenty a poskytnuty na trh. Pre kaZdy porast a drevinu je na zéklade
drevinového zloZenia uréeny rubny vek. Je to vek v ktorom kulminuje vaésina prirastkov a
teda je najvhodnejsi na vytaZenie zrelého stromu, porastu a jeho nahradenie novym
porastom. Porast sa musi zalesnit do urcitej doby, to je upravené uz od Cias Mérie Terézie a
plati to aj dnes. Su Casové limity, ktoré musi dodrZiavat kaZdy hospodar a st kontrolované
Statom. Nedajme sa preto oklamat réznymi samozvancami v ochrane prirody a neznalymi
laikmi. Tym pracovnikov vo firme IBO LESY sa venuje taZbe lesa s pochopenim prirodnych
zasad a s citom co najlepsie vytazit a zhodnotit drevni hmotu. UZ stinka ako prvé operacia v
taZbe z Casti uréuje kvalitu vyrubaného stromu. Pilcik musi dodrZiavat zasady bezpecénosti,
predpisy a k tomu si racionélne rozvrhnat celi postup stinky. Urcit smer padu, ten dodrzZat,
strom &o najmenej poskodit pri samotnom reze, pustit ho tak aby sa neposkodil, aby
nepodkodil ani okolie okolo seba, &ize zmladenie a e$te stojace stromy, mohol byt bez
problemu odvetveny, pripnuty k uvézku a vytiahnuty z porastu. IBO LESY sustreduje hmotu
uvézkovymi a bezlvédzkovymi technolégiami. Podla narocnosti terénu, rocného obdobia,
hospodarskeho spdsobu sa pri ststredovani tvoria jednotlivé kombinéacie koni, traktorov,
vyvaZacich suprav. Do taZzby st nasadeny iba pracovnici s povolenim, prehliadkami, Skoleny
a s dlhoroénymi skisenostami. K stinke, odvetvovaniu a manipuldcii st nasadené iba pili
svetového vyrobcu STIHL. Predaj dreva, kipa dreva, sortimentacia, odvoz dreva su innosti
ktoré doplriaju portfélio sekcie IBO LESY. Sluzby na eurépskej (rovni vykonavané
odbornikmi st pre nas samozrejmostou.
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5.4 Sluzby

Okrem predaja tovaru na predajni alebo prostrednictvom kuriérskej sluzby pripadne postou,
okrem servisnych prac k tovaru, ktory u nas predavame, firma IBO prevadzkuje plne funkény
e-shop a poskytuje dalSie nenahraditelné sluzby cez webovu stranku www.ibo.sk.

Patria sem nasledovné:

e Rady a tipy

e Videogaléria

o [Fotogaléria

o 3D fotogaléria

e Na stiahnutie (predovSetkym aktualne katalégy, letéky a upozornenia)
e Tip na darek

o Zlavy

e Bazar

e Velkoobchod
e Blog

e Program vystav a akcii

5.5 Ostatné

Mimo tychto sluzieb dokdzeme zabezpedit rézne akcie, ako napr. polovacku s doprovodom
profesionalov, rozsirili sme sortiment o predaj diviny a vina k divine, pomahame regionalnym
malym predajcom ponuknut ich vyrobky a tovar prostrednictvom nasich predajni a nasich
web strdnok. Taktiez prenajimame niektoré druhy tovaru a zabezpedujeme osvetu pod
vedenim skusenych a Skolenych profesionalov.
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6. LUDSKE ZDROJE

IBO svojich zamestnancov povaZuje za jednu z najvacsich hodnét. Kazdy zamestnanec
prispieva k plneniu cielov a tym aj k rozvoju a stabilite celej spolo¢nosti. Zamestnanci st
dobrym timom, vdaka ktorému sa daji dosahovat stale lepsie vysledky. Preto sa IBO snaZzi
vytvarat dobré pracovné podmienky, prijemné pracovné prostredie a v neposlednom rade aj
spravodlivy a zaroven motivacny systém odmeniovania.

V oblasti riadenia Iudskych zdrojov st aktivity zamerané na dosiahnutie vysSej spokojnosti
v8etkych zamestnancov.

VZDELAVANIE AROZVOJ ZAMESTNANCOV

Vedeniu spolocnosti zaleZi na rozvoji zamestnancov, a preto im kaZdorocne zabezpecuje
gkolenia zamerané na zvySovanie ich odbornych vedomosti a znalosti, ako aj povinné
gkolenia v zmysle platnych pravnych predpisov.

V roku 2013 bolo pre zamestnancov zabezpecenych 15 vzdelavacich aktivit, v ramci ktorych
sa preskolili zamestnanci na réznych pracovnych poziciach s cielom zvysit ich vykonnost.
Zamerané boli napriklad na oblast novych informacénych technoldgii, miezd, odborné
legislativne Skolenia, IT vzdelavanie a dalsie. Na vzdelavanie boli pouZité prevaZzne vlastné
prostriedky a kapacity a legislativnu a IT oblast zastresili externi Skolitelia.

SOCIALNA POLITIKA ASTAROSTLIVOST O ZAMESTNANCOV

Fyzické a dusSevné zdravie st zdkladnym predpokladom pre dosahovanie vyssich vykonov
zamestnancov. Z tohto dévodu spolo¢nost IBO podporuje v ramci socidlnej politiky a
starostlivosti o svojich zamestnancov rézne Sportové aktivity a spolocenské podujatia. Tieto
zaroven slizia ako team-buildingové akcie, prostrednictvom ktorych maji zamestnanci
moznost vzajomne sa spoznavat.

V roku 2013 sa na rézne aktivity zamestnancov, ktoré st sticastou socidlneho programu
pouZilo celkom 4 100,60 €, ¢o v priemere predstavuje 215,82 € na 1 zamestnanca.

Medzi hlavné benefity zahrnuté do socidlneho programu spolocnosti patria predovsetkym:

o prispevky na zdravotné preventivne prehliadky

o celofiremné akcie pre zamestnancov

o team-buildingové akcie v ramci jednotlivych divizii

o kultirne a Sportové podujatia

o vzdelavanie a relax.

Vsetky uvedené benefity napomahaji tomu, aby sa vSetci zamestnanci citili v praci lepSie,
aby boli medzi nimi dobré a priatelské vzajomné vztahy a aby boli za vykonanti pracu
odmeneni aj inak ako len vyplatou mzdy.

STRUKTURA ZAMESTNANCOV

V roku 2013 bol priemerny pocet zamestnancov 17, ¢o predstavuje oproti predchadzajicemu
roku zvysenie o Styroch zamestnancov. K 31. 12. 2013 v spolo¢nosti pracovalo 18 I'udi, z toho
15 muZzov a 3 Zeny.
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STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Firma taktiez zaCala podporovat trh prace ahlavne =zacCala vyhladavat dlhodobo
nezamestnanych a znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie aj cez rozne programy
UPSVaR Tren&in. Aj napriek velkej administrativnej zatazi IBO vsadilo na tychto ludi a dalo
im moznost pracovat na jednotlivych poziciach. Celkovo boli cez dva rézne programy
podpory v roku 2013 zamestnani 3 predavaci a 1 predavac - servisny technik.

IBO sa bude aj v nasledujtcich rokoch snazit podporovat udi, ktori si nedokazali najst pracu
aj napriek tomu, Zze mali kvalifikaéné predpoklady.

POSLANIE

Vytvirame a doddvame naim zdkaznikom vinimocne dobré stuzby v oblasti predaja,

Rtoré im pomdhafii v tom, aby si naplnili svoje sny.
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6.1 Firemné akcie

Pre zamestnancov a externych spolupracovnikov a obchodnych partnerov st organizované
rozne aktivity, ktoré prispievaju k ich vzajomnému spoznavaniu a stdrznosti.

Den naSich zamestnancov aj s verejnostou .... trodku adrenalinu a aj predstavenie toho
najzaujimavejSieho z nasho sortimentu ... VSetko sa dalo vyskisat a samozrejme aj kupit'.

& e 7 *
PRITEMNE PREZITIE VIANDENYZH SVIATKOV A vc"?..egao .
NBILEPEIE DD NOVEHD ROKU VAM PRAJE VA< R0 TIM,

* 5 L & o
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6.2 Sponzorstvo a charita

IBO sa v ramci svojich moZnosti snazi pomahat I'udom, ktori sa ocitli v nidzi alebo
potrebuji pomoc.

Spolo¢nost IBO pravidelne podporuje neziskové organizacie, ktoré st odkdzané na pomoc
od druhych, predovietkym nadéacie, kultiirne a Sportové podujatia. Spoloénost IBO a jej
zamestnanci v roku 2013 darovali tovar a vyrobky na podporu udi v taZkej situdcii (& uz
iSlo o podporu $portu, pomoc vo forme poskytnutia dreva, prace na réznych upravéach a
opravach. Okrem tejto pomoci zamestnanci IBO daroval viacerym organizaciam aj 2%
z dane.

Okrem charitativnych ¢innosti intenzivne podporuje aj rozvoj zruénosti a vzdelavania v
oblasti polovnictva a lesnictva. Pravidelnymi Gi¢astami na réznych sutaziach, vystavach

a poskytovanim potrebného vybavenia a cien do sttazi a tomboly, podporuji zaujem mladej
generacie o tento druh aktivity a hobby. Napr. skusky farbiarov, Dni sv. Huberta vo Svatom
Antone, rybarska sutaz na vodnej nadrzi Svinica .... atd..

V priebehu roka 2013 sa viaceri zamestnanci spolo¢nosti IBO v priestoroch transfuznej
sluzby SR, pracovisko Trencin zucastnili akcie ,darujeme krv“. Do dobrovolnej akcie sa
zapojilo 8 zamestnancov.

Mlady rybar vyhral od IBO Polovnik maketu
ryby a daréekovy poukaz v hodnote 20€ .
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7. VYZNAMNE UDALOSTI ROKU 2013

Spolo¢nost' IBO s.r.o. hned na zaciatku roka 2013 zapasila s nelahkou situaciou, ato
s vymenou Uétovného softwéru. Presli sme z programu Omega na program Money S4.
PocCas celého roka 2013 dochadzalo k doladovaniu programu a aj napriek usiliu, vela prace
zostalo aj pre rok 2014.

Spolo¢nost’ IBO s.r.o. nielen zvySuje predaj a potet zamestnancov, ale ma aj &oraz vyssie
naroky na priestory. Z tohto dévodu prislo k rozsireniu skladov sekcie Polovnik a Rybar a pre
zlepSenie hospodarnosti si spolo¢nost IBO s.r.o. prenajala celi budovu od spolo&nosti
poschodi prenajat dal$im podnikatelskym subjektom. Samozrejme prioritnym zamerom
zostava na uz kupenych pozemkoch vybudovat viastné priestory, ktoré by boli vhodné pre
stale sa rozSirujicu spoloc¢nost'.

Okrem toho, Ze IBO inzeruje a prispieva ¢lankami do prestiznych polovnickych, lesnickych,
rybarskych a zahradnickych publikacii v SR aj v CR, snazi sa o &o najvadésie priblizenie
k svojmu zakaznikovi. Preto sme dokladne vystavali e-shop a snazime sa zuéastiiovat' aj na
réznych obchodnickych portaloch na internete. K tomu prispievaju aj $kolenia a ziskavanie
jednotlivych certifikatov.

Samozrejme, ani v budlicom roku nechceme zaspat na vavrinoch a budeme rozsirovat nase
obchodné aktivity & uz v ramci SR, alebo aj za hranicami.
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8. IBO V MEDIACH

Pisali o nas aj v nasledujlcich ¢asopisoch a dokonca sa sem-tam sporadicky objavi aj
reportaz o firme 1BO:

http:/ /polovnictvo.pluska.sk/polovnictvo-a-rybarstvo/polovnik/lovecke-
potreby/2010/dokonaly-prehlad.html

http:/ /www.malafatra.org/news/fotopasce/

http:/ /polovnictvo.pluska.sk/polovnictvo-a-rybarstvo/polovnik/video/fotopasca-lovi-
zabery-samocinne.html

http://spolok.hiking.sk/2010/fotopasce-sa-uz-instaluju/
http://spolok.hiking.sk/2010/fotopasce-zbierka/

http://liptov.sme.sk/c/5582093/medvede-v-zahrade-ulovil-do-fotopasce-za-tyzden-ich-
bolo-sedem.html

http://www.navratrysov.sk/?cl=daybook&iid=1&pr=m.1.1
Test najobltibenejsich dvoch modelov fotopasci.

http:/ /www.komunalweb.sk/archiv-noviniek/Fotopasce---neviditel'ni-ochrancovia-
majetku-a-bezpecnosti__s430x47834.html '

http://www.stv.sk/online/archiv/spravy-stv?id=36092§ion=4334 reportaz v 23 minute.
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9. FINANCNA OBLAST

Spolo¢nost IBO v roku 2013 skondila v zisku. Dosiahla trzby vo vyske 3,280 mil. €.

Z vysledovky (v tis. €): 2012 2013
Trzby z predaja tovaru 2 068,26 2 261,15
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 516,77 1019,57
Pridana hodnota 290,60 397,79
Odpisy DNM a DHM 116,57 135,61
Vysledok horspodarenia z hospodarskej éinnosti 44,01 159,68
Nakladové troky 23,50 22,96
Zisk pred zdanenim (celk.vynosy - celk.naklady) 8,53 104,18
Hospodarsky vysledok za tct. obdobie (po ’
zdan.) 6,84 150,20
Zo suvahy (stav k 31.12. v tis. €): 2012 2013
Spolu majetok 1726,38 2 374,35
Neobezny majetok 465,47 384,65
Dlhodoby hmotny majetok 417,71 320,58
Obezny majetok 1250,35 1977,42
Pohladavky (sucet) 343,72 510,29
Vlastné imanie 911,80 1 079,99
Zavidzky (sucet) 503,31 857,50
Bankové uvery a vypomoc 272,57 399,61

Sticastou pohladavok je aj odloZend datiova pohladévka vo vyske 53,10 tis. €.
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10. KONTAKTY

IBO POLOVNIK
Bratislavska 123, 911 05 Trenéin

Tel.: +421 32 74 84 040

Eshop: 0907 123 002

Objednavky a reklamacie: 0917 104 088
Velkoobchod: 0917 770 574
polovnik@ibo.sk

IBO LAUGARICIO - vzorkova predajiia
OC Laugaricio, Bela 7271, 911 01 Trendin

Mobil: 0905 193 613
laugaricio@ibo.sk

IBO PREDAJ A SERVIS PRE LES

A ZAHRADU
Bratislavska 50, 911 05 Trencin

Tel.: +421 32 74 84 000
Fax: 032 74 84 020
Mobil: 0917 409 930
ibo@ibo.sk

IBO LESY
Bratislavska 50, 911 05 Trencéin

Tel.: +421 32 74 84 000
Mobil: 0905 348 553
ibo@ibo.sk

IBO Administrativa
Bratislavska 123, 911 05 Trendin

Tel.: +421 32 74 84 005
Fax: +421 32 74 84 020
uctaren@ibo.sk
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11. PRILOHA

» Navrh na rozdelenie zisku za 1¢tovné obdobie
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IBO s.r.0. - Hospodarsky vysledok za rok 2013

1. SPRAVA O CINNOSTI FIRMY IBO S.R.O. A JEJ FINANCNE]J SITUACII
Hruby obrat firmy dosiahol v roku 2013 vysku 3 404 766,02 eur.
Z toho trzby:
1. z predaja vyrobkov a sluZieb dosiahli vo vyske 1 019 571,70 eur
2. trzby z predaja tovaru vo vyske 2 261 152,92 eur
3. trzby z predaja dlhodobého hmot. majetku 91 358,33 eur
4. ostatné vynosy vo vyske 32 683,06 eur

Naéklady spolocnosti dosiahli vysku 3 254 568,90 eur z toho:
1. prevadzkové naklady vo vyske 2 993 274,30 eur
2. odpisy majetku vo vyske 135 611,71 eur
3. odpis pohladavok vo vyske 6 240,76 eur
4. tvorba OP k pohl'adavkam vo vyske 6 989,54 eur
5. mzdové a socidlne naklady vo vyske 158 474,00 eur
3. sk.59 vo vyske -46 021,39 eur

Obstarany majetok za rok 2013:
1. hmotny majetok vo vyske 45 394,96 eur (osobny automobil a zariadenie predajni)
2. technické zhodnotenie stavby 9 176,30 eur (tech.zh. prenajatych predajni)

Spolo¢nost dosiahla pri priemernom prepoéitanom pocte zamestnancov v pocte 17,25 za
rok 2013 cisty hospodérsky vysledok vo vyske 150 197,00 eur. Zisk pred zdanenim
predstavoval ¢iastku 104 177,29 eur.

Spolocnost aj v roku 2013 cerpala kontokorentny tver (na prevadzkové naklady pocas
roka) a stav k 31.12.2013 bol vo vyske 399 605,90 eur.

Stav pohl'adavok a zavizkov z obchodnej ¢innosti k 31.12. 2013

Pohladavky z obchodnej ¢innosti celkom ((i¢tované na uéte 311,314,315,391) — 449 836,89
eur.
Zavézky z obchodnej ¢innosti celkom (Gétované na téte 321) — 441 768,84 eur.

Nerozdeleny zisk spolo¢nosti k 31.12.2013 bol vo vyske 12 143,62 eur.
Neuhradené strata spolo¢nosti k 31.12.2013 bola vo vyske 447 875,70 eur.

2. PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost ma vo svojom zamere dosiahnut vyssi objem trzieb v roku 2014 oproti roku
2013. Zaroveri chce znizit prevadzkové naklady a zefektivnit riefenie platobnej
schopnosti vlastnej ako aj u odberatelov.

Predpokladom na dosiahnutie uvedeného obratu je udrZanie vysokej trovne
poskytovanych sluzieb pre existujtcich zakaznikov a rozgirovanie dosahu do novych
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