Vyrocna sprava neziskovej organizicie SENIORKA , 1.0,
za rok 2013
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1. UVOD

Neziskova organizacia SENIORKA , n.o. so sidlom: Namestie SNP &. 35/48, 96001 Zvolen,
ICO: 45735603 vznikla dita 22.03.2011 na zéklade rozhodnutia Obvodného tradu v Banske;j
Bystrici, odbor vSeobecnej wvnitornej spravy pod &islom: 1/2011/03737-00005 podla
ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach poskytujtcich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni (d’alej len ,,Zékon*). Za tri roky naSej ¢innosti sme
dosiahli pozitivne kroky pri poskytovani OSL a stabilizacii fungovanie organizacie.

SENIORKA n.o. poskytuje nasledovné vieobecne prospesné sluzby:

[. ma opravnenie na poskytovanie socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti pre seniorov,
zdravotne, fyzicky a socidlne hendikepovanych, ich rodiny a priatelov, na celom uzemi
Slovenska, v oblastiach, ale redlne poskytujeme opatrovatel'ské sluzby v Banskej Bystrici a
Zvolene.

Hlavnym cielom opatrovatel'skej sluzby je pomoc pri rieSeni nepriaznivej Zivotnej situdcie z
dovodu zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu z ddévodu dovrienia
dochodkového veku. Je poskytovand klientom vo forme terénnej socidlnej sluzby v
prirodzenom prostredi klienta.

Organmi neziskovej organizacie su:

a) spravna rada v zloZeni Irena Mlynarova, Be. Lenka Mlynarova, Ing. Jana Zelinkova;
b) riaditel Mgr. Ing. Miroslav Mlynar;

¢) revizor Zlatica Tomaskova.

2. PREHLAD (“QINNOSTi VYKONAVANYCH V ROKU 2013 S UVEDENIM VZTAHU K
UCELU ZALOZENIA ORGANIZACIE

V priebehu celého roka 2013 SENIORKA |, n.o. poskytovala opatrovatel'ské sluzby ob&anom v
mestach Banska Bystrica a Zvolen.

a) Vroku 2013 sme poskytli 11212,5 hodin opatrovatel'skej sluzby, z toho pre ob¢anov s
prispevkom mesta Banska Bystrica 8800 hodin a pre samoplatitelov 21 hodin a 2391
hodin s prispevkom mesta Zvolen.

V Banskej Bystrici sluzby a pracu opatrovateliek koordinoval p. Jursik. V priebehu roka sme
zamestnavali celkom 18 opatrovateliek na dohodu. Evidenény pocet zamestnancov,
prepocitany bol 12,5 . Vzhl'adom k nizkemu poé¢tu hodin poskytnutej OSL a nizkej stabilite
klientov sme opatrovatel'’ky zamestnavali na dohodu a aZ od jtina, ked” sme do trvalého
pracovného pomeru zamestnanli 4 opatrovatel'ky. Vystriedalo sa nam niekol’ko vybornych
opatrovateliek, ktorym sme nedokézali zabezpe¢it trvali pracu. Verim, Ze s niektorymi sa
eSte stretneme.



b)

d)

Objemovo sa nam podarilo dosiahnut stav, ked’ v priemere sme v poslednom $tvrtroku
poskytli mesa¢ne 1500 hodin OSL. Ciel'om je dosiahnut’ mesa¢ny vykon 2000 hodin na
jedno stredisko / mesto /, ¢o vytvori podmienky pre riadne fungovanie, stabilitu a rozvoj
poskytovanych OSL..

Vo Zvolene pracuje pani Vadovska, ktora zabezpecuje poskytovanie OSL pre miestnych
klientov a zaroven vykonava administrativu pre celi organizaciu.

Trvalo dost’ dlho, kym sa podarilo vztahy s mestskym tradom normalizovat a teraz dari sa
poskytovat’ sluzby aj pre inych klientov s prispevkom mesta Zvolen.

Snazime sa, aby sme dopliali Ginnost opatrovatel'skej sluzby, ktori poskytuje mesto a
rozsirili moznosti pre prijimatelov opatrovatel'skej sluzby. Pracovnikom mestského uradu
chceme byt’ kolegami, nie konkurenciou.

Na zaklade informacii o priprave projektu na podporu patrovatel'skej sluzby, ktory ma byt
realizovany v roku 2014, pripravujeme zahdjenie poskytovania OSL sluzby aj v mestach
Trenéin a Zilina, Nitra, Trnava, Preov a Kogice. Nedostatok finanénych zdrojov nas nuti
byt opatrny pri rozsirovani OSL. Predpokladané zmeny v novele zikona 448/2008
nevytvaraju predpoklad pre zlep$enie podmienok v poskytovani OSL neverejnymi
poskytovatelmi. Proces, akym bola novela pripravovana a schvalovana vyvolava vazne
pochyby o serioznom zaujme na zlep$eni stavu v poskytovani socidlnych sluzieb a
opatrovatel'skej sluzby zvlast.

Aj nad’alej je nasim cielom vytvorit’ samostatne fungujﬁée jednotky vo vsetkych krajskych
mestach, ktoré budeme riadit’ a zabezpecovat’ im kompletny servis z centra.

Nerovnopravne postavenie neverejnych poskytovatel'ov pretrvava aj nad’alej. Opatrenia
prijimané ministerstvom prace tento stav prehlbuji. Mesta - obce poskytni finanény
prispevok ob&anovi len v pripade, ak sami nie su schopné sluzbu poskytnut’ a situacia bije
vyrazne do o€i. Vyrazne sa nereSpektuje zakonna moznost’ vyberu poskytovatela OSL
klientom. Pripravovana novela zakona 448/2008 zatial' nesl'ubuje zlepSenie stavu v oblasti
poskytovania socidlnych sluzieb. Nenapomaha tomu ani ZMOS, ktory sa boji odlivu pefiazi
a viazanosti ich pouZitia na socidlne sluzby. Niektoré mestské trady sa chvalia tym, Ze
prispevok na prevadzku a socidlne sluzby neverejnym poskytovatelom na vykonanu
socialnu sluzbu neposkytni a obanom redlne neumoznia vybrat’ si poskytovatel'a socialnej
sluzby.

Sucasny postoj Ministerstva prace je taky, aby sa socialne sluzby skvalitiovali, ale
neroz3irovali sa poberatelia a poskytovatelia a nevznikali d’alsie fina¢né naklady, napriek
deklaracii o ich potrebnosti a priorite terénnej OSL.

Musim konstatovat, Ze marazmus pretrvava a doplacaji na to predovietkym osoby
odkézané na socialnu sluzbu.

Pri nizkych obratoch sme riesili problém plynulého finacovania a nedostatku hotovosti na
beznom ucte. Prijali pdzicku na preklenutie nedostatku prevadzkového kapitalu v sume
1200€ . Celkovy dlh organizacie je 4200€. Hlavny dovod tohto stavu spoéiva v nizkych
pociato¢nych obratoch a nepravidelnych platbach od mesta. V Banskej Bystrici mesto za
1.1/2 doplatilo 1127 € za vykonané vykony a v II. 1/2 6595€ a to aZ 20.decembra, to ndm
skomplikovalo realne vyuzitie financii.

Finanéné prostriedky ziskané vo forme prispevku od obce / mesta musia byt” pouZité a ich
spotreba vydokladovana v prislusnom kalendarnom roku. V spojitosti s pozdnym
poskytnutim prostriedkov az na zaver decembra to komplikuje hospodarenie organizacie.
Robime opatrenia, aby sme boli na danu situaciu v tomto roku lep$ie pripraveni.



f) Platby od klientov prichadzali pravidelne a jediny problém sa vyskytol u klientky
Popundovej zo Zvolena - zapad. Ciastku vo vyske 600€ sme vymohli az s vynalozenim
zvySeného usilia.

g) Na zdklade vysledkov hospodarenia v uplynulom roku mesto Banska Bystrica v roku 2013
znizilo prispevok za poskytnuti OSL o 0,30€/hodina. Vy$ka prispevku je stanovena
jednotne na sumu 4,30 €/hodinu poskytnutej OSL pre klienta. Znamena to pre nas zniZenie
prijmu pri vykone 600 hod/mesiac 180€/mesiac, to je cca 2180€ za rok. Napriek tomuto
zniZeniu sme cenu za jednu hodinu sluzby pre klientov mesta v 1.1/2 roku nezvysili. Podl'a
vysledkov hospodarenia za 1.1/2 urobime tGpravu spolutcasti klienta v I1.1/2 roku 2013.

h) Na ziklade doterajsich skusenosti planujeme, Ze kompletnii administrativu a servis
zabezpeCime prostrednictvom vlastnych zdrojov. SENIORKA n.o. bude zabezpetovat
kompletny servis pre svoje pobocky a vol'né kapacity ponikneme aj inym subjektom. Zistili
sme, Ze narastom administrativy, objemu uétovnictva, a rozsirenim chranenych pracovisk sa
dodavatel'ské sluzby predrazuju a za tieto prostriedky si vieme zabezpedit sluzby sami.
Zvysi sa aj operativa a dostupnost’ potrebnych informdacii a vystupov. Zahdjenim
podnikatel'skej ¢innosti ziskame dodato¢né zdroje k financovanie socidlnych sluzieb. K
tomu planujeme rozsiri¢ po¢et zamestnancov na chranenom pracovisku vo Zvolene.

3. ROCNA (I(':ToyNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v platnom zneni SENIORKA | n.o.
uctuje v sastave podvojného uctovnictva.

Uttovna zavierka je vyslednym produktom Gétovnej uzavierky.

letapa: pripravné prace — za¢tovanie vietkych G¢tovnych pripadov za dany rok do pefiazného
dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zavidzkov a zailtovanie uzavierkovych Gctovnych
operacii

2 etapa: uzatvorenie ué¢tovnych knih t.j. u¢tovna uzavierka

3 etapa: zostavenie u¢tovnych vykazov t.j. uctovna zavierka

Ro¢na uzavierka je zostavena v sustave podvojného uctovnictva a zostavuje : vykaz zisku a
strat, sivahu a poznamky.
Tieto vykazy tvoria uétovnu zavierku v podvojnom uétovnictve a su sucastou dafiového
priznania dani z prijmov.

4. VYROK REVIZORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Sprava auditora tvori Prilohu €. 1.

5. PREHLEAD O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vynosy (v EUR) Néklady (v EUR) Zisk / strata
31.12.2013

Celkom 80565,92 82132,33 - 1566,41




6. STAVAPOHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Prehlad o vynosoch a nakladoch v EURO:

vynosy naklady
Tizby za viastné vikony atovar  |2203800
Dotcie - 5822349 i
Plualer}_agpievgg N 145,40 - N - -
Uroky N OZ) T 777
O;uné v_yﬁgsy_wi‘—ki_—_i - 158,54 - —_
Sporcbamaerian 7
Ostatn.e‘s_h;b?— R 9358,41
Mzdove naklady N g]769,‘26 N
Zakonnc—: soc;aaé; zdla;)tn; ]Elst;{xei I . 17124,89
Zakon‘ne S(;(;I-EE]C naklady - W - 2889,10 7 |
OSFMI;e—ClIHe apo;ﬂatky I 72711,927
T R 1 R
AKTIVA
1 Fmaneneey 170900
. poklédmca S N T 122;3,_15 7 -
B — 48096
2 _ Klatkodobe pohlad;@ R _.7%09,07 - ﬂ
pohl'adavky z obchodneho stykr:dkgatella - 3091,30 ‘#
p:)_hTacEi:ky ostatné - - 695,95
pohladavky vt;; ;un_e;stnancoﬁ: I - 415,05 ]
Vp?ﬂaidévky zrd—ﬁvz)gu ﬁnané.vzt’aho?kgz'lmemu ro_z;Ct: I 3406,74 7 |
Naklady budicich obdobi o 133,33 -
| AKTIVA SPOLU -  loasias
,asjvr__g,__i e .
|Krakodobd finanénd vipomoe ~ la20000
Kxatkodobe : zdvazky T 4603,45— I
| |zavizky 2 obchodného styku, kritkodobé rezervy o sles 1
L__ zavizky voc! zamestnancom S S {491,10
ziuctovanie so socnalneJ a zdravotnych pmqtovm 12795,58
I> IEZEIVE[ZK}/ | - 7 184,82 |
r_31_2ﬁét0\_fanie din;d;&;l——g I 52_3,7872- -
F# Evlasové rozliSenie nakladov a?y;oso: A ---
S |Zékladné imanie o - 600,00 -




6 Fdndy tivgren-é_zci);is-lzu 7 - - 8§4,E e
7 lZévﬁzky 70 socidlneho fo;1diidlhod0bé o - _ 225,87 B

PASIVA SPOLU |11017,87 o
N _ktloispodérskyv_ysilao?zalfol;é&;? zH{f ;I{dtd - 1566,41

7.ZMENY V ZLOZENI ORGANIZACIE

Spravna rada SENIORKA n.o. sa neuzniesla na ziadnych zmenach v Statite ani zloZeni organov
neziskovej organizdcie.

8. DALSIE UDAJE URCENE SPRAVNOU RADOU

Spravna rada d’akuje riaditelovi za zodpovedny vykon funkcie a osobné nasadenie pri plneni
povinnosti.
Spravna rada nema d’alsie dopliiujice, alebo uréujice udaje, alebo pokyny.

Vyro&na sprava bola skontrolovana revizorom
Revizor Zlatica Tomaskova

Vyro¢na sprava bola schvalena Spravnou radou.
) bercs |
Predseda Spravnej rady Irena Mlyndrova .../ 772 - NN

Clen Spravnej rady Be. Lenka Mlynarova ... Yanwasany |

Clen Spravnej rady Ing. Jana Zelinkova

IORKA n.o.
Vo Zvolene dita 20. 06.2014 SFEE:, SNP &. 35/48
960 01 ZVOLEN
ICO: 45 735 603

A
i/ |
Ing. Miroslay Miynar '

__________________________

Prilohy: Sprava revizora




Priloha ¢. 1 k vyroénej sprave

Sprava revizora - SENIORKA n.o.
so sidlom Nam. SNP 35/48, Zvolen

K vypracovaniu spravy revizora boli predloZené nasledovné doklady.
1. actovné doklady za rok 2013 a to:
- vyslé faktary
- doslé faktury
- pokladniéné doklady
- bankové vypisy
interné doklady o zi&tovani miezd a predpisu dotacii.
actovné zostavy za rok 2013 a to:
- suvaha a vysledovka analyticky
- obraty Gctov analyticky
- obratova predvaha analyticky
- hlavna kniha analyticky
- kniha zavizkov k 31.12.2013 likvidacia prij atych faktar
- kniha pohladavok k 31.12.2013
- pokladni¢na kniha
- kniha bankovych dokladov
- pohyb na Gétoch
- uctovny dennik
4. danové priznanie:
- potvrdenie o podana DP za rok 2013 a daiiové priznanie
- vykaz ziskov a strat
- suvaha
- poznamka

L o

Konstatujem, Ze u¢tovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania
spolo¢nosti. Uttovné metddy a vieobecné tétovné zasady boli poc¢as u¢tovného obdobia
dodrzané. Datum schvalenia wétovnej zavierke bol 19.6.2014

LZlay'éa Tomaskova

Vo Zvolene dna 19.6.2014



