Poznamky Ug MUJ 3-01

I. V8eobecné Gdaje
1. Obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky:
POLAR-IN, s.r.0.
ZAHRADNICKA 4086/41
TOPOLEANY
2. Informécie o konsolidovanom celku
2al) Konsolidujuca G¢tovna jednotka, ktora zostavuje konsolidovan( G¢tovnu zavierku za td skupinu Gétovnych jednotiek
konsolidovaného celku, ktorého st¢astou je aj Gétovna jednotka

obchodné meno  Podnik nie je sliéastou Ziadneho konsolidovaného celku

sidlo

2a2) U¢tovna jednotka, ktoré je bezprostredne konsolidujlicou Gétovnou jednotkou,

obchodné meno  Podnik nie je stiéastou Ziadneho konsolidovaného celku

sidlo

2b) U¢tovna jednotka nie je materskou uétovnou jednotkou

3. Priemerny pocetzamestnancov:
Il. Informacie o prijatych postupoch
1. Spoloénost zostavila Gétovnu zavierku za predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania vo svojej éinnosti:

éno Dnie

2. Sposob oceriovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov:
Uctovna jednotka ocefovala majetok a zavazky
obstardvacou cenou
dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou
dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou
hodoby finan¢ny majetok
4soby obstarané kipou
pohl'adévky pri odplatnom nadobudnuti
Dzév‘azky pri ich prevzati

Dkrétkodoby finanény majetok obstarany kapou
menovitou hodnotou
peﬁainé prostriedky a ceniny
zévazky pri ich vzniku
pohl'adévky pri ich vzniku
vlastnymi nékladmi
Ddlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Ddlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
Dzésoby vytvorené vlastnou Cinnost'ou

3. Tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok
Odpisovy plan pre budovy a stavby bol stanoveny na 40 rokov odpisovania, roéna sadzba 2,5%
Odpisovy plan pre motorové vozidla bol stanoveny na 6 rokov, roéna sadzba 16,67%
Dariovo sa pouZila metéda rovnomerného odpisovania.

4. Zmeny Gétovnych zasad a met6d

nastali nenastali

U¢tovna jednotka zmenila Getovné metddy, zasady oproti predchadzajicemu Gétovnému obdobiu

Vplyv na HV, VI, Majetok, Zavazky Druh zmeny Dévod VplvazUn;eny v
5. Dotécie poskytnuté na obstaranie majetku v beznom Gétovnom obdobi

Zlozka majetku Hodnota Vyska dotécie
6. Opravy vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi
Popis opravy Vplyv na VH minulych obdobi

oprava Uétovnych odpisov 11686
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Il. Informacie vysvetlujlce a dopliiujlce sivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informéacie o vynosoch a nakladoch, ktoré majui vynimoény pocit a vyskyt
1a) Vynimo¢né vynosy
Vynimo¢né vynosy - popis Suma Dévod vzniku

1b) Vynimo¢né naklady
Vynimoc¢né naklady - popis Suma Dévod vzniku

2. Informécie o zavazkoch
|2a) Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov:

2b) Informécie o zabezpeéenych zavazkoch
Formy zabezpecéenia zavéazku Suma zabezpeceného zavazku

Zabezpecenie zavéazku ru¢enim

Zabezpecenie zavazku zmluvnou pokutou

Zabezpecovaci prevod prava

Zabezpecovacie postupenie pohfadavky

In& forma zabezpeéenia (uvedenie konkrétnej formy)

Celkova suma zabezpecenych zavazkov

3. Informécie o vlastnych akciach

Pocet a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akci
pocas Uctovného obdobia

Pocet a hodnota nadobudnutia vlastnych akcii pocas
uctovného obdobia

Podiel na upisanom zakladnom imani v %

Menovité hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas
uctovného obdobia

Pocet a hodnota prevedenia vlastnych akcii po¢as G¢tovného
obdobia

Pocet a menovita hodnota vlastnych akcii drzanych k
poslednému driu Gétovného obdobia

Pocet a hodnota nadobudnutia vlastnych akcii drzanych k
poslednému driu Gétovného obdobia

Podiel na upisanom zakladnom imani v %

Statutarny Spravny Dozorny
organ organ organ
suma suma suma

urokova sadzba | Grokova sadzba urokova sadzba

X X X
Celkova suma odpustenych a odpisanych poziciek k 31.12.2014 " " X
Poskytnuté preddavky na buddce mzdy a platy, odmeny, prémie
Celkova suma zaruk podia jednotlivych druhov zaruk
(z&ruky, garancie, ru¢enie na zmenke, za p6zi¢ku, hypotéku) X X X
5. Informécie o povinnostiach Uétovnej jednotky
Povinnosti U¢tovnej jednotky Celkova suma Opis

Finanéné povinnosti nevykazané v stvahe,
ale vyznamné na posutdenie finan¢nej situacie

Vyznamné podmienené zavazky

Vyznamné finanéné povinnosti a vyznamné podmienené
zavazky vodi dcérskej Gctovnej jednotke a G¢tovnej jednotke s
podstatnym vplyvom

Vyznamné povinnosti vyplyvajucich z déchodkovych programov
pre zamestnancov
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