
1. V5eobecn6 fdaje o spoloinosti

povinnost' vypracovat v'irodnr.i sprSvu spolodnosti za obdobie 07 /20t3 - 06/2014 vyplynula z 5 20

zdkona 43L/2OOZZ.z. o uitovnictve v zneni neskoriich predpisov.

1.1 ldentifikain60daiespoloinosti

Obchodn'i ndzov

Registrdcia

Sidlo spolodnosti a fakturadnd adresa

Prev6dzka spolodnosti a poStovii adresa

Ddtum vzniku spolodnosti

Zdkladn6 imanie

teo
Dtc

IE DPH

UNITEC HOIDING spol. s r.o.

Spolodnost je zapisand v Obchodnom registri Okresn6ho

s0du Bratislava 1v Bratislave, oddiel Sro, vloZka f.$2818
Vidlicovd 14

831 01 Bratislava

Slovenskd republika

Betliarska 14

85107 Bratislava

Slovenskd republika

24.06. 1993

2 500 000,00 €

313 533 71

20203L2712
sK20203127t2

1.2 Predmet iinnosti spoloinosti
. Komplexn6 architektonick6 a inZinierske sluZby a s0visiace technick6 poradenstvo

. Uskutodfiovanie stavieb a ich zmien,

. Opravy, ridrZba a odborn6 prehliadky vyhraden'ich technicktch zariadenielektricktch

. Opravy, 0drZba a odborn6 prehliadky vyhradentch technickrich zariadeni plynovtch

. Opravy, 0drZba a odborn6 prehliadky vyhraden'ich technickrich zariadenitlakovtch

. Poskytovanie technickej sluiby na ochranu majetku,

. projektovanie, dodSvka, mont6Z a servis elektrickej zabezpedovacej signaliz6cie

. Prevddzka centrdlneho dispedersk6ho pracoviska 24/7

1. Ing. Jozef Beiovid
2. Ing. Jozef Befiovid

StatutSrny o196n spolodnosti

LOO% podiel na zdkladnom imani

LOO% podiel na hlasovacich prdvach

1.3 Poslanie a ciele sPolotnosti
Hlavntm poslanim spoloinosti je spokojnost z6kaznika, stabilne dobrd pozicia a uznanie

v odborn,ich kruhoch, reSpekt u konkurencie a renom6 na verejnosti. UNITEC HOLDING spol.

s r.o. m6 dlhodobri ambiciu byt jedntm z lidrov v oblasti technickej bezpeinosti v Slovenskej

republike. V$estrannri rozvoj spoloinosti UNITEC HOLDING spol. s r.o. a jej rispechy musia byt

postaven6 na z5kladoch funguj0ceho integrovan6ho syst6mu riadenia kvality, na spol'ahlivosti,

odbornosti, kreativnosti, ekologickej discipline a na etike podnikania. Pre napffianie tak6hoto

poslania a tak'ichto ambicii spolodnosti je potrebn6 budovat' kult0ru spolodnosti. Od kaZd6ho

zamestnanca sa musia vyZadovat' z6sady vysokej odbornosti, distoty rieSeni, ochrany Zivotn6ho

prostredia, dodriiavania platnrich noriem, predpisov, zdkonov, kult0ry vystupovania a sprdvania

sa.


