ASCOMP, s.r.o., ČSA 21, 962 31 Sliač
VÝROČNA  SPRÁVA 2013
1. Profil spoločnosti a jej základné ciele


 ASCOMP, s.r.o. sa radí medzi úspešné spoločnosti na Slovensku s hlavným predmetom činnosti hazardné hry. Jej sídlo je v Sliači  na ulici ČSA č. 21, ale všetky obchodné aktivity sa vykonávajú v prenajatých priestoroch zábavných podnikov a reštaurácií.

Spoločnosť  pôsobí na slovenskom trhu s hazardnými hrami od roku 2001. V trvalom pracovnom  pomere v súčasnosti zamestnáva 168 zamestnancov. V súvislosti so zmenou zákona o lotériách podstatne narástol počet zamestnancov, lebo zákon stanovil, že dozor nad hracími automatmi musí byť vykonávaný zamestnancami spoločnosti. Za 13 rokov činnosti sa spoločnosť rozvíjala veľmi dynamicky.  Rozvoj prebiehal v rozširovaní predmetu činnosti, teritoriálnom zastúpení v rámci Slovenska a z toho dôvodu aj s reálnym rastom tržieb. V súčasnosti je možné zjednodušene definovať  hlavný premet činnosti spoločnosti ako: Hazardné hry prevádzkované prostredníctvom výherných hracích prístrojov a technických zariadení obsluhovaných priamo hráčmi.

Základným cieľom spoločnosti  je udržať sa medzi poprednými spoločnosťami prevádzkujúcimi hazardné hry na území Slovenskej republiky. V rámci definovaného cieľa sa zamerať hlavne na maximálnu efektívnosť aj pri zásadných zmenách legislatívy z oblasti hazardných hier.
2. Štruktúra vlastníkov a prehľad hospodárskych výsledkov spoločnosti.


ASCOMP, s.r.o.,  je spoločnosťou s ručením obmedzeným. Jej vlastníkmi sú dvaja spoločníci, Slavomír Ďurčík a Alena Ďurčíková.  Podiel na základnom imaní majú rovnaký, po 50%.


Prehľad hospodárskych výsledkov spoločnosti

	Stav k 31.12. EUR
	2012
	2013

	Aktíva celkom
	4563316
	5789774

	Vlastné imanie
	2545282
	2149031

	Tržby za predaj služieb
	14493270
	16315077

	Pridaná hodnota
	5545881
	6304678

	Zisk pred zdanením
	1369208
	918238

	Počet zamestnancov
	7
	168



Spoločnosť pôsobí iba na území Slovenskej republiky a nemá organizačnú zložku v zahraničí. Netvorí žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja a neprodukuje iné ako bežné komunálne odpady.


Vzhľadom k súčasnej obchodnej a finančnej situácii na trhu, spoločnosť v roku 2013 predpokladá zachovanie objemu tržieb ale zníženie zisku preto, že od 1.4.2013 je povinná zamestnávať vo všetkých herniach osoby na trvalý pracovný pomer.  
Súčasťou tejto výročnej správy je kompletná účtovná závierka v nasledovnom rozsahu:

· Súvaha

· Výkaz ziskov a strát

· Výkaz Cash Flow

· Poznámky k účtovnej závierke

· Správa nezávislého audítora
3. Finančná správa spoločnosti za rok 2013
3.1.
Komentár k ekonomickej činnosti a účtovným výkazom

Celkové výnosy v roku 2013 boli 16 350 009 EUR, čo v porovnaní s rokom 2012 znamená nárast o 12,34 %. Celkový nárast tržieb za služby, ktoré tvoria rozhodujúci podiel na výnosoch bol dosiahnutý hlavne vysokými tržbami z videolotérií. 

Celkové náklady boli vo výške 15 642 259 EUR. V porovnaní s rastom výnosov rástli náklady rýchlejšie o 16,30 %, čoho  priamym dopadom je nižšia  tvorba zisku pred zdanením. Medziročný rast nákladov bol spôsobený hlavne vysokým rastom daní a poplatkov za prevádzkovanie hazardných hier a zásadným rastom počtu zamestnancov.

Pridaná hodnota oproti predchádzajúcemu roku narástla o 13,82 %. Dôvodom rastu pridanej hodnoty pri poklese zisku je fakt, že rast daní a poplatkov nemá vplyv na stanovenie pridanej hodnoty.

Hospodársky výsledok pred zdanením bol vytvorený vo výške 918 238 EUR, čo je pokles oproti roku 2012.

Uvedené výsledky hospodárenia sa bezprostredne premietli aj do súvahových  veličín, čo sa prejavilo miernym poklesom vlastného imania. 
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