VYROCNA
SPRAVA

Sukromna hotelova akadémia, n. o.

Drienova ¢. 12
Banska Stiavnica

ICO: 45733228 OKEC: 80220
Stredné technické a odborné skolstvo

Za rok 2014



Nézov firmy: Suikromna hotelova akadémia, n. o.
neziskova organizacia

Sidlo: Drietiova 12
969 16 Banska Stiavnica

Ditum zaloZenia: 30. 03. 2010

Détum registricie na Krajsky urad

v Banskej Bystrici

odbor vieobecnej vnutornej spravy

pod ¢islom OVVS/NO-18/2010: 28. 05. 2010

1CO: 457 332 28

Hlavné ¢innosti podla vypisu registricie Krajského tiradu v Banskej Bystrici, odbore
vieobecnej vnitornej spravy:

a) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultiary
b) poskytovanie pohostinskych sluzieb v stlade s vychovnym a vzdelavacim programom $koly.

Zakladatel Ing. Jaroslava Marusgkova, CSc.
Sidlo: Banky, Hornd 69/12
969 16 Bansk4 Stiavnica

Bankové spojenie: VUB, Bansk4 Stiavnica

Cislo tiétu: 2749818153/0200

Zasttpena: Ing. Jaroslava Maruskova, CSc.

Bytom: Banky, Horna 69/12, Banské Stiavnica

Hlavné ¢innosti podla zriadovacej listiny:

a) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kulttry,
b) poskytovanie pohostinskych sluzieb v stilade s vychovnym a vzdeldvacim programom skoly

Hlavnou tlohou tejto institucie je zabezpecit potrebnu tdroven stredného odborného vzdelavania

v odbore 6323 K — hotelova akadémia — pitro¢né $tudium

v odbore 6318 Q. — manazment hotelov a cestovnych kanceldrii, odborné zameranie
manazment hotelov — trojro¢né vyssie odborné $tadium.



Organy:

a) spravna rada
b) riaditel
c) revizor

Spravna rada je najvy$$im orgdnom neziskovej organizicie:

1. ¢len

predsednicka Spravnej rady:

Mgr. Zuzana Marugkova,

Banky, Horna 69/12 969 01 Banska Stiavnica,
RC: 835906/7497

2. ¢len

podpredsednicka Spravnej rady:

Mgr. Nadezda Babiakova,

1. maja 1167/7, 969 01 Banska Stiavnica,
RC: 545918/0749

3. ¢len:

Monika Kalnovic¢ova,

Dr. Straku 13, 969 01 Bansk4 Stiavnica,
RC: 655208/6970

Statutdrny orgén:

Riaditel Sukromnej hotelovej akadémie, n. o.
Ing. Jaroslava Maruskova, CSc.

Banky, Horna 69/12, 969 01 Banska Stiavnica
RC: 575423/6565

Dozorn4 rada revizor:
PhDr. Sonia Ostricova,

Krizovatka 10, 969 01 Banské Stiavnica
RC: 565228/6519



CLANOK 1.

Odpisy boli uétované jednorazovo k 31.12.2014 vo vyske damnovych odpisov — rovnomernym
spOsobom, pri majetku zaobstaranom SHA.

Opravné polozky neboli predmetom uctovania. V cudzich menach spolo¢nost nedctovala na
devizovych uctoch. Zmeny v sposobe ocemnovania, odpisovania, postupov uc¢tovania neboli
zaznamenané.

Spolo¢nost na zdklade zriadovacej listiny uctovala ahospoddrila na principe neziskovych
organizacii. Dotdciami je napojend na S$tatny rozpocet prostrednictvom kapitoly Ministerstva
$kolstva SR. Skola so stihlasom zriadovatela méze vykonavat aj podnikatelskd ¢innost. Zatial
podnikatel'skt ¢innost $kola nevykonéva. Skola vedie uétovnictvo v zmysle zékona ¢&. 431/2002 Z.
z. o Utovnictve vzneni zdkona ¢ 562/2003 Z. z. azékona ¢ 561/2004 Z. z. a opatrenia
Ministerstva financii Slovenskej republiky ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch
uctovania a uctovnej osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené za
ucelom podnikania.

Formy, priebeh ukoncenia $tddia, pedagogicka dokumentdcia su zhodné so Stitnymi $kolami
a riadia sa prislusnymi vSeobecne zdvdaznymi pravnymi predpismi a zmluvou o $tddiu. Organizaciu
a vnutornui prevadzku $koly upravuje organiza¢ny poriadok a ostatné interné predpisy Skoly
vydané zriadovatelom.

CLANOK I
Konanie menom spolo¢nosti:
Spolo¢nost zastupuje a za fiu podpisuje riaditelka.

Vyska vkladu zakladatela:
1991,64 €

Vklad do neziskovej organizacie nie je mozné scudzit bez suhlasu vkladatera.

Uttovna zévierka sa zostavovala ako riadna k 31.12. bezného roka za predpokladu nepretrzitého
pokracovania jej ¢innosti.

Sluzby:

Tak ako v predchadzajicich rokoch aj pocas roka 2014 c¢innost n. o. bola ststredend na
poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb a to: vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary,
poskytovanie pohostinskych sluzieb v stlade svychovnym a vzdelavacim programom skoly.
Sluzby boli poskytované za vopred zmluvne urcenych podmienok vSetkym zdujemcom
v rovnakom rozsahu a kvalite. Poskytovanie jednotlivych druhov vSeobecne prospesnych sluzieb
sa realizuje podla individudlnych poziadaviek klienta a v sulade s koncepciou praktického
vzdelavania na skole. Stkromna hotelova akadémia, n.o. a Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky v zastupeni Agenturou Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu
agportu Slovenskej republiky pre $trukturdlne fondy EU vjanudri 2014 podpisali zmluvu



o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku: Inovativhym pristupom k vys$sej kvalite
a modernizdcii Skoly.

Celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit projektu predstavuju sumu: 182 191,44 EUR.
Poskytovatel poskytne prijimatelovi nendvratny finanény prispevok z ESF do vysky 147 119,59
EUR azo SR do vytky 25962,28 EUR, ¢o v percentudlnom vyjadreni predstavuje 95 %
z celkovych opravnenych vydavkov. Prijimatel — $kola zabezpeci vlastné zdroje financovania vo
vyske 9 109,57 EUR ¢o v percentualnom vyjadreni je 5 %. Ukoncenie projektu bude v roku 2015.
Celkové ndklady na projekt za rok 2014 st vo vyske 100 961,40 EUR. Za tieto finan¢né prostriedky
bola zaktpena didakticka technika, gastro technika, sluzby grafika, mzdy, $kolenia.

Stukromnad hotelova akadémia, n. o. v priebehu roka zamestnavala priemerne 16 pracovnikov a na
dohodu o vykonani prace priemerne 6 pracovnikov. Mzdy predstavovali ¢iastku 154 517 €.

Hospodédrsky vysledok a finan¢na situdcia:

Stkromnd hotelovd akadémia, n. o. dosiahla v roku 2014 za 12 mesiacov svojej existencie
vysledok hospoddrenia zisk vo vyske 1508 €.

Uvedeny zisk 1 508 € bude zaiuc¢tovany na ucet nerozdeleny zisk, ktory bude po zauctovani vo
vyske 2 661 €.

Stkromna hotelova akadémia, n. o. v roku 2014 prevadzala svoju ¢innost hlavni — nezdatiovanu.

Vymnosy boli tvorené trzbami za $kolné, trzbami $kolskej kuchyne, v stredisku nasej restauracie
a dotdcie:

v celkovej sume: 123 465 €

dotdcie : 184 591 €

dotacie projekt: 100 855 €

Celkové vynosy za rok 2014: 408 911 €

Néklady roku 2014 tvorili tieto polozky:

Spotreba materidlu 86 356 € kde podstatnu cast tvorili ndklady na ndkup didaktickej techniky
a gastro techniky, spotrebného tovaru potrebného pri udrzbe $koly, ¢istiace, kanceldrske potreby,
phm .

Spotreba materidlu na technoldgiu pripravy pokrmov a techniku obsluhy sttpla v roku 2014 na
4525 €.

Skola v roku 2014 mala zisk vo vyske 1 508 €. Tento priaznivy vysledok hospodérenia bol
vytvoreny uspornymi opatreniami, ktorymi sa ndm podarilo znizit ndklady na prevadzku skoly.
Znizenie ndkladov neovplyvnilo kvalitu vyucovacieho procesu.

V roku 2014 sa prevadzali uz len drobnejsie opravy na budove skoly, hlavne v kotolni v celkovej
hodnote 305 €. Energie tvorili ¢iastku 25421 €. Oproti roku 2013 boli ndklady na energie nizsie
0 13 596 €, boli podpisané nové vyhodnejsie zmluvy s doddvatemi energii.

Ostatné sluzby vo vyske 29 611 € tvorili ¢iastky za prepravné, telefény, vykony poziarneho
a bezpec¢nostného technika, pracovnej zdravotnej sluzby, straznej sluzby, ale podstatnt polozku
nakladov boli tvorené sluzbami v ramci projektu vo vyske: 12 174 €



Celoro¢né odpisy boli v hodnote 2 314 €.

Iné ostatné naklady — poistenie ziakov, certifikaty, poistenie majetku, revizie kotolne, hasiacich
pristrojov: 3 135 €.

Celkové naklady za rok 2014: 407 403 €.

Pocet studentov v roku 2013 bol 96 v roku 2014 sa pocet Studentov zvysil na 97.

CLANOK III.
A. Vseobecné udaje:

1. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky (riadnej) nastal k poslednému driu
uctovného obdobia.

2. Uttovna zavierka za bezprostredne predchidzajice u¢tovné obdobie bola schvilend
Spravnou radou.

B. Pouzité uctovné zasady a uctové metody:

1. Spolo¢nost zostavila zdvierku za predpokladu nepretrzitého pokracdovania vo svojej
¢innosti.

2. Spolo¢nost ocemovala jednotlivé zlozky majetku azdvdazkov ku dilu uskutocnenia
uctovného pripadu a ku driu, ku ktorému sa zostavuje t¢tovna zavierka.

3. Tvorba odpisového plinu pre dlhodoby majetok uctovnd jednotka stanovila internym
predpisom - Pravidla pre uc¢tovanie dlhodobého majetku.

Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovnd sume 2 400 €, alebo niZsie spolo¢nost uctovala na
tarchu uc¢tu 518 — Ostatné sluzby.

Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradila uc¢tovna jednotka do dlhodobo
nehmotného majetku.

Dlhodoby hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovnd 1 700 €, alebo je nizsie uc¢tovala u¢tovna
jednotka na tarchu spotreby. Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradila uc¢tovnd
jednotka do dlhodobého hmotného majetku.

Uttovna jednotka zostavila pre bezné tétovné obdobie odpisovy plan hmotného majetku, ktory
obsahuje dobu odpisovania, sadzby odpisov, odpisové metody.



Uttovna jednotka stanovila internym predpisom, e u¢tovné odpisy dlhodobého majetku sa
rovnaju daflovym odpisom.

1. Organizacia nevynakladala ziadne ndklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

2. 'V roku 2014 nenadobudala vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely a akcie
materskej i¢tovnej jednotky.

3. Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia, zisku, za rok 2014 bude navrhnuty
spravnou radou, ktora je najvys$im organom spolo¢nosti.

4. Vroku 2014 uctovna jednotka nemala organiza¢nu zlozku v zahranidi.

CLANOK IV.

Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroénd sprava nenastali udalosti
osobitného vyznamu.

Zivere¢né zhrnutie roku 2014

Stkromnd hotelovd akadémia, n. o. sidli na ulici Driefiovd 12 v prenajatych priestoroch vo
vlastnictve mesta Banskd Stiavnica od roku 2010. V tychto priestoroch sa realizovali drobné
upravy aj v roku 2014, ktorych zdmerom bolo skvalitnit prostredie pre realiziciu pedagogického
procesu.

Prognéza na rok 2015

V roku 2015 sa ¢innost Skoly sustredi na skvalitiovanie vychovy a vzdeldvania Studentov ako
budicich odbornikov v oblasti gastrondmie, hotelierstva a cestovného ruchu. Skola sa bude snazit
udrzat existujucu uroven vzdeldvacieho procesu a kvalitu absolventov $koly. Jej zdmerom je
pokracovat v zabezpecovani vysSieho odborného studia ako dalSej formy vzdeldvania a ststredit
sa na hlavny eduka¢ny proces patro¢ného $tidia. V ramci moznosti planuje skola najst rieSenie na
prepojenie vy$Sieho odborného $tudia, definovaného ako 1. stupent vysokoskolského studia
zameraného na prax s moznostou pokracovania na 2. stupni $tidia a ziskania vysokoskolského
vzdelania. Stkromnd hotelova akadémia, n. o. ziskala projekt ,, Inovativhym pristupom k vyssej
kvalite a modernizdcii $koly.“ Tento projekt je riadeny Agentirou Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR pre $trukturilne fondy EU Sekcia implementicie opera¢ného programu
Vzdeldvanie Odbor Projektového manazmentu a monitoringu. Realizdcia projektu umozni
naplnenie eduka¢ného ciela $koly stym, Ze posilni praktickd stranku vzdeldvania vyuzivajic
modernu gastronomicku techniku vo vyucovacom procese.



V Banskej Stiavnici, dtia 10. 03. 2015

Vyroénu spravu spracovali:

Ing. Jaroslava Maruskova CSc.
riaditel’ka skoly

Za spravnost udajov zodpoveda:

Ing. Jaroslava Marugkova CSc.
riaditel'ka skoly



