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Uvod

Hlavny predmet podnikania (¢innosti) spolocnosti:

Obchodnd a vyrobna ¢innost s komoditami bielej techniky pre domacnost najma:

* Automatické pracky

* Susicky bielizne

* Chladnicky a mraznicky

* Umyvacky riadu

* Sporaky, rury na pecenie, odsavace par

* Mikroviné rary

* Klimatiza€né zariadenia

* Vstavané spotrebice bielej techniky pre zariadenie kuchyn
* Nahradné diely k uvedenym spotrebicom

* Spotrebitelsky servis

* Vlyroba strojov na obrabanie kovov a dreva

* Kovoobrabanie a nastrojarstvo

* Vyroba vyrobkov a dielcov z plastov

* Marketing

* Rozvoj technoldgie, vyskum a vyvoj k predmetu ¢innosti
* Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

Hlavna materskd spolocnost

Whirlpool Corporation

Benton Harbor, Michigan
USA

Priama materskad spolocnost

WHIRLPLOOL INTERNATIONAL MANUFACTURING S.a.r.l.
rue de Neudorf 560A

Luxemburg L-2220

Luxembursko



Statutdrne orgdny spoloénosti

Spolo¢nost WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. so sidlom v Bratislave, Galvaniho 17/C, 820 09
Bratislava je zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I., odd. Sro., Vlozka c.
22533/B

ICO: 35796570
DIC: 2020257679
IC DPH: SK2020257679

Ing. Radek Novotny
Konatel a Country manager

Luigi La Morgia
Konatel a Riaditel vyrobného zavodu

Mariusz Henryk Dabrowski
Konatel a General Manager Poland, Baltics & Central Europe
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EMEA

Luigi La Morgia
Riaditel vyrobného zavodu
Konatel spolo¢nosti

Vjanuari 2013 nastala personalna zmena na poste riaditela popradského zavodu. Ing
Eduard Horbal, MBA, ktory pracoval v popradskom zavode od roku 1996, a funkciu riaditela zdvodu
vykonaval nepretrzite od 1.2.2006, prijal ponuku a stal sa Riaditelom fabrik vo Whirlpool Wroclaw,
Polsko, ktoré zastreSuju vyrobu chladniciek, varnych dosiek, sporakov a umyvaciek riadu.

Novym riaditefom popradského zavodu sa od 1.2.2014 stal Luigi La Morgia, MBA, ktory na
svojich predoslych pozicidch zastaval funkciu vyrobného manazéra a od roku 2011 funkciu Riaditela
Whirlpool fabriky v Neapole, Taliansko. Luigi La Morgia priSiel do korporacie Whirlpool
z automotive prostredia, kde pracoval pre viaceré svetové znacky po tom, ako uUspeSne ukoncil
svoje vzdelanie na polytechnickej univerzite v Bologni.

Pocas januara, sucasny aj nastavajuci riaditel spolo¢ne s meneimentom v rdmci svojho
subeiného posobenia nastavili pre fabriku ciele a stratégie, ktoré plne koreSpondovali so



stratégiou Whirlpool EMEA ELA 2013-2015. Tie boli prezentované na konferencii skupiny
Whirlpool EMEA, ktord sa uz kaZzdoroc¢ne kona v centrale v Taliansku za ucasti vSetkych riaditelov
jednotlivych fabrik a ostatnych riadiacich pracovnikov na centralnej Urovni.

Prioritami popradského zavodu sa tak na rok 2013 stali oblasti upevnenia vodcovsta znacky
Whirlpool na svetovom trhu, so zameranim sa na potreby zdkaznika ana rozvoj talentoy,
s adekvatnym financnym vysledkom fabriky.

Na rozvoj talentov sme sa zamerali hned na zaciatku roku a to na tradiénom podujati, ktoré
organizuje Americkd obchodna komora, ktorej je nasa spolo¢nost uz dlhoroénym clenom. Na
podujati s ndzvom ,,Job Fair”, konajucom sa vo februdri v KoSiciach, sme ziskali kvalitni databazu
uchadzacov o zamestnanie uplatnitelnych nielen v popradskom zavode, ale aj v regiéne Whirlpool
EMEA. Whirlpool tak opatovne potvrdil, Ze patrimedzi referovanych zamestnavatelov, hlavne pre
svoju stabilitu, pracu s talentmi a pre benefity, ktoré svojim zamestnancom ponuka.

Prvy kvartal roku 2013 bol velmi bohaty na aktivity v oblasti medializacie nasej fabriky
a znacky Whirlpool.

Vo Februdri sa vPoprade konalo medzindrodné stretnutie novinarov a obchodnych
partnerov zo Slovenska, Ciech, Madarska, Ukrajiny a Ruska. Dohromady viac ako 30 novinarov
a 200 obchodnych partnerov navstivilo nasu fabriku a zacastnilo sa nielen prehliadky vyroby, ale
hlavne verejného predstavenia nového modelu spredu plnenej pracky, s ktorou znacka Whirlpool
prisla na trh. Popradska fabrika uz v decembri pokrstila prvy COMPACT model spredu plnenej
pracky, s hibkou uzgou o 15 centimetrov vo¢i beinému modelu, ktory sa stal na trhu hned po
spusteni vyroby velmi Ziadany. Pri prilezitosti spustenia novych tzv.slim modelov, za vyrobou
a vyvojom ktorych stoja Slovaci, sme sa rozhodli atraktivnou formou pozdvihnut vedomie
o uspechoch nasich ludi a nasej fabriky. Komunikacna kampan s ustrednou myslienkou ,,Spolu nam
to ladi uz viac ako 20 rokov...” zasiahla Siroku verejnost a povzbudila slovenskych spotrebitelov
v nakupovani slovenskych vyrobkov. Hlavnymi aktérmi kampane sa stali nasi zamestnanci a nase
pracky, ktori sa dostali na bilboardy, do rdadii, do predajni obchodnych partnerov C¢i
prostrednictvom internetu do domacnosti po celom Slovensku.

Sustredenie sa na zakaznika a neustale zvySovanie zabezpecenia kvality naSich produktov
vyvrcholilo v marci, kedy sme v nasej fabrike otvorili nové laboratérium eurépskeho vyznamu na
testovanie spolahlivosti pracok. Spustenim tejto prevadzky sa ztrojnasobila kapacita testovacich
zariadeni. Tymo krokom nadnarodné Vyvojové centrum, ktoré je sucastou popradskej fabriky
a pracuje viom tamer viac ako 40 vyvojovych inZinierov, vytvorilo podmienky na zvySovanie
kvality naSich produktov uz v stadiu ich vyvoja.

Prvy kvartdl roku 2013 sme zavfsili ocefiovanim naSich pracovnikov v suvislosti
s dosahovanim ich vykonov, ktoré boli nad ramec ich beznej prace, v programe na motivaciu
zamestnancov Turn it On!

Ocenili sme tak zavedenie Standardného systému vstupnej kontroly komponentov, vdaka
ktorému firma za rok 2012 usetrila viac ako 50 tisic EUR. V prvom kvartali sme tiez zavrSsili rozsiahli
tréningovy program WPSpring, ktory trval vrokoch 2011 az 2013 a ktory priniesol vysledok vo
forme 608 plne vyskolenych zamestnancov v systéme WPS (Whirlpool Production System). WPS
sa skladd z 5 samostatnych modelov a zameriava sa na Standardizovanu pracu a orientaciu na
zdkaznika.

Zavisenie 1.kvartadlu sa nieslo vznameni preberania oceneni za rok 2012. Medzi tie
najvyznamnejSie patri ocenenie ,Dodavatel roka 2012“ a , Najpredavanejsi produkt” v kategorii
velkych domdcich spotrebicov, ktoré spoloénosti Whirlpool udelila spolo¢nost Euronics.



Velmi cennym ocenenim z environmentalnej oblasi, ktoré nasa fabrika ziskala, bol Certifikat
udeleny opravnenou organizaciou ENVI-PAK za zniZenie emisii sklenikovych plynov a energie, a to
systémom zberu, zhodnocovania a recyklacie odpadov z obalov, kedy sme v priebehu roka znizili
emisie o takmer 25 tisic ton CO2 a usetrili sme pol miliona MJ energie.

Druhy kvartal bol uZz tradicne venovany operativnym procesom, kedy sa fabrika
pripravovala na vysoku sezonalitu, ktora patri hlavne letnym mesiacom. Aj pocas priprav na nabor
novych zamestnancov a pripave vyrobnych liniek na trojsmennu prevadzku sme dokazali plnit
plany, ktoré sme si stanovili na zaciatku roku.

Nastaveny trend nulovej Urazovosti bol dodrzany pocas celého roku, a nenarusil ho ani
nabeh novych zamestnancov. Rovnako sa nam podarilo udrzat pozitivny trend efektivity vyroby
a materialového toku.

Aj pocas tohto narocného obdobia sme si nasli ¢as venovat sa socidlne prospesnym
aktivitam, ktoré maju vnasom zdvode uZz dlhoro¢nu tradiciu. Komisia pre spolocensku
zodpovednost, ktora pbsobi pri zavode Whirlpool Slovakia sa za dlhé roky svojej existencie stala uz
stabilnym partnerom pre lokadlne, ndrodné ¢i nadnarodné organizacie. Pocas celého roka je
oslovovana ziadostami neziskovych ¢i Statnych organizacii, ale aj jednotlivcami s tazkym osudom
s prosbou o darovanie automatickej pracky. Kazdorocne tak zdvod v Poprade prostrednictvom
Komisie daruje niekolko desiatok automatickych pracok tym, ktori to najviac potrebuju.
Dobrovolnici z radov Komisie, ale Castokrat aj z radov samotnych zamestnancov, sa zapajali do
réznych dobrovolnickych aktivit a stovkami hodin dobrovolnickej prace tak prispeli k zlepseniu
stavu spolocnosti.

V maji sa uskutocnilo uz tradi¢né darovanie krvi, kedy nasi zamestanci dohromady darovali
takmer 14 litrov krvi pred letnou sezénou, kedy je Zivotodarna tekutina potrebna este viac nez po
iné mesiace.

V juni sa 18 z nas zapojilo do projektu zastreSeného organizacie Habitat for Humanity, kedy
pomahli stavebnymi pracami vybudovat novy domov pre slobodné mamicky v polskom meste
Gliwice. Uz priblizne jeden a pol milion socidlne znevyhodnenych rodin ziskalo novy domov vdaka
organizacii Habitat for Humanity, ktorej najvacsim celosvetovym partnerom je prave spolo¢nost
Whirlpool.

Dal3i dvadsiati z nads sa zapojili do najvacsej dobrovolnickej organizacie na Slovensku,
organizovanej naddaciou Pontis. Iniciativu ,,Nase mesto” sme podporili priamo v okrese Poprad, kde
nas zavod sidli, a spolo¢ne s kolegami zo spolocnosti Embraco zo Spisskej Novej Vsi sme pomohli
prestavat staru kaviaren vo Vysokych Tatrdch na galériu, ktord bude volne pristupna turistom
a Sirokému okoliu. Svoje nadsenie a zanietenost pre dobru vec nasi dobrovolnici prejavili aj pri
Cisteni problémového Useku od bujnej vegetacie v blizkej obci Velky Slavkov.

Zaciatok Skolského roku bol aj vdaka nam lahsi pre deti z Krizového centra v Kezmarku,
ktorym sme zbierkou hraciek a knih pomohli zutulnit ich ,domov” a premenit tak holé steny
krizového centra na detské izby. Vyvrcholenim socidlnych aktvit bol uz tradi¢ne zaver roku, kedy
sme tradi¢nou aktivitou ,Vanocny stromcek priani“ splnili priania detom z detského domu
v Podolinci a zaniesli im darceky, ktoré im nasi zamestnanci dobrovolne kupili podla ich Zelani. Pod
vianocnym stromcéekom sa deti svojim programom odmenili nielen za tieto darceky, ale aj za
exhibi¢ny zépas s profesionalnym Zenskym hokejovym klubom z Popradu, ktory sme pre nich
v decembri zorganizovali.

Rok 2013 sme ukondili vo fabrike Vianocnymi trhmi, kde nasi partneri zo socianej oblasti



ponukali vlastnoru¢ne vyrobené produkty a viano¢né ozdoby nasSim zamestnancom.

K zaveru roka patri bezpochyby bilancovanie aktivit, ktorymi sme sa venovali vdruhom
polroku roku 2013. Na zavereénom Face to Face stretnuti riaditela zdvodu so zamestnancami boli
vyzdvihnuté vynimocné aktivity naSich zamestnancov, predovSetkym tie, ktoré prispeli
k dosiahnutia cielov v danom roku, ktorymi bezpochyby boli aj:

e Implementacia projektu Inbound Excellnece na Useku Logistiky a ich prelomové vysledky,
ktoré dosiahli v tejto oblasti

e Implementacia vyroby COMPACT na vyrobne;j linke COD

* Vynimocné financ¢né vysledky v oblasti DPH, ktoré prokativne dosiahol tim z Useku Financii

e Nadpriemerné vysledky timu na uUseku Lludskych zdrojov v suvislsoti so zabezpecnim
sezonality

Slova ako nadpriemerné, vynimocné Si excelentné sa v suvisloti s popradskou fabrikou
sklonovali hlavne pocas navstevy prezidentky Whirlpool EMEA, Esther Berrozpe, ktora spolu
s dalSimi vyznamnymi predstavitelmi spolo¢nosti navstivila nds zdvod v Oktébri. Viceprezidentka
ludskych zdrojov pre Whirlpool EMEA- Kathryn Nelson, Viceprezidentka Products & Brands pre
Whirlpool EMEA- Pamela Klyn, Riaditelka HR 10 and Talent - Francesca Morichini a Viceprezident
Manufacturing and Supply Chain- Davide Castiglioni sa spolu s fhou priamo v nasom zavode pocitili
atmosféru, v ktorej nasi ludia denno denne svojou pracou dosahuju nadstandardné vysledky pocas
celého roka.

Spolu s riaditefom a meneZmentom im boli odprezentované najvyznamnejsie milniky,
aktivity a priority zavodu. Po odprezentovani dosiahnutych vysledkov Esther Berrozpe uviedla:
,Velmi si vazime pracu popradského timu. Popradskému zavodu prajem, aby v nej nadalej vladol
silny a Zivy duch vitazstva.”

Nasou odpovedou boli ocenenia, ktorymi bola nasa fabrika ocenend spolo¢nostou
Whirlpool v roku 2013 v ramci regiénu Whirlpool EMEA.
e OPERATIONAL EXCELLENCE: Best Safety- Zero accidents 2013

* OPERATIONAL EXCELLENCE: Best Whirlpool Production System 2013
e OPERATIONAL EXCELLENCE: Profit Plan Achievement 2013
* OPERATIONAL EXCELLENCE: Best Quality 2013

Tymto uspechom sme nielen deklarovali splnenie naSich stanovenych planov na rok 2013, ale
opdtovne sme preukazali neotrasitelnu poziciu nasej fabriky ako lidra vo Whirlpool EMEA.
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Sprava nezavisiého auditora

Spoloénikovi spolotnosti WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s ro.

Uskutotnili sme audil prilotene| Oétovne| zéwerky spolotnostl WHIRLPOOL SLOVAKIA spol sro
{-Spolodnost”), kiord obsahuje vikaz o finantne] pozicii k 31. decembru 2013, vykaz komplaxniho
vysladku, zmian viastného imania a pafiainych lokov za rok kondiaci k uvedenému datumu a prehlad
viznamnych zéasad a Oiovnych meidd a dallie vysvetfujice informacie

Zodpovednas! Statuldrmeho orgdnu za 0étovid zawerku

mmpm@mmmw a prezentaciu teflo Odlovnej mmrmmmuw
pravdivy a verny obraz v sllade s Medzinarodnymi tandardmi fimanéného vykaznictva priatymi v EU
a za Interné kontroly. kioré Statutamy orgdn povaluje za potrebné na zostavenie Ottovnef zavierky,
ktoré necbsahuje viznamné nespravnost z ddvodu podvodu alebo chyby,

Zodpovednos! auditora

Nadou zodpovednostou je vyjadrl ndzor na tito oftownl zédvierku na raklade ndsho auditu, Audit
sme uskutoénill v silade s Medzindarodnymi audilorskymi Standardami. Podia (jchio Standardov
mame dodriiaval elickd poliadavky, naplanoval a vykonal audit lak, aby sme ziskall primeranéd
uistenie, e Gitovna zévierka neobsahuje viznamné nesprivnosti

Sucastou auditu pe uskutodnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a Odajoch
vykdzanych v G8tovne| zdvierke. Zvolend postupy zédvisia od Gsudku auditora, vriitane posidenia rizlk
vyznamne nesprévnostl v Gtlovne zévierke, ¢ ul v dosledku podvodu akebo chyby. P posudzovani
fohto rzika auditor berie do Gvehy intené kontroly relevantné pre zostavenie Oftovne| zdwvierky
Spolognosti, ktord poskytuje pravdivy a vermy obraz, aby mohol navrhnil auditorské postupy vhodnd
za danych okolnostl, nie viak za (telom vyjadrenia nézomu k Géinnost Internych kontrol Spoloénosti
Audit dalej zahfia vyhodnolenie vhodnosti poufitych Uflovnych zasad a G€tovnych metod
a pnmeranosti (ctovnych odhadov, ktoré urobil Statutdmy organ, ako & vyhodnotenia celkove|
prezentacie Gétowne) zavierky

Sme prasvedéen|, fe auditorskeé dokazy, kiord sme ziskall, poskytujd dostatodny a primarany zéklad
pre nidd ndcor,

Ndzor

Podfa nasho nazoru détovna zavierka poskytupe pravdivy a vemy obraz financnej siluace Spoloénosh
k 31, decembru 2013 a vysiedku jej hospodarenia a pefiaZng toky za rok konCiaci k uvedenému
datumu v stlade s Medzindrodnymi Standardmi fnandnitho vkaznictva prijatymi v EL

28 okitbra 2014
Bratis|lava, Slovensks republika

Emst & Young Slovakia, spol s
Licencia SKAU & 257
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WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zévierka k 31.12.2013

Vykaz komplexného vysledku

Rok konciaci Rok konciaci
Pozn. 31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
Vynosy 4 280 029 241 521
Ostatné prevadzkové vynosy 5 3 345 2 610
Spotreba materialu a zmena stavu nedokoncenej
vyroby (206 686) (177 652)
Naklady na obstaranie predaného tovaru (29 024) (30 088)
Mzdy a odvody 6 (17 942) (16 340)
Licen¢né, technické a iné naklady v skupine 23 (13 113) (11 189)
Odpisy a amortizacia 9,10 (10 756) (10 100)
Naklady na prepravu (8 225) (7 461)
Ostatné prevadzkové naklady 7 (9 087) (8 889)
Finan¢né vynosy - 7
Finan¢né naklady (103) (130)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (11 562) (17 711)
Dan z prijmov 8 1755 5134
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie (9 807) (12 577)
Ostatny komplexny vysledok:
Pohyby v zabezpeceni pefiaznych tokov (500) 64
Vplyv odlozenej dane 115 (12)
Ostatny komplexny vysledok za Gactovné
obdobie (385) 52
Komplexny vysledok za Gac¢tovné obdobie (10 192) (12 525)

Pozndmky na strane 5-28 sl neoddelitelnou siéastou tejto Gétovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zévierka k 31.12.2013

Vykaz financ¢nej pozicie

Pozn. 31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
Aktiva
DIhodoby majetok
Pozemky, budovy a zariadenia 9 68 274 70 825
Nehmotny majetok 10 1139 1534
Odlozena danova pohladavka 19 12 864 11 002
Finan¢né derivaty 18 - -
Investicie k dispozicii na predaj 72 72
82 349 83 433
Kratkodoby majetok
Zasoby 11 10817 10 528
Pohladavky z obchodného styku 12 35515 31 650
Poskytnuté pdzicky 23 17 500 22 700
Ostatné kratkodobé aktiva 13 5 689 4 830
Financné derivaty 18 14 281
Peniaze a penazné ekvivalenty 14 2 263 1781
71 798 71770
Aktiva celkom 154 147 155 203
Vlastné imanie a zavdzky
Vlastné imanie
Zakladné imanie 15 86 665 86 665
Precenenie zabezpecovacich nastrojov 18 (352) 33
Kumulovana strata (60 512) (50 705)
Vlastné imanie celkom 25 801 35993
Dlhodobé zavizky
Rezervy 17 303 360
Vynosy buddtcich obdobi 476 544
Finan¢né derivaty 18 6 -
785 904
Kratkodobé zavizky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 16 126 479 117 463
Rezervy 17 599 599
Finan¢né derivaty 18 483 244
127 561 118 306
Zavazky celkom 128 346 119 210
Vlastné imanie a zavdzky celkom 154 147 155 203

Poznamky na strane 5-28 s neoddelitefnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zévierka k 31.12.2013

Vykaz zmien vo vlastnom imani

Precenenie
Zakladné zabezpecovacich Kumulovana

imanie nastrojov strata Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Stav k 1. januaru 2012 86 665 (19) (38 128) 48 518
Komplexny vysledok za Gc¢tovné obdobie - 52 (12 577) (12 525)
Stav k 1. januaru 2013 86 665 33 (50 705) 35993
Komplexny vysledok za Uctovné obdobie - (385) (9 807) (10 192)
Stav k 31. decembru 2013 86 665 (352) (60 512) 25 801

Poznamky na strane 5-28 s neoddelitefnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zévierka k 31.12.2013

Vykaz pefiaznych tokov

Rok konciaci Rok konciaci
Pozn. 31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
Prevadzkové cinnosti
Vysledok hospodarenia za rok pred zdanenim (11 562) (17 711)
Upraveny o:
Odpisy a amortizacia 9,10 10 756 10 100
Zisk z predaja dlhodobého majetku 5 (15) (2)
Uroky Uctované do vynosov - (7)
Uroky uctované do nakladov 103 130
Ostatné polozky nepenazného charakteru (105) (81)
Peniazné toky (pouzité na) z prevadzkovych
¢innosti pred zmenami pracovného kapitalu (823) (7 571)
Znizenie (zvysenie) stavu zasob (289) 1621
Znizenie pohladavok a kratkodobych aktiv 475 3621
ZvySenie (znizenie) stavu zavazkov 9016 10 285
Prijaté Uroky - 7
Zaplatené uroky (103) (130)
Cisté pefnazné toky z prevadzkovych &innosti 8 276 7 833
Investi¢né cinnosti
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 15 2
Obstaranie dlhodobého majetku (7 809) (7 683)
Cisté pefazné toky pouzité v investi¢nej
cinnosti (7 794) (7 681)
Cisté zvy$enie (znizenie) pefiazi a pefaznych
ekvivalentov 482 152
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 1781 1629
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 14 2263 1781
Zostatky na bankovych Uctoch a pokladnicna
hotovost na konci roka 2 263 1781

Pozndmky na strane 5-28 sl neoddelitelnou siéastou tejto Uétovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zévierka k 31.12.2013

Poznamky k Uctovnej zavierke

1. Informacie o spoloc¢nosti

Spoloénost WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. (dalej len ,spolo¢nost™), registrovana v Slovenskej
republike, bola zaloZend 12. maja 1992 ako akciovd spolo¢nost a k 29. septembru 2000 bola
transformovana a zapisana do obchodného registra Slovenskej republiky ako spolo¢nost s rué¢enim
obmedzenym (Obchodny register Okresného sudu Bratislava I, oddiel Sro, vloZka 22533/B).
Identifika¢né Cislo spolocnosti (ICO) je 35796570, danové identifikacné cislo (DIC) je 2020257679.

Adresa sidla spolocnosti k 31. decembru 2013 je Galvaniho 17/C, 820 09 Bratislava, Slovenska
republika.

Mena a priezviska Clenov Statutarnych organov:

Ing. Radek Novotny

Mariusz Henryk Dabrowski

Ing. Eduard Horbal (do 19. marca 2013)
Luigi La Morgia (od 20. marca 2013)

Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je vyroba automatickych pracok pre celosvetové potreby skupiny
Whirlpool, ktora sa realizuje vo vyrobnom zavode spoloc¢nosti v Poprade. Predaj automatickych
pracok ako aj predaj iného tovaru znacky Whirlpool velkoodberatelom je organizované v sidle
spolocnosti v Bratislave.

WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.0. je 100%-nou dcérskou spoloénostou spolo¢nosti Whirlpool
International Manufacturing S.a.r.l. so sidlom rue de Neudorf 560A, Luxemburg, Luxembursko.
Hlavnou materskou spoloénostou skupiny Whirlpool je Whirlpool Corporation, 2000 North M-63,
Benton Harbor, Michigan 49022, USA.

V roku 2013 spoloénost zamestnavala v priemere 1 083 zamestnancov (2012: 1 005), z toho podet
veducich zamestnancov bol 18 (2012: 21).

Spoloénost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v ziadnej spolo¢nosti.
Konatelia spolo¢nosti autorizovali tuto U¢tovna zavierku na vydanie dna 27. juna 2014.

U¢tovna zavierka spolo¢nosti za predchadzajlce G¢tovné obdobie bola schvalend riadnym valnym
zhromazdenim spoloCnosti, ktoré sa konalo dna 29. juna 2013.

2. Vyznamné uctovné zasady
Vyhlasenie o zhode s predpismi

Tato Ucltovna zavierka je zostavena v sulade s Medzindrodnymi Standardmi pre financné
vykaznictvo (IFRS), ktoré obsahuju Standardy a interpretacie schvélené Radou pre Medzinarodné
uctovné standardy a Komisiou pre interpretdciu Medzindrodnych sStandardov pre financné
vykazovanie a ktoré boli prijaté Eurépskou Uniou (EU) a rovnako v sulade so zdkonom ¢. 431/2002
Z. z. o0 Uctovnictve.

Zaklad pre zostavenie uctovnej zavierky
Uétovna zavierka je vypracovand na zaklade historickych obstardvacich cien s vynimkou

derivatovych financnych nastrojov, ktoré st ocenené v redlnej hodnote. V dalSom texte su uvedené
zakladné uctovné zasady.



2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Uc¢tovné zavierka je zostavend ako riadna Gc¢tovna zavierka, za predpokladu nepretrzitého trvania
spoloc¢nosti.

Udaje v tejto Gc¢tovnej zavierke st vykazané v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak. Zaporné
hodnoty su uvedené v zatvorkach.

U&tovnym obdobim je kalendarny rok.
Vyznamné uctovné posidenia a odhady

Zostavenie Uctovnej zavierky v stlade s IFRS si vyzaduje pouzitie odhadov a predpokladov, ktoré
ovplyviuju vykazované hodnoty majetku a zavazkov v UCtovnej zavierke a v poznamkach
k uCtovnej zavierke. Hoci tieto odhady robi vedenie spolocnosti podla svojho najlepsieho
poznania aktualnych udalosti, skutocné vysledky sa v konecnom dosledku moZu od tychto
odhadov ligit. Najvyznamnejsie odhady sa tykaju vypoctu redlnej hodnoty finanénych nastrojov,
stanovenie metdd odpisovania a doby zivotnosti dlhodobého hmotného majetku, vycislenia
znizenia hodnoty pohladavok (resp. vypoctu opravnej polozky na pohladavky) a vypocet
opravnej polozky na zastarané zasoby.

OdloZené dane

Odlozené danové pohladavky su vykazané v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze sa vytvori
dostatoény dariovy zaklad, vodi ktorému sa odlozené dariové pohladavky budd dat vyuzit. Na
urcenie hodnoty vykazanej odlozenej dafovej pohladéavky je potrebny vyznamny Usudok vedenia
spoloCnosti, ktory zavisi od nacasovania a Urovne buducich dariovych zakladov spolu
s planovanymi buducimi dafovymi stratégiami. U¢tovna hodnota odloZenej danovej pohladavky
bola k 31. decembru 2013: 12 864 tis. EUR (31.12.2012: 11 002 tis. EUR).

Vykazovanie vynosov

Vynosy sa vykazujl v rozsahu, v ktorom je pravdepodobné, Ze z nich budl pre spoloénost plynat
ekonomické Uzitky a vyska vynosu sa da spolahlivo stanovit.

Vynosy sa ocenuju v realnej hodnote ziskanej protihodnoty po zohladneni zliav a rabatov,
neobsahuje dane z predaja.

Vynosy z predaja vyrobkov, tovaru a nahradnych dielov
Vynosy z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazujd, ak sa na kupujuceho previedli podstatné rizika
a uzitky vyplyvajuce z vlastnictva tovaru.

Sluzby
Vynosy zo sluzieb skladovania, manipulacie a vynosy z refakturacie vyskumu a vyvoja sa
vykazuju po poskytnuti alebo dodani prislusnej sluzby.

Prenajom

Prendjom sa klasifikuje ako finanény prenajom, ked sa v podstate vsSetky rizika a Uzitky
charakteristické pre vlastnictvo daného majetku prendsaju na najomcu na zaklade podmienok
prendjmu. Na zaciatku doby lizingu su zmluvy o finanénom lizingu vykazané ako majetok a
zavazok vo vykaze finan¢nej pozicie spolocnosti vo vysSke zodpovedajlcej redlnej hodnote
predmetu lizingu alebo, ak je nizsia, v si¢asnej hodnote minimalnych lizingovych splatok. Stroje,
pristroje a zariadenia obstarané na zaklade zmluvy o finanénom lizingu sa odpisuju pocas
odhadovanej doby Zivotnosti alebo pocas doby prenajmu, podla toho, ktora je kratSia. Akykolvek
iny typ prendjmu sa klasifikuje ako operativny prendjom.

2. Vyznamné Gactovné zasady (pokracovanie)

Najomné splatné pri operativnom prendjme sa Uctuje do vykazu komplexného vysledku
rovnomerne pocas doby trvania daného prenajmu. Ziskané Gzitky a pohladavka ako stimul na
uzatvorenie operativneho prendjmu su takisto rovnomerne rozlozené pocas doby trvania
prenajmu.



Mena prezentacie

Uctovnad zévierka je prezentovand v mene primarneho ekonomického prostredia, v ktorom
spolo¢nost vykonava svoju ¢innost (funkénd mena). Funkénou menou spoloénosti je euro, EUR.

Cudzie meny

Pri zostavovani Uctovnej zavierky sa transakcie v inej mene (cudzia mena), ako je funkéna mena
(EUR), Uctuju pomocou vymenného kurzu platného k datumu uskutocnenia Uctovnej operacie.
Pri kazdom zostaveni Uctovnej zavierky sa pefazné polozky denominované v cudzich menéach
vzdy prepocitaji pomocou vymenného kurzu platného k datumu zostavenia suvahy. Nepenazné
polozky ocefnované v obstaravacej cene v cudzej mene sa neprepocitavaju. Kurzové rozdiely
z vyrovnania a prepoctu penaznych poloziek sa zahrnu do vykazu ziskov a strat za dané obdobie.

Naklady na prijaté dvery

Naklady na prijaté p6zicky a Uvery, ktoré priamo suvisia s kipou, zhotovenim alebo vyrobou
kvalifikovatelného majetku, sa aktivuju. Aktivacia ndkladov na prijaté p6zicky a Gvery sa zacina
vtedy, ked prebiehaju cCinnosti na pripravu majetku na jeho zamyslané pouzitie a vzniknu
vydavky a ndklady na prijaté p6zicky a Gvery. Naklady na prijaté p6zicky a Uvery sa aktivuja
dovtedy, kym majetok nie je pripraveny na jeho zamyslané pouzitie. Naklady na prijaté pozicky
a Uvery tvoria nakladové Uroky a ostatné naklady spojené s cudzimi zdrojmi.

Zamestnanecké pozZitky

Spoloénost prispieva do statneho a doplnkového déchodkového zabezpedenia.

Spoloénost odvadza podas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky na zdravotné a socialne
poistenie ako aj do fondu nezamestnanosti v zakonom stanovenej vyske. Naklady na uvedené
odvody sa uctuju do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Navyse, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zi¢astnit sa programu ddchodkového
pripoistenia, spolo¢nost im prispieva na toto pripoistenie ¢iastkou 1-3,5% z celkovej mesacénej
tarifnej mzdy v zavislosti od poctu odpracovanych rokov v spolocnosti a poctu rokov odchodu
zamestnanca do starobného dochodku.

Bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme bonusovych programov je zauctovany v polozke
Zavazky voli zamestnancom. Zavazky z bonusovych programov sa ocefuju vo vyske, ktora sa
oCakava, Ze bude v Case ich vyrovnania vyplatena.

Dane
Vykazovana dan z prijmov zahfna splatnu a odloZzenu dan.

Pri zistovani zakladu dane a vypocte splatnej dane sa vychadza z vysledku hospodarenia, ktory je
vykazany vo vykaze ziskov a strat, upraveného o pripocitatelné polozky vynosov, resp. nakladov
podla platnych danovych predpisov. Zavazok spolocnosti zo splatnej dane sa vypocita pomocou
daniovych sadzieb platnych do datumu zostavenia stvahy.

2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Na vypocet odloZenej dane sa pouziva slivahova metdda. Odlozené dane z prijmov odzrkadluju
Cisté danové dopady docasnych rozdielov medzi Gctovnou hodnotou majetku a zavazkov
vykazanou pre Ucely finan¢ného vykaznictva a hodnotami pouzitymi pre dariové Ucely. Odlozené
danové zavazky sa vykazuju na vSetky zdanitelné doCasné rozdiely. Odlozené dariové pohladavky
sa vykazuju pri vSetkych odpocitatelnych docasnych rozdieloch, umoritelnych a nevyuzitych
danovych zapoctoch a dafiovych stratach vtedy, ked' je pravdepodobné, Ze sa vytvori dostatocny
dariovy zdaklad, voci ktorému sa odlozené dariové pohladavky budd dat umorit.

U¢tovnad hodnota odlozenych dafiovych pohladédvok sa posudzuje vzdy k sGvahovému driu
a znizuje sa, ak uz nie je pravdepodobné, Ze vzniknu zdanitelné prijmy, ktoré by postacovali na
opéatovné ziskanie Casti aktiv alebo ich celej vysky.



Odlozena dan sa vypocita pomocou danovych sadzieb, o ktorych sa predpoklada, ze budu platné
v Case zuctovania zavazku, resp. realizacie pohladavky. Odlozena dan sa Gctuje do vykazu ziskov
a strat okrem pripadov, ked'sa vztahuje na polozky, ktoré sa (¢tuju priamo do vlastného imania.
V takom pripade sa do vlastného imania Uctuje aj prislusna odlozena dan.

Odlozené danové pohladavky a zavazky sa navzajom zuctuju, ak existuje pravny narok na
zuctovanie splatnych danovych pohladavok so splatnymi dafiovymi zavazkami a ak suvisia s
darfiou z prijmov vyrubenou tym istym dafiovym Uradom, pricom spolo¢nost ma v Umysle
zUctovat svoje splatné darfiové pohladavky a zavazky na netto baze.

Pozemky, budovy a zariadenia

Pozemky, budovy a zariadenia, s vynimkou pozemkov, sa vykazuju v obstaravacej cene znizenej
0 opravky a straty zo zniZenia hodnoty. Pozemky sa neodpisuju. Obstaravaciu cenu tvoria vsetky
naklady priamo spojené s uvedenim daného majetku do prevéadzkového stavu na planovany ucel
jeho pouzitia.

Nedokoncené investicie predstavuju nedokoncené stavby, budovy a zariadenia a vykazuju sa
v obstaravacej cene, ktora zahria naklady na stavbu, budovy a zariadenia a iné priame naklady.
Nedokoncené investicie sa neodpisuju dovtedy, kym nie su uvedené do prevadzkového stavu
a dané do pouzivania.

Specialne nastroje sa v prevaznej miere odpisuju podla poc¢tu vyrobenych kusov (v pripade, Ze
pocet vyrobenych kusov nie je mozné urcit, odpisuju sa rovhomerne pocas doby 4 rokov).

Odpisy véacsiny vyrobnych zariadeni sa uctuju podla poctu vyrobenych kusov, okrem pripadov,
kedy je vyroba znizena pod definovanui minimalnu hranicu, vtedy sa Uctuje rovhomerny odpis.

Pouzivané doby ekonomickej Zivotnosti:

Budovy a stavby 40 rokov
Stroje a inventar 5 - 15 rokov

Doba Zivotnosti a odpisové metddy sa preveruju kazdy rok, aby sa zabezpedila konzistentnost
metddy a doby odpisovania s predpokladanym prinosom ekonomickych uzitkov z poloZiek
hmotného majetku.

Polozka dlhodobého hmotného majetku sa oductuje pri jeho vyradeni, alebo ked sa z dalsieho
pouzivania majetku neocCakavaju Zziadne budlce ekonomické Uzitky. Zisk alebo strata
z oductovania majetku, stanovena porovnanim vynosov s Uctovnou hodnotou polozky, je
vykazana vo vykaze ziskov a strat v roku, v ktorom sa polozka oductovala.

2. Vyznamné actovné zasady (pokracovanie)

Nehmotny majetok

Pocitacovy softvér

Obstarany pocitacovy softvér sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo
znizenia hodnoty. Vydavky, ktoré zlep3uju alebo rozsiruji pouzitelnost poditacovych programov
nad ramec ich pévodnej Specifikacie, sa vykazuju ako technické zhodnotenie, a pripocitaju sa
k pévodnej obstaravacej cene daného softvéru. Tieto naklady sa odpisuju rovhomerne pocas ich
predpokladanej zivotnosti (3-7 rokov).

Licencie

Obstarané licencie, ktoré vznikli v suvislosti s pocitatovym softvérom, sa vykazuju
v obstaravacej cene zniZzenej o opravky a straty zo znizenia hodnoty. Licencné poplatky sa
odpisuju rovnomerne pocas doby trvania licencnej zmluvy (7 rokov). VsSetky ostatné licencné
poplatky su vykazané priamo vo vykaze ziskov a strat.



ZniZenie hodnoty hmotného a nehmotného majetku

Spolo¢nost posudi ku kazdému stvahovému diu Gc¢tovni hodnotu hmotného a nehmotného
majetku, aby urdcila, ¢i existuju naznaky, Ze hodnota daného majetku sa znizila. V pripade
vyskytu takychto naznakov sa vypracuje odhad realizovatelnej hodnoty daného majetku, aby sa
urcil rozsah pripadnych strat zo zniZzenia jeho hodnoty. Ak realizovatelnd hodnotu individudlnej
polozky nemozno urcit, spolo¢nost uréi realizovateln hodnotu jednotky vytvarajucej pefiazné
prostriedky, ktorej dany majetok patri.

Realizovatelna hodnota sa rovna realnej hodnote zniZzenej o naklady na predaj alebo pouzitelnej
hodnote podla toho, ktora je vyssia. Pri posudzovani pouzitelnej hodnoty sa diskontuje odhad
buducich penaznych tokov na ich sticasni hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim,
ktora vyjadruje aktualne trhové posudenie Casovej hodnoty penazi a rizika Specifické pre dany
majetok.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo jednotky vytvarajlucej pefiazné prostriedky)
nizsi nez jeho Uctovna hodnota, znizi sa i¢tovna hodnota daného majetku (jednotky vytvarajlcej
penazné prostriedky) na jeho realizovatelnd hodnotu. Strata zo znizenia hodnoty sa premietne
priamo do vykazu ziskov a strat.

Ak sa strata zo znizenia hodnoty nasledne zrusi, i¢tovna hodnota majetku (jednotky vytvarajlucej
penazné prostriedky) sa zvysi na upraveny odhad jeho realizovatelnej hodnoty, ale tak, aby
zvysena uctovna hodnota neprevysila uctovnu hodnotu, ktora by sa urcila, keby sa
v predchadzajlcich rokoch nevykazala Ziadna strata zo znizenia hodnoty majetku (jednotky
vytvarajucej penazné prostriedky). Zrusenie straty zo zniZenia hodnoty sa priamo premietne do
vykazu ziskov a strat.

Zasoby

Zasoby sa vykazuju v obstaravacej cene alebo v Cistej realizacnej hodnote podla toho, ktora je
nizsia. Cista realizacna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny znizenej o vsetky odhadované
naklady na dokoncenie a naklady na marketing, predaj a distriblciu.

Obstaravacia cena zahffia nakupnld cenu plus ostatné naklady, ktoré su vynalozené na
dokoncenie zasob do ich sucasného stavu a na ich uskladnenie do sucasného miesta.
Obstaravacia cena vyrobkov a zasob nedokoncenej vyroby zahffia priamy material, priame mzdy
a suvisiace rezijné naklady, ktoré vychadzaju z beznej vyrobnej kapacity.

Pri UcCtovani prijmu a Ubytku zdsob sa pouziva metdda Standardnych cien, ktoré sa priblizuju
skutoc¢nej obstaravacej cene.

2. Vyznamné actovné zasady (pokracovanie)

Financné nastroje

Financné aktiva a financné pasiva vykazané v slvahe zahffaju penazné prostriedky a pefazné
ekvivalenty, pohladavky a zavazky z obchodného styku a ostatné pohladavky a zavazky, uvery a
p6zicky a financné derivaty. UCtovné postupy pri vykazovani a ocenovani tychto poloziek su
uvedené nizsie. Finan¢né nastroje su klasifikované ako majetok, zavazky alebo vlastné imanie v
stlade s obsahom zmluvnej dohody.

Oductovanie finanéného nastroja sa uskutocni, ak spoloénost uz nekontroluje zmluvné prava,
ktoré zahfmaju financny nastroj, k Comu vacsinou dochadza, ked' je dany nastroj predany, alebo
ak vetky penazné toky, ktoré mozno pripisat danému nastroju, si prevedené na nezavislu tretiu
osobu.



Pohladavky z obchodného styku

Pohladadvky z obchodného styku sa prvotne ocenia v ich redlnej hodnote (hodnota podla
faktury); nasledne je ich hodnota upravena o Casové rozliSenie Urokov metdédou efektivnej
urokovej miery a znizena o opravné polozky zo znizenia ich hodnoty. Opravna polozka na
zniZzenie hodnoty pohladavok z obchodného styku sa tvori vtedy, ked existuje objektivny dokaz,
ze spolo¢nost nebude schopnd vymoct vsetky splatné sumy podla pévodnych podmienok
splatnosti. Za indikatory zniZenia hodnoty pohladavok sa povazuju zasadné finan¢né tazkosti na
strane dlznika, pravdepodobnost, Ze na dlZznika bude vyhlaseny konkurz alebo oneskorovanie sa
v platbach.

Uétovna hodnota pohladdvok sa znizi nepriamym spdsobom prostrednictvom Gétu opravnej
polozky, pricom strata zo znizenia hodnoty sa vykaZe vo vykaze ziskov a strat. Rozpustenie
opravnych poloziek sa prejavi ako znizenie nakladov vo vykaze ziskov a strat.

Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a periazné ekvivalenty predstavuju pokladni¢n( hotovost, zostatky na beZznych Gctoch
(neterminované vklady) a ostatné kratkodobé vysokolikvidné investicie, ktoré su priamo
zamenitelné za vopred zndmu sumu penaznych prostriedkov a pri ktorych nehrozi vyznamna
zmena hodnoty.

i ANV

Uvery a pézicky

Uro¢ené bankové Uvery a pdzicky sa prvotne ocefiuji redlnou hodnotou a néasledne
amortizovanymi nakladmi pomocou metody efektivnej Urokovej sadzby.

Zavazky z obchodného styku

Zavazky z obchodné styku sa prvotne ocenuju redlnou hodnotou a nasledne amortizovanymi
nakladmi pomocou metody efektivnej Urokovej sadzby.

Financné derivaty a Uctovanie o zabezpedovacich nastrojoch

Vzhladom na svoje aktivity je spolo¢nost vystavena najmé finanénym rizikdm zmien trhovych
cien urditych nakupovanym surovin. Spolo¢nost pouziva finan¢né derivaty (najma zmluvy
o komoditnych swapoch a forwardoch) na zabezpecenie rizik spojenych s cenovymi vykyvmi
v suvislosti s budlcimi pefiaznymi tokmi.

Pouzivanie finanénych derivatov sa riadi zasadami hlavnej materskej spolocnosti Whirlpool
Corporation a uskutoériuje sa v spolupraci s oddelenim Treasury tejto spolo¢nosti. Spolo¢nost
nepouziva finan¢né derivaty na Spekulativne a obchodné ucely.

2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Finan¢né derivaty sa prvotne ocefuju redlnou hodnotou k datumu uzatvorenia zmluvy a neskor
sa precenuju na redlnu hodnotu k sivahovému dru. Vykazovanie zmeny redlnej hodnoty
finanénych derivatov zavisi od typu zabezpelovacieho vztahu a od skutocnosti, & finanény
derivat je uréeny na zabezpedenie. Z finanénych derivatov uréenych na zabezpedenie spolo¢nost
vyuziva zabezpedenie pefiaznych tokov.

Financ¢né derivaty na zabezpecenie pefiaznych tokov sa pouzivaju na zmiernenie vykyvov
budulcich pefiaznych tokov. Efektivna ¢ast nerealizovanych ziskov a strat finanéného derivatu,
ktory je uréeny na zabezpeclenie je vykazana priamo vo vlastnom imani a prevedena do vykazu
ziskov a strat v rovnakom obdobi, kedy je zabezpelena transakcia realizovand. Neefektivna ¢ast
nerealizovanych ziskov a strat, ak existuje, sa vykaze v ostatnych prevadzkovych vynosoch /
nakladoch.

Zmeny redlnej hodnoty finanénych derivatov, ktoré nie st uréené alebo nespifiaji podmienky na
vykazanie ako zabezpecenie, sa zUCtuju cez vykaz ziskov a strat pri svojom vzniku.



Uétovanie zabezpecovacieho nastroja sa skonci po jeho vyprsani, predaji, pri vypovedani zmluvy,
resp. po jeho realizacii alebo ked prestane splfiat podmienky uétovania zabezpecdovacieho
nastroja. V tom pripade sa akykolvek kumulativny zisk alebo strata zo zabezpecovacieho
nastroja vykazany vo vlastnom imani prevedie do vykazu ziskov a strat.

Redlna hodnota

Pri stanovovani realnych hodnét finanénych nastrojov spolo¢nost pouziva tzv. trojstupriovi
hierarchiu. Prva uroven: pri finanénych nastrojoch aktivne obchodovanych na organizovanych
finanénych trhoch sa redlna hodnota stanovuje na zaklade kétovanych trhovych cien. Druha
uroven: pri financnych nastrojoch, pri ktorych nie je k dispozicii kétovana trhova cena, sa realna
hodnota stanovuje na zaklade aktualnej trhovej hodnoty iného nastroja, ktory je vo svojej
podstate rovnaky. Tretia Uroven: realna hodnota sa stanovuje na zaklade diskontovanych
penaznych tokov Cistych podkladovych aktiv finanéného nastroja.

Z finan¢nych nastrojov spolo¢nost oceriuje redlnou hodnotou len finanéné derivaty, pri ktorych
oceneni vyuziva druhu Uroven - aktudlnu trhovd hodnotu podobnych finanénych derivatov.

Rezervy

Spoloénost vykazuje rezervy na sucasné zavidzky (zakonné alebo mimozmluvné) vyplyvajlce
z minulych udalosti, ak je pravdepodobné (skor dno ako nie), Ze tieto zavazky bude musiet spinit
a ak je mozné spolahlivo odhadnit vySku tohto zdvazku. Rezervy sa ocefiuji na zdklade
najlepSieho odhadu vedenia tykajluceho sa nakladov nevyhnutnych na vyrovnanie zavazku
k datumu savahy. V pripade, ze vplyv takéhoto prepoctu je vyznamny, diskontuju sa na sucasnu
hodnotu pouzitim aktualnej sadzby bez dane.



3. Zmeny uctovnych zasad

Pouzité uctovné zasady su konzistentné s Uc¢tovnymi zasadami pouzitymi v Gctovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2012.

Spolo¢nost aplikovala nasledujice nové a novelizované Standardy IFRS a interpretacie IFRICk 1.
januaru 2013, vSetky prijaté v rdmci Eurépskej unie (dalej ako ,,EU"):

« IAS 1 Dodatky k IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky - Prezentacia poloziek ostatnych
sucasti komplexného vysledku (Ucinné pre Uctovné obdobia zacinajuce 1. jula 2012
alebo neskor);

« IAS 19 Revidovany IAS 19 Zamestnanecké pozitky (Ucinny pre uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2013 alebo neskor);

« IFRS 13 Ocenovanie realnou hodnotou (ucinny pre Gctovné obdobia zacinajuce 1.
januara 2013 alebo neskor);

« IFRS 7 Dodatky k IFRS 7 Financné nastroje: Zverejiiovanie — Vzajomné zapocitanie
financného majetku a zavazkov (ucinné pre uc¢tovné obdobia zacinajuce 1. januara 2013
alebo neskor);

ANV

« IFRS 1 Dodatky k IFRS 1 Statne pé6zi¢ky (U¢inné pre uctovné obdobia zadinajlce 1.
januara 2013 alebo neskor);

«  Projekt vylepseni pre IFRS Cyklus 2009 - 2011 (ucinny pre Gctovné obdobia zacinajuce
1. januara 2013 alebo neskoér).

Aplikacia novych a novelizovanych Standardov, vratane vylepSeni nemala vyznamny vplyv na
finanénu poziciu alebo vykonnost spoloénosti.

Standardy, interpretacie a dodatky k vypracovanym s$tandardom, ktoré nadobudli Géinnost
pocas roku 2013 a nie s pre Spolo¢nost aplikovatelné:

« IFRIC 20 IFRIC Interpretacia 20 Naklady na odstrafiovanie skryvky v produkénej faze
povrchovej tazby (Uc¢innd pre Uctovné obdobia zacdinajuce 1. januara 2013 alebo
neskor).

Standardy, interpretacie a dodatky k vydanym s$tandardom, ktoré boli vydané, nie s
vSak Géinné pre Gétovné obdobia zaéinajice 1. januara 2013, a ktoré sa spolo¢nost
rozhodla k skorsiemu datumu neprijat:

« IAS 19 Dodatky k IAS 19 Zamestnanecké pozitky: Prispevky zamestnancom (Gcinné pre
Uctovné obdobia zalinajuce 1. jula 2014 alebo neskér, tieto dodatky neboli zatial
schvalené EU);

« IAS 27 Revidovany IAS 27 Individudlna Uctovna zavierka (Ucinny pre Gctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor);

« IAS 28 Revidovany IAS 28 Podiely v pridruzenych podnikoch (U¢inny pre uGctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor);

« IAS 32 Dodatky k IAS 32 Zapocitanie finanénych aktiv a finanénych zavéazkov (4c¢inné pre
Uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor);

« IAS 36 Dodatky k IAS 36 Spatne ziskatelnad suma, Zverejnenie pre nefinan¢ny majetok
(ucinné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskoér);

« IAS 39 Dodatky k IAS 39 Obnovenie derivatov a pokracovanie v Uctovani o zabezpeceni
(ucinné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskoér);

« IFRS 9 Financné nastroje: Klasifikacia a ocenenie (G¢innost edte nebola stanovena, tento
Standard nebol zatial schvaleny EU);

« IFRS 10 Konsolidovana uctovna zavierka (ucinny pre uctovné obdobia zacinajluce 1.
janudara 2014 alebo neskor);

« IFRS 11 Spolo¢né podnikanie (Uc¢inny pre Uc¢tovné obdobia zacinajlice 1. januara 2014
alebo neskor);

« IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych spolo¢nostiach (Ucinny pre Gctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor);

« IFRIC 21 Interpretacia 21 Odvody (Ucinna pre Uctovné obdobia zadinajuce 1. januara
2014 alebo neskor);



3. Zmeny uctovnych zasad (pokracovanie)

+  Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2010 - 2012 (ucinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1.
jula 2014 alebo neskor, tieto vylepsSenia este neboli schvalené EU);

+  Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2011 - 2013 (Gcinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1.
jula 2014 alebo neskoér, tieto vylepsSenia eSte neboli schvalené EU).

Dopady tychto zmien su nasledovné:
Dodatky k IAS 19 Zamestnanecké pozitky: Prispevky zamestnancom

Tieto dodatky majd za Ulohu zjednodusit Gétovanie prispevkov, nezavislych na pocte rokov sluzby
zamestnanca, napriklad prispevky vypocitavané na zaklade fixného podielu zo mzdy.

Revidovany IAS 27 Individualna Uctovna zavierka

V dosledku vydania novych IFRS 10 a IFRS 12, to €o zostalo v IAS 27 je limitované na uctovanie
dcérskych spolocnosti, spolo¢nych podnikov a pridruzenych spolocnosti v individualnej Gctovnej
zavierke.

Revidovany IAS 28 Podiely v pridruZzenych podnikoch

V doésledku vydania novych IFRS 11 a IFRS 12, IAS 28 bol premenovany na IAS 28 Podiely v
pridruzenych a spolo¢nych podnikoch a opisuje aplikaciu metody vlastného imania na podiely v
spolo¢nych a pridruzenych podnikoch.

Dodatky k IAS 32 Zapoditanie finanénych aktiv a financnych zavéazkov
Cielom tychto dodatkov k IAS 32 je objasnit existujice rozdiely pri aplikacii pravidiel na
zapoditavanie a znizit Groven rozmanitosti v si¢asnej praxi.

Dodatky k IAS 36: Spétne ziskatelna suma, Zverejnenie pre nefinanény majetok

Cielom tychto dodatkov k IAS 36 je zmenit poziadavky v Standarde v suvislosti s ocenenim
spatne ziskatelnej sumy znehodnoteného majetku, ktoré boli zavedené v dosledku vydania
Standardu IFRS 13 Ocenovanie realnou hodnotou.

Dodatky k IAS 39: Obnovenie derivatov a pokracovanie v Uctovani o zabezpeceni

Cielom dodatkov je zavedenie vynimky k poziadavke pre ukoncenie Uctovania o zabezpeceni v
IAS 39 a IFRS 9 v tych pripadoch, ked zabezpecovaci nastroj musi byt obnoveny alebo prevedeny
na centralnu protistranu ako dosledok zmeny v legislative alebo inych nariadeniach.

IFRS 9 Financné nastroje

IFRS 9 je prvy Standard vydany ako ¢ast SirSieho projektu nahradenia IAS 39. IFRS 9 ponechava,
ale zjednodusSuje rozli¢né ocenovacie modely a ustanovuje dve hlavné kategdrie ocenovania pre
financné aktiva, a to: amortizované naklady a redlnu hodnotu. Zaklad klasifikacie zavisi od
modelu podnikania spolo¢nosti a charakteru zmluvnych penaznych tokov finan¢ného aktiva.
Navod na testovanie zniZzenia hodnoty finanénych aktiv a ic¢tovanie o zabezpecovacich nastrojoch
plati nadalej tak, ako je uvedené v IAS 39.

IFRS 10 Konsolidovana uctovna zavierka

Ciefom IFRS 10 je zaviest principy prezentovania a pripravy konsolidovanej uctovnej zavierky, v
pripade, Ze spolo¢nost kontroluje jednu alebo viac spoloénosti. Uréuje principy kontroly a
stanovuje kontrolu ako zaklad pre konsolidaciu. Upravuje ako pouzit principy kontroly na zistenie
¢ investor kontroluje spolo¢nost, do ktorej investuje, a teda ju musi konsolidovat. Uréuje
uctovné poziadavky na pripravu konsolidovanej uctovnej zavierky.

IFRS 11 Spolo¢né podnikanie

IFRS 11 je realistickejsim odrazom spolo¢ného podnikania tym, Ze sa zameriava na prava a
povinnosti dohody o spolo¢nom podnikani skér ako na jej pravnu formu. Existuju dva typy
spolo¢ného podnikania: spolo¢né cinnosti a spolo¢ny podnik. Spolo¢né cinnosti vzniknu, ked
osoby so spolo¢nou kontrolou maju pravo na majetok a povinnost zo zavazkov plyntcich z
dohody, a preto uc¢tuju o svojom pomernom podiele na majetku, zavazkoch, vynosoch a
nakladoch. Spolo¢né podniky vznikaju, ked osoby so spolocnou kontrolou maju pravo na cisté
aktiva plynldce z dohody, a preto Uctuju metdédou viastného imania. Metdda proporciondlnej
konsolidacie spolo¢nych podnikov uz nie je povolena.




3. Zmeny actovnych zasad (pokracovanie)

IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych spolo¢nostiach
IFRS 12 obsahuje poziadavky na zverejnenia pre vSetky formy podielov v inych spolo¢nostiach,
vratane spolo¢ného podnikania, pridruzenych podnikov a Strukturovanych jednotiek.

Dodatky k IFRS 10, IFRS 11 a IFRS 12: Navod na prechod

Tieto dodatky su urcené na zabezpelenie dalsej Ulavy pri prechode na IFRS 10, IFRS 11
Spoloc¢né podnikanie a IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych spolo¢nostiach tym, Ze obmedzia
poziadavku na poskytnutie upravenych porovnatelnych informacii iba na predchadzajuce
porovnatelné obdobie. Takisto, boli vykonané zmeny v IFRS 11 a IFRS 12 tak, aby sa
eliminovala poziadavka na poskytnutie porovnatelnych informacii za obdobia pred
bezprostredne predchadzajucim obdobim.

Dodatky k IFRS 10, IFRS 12 a IAS 27: Investi¢né subjekty )

Tieto dodatky sa vztahuju na konkrétnu ¢ast podnikania, ktora splfia podmienky klasifikacie
ako investi¢né subjekty. Tieto dodatky definuju pojem investicny subjekt a zadavaju
poziadavku, Ze investi¢ny subjekt by nemal konsolidovat podiely v tych spolo¢nostiach, nad
ktorymi ma kontrolu, ale ocefiovat tieto podiely v realnej hodnote, prifom zmeny v redlnej
hodnote tychto podielov by mali byt vykadzané cez vykaz ziskov a strat.

IFRIC Interpretacia 21 Odvody

IFRIC 21 je interpretacia k Standardu IAS 37 Rezervy, podmienené zavazky a podmienené
aktiva. IAS 37 stanovuje kritéria pre vykazovanie zavazku, jednym z nich je aj podmienka, Ze
spolo¢nost musi mat sti¢asnl povinnost ako vysledok minulych obdobi (zndme ako zavazujlica
udalost).

Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2010 - 2012

V decembri 2013 IASB vydala zbierku dodatkov k IAS a IFRS, kde sa zameriava na Upravu
nekonzistentnych ustanoveni v ramci IAS a IFRS Standardov a na ustanovenia, kde je potrebné
ujasnit formuldcie. V rdmci projektu boli upravené nasledovné Standardy:

IFRS 2 Platby na zéklade podielov

IFRS 3 Podnikové kombinacie

IFRS 8 Prevadzkové segmenty

IFRS 13 Ocenovanie redlnou hodnotou

IAS 16 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia
IAS 24 Zverejnenia o spriaznenych osobach
IAS 38 Nehmotny majetok

Projekt vylepseni pre IFRS Cyklus 2011 - 2013

V decembri 2013 IASB vydala zbierku dodatkov k IAS a IFRS, kde sa zameriava na Upravu
nekonzistentnych ustanoveni v ramci IAS a IFRS Standardov a na ustanovenia, kde je potrebné
ujasnit formuldcie. V rdmci projektu boli upravené nasledovné Standardy:

IFRS 1 Prvé uplatnenie Medzinarodnych Standardov vykaznictva
IFRS 3 Podnikové kombinacie

IFRS 13 Ocenovanie redlnou hodnotou

IAS 40 Investi¢ny nehnutelny majetok

Vedenie spoloCnosti predpoklada, Ze prijatie tychto Standardov, interpretacii, dodatkov a
vylepSeni nebude mat v budicnosti vyznamny vplyv na Gétovni zavierku spoloc¢nosti.



4. Vynosy

Vynosy z predaja hotovych vyrobkov
Vynosy z predaja tovaru

Vynosy z predaja komponentov
Vynosy z predaja nahradnych dielov

5. Ostatné prevadzkové vynosy

Vynosy z refakturacie nakladov na vyskum a
VYVOj

Zisk z predaja materidlu a obalov

Zisk z predaja dlhodobého hmotného majetku
Kurzové straty vratane ziskov/strat zo
zabezpecovacich menovych derivatov, netto
Ostatné prevadzkové vynosy

6. Mazdy a odvody

Mzdové naklady
Naklady na socidlne a iné zabezpecenie
Ostatné naklady na zamestnancov

7. Ostatné prevadzkové naklady

Spotreba energie

Naklady na zarucné opravy

Naklady na najom (pozn. 22)

Sluzby IT, konzultacie a poradenstvo
Naklady na opravu a udrzbu

Naklady na reklamu

Naklady na skladovanie a manipulaciu
Reprezentacné a cestovné naklady
Znizenie hodnoty a odpis pohladavok
Dane a poplatky

Naklady na poistenie

Ostatné naklady

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
235 996 201 205
39 885 36 179
3107 2979

1 041 1158

280 029 241 521

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
2418 1993

643 470

15 2

64 (19)

205 164

3 345 2610

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
(12 748) (11 659)
(4 197) (4 099)
(997) (582)

(17 942) (16 340)

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
(2 391) (2 171)
(1014) (1 079)
(1 039) (976)
(1319) (1081)
(791) (812)
(235) (297)
(174) (204)
(331) (409)
(32) (129)
(155) (179)
(133) (119)
(1473) (1433)
(9 087) (8 889)




Naklady na poskytnuté auditorské sluzby:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Statutarny audit (129) (126)

Naklady celkom (129) (126)
8. Dan z prijmu

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Splatna dan - -

Odlozena dan (pozn. 19) 1755 5134

Dan z prijmu 1755 5134

Dan z prijmov sa vypocita pomocou sadzby 23 % (2012: 19 %) zo zdanitelného zisku za rok.

Odsuhlasenie celkovej dane za rok s uctovnou stratou:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Vysledok hospodarenia pred zdanenim: (11 562) (17 711)
Dan vypocitana lokalnou sadzbou dane z prijmov

23% (2012: 19%) 2 659 3 365

Vplyv zmeny danovej sadzby (572) 1913

Darniovy vplyv nedanovych nakladov (332) (144)

Dan z prijmov za rok 1775 5134

K 1.janudru 2013 sa sadzba dane z prijmov pravnickych os6b na Slovensku zmenila z 19%
na 23%. K 1. januaru 2014 sa sadzba dane z prijmov pravnickych osob na Slovensku zmenila na
22%.

Okrem dane z prijmov zuc¢tovanej do vykazu ziskov a strat sa vo vlastnom imani bezného roka
vykézal odlozeny dafiovy vynos vo vySke 107 tis. EUR (2012: odlozeny danovy naklad: 12 tis.
EUR, pozri pozn. 19).



9. Pozemky, budovy a zariadenia

Obstaravacia cena

K 1. januaru 2012
Prirastky

Ubytky

Presuny

K 1. januaru 2013
Prirastky

Ubytky

Presuny

K 31. decembru
2013

Opravky a zniZenie hodnoty

K 1. januaru 2012
Odpisy za rok

Ubytky

K 1.janudru 2013
Odpisy za rok

Ubytky

K 31. decembru 2013

Uétovna hodnota

K 31. decembru 2013

K 31. decembru 2012

Stroje,
zariadenia,
Budovy a vozidld a Specidlne Nedokoncené
Pozemky stavby inventar nastroje investicie Celkom
v tis.
EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
1 604 46 173 82 837 57 677 3462 191 753
- - - - 7 195 7 195
- (416) (721) (1137)
244 1310 4 993 (6 547) -
1 604 46 417 83 731 61 949 4 110 197 811
- - - - 7770 7770
- (251) (1939) - (2 190)
562 1 696 2195 (4 453) -
1 604 46 979 85176 62 205 7 427 203 391
- 17 709 50 222 50 546 - 118 477
- 1033 4 382 4 230 - 9 645
- - (416) (721) - (1137)
- 18 742 54 188 54 055 - 126 985
- 1016 5721 3 584 - 10 322
- - (251) (1 939) - (2 190)
- 19 758 59 658 55 700 - 135117
1 604 27 220 25 518 6 505 7 427 68 274
1 604 27 675 29 543 7 894 4110 70 826

Na pozemky, budovy a zariadenia nebolo zriadené zalozné pravo v prospech veritela.

Pozemky, budovy a zariadenia su poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka $pecifickych
druhov rizika, vratane poskodenia strojov a zariadeni v celkovej poistnej sume 216 488 tis. EUR.



10. Nehmotny majetok

Obstaravacia cena

K 1. januaru 2012

Prirastky
Ubytky

K 1. januaru 2013

Prirastky

K 31. decembru 2013

Amortizacia

K 1. januaru 2012
Amortizacia za rok

Ubytky

K 1. januaru 2013
Amortizacia za rok

K 31. decembru 2013
Uétovna hodnota

K 31. decembru 2013

K 31. decembru 2012

11. Zasoby

Material

Nedokoncena vyroba
Hotové vyrobky

Tovar

Na zasoby nebolo zriadené zalozné pravo.

Licen¢né Pocitacovy
poplatky softvér Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
1122 3812 4934
- 508 508
(19) (587) (606)
1103 3733 4 836
- 40 40
1103 3773 4 876
1103 2331 3434
- 455 455
- (587) (587)
1103 2199 3 302
- 435 435
1103 2 634 3737
- 1139 1139
- 1 534 1 534

Obstaravacia

cena resp. Cista

Obstaravacia
cena resp. Cista

realizacna realizacna

Obstaravacia hodnota (ktora je Obstaravacia hodnota (ktora je
cena nizsia) cena nizsia)
31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

2 664 2434 3026 2780

420 420 427 427

2 438 2415 2 146 2126

5 569 5 548 5223 5195

11 091 10 817 10 822 10 528

Zasoby sU poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka $pecifickych druhov rizika,
vratane poskodenia zasob. Celkova poistna suma zasob je 10 091 tis. EUR.



12. Pohl'adavky z obchodného styku

Pohladévky z obchodného styku voci spriaznenym
stranam (pozn. 23)

Pohladédvky z obchodného styku voci tretim stranam

Opravné polozky na nevymozitelné pohladavky

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
25 956 22 922

11 864 11 031

(2 305) (2 303)

35 515 31 650

V roku 2013 spolo¢nost odpisala pohladdvky v sume 30 tis. EUR (2012: 4 tis. EUR).

Na pohladavky nie je zriadené zalozné pravo.

Vyvoj opravnej polozky k pohlfaddvkam z obchodného styku:

Stav za zaciatku roka
Tvorba
Pouzitie z titulu odpisu pohladavok

Stav ku koncu roka

13. Ostatné kratkodobé aktiva

Pohladavky z DPH
Poskytnuté preddavky
Ostatné aktiva

14. Peniaze a penazné ekvivalenty

Rok konciaci

Rok konciaci

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
2 303 2178

40 133

(38) (8)

2 305 2 303
31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
4 823 3852

523 686

343 292

5 689 4 830

Pre ucely vykazu penaznych tokov zostatky peniaze a pefiazné ekvivalenty obsahuju:

Periazna hotovost a ceniny
Bankové ucty

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
2 4

2 261 1777

2 263 1781




14. Peniaze a penazné ekvivalenty (pokracovanie)

Urokové sadzby sa pri beznych bankovych tG¢toch pohybuji od 0% do 0,01% p.a.

Peniaze a penazné ekvivalenty obsahuju sumu 210 tis. EUR (31.12.2012: 210 tis. EUR), ktora

predstavuje zabezpeku na colné zavazky a sumu 626 tis.

EUR (31.12.2012: 773 tis. EUR), ktora

predstavuje zabezpeku na prendjom skladovacich priestorov a ¢innost skladu.

15. Vlastné imanie

Registrované a v plnej vyske splatené zakladné imanie spolo¢nosti je 86 665 tis. EUR.

16. zZavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavéazky z obchodného styku

Zavazky z obch. styku vodi spriaznenym stranam
(pozn. 23)

Ostatné zavazky voci spriaznenych stranam (pozn.
23)

Nevyfakturované dodavky

Zavazky vocli zamestnancom

Iné zavazky

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
95 291 87 306
5787 7 189

10 304 9 461

12 216 11 017

2 831 2422

50 68

126 479 117 463

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky zahfnaju najma neuhradené sumy za nakupy
spojené s vyrobnou a obchodnou &innostou a priebezné naklady. Z celkovej hodnoty zavazkov
z obchodného styku a ostatnych zavazkov je suma 3 916 tis. EUR po lehote splatnosti

(31.12.2012: 4 968 tis. EUR).

Sudastou zavazkov vodi zamestnancom je aj socialny fond.

Zaciatocny stav
Zakonna tvorba
Vyuzitie

Konecny stav

Rok kondiaci Rok kondiaci
31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
54 46

192 103

(146) (95)

100 54

17. Rezervy

K 1. januaru 2013
Dodatocna tvorba rezervy
Pouzitie rezervy

K 31. decembru 2013

Zarucné opravy Zarucné opravy
a reklamacie 2013 a reklamacie 2012

v tis. EUR v tis. EUR
959 998

53 55

(110) (94)

902 959




17. Rezervy (pokracovanie)

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR

Z toho:
Kratkodobé zavazky 599 599
Dlhodobé zavazky 303 360
902 959

Rezervu na zarucné opravy a reklamacie urcilo vedenie na zéklade svojho najlepsieho odhadu
zavazkov spolocnosti vyplyvajlucich z poskytovania 24-mesacnej zarucnej lehoty na svoje
vyrobky, a to na zaklade doterajsich skusenosti a Udajov o priemernej poruchovosti vyrobkov.

18. Financné derivaty

31.12.2013 31.12.2012

Aktiva Zavazky Aktiva Zavazky
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Menové forwardy - - 1 -
Komoditné forwardy - - 280 244
Komoditné swapy 14 489 - -
14 489 281 244

Z toho:
Dlhodobé - 6 - -
Kratkodobé 14 483 281 244
14 489 281 244

Komoditné derivaty

Spolo¢nost pouziva komoditné derivaty na zabezpedenie vyznamnych buducich penaznych tokov,
a to nakupov urcitych surovin, ktorych cena zavisi od ceny kovov na medzinarodnych trhoch (hlavne
ceny medi a hlinika).

Cielom tychto dohdéd je riadenie vyznamnych cenovych rizik najma v roku 2014.

Redlne hodnoty komoditnych derivatov spolo¢nosti k 31.12.2013 predstavuju aktiva v hodnote 14
tis. EUR a zavazky v hodnote 489 tis. EUR (31.12.2012: aktivum 281 tis. EUR a pasivum 244 tis.
EUR). Tieto sumy vychadzaju z aktualnych forwardovych kurzov pre forwardy s podobnou
splatnostou.

Cistd hodnota sa vykézala v ostatnom komplexnom vysledku (upravend o odloZeny dafiovy vynos
v hodnote 99 tis. EUR, 2012: danovy naklad 8 tis. EUR).



19. Odlozena dan

V nasledujlicom prehlade sa uvadzaju najvyznamnejsie odlozené daniové zavazky a pohladavky
spolo¢nosti a ich pohyby pocas bezného a predchadzajuceho Gctovného obdobia.

Rozdiel Zavazky
danovych odpoci- Neumorena
a uctovnych tatelné pri danova Financ¢né
odpisov zaplateni strata derivaty Ostatné Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR  V tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

K 1. januaru 2012 650 1517 3 304 4 405 5 880
Zauctované do
danovych nakladov 2 299 351 2 292 - 192 5134
(pozn.8)
Zauctované do
ostatného
komplexného ) ) ) (12) ) (12)
vysledku
K 1. januaru 2013 2 949 1 868 5 596 (8) 597 11 002
Zauctované
do dafovych 4616 (129) (2 703) - (29) 1755

nakladov (pozn.8)
Zauctované do

ostatneho. _ _ _ 107 ) 107
komplexného

vysledku
K 31. decembru 2013 7 565 1739 2 893 99 568 12 864

Niektoré odlozené dafové pohladavky a zavéazky sa vzajomne zuctovali v stlade s Uc¢tovnou zasadou
spoloc¢nosti. Nasledujuca tabulka uvadza rozpis zostatkov odlozenej dane (po zuctovani) na Ucely
vykazovania v slvahe:

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Odlozené danové zavéazky - (8)
Odlozené dariové pohladavky 12 864 11 010
12 864 11 002

Spolo¢nost zalctovala odlozent dafiovd pohladavku na vSetky dodasné odpoditatelné rozdiely
vzhladom na predpoklad, Ze v budtcnosti bude dosahovat dostato¢né zdanitelné zisky tak, aby mohla
tieto docasné odpocitatelné rozdiely vyuzit.



20. Podmienené zavazky

Sudne spory

Spolo¢nost m& podmieneny zavazok z titulu sidneho sporu s dodavatelom CEZ Slovensko s.r.o.
o Uhradu 306 tis. EUR. V tejto slvislosti nebola tvorena Ziadna rezerva, kedZe manazment veri, ze

sudny spor bude rozhodnuty v prospech spolo¢nosti.

Danové podmienené zavazky

KedZe viaceré oblasti slovenského darfiového prava neboli zatial dostatocne overené v praxi, nie je
Uplne jasné, ako ich budd uplatfovat dafiové organy. Miera tejto neistoty sa neda kvantifikovat a znizi
sa az potom, ked budl existovat pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych

organov.

21. Zaviazné vztahy

Zazmluvnené zavazky z obstarania pozemkov, budov
a zariadeni

22. Dohody o operativhom prenajme

Minimalne lizingové splatky z operativneho prenajmu
zUctované do nakladov beZzného roka

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
659 594
31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

1 039 976

K suvahovému drfiu ma spoloénost nevyrovnané zavdzky z nevypovedatelnych operativnych
prenajmov za administrativne priestory, automobily a techniku s tymito lehotami splatnosti:

Do 1 roka
V 2. - 5. roku vratane

31.12.2013 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR
1483 1362
2126 2 026

3 609 3 388




23. Transakcie so spriaznenymi osobami

Obchodné transakcie

V priebehu roka spolo¢nost realizovala obchodné transakcie s viacerymi spolo¢nostami, v ramci
skupiny Whirlpool Corporation. Tieto transakcie a prislusné zostatky k 31. decembru sU uvedené
v nasledujlcich tabulkach:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Predaj vyrobkov, tovaru a nahradnych dielov 262 951 225 312
Ostatné prevadzkové vynosy 2418 1993
Nakup vyrobkov, surovin a nahradnych dielov 29 669 27 076
31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Pohladavky z obchodného styku 25 956 22 922
Zavéazky z obchodného styku 5787 7 189
Ostatné zavazky 10 304 9 461

Pohladavky nie su zarucené ziadnym majetkom a uhradia sa v hotovosti, resp. sa skompenzuju so
zavazkami. V roku 2013 spoloénost zaudétovala opravnu polozku na pohladavky voéi spriaznenym
strandm v hodnote 0 tis. EUR (2012: 0).

Spoloénost zaudtovala na zdklade Zmluvy o vyskumnych a vyvojovych d&innostiach s Whirlpool
Corporation ostatné prevadzkové vynosy vo vyske 2 418 tis. EUR (2012: 1 993 tis. EUR) za
uskutocénené vyskumné aktivity v oblasti vyvoja novych vyrobkov. Pohladavka za tieto aktivity 596 tis.
EUR, zahrnutd v pohladavkach z obchodného styku, zostala neuhradena k 31.12.2013 (31.12.2012:
547 tis. EUR).

Ostatné transakcie so spriaznenymi osobami

Okrem uvedenych transakcii spolo¢nost plati hlavnej materskej spolo¢nosti a niektorym inym
spolo¢nostiam v skupine Whirlpool licen¢né a technické poplatky ako aj poplatky za administrativne a
finan¢né sluzby nasledovne:

Spolo¢nost zalétovala na zédklade Licenénej zmluvy o technoldgidch s Whirlpool Corporation licenény
poplatok 3 196 tis. EUR (2012: 2 996 tis. EUR) za poskytnuté technologické informacie a know-how na
vyrobu a predaj licencnych vyrobkov. Zavazok z tychto poplatkov, 6 663 tis. EUR zostal neuhradeny
k 31.12.2013, z toho zavazok vo vyske 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov 1999-2003
(31.12.2012: 6 679 tis. EUR, z toho zavazok vo vyske 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov
1999-2003).

Spoloénost  Whirlpool Corporation poskytla na zdaklade Licenénej zmluvy o obchodnej znacke
+WHIRLPOOL" spolo¢nosti pravo na jej pouzivanie v suvislosti s licencnymi vyrobkami vyrabanymi a
balenymi spolo¢nostou a pri reklame, predaji, distribucii a poskytovani servisu na licenéné vyrobky. Na
zaklade tejto zmluvy vznikol spolocnosti naklad vo vyske 1 695 tis. EUR (2012: 1 540 tis. EUR).
Z celkovej hodnoty licenénych poplatkov zostalo neuhradenych k 31.12.2013 959 tis. EUR
(31.12.2012: 532 tis. EUR).



23. Transakcie so spriaznenymi osobami (pokracovanie)

Spoloénost zaUctovala na zaklade licenénej zmluvy o obchodnej znaéke ,BAUKNECHT" spoloénosti
Bauknecht Marken GmbH Schorndorf na zaklade licencnej zmluvy o obchodnej znacke
~BAUKNECHT" licenCny poplatok 294 tis. EUR (2012: 258 tis. EUR) za udelené pravo na ich
pouzivanie. Poplatky v hodnote 78 tis. EUR neboli uhradené k 31.12.2013 (k 31.12.2012: 78 tis.
EUR).

Spoloénost Whirlpool Europe s.r.l. Taliansko poskytla spoloénosti urcité administrativne a finanéné
sluzby (tzv. nadklady na sluzby v skupine), za ktoré sa zauctoval poplatok 7 928 tis. EUR (2012:6 394
tis. EUR) na zaklade primeraného rozdelenia nakladov, ktoré vznikli prislusnym administrativnym a
finanénym oddeleniam. Suma 2 604 tis. EUR zostala neuhradend k 31. 12.2013 (31.12.2012: 2 174
tis. EUR).

Spolo¢nost necerpala k 31.12.2013 pdzi¢ky od spriaznenych stran (31.12.2012: 0 tis. EUR). Urokovy
naklad z po6ziciek od spriaznenych stran cerpanych pocas bezného uctovného obdobia bol 103 tis.
EUR (2012: 129 tis. EUR).

K 31.12.2013 spoloénost poskytla kratkodobl pézicku spoloénosti v skupine  Whirlpool
v amortizovanej hodnote 17 500 tis. EUR (31.12.2012: 22 700 tis. EUR). P6Zicka je poskytnuta v EUR
bezlirocne (2012: 0,80%). Urokovy vynos z poskytnutych pozi¢iek spriaznenym stranam bol O tis.
EUR (2012: 6 tis. EUR).

AV.v

Poskytnuté a prijaté p6zi¢ky od spriaznenych stran nie su zarucené ziadnym majetkom.
Prijmy ¢lenov Statutarnych organov spolocnosti

Penazné a nepefiazné prijmy Statutdrnych organov spolocnosti za rok 2013 predstavovali hodnotu
245 tis. EUR (2012: 687 tis. EUR).

24, Faktory a riadenie financného rizika

Spolo¢nost je vystavena pri svojej ¢innosti nasledovnym finanénym rizikdm:
- Uverové riziko

- riziko likvidity

- trhové riziko, ktoré zahffia najméa cenové a Urokové riziko.

Riadenim tychto rizik sa zaoberda vedenie spolocnosti, ktoré v spolupraci s oddelenim Treasury
Whirlpool Corporation identifikuje a vyhodnocuje finanéné rizikd. Spolo¢nost pouziva finanéné
derivaty na zabezpecenie rizik a minimalizaciu ich dopadov. Pouzivanie financnych derivatov sa riadi
zadsadami skupiny Whirlpool. Spolo¢nost neobchoduje s finanénymi derivatmi a ani ich nepouziva na
Spekulativne ucely.



24, Faktory a riadenie financ¢ného rizika (pokracovanie)
Uverové riziko

Uverové riziko spolo¢nosti sa tyka najma pohladavok z obchodného styku. Sumy vykdzané
v sUvahe su znizené o opravné polozky na nevymozitelné pohladavky. Strata zo zniZzenia hodnoty
sa zalctuje v pripade zistenia straty, ktora na zaklade skusenosti naznacuje zniZzenie navratnosti
penaznych tokov.

Pohladavky z obchodného styku voci spriaznenym stranam v skupine Whirlpool predstavuju 69%
(2012: 68%) z celkovych pohladdvok. Spolo¢nost nepovazuje Uverové riziko pri tychto
pohladavkach za vyznamné. V zostatku pohladavok vodi spriaznenym strandm s pohladavky
s Uc¢tovnou hodnotou 2 084 tis. EUR (31.12.2012: 7 041 tis. EUR), ktoré su k ddtumu suvahy po
lehote splatnosti a na ktoré spolo¢nost nevytvorila opravné polozky nakolko nedo$lo k zmene
averovej bonity a prislusné sumy sa stale povazuju za vymozitelné.

K 31.12.2013 a k 31.12.2012 spoloénost netvorila opravni polozku k pohladdvkam vodi
spriaznenym stranam.

Vekova struktura pohladavok voci spriaznenym stranam bez znehodnotenia:

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Do 30 dni 1 866 5165
31-90 dni 62 1633
91-180 dni 14 45
181-360 dni 78 198
Nad 360 dni 64 -
Celkom 2 084 7 041

Pri pohladavkach z obchodného styku vodi tretim strandm spolo¢nost predava svoje vyrobky
roznym odberatelom, z ktorych Ziadny, ¢i uz jednotlivo alebo spoloc¢ne, z hladiska objemu a
solventnosti, nepredstavuje vyznamné riziko nesplatenia pohladdvok. Spoloénost ma
vypracované také operativne postupy, ktoré zabezpecuju, aby sa vyrobky predavali zdkaznikom
s dobrou Uverovou histériou a aby sa nepresiahol prijatelny limit Gverovej angazovanosti.

Od oktdbra 2007 su pohladavky z obchodného styku vodi tretim stranam zabezpecené formou
poistenia pohladavok do vysky poistného Gverového limitu.

Opravné polozky na pohladavky voci tretim stranédm sa tvoria na zadklade odhadu nevymozitelnej
sumy podla predchadzajucich skiusenosti s nesplacanim pohladavok.



24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)

Vekova struktira znehodnotenych pohladavok voci tretim stranam:

Do 30 dni
31-90 dni
91-180 dni
181-360 dni
Nad 360 dni

Celkom

Do 30 dni
31-90 dni
91-180 dni
181-360 dni
Nad 360 dni

Celkom

Riziko likvidity

Nominalna )
hodnota Opravna polozka Uctovna hodnota
31.12.2013 31.12.2013 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
9124 7 9117
106 7 99
55 6 49
331 37 294
2 248 2 248 -
11 864 2 305 9 559
Nominalna .
hodnota Opravna polozka Uctovna hodnota
31.12.2012 31.12.2012 31.12.2012
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
8 575 2 8 487
69 3 66
89 1 88
12 11 1
2 286 2 286 -
11 031 2 303 8 642

Politikou spolo¢nosti je mat dostatoéné periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty alebo mat
moznost financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych liniek, aby mohla pokryt
riziko likvidity v sulade so svojou finan¢nou stratégiou.

K 31.12.2013 mala spolo¢nost k dispozicii bankové kontokorentné Uverové linky v hodnote
20 580 tis. EUR. Spoloc¢nost predpokladd, Zze na plnenie svojich zavazkov pouZije perazné toky
z prevadzkovej Cinnosti prip. prostriedky z kontokorentného Gveru.

Nasledujlca tabulka zndzorfiuje zostavajuce zmluvné doby splatnosti k datumu suvahy pre
nederivatové financné zavazky spolocnosti. Udaje uvedené v tabulke predstavuju zmluvné
nediskontované penazné toky so zohladnenim najskorsich moznych terminov a zahffiaju penazné

toky z Urokov a istiny:



24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)

Od 3 mes.do 1
Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
2013
Obchodné a iné zavazky 52 596 56 166 17 137 125 899
52 596 56 166 17 137 125 899
Od 3 mes. do 1
Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
2012
Obchodné a iné zavazky 47 936 50 873 13 786 112 595
47 936 50 873 13 786 112 595

Komoditné riziko

Spolocénost je vystavena trhovému riziku vykyvu cien pri nakupe uréitych surovin, ktorych cena sa
odvija od trhovej ceny komodit na medzinarodnych trhoch.

Vedenie skupiny Whirlpool vypracovalo postupy riadenia komoditného rizika, platné pre vsetky
spolo¢nosti v skupine Whirlpool. Jednotlivé spoloénosti musia zaistit komoditné riziko. Na
riadenie komoditného rizika z buducich obchodnych transakcii pouzivaji podniky v skupine
forwardové a swapové zmluvy, uzatvarané oddelenim Treasury Whirlpool Corporation.

Zasadou spolo¢nosti pri riadeni rizika je zaistit 50% - 80% ocakavanych pefiaznych tokov (najma
nakup zasob pri ktorych cena suroviny sa odvija od trhovej ceny komodit) pocas nasledujucich 12
mesiacov. Derivatové komoditné kontrakty k datumu sdvahu si uvedené v poznamke 18.

Urokové riziko

KedZe spolo¢nost nema vyznamné Urocené aktiva, zisky a pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti
nie su podstatne ovplyvnené zmenami trhovych Grokovych sadzieb.

Realna hodnota financnych nastrojov

Financné nastroje v suvahe tvoria pohladavky z obchodného styku, ostatné kratkodobé aktiva,
pefazné prostriedky a penazné ekvivalenty, kratkodobé Uvery a p6zicky, zavazky z obchodného
styku a ostatné zavazky. Odhadované realne hodnoty tychto nastrojov sa priblizuju k ich Uctovnej

hodnote.

Realne hodnoty financnych derivatov sa ocefiuju na zaklade aktudlnych forwardovych kurzov pre
forwardy s podobnou splatnostou.



24, Faktory a riadenie financ¢ného rizika (pokracovanie)
Riadenie kapitalového rizika

Cielom spoloénosti pri riadeni kapitalového rizika je zabezpedit schopnost spoloénosti pokradovat
vo svojich &innostiach a udrzat primerant Strukttru kapitalu pri znizeni ndkladov.

Ukazovatel Gverovej zataZenosti na konci roka:

31.12.2013 31.12.2012

v tis. EUR v tis. EUR

Dlh (i) - -
Peniaze a penazné ekvivalenty (2 263) (1781)
Cisty dlh (2 263) (1781)
Vlastné imanie (ii) 25 801 35993
Pomer cistého dlhu k vlastnému imaniu 0% 0%

(i) DIh sa definuje ako dlhodobé a kratkodobé Gvery a pozicky.
(ii) Vlastné imanie zahffia celé zdkladné imanie a rezervy z precenenia finanénych nastrojov, znizené
o kumulované straty spolo¢nosti — vid’ vykaz zmien vo vlastnom imani.

25. Udalosti po sivahovom dni

Po 31.12.2013 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by si vyzadovali Upravy alebo zverejnenie
v UCtovnej zavierke.
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