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Vyrocna sprava
DRC PreSov n.o., ZpS — DSS Demjata
za rok 2014

Predmetom ¢innosti Druzstevného rozvojového centra (DRC) PreSov n.o., Zariadenie
pre seniorov a domov socialnych sluzieb (ZpS — DSS) Demjata 261 je komplexné
poskytovanie socialnych sluzieb pre starych obCanov v zariadeni pre seniorov a pre
zdravotne postihnutych obcanov v domove socialnych sluzieb. Schvalena kapacita ZpS je
pre dvoch klientov, kapacita DSS je 48 klientov. K 31.12.2014 bolo v DSS umiestnenych 45
klientov. Prepocitany skutoc¢ny stav za rok 2014 bol 45,83 klientov.

Vyska uhrad je stanovena podla Cennika pre poskytovanie socidlnych sluZieb
neziskovou organizaciou s ohladom na prijem, majetok a zdravotny stav klienta, a to v
zmysle dohdd a zmluav, ktoré su pisomne uzatvorené.

Cinnost zariadenia zabezpecovalo k 31.12.2014 celkom 25 zamestnancov v tomto
zloZzeni: riaditel’, ekonomka, vedica technického a stravovacieho useku, 4 zamestnanci v
stravovacej prevadzke, 5 na technickom useku v zlozeni (I gazdind, 2 upratovacky, I
pracovni¢ka pracovne a 1 udrzbar- kuri¢), 10 na useku opatrovatel'skom (vedica
opatrovatel'ského useku a 9 opatrovatel’ky), 3 na socidlnom useku (1 manazérka socialneho
useku, 1 socidlna pracovnicka, 1 ergoterapetutka + kIi€ovy pracovnik). Okrem tychto
zamestnancov 3 pracovnicky su na materskej dovolenke.

Cinnost zariadenia kontrolovala aj spravna rada v zloZeni: Mgr. Cecilia Kalejova —
predsednicka spravnej rady, Miroslava Stasakova a Eva Zelonkyova ako Clenky. Druhym
kontrolnym orgidnom zariadenia je revizorka p. Renata Ovadova.



Ekonomicky usek

Za vedenie a spracovania u¢tovnictva je zodpovedna Ing. Maria Kazanovska, veduca
ekonomického a personélneho tGseku.

Neziskovéa organizacia viedla G¢tovnictvo podl'a zdkona o uétovnictve &. 431/2002
Z.z. a postupov Uctovania ustanovenych Opatreniami MF SR platnymi pre rok 2014.

DRC PreSov n.o. viedla podrobnu evidenciu Gétov klientov na Gétoch 315, kde su
evidované prijmy dochodkov, vydaje za pobyt v zariadeni a vydaje na vreckové osobne;j
spotreby klientov. Podstvahové ulty eviduju zverené finanéné prostriedky klientov v
celkovej sume 120 475,20 eur, na ktorych si evidované vkladné knizky jednotlivych
klientov v hodnote 22 537,26 eur, osobné Gty klientov v hodnote 97 257,23 eur a vreckové
klientov v Ciastke 680,71 eur.

Pre DSS Demjata bola poskytnuté doticia od UPSK v zmysle zdkona & 448/2008
Z.z. v zneni neskorSich predpisov pre 48 klientov. TieZ sme v roku 2014 pre DSS Demjata
ziskali jednorazovu dotacia z MPSVaR pre 48 klientov. Dotécie boli pouZité na ekonomické
opravnen¢ naklady, a to konkrétne, mzdy a odvody, na uhradu elektrickej energie a
komunikacii, ndkup pracovného obletenia pre zamestnancov a 3tandardnej udrzby a
havarijnych stavov na budove. Nakolko v roku 2014 sa nepodarilo naplnit plny stav
zariadenia, ndm zo zdkona plynie povinnost vratenia finanénych prostriedkov na UPSK a
MPSVaR SR za neobsadené miesta v DSS Demjata.

Kazdy klient na zéklade Zmluvy o poskytovani komplexnych socidlnych sluZieb plati
mesacne za tieto sluzby prispevok v priemere 244,65 eur podl'a uzavretych zmlav. Celkovy
prijem od klientov za rok 2014 ¢inil 134 551,92 eur.

ZavizKy voli zdravotnym poistovniam, socidlnej poistovni a dafiovému tradu za
december 2014 su 7 432,18 eur, ktoré budi uhradené v januéari 2015. Zavizky vodi
dodavatelom k 31.12.2014 ¢inili vysku 9 961,40 eur, ktoré bud uhradzané v terminoch
splatnosti.

Zostatok potravin k 31.12.2014 evidovany na uéte 112 01 je v sume 1 144,41 eur.
Zostatok Cistiacich prostriedkov k 31.12.2014 evidovany na G&te 112 02 je v &iastke 791,17
eur, zostatok drobného dlhodobého majetku na uéte 112 04 je vo vyske 404,78 eur a
drevené peletky na vykurovanie na aéte 112 05 v Ciastke 602,64 eur. Inventtra skladov
potravin, Cistiacich prostriedkov a pracovnych odevov bola vykonana k 31.12.2014. Neboli
zistené Ziadne nedostatky.

Neziskova organizécia vedie $tyri bezné ﬁéty,’z toho tri v Sberbank Slovensko a.s.
pobocka PreSov a jeden udet klientov (depozit) vo VUB pobocke Presov, kde maiju aj svoje
osobné ucty klienti nasho zariadenia.

K 31.12.2014 mali klienti zriadenych 37 aktivnych osobnych ddchodcovskych uétov.
Ostatni klienti boli vedeni v depozite, kde bol pre tento uéel zriadeny uéet vo VUB a.s.
pobocka PreSov. Na tento ucet klienti zasielali peniaze ako thradu za pobyt a vreckové. 7
vreckového klientov je kazdy mesiac zabezpeéeny nakup drogérie, potravin, liekov, oSatenia



na osobnu spotrebu klienta.

Neziskova organizécia viedla hotovosti peftaznych prostriedkov v pokladnici klientov
a pokladnici DRC PreSov n.o. Stav tych pokladnic k 31.12.2014 bol nasledovny:
_~ pokladnica DRC Pre$ov n.o ~zostatok 114,32 eur
pokladnica klientov zostatok 804,48 eur

Vysledok hospodérenia za rok 2014 naSej organizacii je zisk, ktory bude ziétovany v
priebehu I. polroka 2015 ako navy3enie fondov tvorenych zo zisku a pridel do socidlneho
fondu. Usetrené finan¢né prostriedky budi pouZité na tdrzbu budovy ZpS — DSS Demijata,
pripadne na opravy denného staciondra Zdenka v Haniske.
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Socidlny usek'

Veducou socidlneho useku bola Mgr. Cecilia Kalejova. Socidlny tsek zabezpecoval
komplexnti socidlnu agendu asocidlnu pricu vplnom rozsahu. Patria k nej vsetky
administrativne &innosti, kontroly ako aj rieSenie dochodkovych zéleZitosti, vybavovanie
stkromnych zéleZitosti prijimatelov socidlnych sluzieb (d’alej len klientov) pokial’ o nich
poziadali a udrZiavanie kontaktu s pribuznymi a opatrovnikmi. V zariadeni je vytvorena
socialna komisia, ktora riedila potrebné zalezitosti. Na zéklade poZiadaviek klientov a
personalu sa zabezpeovali hygienické potreby a osobné veci klientov, ako aj o$atenie a
obuv podla potreby a finan¢nych moZnosti klientov. V r. 2014 z prechodného pobytu na
trvaly pobyt do nasho zariadenia sme preradili 3 klientov. Jeden klient bol ihned’ prijaty na
trvaly pobyt do nasho zariadenia.

K 31.12.2014 v nafom zariadeni je 33 klientov pozbavenych spdsobilosti k pravnym
tikonom, z toho u 21 klientov je opatrovnikom DRC Pre$ov, n.o, ZpS-DSS Demjata a 12
klientov ma opatrovnikov z ¢lenov rodin.

V na$om zariadeni sa vedt registre uloZenych dokladov, zmluv a vkladnych kniZiek.
Z daltej evidencie ide hlavne o kmetiovii knihu, predpis thrad za jednotlivé mesiace, sthrn
prijmov a vydajov klientov v depozite, evidencia zmien na osobnych dochodcovskych
udtoch, vyudtovanie vreckového, Statistické prehlady o klientoch, interné predpisy,
evidencie prechodného a trvalého pobytu, vytvaranie a kontrola planov osobného rozvoja
klientov, aktualizdcia zoznamov a evidencii podla potreby a iné. TieZ sa zaktualizovala
internetova stranka nasho zariadenia.

Socioterapia ako kaZdodennd odbornd prica s klientmi, bola zabezpeCovana v
dvoch spologenskych miestnostiach a v d’alsich vhodnych priestoroch. Klienti su zaradeni
do skupin podl'a postihnutia. V naSom zariadeni st klienti s mentalnym postihnutim - 'ahky
stupefi, stredne tazky stupefi, tazky stupeit. K dalsim diagnézam patri schizofrénia
paranoidna, schizofrénia navrubena, schizofrénia reziduélna, organicky psychosyndrom
zévislosti na etyle, demencia, organickda depresivna psychéza, organicky podmienena
porucha osobnosti, schizoafektivna porucha a d'alSie pridruZene ochorenia. Pre jednotlivé
skupiny sa pouzivali metody prace a techniky, ktoré boli najvhodnej$ie pre dosiahnutie
jednotlivych cielov. V ramei duchovného rozvoja klientov navstevoval nae zariadenie
dvakrat do tyzdiha aj duchovny otec, ktory poskytoval a bude aj nad’alej poskytovat
klientom duchovnu pomoc.



Ergoterapia, &iZe lieba pracou, je velmi dolezitym nastrojom na zlep3enie stavu u
psychicky postihnutych oséb. Pracovna ¢innost sa vyuZiva na dosiahnutie lepSej su¢innosti
jednotlivych funkcii organizmu. Taktie? sa vyrazne podiela na posilneni motivécie
postihnutého &loveka. Preto sa klienti aktivne zucastiiovali upravy okolia zariadenia, mali
svoje policka, starali sa o svoj okrasny sad, zabezpetovali starostlivost' o kvety, pracovali v
tkacskej dielni. Poméhali tieZ pri udrZiavani hygieny interiéru, ¢im nadobudali pocit
potrebnosti a sebavedomia. V ramci ergoterapie sa vyrabali zaujimavé predmety z roznych
materidlov, napr. z dreva, papiera, gaStanov, pruziniek, listov, halizok, ihli¢ia a drotikov.
Pracovali s plastelinou, moduritom, vodovymi farbami, farbi¢kami, farebnym papierom,
vystrihovali a lepili sa rézne obrdzky, vyrezévali ozdobné tekvice. S velkou radostou sa
klienti venovali aj vyrobe vianoénych a velkono¢nych 0zdob. Vyrobené predmety su
vystavené v priestoroch nsho zariadenia. Velky déraz bol kladeny aj na udrZiavanie, alebo
zlepSovanie fyzického stavu klientov.

Podl'a postihnutia sa cielene zameriava na jednotlivé problémové oblasti. U nagich
klientov ide Casto o kombinované poruchy, teda popri poruchdch motoriky je zavazne
narudena i jeho psychika, deficitné su kognitivne funkcie a re¢. K telesnej aktivite patrilo aj
precviovanie jemnej motoriky, ktoré bolo zabezpetované Specidlnymi pomdckami.

Pravidelne sa precvi¢ovali horné a dolné konéatiny klientov pomocou trenazérov a
vyuzivali sa rehabilitatné pomdcky, ktoré upravuju organovy defekt, Uplne alebo &iastoéne
obnovuji funkciu orgdnu a sluZia aj na ulah&ovanie nicviku roznych Ukonov. Nad’alej sa
prevadzalo aj rekondi¢né cvicenie pre klientov s nadmernou telesnou hmotnostou.

U sposobilych sa reSpektuje poziadavka na volnost pohybu, vyber obledenia,
celkovej Gipravy a spdsob oddychu. Maji moZnost’ navitivit pribuznych a priatelov. Ich
poziadavky a zdujmy sa zlad’ovali s ich momentalnym zdravotnym stavom a schopnostami
a moZnostami zariadenia. Podla potreby nasi klienti vyuZivaju aj zdravotnicke pomocky
ako napr. Ceragem, BIOquant, parafin, virivku, stacionarny bicykel a lyZiarsky trenaZér,
ktoré zvySuju komfort starostlivosti o nasich klientov.

Klienti sa zt¢astiiovali aj d’alsich druhov terapii, v ramci ktorych sa kladol déraz na
zlep3enie, pripadne udrZanie ich zdravotného stavu. Patrili sem napr. arteterapia
(projektivna, receptivna, produktivna), biblioterapia (receptivna, perceptivna, expresivna) a
muzikoterapia (receptivna, perceptivna). K dal$im lieebnym &innostiam patrili
dramatoterapia (pantomima, sociodrama, psychodrama, rolové hry a pod.), relaxaéné
cvienia, brainstorming, skupinové rozhovory a diskusné sedenia. Zamerané boli na
odstrafiovanie zlozvykov v oblastiach ako su: Zivotosprava, zmyilanie, emociondlna a
moralna oblast, d’alej to bol nacvik zakladnych aj rozvinutych socialnych zrunosti, rozvoj
komunikacie, rozvoj kreativity, paméti u¢enia a v neposlednom rade precviCovanie technik
na ziskanie schopnosti, ktoré boli stratené & oslabené dosledkom ochorenia. MéZeme
skonstatovar, Ze tieto formy terapii stii vel'mi uZito&né, G¢inné a ziadané aj od klientov. Co sa
tyka inej kaZdodennej prace s klientmi pokratovala primerana edukacia pod nazvom
»Skola hrou* pre klientov s mentalnym postihnutim. Z d’aldich aktivit moZno spomenut’
Sportové hry, stolnotenisové a bedminotové sutaze a dlhgie turistické vychadzky do okolia.
Zabezpetovali sa aj vzdelavacie aktivity, podavané formou prednaok a sledovanim
dokumentarnych filmov z oblasti vedy, techniky, histérie a pod.



V zariadeni sa sa zacali realizovat’ od marca 2014 aj individualne plany prijimatel'a
socialnych sluzieb, ktoré vypracovava kl'i¢ovy pracovnik. Zmyslom posobenia je dosiahnut
Co najvysSiu mieru samostatnosti klientov, rozvoj osobnosti vo vietkych oblastiach a
spokojnost’ klientov. Na zist'ovanie spokojnosti prljlmatela s rozsahom poskytovanych
sluzieb mé nade zariadenie vypracovany DOTAZNIK, ktory spiiia informativnu funkciu pre
ZpS-DSS, tymto dotaznikom 1x roéne zistujeme u prijimatelov socialnej sluzby ich
spokojnost’ pripadne nespokojnost’ s poskytovanymi sluzbami s moZnostou v dotazniku
anonymne alebo menovite vyjadrit' svoj postoj, navrhy potreby &¢i zmeny k poskytovanym
sluzbam. Dotaznik vypliaju prijimatelia socialnej sluzby, ktori vedia ¢itat’ a pisat
u ostatnych prijimatel'ov socidlnej sluzby tieto otdzky si overované formou osobného
rozhovoru.

Uspesne fungovala aj odkazova schrinka »,Demjatnicek - Ddvernicek™, do ktorej
anonymnou formou vkladaja klienti listy, v ktorych mézu pisat’ svoje postrehy, napady,
podnety, Zelania, pod’akovania, radosti, ale aj starosti. Tato schranka sa raz do tyzdiia otvara
a spoloCne sa rieSia témy, ktoré s tam navodené.

Kultirno-spolo€enska ¢&innost® bola taktiez bohata na aktivity, ktoré boli vyhodnotené
v jednotlivych mesiacoch ako akcie mesiaca. 'V mesiaci januar sa zrealizovala sutaz o
najkrajsi vyrobeny Sperk, divadelne predstavenie - ,,0 Zabej princezne;j*.

Mesiac januar sa ukonéil odprezentovanim zabavného vystipenia ,,Cirkusové varieté®, v
ktorom boli predvedené¢ kabaretné a cirkusové c¢isla. Vo februari pri prileZitosti dia chorych
naSe zariadenie v spolupraci s miestnym fararom, umoznilo vSetkym veriacim klientom
prijat’ sviatost’ pomazania chorych. Pocas zimy sa vykonal lyziarsky vycvik klientov, ktorym
to dovoloval ich zdravotny stav. V polovici februira sa sa v naSom aredli zariadenia
uskutocnil Valentinsky bal. Z prilezitosti mesiaca: ,,Marec, mesiac knihy sa klienti zG¢astnili
recitacnych  pretekoch. Akciou mesiaca april bolo vynasanie Moreny, kedy sa klienti
utopenim Moreny pravidelne lucia so zimou. V maji sa uskuto¢nil o¢akavany majales plny



zabavy a pestrych sutazi. Koncom maja sme navstivili kryté kiapalisko Aquapark Delia
PreSov. Klienti relaxovali vo virivkach s teplou vodou a v oddychovom bazéne s atrakciami.
Akciou mesiaca jun boli Majstrovstva Sarisskej Zupy vo vareni gulasa, ktoré organizovalo
naSe zariadenie uz XII. rok. Tato akcia je vel'mi Uspe$na a pravidelne sa na nej zGcastfiuju aj
druzstva z ostatnych DSS a ZpS. Celkovo sut'azilo 8 druzstiev.

strovstva Sarisske] 2u

Pri prilezitosti ukoncenia Skolského roka sa v naSom =zariadeni odovzdavali
vysvedCenia pre vsetkych absolventov skoly — hrou. V mesiaci jil sa uskuto¢nila opekacka
pri prilezitosti oslav klientov, ktori v tomto mesiaci oslavovali narodeniny, zrealizoval sa aj
jednodnovy vylet do Litmanovej. V mesiaci august sa zrealizoval letny pingpongovy turnaj.
V septembri sa viaceri klienti sa zucastnili rekreaéno — liecebného pobytu v Liptovskom
Jane. V mesiaci oktober sa uskuto¢nila vedomostna sutaz a jednodnovy vylet do ZOO
Kosice. V novembri navstivilo nase zariadenie babkove divadielko GaSparko s predstavenim:
,DIlhy, Siroky, Bystrozraky.“ V tomto mesiaci nasi klienti mali moZnost pracovat na
predvolebnej kampani v komunalnych volbach. Vkladali a lepili obalky kandidatky do
Presovského mestského zastupitel'stva. V decembri k nam zavitali dvaja Mikulasovia. Jeden



z MikulaSov pridiel s panom starostom a klienti nasho zariadenia mu predniesli basne a
zaspievali piesne. Atmosféru Vianoc klienti kaZdoro¢ne poméhaju vytvarat' aj sami
predvedenim vianoného pasma a Zivého Betlehemu. Pocas samotnych sviatkov mali
moznost’ sa zi¢astnit’ prehliadky dreveného Betlehemu v kostole obce Demjata.

K pravidelnym akcidm patrili aj ka?domesagné oslavy narodenin a menin, kedy vietci
klienti blahoZelaju oslavencom, ktori v priebehu mesiaca mali sviatok. Tymito aktivitami sa
socidlny usek podiel'a na vytvérani kvalitnych podmienok pre kazdodenny Zivot nagich
prijimatel'ov socialnych sluZieb.

Opatrovatel’sky tsek

Veducou opatrovatel'ského useku je Mgr. Marianna Cajkové. V roku 2014 sme prijali
do zariadenia 7 prijimatel'ov socidlnych sluzieb, 3 PSS odiili a 3 PSS zomreli. Prijimatelom
socidlnych sluZieb vnafom zariadeni je poskytovand opatrovatel'ska starostlivost’
nepretrZite 24 hodin denne. V roku 2014 bola poskytovand prostrednictvom  veducej
opatrovatel'ského tiseku a 10 opatrovateliek, z ktorych si 4 zvySovali svoju kvalifikaciu
Stadiom, 2 na strednej a 2 na vysokej 8kole. Na opatrovatel'skom useku sa v priebehu roka
vystriedalo niekolko zamestnancov. Zdravotnad starostlivost bola vroku 2014
zabezpetovana prostrednictvom lekdra z odboru psychiatria 1- krat mesacne a lekéra
zodboru v3eobecného lekarstva priamo v zariadeni 2 — krat mesadne. Na odborné
vySetrenia boli poberatelia socialnych sluzieb doprevadzani nasim persondlom k prisluinym
odbornym lekdrom do PreSova ak stomatologicke do KapuSian. V ramci zdravotnej
starostlivosti boli u poberatelov socialnych sluzieb umiestnenych v naSom zariadeni
zrealizované vSetky preventivne prehliadky a ofkovanie proti chripke a u novoprijatych PSS
aj proti pneumokokom. Akékol'vek zhor$enie zdravotného stavu vedica opatrovatel'ského
tseku konzultuje s prisluinym lekdrom a zabezpeCuje d’alsie potrebné tkony, lietbu prip.
hospitaliziciu. Potas hospitalizicie sa pravidelne informuje o0 zdravotnom stave
hospitalizovaného prijimatel’a socidlnych sluZieb a zaroveti o kazdom zhoreni zdravotného
stavu prip. hospitalizacii informuje aj pribuznych resp. opatrovnika prijimatel’a socialnych
sluzieb. V roku 2014 bolo hospitalizovanych 17 PSS s priemernou dobou hospitalizacie
26,7 diia. Hospitalizovany boli na roznych oddeleniach, niektori len raz v roku ini zas
opakovane bud’ na tom istom oddeleni alebo na rdznych oddeleniach. Prijimatelia
socialnych sluzieb maju moZnost' pisomne poZiadat' o &erpanie dovolenky. Tuto moznost’
vyuZilo 26 PSS s priemernou dobou 12,9 diia.

U vSetkych prijimatelov socidlnych sluzieb pocas celého roka pracovnicky
opatrovatel'ského tGseku zabezpefovali kompletni hygienicku starostlivost, podavanie
stravy a predpisanej lieCby, doprevadzali ich na odborné vy$etrenia, vylety a kultirne
podujatia a zéroveti sa podielali aj na individudlnom plane rozvoja osobnosti prijimatel’ov
socidlnych sluzieb. Pomahali aj pri vyuzivani vietkych zdravotnickych pomécok, ktoré
maju klienti k dispozicii (vid’ na3a internetova stranka). Priamo v zariadeni st poskytované
aj kadernicke a pedikérske sluzby. Kadernitka a pedikérka prichddzaju do zariadenia podl'a
potreby vzdy po dohode s vedicou opatrovatelského tseku. Prijimatelom socidlnych
sluZieb su pravidelne kazdy mesiac zakupované veci osobnej potreby ako je kava, cigarety,
hygienické potreby a oble&enie.

Pracovnitky opatrovatel'ského tseku pracuju v dvojzmennej prevadzke. Na vymenu
informdcii pouzivaju rdzne formy komunikacie, ato predovietkym pisomnt formu



prostrednictvom hlésenia sluZieb a réznych oznamov, tstnu formu pri odovzdavani sluzieb
ako aj elektronickl v podobe réznych evidencii. VSetky potrebné informécie o zdravotnom
stave prijimatel'ov socidlnych sluzieb sa eviduja v pocitaéi pomocou programu Win —
ambulancia. Vidy podla potreby vedica opatrovatel'ského tseku zvoldva schodzu
opatrovatel'ského Useku, na ktorej sa rie§ia prevadzkové problémy ako aj ndvrhy na
zlep3enie kvality a efektivity prace. Schodza sa zdrovei spija aj s odbornym semindrom,
kde si postupne kazda z pracovnigok na opatrovatel'skom tiseku pripravi prednasku na tému,
ktoru jej prideli veduca opatrovatel'ského useku. Za Géelom rychlej orientdcie v zdravotnom
stave PSS mame vypracovant tzv. zdravotnti informadnu kartu, v ktorej su uvedené vietky
zavazné ochorenia PSS. Pri prijati do zariadenia je vypracovany u kazdého prijimatel’a
socidlnych sluZieb aj vstupny oSetrovatel'sky zéznam, kde si uvedené vietky informadcie
o zdravotnom stave PSS potrebné pre pracovnidky opatrovatel'ského tiseku. V roku 2014 na
opatrovatel'skom tseku boli na 1 izbu zakupené elektrické polohovacie postele za ucelom
poskytovania kvalitnej$ej starostlivosti t'aZ$ie pohybujucim sa PSS. Taktiez bola zaktpena

aj biolampa za terapeutickym Ugelom réznych problémov a vietky izby boli vybavené
madlami vo WC.

Opatrovatel'sky usek je uzko prepojeny spolupracou so vSetkymi usekmi zariadenia,
predovSetkym so socidlnym. Zo strany nadriadenych sa na opatrovatel'skom tseku
vykondvaju pravidelne rozne kontroly. Vietky zistené nedostatky sa neodkladne rie$ia a pre
ich napravu sa podnikaji potrebné kroky. Problémy tykajice sa celej prevadzky zariadenia
ako aj plany do budicna sa pravidelne kazdy tyzden prejedndvaji arieSia na porade
vedenia.

NaSim cielfom je predovSetkym neustdle zvy$ovat kvalitu poskytovanych sluzieb
a pracovat' v silade s etickymi principmi a pravami postihnutych ob&anov.

Technicko - prevadzkovy a stravovaci isek

Vediicou technicko-prevadzkového a stravovacieho tseku je Bc. Miroslava
StaSakova.

Zivot v naom zariadeni je charakteristicky svojou organizovanostou a tlakom na
dodrZiavanie prijatych pravidiel. Pretoze F'udom Zjicim u nés, chceme zabezpecit' nielen
ich fyziologické potreby, & potreby bezpetia, ale aj dostojné podmienky kazdodenného
byvania.

To sa svojou Cinnost'ou snaZia dosiahnut’ aj pracovnici technicko-prevadzkového
useku. Ti potas roka pracovali na naplfiani cielov, ktoré sme si na zadiatku vyty€ili. Pri
svojej snahe sa snazime klast’ doraz nielen na Gipravu a vybavenie vnatorného prostredia,
ale aj okolia budovy , ktoré vnimaja nielen klienti a zamestnanci, ale aj navstevnici, ¢i
rodinni prisluSnici a aj takto si vytvaraja celkovy obraz o na§om zariadeni.

V priebehu minulého roka z finanéného prispevku na prevadzku sme v naSom
interiéri zabezpetovali bezné opravy poskodenych nabytkov na ubytovacom oddeleni, ako
su : skrine, no¢né stoliky, postele na izbach klientov, taktie sme vykonali hygienické
malby stien na miestach, kde to bolo potrebné.

Vynovili sme priestory klientskej jedalne, ktort sme vybavili novymi jedélenskymi



stolmi a stolickami. Zakupili sme nové sedacky do odpocinkového priestoru pri televizore,

upravili sa staré kresla novym ¢alinenim
ol ST ]

V priebehu roka boli vykonané zo zakona povinné revizie vnutornych i vonkajsich
vytahov, plynovych spotrebicov, elektrickych spotrebicov, ¢Cisticky odpadovych vod aj
komina budovy. VSetkych naSich  zamestnancov sme vybavili novym pracovnym
oblecenim.

V mesiaci oktober sme sa zucastnili v spolupraci s naSim bezpe¢nostnym technikom
povinného skolenia OBZP a protipoziarnej ochrany. Nasledne u nas prebehla kontrola
protipoziarnej ochrany zo strany okresn¢ho riaditel'stva hasi¢ského a zachranného zboru, a
to s uspokojivym vysledkom. Popri praci v naSom zariadeni sme venovali pozornost’ aj
uprave interiéru a okolia v naSom dennom stacionari v Haniske, ktory sme dovybavili
potrebnym inventarom.

Koncom roka sme sa pustili v spolupraci so stavebnou firmou do upravy fasady
budovy celého nasho zariadenia, v rdmci toho prebehla uprava celej strechy naterom, oprava
obkladov budovy, balkénov a vymena okien na useku strediska kuchyne.

Na tomto useku pocas roka pracovali 4 pracovnicky. Kuchyna pracuje v celodennej
prevadzke, kde zabezpecujeme pre nasich klientov racionalnu i diabetickd stravu v podobe
5 jedal denne. To vsetko v ramci noriem zdravej vyZivy.

V ramci ¢innosti tejto prevadzky sa v priebehu roka pripravilo a nasledne vydalo 14
810 jedal pre klientov a 3 448 obedov pre nasich zamestnancov.

Spolupraca
- UPSK - socilny odbor — metodickd pomoc

- Obec Demjata — kultirno-spolocenskeé akcie a administrativne ukony
- Farsky trad v Tulé¢iku — formovanie duchovnej oblasti vramci poskytovanych



Plany organizacie do nasledujiiceho roku

Vroku 2015 budeme nad’alej poskytovat komplexné socidlne sluzby pre starych
a zdravotne postihnutych ob&anov k ich plnej spokojnosti. Preto sa snazime zabezpetit’ aj
vySsiu kvalifikovanost’ nasich zamestnancov. Aj v d’alsom obdobi planujeme skvalitfiovat’
odbornti a vzdelanostnu Grovei nasich zamestnancov.

Demjata , 23.2.2015 Vypracovala: Ing. Maria Kazanovsk4
ekonémka a personalistka
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