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PPPRRROOOFFFIIILLL SSSPPPOOOLLLOOO���NNNOOOSSSTTTIII

         Inžiniersko-dodavate�ská spolo�nos� TECHNOS vznikla pôvodne ako zámo�nícka 
firma Technos-Štefan Kabát v roku 1992. Spolo�nos� sa v roku 1999 pretransformovala na 
akciovú spolo�nos� TECHNOS,a.s., ktorá  bola založená zakladate�skou zmluvou zo d�a 
5.8.1999 rozhodnutím zakladate�a pod�a § 154 a nasl. zák. �. 513/91 Zb. /jednorázovo §§ 172, 
175/ a prijatím stanov. Zapísaná do obchodného registra v Banskej Bystrici bola 10.09.1999. 
         Vo svojej �innosti nadviazala na dlhoro�nú tradíciu strojárskej výroby v breznianskom 
regióne. Prostredníctvom efektívneho prispôsobovania sa podmienkam a požiadavkám trhu sa 
spolo�nos� v priebehu nieko�kých rokov prepracovala medzi významných dodavate�ov 
systémov a zariadení pre rôzne hospodárske odvetvia.  

V roku 2003 došlo v spolo�nosti k zmene akcionárov – novým a jediným akcionárom 
spolo�nosti sa stál pán Ján Kán bytom Bacúch 465. Valné zhromaždenie d�a 26.5.2003 
schválilo nové stanovy spolo�nosti - notárska zápisnica N 459/2003, NZ 40611/2003. 

 Naša spolo�nos� vykonáva všetky �innosti spojené s realizáciou projek�nej prípravy, 
konštruk�né spracovanie, technologický postup výroby, výrobu, montáž, predkomplexné 
vyskúšanie, komplexné vyskúšanie, servis strojno-technologických �astí pre oblasti: 

� potravinárskeho priemyslu 
� chemického, farmaceutického a petrochemického priemyslu 
� komunálnu a priemyselnú energetiku 
� jadrovú energetiku 
� biochemický priemysel 
� papierenský priemysel 

 Všetky aktivity firmy sú postavené na certifikovanom systéme kvality ISO 9001:1994, 
QSC - 3495 s nadväznos�ou na TÜV certifikát AD - Merkblatt HP - O, No AW5/7424 a 
Certifikátu TI Banská Bystrica v zmysle Vyhl. UBP SR �. 74/1996 Z.z. �íslo 009 IBB 1999 TZ 
V,M,RO,S,Z Ab1,b2,d1,d2,e1,e2,e3. 
V roku 2010 firma získala Certifikát ISO 3834-2, od spolo�nosti Det Norske Veritas 
špecializovaný na postupy zvárania. 
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Certifikát manažérstva kvality ISO 9001.     Certifikát Technickej inšpekcie SR na a montáž  
pre výrobu spolo�nosti Det Norske Veritas     tlakových nádob a potrubných vedení. 

   

Certifikát ISO 3834-2:2005 pre zváranie  Certifikát spolo�nosti TUV Bayern Sachsen. 
od spolo�nosti Det Norske Veritas 
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Oprávnenie Technickej inšpekcie SR na výrobu vyhradených technických zariadení tlakových. 

Oprávnenie Úradu pre reguláciu železni�nej dopravy na vykonávanie  montáží, údržby, opráv 
a rekonštrukcií ur�ených technických zariadení tlakových. 

Technický personál, výrobný káder a technológia výroby a montáže sú profesne 
špecializované na spracovanie nerezových materiálov ( cca 95% produkcie ) pre použitie v 
jednotlivých odvetviach priemyslu, vrátane zariadení pre jadrovú energetiku. 

Zo sortimentu výrobnej prefabrikácie ponúka firma  priamou dodávkou: 

• štandardné tlakové nádoby (vzdušníky, výmenníky tepla, ohrieva�e, expanzné nádoby, 
veterníky) pozd�žne zvarované rúry ve�kých priemerov 

• segmentové potrubné kolená 
• reaktory 
• kolóny 
• potrubné redukcie centrické, koncentrické 
• T - kusy pravouhlé a uhlové. 
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Spolo�nos� má dlhoro�né skúsenosti v oblasti výroby technologických zariadení : 

� Tlakové a beztlakové nádoby a zásobníky 
� Potrubné a �erpacie systémy 
� Vzduchotechnické systémy 
� Špeciálne jednoú�elové zariadenia 
� Závitovkové dopravníky 
� Pneumatická doprava 

Silnou stránkou našej spolo�nosti je aj projek�ná a konštruk�ná �innos�  zameraná na: 

Statiku: 
• statické posudky stavieb pre stavebné povolenie stavby, 
• statické výpo�ty a projekty nosných konštrukcií stavieb ako sú�as� realiza�ných 

projektov stavby (nosné konštrukcie oce�ové, železobetónové, murované, drevené resp. 
kombinované), 

• statické výpo�ty a posudky pre všetky druhy nosných konštrukcií stavebných, 
inžinierskych aj technologických, 

• statické posudky stávajúcich konštrukcií a pri rekonštrukciách stavieb resp. pri 
opravách a zmene využitia konštrukcií, 

• pevnostné výpo�ty tlakových nádob. 

Projektovanie – inžinierske konštrukcie a mosty: 
• priemyselné budovy, 
• konštrukcie žeriavových dráh, 
• samostatné strešné konštrukcie, prístrešky, tribúny a pod., 
• mosty cestné, železni�né, lávky pre peších, 
• dopravné mosty pre pásové dopravníky, vý�ahy, potrubné mosty, 
• zásobníky, 
• veže, stožiare, komíny, 
• konštrukcie pre strojné a technologické zariadenia,
• konštrukcie pre zariadenia energetické, chemické a potravinárske, 
• konštrukcie pre potreby v po�nohospodárstve, 
• konštrukcie pre športové zariadenia napr. rôzne konštrukcie v telocvi�niach, 

horolezecké steny a pod. 

Technologické zariadenia: 
• potrubné tlakové a �erpacie systémy, 
• zariadenia komunálnej a priemyselnej energetiky: výmenníky, expanzné nádoby, 

veterníky vzdušníky, kompresorové stanice, 
• dopravné a zdvíhacie zariadenia: pásové dopravníky, závitovkové dopravníky, mostové 

a portálové žeriavy, 
• odmas�ovacie zariadenia, 
• zariadenia pre chemický a farmaceutický priemysel: zásobníky tlakové nádrže, 

ohrievacie zásobníky, rozmiešavacie nádrže. 
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Konštruk�ná �innos�: 
• výrobná dokumentácia oce�ových konštrukcií, 
• výrobná dokumentácia technologických zariadení v materiálovom prevedení oce� triedy 

11 a 17, 
• výrobná dokumentácia jednoú�elových zariadení a zariadení použitých 

v technologických linkách 
• zhotovenie 3D modelov jednoú�elových zariadení a technologických liniek 

v programoch Inventor a SolidWorks 

  

Ochrana životného prostredia. 

Manažment spolo�nosti je pripravený dodržiava� základné enviromentálne princípy 
zne�istenia životného prostredia a narábania s odpadmi.
Naša výroba sp��a podmienky ochrany životného prostredia, je vybavená technológiami proti 
prašnosti, zachytávaniu škodlivín do ovzdušia. Vznikajúci nebezpe�ný odpad je likvidovaný 
v spolo�nostiach na to ur�ených v blízkom okolí, odvoz komunálneho odpadu je 
zabezpe�ovaný technickými službami mesta Brezno. 
Po zavedení inovácií do technologického procesu, chceme uskuto��ova� opatrenia na 
znižovanie nepriaznivých dopadov na životné prostredie a pre všetky potenciálne negatíva 
zabezpe�i� riešenie likvidácie. 

Naša spolo�nos� sa snaží zabezpe�i� kvalitu prostredia v areáli firmy aj vysádzaním 
zelene na plochách na to ur�ených a prispie� tak aj ku skultúrneniu pracovného prostredia.  
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ZZZááákkklllaaadddnnnééé úúúdddaaajjjeee ooo ssspppooolllooo���nnnooossstttiii

Obchodné meno:  TECHNOS,a.s. 
Právna forma:  Akciová spolo�nos�
Sídlo:    Švermova 464 , Hronec 976 45
Dátum založenia:  5.augusta 1999 
Dátum vzniku:  10.septembra 1999
I�O:    36 037 605 
I� DPH:   SK 2020084242 

Spolo�nos� TECHNOS, a.s. je zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu v Banskej 
Bystrici, odd. SA, vložka �. 592/S 
Ú�tovná závierka a výro�ná správa za rok 2013 je pre akcionára k dispozícii k nahliadnutiu 
v sídle spolo�nosti. 

KONTAKTY: 

Telefón:+421 48 671 3304 
E-mail:technos@technos.sk 
www.technos.sk 

Predmet podnikania spolo�nosti: 

 ve�koobchod - kúpa tovaru na ú�ely jeho predaja iným prevádzkovate�om živnosti v rozsahu vo�ných 
živností  

maloobchod - kúpa tovaru na ú�ely jeho predaja kone�nému 
spotrebite�ovi v rozsahu vo�ných živností  

sprostredkovanie obchodu a služieb  

pomocné stavebné práce  

zemné výkopové práce v rozsahu vo�ných živností  

projektovanie a konštruk�né práce v strojárstve  

maliarske a natiera�ské práce  

zámo�nícke, montážne a zvára�ské práce  

výskum a vývoj v oblasti prírodných a technických vied  

kovoobrábanie  

vykonávanie inžinierskych stavieb  

vykonávanie priemyselných stavieb  

výroba, montáž, oprava technologických zariadení s výnimkou vyhradených technických zariadení 

výroba a stavba strojov a prístrojov s mechanickýcm pohonom  

vodoinštalatérstvo  

vykonávanie tepelných a zvukových izolácií  
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obklada�ské práce  

podlahárske práce  

pokrýva�ské práce  

štukatérske práce  

kúrenárske práce  

murárske práce  

výroba, inštalácia a opravy elektrických strojov a prístrojov  

elektroinštalatérstvo  

konštruk�ná �innos�  

výroba, montáž, rekonštrukcia, oprava a údržba, odborné rehliadky a odborné skúšky, ozna�ovanie 
/pri V/ tlakových zariadení v rozsahu oprávnenia  

navrhovanie, projektovanie, konštruovanie /v rozsahu vypracovania výrobnej a montážnej 
dokumentácie/, výroba, dovoz, montáž, skúšanie, údržba, opravy a rekonštrukcie tlakových nádob 
do max. prev. tlak 6,5 Mpa z ocelí tr. 11, 12. 15 a 17 zaradených ako vybrané zariadenia 
bezpe�nostnej triedy 2. a 3. v zmysle vyhlášky �SKAE �. 436/1990 Zb.  

navrhovanie, projektovanie, konštruovanie /v rozsahu vypracovania výrobnej a montážnej 
dokumentácie/, výroba, dovoz, montáž, skúšanie, údržba, opravy a rekonštrukcie potrubných 
systémov do max. prev. tlak 12.5 Mpa z ocelí tr. 11, 12, 15 a 17 zaradených ako vybrané zariadenia 
bezpe�nostnej triedy 2. a 3. v zmysle vyhlášky �SKAE �. 436/1990 Zb.  

výroba ohybov a kolien do svetlosti DN 75 mm do max. prev. tlak 12.5 Mpa z ocelí tr. 11, 12, 15 a 
17.  

montáž, údržba, opravy, rekonštrukcie a skúšanie elektrických zariadení do 1000 V zaradených ako 
vybrané zariadenia bezpe�nostnej triedy 2. a 3. v zmysle vyhlášky �SKAE �. 436/1990 Zb.  

skúšanie v rozsahu pomontážnych skúšok dokladujúcich súlad realizovaného diela s projektovou 
dokumentáciou, pevnostných tlakových skúšok a revízii elektronických zariadení.  

Vykonávanie odborných  �inností vo výstavbe pod�a zákona SNR �. 138/1992 Zb. o 
autorizovaných architektoch a autorizovaných stavebných inžinieroch v znení zákona �. 
236/2000 Z.z. v kategórii Technické, technologické a energetické vybavenie stavieb 
s rozsahom oprávnenia Výrobné technologické zariadenia. 
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ŠŠŠtttaaatttuuutttááárrrnnneee ooorrrgggááánnnyyy ssspppooolllooo���nnnooossstttiii

Predstavenstvo: 

Ing. Jozef  Mikula 
- predseda predstavenstva  

Ing. Jozef  Štulrajter 
- �len predstavenstva  

Ing. Gabriela Kofirová 
- �len predstavenstva  

Dozorná rada: 

Ing. Ladislav Poór 
- �len dozornej rady 

Jaroslav Hruška 
- �len dozornej rady 

Ján Kán, ml. 
- �len dozornej rady 

MMMaaannnaaažžžmmmeeennnttt ssspppooolllooo���nnnooossstttiii

Manažment spolo�nosti pracoval pod vedením: 

Riadite� spolo�nosti:         Ing. Jozef Mikula
Ekonomická riadite�ka:   Ing. Gabriela Kofirová 
Technický riadite� :          Ing. Jozef Štulrajter 
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OOOrrrgggaaannniiizzzaaa���nnnááá ššštttrrruuukkktttúúúrrraaa ssspppooolllooo���nnnooossstttiii

01     Firma TECHNOS, a.s. je zložená z týchto úrovní :  
� vrcholový manažment  
� riadiaci pracovníci 
� výrobní pracovníci  

02     Organiza�ná schéma organizácie TECHNOS, a.s. 
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SSSPPPRRRÁÁÁVVVAAA PPPRRREEEDDDSSSTTTAAAVVVEEENNNSSSTTTVVVAAA

SSStttaaavvv mmmaaajjjeeetttkkkuuu aaa fffiiinnnaaannn���nnnééé hhhooossspppooodddááárrreeennniiieee

Bilancia aktív 

Celkový majetok  spolo�nosti (netto) v roku 2013 predstavoval sumu 4 518 286,- Eur. 
V porovnaní s rokom 2012 došlo k jeho   zvýšeniu  o 1 159 338,- Eur, pri�om neobežný  
majetok sa znížil  o 63 684,- Eur na hodnotu 866 614,- Eur avšak obežný majetok vzrástol 
o 1 225 532,-  Eur na hodnotu 3 650 122,- Eur . Rast obežného majetku je spôsobený 
zvyšujúcim sa stavom dlhodobých poh�adávok, ktorých podstatu tvorí zádržné, vyplývajúce zo 
Zmlúv o dielo so spolo�nos�ou VUJE a.s. Trnava (EMO3,4) a stavom nedokon�enej výroby, 
ktorá sa v roku 2013 prejavila  v ú�tovníctve spolo�nosti ako aktívum a na ú�te hodnoty 
zákazky evidujeme sumu 1 619 858,- Eur. Stav dlhodobých poh�adávok oproti roku 2012 
vzrástol o 5 228,- Eur na sumu 354 922,- Eur. K uvo�neniu zádržného by malo dôjs� v rokoch 
2014 a 2015 tj. po ukon�ení diela.  

( Údaje v Sk v roku 2008 sú v celej správe prepo�ítané na eurá konverzným kurzom 30,126 
Sk/eur) 

Štruktúra  majetku v roku 2012 a 2013 
     

     

Bilancia pasív 

V štruktúre pasív spolo�nosti došlo v roku 2013 k nárastu vlastného imania spolo�nosti 
oproti roku 2012 o 96 059,- Eur na hodnotu 1 506 056,- Eur a taktiež k nárastu záväzkov 
o 1 063 292,- Eur na hodnotu 3 012 230,- Eur.  Spolo�nos� TECHNOS, a.s. v roku v roku 2013 
nevyužívala na financovanie svojej �innosti úver z bankovej inštitúcie. Na preklenutie obdobia 
dokon�enia dvoch prioritných zákaziek spolo�nos� využila financovanie formou krátkodobej 
pôži�ky akcionára vo výške 255 000,- Eur a krátkodobej finan�nej výpomoci vo výške 
150 000,- Eur.  
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Analýza zad�ženosti za roky 2011 až 2013 

Ukazovatele zad�ženosti m.j. 2011 2012 2013 

Stupe� zad�ženosti % 50,75 58,02 66,67 
Stupe� samofinancovania % 49,25 41,98 33,33 

Vývoj záväzkov bol v sledovanom období posledných dvoch rokov nasledovný: 

Rezervy +20 245 Eur
Dlhodobé záväzky +9 248 Eur
Krátkodobé záväzky +883 799 Eur
Z toho: záväzky z obchodného styku +564 873 Eur
Bankové úvery a výpomoci +150 000 Eur

Pomerové ukazovatele – priebeh troch rokov 

Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 
Celková likvidita 1,30 1,10 1,19 
Bežná likvidita 1,22 1,06 1,15 
Rentabilita vlastného kapitálu 0,16 0,11 0,06 
Rentabilita celkového kapitálu 0,08 0,05 0,02 

Finan�né hospodárenie 

V oblasti finan�nej stratégie spolo�nos� v roku 2013 pokra�uje v spolupráci s VUB, 
bola obnovená zmluva o kontokorentnom úvere s limitom celkovej výšky úveru 800 000,- Eur 
od 1.6.2013 do 31.12.2013, z ktorého ku koncu roku 2013 nebolo �erpané, nako�ko koncom 
mesiaca december došlo k postúpeniu poh�adávok vo�i VUJE, a.s. na VUB factoring a tým 
vzrástol stav na kontokorentom ú�te na úrove� bez potreby �erpania úveru. Spolo�nos�
k 31.12.2013 nemá záväzky z vystavených bankových záruk. 
  

�

Komplexný obraz o ekonomike spolo�nosti v roku 2013 ponúkajú údaje zobrazujúce 
vývoj k�ú�ových prvkov hospodárenia z pozície výnosovo-nákladovej. Hospodárskym 
výsledkom za rok 2013 bol zisk vo výške 131 219,- Eur pred zdanením a po zdanení 96 059,- 
Eur. 
Výsledok hospodárenia pred zdanením má nasledovnú štruktúru:  

� výsledok hospodárenia z hospodárskej �innosti:                      +175 635  Eur, 
� výsledok hospodárenia z finan�ej �innosti:                                 - 44 416  Eur . 

    Spolo�nos� plánovala v roku 2013 dosiahnu� zisk cca 390 000,- Eur. Prí�inou nižšieho 
zisku bol sklz vo vývoji dostavby JE Mochovce 3,4,  kde došlo k omeškaniu stavebnej 
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pripravenosti, �o nám znemožnilo nástup na montážne práce, ktoré boli plánované už na rok 
2013.  

Spolo�nos� si stanovila svoj plán tržieb na rok 2013 na cca 6,5 mil. Eur. V skuto�nosti 
sme uvedený plán nedosiahli, �o možno pripísa� už vyššie uvedenému sklzu v dostavbe JE 
Mochovce.  Celkové  tržby po zoh�adnení nedokon�enej výroby dosiahli hodnotu 5 323 733,- 
Eur �o je v porovnaní s rokom 2012 o 1 221 269,- Eur viac, avšak vzh�adom k náro�nosti 
zákaziek došlo aj k nárastu výrobnej spotreby, �o sa v kone�nom efekte prejavilo v nižšom 
zisku ako bol v roku 2012. 
       

�

  Dôležitou oblas�ou dobre fungujúcej spolo�nosti, ktorá má za cie� zvyšova� kvalitu 
svojej �innosti a svojich výrobkov je aj investovanie do rozvoja svojich technológií, do obnovy 
a rekonštrukcie majetku. V roku 2013 spolo�nos� zakúpila vysokozdvižný vozík Cargo a 
sústruh hrotový. Ukon�ila sa  rekonštrukcia  oplotenia areálu, ako aj rekonštrukcia viacú�elovej 
budovy, �ím areál spolo�nosti tvorí ucelený komplex pracoviska s vysokou kultúrnou úrov�ou. 
V roku 2013 spolo�nos� obstarala dochádzkový systém v rámci zefektívnenia a spresnenia 
dochádzky zamestnancov.  Celkovo bolo v roku 2013 preinvestovaných 111 970,- Eur .  

�

Bilan�ná suma spolo�nosti k ultimu roka 2013 predstavovala hodnotu 3 358 948,- Eur, jej 
vývoj v priebehu piatich rokov je zobrazený v nasledujúcej tabu�ke: 

Vývoj aktív a pasív (v Eur) 2009 2010 2011 2012 2013 
Aktíva celkom 1 930 618 2 746 146 2 832 795 3 358 948 4 518 286

Stále aktíva 907 873 879 743 923 881 930 298 866 614
Obežné aktíva 988 903 1 865 429 1 907 545 2 424 590 3 650 122
Ostatné aktíva 33 842 974 1 369 4 060 1 550

Pasíva celkom 1 930 618 2 746 146 2 832 795 3 358 948 4 518 286
Vlastné imanie 864 331 1 162 437 1 395 258 1 409 997 1 506 056
Cudzie zdroje 1 066 158 1 582 994 1 437 358 1 948 938 3 012 230
Ostatné pasíva 129 715 179 13 0

                            

VVVýýývvvooojjj vvvyyybbbrrraaannnýýýccchhh uuukkkaaazzzooovvvaaattteee���ooovvv ssspppooolllooo���nnnooossstttiii

2009 2010 2011 2012 2013 
Tržby z predaja tovaru v Eur 0 0 0 0 0
Tržby z predaja výrobkov a služieb 
v Eur 

2 559 464 4 224 666 4 084663 4092801 5321353

Pridaná hodnota v Eur 974 381 1 315 424 1 542190 1278515 1436043
Zisk pred zdanením, strata v Eur 97 068 378 465 303 830 205 893 131219
�istý zisk  v Eur 63 228 298 106 232821 159 740 96 059
Aktíva spolu  v Eur 1 930 618 2 746 146 2 832795 3358948 4518286
Vlastné imanie   v Eur 864 331 1 162 437 1 395258 1409997 1506056
Základné imanie  v Eur 839 816 839 816 839 816 839 816 839 816
Bankové úvery a výpomoci  v Eur 294 180 358 062 61 940 0 150 000
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VVVýýýzzznnnaaammmnnnííí ooodddbbbeeerrraaattteeellliiiaaa ssspppooolllooo���nnnooossstttiii aaa rrreeeaaallliiizzzooovvvaaannnééé
zzzááákkkaaazzzkkkyyy

     1. VUJE a.s. Trnava

    V roku  2010 spolo�nos� podpísala zmluvy  na projek�nú a inžiniersku �innos�
spojenú s dostavbou jadrovej elektrárne v Mochovciach, blok 3 a 4. Hlavnou nápl�ou 
�inností  bolo vypracovanie dokumentácie vykonávacieho projektu pre dostavbu EMO 3,4 
a vypracovanie realiza�nej dokumentácie  s náväznos�ou na výrobu, dodávku a montáž 
zariadení (�erpadlá, armatúry, dekontamina�né vane, potrubné systémy) pre PS 13 a PS 12.  
Následne boli zmluvne dohodnuté dodatky k základným zmluvám o dielo, ktoré sa týkajú 
konkrétnych dodávok  zariadení, z ktorých  �as� je zabezpe�ená formou subdodávok a �as�
bude vyrábaná v našej spolo�nosti. Nako�ko celá dostavba JE v Mochovciach je 
v omeškaní aj termín ukon�enia našich dodávok a montáží a celkového odovzdania diela sa 
posúva až na termín roku 2015.  Je to pre našu firmu najvýznamnejšia zákazka a znamená 
pre nás významný zdroj príjmov, ale aj nákladov, nako�ko si vyžaduje množstvo odborného 
personálu a v neposlednom rade je aj materiálovo náro�ná.  
Okrem dostavby JE Mochovce sa naša spolo�nos� podie�a aj na procese vyra�ovania  JE 
Jaslovské Bohunice. 

Celkový objem výkonov, ktorý bol uskuto�nený v roku 2013 bol v sume 1 969 tis. Eur. 
Ešte ani v tomto roku nedošlo k za�atiu montážnych prác. 
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2. Slovenské elektrárne a.s.

Od roku 2009 je spolo�nos� TECHNOS, a.s. registrovaná ako predkvalifikovaný 
dodavate� v systéme Connexio  - dodavate�skom informa�nom systéme pre energetické 
spolo�nosti v Nemecku, východnej a strednej Európe. Prostredníctvom uvedenej registrácie sa 
nám podarilo nadviaza� spoluprácu a zú�ast�ova� sa elektronických aukcií vyhlasovaných 
Slovenskými elektrár�ami, a.s. Bratislava. 
V roku 2013 už systém Connexio Slovenské elektrárne nevyužívali, nako�ko si vytvorili 
vlastné kritériá podmienok zú�ast�ovania sa na elektronických aukciách.  
Naša spolupráca so Slovenskými elektrár�ami a.s. pokra�ovala aj v roku 2013. 

       
                        
                                         

3. Slovenský vodohospodársky podnik – OZ Pieš�any

Od roku 2011 spolupracujeme so Slovenským vodohospodárským podnikom v oblasti 
opráv zariadení na vodohospodárských dielach. 
Spolupráca pokra�uje aj v roku 2013 : 

� MVE Ružomberok – oprava turbíny a  stavidla 
� VS Oravská priehrada – oprava tesnenia dnových výpustí 
� VS Liptovská Mara – oprava uzáverov obtokového potrubia dnových výpustí 
� VN Branovo – oprava hradiacej konštrukcie a ovládacích prvkov 
� VS Krá�ová – ha�ové polia a PLK, oprava manometrov a hydrauliky ovládania 
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4. Evonik Fermas, s.r.o. Slovenská �up�a

Od roku 2012 spolupracujeme so spolo�nos�ou  Evonik Fermas s.r.o. V roku 2013 naša 
spolo�nos� upravovala aparáty, vyrábala nádrž �pavkovej vody, vákuový separátor, 
prevzduš�ovací veniec.  

       
5. Krosglass S.A., Krosno - Po�sko

V roku 2013 sme nadviazali spoluprácu so spolo�nos�ou FiberMech Sagl Lugano, 
Švaj�iarsko a po rokovaniach so spolo�nos�ou Krosglass S.A. Krosno sme uzavreli Zmluvu 
o dielo na výrobu linky rohoží sklenného vlákna, �ím sme obohatili naše portfólio o �alší 
produkt. Sklenné vlákno má z perspektívneho h�adiska ve�ký význam a veríme, že náš výrobný 
program obohatíme aj o tento smer.  
V roku 2013 sme uzatvorili kontrakt takisto na výrobu linky rohoží sklenného vlákna 
s bieloruskou spolo�nos�ou JSC „Polotsk-Steklovolokno“ Polotsk.   
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���uuudddssskkkééé zzzdddrrrooojjjeee,,, fffiiirrreeemmmnnnááá kkkuuullltttúúúrrraaa

Prvoradou úlohou personálnej politiky  našej spolo�nosti je vytvára� pre svojich 
zamestnancov �o najvýhodnejšie pracovné podmienky a podporova� ich spolupatri�nos�
s firmou ako aj posil�ova� spoluzodpovednos� za dianie vo firme. Snažíme sa, aby naši 
zamestnanci boli schopní �o najlepšie zvládnu� požiadavky pracovného miesta, aby boli 
pripravení na zmeny a aby kvalitou svojej práce plne vyhovovali požiadavkám našich 
odberate�ov. Vieme, že základom obchodných úspechov je tímová práca, ktorá je zložená 
z profesionality a individuality každého zamestnanca. Vyspelá firemná kultúra nie je pre nás 
iba pojmom o �om sved�í príjemné, nadštandardné a motivujúce pracovné prostredie. 
�o sa týka stavu a vývoja personálnych ukazovate�ov, je situácia v našej spolo�nosti už  dlhšiu 
dobu stabilizovaná. Snažíme sa motivova� našich zamestnancov a zabráni� tak fluktuácii, ktorá 
neprospieva kvalite našej výroby. Našim cie�om je  zabezpe�i� takú štruktúru zamestnancov, 
ktorá zodpovedá požiadavkám spolo�nosti pri plnení úloh stanovených systémom manažérstva 
kvality.  

V roku 2013 vzh�adom na náro�nos� zákaziek v Po�sku a Bielorusku zvýšila po�et 
zamestnancov. �as� bola prijatá na krátkodobú výpomoc avšak vä�ší po�et novoprijatých 
zamestnancov našlo u nás uplatnenie aj na�alej. Ku koncu roku 2013 zamestnávala spolo�nos�
69 zamestnancov v nasledovnej štruktúre: 
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Ve�ká pozornos� v oblasti personálnej politiky je venovaná nielen získavaniu 
kvalifikovaných zamestnancov, ale zabezpe�i� aj ich �alší odborný rast. Po�as celého roku sa 
zamestnanci zú�ast�ujú školení, seminárov, ktoré prispievajú k rozširovaniu ich ekonomickej 
odbornosti a špecifických technických znalostí. Školenia, preskúšania a vzdelávania 
robotníckych profesií majú svoju periodicitu a sú obsiahnuté v pláne vzdelávania, ktorý 
spolo�nos� vypracováva každoro�ne. Celkové náklady na školenia a semináre v roku 2013 
dosiahli hodnotu 8 307, - Eur. 

                                    

                       

V sociálnej oblasti spolo�nos� umož�uje zamestnancom zapoji� sa do doplnkového 
dôchodkového sporenia v ING Tatry-Sympatia d.d.s. a.s. pri�om svojim zamestnancom 
prispela za zamestnávate�a v celkovej výške za rok 2013 sumou 9 102,- Eur , umož�uje 
zamestancom kvalitné stravovanie dodávané dvoma dodavate�mi v priestoroch firmy, 
zabezpe�uje pre svojich zamestnancov športové a relaxa�né aktivity v spolupráci s hotelom 
Mýto, kde má spolo�nos� prenajaté prostory na šport a relax  a upev�uje tímovú spoluprácu aj 
pravidelnými firemnými akciami. Zamestnanci  získali formou nepe�ažných plnení výhody 
v celkovej hodnote 21 580,- Eur  
V oblasti bezpe�nosti a hygieny práce spolo�nos� vynaložila prostriedky v celkovej hodnote  
6116,- Eur. 

KKKvvvaaallliiitttaaa

Spolo�nos� je držite�om Certifikátu systému manažerstva ISO9001:2008 pre návrh, 
vývoj, výrobu, predaj a montáž tlakových nádob, potrubných systémov, technologických 
zariadení pre energetiku a jadrovo-energetické zariadenia, pre chemický priemysel a 
potravinárstvo, výrobkov z nehrdzavejúcej ocele a výrobkov všeobecnej kovovýroby.  

V roku 2013 sa úspešne uskuto�nil recertifika�ný audit systému ISO 9001:2008 
a takisto recertifika�ný audit ISO 3834-2. Vzh�adom na to, že zlepšovanie systému 
manažérstva kvality je nepretržitý proces, spolo�nos� vytvára aj pre budúce obdobie zdroje na 
�alšie zdokona�ovanie výkonnosti odbornou pripravenos�ou svojich zamestnancov a na 
skvalit�ovanie infraštruktúry, �ím sa vytvoria �alšie predpoklady na dosiahnutie vysokej 
kvality výrobkov. V roku 2012 sme za�ali pracova� na novom softvérovom systéme (zadaním 
zákazky), pod názvom ISYT, ktorý bude okrem manažerskych funkcií  komplexne rieši� aj 
agendu oh�adom systému manažerstva kvality. Uvedený systém je vypracovaný špeciálne na 
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naše podmienky a preto je náro�ný na vypracovanie. V roku 2013 prebiehali prípravné práce 
a v roku 2014 plánujeme spusti� 1. etapu systému, ktorá spo�íva v komplexnom sledovaní 
zákazky od jej vzniku až po ukon�enie. V 2. etape bude riešený systém kvality a evidencia 
konštruk�ných výkresov. 
Strategické plánovanie a politika kvality spolo�nosti poskytujú rámec na ur�ovanie cie�ov 
kvality. 
Pri stanovení cie�ov kvality manažment spolo�nosti zvážil sú�asné a budúce potreby 
spolo�nosti a obsluhovaných trhov  a stanovil si nasledovné ciele: 

a) 38% úspešnos� z vypracovaných ponúk 
b) Po�et nezhôd medziopera�nej kontroly neprekro�í 3% z celkového po�tu zákaziek 
c) 98% úspešnos� pri tlakových skúškach nádob a potrubných systémov
d) Po�et chýb zvarov pri kontrole Rtg neprekro�í 2% z celkových skúšaných zvarov 
e) Výška reklamácií neprekro�í 0,1% z celkovej sumy ro�ného objemu výroby 

Uvedené ciele budú analyzované a hodnotené v komplexnej správe vypracovanej za rok 2013. 

IIInnnééé iiinnnfffooorrrmmmáááccciiieee

� Spolo�nos� nemá organiza�nú zložku v zahrani�í 

� V roku 2013 neboli v spolo�nosti žiadne výdavky na výskum a vývoj 

� Spolo�nos� neobstarala v roku 2013 vlastné akcie, obchodné podiely a 
akcie v materskej ú�tovnej jednotke. 
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PPPooodddnnniiikkkaaattteee���ssskkkýýý zzzááámmmeeerrr

Podnikate�ský zámer pre rok 2014 vychádza z dlhodobých strategických cie�ov.   
Pri jeho tvorbe spolo�nos� vychádzala z analýzy doterajšieho vývoja, odhadovaných trendov 
pri vývoji externých podmienok v budúcnosti a �alších potencionálnych možností. 

Snahou spolo�nosti je získanie výroby, ktorá v sebe zah	�a ucelený komplex �inností 
od projekcie cez  výrobu až po montáž a servis. Pomocou technológií ako je zariadenie pre 
rezanie  vodným lú�om sme rozšírili ponuku služieb.  Máme záujem rozšíri� našu ponuku  aj 
na zahrani�né trhy hlavne východných krajín. V tejto svislosti sme obohatili náš pracovný tím 
obchodu o zamestnanky�u venujúcu sa len východným trhom. V oblasti jadrovej energetiky sa 
v roku 2014 budeme sústre�ova� na montážne �innosti  v súvislosti s projektom dostavby 
EMO 3,4 , ktorých za�iatok je plánovaný na rok 2014. Uvedená dostavba je v omeškaní a 
ukon�enie  sa predpokládá v roku 2015 až 2016. V tejto oblasti spolupracujeme so 
spolo�nos�ou VUJE, a.s. Trnava, ktorá je našim hlavným odberate�om a s ktorou máme 
zazmluvnené všetky montážne práce na dostavbe EMO 3,4. Okrem úloh na dostavbe EMO 3,4, 
sa budeme snaži� získa� zákazky aj v iných odvetvia priemyslu – zameriame sa na vodné 
elektrárne , ktoré boli v roku 2013 našim odberate�om a podarilo sa nám uzavrie� viacero 
zmlúv o dielo.  

Zámerom našej spolo�nosti  bude zaobera� sa rozšírením technologického vybavenia 
nielen zo svojich zdrojov, ale snažíme sa využi� aj financovanie  z európskych fondov na 
úpravu haly na spracovanie nerezového materiálu. Projekt bol vypracovaný externou 
spolo�nos�ou. V prípade neúspechu pri schva�ovaní projektov budeme vyvíja� snahu na �alšie 
zapojenie sa do možností financovania obnovy z európskych fondov.  

Vo finan�nej oblasti má spolo�nos� za cie� vytvori� primeraný pomer vlastných a 
cudzích zdrojov. V roku 2014 plánuje spolo�nos� opä� prolongova� kontokorentný úver vo 
výške 331 940,- Eur  poprípade bude navyšova� sumu kontokorentu, nako�ko bude potreba 
prefinancovania dvoch hlavných zákaziek. V roku 2014 neplánujeme využi� iný druh 
bankového úveru. 

V oblasti personálnej, mzdovej a sociálnej politiky budeme pokra�ova� minimálne 
v takej miere ako v roku 2013, budeme sa snaži� vytvára� podmienky pre udržanie stabilnej 
zamestnanosti a vytvára� priaznivé pracovné podmienky.  

Na rok  2014 v oblasti výroby a služieb spolo�nos� plánuje dosiahnu� objem tržieb cca. 
4,5 - 5 mil.,- Eur. Uvedený obrat vychádza z už uzatvorených zmlúv o dielo hlavne so 
spolo�nos�ou VUJE a.s. a z harmonogramu prác na dostavbe EMO 3,4, v prípade, že budú 
dodržané termínové a platobné mí�niky.   Pri dosiahnutí plánovaného objemu predpokladáme 
v roku 2014 vytvorenie hrubého zisku cca 130 tis. Eur.  

Na zvidite�nenie našej spolo�nosti budeme v primeranej miere vynaklada� prostriedky 
na reklamu, �i už formou pe�ažných prostriedkov, alebo nepe�ažných ako sú prezenta�né 
stretnutia s našimi obchodnými partnermi. V roku 2013 sme na reklamné a reprezenta�né ú�ely 
vynaložili prostriedky vo výške  141 804,- Eur .  
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NNNááávvvrrrhhh nnnaaa rrrooozzzdddeeellleeennniiieee zzziiissskkkuuu zzzaaa rrroookkk 222000111333...

V zmysle �l. XII. Stanov spolo�nosti TECHNOS, a.s. predkladá predstavenstvo návrh na 
rozdelenie �istého zisku za rok 2013 vo výške 96 058,85 Eur nasledovne: 

- doplnenie rezervného fondu vo výške 10% z �istého zisku                   9 605,89 Eur
- výplata dividend za rok 2013 jedinému akcionárovi      57 700,00 Eur
- nerozdelený zisk minulých období         28 752,96 Eur

UUUdddaaalllooossstttiii ooosssooobbbiiitttnnnéééhhhooo vvvýýýzzznnnaaammmuuu,,, kkktttooorrrééé nnnaaassstttaaallliii pppooo ssskkkooonnn���eeennnííí
úúú���tttooovvvnnnéééhhhooo ooobbbdddooobbbiiiaaa...

Po  skon�ení ú�tovného obdobia nenastali udalosti osobitného významu súvisiace s rokom 
2013 a vykazovanou ú�tovnou závierkou za rok 2013. 

IIInnnfffooorrrmmmáááccciiieee ppprrreee aaakkkccciiiooonnnááárrraaa...

Základné imanie spolo�nosti je rozdelené na 154 kme�ových akcií na meno zaknihovaných 
v Centrálnom depozitári cenných papierov SR, a.s.  
Menovitá hodnota jednej akcie je: 
332,- Eur v po�te 130 akcií 
33 194,- Eur v po�te 24 akcií 
Celková menovitá hodnota základného imania  je 839 816,- Eur.  

Akcionári spolo�nosti k 31.12.2013 

Akcionár Podiel na základnom imaní 

Ján Kán 100,00% 
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TECHNOS, a.s. 
Švermova 464 
976 45 Hronec 

tel.: (00421-48)6713303 
fax: (00421-48)6713305 

www.technos.sk

V Hronci, 30.06.2014 

Vypracovala: Ing. Gabriela Kofirová


















































































