Poznámky k 31.12.2014  –  textová časť 

1. Informácie o účtovnej jednotke
[bookmark: _Toc530739895]
Obchodné meno a sídlo spoločnosti:

SUNSOFT plus, spol. s r. o.
Hviezdoslavovo námestie1688/15
026 01  Dolný Kubín

Spoločnosť SUNSOFT plus, spol. s r.o. (ďalej len Spoločnosť) bola založená 25.5.1993 a bola zapísaná  do obchodného registra 30.7.1993 (Obchodný register Okresného súdu Žilina, oddiel s.r.o., vložka 1321/L). 

Hlavnou činnosťou spoločnosti je:

* tvorba, nákup a predaj softwaru
* nákup a predaj tovaru mimo jedov, žieravín a výrobkov zo zlata
* oprava a údržba elektrických zariadení, kancelárskej a výpočtovej techniky
* vedenie účtovných agend podnikateľom
* zriaďovanie, zmeny, obnova a údržba koncových telekomunikačných zariadení

Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky
	Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2014 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 zákona NR SR č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve, za účtovné obdobie od 1. januára 2014 do 31. decembra 2014

2. Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce účtovné obdobie
	Účtovná závierka spoločnosti k 31. decembru 2013, za predchádzajúce účtovné obdobie, bola schválená valným zhromaždením Spoločnosti dňa 28. 03. 2014. Hospodársky výsledok – zisk  72 632.47 EUR sa po schválení valným zhromaždením preúčtoval na účet nerozdelený zisk minulých rokov.

4. Informácie k časti A písm. c/ prílohy č. 3 o počte zamestnancov
* spoločnosť k 31.12.2013 zamestnáva 29 zamestnancov.
        5.  Informácie o členoch štaturárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky

*Spolčníci:

- každý spoločník sa podiela rovnakou mierou na ZI a to jednou tretinou, výška vkladu každého spoločníka je  2300 EUR.

Ing. Ivan Barťák
 Martian hamuliaka 1557/46 
 026 01 Dolný Kubín

Ing. Norbert Kustra
 Janoškova 2037/59 
 026 01 Dolný Kubín

Ing. Jozef Škrabala
Okružná 2057 
 026 01 Dolný Kubín 


      6.   Informácie o použitých účtovných zásadách a účtovných metódach
Spoločnosť účtuje v sústave podvojného účtovníctva.

7. Informácie o investičnom majetku

Odpisy ostatného dlhodobého nehmotného majetku sú stanovené vychádzajúc z predpokladanej doby jeho používania (podľa zákona o účtovníctve však musí byť odpísaný najneskôr do 5 rokov od jeho obstarania) a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca v ktorom bol dlhodobý majetok uvedený do používania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku sú stanovené vychádzajúc z predpokladanej doby jeho používania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca v ktorom bol dlhodobý majetok zaradený do používania. Drobný dlhodobý hmotný majetok, ktorého obstarávacia cena (resp. vlastné náklady) je 1700 EUR a nižšia sa odpisuje jednorazovo pri uvedení do používania. Pozemky sa neodpisujú
Dlhodobý majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenu obstarania a náklady súvisiace s obstaraním (clo, prepravu, montáž, poistné a pod.). 


Spoločnosť počas roka 2013 obstarala jeden hmotný investičný majetok kopírovací stroj XEROX v hodnote 1 647,83 EUR.


8. Informácie o pohľadávkach z obchodného styku
Pohľadávky pri ich vzniku sa oceňujú ich menovitou hodnotou.
Spoločnosť k 31.12.2014 eviduje pohľadávky z obchodného styku v hodnote 184 023,31 EUR. Sú to pohľadávky krátkodobé, ktorých úhradu spoločnosť očaká v roku 2015.
Spoločnosť v roku 2014 netvorila OP , zúčtovala časť opravnej položky z roku 2013 vo výške 327,40 €, čím k 31.12.2014 OP predstavujú sumu 8335,16 EUR.

9. Informácie o krátkodobom finančnom majetku
Spoločnosť vlastní ceniny : 520 ks v nominálnej hodnote 3,40EUR/1ks, 20 ks v nominálnej hodnote 4EUR/1ks.
 Spoločnosť má v SLSP,a.s. zriadené štyri účty. Hodnota peňažných prostriedkov na týchto účtov je 22691,50 EUR.
10.  Záväzky z obchodného styku
Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou.
Spoločnosť k 31.12. 2014 eviduje záväzky z obchodného styku v hodnote 122 061,83 EUR. Tieto záväzky budú v plnej výške v roku 2015 uhradené.

11. [bookmark: _GoBack] Rezervy
Spoločnosť v roku 2014 tvorila rezervy  na nevyčerpané dovolenky (mzdy+odvody), nevyfakturované vodné a stočné a plyn v celkovej výške 15 947,57 EUR.

12.  Sociálny fond
Spoločnosť v roku 2014 tvorila sociálny fond v hodnote 1192,83 EUR.  Sociálny fond sa v priebehu roka 2014 čerpal ako príspevok na stravné lístky zamestnancom, vo výške 512,60 EUR.

13.  Výnosy
Najpodstatnejšou a najväčšou zložkou výnosov spoločnosti sú tržby z za tovar vo výške 787 233,97 EUR a predaj výrobkov a služieb vo výške 596 838,80 EUR.

14.   Náklady
Na nákladoch spoločnosti sa najväčšou mierovou podieľajú  náklady na tovar vo výške 669 223,76 EUR a náklady na služby248 874.72 EUR, ďalej sú to mzdové náklady, spotreba  materiálu,energie.

15.  Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období
Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím.
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