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A. Informacie o uctovnej jednotke

'Cl. .
VSeobecné udaje:
1. Nazov spolo€nosti: TATRA TRUCK s.r.0.

2. Sidlo: KRASNY BROD 204
068 01 KRASNY BROD

3. Zapis v OR: Okresného stdu PreSov
4.Datum vzniku: 09.06.2011

5. Konatel spolo¢nosti: Albert BaSkovsky

6. Spolocnici: Albert BasSkovsky 100%
7. Zakladné imanie: 15.000,- EUR

8. Informacie o konsolidovanom celku:

Spoloc¢nost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti.

9. Udaje o pocte zamestnancov:

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 2'

'CL. 1l

1. Informacie o pouzitych zasadach:

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzZitého trvania spolo¢nosti

Uctovné metddy a vieobecné uctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikované.

Z dbévodu prechodu na mikro Gctovnu jednotku sa zmenila Struktira G¢tovnej zavierky.

2. Spdsob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov:

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenou obstarania a naklady suvisiace s
obstaranim.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi ndkladmi su vSetky priame
néklady vynaloZené na vyrobu alebo ind €innost' a nepriame néklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo ina ¢innost.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vydchadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2400,- EUR a niZSia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajlc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,- EUR a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedneni do pouZzivania.

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolocnost zostavila internym predpison
tak, Zze za zaklad vzala metddy pouzivané pri vyCislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre Uctovné a darnové
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odpisy spolo€nostisa rovnaju.

Z&soby sa ocenfiuju, obstaravacou cenou.

Pohladavky a zavazky sa ocefiuju pri ich vzniku ich menovitou hodnotou.
Penazné prostriedky a ceniny su ocenené ich menovitou hodnotou.

Rezervy sl zavazky s neurCitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou, ktoré sa tvoria na krytie znamych rizik alebo strat z
podnikania. Ocenuji sa v oCakavanej vyske zavézku.

Dotacie na hospodarsku €innost’ sa vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaji ako
vynosy z hospodarskej Cinnosti v asovej a vecnej suvislosti s vynaloZenim nakladov na prisludny ucel.

Cl. 1.

Informacie, koré vysvetluju a dopifiaju sivahu a vykaz ziskov a strat

V beznom uctovnom obdobi spolo¢nost nevykonavala vyznamné opravy chyb minulych G¢tovnych obdobi.

Spolo€nost nelctovala o polozkach nakladov a vynosov, ktoré mali vynimoc€ny rozsah a vyskyt.

Spolo€nost neeviduje finan€né povinnosti, ktoré sa nevykazuju v sivahe.

Spolocnost v roku 2014 obstarala dlhodoby hmotny majetok vo vyske: 13.288,63 EUR z toho majetok vo vyske 5.000,-
EUR zaradila do pouZzivania a majetok vo vySke 8.288,63 nadalej eviduje ako obstaravany majetok nakolko ide o

technické zhodnotenie majetku (budov) ktoré nie je ukoncené a nadalej prebieha.

Splocnost eviduje zavazky z obchodného styku po lehote splatnosti vo vyske: 150,- EUR a v lehote splatnosti vo vySke:
4.736,26 EUR.

Spolo€nost eviduje pohladavky z obchodného styku po lehote splatnosti vo vyske: 6.689,73 EUR a v lehote splatnosti vo
vyske: 4.744,80 EUR.

Spolo€nost v ictovnom obdobi nekupila a ani neeviduje vlastné akcie.
Spolo€nost neposkytla clenom organov ziadne zaruky, zabezpecenia, p6zicky €i plnenia na sukromné Gcely.
Taktiez spolo€nost nema ziadne vyznamné podmienené zavazky.

Z dochodkovych programov pre zamestnancov nema spolocnost Ziadne povinnosti.

V Krasnom Brode, 27.03.2015'




