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Vazeni Citatelia,

v roku 2014 vstapil Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,,fond*) do druhého roka svojej
existencie. Vo svojej ¢innosti priamo nadviazal na ¢innost’ svojich predchodcov (Studentsky
pozickovy fond, Pozickovy fond pre zacinajucich pedagdgov) a d’alej ich rozvijal.
Predkladana vyro¢na sprava poskytuje informécie o Cinnosti a vysledkoch dosiahnutych
fondom za rok 2014.

Rok 2014 venoval fond Sireniu informdcii v oboch cielovych skupinach, budovaniu svojho
medidlneho obrazu ako aj rokom intenzivnejSej komunikdcie s klientmi a potencidlnymi
klientmi. V septembri 2014 fond spustil klientsky program, prostrednictvom ktorého
poskytuju partneri fondu klientom za zvyhodnené ceny sluzby a tovary, ktoré ocenia prave
Studenti a pedagogovia (napr. jazykové kurzy, Studijné pobyty v zahraniCi, poistné,
elektronické knihy a audio knihy a d’alSie). Vzhl'adom na zaujem klientov o tento program sa
fond bude aj vroku 2015 snaZzit’ o ziskanie dalSich partnerov a rozSirenie ponuky celého
programu. Komunikécia s klientmi prostrednictvom socialnej siete Facebook, kde fond
v priebehu necelého roku dokézal ziskat' viac ako 1 000 lajkov je tiez tspechom minulého
roka

Zaciatkom roka fond realizoval dotaznikovli kampan, ktorej vysledkom boli navrhy na zmenu
396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania takpovediac zdola. Dalie navrhy na Gpravu
zakona vyplynuli z ¢innosti Fondu a boli diskutované na zasadnutiach rady, ¢im mohlo dojst’
k formulovaniu konkrétnych ustanoveni novely uvedeného zékona, ktoré ako verime, prinesu
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zbyto¢né administrativne prekazky niektorych procesov.

Pre samotnu existenciu fondu ako aj naplianie jeho hlavného poslania je nutna finanéna
stabilita. Rok 2014 bol z tohto pohl'adu menej pozitivny, ked’Ze fond dosiahol stratu vo vyske
takmer 2 000 eur. Pozitivne vS§ak mozno hodnotit’, Ze realna strata na konci roku dosiahla len
1 % z predpokladanej straty zo schvaleného rozpoctu. Do budicnosti predpokladdme d’alsi
narast straty, ked’ze len vyska odpisov istiny pre pedagégov v roku 2015 bude predstavovat’
viac ako 700 tis. eur. Bez ziskania dodato¢nych finan¢nych prostriedkov na hlavna ¢innost’
fondu aj v nasledujucich rokoch ocakavame dalSie zniZovanie objemu finanénych
prostriedkov uréenych na pdzi¢ky. Verime vSak, Ze nielen dofinancovanie fondu, ale aj
novelizacia zakona umozni fond finan¢né stabilizovat’ a pokraovat’ v doterajSej ¢innosti tak
potrebnej a prospesnej pre Studentov a pedagogov.

Za clenov rady fondu mézem povedat’, Zze posobenie fondu v roku 2014 hodnotime napriek
uskaliam financovania jeho cinnosti pozitivnhe najmd vdaka néarastu poctu percentudlne
uspokojenych klientov a stale SirSiemu povedomiu o jeho poslani.

Ako zodpovedni partneri naSich klientov budeme celit dvom vyzvam v roku 2015
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zabezpeceniu finanénych zdrojov na pokrytie zvacSujuceho sa zaujmu o p6zic¢ky a potrebnej
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modernizécii informacného systému. Caka nés vel'a rokovani, ktorych hlavnou zbraiiou bude
odbornost’ a zanietenost zamestnancov fondu a fakt, Ze po dvojrocnom pdsobeni mozno
vyhlasit, ze vznik a ¢innost’ fondu mé svoje opodstatnenie.

Pri tejto prilezitosti si dovol'ujem pod’akovat vSetkym sucasnym aj byvalym c¢lenom rady
fondu, dozornej rady a zamestnancom fondu za obetavy pristup a kvalitne odvedenu pracu
v prospech klientov.

Mgr. Ondrej Bafia
predseda rady fondu



Uvod

Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,,fond*) je nesStitny ucelovy fond so sidlom
v Bratislave zriadeny zdkonom ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon*), ktorého hlavnou c¢innostou je poskytovanie
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Fond wvznikol 1. januara 2013 ako pravny néstupca dvoch samostatnych fondov -

Studentského pozickového fondu (dalej len ,,.SPF“) a Pozickového fondu pre zadinajucich
pedagdgov (d’alej len ,,PFZP*).

vvvvv
vvvvvvvvvv

vvvvv

Ziadatel'om o pozicku pre $tudentov moze byt podla § 10 zakona $tudent vysokej $koly alebo
fyzicka osoba, ktorej Stadium je podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) svojim rozsahom a troviiou
postavené na roveti §tidia na vysokej $kole v Slovenskej republike. Ziadatel'om o poZiku pre
pedagbgov modze byt podla § 14 zdkona pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec Skoly a Skolského zariadenia, alebo Student doktorandského Studijného
programu v dennej forme $tadia.

V sulade s § 21 ods. 2 zdkona vyro¢na sprava fondu za rok 2014 obsahuje:

a) identifika¢né udaje fondu,

b) informdcie o obsadeni organov fondu,

¢) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nakladoch na spravu fondu,

d) rocnu uctovnu zdvierku fondu,

e) polty ziadatelov o jednotlivé pdzicky, poCty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu

f) vysku odmien ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady,

g) spravu o stave fondu vypracovanu dozornou radou,

h) informaciu o vymahani neopravnene vyplatenych odmien byvalym c¢lenom rad
Studentského pozickového fondu a Pézickového fondu pre zadinajucich pedagogov ako
informaciu vyziadanu radou fondu a dozornou radou,

1) informaciu o obsadenosti priestorov vbudove fondu uréenych na prenjjom ako
informéciu vyziadant radou fondu.



1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania a jeho vznik

1.1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania

Nazov organizacie:  Fond na podporu vzdeldvania
Sidlo: Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
Kontakt: telefon: +421 2 59 104 201, fax: +421 2 59 104 211

webové sidlo: www.fnpv.sk

Pravna forma: nestatny ucelovy fond - ind pravnickd osoba zriadend zakonom
€.396/2012 Z. z. oFonde na podporu vzdeldvania zapisany
v obchodnom registri Okresného stdu v Bratislave 1., oddiel: PO,

vlozka ¢islo 2178/B
1CO: 47245 531
DIC: 2023678525
1C DPH: SK2023678525
Hlavna ¢innost’: poskytovanie podziciek Studentom vysokych $kol, pedagogickym

zamestnancom a odbornym zamestnancom $kol a Studentom
doktorandského Studijného programu v dennej forme Studia

1.2. Vznik a registracia fondu

A VW

Fond vznikol diia 1. 1. 2013 ako pravny nastupca Studentského pozickového fondu (dalej len

AWV w

,SPF“) aPozitkového fondu pre zaéinajicich pedagégov (dalej len ,,PFZP“). Hlavnou
pre Studentov, pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov §kdl (napr. Skolskych
psycholdgov), ako aj Studentov doktorandského Studijného programu.

1.3. Organizacné zloZenie fondu

V sulade s Organizaénym poriadkom fondu ma fond zriadenych 15 pracovnych miest,
z ktorych jedno miesto nebolo poCas roka 2014 obsadené z dovodu trvania rodicovskej
dovolenky a jeden zamestnanec pracoval na skrateny pracovny ¢as (polovi¢ny tivdzok). Jedna
zamestnankyna bola z dovodu dlhodobej praceneschopnosti zastupovand zamestnancom
v pracovnom pomere na urcity ¢as.

Zaroven do spustenia nového informaéného systému fond zamestnava jedného zamestnanca
na zéklade dohody o pracovnej ¢innosti, ktorej predmetom je ti€tovnictvo..


http://www.fnpv.sk/

2. Organy fondu

Podl'a § 2 ods. 1 zdkona, organmi fondu su:

- rada fondu, ktora je podl'a § 3 ods. 1 zakona je najvyssim organom fondu a riadi jeho
¢innost’,

- dozorna rada, ktora je podl'a § 7 ods. 1 zédkona je kontrolnym organom fondu,

- riaditel’ fondu, ktory je podla § 5 ods. 1 zékona je Statutarnym organom fondu a kona
v mene fondu vo vSetkych veciach, ak nie su zakonom alebo vnitornym predpisom fondu
vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

2.1. Rada fondu

Rada fondu ma piatich ¢lenov. Troch ¢lenov vymenuva a odvoldva minister Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,,minister) a dvoch ¢lenov vymentva
a odvolava SRVS. Funké&né obdobie ¢lena rady fondu je dvojroéné, élenstvo v rade fondu je
nezastupitelné.

V silade s § 4 ods. 1 zikona do posobnosti rady fondu patri najmi:

- schvalovanie poziciek,

- vol'ba a odvolanie predsedu rady fondu,

- schvalovanie §tatitu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organiza¢ného poriadku
fondu a inych vnatornych predpisov fondu, ak ich schval'ovanie nepatri do pdsobnosti
inych organov fondu,

- vymenovanie a odvolanie riaditel’a fondu a urcenie jeho mzdy podl'a Zakonnika prace,

- schval'ovanie rozpoctu fondu,

- schval'ovanie vyro¢nej spravy fondu,

- schval'ovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

- schval'ovanie ro¢nej uctovnej zavierky fondu overenej auditorom,

- rozhodovanie o Ziadosti o odpustenie dlhu alebo jeho casti,

- rozhodovanie o odklade splatok pozicky a o predizeni lehoty splatnosti pdzicky, ak
na odklad splatok p6zicky nie je zdkonny narok,

- vyjadrovanie sa k dal§Sim otazkam, ktoré do posobnosti fondu zveruje zakon alebo
vnutorné predpisy fondu.

ZloZenie ¢lenov rady fondu v roku 2014:

Ing. Roman Maro§, menovany SRVS (predseda do 28. 11. 2014),
Mgr. Frantiek Kiiffer, menovany SRVS,

Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom,

Mgr. Ondrej Bafia, menovany ministrom (predseda od 16. 12. 2014),
Mgr. Viliam Bokol, menovany ministrom.



Ing. Roman Maro$ sa s ucinnostou od 28. 11. 2014 vzdal funkcie predsedu rady fondu.
Na uvol'nené miesto rada fondu zvolila na svojom zasadnuti dia 16. 12. 2014 v sulade s § 4
ods. 1 pism. b) zdkona nového predsedu rady fondu Mgr. Ondreja Bafiu.

Rada fondu zasadala v roku 2014 celkovo 11 krat a na svojich zasadnutiach prerokovala

a schvalila najma:

- Vyro¢nu spravu fondu za rok 2013,

- rozpocet fondu na rok 2014,

- oznamy o moznosti predkladania ziadosti o p6zicku,

- ziadosti o pdzicky pre pedagdgov a Studentov,

- vnuatorny predpis €. 1/2014, ktorym sa uréuju pravidla pri poskytovani cestovnych nadhrad
¢lenom rady fondu a dozornej rady,

- vnutorny predpis €. 2/2014 - Bezpecnostny zamer ochrany osobnych udajov a

- ziadosti klientov fondu o odklad splatok.

2.1.1 Vyplatené odmeny ¢lenom rady fondu

V stlade s ustanovenim § 2 ods. 4 zédkona a Postupmi odmenovania ¢lenov rady fondu
a Clenov dozornej rady (d’alej len ,,postupy odmenovania®) boli vroku 2014 vyplatené
odmeny ¢lenom rady fondu. Pri ich vypocte sa brala do uvahy priemernd mesacnd mzda
zarok 2013, ¢o predstavovalo sumu 824 EUR.

Celkova vySka vyplatenych odmien c¢lenom rady fondu vroku 2014 predstavovala
3227,33 EUR.

2.2. Dozorna rada

Dozorna rada ma troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvoldava minister. Funkéné obdobie
¢lena dozornej rady je trojrocné; Clenstvo v dozornej rade je nezastupitel'né.

Podl’a § 7 ods. 9 zakona dozorna rada:

- voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,

- schval'uje rokovaci poriadok dozornej rady,

- kontroluje hospodarenie fondu,

- urCuje auditora na overovanie uctovnej zavierky fondu,

- vyjadruje sa k vyro¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
- vypracuva spravu o stave fondu.

ZloZenie €lenov dozornej rady v roku 2014:
JUDr. Miloslava Cutkova (predseda),

Mgr. Martin Kovacik,

Ing. Jozef Turcany.


http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kov%E1%E8ik&MENO=Martin&SID=0&T=f0&R=0
http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Tur%E8%E1ny&MENO=Jozef&SID=0&T=f0&R=0

Dozorna rada zasadala vroku 2014 celkovo dvakrat a na svojich zasadnutiach
prerokovala a schvalila najmi:

- Spravu o stave fondu k 31. 5. 2014 a jej aktualizaciu k 30. 9. 2014,

- spravy z dvoch vykonanych kontrol fondu a

- auditora uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy fondu.

Kontroly vykonané dozornou radou

V roku 2014 vykonala dozorna rada dve kontroly nasledovne:
1. vdioch 28.-29. 10 2014 kontrolu s predmetom ,,Overenie dodrziavania postupov
a pravidiel schvalovania ziadosti o p6zicku pre Studentov*,
2. dna2.12.2014 a 5. 12. 2014 kontrolu s predmetom ,,Kontrola hospodarenia fondu®.

V ramci vykonanych kontrol boli zistené nedostatky, ktoré boli fondom v procese vykonu
kontroly odstranené. Tieto nemali vyznamny vplyv na efektivne fungovanie fondu a plnenie
vSetkych povinnosti vyplyvajicich zo zdkona a zmluvnych zavédzkov. Vedeniu fondu ulozené
ulohy sa priebezne plnia v stanovenych terminoch.

2.2.1 Vyplatené odmeny ¢lenom dozornej rady

Obdobne ako v pripade rady fondu, aj ¢lenom dozornej rady patri mesa¢ne odmena najviac
vo vySke jednej dvandstiny priemernej mesanej mzdy zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej republiky za predchadzajici
kalendarny rok. V nadvéznosti na uvedené sa vzhl'adom na obdobie vyplacania odmien brala
pri ich vypocte do uvahy priemernd mesacnd mzda za rok 2013, ¢o predstavovalo sumu
824 EUR.

Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom dozornej rady v roku 2014 predstavovala
2 472,00 EUR.

2.3. Riaditel’ fondu

Riaditel’ fondu je Statutdrnym organom fondu, ktory kona v mene fondu vo vSetkych veciach,
ak nie su zdkonom alebo vnutornym predpisom fondu vyhradené rade fondu alebo dozornej
rade.

PodPa § 5 ods. 3 zakona do posobnosti riaditel’a fondu patri:

- vypracovanie navrhu rozpoctu fondu a hospodarenie fondu podl'a schvaleného rozpoctu,

- zostavenie ro¢nej uctovnej zavierky fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,

- vypracovanie navrhu vyro¢nej spravy fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,

- riadne vedenie uctovnictva fondu,

- vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodareni a v cinnosti
fondu,

- plnenie rozhodnuti rady fondu,

- vypracovanie navrhov vnutornych predpisov fondu,



- vydavanie vnutornych predpisov fondu, ak ich schvalenie nie je v posobnosti iné¢ho
organu fondu,

- uzatvaranie zmlav o pdzicke s osobami, ktoré splnili podmienky podl'a tohto zakona,

- kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o poézicke,

- zabezpeCovanie vymahania pohl'adavok fondu,

- vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatelnosti ¢innosti fondu,

- podanie navrhu na zapis udajov do obchodného registra, navrhu na zapis zmeny
zapisanych udajov a navrhu na vymaz tidajov z obchodného registra a

- dalSie otazky, ktoré do posobnosti fondu zveruje zakon alebo vnutorné predpisy fondu.

Funkciu riaditela fondu vykondva od 1. januara 2014 na zédklade vysledkov vyberového
konania PhDr. Pavol Ku¢mas.



3. Vysledky ¢innosti Fondu na podporu vzdelavania za rok 2014

3.1. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagogov predlozené PFZP do 31. 12. 2012

Rada fondu na svojom zasadnuti dna 27. 9. 2013 schvalila ziadosti o pdzicku, ktoré boli
predlozené PFZP do 31. 12. 2012. Rada fondu v ramci schval'ovania ziadosti o p6zicku brala
do uvahy ziadosti o p6zi¢ku pisomne predlozené do 10. 10. 2012. Fondu bolo celkovo

vvvvv
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(z toho 6 z dovodu nesplnenia zdkonnych kritérii a 15 z dévodu nepotvrdenia zaujmu
o pdzic¢ku po ro¢nej ¢akacej dobe),
- schvalenych 51 ziadosti o p6zicku v celkovej sume poziciek 409 945,82 EUR.

Do 31. 12. 2013 bolo fondu dorucenych a nésledne vyplatenych 44 podpisanych zmlav
o pdzicke v celkovej hodnote 351 856,33 EUR.
Jedna zmluva o p6Zic¢ke v hodnote 4 979,09 EUR bola vyplatena na zaciatku roku 2014.

3.2. Ziadosti o poZi¢ku pre pedagégov podla § 14 zikona v §kolskom roku 2013/2014

Rada fondu na svojom zasadnuti dia 11. 7. 2013 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pdzicku podla § 14 zakona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.
Po schvaleni predmetného oznamu bol tento diia 15. 7. 2013 zverejneny na webovom sidle
fondu.

Na pozicky pre pedagdgov boli na Skolsky rok 2013/2014 vyclenené v rozpocte fondu

finan¢né prostriedky vo vyske 1,5 mil. EUR.

vvvvv

vvvvv

vvvvv

- schvalenych 139 Ziadosti o p6zicku v celkovej sume po6Ziciek 1 494 900 EUR.

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania podziCiek vyradenych 117 Ziadosti

vvvvv

Do 31. 12. 2013 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 120 podpisanych zmlav
o pozicke (zo 139 zaslanych) v celkovej hodnote 1 223 600 EUR.

10



vvvvv

radou fondu dna 11. 11. 2013. Vyplatenych bolo 5 zmluv o p6zicke v celkovej sume
54 100 EUR.

Z dovodu uvolnenia finanénych prostriedkov pre nevratenie zmlav o pdzicke, resp. zniZzenia
vysky pdzicky rada fondu dna 27. 1. 2014 dodato¢ne schvalila 25 Zziadosti o pozicku

Dorucenych a nasledne vyplatenych bolo 23 podpisanych zmlav o pézicke v celkovej hodnote
200 600 EUR.

AVew

3.3. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagégov podl'a § 14 zakona v $kolskom roku 2014/2015

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 30. 6. 2014 schvalila ,,Oznam o moZznosti predkladania
ziadosti o pozicku podla § 14 zédkona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania®.
postupu pri predlozeni ziadosti o p6zicku, schvalovaci proces ziadosti o pdzicku a podpis
zmluvy o pozicke.

Predmetny oznam bol po schvaleni dna 30. 7. 2014 zverejneny na webovom sidle fondu a od
tohto datumu mohli ziadat'® o pdzicku pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci
v Skolstve a Studenti III. stupnia vysokoskolského $tadia v dennej forme §ttdia.

Na pdzicky pre pedagdégov boli na Skolsky rok 2014/2015 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 2 mil. EUR.

Termin na dorucenie ziadosti o pézicku do fondu bol v sulade s ustanovenim § 14 ods. 5
zakona stanoveny do 30. 9. 2014.

vvvvv

3 339 400 EUR, z toho 17 bolo doru¢enych po stanovenom termine a 17 duplicitne. Celkova

ziadand suma pozi¢iek v pripade Ziadosti dorucenych v termine predstavovala
3219 400 EUR.

Priemerna vySka Ziadanej pozicky predstavovala cca 8 000 EUR.
Najvicsi zaujem fond zaznamenal o pdzicky do 5000 EUR, tj. pozicky bez rucitela
a preukazovania ucelu pouzitia, ktorych bola viac ako polovica.

Po uplynuti terminu na predkladanie ziadosti prebiehala prva etapa schvalovacieho procesu,

vvvvv

vvvvv

ukoncena dna 22. 10. 2014.
Nasledne prebehla druha etapa schvalovacieho procesu ato stanovenie poradia Ziadosti
o pozicku aplikéciou kritérii uvedenych v § 14 ods. 4 zdkona. Po stanoveni poradia prebehla

AW w

tretia etapa schvalovacieho procesu ato schvélenie ziadosti o p6zi¢ku radou fondu. Rada

AWV

fondu schval'ovala Ziadosti o p6zi¢ku pre pedagdgov na zasadnuti dita 30. 10. 2014.
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Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 249 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pdziciek 1 996 900 EUR,

vvvvv

-z ddvodu nesplnenia podmienok poskytovania poziciek vyradenych 50 ziadosti o p6zicku

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zic¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 31. 10. 2014. Nasledne, dia 13. 11. 2014, boli
uspesnym ziadatel'om zaslané zmluvy o podzicke.

Do 31. 12. 2014 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 238 podpisanych zmlav
o pozicke (zo 249 zaslanych) v celkovej hodnote 1 869 00 EUR.

V stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov (d’alej len ,,zakon o slobodnom pristupe k informécidm*) fond
zverejiiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmluv vedenom
Uradom vlady SR.

3.4. Ziadosti o pdZitku pre Studentov podPa § 10 zikona v akademickom roku
2013/2014

Rada fondu na svojom zasadnuti dita 11. 7. 2013 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o p6zic¢ku podla § 10 zakona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania“.

Po schvéleni predmetného oznamu bol tento dna 15. 7. 2013 zverejneny na webovom sidle
fondu.

Na po6zicky pre Studentov boli na akademicky rok 2013/2014 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 5 mil. EUR.

Fondu bolo celkovo dorucenych 3 717 Ziadosti o p6zicku v celkovej Ziadanej sume

vvvvv

vvvvv

9,2 mil. EUR.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo dia 9. 12. 2013:

vvvvv

- schvalenych 1 953 Ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pozi€iek 4 985 900 EUR,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdziciek vyradenych 266 ziadosti

vvvvv

Do 31.12.2013 bolo fondu doru¢enych 153 podpisanych zmlav o pdzicke (z 1 953 zaslanych),
ktoré boli vyplatené zaciatkom januéara 2014.
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Do terminu na doru¢enie podpisanych zmluv o pdzicke spét’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu doruc¢enych d’al§ich 1 502 podpisanych zmluv o pozicke.

Do konca februdra 2014 bolo vyplatenych vSetkych 1 655 fondu dorucenych podpisanych
zmluv o pdzicke v celkovej hodnote 4 281 900 EUR.

Z dovodu uvolnenia finan¢nych prostriedkov pre nevratenie zmliv o p6zicke rada fondu dna

EUR a32 ziadosti o pdzicku podmiene¢ne v pripade dalS§icho uvolnenia finan¢nych

prostriedkov z dovodu nevratenia podpisanych zmlav.

Dorucenych a nésledne vyplatenych bolo 244 podpisanych zmluv o pdzicke z dodatocne

schvalenych v celkovej hodnote 635 000 EUR.

3.5. Ziadosti o pdZitku pre Studentov podla § 10 zikona v akademickom roKu
2014/2015

Rada fondu na svojom zasadnuti dita 30. 6. 2014 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o p6zi¢ku podla § 10 zdkona ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.
postupu pri predlozeni ziadosti o p6zicku, schvalovaci proces ziadosti o pdzicku a podpis
zmluvy o pdzicke.

Predmetny oznam bol po schvéleni dita 30. 7. 2014 zverejneny na webovom sidle fondu a od
tohto datumu mohli ziadat' o p6zi¢ku Studenti I., II. aIIl. stuptia vysokoskolského Studia
v dennej a externej forme aj na zahrani¢nych vysokych skolach.

Na po6zicky pre Studentov boli v akademickom roku 2014/2015 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 4,6 mil. EUR.

Termin na dorucenie Ziadosti o pdzi¢ku do fondu bol v stulade s ustanovenim § 11 ods. 5
zakona stanoveny do 31. 10. 2014.
Celkovo bolo fondu dorucenych 2 729 Ziadosti o p6Zicku v celkovej Ziadanej sume

vvvvv

vvvvv

v pripade Ziadosti doru¢enych v termine presiahla 6,15 mil. EUR.

Priemerna vySka ziadanej p6zic¢ky predstavovala cca 2 300 EUR.
Najvicsi zaujem fond zaznamenal o pdzicky v maximdlnej moznej vySke 2 500 EUR,
ktorych bolo viac ako 70 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti o pdzicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

bola ukoncéena dna 14. 11. 2014.
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Nasledne prebehla druha etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Ziadosti
o po6zicku aplikéciou kritérii uvedenych v § 11 ods. 3 zakona. Po stanoveni poradia prebehla
tretia etapa schvalovacieho procesu a to schvalenie ziadosti o p6zicku radou fondu. Rada
fondu schvalila ziadosti o p6zicku pre Studentov na zasadnuti dia 27. 11. 2014.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 2 008 ziadosti o pdzicku v celkovej sume pdziciek 4 599 700 EUR,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdziciek vyradenych 253 ziadosti o po6zicku

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dia 28. 11. 2014. V priebehu 51. tyzdia boli tspeSnym
ziadatel'om zaslané zmluvy o pdzicke.

Do 31. 12. 2014 bolo fondu doruc¢enych a nasledne vyplatenych 70 podpisanych zmluv
o pozicke (z 2 008 zaslanych) v celkovej hodnote 158 200 EUR.

V sulade so zdkonom o slobodnom pristupe k informécidm fond zverejiiuje zmluvy ako aj
dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR.

V roku 2014 fond zaznamenal viaceré ziadosti klientov o vymaz zmluvy z predmetného
registra, nakol’ko predostreli vyhrady voci faktu, aby v flom figurovala verejne dostupna
informécia o ich pozicke.

3.6. Zhodnotenie akademického/Skolského roka 2014/2015 a porovnanie s predoslym
akademickym/Skolskym rokom

V tabul’ke niz§ie je uvedené porovnanie akademického/Skolského roka 2014/2015
s predoslym rokom.

2013/2014 2014/2015
Celkovy pocet dorucenych Ziadosti 4 420 3165
Celkova hodnota dorucenych Ziadosti v 16 301 293,52 9 632 540
EUR
P.ocet schvvalenych poziciek 5 429 5 957
(i dodatocne)
Celk(,)va l,mdm:tj.‘,(.l dodatocne) 7 435 000 6596 600*
schvalenych poziciek v EUR

* p6zicky schvalené do 31. 12. 2014
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3.7. Komunikacia Fondu na podporu vzdelavania
3.7.1 Prezentdcia prostrednictvom elektronickych prostriedkov

Fond informuje sticasnych a potencialnych klientov o svojich ¢innostiach aj prostrednictvom
elektronickych prostriedkov: webového sidla www.fnpv.sk aprofilu na Facebooku
www.facebook/Fond-na-podporu-vzdelavania. Spravu webového sidla vykonava fond
vo vlastnej rézii prostrednictvom systému editacie stranky.

Novinkou vroku 2014 je sledovanie webového sidla prostrednictvom nastroja
,»Google analytics®, ktory fondu umoziuje detailne sledovat’ névstevnost, zlozenie
navstevnikov, Cas, ktory priemerne travia na ktorych podstrankach webového sidla ¢i
uspesnost’ marketingovych kampani na internete.

Prostrednictvom profilu na Facebooku fond komunikuje hlavne so Studentmi, pre ktorych je
to hlavny komunikac¢ny ndstroj sti€asnosti. Zverejituje tu najmi dolezité upozornenia, ktoré
chce fond ¢o najskor posunut’ tejto cielovej skupine.

V priebehu roka, odkedy fond zacal komunikovat’ prostrednictvom tejto socialnej siete ziskal
vyse 1 000 like-ov a najvyssSie priemerné hodnotenie 5* ¢o naznacuje, ze sa fond rozhodol
spravne, ked’ zacal i takto komunikovat’ so svojimi klientmi.

V roku 2014 fond prostrednictvom webového sidla a profilu na Facebooku komunikoval
svojim klientom tieto najddlezitejsie aktivity:

- verejni diskusiu, do ktorej sa mohli sucasni ipotencidlni klienti zapojit' s cielom

- moznost’ predkladat’ Ziadosti o p6zicku v akademickom/Skolskom roku 2014/2015 pre
Studentov a pre pedagdgov

- spustenie Klientského programu vyhod, prostrednictvom ktorého moézu klienti fondu
vyuzivat vybrané produkty/sluzby so zl'avou

vvvvv

pedagdgov
3.7.2 Partneri Fondu na podporu vzdeldavania

Fond sa aj vroku 2014 snazil sprostredkovat’ potencidlnym klientom informacie o svojej
¢innosti cez €o najviac relevantnych distribuénych c¢lankov ato najméd prostrednictvom
svojich partnerov. Zaroven komunikoval aktivity svojich partnerov cez webové sidlo fondu.

Hlavnymi partnermi fondu su Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
,ministerstvo*), SRVS ako aj s Asociacia doktorandov Slovenska (d’alej len ,,ADS*), webovy
portal www.studentskefinancie.sk.
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Spolo¢ne s ministerstvom fond pravidelne informoval verejnost o svojej Cinnosti
prostrednictvom tlacovych sprav a komunikaciou s tlacovymi agentiirami.

Dna 30. 7. 2014 fond zorganizoval tlacovi konferenciu na tému: ,,Zverejnenie podmienok
Predseda rady fondu a riaditel' fondu informovali média o moznosti predkladania Ziadosti
0 p6zicky a o zmenach oproti minulému akademickému roku. Nasledne bola tato informacia
sprostredkovana i cez tlacovl spravu. Zaujem médii bol zna¢ny, ¢o sa zobrazilo v nasledne;j
medidlnej komunikécii smerom k verejnosti. Na webovom sidle fondu je zverejneny detailny
prehl'ad medidlnej ¢innosti, ¢i uz prostrednictvom printovych médii, televizie, rozhlasu ¢i
online médii.

S organiziciami zastupujucimi $tudentov a doktorandov (SRVS a ADS) fond udrzoval
komunikaciu najmi prostrednictvom vymeny informdacii v samostatnych sekciach
venovanych fondu zriadenych na ich webovych sidlach.

V danom roku prebehlo viacero rokovani so zastupcami SRVS a ADS s tym,
Ze v nastavajucom roku by spoloc¢ne usporiadali aktivity spajajuce Studentov a doktorandov
ako spolo¢nu cielovu skupinu fondu a danych organizacii.

Portal www.studentskefinancie.sk je v sucasnosti jednym z online partnerom fondu. Na tomto
S danym partnerom sme vSak v roku 2014 ukoncili spolupracu formou poradne, nakolko
na danom portdli je odkaz na webové sidlo fondu, kde tiez umoziiujeme polozit' otdzku
formou kontaktného formularu. Prestalo tak dochddzat’ k zdvojenému odpovedaniu na totozné
otazky.

Zaliatkom septembra bola s majitelom portdlu dohodnutd reklamna spolupraca
prostrednictvom zasielania newsletter-a s informaciou o moZnosti predkladania Ziadosti
0 pozicku s dorazom na termin 31. 10. 2014 dokedy bolo mozné predlozit’ Ziadost’. Newsletter
bol postupne odosielany na viac ako 27 000 e-mailovych adries v diioch 11. az 14. 10. 2014.
Tato informécia bola tieZ komunikovana 1 prostrednictvom Facebookového profilu
Studentské financie.

Novym partnerom fondu sa stalo odborné nakladatel'stvo Raabe, s ktorym sa fond podielal
na tvorbe viacerych publikécii urenych pre pedagoégov napr. Strednd Skola a jej riadenie,
Zakladna Skola a jej riadenie. Fond v nich v prislusnych kapitolach informoval o moZnostiach
Cerpania pozicky pre a pedagogickych zamestnancov.

Zaciatkom jula fond informoval prostrednictvom baneru na svojom webovom sidle
o konferencii ,,Skola 2014/2015%, ktora nakladatel'stvo v roku 2014 pripravilo —pre riaditelov
$kol. V budicom roku fond predpokladd aktivnu ucast’ na obdobnej konferencii, zamerane;j
pre pedagdgov.

Nakladatel'stvo Raabe sa navySe podiel’a na Klientskom programe fondu, takze klienti fondu
mozu prostrednictvom online ndkupu vyuzit’ zl'avu na pontkané tituly.
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3.7.3 Verejna diskusia - dotaznik

Fond vdioch 24. 1. 2014 — 28. 2. 2014 zrealizoval verejni diskusiu prostrednictvom
elektronickych dotaznikov a webového formulara zameranu na zistovanie nazorov pedagoéogov
ziskat’ spitnui vézbu a nastavit podmienky na nasledujuci akademicky/Skolsky rok tak, aby
bolo spokojnych ¢o najviac ziadatelov.

Dotazniky fond spracoval v spolupraci s viacerymi partnermi, s ktorymi spolupracuje
a denno-denne sa stretdvaju so Studentmi/pedagoégmi. Pri tvorbe otazok taktiez vychadzal
z odvolani, ktoré posielali ziadatelia, ktorym nebola pridelena pdzicka.

Distribucia dotaznika prebehla viacerymi formami. Na uvodnej strane webového sidla fondu
bol umiestneny hlavny banner, odkazujici na dotazniky a formular, kde mohli zaujemcovia
napisat’ dlh§i nazor, na ktory dostali odpoved’. Verejna diskusia bola tieZ komunikovana
1 na profile socidlnej siete Facebook.

Nasledne boli prostrednictvom direct mailingu kontaktovani stcasni klienti fondu ako aj
tohtoro¢ni ziadatelia (ispes$ni ale i netspesni), aby primarne oni mali moznost' zasiahnut’
do zmeny podmienok.

Informacia o moznosti vyplnit dotaznik sa k SirSej verejnosti dostala i prostrednictvom
webovych sidel naSich partnerov konkrétne: ministerstva, ADS, SRVS, portalu
www.studentskefinancie.sk, obcianskeho zdruZenia Integracia Studentov a profilu
Ekonomickej univerzity na Facebooku. Dma 2. 3.2014 tiez odznela reportaZz o verejnej
diskusii v spravach Radia a televizie Slovenska.

3.7.4 Klientsky program

Zaciatkom septembra fond spustil ,Klientsky program vyhod“, prostrednictvom ktorého
mozu klienti fondu vyuzivat’ vybrané produkty a sluzby za zvyhodnenych podmienok.

Zlavy sa tykaji napriklad Studijnych ajazykovych pobytov v zahrani¢i, nakupu knih,
audioknih a e-knih cez online knihkupectvo, viacerych druhov poisteni (napr. cestovné
poistenie, poistenie byvania), kurzov a skisok z anglického a nemeckého jazyka (v spolupréci
so The British Council a Goethe Institut), ¢i zalozenia spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym
alebo Zivnosti. Fond tiez umoznuje svojim klientom ako jednym z prvych uchadzat sa
o vybrané pracovné pozicie prostrednictvom jedného z partnerov.

Podmienky k uplatneniu vyhod aj blizsie informdacie o zl'avach sa nachddzaju na webovom
sidle fondu v casti Klientsky program.

Program bol intenzivne komunikovany prostrednictvom webového sidla fondu, webovych
sidel partnerov fondu, profilu na Facebooku fondu a partnerov a direct mailingu sucasnym
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klientom. Verejnost’ bola o klientskom programe informovana aj prostrednictvom tlacove;
spravy a médii.

3.7.5 Ziadosti o informdcie podla zdkona ¢& 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam

V roku 2014 bola fondu dorucena 1 Ziadost’ o informécie podl'a zdkona o slobodnom pristupe
k informéciam. Bolo jej vyhovené v plnom rozsahu a v zadkonnej lehote. Tykala sa prieskumu
trhu realizovaného v juli 2012, ktorého cielom bolo overit’, ¢i poplatky za pravne sluzby
vynakladané fondom zodpovedaju trhovym cendm a teda, ¢i vydavky na pravne sluzby su
vynakladané hospodarne a efektivne.

Pokles poctu ziadosti o informécie podl'a zékona o slobodnom pristupe k informaciam oproti
predchadzajicemu roku pripisujeme tomu, Ze fond aktivne odpoveda na akékol'vek otazky
zo strany klientov i verejnosti prostrednictvom viacerych komunika¢nych kanalov najneskor
do 3 pracovnych dni, preto nevznikd dopyt zo strany Ziadatelov o informdacie odvolavat’ sa
na prislus$ny zakon.

3.8. Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu

3.8.1 Vratenie neopravnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady SPF a PFZP

Dna 13. 12. 2012 boli na Okresny std Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neoprdvnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej sume 63 981,22 EUR voci 12 byvalym ¢lenom rady PFZP
a dozornej rady PFZP (z dovodu preml€ania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).
V jednom pripade bol vydany platobny rozkaz, na zdklade ktorého doSlo k vrateniu
neopravnene vyplatenych odmien vo vyske 5 528,36 EUR plus trovy sudneho konania a trovy
pravneho zastipenia a v jednom pripade nadobudol platobny rozkaz pravoplatnost’ a bolo
zacaté exekucné konanie na neopravnene vyplateni odmenu vo vySke 5 792,54 EUR.
V ostatnych pripadoch boli zac¢até sudne konania.

Dna 21. 12. 2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmendm vyplatenych v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej vyske 62 948,06 EUR voci 9 byvalym &lenom rady SPF
a dozornej rady SPF (z dévodu premléania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009). Na
sudom vydané platobné rozkazy reagovali 2 byvali ¢lenovia rady fondu, ktori prejavili snahu
o mimosudne vyrovnanie. Poziadavky jedného znich neboli pre fond akceptovatelné
a v jednom pripade doslo k podpisu dohody o urovnani, na zaklade ktorej boli fondu vratené
neopravnene vyplatené odmeny vo vyske 6 827,15 EUR a nédhrada trov sudneho konania
a trov pravneho zastlipenia. V ostatnych pripadoch boli zacaté stidne konania.
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K 31. 12. 2013 boli pravoplatne rozhodnuté tri veci, z ktorych:

1.

11.

iii.

v jednej veci bol fond tuspeSny scasti (netspesny bol v cCasti posudenia néaroku
z hl'adiska preml¢ania), avSak v uvedenej veci bolo fondom, ako aj odporcom podané
dovolanie na Najvyssi sud Slovenskej republiky,

v druhej veci bol fond v prvom stupni uspesny v celom rozsahu, avSak na druhom
stupni doSlo k zmene rozhodnutia a to tak, Ze narok fondu bol zamietnuty v celom
rozsahu, avSak v uvedenej veci bolo fondom podané dovolanie na Najvyssi sud
Slovenskej republiky a

v tretej veci bol fond neuspesny v Casti, nakol'’ko odvolaci sud v €asti potvrdil zamietavé
rozhodnutie prvostupiiového sidu a v Casti rozhodnutie prvostupnového sudu zrusil
a vec vratil na d’alSie konanie, avSak v Casti odvolacim sidom potvrdenej zamietavé
rozhodnutie prvostuptiového sudu sa pripravuje podnet na generalneho prokuratora za
ucelom podania mimoriadneho dovolania na Najvyssi sud Slovenskej republiky.

K 31. 12. 2014 bolo nepravoplatne rozhodnutych d’al§ich devit’ veci na stide prvého stupiia, z
ktorych bol fond tspesny v cCasti v troch pripadoch a v dalSich Siestich pripadoch fond

uspesny nebol.

Predpokladame, ze tieto spory budu na zdklade mimoriadnych opravnych prostriedkov
prejednavané az Najvyssim sidom Slovenskej republiky.

3.8.2 Pohladavka voci spolocnosti VF Group s. r. o.

V roku 2013 bolo zacaté stdne konanie voc¢i spolo¢nosti VF Group s.r.o. vo veci

neuhradeného najomného a ostatnych poplatkov s tym spojenych vo vyske 4 504,45 EUR.
Pojednavanie v predmetnej veci bolo vytycené na 2. 2. 2015.
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2014

4.1. Systém uctovnictva

Fond zabezpecCoval uctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri
Slovenskej republiky, pricom boli naplnené kritéria stanovené¢ zakonom, ako aj Statitom
fondu. Uétovanie bolo zabezpeéené v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskor§ich predpisov (dalej len ,zdkon o GCtovnictve*) a Postupov uctovania
pre podnikatel'ov, vydanych Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky
¢. 23054/2002-92 v aktuadlnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvizoval na vzorovu uctovnt osnovu. Analytické ¢lenenie Gctov
bolo urcené podl'a potrieb fondu.

Jednotlivé zlozky majetku a zadvizkov sa v G¢tovnej evidencii ocenovali podla § 24 — 27
zakona o uctovnictve nasledovne:
- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany

obstaravacimi cenami,

- nakupované zasoby — obstaravacimi cenami,
- penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,
- pohladavky a zavézky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,
- finan¢né investicie — obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecovana nasledovne:

- odberatel'ské faktary — evidované v agende odberatel’'skych faktur,

- dodavatel'ské faktary — evidované v agende doslych faktur,

- pokladni¢né doklady — evidované v pokladni¢nej agende,

- vypisy z bankovych uctov — evidované v bankovej agende,

- interné doklady — evidované v agende internych dokladov, vratane
mzdovej agendy, agendy socidlneho zabezpecenia
a majetku.

Za ucelom prehl'adnosti spracovania u¢tovnictva boli vypracované interné smernice k vedeniu
uctovnictva, evidencii uctovnych dokladov, archivacii, evidencii dane z pridanej hodnoty,
poskytovaniu cestovnych nahrad, ocenovaniu zdsob, evidencii, ocefiovaniu a odpisovaniu
dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku, vedeniu pokladnice, tvorbe
a pouzitia socidlneho fondu, poskytovaniu prispevku na stravovanie, zdsadam pre Casoveé
rozliSenie nakladov a vynosov, zostaveniu ro¢nej uctovnej zavierky a zabezpeceniu vykonania
inventarizacie majetku a zadvéizkov .
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4.2. Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v EUR

Aktiva
C.u Text r. 2014 r. 2013 Index
2014/2013
013 Softvér 29171 31732 0,92
073 Opravky k softvéru -29 171 -31160 0,94
021 Budova 2767 536 2 765 249 1,00
081 Opravky k budovam -1 096 005 -957 671 1,14
022 Sam.hnutel'né¢  veci  astubory 488 766 530 999 0,92
(SHVaS)
082 Opravky k SHVaS -402 310 - 422 438 0,95
031 Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 Umelecké dicla 21765 21765 1,00
067 Ostatné pozicky 29 939 827 26 886 011 1,11
112 Material na sklade 0 203 0
211 Pokladnica 876 534 1,64
213 Ceniny 1712 1756 0,97
221 Bankové ucty 6 466 496 9377990 0,69
311 Odberatelia 6 996 5182 1,35
314 Poskytnuté prevadzkové 1290 1 160 1,11
preddavky
315 Ostatné pohl'adavky 0 0 0,00
335 Pohladévky voci zamestnancom -6 0 0,00
341 Daii z prijmov 0 0,00
343 Daii z pridanej hodnoty 0 0,00
378 Iné pohladavky 28 13 2,15
381 Néklady buducich obdobi 1 063 1177 0,90
385 Prijmy buducich obdobi 0 100 0,00
481 OdlozZena danova pohl'adavka 65 929 65171 1,01
Aktiva celkom 38 522 982 38 536 802 0,99
Pasiva
C.u Text r. 2014 r.2013 Index
2014/2013
321 | Dodavatelia 3547 4 420 0,80
323 | Kratkodobé rezervy 15709 16 891 0,93
324 | Prijaté preddavky 0 2779 0,00
326 | Nevyfakturované dodavky 2121 3163 0,67
331 | Zamestnanci 13 458 15 884 0,85
333 | Ostatné zavizky voci 0 0 0,00

zamestnancom
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336 | Zactovanie s org. soc.a 9 609 11491 0,83
zdr.poistenia
341 | Dan z prijmu PO 2 880 0| 2880,00
342 | Ostatné priame dane 2155 2 744 0,79
343 | Dan z pridanej hodnoty 898 804 1,12
345 | Ostatné dane a poplatky 25 8 3,12
379 | Iné zavizky 440 277 1,59
384 | Vynosy buducich obdobi 0 0 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 34 859 404 34 859 404 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 3 605 043 3429 141 1,05
431 | Vysledok hospodarenla 1950 189 151 0,01
v schval'ovani
472 | Zaviazky zo socialneho fondu 6261 645 9,71
479 | Kaucie ndjomného 3383 0 3 383,00
481 | OdlozZeny danovy zaviazok 0 0 0,00
Pasiva celkom 38 522 982 38 536 802 0,99

Fond vykazal k 31. 12. 2014 nasledovnu troven a Struktaru vynosov a nédkladov v EUR:

Vynosy
C.u Text r. 2014 r.2013 Index
2014/2013
602 | Trzby z predaja sluzieb 86 695 182 713 0,47
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 | Trzby z predaja DNaHM 0 0 0,00
642 | Trzby z predaja materialu 0 0 0,00
644 | Zmluvné pokuty, penale a tiroky 26 277 29 525 0,89
Z om.
648 | Ostatné vynosy z hospod.¢innosti 7475 14 829 0,50
662 | Uroky 1 906 42 695 0,04
665 | Vynosy z DFM (aroky z poziciek) 755 908 693 260 1,09
666 | Vynosy z krat.fin.majetku (zmenky) 0 0 0,00
668 | Ostatné financné vynosy 115209 112 956 1,02
Vynosy spolu 993 471 1075978 0,92
Naklady
C.u Text r.2014 r. 2013 Index
2014/2013

501 | Spotreba materialu 9084 18 732 0,48
502 | Spotreba energie 9622 11 630 0,83
511 | Opravy a udrZiavanie 4 648 9601 0,48
512 | Cestovné 5454 3187 1,71
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513 | Néklady na reprezentaciu 640 829 0,77
518 | Ostatné sluzby 115256 161 889 0,71
521 | Mzdové néaklady 234 276 213 020 1,09
523 | Odmeny ¢lenom DR a RF 5699 4523 1,26
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 87217 81729 1,07
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 8 196 10 594 0,77
527 | Zakonné socialne ndklady 12 807 13 965 0,92
531 | Dan z motorovych vozidiel 24 8 3,00
532 | Dan z nehnutel'nosti 2624 2624 1,00
538 | Ostatné dane a poplatky 9985 11757 0,85
544 | Zmluvné pokuty a penale 87 45 1,90
548 | Ostatné néklady na hospod.¢innost’ 26 753 29 260 0,91
551 | Odpisy DNaHM 161011 163 685 0,98
568 | Ostatné financné ndklady 299 547 117 454 2,55
569 Ma.nké a Skody na finan¢nom 0 2 023 0.00
majetku
591 | Splatna dan z prijmov z beznej €in. 3242 22915 0,14
592 | Odlozena dan z prijmov z beZnej €in. -758 1357 -0,56
Naklady spolu 995 420 886 827 1,12

Z hl'adiska naplnenia rozpoctu na rok 2014 vykdzal fond k 31. 12. 2014 nasledovntl uroven
a Struktiru vynosov a nédkladov v EUR:

Vynosy
C.u Text Rozpocet | Skutocnost’ Index
2014 2014 skutocnost’/
rozpocet 2014

602 | TrZzby z predaja sluZzieb 61 330 86 695 1,41
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 | Trzby z predaja DNaHM 0 0 0,00
642 | Trzby z predaja materialu 0 0 0,00
644 | Zmluvné pokuty, pendle a uroky 21050 26277 1.25

Z om.
648 | Ostatné vynosy z hospod.¢innosti 7 500 7475 1,00
662 | Uroky 18 500 1 906 0,10
665 | Vynosy z DEM (aroky 665 000 755 908 1,14

z poziciek)
666 | Vynosy z krat.fin.majetku 0 0

(zmenky) 0,00
668 | Ostatné finan¢né vynosy 127 000 115209 0,91

Vynosy spolu 900 380 993 471 1,10
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Naklady

C.u Text Rozpocet Skutoc¢nost’ Index
2014 2014 skuto¢nost’/
rozpocet
2014
501 | Spotreba materialu 13 750 9084 0,66
502 | Spotreba energie 12 500 9622 0,77
511 | Opravy a udrziavanie 5500 4 648 0,85
512 | Cestovné 6 000 5454 0,91
513 | Naklady na reprezentaciu 900 640 0,71
518 | Ostatné sluzby 132 700 115 256 0,87
521 | Mzdové néaklady 260 800 234276 0,90
523 | Odmeny ¢lenom DR a RF 6 000 5699 0,95
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 92 940 87217 0,94
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 8 000 8 196 1,02
527 | Zakonné socialne ndklady 14 050 12 807 0,91
531 | Dan z motorovych vozidiel 200 24 0,12
532 | Dan z nehnutel'nosti 2700 2624 0,97
538 | Ostatné dane a poplatky 11 940 9 985 0,84
544 | Zmluvné pokuty a penale 0 87 0,00
548 | Ostatné néklady na hospod.¢innost’ 38 750 26 753 0,69
551 | Odpisy DNaHM 179 950 161 011 0,89
568 | Ostatné financné néklady 300 500 299 547 1,00
569 Ma'nké a Skody na finan¢nom % 000 0 0.00
majetku
591 | Splatné dan z prijmov z beznej ¢in. 0 3242 0,00
592 | Odlozena dan z prijmov z beZnej €in. 0 =758 0,00
Naklady spolu 1095180 995 420 0,91

Z uvedeného prehl'adu je mozné vidiet, ze fond naplanované vydaje neprekrocil, naopak —
naplnil ich len na 91 % . A naopak, vo vynosovej Casti sa podarilo dosiahnut’ o 10 % lepSie
vysledky, nez boli planované.

Podrobné ¢lenenie jednotlivych syntetickych uctov je stcastou Poznamok k Gctovnej
zavierke zostavenej ku ditu 31. 12. 2014, ktoré su sucast’'ou prilohy €. 1 tejto vyrocnej spravy.

Diia 10. 6. 2013 nadobudol uéinnost’ zakon ¢. 132/2013 Z. z. ktorym sa meni a doplia zdkon
¢. 483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a ktorym sa menia a dopliaja niektoré zakony (d’alej len ,novela zakona
o bankach*). Uvedenym zédkonom bolo fondu zakdzané pozadovat’ od dlznikov fondu thradu
poplatkov, ndhradu ndkladov alebo inil odplatu za vedenie, evidenciu alebo spravu pozicky
alebo uctu, na ktorom je vedena pdzicka. Vzhl'adom na pocet klientov predstavovali tieto
poplatky v minulych obdobiach zna¢ny prijem fondu a ich zdkaz vyrazne znizil vynosy fondu.
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Prijem z poplatkov v roku 2013 predstavoval 125 513 EUR, ¢o v porovnani s rokom 2012
(232 450 EUR) predstavovalo pokles o takmer 50 %. V roku 2014 boli poplatky a teda tento
druh vynosu fondu nulové, ¢o sa vyraznou mierou prejavilo na vysledku hospodarenia.

4.3. Stanoveny limit a jeho dodrZanie v zmysle § 9 ods. 9 zakona

Naklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu podla § 9, ods. 9 zakona
podl’a stavu k 31. decembru predchddzajiuceho roka. Do nakladov na spravu fondu sa na tento
ucel nezapocitavaju naklady na dan z prijmu a ndklady na znizenie istiny podl'a § 16 ods. 3
zakona.

Percentudlne vyjadrenie skuto¢ného limitu za rok 2014 sa vypocitalo ako podiel nakladov

vvvvv

stavu k 31. 12. 2013 vo vyske 26 886 010,58 EUR.

Vysledna vySka limitu za rok 2014 je 2,02 % c¢o je zniZenie oproti roku 2013 0 0,13 %
(2,15 %).

4.4. Vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2014

Fond vykazal k 31. 12. 2014 zisk pred zdanenim vo vyske 534,49 EUR, avSak po zdaneni
predstavuje stratu 1 949,76 EUR.

V zmysle § 20 zdkona o uctovnictve bude strata za rok 2014 preuctovana na ucet strat za
prislusné obdobie.

4.5. U¢ty Fondu na podporu vzdeldvania

V stlade s § 9 ods. 4 zakona vedie fond prostriedky fondu v Statnej pokladnici (d’alej len
,SP“). Ide o nasledovné bezné uéty :

- Uket 7000468764/8180 — BU Splatkovy — studenti

- Uket 7000468772/8180 — BU Vyplatny — $tudenti

- Ukget 7000468780/8180 — BU Splatkovy — pedagdgovia

- Uket 7000468799/8180 — BU Vyplatny — pedagdgovia

- Uket 7000468756/8180 — BU Sprava fondu

- Ukget 3148535953/0200 — Uget pre vyber hotovosti vo VUB

V stlade s § 23 ods. 20 zdkona fond vedie Ucty aj v Slovenskej sporitelni na ktoré prijima

vvvvv

Prostriedky z tychto uétov st pravidelne §tvrtroéne presivané na prislusné uéty v SP.

Ide o nasledovné bezné ucty:
- Uket 0171542082/0900 - Bezny ucet Studenti vyplatny
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- Uket 0170181035/0900 — Bezny uéet Studenti splatkovy
- Uket 0178829465/0900 — Bezny ucet Pedagdgovia
- Uket 0171545056/0900 — Bezny ucet Sprava fondu

K 31. 12. 2014 bol stav na tuctoch fondu nasledovny:

Slovenska sporitelna:
- Uket 0171542082/0900 — Bezny uéet Studenti vyplatny , zostatok 211,89 EUR
- Uket 0170181035/0900 — Bezny ucet Studenti splatkovy, zostatok 14 877,75 EUR
- Uket 0178829465/0900 — Bezny ucet Pedagdgovia, zostatok 3 164,59 EUR
- Uget 0171545056/0900 — Bezny ucet Sprava fondu , zostatok 132,00 EUR

Statna pokladnica:
- Uget 7000468764/8180 — BU Splatkovy — Studenti, zostatok 1 262 303,10 EUR
- Uket 7000468772/8180 — BU Vyplatny — $tudenti, zostatok 3 425 885,43 EUR
- Uket 7000468780/8180 — BU Splatkovy — pedagdgovia, zostatok 801 464,87 EUR
- Uket 7000468799/8180 — BU Vyplatny — pedagdgovia, zostatok 801 631,52 EUR
- Uket 7000468756/8180 — BU Sprava fondu — zostatok 152 814,89 EUR

vUB
- Uket 3148535953/0200 — Uget pre vyber hotovosti - zostatok 4 000,00 EUR

Na beznych tiétoch vedenych v Slovenskej sporitel'ni a Statnej pokladnici bol k 31. 12. 2014
zostatok vo vyske 6 466 486,04 EUR.
K 31. 12. 2014 neboli na terminovanych vkladoch ulozené ziadne prostriedky.

4.6. Zhrnutie hlavnych actovnych zasad uplatiiovanych v priebehu roku 2014
4.6.1 Pokladnicna hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ a ceniny k 31. 12. 2014 predstavovali 2 588,48 EUR.

4.6.2 Pohladavky voci klientom

Celkové pohladavky voci klientom, ktoré k 31. 12. 2014 boli na trovni 29 939 826,95 EUR,

vvvvv

vvvvv

zakladnou urokovou sadzbou v zavislosti od ddtumu vzniku konkrétnej pohl'adavky a to bud’
vo vyska 3 % p. a., 4 % p. a., 4,5 % alebo 3,19 % p. a., pripadne zvySenou urokovou sadzbou
ak prislusna mesacna splatka nie je uhradend vcas.

V pripade, Ze dlznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni klientov, fond uplatiiuje
pohladavku u poistovne, ak nebol poisteny, od ruéitel'ov. Ciastoné plnenie poistovne si fond
uplatituje aj pri klientoch, ktori mali z titulu poistenia ndhradu za trvalé nasledky urazu.
Vroku 2014 sme evidovali 6 pripadov poistnych udalosti — 5 pripadov z dovodu tumrtia

26



klientov (z toho jeden nevyplateny, ktory nesplnil podmienku na poskytnutie poistného
plnenia) a jeden pripad z dévodu urazu. V predmetnych pripadoch poistovia vyplatila fondu
poistné plnenie v celkovej vyske 1 921,71 EUR.

Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohPadavok od dlznikov:

V zaujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vymahania pohladavok sa posudzuje
kazdy pripad individualne pri zohladneni redlnych moznosti dlznika aaj osdéb, ktoré
zabezpecovali zavizok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vymahania pohl'adavok
sa fond snazi o v€asnll eliminédciu neskorsich negativnych nasledkov spojenych s nesplacanim
zavéazku dlznika.

Vyméhanie pohladdvok sa zaCina =zasielanim upomienok, az nasledne sa pristupuje
k radikélnejSim sposobom vymahania smerujucim k uspokojeniu pohladavok, ato sudnou
cestou alebo naslednou exekticiou.

Fond upozorituje na nespladcanie zdvdzkov troma upomienkami a naslednou vyzvou
na jednorazovil thradu dlhu. Upomienka sa zasiela dlZznikovi resp. osobam, ktoré
zabezpecovali zdvizok dlznika elektronicky alebo postou. Obsahom upomienok je povinnost’
uhrady zamesSkanych mesacnych splatok s upozornenim, ze len ich rychlym uhradenim bude
klientovi umoznené pokracovat’ v riadnom splacani zavazku.

V pripade neuhradenia zavizku podla vyzvy na jednorazovu thradu dlhu sa pristupuje
k vyméhaniu pohladavok sudnou cestou podanim Zzalobného névrhu na prislusny sud.
Na zéklade sudneho rozhodnutia fond pokracuje vo vymahani exeku¢nym konanim.

Pri preukéazani realneho zaujmu uhraddzat’ svoj zdvdzok (v Stadiu sidneho vymahania, vykonu
exekucie, resp. dobrovol'nej drazby) umoznuje fond dlznikovi uzavriet mimostidnu dohodu
o postupnom uhradzani svojho zavdzku vratane uhrady ndkladov spojenych s vymdhanim
pohladavky.

Ku diiu 31. 12. 2014 bolo advokatskou kancelariou zastupujucou fond evidovanych 167
sudne konanie zatial' nezacalo, v 98 pripadoch su vedené sidne konania a v 42 pripadoch
prebieha exekucné konanie.

4.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstardvacej cene zniZenej o mieru opotrebenia
formou opréavok. Obstardvacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podl'a zdkona o U¢tovnictve metddou rovnomerného odpisovania po dobu 4 rokov.

4.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstardvacej cene zniZenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktorli sa majetok obstaral a ostatné
naklady stvisiace s obstaranim. Néklady na opravy a udrzbu sa 0c¢tuji do vykazu ziskov
a strat (stcast’ prilohy ¢. 1 vyrocnej spravy) v Case ich vzniku. VySka odpisov sa pocita
pomocou metddy rovnomerného alebo zrychleného spdsobu odpisovania s cielom odpisat
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obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovi hodnotu pocas ich
odhadovanej ekonomickej zZivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania v rokoch:

Softwér 4

Budova 20
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.
4.6.5 Zamestnanecké uvery a poZicky

Fond eviduje jednu nesplateni bezurocnu pé6zicku, ktord bola zamestnancovi poskytnuta
v roku 2011 vo vyske 1 660 EUR v sulade so smernicou o socialnom fonde. Zostatok pozicky
k 31. 12. 2014 predstavuje 166,69 EUR. Urokova sadzba, ktora sa podita z priemeru tirokov
troch komer¢nych bank v tom case, je pozitkom zamestnanca a podlieha zdaneniu.

4.6.6 Uctovanie vynosov a ndakladov

Fond uctuje vynosy a naklady casovo rozlisené¢ do obdobia, s ktorym casovo alebo vecne
suvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichadza k ich penaznej thrade.

Fond vykazal k 31. 12. 2014 zisk pred zdanenim vo vySke 534,49 EUR. Po vypracovani
dafiového priznania a umoreni ¢asti dafiovej straty z roku 2010 predstavuje stratu po
zdaneni 1 949,76 EUR.

Negativne hospodarenie (i¢tovnu stratu) fondu ovplyvnili najma tieto skuto¢nosti:

- strata finan¢nych vynosov za thradu poplatkov, nahradu nakladov alebo inu odplatu
za vedenie, evidenciu alebo spravu pozicky alebo Uc¢tu, na ktorom je vedend podzicka
v nadvéiznosti na novelu zakona o bankach,

- povinnost viest' finanéné prostriedky v Statnej pokladnici a najma

vvvvv

Na druhej strane fond hospodaril so svojimi prostriedkami efektivnejSie ako minuly rok.
V uctovnom roku 2014 doslo k poklesu nakladov na kancelarske, hygienické a Cistiace
potreby, nakol’ko mal fond s dodavatel'om dojednané nizsie ceny. Vyrazne tiez klesli ndklady
na internetové sluzby (o viac ako 10 000 EUR oproti minulému roku) €o tiez vyplyva
z dohody na lepsich podmienkach s dodavatel'om.

4.6.7 Zdariovanie

Dan z prijmov fond uc¢tuje do ndkladov v obdobi vzniku danovej povinnosti a vo vykaze
ziskov astrat je vypocitana zo zékladu dane vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku
pred zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvySujuce a znizujuce zdklad dane z dovodu
trvalych a doCasnych uprav danového zakladu.
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OdloZena dan z prijmov sa vykazuje pomocou suvahovej metdody pri vzniku docasnych
rozdielov medzi dafilovou hodnotou aktiv a zavézkov a ich u¢tovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohladavky a odlozeného danového zavidzku sa pouzivaju sadzby dane
z prijmov, o ktorych je zname, Ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odlozena daiova
pohladavka realizovana alebo odlozeny danovy zavdzok vysporiadany.

4.6.8 Zdravotné a socidlne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné a socidlne poistenie vo vySke zakonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaji z vymeriavacich zdkladov zamestnancov,
pri dodrziavani zadkonom stanovenej vysky maximalneho vymeriavacieho zékladu. Néklady
na socialne zabezpecenie su zauctované do obdobia, v ktorom st zictované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové doéchodkové sporenie na zdklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s. a DDS Tatra banky, a.s. vo vySke 6 % z hrubej mzdy.

4.6.9 Poistenie

Fond méa zabezpecené poistenie majetku pre pripad poSkodenia alebo znicenia veci Zivelnou
udalostou a pre pripad kradeze a vandalizmu na zaklade uzatvorenej zmluvy s Wiistenrot
poistovinou, a.s.

4.6.10 Ostatné informacie v zmysle § 20 zakona o uctovnictve

Fond deklaruje, Ze v roku 2014 nevynalozil ziadne ndklady na vyskum a vyvoj a nemal
organiza¢nu zlozku v zahrani¢i

4.7. Struktira zamestnancov

V priebehu roka bol priemer zamestnancov 15 z toho jeden zamestnanec v pozicii spravca
budovy na Ciastocny pracovny Uvidzok, ktory zaroveil plnil Glohy technika pre bezpecnost’
aochranu zdravia pri praci a poZiarnu ochranu. Jedna zamestnankyia bola zamestnana
na dohodu o pracovnej cinnosti. Okrem stidlych zamestnancov mal fond uzatvorené
dodavatel'ské zmluvy na prace programatora, pravne zastupovanie a na udrzbu softvérového
a hardvérového vybavenia.

Prehlad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Od 25 — 30 rokov 4 26,67
od 31 — 40 rokov 5 33,33
od 41 — 50 rokov 2 13,33
od 51 — 60 rokov 4 26,67

Priemerny vek zamestnancov je 40 rokov.
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Prehlad zamestnancov z hl’adiska vzdelanostnej Struktiry

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 10 66,67
stredoskolské 5 33,33

Prehlad zamestnancov z hP’adiska pohlavia

Pohlavie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Zeny 10 66,67
Muzi 5 33,33

Socialny fond bol tvoreny zdkonnym pridelom a prerozdelenim zisku z roku 2013 a jeho
vyuzitie bolo v sulade splatnou smernicou o socidlnom fonde. Vykazany zostatok
k31.12.2014 vo vyske 6 260,63 EUR savroku 2014 pouzije prioritne na stravovanie
zamestnancov.

4.8. Obsadenost’ priestorov v budove fondu urcéenych na prenajom

Fond je ako pravny nastupca SPF vlastnikom polyfunkéného objektu na ulici Panenské 29,
811 03 Bratislava, supisné ¢. stavby 101679, postavenej na pozemku registra “C* parcelné
¢islo 3324/3, druh pozemku: zastavané plochy a nddvoria, o vymere 491 m2 a pozemku
registra “C* parcelné cislo 3324/4, druh pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere
36 m2, ktoré boli vytvorené z pdvodnej parcely registra “C*, parcelné ¢islo 3324, druh
pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 527 m2 podl'a Geometrického planu, vSetko
nachddzajiuce sa v katastralnom tzemi Staré Mesto, okres Bratislava I, obec Bratislava —
mestska Cast’ Star¢ Mesto, zapisané na liste vlastnictva ¢. 5545, vedené Spravou katastra
pre Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislavu.

Celkova podlahova plocha budovy predstavuje 1555,9 m?, z Goho prenajatelné priestory
(mimo priestorov fondu aspolonych priestorov) prestavujui 412,10 m® (z toho

71,8 m? predstavuje bytovy priestor na 4. nadzemnom podlaz).

K 31. 12. 2014 boli prenajaté vsetky kancelarske a bytové priestory v budove fondu. Posledné
vol'né priestory boli obsadené v auguste 2014.

Celkové prijmy zndjmu nebytovych priestorov abytu za rok 2014 predstavovali
41 204,28 EUR bez DPH.
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4.9. Financovanie marketingovych aktivit

V roku 2014 podpisal fond dodatok ¢. 1 k zmluve o skupinovom poisteni 0osob uzavretej dia
18. 2. 2013 s Wiistenrot poistoviiou, a.s.

Wiistenrot poistoviia, a.s. na zaklade tohto dodatku vyplati fondu za kazdy rok trvania
zmluvy (poc¢nuc rokom 2015) finan¢ny prispevok na marketingové aktivity vo vyske
6 000 EUR bez DPH.

Fond sa aj touto formou snazi vykryvat’ ndklady spojené s propagéciou fondu a zvySovanim

povedomia o jeho ¢innosti najméd vzhl'adom na predpokladani Gétovnl stratu v najblizsich
rokoch vyplyvajicu zo zakonnych obmedzeni prijmov fondu.
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5. Sprava auditora k uctovnej zavierke a k vyroc¢nej sprave

SPRAVA AUDITORA
o overeni siladu vyrodnej spravy s iftovnou zavierkou
v zmysle zikona €. 540/2007 Z.z. § 23 odsek 5

PRE RADU A RIADITEEA FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

L. Overili sme G&ovnil zivierku Gétovnej jednotky FOND NA PODPORU VZDELAVANIA k31
decembru 2014, uvedeni v prilohe vyro€nej sprivy, ku ktorej sme diia 18. februdra 2015 vydali
spravu auditora v nasledujicom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
PRE RADU A RIADITECA
FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

Uskutodnili sme audit prilofenej (&tovne] zdwierky i€tovnej jednotky Fond na podporu
vzdeldvania, so sidlom v Bratislave, Panenska 29, kiord obsahuje sivahu k 31. decembru 2014,
vykaz ziskov astrit za rok kongiaci k uvedenému ditumu, a poznimky, ktoré obsahujd sihm
vyznamnych Gétovaych zisad a 0&tovaych metdd a d'aldie vysvetlujice informacie.

Zodpodvednost Statutdrneho orgdnu za wuétovei zavierku

Statutimy orgdn je zodpovedny za zostavenie tejto ittovnej zivierky, ktora poskytuje pravdivy
a verny obraz v silade so Zikonom o uétovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni neskorich predpisov
(d'alej len ,zdkon o Gétovnictve™) a za interné kontroly, ktoré Statutimy orgdn povaduje za potrebné
pre zostavenie Oftovnej zavierky, Kiora neobsahuje vyznamné nesprivnosti, & uf v dosledku
podvodu alebo chyby,

Zodpovednost auditora

MNasou sodpovednostou je vyjadrit’ ndzor na tito 0&ovni zavierku na siklade nagho auditu. Audit
sme uskutoénili v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto Standardov
mame dodrziavat etické poXiadavky, naplanovat a vvkonat' audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, e 0&lovna zivierka neobsahuje viznamné nespravnosti.

Soéast'ou auditu je uskutolnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a tdajoch
vykdzanych v détovne] zivierke. Zvoalenéd postupy zivisia od dsudku auditora, vritane posidenia
rizik vyznamnej nespravnosti v itovnej zdvierke, & uZ v dosledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do vahy interné kontroly relevantné na zostavenie iétovnej
zavierky 0&tovnej jednotky, kiord poskytuje pravdivy averny obraz, aby mohol vypracovat
auditorské postupy vhodné za danveh okolnosti, nie vSak za Odelv vyjadrenia nazoru na d&nnost’
intern¥ch Konmtrol Oftovnej jednotky. Audit d'alej zahffia zhodnotenie vhodnosti poukitych
uétovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranosti détovnyeh odhadov uskutodnenvch Statutarmym
organom spoloénosti, ako aj vyhodnotenie prezenticie Gétovng) zavierky.

Sme presvedéeni, 2e auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zdklad
pre ni8 ndzor,



Ndzor
Podla ndho nizoru, 0&tovnd zivierka poskyituje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie dctovnej

jednotky Fond na podporu vzdeldvania k 31. decembru 2014 avysledku jej hospodarenia za rok
koniaci k uvedenému datumu v silade so zakonom o uétovnictve.

18. februdra 2015

)

AUDIT — EXPERT, s.r.0.
Tomagikova 5724/9, 821 01 Bratislava
Obchodny register OS BA 1.

Oddiel: Sro, vloZka & 43617/B
Licencia SKAu &. 303

SKAU

C.licencie 303

Ing. Cudmila Kodecka
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢, 730

%
)
=
-
-
b

4

Dodatok sprivy auditora
o overeni siladu v¥roénej sprivy s aétovnou zivierkou

. Overili sme taktie silad vyroénej spravy s vyiie uvedenou Gétovnou zavierkou. Za spravnost’

zostavenia vyroénej sprivy je zodpovedny Statutirny orgdn 0&tovnej jednotky. Nasou tlohou je
overit’ shlad vyrofnej spravy s Gftovnou zivierkou ana ziklade toho vydaf dodatok spravy
auditora o silade vyrotnej spravy s Gétovnou zdvierkou

Overenie sme uskutoénili v silade s medzindrodnymi auditorskymi Standardami. Tieto Standardy
poZaduji, aby auditor naplinoval avykonal overenie tak, aby ziskal primerané uistenie, Ze
informacie uvedend vo vyrotne spriave, ktoré si predmetom zobrazenia v Gftovnej zdvierke, si vo
vietkych vy¥znamnych sivislostiach v silade s prislu$nou Gétovnou zéavierkou,

Informdcie uvedené vo vyroénej sprave sme posidili s informéciami uvedenymi v Gétovnej
zavierke k 31, decembru 2014, Iné adaje a informacie, ako O0&tovné informacie ziskané z uétovne)
zavierky a aétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, #e vvkonané overovanie je
dostatoéné a vhodné ako vychodisko pre nas nizor.

Podl'a ndsho nizoru (étovad informacie uvedend vo vyrodnej sprive Oftovnej jednotky FOND NA
PODPORU VZDELAVANIA s v silade s aétovnou zivierkou k 31. decembru 2014,

V Bratislave 10. marca 2015

AUDIT - EXPERT, s.r.0.

Tomadikova 5724/9, 821 01 Bratislava
Obchodny register OS BA 1.

Oddiel: Sro, vieka €. 436178
Licencia SKAu € 303

Ing. Cudmila Kofecka
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu €. 730
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6. Sprava dozornej rady o stave fondu

Spravu o stave fondu vypractiva v sulade s § 7 ods. 9, pism. f) dozorna rada. Sprava o stave
fondu tvori nedeliteI'nt stcast’ vyrocnej spravy fondu. Sprava o stave fondu stru¢ne zhiia
vysledky kontrol vykonanych ¢lenmi dozornej rady v priebehu roku 2014 a vychadza aj
z komunikécie s predsedom rady fondu a s vedenim fondu, ako aj z materialov predkladanych
dozornej rade fondu.

Dozorna rada v roku 2014 vykonala dve kontroly zamerané na plnenie a dodrziavanie
zakonnych povinnosti zo strany fondu, ako aj na hospodérenie fondu.

Prva kontrola bola vykonand v dnoch 28. az 29. 10 2014 a tykala sa plnenia a dodrziavania
povinnosti, postupov a pravidiel schvalovania Ziadosti o pdézi¢ku v nadvédznosti na otazky
podpredsednicky Narodnej rady Slovenskej republiky Eriky Jurinovej zo dia 13.10. 2014

vvvvv

vvvvv

pre Studentov. Dozorna rada ale odporucila prijat’ viaceré opatrenia ako napr.:

- urychlit’ proces evidencie ziadosti o p6zicku napr. priebeznou evidenciou dorucenych
ziadosti o pdzicku aj pred uplynutim terminu na predlozenie ziadosti o pozicku, resp.
vyuzitim brigddnikov,

- prijat adekvatne opatrenia na znizenie poctu zdsadnych chyb v predkladanych
ziadostiach o podzicku napr. zintenzivnenim komunikicie s potencidlnymi ziadate'mi
alebo zjednodusenim formuldru ziadosti o pozicku a vysvetliviek k Ziadosti o pozicku,

- prehodnotit’ dovody posudzované ako diskvalifikaéné v rdmci posudzovania splnenia

priebeznym posudzovanim ziadosti o pdzicku aj pred uplynutim terminu na predloZenie
ziadosti o pozicku, resp. vyuzitim brigadnikov,

- pre pripady, ked’ nastane situdcie, Ze vyuzitim vSetkych zdkonnych kritérii nie je mozné
stanovit’ poradie Ziadatel'ov, stanovit’ dodatocné kritérium rady, ktoré by umoznovalo
stanovit’ poradie Ziadatel'ov, ktoré by umoznilo vycerpat’ vSetky financné prostriedky

vyclenené na pozicky.

Druha kontrola bola vykonana dna 2. 12. 2014 a 5. 12. 2014 s cielom skontrolovat
hospodarenia fondu so zameranim na dodrZiavanie schvaleného rozpoctu fondu, obsadenost’
kancelarskych priestorov fondu, vykonané verejné obstaravania v roku 2014, ucelnost
a hospodarnost’ ndkupov nad 1 000 EUR bez DPH a vydavky na pravne sluzby.

Na zéklade vykonanej kontroly dozornd rada skonStatovala, Zze fond vynaklad4d financné
prostriedky hospodarne a efektivne so snahou minimalizovat’ vydavky a zaroven priebezne
plni povinnosti stanovené zakonom, zdkonom o slobodnom pristupe k informaciam, ako aj
prislusnymi vnutornymi predpismi. V nadvidznosti na zistenia z kontroly boli vedeniu fondu
dozornou radou uloZené nasledovné tlohy:

1. venovat detailni pozornost’ analyze potrieb fondu pri tvorbe rozpoctu na rok 2015 tak,

aby bolo mozné v maximalnej moznej miere dodrzat’ schvaleny rozpocet fondu,
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2. vypracovat’ zoznam dovoleniek na rok 2015 tak, aby bolo mozné ¢o najpresnejSie
odhadnut’ polozku Néhrady miezd — dovolenky (cet 521-002),

3. predlozit’ navrh rozpoctu pred jeho schvéalenim radou fondu na informaciu a pripomienky
¢lenom dozornej rady,

4. vykonavat priebezné analyzy vymozenych finan¢nych prostriedkov a nakladov na pravne
sluzby a informovat’ dozornu radu o priebehu stidnych konani,

5. informovat dozornu radu o uhradeni vSetkych k datumu vykonania kontroly
neuhradenych faktir ndjomnikov a v pripade ich neuhradenia zvazit vypovedanie
prislusnej najomnej zmluvy.

V ramci vSetkych vykonanych kontrol ¢lenovia dozornej rady posudili plnenie povinnosti
fondu a hospodérenie fondu na zaklade predlozenej dokumentécie (napr. uzatvorené ndjomné
zmluvy, uhradené faktiry, vystavené objednavky), ako aj na zaklade komunikécie
s predsedom rady fondu a so zamestnancami fondu (riaditel’, i¢tovnicka, referenti).

Vykonané kontroly preukézali, ze fond venuje nalezit(i pozornost’ posudzovaniu predlozenych
ziadosti o pd6zicku a vynaklada maximalne tusilie na ¢o najrychlejSie posudenie predlozenych
ziadosti o p6zicku. V oblasti hospodarenia fond minimalizuje vydavky, ¢omu zodpoveda aj
naplnenie predpokladanej straty len na urovni 1,00 % (strata na urovni 1 949,76 EUR
namiesto predpokladanej 194 800 EUR).

Na zéklade vysSie uvedenych skutocnosti, sprav z kontrol a znalosti fungovania fondu
dozorna rada konStatuje, ze fond dodrziava vSetky zdkonné povinnosti, poziadavky rady
fondu ako aj dozornej rady fondu, pricom nedostatky zistené v ramci vykonanych kontrol boli
fondom odstranené, resp. boli adekvatne zdovodnené a dokumentacne podlozené a nemaju
ziaden vplyv na efektivne fungovanie fondu a plnenie vSetkych povinnosti vyplyvajicich
zo zakona a zmluvnych zavézkov.

Zaroven je mozné konStatovat’, ze fond plni svoje poslanie, t.j. podpora Studentov vysokych
$kol, pedagogickych zamestnancov $kol, odbornych zamestnancov §ko6l a Studentov
doktorandského Studijného programu, pricom hlavnym obmedzenim je nedostatok finanénych

vvvvv

bolo viackrat prediskutované na zasadnutiach dozornej rady.

V Bratislave,

JUDr. Miloslava Cutkova
predsednicka dozornej rady

Mgr. Monika Durinova Ing. Jozef Turéany
¢len dozornej rady ¢len dozornej rady
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http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kov%E1%E8ik&MENO=Martin&SID=0&T=f0&R=0
http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Tur%E8%E1ny&MENO=Jozef&SID=0&T=f0&R=0

Priloha

Priloha ¢. 1 Udtovna zavierka za rok 2014 vratane poznamok
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