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Dodatok spravy auditora
o overeni suladu vyrocnej spravy s Giétovnou zavierkou

v zmysle zakona 540/2007 Z .z. § -u 23 odst. 5

Overila som u&tovnu zavierku Pofnohospodarskeho vyrobného a obchodného
druzstva Koéin, ICO: 00 207 934

k 31.decembru 2014 ku ktorej som dia 18.3.2015 vydala sprévu auditora

z nasledovnym nazorom :

Nazor

Podfa mojho nazoru, Gétovna zavierka poskytuje vo véetkych vyznamnych
suvislostiach pravdivy a verny obraz finanénej situacie Pofnohospodarskeho
vyrobného a obchodného druzstva Koéin,. ,ICO : 00 207 934 k 31.12.2014 a
vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu v sulade
s0 zakonom o Uétovnictve.

Overila som sulad vyrocnej spravy s vy$sie uvedenou U&tovnou zavierkou.

Za spravnost zostavenia vyroénej spravy je zodpovedny $tatutarny organ
spolocnosti. Mojou Ulohou je overit stlad vyro¢nej spravy s Uétovnou zavierkou
a na zaklade toho vydat dodatok spravy auditora o stlade vyro&nej spravy

s uctovnou zavierkou..

Overenie som vykonala s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal
primeranu uistenie, Ze informacie uvedené vo vyroénej sprave, su predmetom
zobrazenia v Uctovnej zavierke, su vo véetkych vyznamnych suvislostiach

v sulade s prislu$nou Uctovnou zavierkou.

Informéacie uvedené vo vyroénej sprave na strane 1-11 som posudila

s informaciami uvedenymi v Gétovnej zavierke k 31.decembru 2014. Iné

udaje a informacie, ako Uctovné informécie ziskané z uctovnej zavierky

a uctovnych knih ,som neoverovala. Som presvedéend, Zze vykonané overovanie
je dostato¢né a vhodné ako vychodisko pre méj nazor.

Podfa méjho nazoru informacie vo vyroénej sprave Polnohospodarskeho
vyrobného a obchodného druZstva Kodin, ICO : 00 207 934 su v stlade
s Uctovnou zavierkou k 31.decembru 2014

Auditor : GEOAUS, s.r.o. Zodpovedny auditor :
Licencia UDVA ¢&. 358 } g Ing. Emilia Wagnerova,

so sidlom: 905 01 Senica- Cagov 162" - ~_auditor, Licencie SKAUE. 662
V Senici 27.3.2015 (is/ BEUDVANS) n 5




POIENOHOSPODARSKE VYROBNE A OBCHODNE DRUZSTVO
Ko¢in

922 03 Sterusy 199

VYROCNA SPRAVA

z arok 2014

Sterusy, marec 2015



Vznik druzstva:

Pravna forma:

Sidlo druzstva:

1CO:

Predmet ¢innosti:

druZstvo vzniklo na ustanovujicej ¢lenskej schodzi diia
4. 1. 1973 zlucenim JRD Koéin, Landar a gterusy, kedy
bolo zvolené predstavenstvo.
druzstvo

922 03 Sterusy 199, okres Picstany

207934

mdsiarstvo — vyroba misovych a udenarskych vyrobkov
vyroba betonovych stavebnych vyrobkov

obchodna a sprostredkovatel'ska ¢innost’
s poI'nohospodarskym a potravinarskym tovarom

tazba a iprava dolomitického vapenca,
pol'nohospodarska vyroba véitane predaja
nespracovanych pol'nohospodarskych vyrobkov a plodin
za ucelom ich spracovania alebo d’alsieho predaja,

vykon prava pol'ovnictva.

vnutrostatna nakladna cestna doprava

prendjom nehnutelnosti s poskytovanim inych nez
zékladnych sluZieb poskytovanych s pendjmom
prendjom strojov,zariadeni a mechanizmov

vyroba beténovych zmesi a vyrobkov z beténu

vyroba kimnych zmesi

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych

¢innosti



Zapisané v OR:
Oddiel :

Vlozka ¢&islo:

Zapisané zakladné imanie:

Zakladny ¢lensky vklad:

uskutocfiovanie stavieb a ich zmien

zdkladna cestnd doprava vykondvani s vozidlami
s celkovou hmotnostou do 3,5 t vritane pripojného
vozidla

podnikanie  voblasti  nakladania sinym  ako
nebezpeénym odpadom

oprava cestnych motorovych vozidiel

oprava pracovnych strojov a zariadeni

pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne

poskytovanie sluzieb mechanizmami a autoZeriavom

Okresného stidu Trnava

Dr
49/T

175 000 €

1000 €



VYSLEDKY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

v celych EURO

Bilancia majetku v 2013 2014
SPOLU MAJETOK 7 148 404 7 643 369
A. Neobezny majetok 5517017 5615 818
A L Dlhodoby nehmotny majetok 5772 297
AL Dlhodoby hmotny majetok 5510317 5612 597
A.IIL Dlhodoby finanény majetok 929 929

B. Obezny majetok 1 606 595 2008012
B .I. Zasoby 1130 107 1338 586
B.II. Dthodobé pohl'adavky 7287
B.III. Kratkodobé pohladavky 468 095 634 584
B.IV. Finanéné uéty 1106 34 872
C. Casové rozliSenie 24792 19 539
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 7 148 404 7 643 369

A. Vlastné imanie 4 991 395 5089 006
Al Zakladné imanie 1 140 555 1 079 099
AL Kapitalové fondy 1479 101 1473 236
AIV. Zikonné rezervné fondy 234 387 234 387
A.V. Ostatné fondy zo zisku 1 676 842 1782 083
A.VIL Vysledok hospodarenia min. rokov 385270 355270
A.VIIL Vysledok hospodarenia za Gét.obd. 105 240 164 931
B. Zaviizky 1118 700 1573 674
B.I. Dlhodobé zavizky 375708 399 962
B.II. Dlhodobé rezervy 30 000 30 000
B.III. Dlhodobé uvery 272 289
B.IV. Kratkodobé zavizky 614 777 763 183
B.V. Kratkodobé rezervy 22 030 26 568
B.VI. Bezné bankové uvery 76 185 81 672

C. Casové rozli¥enie 1038 309 980 689
VYSLEDOK HOSPODARENIA
2013 2014

Cisty obrat 5877 152 4 969 757
- vysledok hospod. z hospodarskej &innosti 148 518 225995
- vysledok hospod. z finanénej ¢innosti -15 577 - 14 265
- vysledok hospodarenia pred zdanenim 129 941 211 730
dan z prijmov za beznu ¢innost’ 24701 46 799
z toho:
splatna 16 631 30 154
odloZena 8 070 16 645
Vysledok hospodarenia po zdaneni 105 240 164 931



Vynosy a naklady v € 2013 2014
Cisty obrat 5877152 4969 757
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 6 896 161 6 255 229
Trzby za predaj tovaru 2077 602 377339
trzby za predaj vlastnych vyrobkov 3300 928 4 085276
trzby z predaja sluZieb 252 577 293 895
zmena stavu zasob vlast. vyrobkov 130 568 187 162
- aktivacia 320 621 334275
- ostatn€ vynosy z hospodarskej &innosti 525 674 659 121
Néklady na hospodérsku ¢innost’ 6 750 643 6 029 234
Spotreba materidlu, energie 2362 493 2691 524
Sluzby 624 198 649 135
Osobné naklady 1 070 257 1352295
Odpisy NIM,HIM F19 727 710 809
Vysledok hospodirenia za i¢tovné obdobie

po zdaneni

105 240 164 931

Hospodarsky vysledok a finanén4 situsdcia podniku.

Druzstvo vykazuje zisk pred zdanenim vo vyske 211 730 €. Splatna dati z prijmu je 30 154

€ odloZend dan predstavuje &iastku 16 645 € Cisty zisk po zdaneni vo vyske

164 931 € bude pouzity k rozdeleniu .

Finan¢nd situdcia podniku bola v roku 2014 bola nepriazniva. Produkeie obilnin bola dobra
aviak doSlo k prepadu realizaénych cien. Cena mliecka sa postupne klesala. DruZstvo
nepriazniva finanénu situaciu riesilo kontokorentnym Gverom aby mohlo preklenat vypadok
trZieb a plnit’ si svoje zavizky v priebehu roka.

Podnik vykazuje narast vysledku hospodarenia oproti roku 2013 o 46 799 €.

Realizatna cena mlieka v roku 2014 bola 0,3369 €/kg &o je v porovnani s rokom 2013 kedy
bola 0,3329 €/kg mierny narast ceny, aviak ku koncu roka 2014 doglo k poklesu ceny mlieka
na 0,3132€/kg a taktiez je avizovany pokles ceny mlieka na zagiatok roka 2015 na 0,292€/kg.
Ceny jatoCnych oSipanych zaznamenali v roku 2014 pokles. Uvedeny stav bol zapricineny
zakazom vyvozu bravoviny do Ruska. Slabé eurépske exporty su hlavhym dévodom

poklesu eurdpskych cien na Slovensku




Poistenie majetku

Poistenie majetku a zodpovednosti za $kodu ma druZstvo poistené v ALLIANZ- Slovenskej
poistovni a Poistovni Kooperativa .Majetok je poisteny pre pripad po$kodenia alebo zni¢enia
Zivelnou udalostou a pre pripad kradeZe a vandalizmu.

Zvieratd zdkladného stida ma druZstvo poistené proti hromadnym nakazém v ALLIANZ-

Slovenskej poist'ovni.

Pracovnici a mzdy
Hlavnym cielom v oblasti riadenia a rozvoja l'udskych zdrojov je stabilizdcia pracovnej sily,
zvySovanie motivacie a angaZovanosti pacovnikov.
Odborny rast a vzdeldvanie pracovnikov patri medzi nage najvyssie hodnoty.
Okrem povinnych $koleni vyplyvajicich zo zdkona, sa kladeie déraz na vzdeldvanie
zamestnancov a manazérov.
Stav kmefiovych zamestnancov k 31.12.2014 bol 68 0sdb z toho 4 osoby v riadiacej sfére.
Medziro¢ny nérast zamestnancov oproti roku 2013 boli 2 pracovnici.
Z celkového pottu zamestnancov je 23 Zien.
Priemerny vek zamestnancov v roku 2014 je 47,01 roka v roku2013 to bolo 46,5 roka.

Na mzdy pracujucich zamestnancov a &lenov bolo vyplatenych 985 271 €, priemerna
mesacna mzda na pracovnika dosiahla vysku 1188,25€ &o je v porovnani s rokom 2013kedy

bola priemerna mzda 968,53 € &oje narasto 22,68 %

Socialna politika

Pre naSich zamestnancov aich rodinnych prislugnikov organizuje podnik pri prileZitosti
Zivotného jubilea rekondi¢no ozdravovaci pobyt v kipelnom zariadent.

V letnych mesiacoch organizuje deti otvorenych dveri pre zamestnancov aich rodinnych
prisluSnikov.Taktiez sme organizovali spolotny zajazd pre clenov aich rodinnych
prislusnikov na pobytovy zdjazd pri mori.

Pre ¢lenov druZstva- déchodcov organizuje kazdoroéne stretnutie s vedenim druZstva.
Zamestnanci absolvuji preventivne lekérske prehliadky.

Pri prilezitosti zivotného jubilea podnik poskytuje vernostnii odmenu za odpracované roky.



Rezervy na uétovni zdvierku a nevyéerpané dovolenku

DruZstvo vytvorilo rezervy na nevycerpané dovolenky véetne poistného a prispevkov pre
svojich zamestnancov ako i overenie zavierky auditorom.Tieto rezervy su v zmysle zdkona

o dani z prijmov daflovo uznané.

Socialny fond

Socidlny fond bol vytvoreny na tarchu nakladov v roku 2014 v zmysle zikona 154/1994
v zneni neskordich zmien a doplnkov vo vyske 1% ,&o Cinilo 6 884 €
DruZstvo vlastni svoje vlastné stravovacie zariadenie,kde zabezpe&uje v pacovné dni vydaj

jedného teplého jedla pre svojich pracovnikov.Priemerny pocet dennych stravnikov 4o oséb.

Struktiara dani z prijmov

Druzstvo utuje o splatnej a odlozenej dani z prijmov.

Splatnd dafi z prijmov- druzstvo ma povinnost' pravidelne priznavat zdanitePny prijem

aodvadzat’ prislusni dii vo vyske 22% prislusnému dafiovému uradu.DruZstvu vznikla

danova povinnost’ platit’ dai z prijmu PO.

OdloZena dan z prijmov- druZstvo uétuje o odloZenej dani z prijmov v pripade docasnych

rozdielov medzi U¢tovnymi hodnotami aktiv a pasiv aich dafiovymi zakladfiami.Jednd sa
hlavne o zdaniteI'né dodasné rozdiely ,ktoré v buducich obdobiach budu tvorit' zdanite'né
hodnoty pri uréovani dani z prijmu a odpolotateIné dofasné rozdiely, ktoré v buducich

uctovnych obdobiach budu tvorit’ odpoéitatel'né hodnoty pri ur€ovani zakladu dane z prijmov.
Rozdelenie zisku
Vysledok hospodéarenia za u¢tovné obdobie k rozdeleniu predstavuje ¢iastku 164 930,63 €.

Predstavenstvo druzstva predklada navrh na rozdelenie zisku:

nerozdeleny zisk 164 930,63€




Vyhodnotenie vysledkov v jednotlivych vyrobnych isekoch PVOD

Rastlinna vyroba osev v ha O vynos ha/t
2014 2013 2012
o jacmeti 5,34 5,16 4,05
o pSenica 5,89 5,81 4.00
o Kuk. silaz. 31,03 25,86 2921
o cukrova repa 80,86 69,78 65,00
Trzby z rastlinnej vyroby dosiahli v roku 2014 objem 693 513 € ,v roku 2013
predstavovali trzby ¢iastku 523 326€ v roku 2012 dosiahli trzby 714 514€.

Zivocina viroba — hoviidzi dobytok v ks k31.12.2014 k1.1.2014

kravy 763 805
o telatd 299 255
= mlady chovny dobytok do 1 roku 409 291
@ mlady chovny dobytok do 2 roky 143 280
o vysokotel'né jalovice 22 40
o plemenné byky 0 1
spolu 1636 1672
Zivodisna vyroba — ofipané v ks k 31.12.2014 k1.1.2014
o prasnice 342 313
o ciciaky 456 637
o vykrm + predvykrm 3 253 3 040
o plemenné a chovné prasni¢ky 83 200
| plemenni kanci 0 0

4134 4190



Zivoti¥na vyroba — ovee v ks k 31.12.2014 k 1.1.2014

o jahniata 4 4

o mladé ovce 20 8

o bahnice 27 14

o plemenny baran 2 1
Zivoti¥na vyroba — kone v ks k 31.12.2014 k1.1.2014
o poniky 4 5

spolu: 4 5

V ZV boli dosiahnuté trzby 3 529 699 €.Z celkovych trzieb zo Zivo&isnej vyroby tvorili
trzby za mlieko 2 278 238 €
Roénd uzitkovost' na jednu dojnicu predstavuje kg 9 438,90 kg denna tZitkovost na dojnicu
25,86kg mlieka.
Dodéavka mlieka v roku 2014 bola 6 763 769kg/6 566 766 litra/.
Dodévka mlieka v roku 2013 bola 6 241 248 kg/6 059 464 litra/.
Dodavka mlieka v roku 2012 bola 6 100 279 kg/ 5 922 601 litra /.
Dodéavka mlieka v roku 2011 bola 6244 449 kg/ 6 062 574 litra /.

Pomocna a nevyrobna ¢innost® € 2012 2013 2014
o bania 106 946 146 280 86 574
o néakladna doprava 1 801 1 706 856
o traktory, kombajny, samochody 76 908 41 963 71 622
o vyorava¢ Holmer 183 769 183 919 199 805

o vykon polovnictva 5 869 6913 6713



ZloZenie a vyvoj zasob v hodnotenom obdobi 2012 2013 2014

- Materil 22 400 20 685 42 002
- nedokonéend vyroba 159 680 196 940 231 245
- vyrobky 197 307 226 983 358 866
- zvieratd 621 869 685 500 704 673
Zasoby spolu: 1001256 1130108 1338586

V priebehu roka druzstvo =zaplatilo splatku tverov vo vySke a 46 039€|.Stav
nesplateného uveru ku koncu roku &ini 353 961€.
DruZstvo ma ku koncu roku finanény leasing na samochodnt rezadku CLAAS so

splatnostou 4/2015 av roku 2014 na novy leasing na osobné motorové vozidlo MERCEDES
so splatnost'ou 4/2017.

Prostrednictvom operativneho leasingu mé druzstvo v najme obilny kombajn,kolesovy
traktor,naklada¢ JCB.

PODNIKATEDLSKY ZAMER PVOD pre rok 2015 :

Zamery hospodarskeho roku 2014 vychidzaju z predpokladu mierného nérastu vyroby a

realizaénych cien komodit. Na useku chovu oSipanych predpokladom podnikatel'ského
spechu by bol narast vyroby odstavéiat a u jatoénych oSipanych sa vychadza z predpokladu,
Ze sa nakupné ceny zanu zotavovat a stabilizovat. Hlavnou prioritou zostava vyroba
kvalitného surového kravského mlieka a narast nakupnych cien mlieka.
Medzi d’alsie priority patri:
® zastabilizovat’ ekonomicku situdciu podniku.
® prioritnym cielom zostava i nad’alej zvySovanie kvality a rentability vyroby a
predaja sluZieb.ZvySovat' objem produkcie atym zniZovat nidklady na
vyrobni jednotku.
" zabezpetit’ odbyt komodit,hladat’ takych obchodnych partnerov,ktori dodrzia
zmluvné podmienky a dokéZu pruZne reagovat’ na vyvoj na trhu.

" nakup vykonnej pol'nohospodarskej techniky.




Zamer v rastlinnej vyrobe na rok 2015

Plodina vymera v ha uroda t/ha
PSenica 310,38 5,80
jaémeni ozimny 11515 5,00
jaémeri jarny 7.87 5,30
Cukrové repa 159,23 80,50

Zamer v zivo¢i§nej vvrobe

Druzstvo vidi vychodisko v ZV za predpokladu, Ze cena mlieka sa zastabilizuje a nebude
ohrozena ukongenim kvoty na mlieko.TaktieZ vo vyrobe jato&nych osipanych predpokladame
ndrst a stabilizdciu cien .

K rozvoju ZV je nasmerovand i rastlinn vyroba vyrobou vlastnej krmovinovej zékladne.

I napriek vysokej nezamestnanosti druZstvo neustéle zapasi s persondlnymi problémami,
nemd dostatok pracovnych sil do ZV inapriek tomuZe im vie vytvorit' vyhovujuce
podmienky a primerané finanéné ohodnotenie.TaktieZ sa zadina prejavovat’ nedostatok
odbornikov ako je opravar polnohospodarskych strojov a traktorista, o za&iname pocitovat
nakolko vekova struktira je vysokd. DruZstvo sa pripravuje i na nové obdobie PRV SR
2014-2020. Planovany pocet pracovnikov, sktorymi chceme uvedeny plan realizovat sa
predpoklada na 68-70 oséb.

Vyrocna sprava bola vyhotovend za to isté Gitovné obdobie ako je zostavend G&tovna

zavierka.

V Sterusoch, dia 12.03;?!2015 Pumﬂ%&?@ﬁmsmﬁmﬂﬂi

AOBCHORNE DRUSTVO KoBin
922 03 STERUSY 199

: E ) ‘
Ve, U\/ ﬁffﬂ:\ﬂ%f/‘ﬁ[fﬁm .

Ing. Puvak Jozef Ing. Horndkova Anna

predseda PVOD ¢len predstavenstva




