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Vyrocna sprava Honeywell Turbo s. r. o. 2013

1 Zakladné informacie o Spolo¢nosti

Obchodné meno: Honeywell Turbo s. r. o.

Pravna forma: spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym

Sidlo: Zaborske

Identifikaéné &islo: 515

Datum vzniku: zalozend 20. janudra 2011 a do Obchodného

registra zapisana 3. marca 2011

Registracia: Zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu Presov, v odd. Sro, ¢. 26199/P

Predmet podnikania:

e Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a
prisluSenstva pre motorové vozidla a iné dopravné prostriedky

Organy spolocnosti:

Statutarny organ
Konatelia: Peter Bracke (do 18.12.2013)
Jan Dolezal (od 18.12.2013 do 31.05.2014)

Ludovit Nad (od 18.12.2013)

Struktura spoloénikov je nasledovna:

Honeywell International 750 EUR 0,02% 0,02%
Inc.

Honeywell Luxembourg 3 504 250 EUR 99,98% 99,98%
Holding S.a r.l.

SPOLU 3 505 000 EUR 100,00% 100,00%

Spoloénost nema zriadenu organizaénu zloZku v zahraniéi.
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2 Vyvoj Spolocénosti

Spolocnost’ vznikla v roku 2011. Jej hlavnou oblastou pésobenia je Vyroba turboddchadiel
pre osobné automobily, lahké automobily a UZitkové vozidla. V stiéasnosti zastava
Spolocnost’ vyznamné miesto na trhu ana Uzemi Slovenskej republiky nema priamych
konkurentov.

Hlavnym dihodobym ciefom Spolo¢nosti je uspokojit’ vietky prislusné poziadavky klientov aj
skupiny, rozsirovat' vyrobu a zabezped&it najvy$siu kvalitu produktov zaloZent na neustélom
zlepSovani zékladnych ukazovatelov kvality.

Zakladné imanie Spolognosti bolo diia 5. augusta 2013 navySené o 3500 000 EUR
spolocnikom Honeywell Luxembourg Holding S.a r.l.

Vroku 2013 doslo k zmene vlastnickej Struktiry Spolo&nosti (novy spolo&nik Honeywell
Luxembourg Holding S.a r.l.) aj k zmene jej konatelov (vid. Orgény spolo&nosti).

Dalsie informacie o Spoloénosti a o skupine Honeywell st dostupné na internetovej adrese
www.honeywell.com.

2.1 Hospodarenie Spolo¢nosti za rok 2013

Spolocnost' v roku 2013 dosiahla zisk 92,7 tis. EUR. Oproti roku 2012 vysledok hospodarenia
vzrastol o 79 tis. EUR z dévodu nérastu vyroby a rozsirenia vyrobnych kapacit, najméa strojov
a zariadeni (vyrobny proces spusteny pocas celého roka, v roku 2012 od polovice roka).

Celkové trzby zpredaja tovaru, vlastnych vyrobkov a sluzieb medziroéne vzrastli
0 2 346 tis. EUR

Ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky valné zhromazdenie nerozhodlo o rozdeleni zisku za
roky 2012 a 2013.

Statutérny organ navrhuje rozdelit’ zisk za rok 2012 vo vyske 13 449 EUR nasledovne:
- pridel do zakonného rezervného fondu, vo vyske 672 EUR (5%),

- prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov, vo vyske 12 777 EUR.

Statutarny organ navrhuje rozdelit zisk za rok 2013 vo vy$ke 92 720 EUR nasledovne:
- pridel do zékonného rezervného fondu, vo vyske 4 636 EUR (5%)

- prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov, vo vyske 88 084 EUR.
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Cielom Spolo¢nosti na nasledujuce obdobie (r.2014) je dosiahnut rast produkcie o0 170%.

Spolo¢nost' v roku 2013 zamestnavala priemerne 120 [udi. Priemerny zarobok na pracovnika
bol v roku 2013 922 EUR (33% narast oproti predchadzajucemu obdobiu).

Spolocnost podporuje odborné vzdeldvanie zamestnancov aj rozvoj manazérskych zruénosti
vedenia.

Spolo€nost v minulom roku neinvestovala do vyskumu a vyvoja.

Spoloénost’ neobstarala Ziadne vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely ani akcie,
doc€asne listy a obchodné podiely materskej tictovnej jednotky.

Spolo&nost nepdsobi negativne na Zivotné prostredie a spifia vietky zakonom stanovené
podmienky tykajuce sa ochrany Zivotného prostredia. V roku 2013 Spolo¢nost vynalozZila na
ochranu a riadenie zivotného prostredia 3 tis. EUR.

Spoloénost aplikuje komplexny systém ochrany Zivotného prostredia na vSetkych aktivitach
s cielom trvalo udrZatelného rozvoja.

ManaZment Spolo¢nosti si v siéasnosti nie je vedomy ziadnych rizik, ktoré by vyznamne
ovplyvnili budice hospodarenie Spolo¢nosti. Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského
darfiového prava (napr. legislativa ohladom transferového ocefovania) doteraz neboli
dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat.
Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat' a zanikne az potom, ked budu k dispozicii
pravne precedensy prip. oficialne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si
nie je vedomeé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol v budicnosti vyznamny
naklad.

BlizSie informacie ohfadom vysSie spomenutych skutoénosti st stcastou poznamok k
uctovnej zavierke, ktora je neoddelitelnou suéastou tejto vyroénej spravy ako priloha ¢.1.

2.2 Predpokladany vyvoj v budicnosti

Vroku 2014 Spolo¢nost planuje nadalej usilovat o upevnenie svojej trhovej pozicie.
Predpoklada, Ze si udrzi rastové hospodarenie trzieb aj zisku s celkovym smerovanim k
dosiahnutiu stanovenych dihodobych cielov.

V roku 2014 sa oCakava rast trzieb.
Spoloénost’ nepredpoklada v budicom roku vyznamné zmeny vo svojom podnikani.

Manazment veri, Ze rok 2014 bude pre Spoloénost na trhu obchodne Uspesnym a bude
maximalizovat’ hodnoty Spolo&nosti pre spoloénikov.
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2.3 Vybrané finan¢né ukazovatele

2013
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V nasledujucej tabulke st uvedené hlavné ukazovatele vyvoja Spoloénosti za posledné dva

roky:
2012 2013
Trzby [tis. EUR] 5 649 7 994
Prevadzkovy vysledok hospodérenia [tis. EUR] 228 327
Zisk/strata po zdaneni [tis. EUR] 13 93
Zakladné imanie [tis. EUR] 5 3 505
Priemerny pocet zamestnancov 55 120

Suvaha a vykaz ziskov a strat v plnom rozsahu overené auditorom aj poznamky k Gétovne;

zavierke spolu s vyrokom auditora st uvedené v prilohéch tejto vyroénej spravy.

3 Vyznamné skutocnosti po skonéeni tétovného obdobia do dia

zostavenia vyrocnej spravy

Po skonceni Uctovného obdobia do diia zostavenia vyroénej spravy nenastali ziadne
skutocnosti osobitného vyznamu/nastali okrem skutoénosti uvedenych v poznamkach

k UCtovnej zévierke aj nasledovné skutoénosti osobitného vyznamu:

Tato vyro€na sprava Spolo¢nosti za rok 2013 bola vyhotovena v 6 vyhotoveniach.

v Zaborskom dna 1. jula 2014

Ludovit Nad
konatel

Priloha €.1 — Vyrok auditora

Priloha &.2 — U&tovna zavierka Spolo&nosti za rok 2013



