Vyrocna sprava

EBBA, n.o. - vzdelavanie, poradenstvo a socialny servis

za rok 2014

EBBA, n.o.- vzdelavanie, poradenstvo, socialny servis
Nam. S. Moyzesa 17/A, 974 01 Banska Bystrica

ICO: 45732973 DIC: 2023176573

Cislo @iétu: 0305605107/0900

Registracia: OVVS/NO - 14/2010 NO

kontakt: 048/416 2599, 0907 804057, 0908958622
e-mail: ebba@ebba.sk , www.ebba.sk 1



http://www.ebba.sk/

1. UVOD

Neziskova organizacia EBBA, n.o. - vzdelavanie, poradenstvo, soc. servis
bola zalozena Zakladacou listinou zo dna 26.04.2010 v zmysle § 6 zakona
€.213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne
prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.
Hlavnymi cielmi neziskovej organizacie je poskytovat sluzby v oblastiach:
poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost
- vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury
- tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych

a kulturnych hodnot
- ochrana Iudskych prav a zakladnych slobod
- tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva
- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

2. ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Cinnost neziskovej organizacie EBBA, n.o. - vzdelavanie, poradenstvo, soc.
servis je riadena a kontrolovana spravnou radou, revizorom a riaditelkou v
zmysle Statutu.

Clenovia spravnej rady
PhDr. Gabriela Zachova
Petruska Steskova
Marcela Velicova
Revizor

Ing. Alena Pistoni

Spravna rada potvrdila vo funkcii riaditelku Mgr. Helenu Bevelaqua.

3. PREHLAD CINNOSTI v r. 2014

Hlavnou ¢innostou organizacie v roku 2014 bola sluzba socialneho
servisu — prevadzkovanie opatrovatelskej sluzby v teréne (v domacnostiach
klientov) a organizovanie opatrovatelskych kurzov.

Cinnost socialneho servisu sa sustredila na poskytovanie terénne;j
opatrovatelskej sluzby na izemi mesta Banska Bystrica a v blizkom okoli na
zaklade registracie v registri poskytovatelov socialnych sluzieb na VUC
Banska Bystrica.

Ku dnu 31.12.2014 mala organizacia podpisanych 29 novych zmlav
s klientmi, ktorym sa poskytovali tieto sluzby a 22 klientov preslo do
starostlivosti z r. 2013, resp. 2012.




Organizacia ma podpisanu zmluvu s mestom Banska Bystrica
o poskytovani socialnych sluzieb a tym sa zabezpecuje financovanie sluzieb
pre cast klientov mesta Banska Bystrica

V r. 2014 organizacia zamestnavala v oblasti socialnych sluzieb 27
pracovnikov v pracovnom pomere, z toho 17 pracovnikov na dohody.

Napriek velmi napatému rozpoctu sa nasej organizacii podarilo udrzat
ceny sluzieb socialneho servisu na rovnakej urovni, v niektorych pripadoch,
pokial iSlo o socialne slabsie rodiny, organizacia upravila ceny sluzieb
v prospech klientov.

Od januara 2014 naSa organizacia zacala organizovat aj nove
vzdelavacie aktivity.

Organizacia ma od novembra 2013 platnu akreditaciu MPSVaR SR na
organizovanie rekvalifikacnych kurzov pre opatrovatelov. Na zaklade ziskanej
akreditacie organizacia otvorila 10 rekvalifikacnych kurzov pre
opatrovatelov, zrekvalifikovali sme celkom 58 osob, ¢ast z nich ziskala
finan¢ny prispevok na kurz z tiradu prace. Organizacia ma podpisanu
zmluvu o zabezpeceni praxe pre frekventantov kurzov so zariadenim
socialnych sluzieb Kanaan na Lazovnej ulici v Banskej Bystrici, lektorsky tim
tvori pat odbornych lektorov.

V tejto Cinnosti chce organizacia pokracovat aj v buducom roku,
perspektivu vidime aj v rozSireni ponuky kurzov, zaujimavych pre
pracovnikov v socialnych sluzbach a v ponuke dalSich rekvalifikacnych
kurzov zameranych na rekvalifikaciu nezamestnanych osob, kedze je
moznost ziskat prispevok na vzdelavanie od uradu prace.

Organizacia v minulom roku zorganizovala aj dvojdnové vzdelavanie
zamestnancov obchodnej spolo¢nosti, zamerané na rozvoj osobnosti. Aj
v tejto oblasti vidime moznosti rozvoja nasej organizacie pre buduce obdobie.

Nasa povodne planovana ¢innost v oblasti rozsirenia poskytovania
socialnych sluzieb — denny stacionar a zariadenie pre seniorov je
momentalne nerealna, pretoze sponzor, ktory povodne planoval investovat do
tejto ¢innosti financie, od projektu odstupil. KedZe organizacia na takyto
projekt nema vlastné prostriedky, bez sponzora sa neobide, v najblizSom
obdobi sa teda sustredi aj na hladanie inych moznosti, ako ziskat podporu
pre uskutocnenie péovodného zameru.

Pripravené aktivity v oblasti vzdelavania - kontinualne vzdelavanie pre
pedagogickych pracovnikov a vzdelavanie pre seniorov zatial ostali len
v rovine planovania, organizacia nenasla vhodny sposob financovania.

Z planovanych aktivit organizacia nadalej uskutoc¢nuje tréningy
paméti a aktivizaciu seniorov v ramci opatrovatelskych sluzieb. V priebehu
dalSieho roka bude v tomto programe pokracovat.




V priebehu buduceho roka organizacia planuje rozsirit ponuku sluzieb
hlavne pre seniorov v oblasti zameranej na rozvoj telesnej kultury — vhodné
druhy Sportovych aktivit pre verejnost, ma pripravené projekty na
rozbehnutie kurzov a tréningov tzv. severskej chodze (nording walking) a
strecingovych cviceni.

4. PREHLAD PENAZNYCH PRIJMOV A VYDAVKOV

Organizacia mala v r. 2014 prijmy z ¢innosti socialneho servisu —
opatrovatelskej terénnej sluzby a vzdelavania.

Prijmy pozostavali z platieb klientov — samoplatitelov, z platieb
klientov, ktorym na sluzby prispelo mesto a z prispevkov mesta na
opatrovatelské sluzby, dalej platieb frekventantov kurzov pre opatrovatelov
a platby za vzdelavanie zamestnancov od zamestnavatelov.

Majetok organizacie v r. 2014 tvorili penazné prostriedky v pokladni a
na beznom UcCte organizacie a to z prijmov organizacie.
Organizacia nemala ziadne dalSie prijmy.

Vydavky organizacie tvorili vydavky na mzdy a odvody zamestnancov,
vydavky za sluzby.

Celkové prijmy k 31.12.2014:  133.292,24 €
Celkove vydavky k 31.12.2014: 134.569,52 €
Stav pokladne k 31.12.2014: 2.894,95 €
Stav na ucte k 31.12.2014: 6.908,98 €

Uctovna uzavierka je stuicastou tejto spravy ako samostatna priloha.

5. ZAVER

Neziskova organizacia EBBA n.o. plni ciele, pre ktoré bola zalozena a to aj
napriek vSetkym problémom, ktoré priebezne stale musi rieSit. NajvacSou
prekazkou su zle nastavené pravidla, nejasna legislativa, z roka na rok
pribudaju povinnosti a financ¢na zataz. Kedze organizacia je aj
zamestnavatelom, pevne verime, ze sa nam podari aj v nasledujucich rokoch
udrzat pracovné miesta a postupne splnit aj dalSie naplanované aktivity.




Vyro¢nu spravu vypracovala: Mgr. Helena Bevelaqua, riaditelka n.o.
Vyro¢na sprava bola schvalena na zasadnuti spravnej rady n.o. dna
31.3.2015.

V zmysle Statutu neziskovej organizacie bude pre verejnost dostupna
v sidle neziskovej organizacie

Mgr. Helena Bevelaqua
riaditelka n.o.




