Poznamky k uétovnej zavierke zostavenej k 31.12.2014

VSeobecné udaje

Ustredn4 vojensk4 nemocnica je od 1.1.1994 prispevkovou organizaciou. Jej zriadovatelom je

Ministerstvo obrany SR.
Vymedzenie zakladného ucelu:

Ustredn4 vojensk4 nemocnica SNP RuZomberok — fakultnd nemocnica je zriadena za
ucelom plnenia tloh stvisiacich s obranou §tatu, poskytovania zdravotnej starostlivosti vojakom
v ¢innej sluzbe a d'al$im fyzickym osob4m na urovni zdravotnej starostlivosti poskytovanej vo
fakultnych nemocniciach Slovenskej republiky, ako aj za Uelom zabezpedenia vycviku

a pripravy vojenskych zdravotnickych pracovnikov.

Nazov a sidlo uétovnej jednotky

Nazov organizécie: Ustrednd vojenskd nemocnica SNP RuZomberok - fakultnd nemocnica

Adresa: ul. gen. MiloSa Vesela 21
034 26 Ruzomberok

Statutéarny zéstupca: MUDr. Jozef JeZik, riaditel UVN SNP RuZomberok

ICO: 31936415

DIC: 2020590187

IC DPH: SK2020590187

Pefiazny ustav: Statna pokladnica, Bratislava

Predmet &innosti prispevkovej organizicie UVN SNP Ru¥omberok

A Zdravotnicke ¢innosti

a) poskytovanie vSeobecnej a $pecializovanej ambulantnej atstavnej zdravotnej
starostlivosti, jednodiiovej zdravotnej starostlivosti

b) prevadzkovanie TUstavnej lekarne, stacionarov, zariadeni spolo&nych vySetrovacich

a lieCebnych zloziek



c) poskytovanier vSeobecnej ambulantnej a Specializovanej ambulantnej starostlivosti
v poliklinik&ch — Poliklinika Ministerstva obrany SR v Bratislave, Poliklinika obrany SR
v Trenéine, Poliklinika Ministerstva obrany SR v Slia¢i

d) poskytovanie vSeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti v detafovanych
pracoviskdch — V Hlohovci, Kuchyni, Leviciach, Liptovskom Mikulasi, Martine,
Michalovciach, Nitre, Novom Meste nad Véahom, Poprade, Prefove, RoZiave,
RuZomberku, Seredi, Topol'danoch, Trebisove, Zemianskych Kostolanoch, Ziline

e) podla platnej legislativy (pracovisko HTO — UVN SNP RuZomberok — fakultna
nemocnica), Narodné centrum hibkového mrazenia erytrocytov v rozsahu vladnej ulohy:
Doktrina krvnej bezpe¢nosti $tatu

f) vykondva zdravotnicke tkony a ¢innosti pre potreby rezortu MO SR, ktoré nie st

hradené zo zdrojov veobecného zdravotného poistenia

B Dalsie &immosti

g) spolupracuje so vzdelavacimi astavovskymi ustanoviziami, ktoré proskytuju
stredoSkolské, vysokoSkolské a dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov
a v spolupraci s prisluSnymi odbornymi spolo¢nostami a stavovskymi organiziciami
v zdravotnictve organizuje sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

h) vykonava klinické hodnotenie humannych liediv aklinické skusky zdravotnickych
zariadeni a pomdcok

i) plni tlohy v pripade vzniku mimoriadnych udalosti alebo v obdobi krizovej situacie

Mimo hlavnej &innosti UVN vykonava aj podnikatel'ski Cinnost’, jej predmetom je
poskytovanie dopravnej zdravotnej sluzby, ubytovacia &innost apohostinskd &innost —

prevadzkovanie bufetu.

Skuto¢ny fyzicky podet zamestnancov ku ditu 31.12.2014 = 1362 zamestnancov.
Priememny evidenény podet zamestnancov — fyzicky ku diu 31.12.2014 = 1326,93
zamestnancov.

Priemern4 mzda zamestnancov UVN SNP RuZomberok - FN za rok 2014 = 1 089,39 €.

Informacie o uétovnych zdsadach a détovnych metdédach

Jedna sa oriadnu uctovnu zavierku na konci &tovného obdobia vyplyvajicu zo zékona

o uétovnictve.



Podas uctovného obdobia nedoslo k zmenam uétovnych metdd a uctovnych zasad.

Spdsob ocenenia jednotlivych poloZiek:

Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany, dlhodoby hmotny majetok nakupovany aj
nakupované zasoby sa v organizicii ocefiuji obstaravacou cenou. Majetok nadobudnuty
darovanim, ak je novy aje znama obstaravacia cena, tak je oceneny obstaravacou cenou, ak je
dar pouzivany, pripadne majetok ziskany delimitaciou, tak sa ocefiuje reprodukénou
obstardvacou cenou. Prenajaty majetok sa oceniuje na zaklade osobitnych predpisov MF SR
a inych veobecno-zaviznych nariadeni. Zavizky a pohPadivky organizécia vedie v nominalnej
hodnote.

V obstaravacich cenach je zahrnuté cena, za ktort sa majetok obstaral, aj naklady stvisiace

s jeho obstaranim.

odpisovy plan - pocitacova simulacia predpokladanej skuto€nosti roku 2014

Organizécia odpisuje nehmotny a hmotny dlhodoby majetok prostrednictvom odpisov v zmysle
zakona NR SR a o rozpo¢tovych pravidlach a zakona o dani prijmov, pri¢om ako prispevkova
organizacia pouziva rovnomerné odpisovanie v stlade so zdkonom o uctovnictve.

Majetok obstaravany z dotacii od zriadovatel’a sa ocetiuje v obstardvacich cenach.

Udaje vyjadrené v cudzich menach organizécia prepoéitava na menu euro kurzom ECB ku diiu

uskutoénenia uctovného pripadu.

Analyza hospodarenia UVN SNP RuZomberok - FN v roku 2014

PRIJMY
/v €/
Prijmy r?);lll)‘(]:‘lc’ietnlf a rgzp]: (? é‘leinlil a E lglllt{) 25 l;%slt;
rok 2014 rok 2014 o
Prijmy od MO SR 2320 000,00 1211500,00/ 1211500,00
z toho: - bezny transfer 2320000,00] 1211500,00{ 1211 500,00
- kapitalovy transfer 0,00 0,00 0,00
Prijmy od MSVVa$ 70 800,00 8 089,02 8 089,02
Prijmy z vlastnych zdrojov 34 924 293,00, 38 783 520,00 38 839 907,92
z toho: - prijmy z vlastnictva 428 693,00 320 950,00 320 879,38




- platby z predaja sluZieb 34 430 100,00 37 925100,00| 37981 534,87
- z ictov fin. hospodarenia 1 000,00 1 120,00 1118,23
- ostatné prijmy 54 500,00 488 350,00 488 375,44
- granty 10 000,00 48 000,00 48 000,00
PRIJMY CELKOM: 37315 093,00 40003 109,02 | 40 059 496,94
VYDAVKY
/v €/
&% rok 2014 | rok2014 | X31122014
%=
Bezné vydavky kryté z transferu od MO SR, z
toho: 7 368 053,00| 5 048 053,00 5 048 053,00
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
610 | osobné vyrovnania 2 463 537,00 143 537,00 143 537,00
630 | Tovary a sluZby 4904 516,00| 4904 516,00 4904 516,00
/v €/
BeZné vydavky kryté z prijatych
prostriedkov od MSVVas spolu, z toho: 70 800,00 628,71 628,71
630 |Tovary a sluzby 70 800,00 628,71 628,71
/v €/
BeZné vydavky kryté z vlastnych zdrojov, z
toho: 35 198 704,00 | 35 376 669,00 | 35 366 509,05
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
osobné vyrovnania 14913 114,00{17 339 900,00 17 339 359,93
620 |Poistné a prispevok do poist'ovni 6 046 852,00| 5735458,00] 5735170,60
631 | Cestovné nahrady 26 475,00 28 071,00 27 994,21
632 |Energie, voda a komunikécie 1 805 040,00 1727 810,001 1727197,71
633 |Material 9164 600,00| 6380635,00] 6376041,33
634 |Dopravné 196 030,00 217 185,00 217 019,68
635 |Rutinnd a Standardnd Gdrzba 690 300,00| 1449 123,00| 1448310,26
636 |Najomné za najom 28 500,00 29 380,00 29 337,70
637 |Sluzby 2212104,00| 2313736,00f 2310894,74




‘ 642

Transfery jednotlivcom a neziskovym
pravnickym osobam

115 689,00’ 155 371,00‘ 155 182,89|

/v €/
Kapitalové vydavky kryté z vlastnych
zdrojov spolu, z toho: 410 000,00| 3171 805,00f 3154 308,65
711 | Nékup pozemkov a nehmotnych aktiv 0,00 2 105,00 2 104,80
Nékup strojov pristrojov, zariadeni,
713 |techniky a niradia 360 000,00| 1223759,00| 1211800,11
714 |Nakup dopravnych prostriedkov 0,00 106 800,00 106 798,78
716 | Pripravné a projektova dokumentacia 0,00 19 141,00 19 141,15
Realizacia stavieb a ich technického
717 |zhodnotenia 50 000,00| 1820000,00| 1814 463,81
VYDAVKY CELKOM: 43 047 557,00 | 43 597 155,71 | 43 569 499,41
Finan¢né operacie
/v €/
Prijmy z transakcif s finanénymi aktivami
a finan¢nymi pasivami, z toho: 0 0| 878661034
Zostatok prostriedkov 5
453 |z predchédzajucich rokov (HC) 0 0| 8786610,34

Planované a skuto¢né vynosy prispevkovej organizacie

Hlavna &innost:

Planované vynosy na rok 2014:

Skuto¢né vynosy k 31.12.2014:

Podnikatel'ska cinnost':

Planované vynosy na rok 2014:
Skuto¢né vynosy k 31.12.2014:

48 370 000,00 €
45 867 255,31 €

330 000,00 €
274 415,34 €

Planované a skuto¢né naklady prispevkovej organizacie

Hlavna &innost’:

Planované néklady na rok 2014:

48 750 000,00 €




Skuto¢né néklady k 31.12.2014: 49 551 376,29 €

Podnikatel'skd cinnost:

Planované néklady na rok 2014: 490 000,00 €
Skuto¢né naklady k 31.12.2014: 490 440,25 €
Hospodarsky vysledok

Hlavna cinnost’:

Planovany hospodarsky vysledok na rok 2014: - 380 000,00 €
Skutoény hospodarsky vysledok k 31.12.2014: -3684 120,98 €

Podnikatel'ska &innost:

Planovany hospodarsky vysledok na rok 2014: - 160 000,00 €
Skuto¢ny hospodarsky vysledok k 31.12.2014: -216 024,91 €
Transfery od MO SR

UVN boli na rok 2014 schvalené bezné transfery vo vyske 2 320 000,00 €. Ku diu
31.12.2014 boli zo strany zriadovatela UVN poskytnuté bezné vo vyske 1211 500,00 €. Tieto
boli v plnej vyske vyuzité na krytie prevadzkovych vydavkov nemocnice.

Kapitalovy transfer nebol na rok 2014 zo strany zriad'ovatel’a schvaleny.
Prijmy a vydavky

Prijmy nemocnice za rok 2014 boli niZSie, neZ celkové prijmy za rok 2013. Na toto mala
rozhodujuci vplyv skutoénost’, Ze poskytnuté bezné transfery od zriadovatel'a boli v roku 2014
niz8ie o cca 7 mil.€. Na druhej strane prijmy z vlastnej ¢innosti nemocnice narastli oproti roku
2013 occa 4,5 mil.€. Hlavnym dovodom je zefektivnenie hlavnej odbornej é&innosti, ako
napriklad zvySeny pocet ukoncenych hospitalizacii vratane osobitne hradenych vykonov.
Nemalou mierou sa na tomto podielala aj priaznivej§ia cenova politika zdravotnych poist'ovni.
Tato skutolnost’ umoZnila efektivnej§ie vyuzitie lPudského aj materidlneho potencidlu
nemocnice, taktieZ vyhodnejSieho zhodnotenia vysledkov svojej ¢innosti. Je predpoklad, Ze tento

trend bude nasledovat’ aj v nasledujticich obdobiach.



V nasledujicom obdobi za ucelom zvySenia prijmov nemocnice vo vyS§ej miere bude
UVN vyuZivat svoje kapacity v nezdravotnickych oblastiach (najmy, poplatky, predaj
nevyuZzitych kapacit, atd’.), s cielom zniZenia prispevku §tatu na ¢innost’ nemocnice az po jeho
uplné odstranenie. V zésade sa nepredpokladaju zvySené prijmy od zriadovatela (bezny
transfer).

Vydavky nemocnice vzrastli v roku 2014 o cca 5,5 mil.€. Narast vydavkov je adekvétny
zvySenym zdravotnickym vykonom anarastu osobnych vydavkov vyplyvajucich z désledku
realizacie vladnych opatreni na osobné naleZitosti zamestnancov. K narastu vydavkov prispela aj
zlep$ena platobna disciplina zo strany UVN vodi §tatu. Vyznamnym pozitivom je, Ze realizéciou
racionalizaénych opatreni klesli vydavky v hlavnej &innosti (na lieky a zdravotny material na

jednu hospitalizaciu a pod.).
Ndklady a vynosy

UVN dosiahla v roku 2014 zlepSenie hospodarenia oproti predchadzajiicemu obdobiu..
Svedé&i o tom fakt, Ze v UVN v roku 2014 doglo k zniZeniu nékladov o cca 2,7 mil.€, priCcom
vynosy dosiahli porovnatel'nu roveii s rokom 2013 aj napriek tomu, Ze vynosy s poskytnutych
beZnych a kapitalovych transferov boli oproti roku 2013 niZSie o cca 3 mil.€.

Efektivnej$ie hospodarenie UVN viak zabezpetilo, Ze hospodarsky vysledok za rok 2014
dosiahol sice stratu cca 3,9mil.€, &o je v8ak oproti roku 2013 zlepSenie o cca 2,6 mil.€. Trend
zlepSovania hospodarenia UVN zaznamenava uZ od roku 2012 a st vytvorené materialové,

personalne 1 odborné predpoklady na to, aby trend zlepSovania ostal zachovany i v nasledujicich
obdobiach.

ZAVER:

Priebeh celého roku 2014 sa niesol v akitnom nedostatku finanénych zdrojov. Znaén4

Cast’ tychto prostriedkov musela byt’ nutne pouZitd na splacanie predchadzajucich zavizkov.

Napriek tomuto stavu, teda nedostatku finanénych prostriedkov, (s vyuZitim vSetkych
dostupnych rezerv) si UVN RuZomberok plnila svoje Specifické ulohy pre rezort MO SR, ked’ze

ako jedina disponuje technickym vybavenim a znalostami pre mimoriadne situdcie a zarovefi



zabezpedovala aj komplexnii zdravotnicku starostlivost’ civilného obyvatel'stva v ramci celého

regionu.

Pozornost’ v dlhovej oblasti UVN RuZomberok bude zamerana predovietkym na udrZanie
trendu klesania zavizkov vo&i dodavatelom a hlavne na zniZenie, aZ zlikvidovanie zavizku voci
socialnej poistovni. Tuto skutocnost’ chce UVN SNP RuZomberok dosiahnut najmi
zefektivnenim svojej &innosti a prijatim strategickych rozhodnuti v oblasti dodavatel'sko-

odberatel'skych vzt'ahoch.



