Speciélna zakladna $kola s materskou $kolou, Zehrianska 9, 851 07 Bratislava

Poznamky r.2014

1. Uvod

Na zaciatku roka $kola zabezpetovala vychovno-vzdelavaci proces pre 17 deti v SMS
a pre 103 ziakov v $ZS. Vzdel4vali sme Ziakov vo variante A,B,C a autistov s MP.
V odpoludiiajsej vychovnej ¢innosti sme mali 5 oddeleni SKD, s pottom Ziakov 29.

V septembri 2014 sa zvySil pocet deti v SMS na 19, Ziakov v SZS na 122, pocet
oddeleni SKD na 7 so 46 Ziakmi.

Uvedend skuto¢nost’ mala vplyv na narast PZ.

K 15.01. 2014 sme na 8kole zamestnavali 31,57 PZ prepo&itane a 4 pedagogickych
asistentov, 15.09.2014 naréstol pocet PZ na 34,47 prepotitane a AU na 6.

Pri Skole pracovalo Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva s tviizkom 2,23
prepocitane.

2. Prijmy

Schvéleny rozpocet na prijmoch bol 32.965 eur a kone&ny upraveny rozpo&et na prijmoch
bol 3.477,00 eur.
Organizicia ma prijmy:
Dlhodoby prenijom - vo vyske 1.812,73 eur
SSI, prijem za prengjom: 158,40 €;
Vanco (byt), prendgjom: 616,20 €;
Muslova (byt), prendjom: 129,48;
Mészaros — PINO s.r.0., prendjom: 960,- €;

Z dobropisu - vo vyske 1.477,47 platba za r. 2013 — teplo Dalkia, dobropis vznikol pri
ro¢nom zuctovani Dalkiou za dodavky a platby za teplo.

Kritkodoby prendjom telocviéne, vo vyske 1.613,73
OZ Aligator, prenajom: 249,40 €;
Komorovsky, prenajom: 542,80 €;
Ravena, prenajom:535,46 €;
MSK Iskra, prengjom: 286,07 €;




Prostriedky za kratkodoby prendjom sme pouzili na refundiciu energii, tieto prostriedky su
oznacené zdrojom 72 g.
K 31.12. 2014 boli prijaté a aj vyCerpan¢ vo vyske 1613,73 € / 72g 632001.

Prijmy za SKD a MS vo vyske 2031,60 eur so zdrojom 72j,

V roku 2014 sme mohli pouzit’ prijmy za SKD - Skolsky klub deti vo vyske 1 643,- €- zdroj
72 j aprijmy za pobyt v SMS vo vyske 388,60 €. Tieto prostriedky boli pouZité na uéebné
pomdcky. Neboli viak vyCerpané vsetky fin. prostr. so zdrojom 72j a to vo vyske 472,20 eur,
nakol’ko tieto prostriedky boli zabudnuté navysit’ RIS MUR a nasledné ¢erpanie.

3. Vydavky:

a) Celkovy rozpocet podl'a zdroja 111, Statny rozpocet 0D501 na rok 2014 bol:

Schvéleny rozpocet: Upraveny rozpocet:

Celkovy 662.087,- eur 777.434,56 eur
610 Mzdy 410.907.- eur 496.740,- eur
620 Fondy 143.614,- eur 170.390,49 eur
630 Tovary a sluzby  107.566,- eur 105.882,51 eur
640 Transféry 0 4421 .- eur

Finanéné prostriedky na mzdy boli vyéerpané na 100 %.

Na fondoch v kategérii 620 ndm zostal zostatok vo vySke 1,21 eur. Na kat. 630 zostal
zostatok 0,58 eur a na kat. 640 transféroch bol rozpoéet preéerpany o 0,35 eur.

Tieto rozdiely vznikaji koncorotnymi presunmi a celkovy minimdlny zostatok na Géte
vo vySke 1,44 eur vznikol preto , aby pri zavereénych stirnych platbach presli platby.

b) Ukelovo uréené finanéné prostriedky: Na opravu striech nam boli pridelené bezné
finan¢né prostriedky vo vyske 13 730 €. Z uvedenej sumy sme vyderpali 530,05 €. Tieto boli
vo vySke 530,- eur boli vratené do $tatneho rozpodtu.

¢) Boli nam pridelené nenormativne tcelové finanéné prostriedky:
Program 0DS

Podprogram 0D501

= prispevok na vychovu a vzdelavanie pre deti MS vo vyske 1.736.,- €, ktoré boli pouZité na
nakup interaktivnej tabule a UP podpolozka 633009 erpanie na 100%.

= na vzdelavacie poukazy boli vyplatené na mzdach v dvoch terminoch vo vyske 1.442 €
a 1.277 €; spolu 2.719 €. Z toho na mzdy sme pouzili 2.014 € a odvody 705 €.




= pre Ziakov zo soc. .znevyhodneného prostredia vo vySke (957,- € a 512,- €) spolu 1.469,- €,
sme pouzili na ndkup u¢ebnych pomdcok a vieobecny mat. pre tychto Ziakov.

= na asistentov u€itela pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim 23.400.- €, z toho

namzdy 17.340,- €, naodvody 6.060.- €.

V septembri bol objem financii zvy$eny o 5.200,- €; ztoho na mzdy: 3854,- € a odvody
1346,- €.

* na dopravné 432.- €, po aktualizacii idajov bola suma upravena na 173,- € a bola vycerpana
v celkovej vyske.

* na odchodné pre p. Mgr. Spisiakova 1.938.- €, tato suma bola vycerpana na 100%.
Boli nam pridelené pri prilezitosti Diia ucitePov normativne finanéné prostriedky na

ocenenie pani ucitel’ky Mgr. Husdkovej vo vyske 229.- €; z toho na mzdy 170,- €a odvody
59,- € aj tieto boli vy€erpané v plnej vyske.

podprogram OD502 a 0D505:

= realizdciu Skolskych sutazi a rozvojovych projektov — nemali sme Ziadne finanéné
prostriedky

Zhodnotenie ¢erpania
kategoria 610:

Mzdové prostriedky sme Cerpali na uhradenie tarifnych platov, kreditovych priplatkov,
priplatkov za uvadzanie PZ a OZ, priplatkov za riadenie, osobnych priplatkov pre riadiacich
pracovnikov, vedicich MZ aPK, vychovného poradcu akoordinatorov socialno-
patologickych javov. V juni, v oktobri az decembri boli vyplacané zamestnancom odmeny.
Skuto¢né Cerpanie mzdovych prostriedkov k 31.12.2014 bolo vo vyske 100%.

- kategoria 620:

Poistné a prispevky do poistovni boli uhradené v zmysle platnej legislativy. Na konci roka
sme presunuli 3.222,- € na kategdriu 630, kde boli vy&erpané.

- kategoéria 630:

Pridelené finan¢né prostriedky sme pouZili na zabezpe&enie prevadzky Skoly (thrada faktir
za teplo, vodu, elektrinu, telefén, OLO, vytah, kancelarske potreby, hygienické potreby),
planované revizie, opravu havarijného stavu vodovodného potrubia v suteréne $koly, vymenu
prasknutého radidtora, vymenu okien, ktoré boli v havarijnom stave v telocviéniach 3koly
anakup UP. Vigsiu ¢ast’ Sistiacich prostriedkov sme kupovali za financie z UPSVaR-u za
aktivac¢nu ¢innost’. V r. 2014 to bola suma 317,94 €.

Porovnanie nakladov na
Rok 2013: Rok 2014:

Teplo: 69,306,16 eur 52,722.31 eur
Vodné sto¢né 6,665,93 eur 8,096,46 eur




- kategoria 640:

Cerpali sme prostriedky za PN vo vyske 2.309,95 €

Pocas celého roku zahraniéné aktivity ani zahraniéné cesty v organizacii neboli uskutoénené.
Neuhradené faktiry za rok 2014 sme nemali, ale Fa ktoré pri§li v roku 2015, a naklady boli
eSte za rok 2014 sme mali vo vyske 4.011,40 eur. Tieto Fa st uhradené v priebehu mesiaca

janudr 2015.

4. Zhodnotenie zamestnanosti

K 1. septembru nastal nérast poctu deti a Ziakov o 21, ¢o sa odzrkadlilo aj v néraste
po¢tu zamestnancov. Pocas roka sme zamestnavali prepoditane 47,8 zamestnancov. Po
navySeni poCtu asistentov ucitel'a ndm bol upraveny limit zamestnancov na 47,66.

Mierne prekro€enie limitu zamestnancov spdsobila dlhodobd PN upratovacky (od
oktobra 2014), za ktora sme prijali na zastupovanie d’algiu silu.

6. Zhodnotenie majetkovej pozicie

- nepouzitelny anepotrebny dlhodoby nehmotny a hmotny majetok neméme. Majetok
vyuzivame aktivne. '

- stav a vyvoj pohl'addvok — pohladavku mame voéi p. Vanéovi vo vyske 51,35 eur za
najomné r. 2014.

- stav a vyvoj zavizkov celkom — na zavizkoch nam ostali zavizky na depozitnom uéte -
mzdy za 12/2013 v sume 72.665,37 € a na Ulte socialneho fondu, kde je zostatok na tomto
ucte v sume 4.613,75 €.

- dodrZiavanie platobnej discipliny- vetky faktiry sme uhradzali v dobe splatnosti, nedobytné
pohl'adavky, exekucie, sidne spory nemame.
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Mgr. Monika Cihanska
riaditel’ka

V Bratislave 30.01.2015




Stav a vyvoj pohl'addvok v §truktire podl'a lehoty splatnosti

PohPadavky

Hodnota Hodnota
v € : k31.12.2014 |k 31. 12.2013
Pohladéavky podl’a doby splatnosti
Pohladavky v lehote splatnosti 57 34 )
Pohl'ad4vky po lehote splatnosti ’
Spolu(saget riadkov savahy 048 a 060) 9755
PohPadavky podPa zostatkovej doby splatnosti i
Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 5735
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov !
Pohl'adévky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov
Spolu(stiéet riadkov stivahy 048 a 060) a7 34
Stav a vyvoj zavizkov v Struktire podl'a lehoty splatnosti
Zaviizky Hodnota Hodnota
vE k31.12.2014 | k 31. 12.2013

Zavizky podl'a doby splatnosti

Zavizky v lehote splatnosti

Zavazky po lehote splatnosti

i
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Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov
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Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov

Spolu(stucet riadkov stivahy 140 a 151)

Pozn. vSetky idaje musia vychadzat’ zo Suvahy

Komentar k pohladavkam a zavazkom po lehote splatnosti:
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