TEXTOVA CAST
K POZNAMKAM ZOSTAVENYM K 31.12.2014

CL1
VSeobecné udaje

1. Identifika¢né udaje ictovnej jednotky a informacie o ¢innosti uctovnej jednotky

Nézov uctovnej jednotky

Centrum ucelovych zariadeni

Sidlo u¢tovnej jednotky

Rekreacna 13, 921 01 Piestany

Déatum zaloZenia/zriadenia

1.1.2009

Spdsob zalozenia/zriadenia

Zriad'ovacia listina €. p. : SLV-794-1/PS-2008

Nazov zriad’ ovatel’a

Ministerstvo vnutra SR

Sidlo zriad’ovatela Bratislava
1ICO 42 137 004
DIC 2022739697

Hlavna ¢innost’ u¢tovnej jednotky

Poskytuje rekreadnu starostlivost a organizuje, zabezpecuje
a vykondva vzdeldvanie zamestnancov

Pravny dovod na zostavenie ¢tovnej zavierky

< riadna
[l mimoriadna

UJ je/nie je sti¢astou konsolidovaného celku

UJ je sucast'ou konsolidovaného celku MV

2. Informaécie o veducich predstavitel’och a o organiza¢nej Struktire uctovnej jednotky

Statutarny organ /meno a priezvisko/

JAN DUBOVEC JUDr., riaditel

Zastupca Statutdrneho orgénu /meno
a priezvisko/

Ing. Kamila Dolna, zastupca riaditel’a pre vzdelavanie

Priemerny pocet zamestnancov pocas 209,68
uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku diiu uzavierky — 215/165
bezné / predchadzajice Gctovné obdobie

Pocet riadiacich zamestnancov 18

Organiza¢né Clenenie uctovnej jednotky

Centrum t¢elovych zariadeni sak 31.12.2014 v stlade s Organizadnym
poriadkom & CUZ-195-001/2013 v zneni dodatkov &leni na strediska
a prevadzky:

stredisko Ingtitut pre verejnu spravu Bratislava,

prevadzka stravovacie zariadenia Bratislava

Prevadzka Skoliace zariadenie vzdelavania a pripravy

o &

b)  Stredisko Majak Senec,
1. prevadzka Duchonka,
c)  Stredisko Signal Piestany,
1. prevadzka Trnava
d)  Stredisko Smrekovec Donovaly,
e) Stredisko Kremenec Tatransk4 Lomnica,
1. prevadzka chata Tatranské Strba,
2. prevadzka Rekreadny dom Kezmarok,
f)  Stredisko Udrzba,
g)  Stredisko Krupina




3.
a)

b)

CL1I
Informacie o uétovnych zasadach a uctovnych metédach

Uétovna zavierka je zostavena za predpokladu nepretrzitého pokrafovania ictovnej
jednotky vo svojej ¢innosti X 4no [] nie

Zmeny uctovnych metod a ictovnych zasad

Uttovna jednotka zmenila u&tovné metddy, GStovné zasady oproti predchadzajucemu
ustovnému obdobiu [] ano X nie

Sposob ocenenia jednotlivych poloziek

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa oceiiuje obstardvacou cenou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktori sa majetok obstaral a ndklady suavisiace s jeho
obstaranim. Vyskytujtce sa naklady suvisiace s obstaranim v uctovnej jednotke:

= dopravné

X mont4z

[] provizia

[] poistné

X iné

Sucastou vstupnej ceny je technické zhodnotenie v tom zdaniovacom obdobi, v ktorom bolo dokon&ené
a zaradené do pouzivania. Sucastou vstupnej ceny je aj ¢ast neodpocitanej dane z pridanej hodnoty.
Sucastou obstardvacej ceny nie su:

X tGroky

X realizované kurzové rozdiely,

ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innost’ou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi.

Vlastné néklady obsahuju:

X priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo int &innost

D4 &ast nepriamych nakladov, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo int &innost’

Dlhodoby majetok ziskany darovanim alebo delimiticiou sa ocenuje reprodukénou
obstardvacou cenou.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zluceni,
rozdeleni alebo pri prevode spravy sa ocetiuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v Gctovnictve.
Ak cenu nie je mozné zistit,, ocefiuje sa reprodukénou obstaravacou cenou.

Od roku 2008 sa uplatiluje zasada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty majetku sa
vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Zasoby

Nakupované zasoby sa ocetiuju obstaravacou cenou.

Obstardvacia cena zahfila cenu, za ktoru sa zadsoby obstarali a ndklady suvisiace sich
obstaranim. Vyskytujtce sa néklady stvisiace s obstaranim v G¢tovnej jednotke:

X dopravné

[] montaz

X iné

Stcast'ou vstupnej ceny zasob st naklady fakturované dodavatelom: mytny poplatok, postovné a balné
a iné rezijné néklady fakturované dodavatel'om priamo vo faktare za zasoby. .

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innost’ou sa oceriuji vlastnymi nakladmi.




d)

g)

h)

i)
)

k)

Vlastné naklady obsahuju:
X priame néklady vynalozené na vyrobu alebo int innost’
X &ast nepriamych nakladov, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo ina innost’

Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocetiuji reprodukénou obstardvacou cenou
(napr. uréenou v darovacej zmluve alebo uréenou komisiou pre ocefiovanie).

Od roku 2008 sa uplattiuje zdsada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty zasob sa vyjadruje
vytvorenim opravnej polozky.

Opravné polozky k zdsobdm neboli vytvarané nakol'ko sa jednd prevazne o zdsoby potravin
pre stravovaciu jednotku.

Pohladavky
Pohl'adavky pri ich vzniku sa oceiiuji ich menovitou hodnotou.

Od roku 2008 sa uplatiiuje zdsada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty pohladavok sa
vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Penazné prostriedky a ceniny
Peniazné prostriedky a ceniny sa oceniuju ich menovitou hodnotou.

Casové rozli¥enie nakladov a vynosov
Néklady a vynosy sa u¢tuju podl'a zasad:

- ndklady a vynosy sa u¢tujui do obdobia, s ktorym ¢asovo a vecne stvisia

- opravy nevyznamnych nakladov a nevyznamnych vynosov minulych u¢tovnych obdobi sa
ucétuji ako uétovné pripady bezného uctovného obdobia na prislusnych tctoch nékladov alebo
VYNnosov

Zavizky
ZavizKy pri ich vzniku sa oceilujii menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizécii zisti, Ze suma

zavizkov je ind ako ich vyska v uétovnictve, uvedu sa zavizky v Gctovnictve a v Gctovne]
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy

Rezervy su zavizky s neistym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou. Tvoria sa na zaklade
zasady opatrnosti t. z. tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat. Ocenuju sa v o¢akévane;j
vyske zavizku. Tvorba rezerv sa uplatiiuje od roku 2008.

Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna

na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i€tovnym obdobim.

Majetok obstarany z transferov sa oceiiuje_obstardvacou cenou.

Majetok obstarany formou finan¢ného a operativneho leasingu sa ocenuje obstaravacou
cenou.

Cudzia mena

Majetok a zavdzky vyjadrené v cudzej mene sa prepocCitavaju na slovenski menu kurzom
vyhlasenym Narodnou bankou Slovenska platnym ku driu uskutoénenia uétovného pripadu, ku
diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovnd zavierka, ak inému drfiu, ak to ustanovuje osobitny
predpis. V uCtovnej zdvierke st vykédzané s prepoltom podla kurzu platného ku diu,
ku ktorému sa zostavuje. Kurzové straty uétujii do nakladov a kurzové zisky do vynosov.



1) Uétovna jednotka je platitel'om dane z pridanej hodnoty podl'a zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty. U¢tovna jednotka uskutoéituje zdaniteI'né obchody a tiez sluzby oslobodené
podla § 28 a § 29 zakona o DPH.

4. Podstata odpisovania dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze
sa vychéadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.
Odpisovat’ sa za¢ina odo diia jeho zaradenia do pouZivania. U&tovné odpisy sa nezaokrthl'uju.
Metdda odpisovania sa pouziva linedrna. Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby st
stanovené takto:

Odpisova skupina | Doba odpisovania v rokoch Roé¢na odpisova sadzba
1 4 roky 1/4
2 6 rokov 1/6
3 12 rokov 1/12
“ 20 rokov 1/20

Drobny nehmotny majetok do 2 400 €, ktory podl'a rozhodnutia uétovnej jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom sa Gctuje pri obstarani do nakladov na tGcet 518 - Ostatné
sluzby.

Drobny hmotny majetok do 1700 €, ktory podl'a rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa G¢tuje na Gcet 501 — Spotreba materialu.

Uttovna jednotka sa rozhodla, Ze pri drobnom nehmotnom majetku od 1 000 € do 2 400 € a
drobnom hmotnom majetku od 50 € do 1 700 € (v pripade posudenia vyznamnosti od 20 € )
bude viest’ operativnu evidenciu.

Cl. 11
Informacie o udajoch na strane aktiv sivahy

Centrum ucelovych zariadeni (do 30.11.2012 Rekrea¢né zariadenie Ministerstva vnitra Signal Piestany)
bolo zriadené ministerstvom vnitra ako prispevkova organizécia diia 01.01.2009.

Od 1. januéra 2013, v stlade s Dodatkom &. 3 &. p: SLV-PS-1165/2012 z 12. decembra 2012 k Zriad’ovacej
listine Centra u¢elovych zariadeni ¢.p. SLV-794-1/PS-2008 z 18.decembra 2008 v zneni dodatku &. 1 &.p. : SLV-62/PS-
2010 z 3. marca 2010 a dodatku ¢. 2 €.p.: SLV-PS-1061/2012 z28. novembra 2012 (d’alej len: “Zriad'ovacia listina®),
doslo k zluceniu Centra Ucelovych zariadeni s prispevkovymi organizaciami Ministerstva vniitra SR zanikajtcimi
k31.12.2012: Rekreatného zariadenia Ministerstva vnutra Slovenskej republiky Tatry, Rekreaéného zariadenia
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky Smrekovec Donovaly a Initititu pre verejnti spravu Bratislava.

Na zéklade dodatku ¢. 4 k Zriad'ovacej listine &. p.: SLV-PS-215/2013 z 17.4.2013, ktorym doglo k roziireniu
predmetu &innosti Centra u¢elovych zariadeni (dalej len: “CUZ“) o dokondovacie stavebné prace pri realizécii
interiérov a exteriérov a udrZbu objektov realizované  zamestnancami strediska Udrzba zabezpetujuce pre CUZ
a Ministerstvo vniitra SR (d’alej len: ,MV SR*) v sulade s podpisanym Kontraktom &3 pre rok 2014. Stravovacie
zariadenia Bratislava a Trnava s bufetmi uvedené do prevadzky v roku 2013 boli v roku 2014 rozsirené o vydajne
teplého jedla a d’al3ie bufety situované v budovach MV SR v Bratislave a v Trnave.

V siilade Dodatkom ¢&. 5 k Zriadovacej listine €. p.: SPOU-00-23-007/2014-VE z21.5.2014, ktorym bol
roziireny predmet &innosti CUZ o poskytovanie kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov zabezpeCovanych prostrednictvom Narodného programu vzdeldvania pre I1ZS vo vizbe na podporu
¢loveka v tiesni a tllohy v oblasti bezpegnostného systému $tétu, doglo v priebehu roka 2014 k delimitécii zamestnancov
a majetku $tatu Skoliacich zariadeni Nitra, Spisskd Nova Ves a Slovenska Lupéa z MV SR.

Na zéklade delimitdcie zamestnancov zMV SR, uvadzania do prevadzky novych vydajni jedla a bufetov,
prijimaniu zamestnancov v sulade s realizaciou kontraktu &.3, napriek zniZeniu poctu zamestnancov nerentabilnych

rekreanych zariadeni, v stlade sprijat}’ftpi Uspornymi opatreniami, doSlo v priebehu roku 2014 k navyseniu podtu
zamestnancov a majetku §tatu v sprave CUZ.



A Neobezny majetok

V stlade s G¢innost'ou dodatku ¢&.5 k Zriad'ovacej listine do$lo v priebehu roka 2014
k delimitacii majetku Statu z MV SR na Centrum tcelovych zariadeni, ¢o malo spolu s ndkupmi
za nasledok celkovy prirastok neobezného majetku k 31.12.2014 v sume 2 653 004,48 € voci
hodnote neobezného majetku k 31.12.2013 vsume 14 014 764,11 € zniZenu o hodnotu
likvidovaného neupotrebitelného odpisaného majetku a majetku presunutého v sulade
s Bezodplatnym prevodom na MV SR umerne aj na strane odpisov v sume 68 320,93 €.

Prirastkom opravok boli zG¢tované odpisy vo vyske 2 110 144,61 €, ¢im zaroveni bola
zniZend zostatkovd hodnota neobeZného majetku upravend o sumu odpisov odpisaného
likvidovaného neupotrebitelného majetku.

B Spésob a vySka poistenia majetku

Poistenie nehnutelného majetku je zabezpeCené komerénymi poistoviiami Alianz -
Slovenskéa poistoviia, a.s. a Kooperativa, a.s. Cast majetku je poistena pre pripad poskodenia
alebo zniCenia veci Zivelnou udalostou, pre pripad poSkodenia, zniCenia alebo kradeze
motorového vozidla. Poistnd zmluva na motorové vozidla je uzatvorend prostrednictvom
zriadovatela MV SR v Allianz - Slovenskej poistovni.
Celkova thradu poistného za dopravné prostriedky v roku 2014 bola vo vyske: 2 820,47 € a za
nehnutel'nosti vo vyske: 6528,58 €.

Neobezny majetok v tab. ¢. 1 ma uctovna jednotka v roku 2014 v sprave.
Tab. ¢.4 k ¢l IILB ods. 2 PohP’adavky podl’a doby splatnosti

Uttovna jednotka vykazala zostatok k 31. 12. 2014 pohladavky:

Pohl'adavky : rok 2014 rok 2013

- odberatelia 160 473,33 € 41 080,82 €

- ostatné pohl'adavky 37 683,55 € 38 188,85 €

- pohladavky voci zamestnan. strav. listky. 4131,21 € 1258,73 €

- iné pohl'adavky 481,96 € 937,47 €
CL 1V

Informacie o idajoch na strane pasiv sivahy

Tabulka ¢. 5
A Vlastné imanie

Prehl'ad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podl'a jednotlivych poloZiek suvahy:

Vlastného imania k 31.12.2013 ’ 591 415,28 €
ZvySenie vlastného imania - zrus. prisp. -872,85 €
organizécie k 31.12.2014

Vysledok hospodarenia za r. 2014 -118 829,41 €
Vlastné imanie k 31. 12. 2014 471 713,02 €

Tabul’ka €. 7
B ods. 1 Rezervy kratkodobé

UJ v stlade s usmernenim za rok 2014 netvori rezervy na dovolenky a s nimi stvisiace odvody do

zdravotnych poistovni a socialnej poistovne. V
Rezerva k 31.12.2013 53 363,46 €.



Cerpanie 53 363,46 €.
Tvorba rezervy / zostatok k 31.12.2014 0,00 €.

Tabulka ¢. 8
K ¢l IV. B Zaviizky podla doby splatnosti

UJ ma vietky zavizky vlehote splatnosti. Vyplynuli zobchodnych vztahov, z datovych
povinnosti , miezd za december 2014 vyplacanych v januari 2015 a zo zavézku zo SF.

Zavizky k31.12.2014 k31.12.2013

Dlhodoby zavdzok zo SF 1930,34 € 1 975,62 €

Kratkodobé zavizky: 332 030,76 € 311 097,90 €
CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

Tabul’ka €. 10
K €L V ods. 3 Trzby a vyrobné naklady prispevkovych organizacii

Z udajov v tabul’ke vyplynulo, ze podiel trzieb na nakladoch v obdobi u¢tovného roka 2014
2014 je 72,81 % , v porovnani s rokom 2013 kedy bol podiel 65,75 %.

CL VI
Informacie o transferoch a vzt’ahoch so subjektami verejnej spravy

K ¢l. VI. Ods. 1 Vynosy a zaviizKy z prijatych transferov od zriad’ovatel’a

V stlade s uzatvorenym piatimi kontraktmi medzi Centrom ucelovych zariadeni a
ustrednym orgadnom Ministerstvom vnutra SR a prispevkami od zriadovatela MV SR bol
organizacii poskytnuty bezny transfer v sume 711 188,- €.
V stlade so zdkonom ¢&. 523/2004 Z. z. orozpoétovych pravidlach verejnej spravy

a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov bolo do vynosov roku 2014
zauCtované Cerpanie beZného transferu prijatého v decembri 2013 v sume 9 801,67 €.

V roku 2014 boli do vynosov UJ zaG&tované finanéné prostriedky v sume 136 680,28 eur
prijaté od deviatich UPSVaR v ramci celej SR ako refundacia 90% nakladov na mzdy, odvody
aPN vstlade s podpisanou Dohodou ¢.99/XX1/2013/§54 o poskytnuti prispevku na podporu
vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ¢. XXI. ,,Podpora vytvarania pracovnych miest
podla § 54 zakona ¢€.5/2004 Z. z. o sluzbach v zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov.

UJ zatétovala v roku 2014 celkovo do vynosov bezné transfery poskytnuté od zriad’ovatel'a
vroku 2014 v sume 55529230 €.

V' decembri 2014 bol Centru ucelovych zariadeni poskytnuty kapitalovy transfer v sume
170 000,- € na zabezpecenie rekonstrukcie objektov, &im doslo k zvySeniu zavizku.

Zuctovanim odpisov dlhodobého majetku v roku 2012 doslo k zniZeniu zavizku
z kapitalovych transferov vo vyske 445 004,77 € doslo k zniZeniu zavizku.



Cl. VIL
Informacie o rozpo¢te a hodnotenie plnenia rozpoctu

Na zéklade centralizacie boli v Statnej pokladnici k 31.12.2014 zrudené 3tyri bezné udty obhospodarované Styrmi
finan¢nymi strediskami a doslo k zriadeniu jedného centralneho bezného uctu platného pre celu CUZ od 1.1.2015.
V roku 2014 doslo k do&erpaniu zostatku finanénych prostriedkov kapitalového transferu poskytnutého CUZ
v decembri 2012 /Rozpoctovym opatrenim &. 644/2012/ v celkovej sume 200 000,- €. Prostriedky boli pouzité na
rekonstrukciu a modernizaciu, priestorov a zariadeni budov Centra G¢elovych zariadeni so zameranim na uspornost
a efektivnost.

Vvyhodnotenie plnenia ukazovatel ov rogpisu rozpoltu zriad’ovatela

pre Centrum ucelovych zariadeni

Program: 0D6 — Efektivna a spolahliva statna sprava
Podprogram: 0D607 — Centralna podpora
Prvok:

0D60702 —Starostlivost o ludské zdroje
Prijmy CUZ podl'a kédu zdroja a RPP za rok 2014 podl’a zdroja finanénych prostriedkov

% plnenie
. . prijmov /
Kéd Schvaleny Upraveny Plnenie prijmov | ypraveny
Ukazovatel | zdroja | RPP Popis rozpocet [€] rozpocet [€] k 31.12.2014 [€] | rozpoget
Bezny transfer Centrum tGéelovych
314 zariadeni 438 843,00 711 188,00 711 188,00 100,00
z
toho | Bezny transfer FS Signal PN 123 500,00 132 959,00 132 959,00 100,00
f i Bezny transfer FS Signal PN-Stredisko
111 M0 | (ygrzba - Kontrakt &.3 129 895,50 129 895,50 100,00
tof\o Bezny transfer FS IVS BA -Kontrakt
¢.1.2,4,5 arozpottové opatrenia -prispevky 315 343,00 422 024,50 422 024,50 100,00
z
toho | Bezny transfer FS Smrekovec Donovaly 10 300,00 10 300,00 100,00
z
toho | Bezny transfer FS Kremenec Tatry 16 009,00 16 009,00 100,00
11 324 | Kapitalovy transfer r.2014 170 000,00 170 000,00 100,00
1M 314 | Eurdpsky socialny fond (prostriedky EV)
Refundacia miezd UPSVaR 0,00 116 177,88 116 177,88 100,00
" Eurépsky soc. Fond - (spolufinancovanie zo
Prijmy 112 | 314 $tatneho rozpodtu)Refundacia miezd
UPSVaR 0,00 20 502,40 20 502,40 100,00
1371 344 | Europsky sociainy fond (prostriedky EV)
projekt 1ZS 0,00 849 327,95 778 575,28 91,67
1312 314 | Europsky socialny fond (spolufinancovanie
20 Statneho rozpoctu) -projekt IZS 0,00 4470147 40 977,65 91,67
131C 453
Kapitéalovy transfer nevyéerpany z roku 2012 0,00 118 029,53 118 029,53 100,00
453 | Kapitalovy a bezny transfer nevyCerpany z
roku 2013 0,00 1777 801,67 1777 801,67 100,00
131D z
toho | Bezny transfer pouZitelny do 31.3.2014 0,00 9 801,67 9 801,67 100,00
z
toho | Kapitélovy transfer 0,00 1768 000,00 1768 000,00 100,00
46 453 | zostatok vlastnych prostriedkov z roka 2013 392 505,99 | -
46 2" | Nedaiiové prijmy 1937 833,00 3936 951,85 2820702,06 71,65
72AM | 453 | Darované prostriedky -granty 0,00 29479,22 29479,22 100,00
Spolu prijmy 2376 676,00 7774159,97 6975 939,68 89,73

Vydavky CUZ za rok 2014 podra zdroja finanénych prostriedkov a funkénej oblasti




% Cerpania /upraveny
Ukazova- | Kod | schvaleny rozpodet Upraveny rozpo&et Spolu rozpodet
tel | zdroja "Fynkéna | Funkéna | Funkéna | Funkéna Funkéna | Funkéna
oblast oblast oblast oblast Funkéna Funkéna Cerpanie oblast oblast
0810 0980 0810 0980 | oblast 0810 | oblast 0980 SP 0810 0980
11
6500000 | 14430400 | 9870900 | 15962400 |  98709,00 159 624,00 258 333,00 | 100,00 100,00
o 1m : 93 415,36 93 415,36 9341536 | 100,00 .
w0
5 172 16 599,55 16 599,55 16599,55 | 100,00 :
>
= 13T1 59 246,75 46 630,24 46 630,24 78,71
s
8 1312 s 311825 245426 245426 78,71
Q
2 46 50390000 | 17102100 | 89501000 | 33412100 | 78212885 32520640 | 110735525 | 87,39 97,34
o
N
R e 283,27 283,27 28327 | 100,00 .
spolu
EK
610 56890000 | 31532500 | 110401718 | 55611000 | 99113603 53393490 | 152507093 | 89,78 96,01
8 Ll 3500000 | 6251500 | 4703800 | 2552700 | 4703800 2438544 7142344 | 100,00 95,53
R}
=3 171
) 22762,52 2276252 2276252 | 100,00 .
3 172 . 390285 390285 3902,85 | 10000 | -
@©
>
é § 1311 131 691,62 86 405,71 86 405,71 | - 65,61
g | 1912 x 723107 5 140,58 514058 | - 71,09
>
Té 46 21035300 | 3071300 | 36453300 | 18616300 | 30693105 180 017,49 48694854 | 84,20 96,70
5 72AM 971,29 971,29 971,29 | 100,00 .
o spolu
£ EK
& 620 245 353,00 93228,00 | 439 207,66 350612,69 | 38160571 295 949,22 677 554,93 | 86,89 84,41
M 2350000 | 10332600 | 13593950 | 23687350 | 4202757 179921,22 22194879 | 3092 75,96
g | W . . 980167 980167 980167 | 100,00 -
& 1371
X 658 389,58 374 053,91 37405391 | - 56,81
g | = 34 352,15 2143390 2143390 | - 62,39
© 46 89204000 | 120637,00 | 132636000 | 75151600 | 103777142 59268107 | 163045249 | 7824 78,86
s
kS 72AM 28 224,66 5329,46 532946 | 18,88 -
spolu
EK
630 915540,00 | 223963,00 | 150032583 | 168113123 | 109493012 | 116808040 | 226302022 | 7298 69,48
- 1 519800 | 747700 356707 3567,07 | 4797 :
D
2 | 46 1600,00 929,00 3705000 18 693,00 891157 14645,95 2355752 | 24,05 78,35
£g | spolu
2% | e |
QW | 640 1600,00 § 127,00 44 527,00 1869300 | 1249864 14 64595 2714459 | 28,07 78,35
m 12350000 | 31534300 | 28916350 | 42202450 | 19136164 363 930,66 555292,30 | 66,18 86,23
1T1 . . 116 177,88 116 177,88 116 177,88 | 100,00 -
1172 20 502,40 20 502,40 20 502,40 100,00 -
z 13T1 ; 849 327,95 507 089,86 507 089,86 | - :
©
2 1312 4470147 2902874 2902874 | - ;
-
§ 131D . 980167 9801,67 . 980167 | 100,00 .
4 | 160789300 | 32330000 | 262295300 | 129049300 | 213574289 | 111257091 | 324831380 | 8143 86,21
72AM 29479,22 6 584,02 658402 | 2233 -
spolu
EK
600 | 173139300 | 63864300 | 308807767 | 260654692 | 248017050 | 201262047 | 449279067 | 80,31 77,21




=

= i 170 000,00 - - -
i

= i 1768 000,00 - =

=>

2 131C

= 118 029,53 118 029,53 118029,53 | 100,00 -
©

S 4 664000 | 2018585 332000 | 2018585 : 2018585 | 100,00 -
’é. spolu

X | EK700 . 664000 | 207621538 332000 | 13821538 s 13821538 | 6,66 -
Vydavky spolu 173139300 | 64528300 | 516429305 | 260986692 | 261838588 | 201262017 | 463100605 | 50,70 77,12

Legenda /zdroje financovania/: 111 -Statny rozpoCet 2014 -BeZny a kapitalovy transfer , 1171 - Eurdpsky socialny fond (prostriedky EU);11T2 - Europsky soc.
Fond - (spolufinancovanie zo $tatneho rozpodtu) ;13T1 -Eurépsky socialny fond (prostriedky EU); 13T2 - Eurépsky soc. Fond - (spolufinancovanie zo $tatneho

rozpoctu); 131C - zostatok prostriedkov zo 3tatneho rozpottu z roku 2012; 131D - zostatok prostriedkov zo Statneho rozpoctu z roku 2013; 46 -vlastné zdroje;
72AM - Darované prostriedky

Plnenie prijmov, &erpanie vydavkov a zmeny rozpo¢tu stanovené¢ho Rozpisom rozpoc¢tu prijmov a vydavkov na rok
2014 zriadovatefom MV SR spis &.p. SE-ORF1-2014/000286-002 pre CUZ boli ovplyvnené, u¢innostou dodatku &. 4
k Zriad'ovacej listine, ktorym do$lo k rozsireniu predmetu ¢innosti, na zéklade ktorého boli v ramci roka 2014 v stlade
Dohodami ¢.99/XX1/2013/§54 o poskytnuti prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ¢&.
XXI. ,,Podpora vytvarania pracovnych miest“ podla § 54 zdkona ¢.5/2004 Z. z. o sluZzbach v zamestnanosti v zneni
neskorich predpisov s uzatvorenymi s Uradmi préce socialnych veci a rodiny v 8 krajoch SR prijaty d’alsi zamestnanci.

Po realiz4cii uprav v priebehu druhého polroka 2014 boli uvadzané do prevadzky d’alsie bufety a vydajne
stravy v Trnave a  Bratislave rozpo¢tovo zabezpefené strediskami Signal PieStany a Intitt pre verejnii spravu
Bratislava.

V stlade s delimitdciou zamestnancov a prevodu spravy majetku 3tatu Skoliaceho zariadenia vzdeldvania
apripravy Slovenskd Lup¢a, Nitra a Spi§skd Nova Ves z Ministerstva vnitra SR na Centrum uéelovych zariadeni
(dalej len: “CUZ*) do¥lo od 1.6.2014 k navyieniu po&tu zamestnancov o 13 zamestnancov a objemu majetku Statu
v spréave CUZ.

Na zéklade Rozhodnutia o povoleni konania verejnej zbierky zo diia 1.januara 2014 vydaného Ministerstvom
vnitra SR, €islo povolenia SVS-OVS3-2014/003053 urdenej na verejnoprospe$ny uéel podpory deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia bol pre deti zo socidlne slabych pomerov v termine /20. az 29./ augusta 2014 zorganizovany
letny tabor v rekreatnom zariadeni CUZ Duchonka. Cast’ &istého vynosu zbierky v sume 6 584,02 eur bola pouzita na
refunddciu nédkladov letného tdbora organizovaného pre deti zo socidlne slabych pomerov vybranych za odmenu.

Vlastné tpravy rozpottu v roku 2014 CUZ vykonavalo v rozsahu presunov na organizécii v ramci beznych
a kapitalovych vydavkov.

V Piest’anoch, dna 31. 3. 2015

U
//W(__,/

Statutarny organ
JUDr. Jan DUBOVEC

riaditel’ Centra i¢elovych zariadeni



