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I.  ORGÁNY SPOLOČNOSTI 
 

 

 

Predstavenstvo: 

 

      predseda  Ing. Vladimír Skoupil 

            členovia   Ing. Peter Babjak 

                              Ing. Richard Gavaľa 

                              JUDr. Ing. František Šimčák 

                              JUDr. Alexander Bröstl   

 

Dozorná rada: 

      

                       Vladimír Majerčák 

                              JUDr. Ján Molnár 

                              Mgr. Dávid Molnár 

 

  

                  Predmetom činnosti akciovej spoločnosti je: 

 

 výroba mlynských, cestovinárskych, pekárskych a cukrárskych  

            výrobkov, 

 výroba trvanlivého pečiva, 

 výroba potravinárskych koncentrátov, prísad a pochutín, 

 nákup obilia, 

 nákup a predaj potravinárskych výrobkov. 

 

                 Spoločnosť bola založená na čas neurčitý. 

 

                 Spoločnosť tvoria tri závody:  

 

- mlyn Spišská Nová Ves 

- cestovináreň Spišská Nová Ves 

- pekáreň Spišská Nová Ves s prevádzkou pekáreň a cukráreň 
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II.   PROFIL SPOLOČNOSTI 

 
Akciová spoločnosť MPC CESSI a.s. so sídlom Mlynská 22, Spišská Nová Ves, vznikla 

zakladateľskou listinou Fondu národného majetku so sídlom v Bratislave, Drieňová č. 27, 

v súlade so schváleným privatizačným projektom č. 410 zo dňa 23.4.1992. Zapísaná je 

v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel: Sa, vložka č.: 247/V. 

 

Deň vzniku akciovej spoločnosti je 1. máj 1992 a pridelené IČO 31651445. 

 

Základné imanie spoločnosti predstavuje  3 298 000 €. 

 

Nepeňažný vklad zakladateľa predstavoval ku dňu založenia celkom 122 181 tis. Sk, 

 

z toho:    základné imanie                                           91 094 tis. Sk 

                    rezervný fond                                                 9 109 tis. Sk 

                    prevádzkové a účelové fondy                    16 290 tis. Sk 

                    rezervy a ostatné časové rozlíšenia             5 688 tis. Sk   

 

Mimoriadne valné zhromaždenie, usporiadané Fondom národného majetku SR ako 

jediným akcionárom, dňa 14.12.1992 rozhodlo o zvýšení základného imania spoločnosti na 

základe mimoriadnej účtovnej závierky ku dňu vzniku spoločnosti z pôvodných 91 094 tis. 

Sk o 5 767 tis. Sk na 96 851 tis. Sk vydaním 5 757 ks akcií na majiteľa v menovitej hodnote 

1 000,- Sk v prospech akcionára Fondu národného majetku SR  a o zvýšení rezervného fondu 

z pôvodných 9 109 tis. Sk o 576 tis. Sk na 9 685 tis. Sk.  Valné zhromaždenie dňa 14.4.1999  

navýšilo základné imanie o 149 tis. Sk, vydaním 149 prioritných akcií na meno. 

Základné imanie spoločnosti bolo vytvorené vkladom zakladateľa uvedeným 

v zakladateľskej listine ku dňu vzniku vydaním: 

         - 96851 kmeňových akcií na doručiteľa v zaknihovanej podobe   

            pričom menovitá hodnota jednej akcie bola  1 000,- Sk 

               - 149 prioritných akcií spoločnosti na meno v listinnej podobe, pričom menovitá 

hodnota jednej bola je  1 000,- Sk 

 

Predstavenstvo dňa 23.10.2008 schválilo premenu menovitej hodnoty akcií vyjadrenú v Sk 

na hodnotu v eurách. Pri premene menovitej hodnoty akcií a základného imania bol použitý 
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konverzný kurz 30,1260 SKK/EUR. Pôvodná menovitá hodnota vo výške 1 000,- Sk, čo 

predstavuje 33,1939 EUR bola zaokrúhlená na 34 EUR za jednu akciu.  

 

 

Pred skončením účtovného obdobia 2012 nastali v spoločnosti  udalosti osobitného 

významu, predovšetkým  zmena strategického akcionára, ktorým je  spoločnosť MOF 

INVEST, a.s. Bratislava s podielom na hlasovacích právach spojených s akciami 58.40 %. 

 

  Následne po skončení účtovného obdobia došlo na základe uznesení prijatých na 

mimoriadnom Valnom zhromaždení dňa 22.1.2013 k voľbe nových členov štatutárnych 

orgánov v horeuvedenom zložení.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 5 

III.   SPRÁVA PREDSTAVENSTVA SPOLOČNOSTI             

        O PODNIKATEĽSKEJ ČINNOSTI, STAVE MAJETKU  

        A FINANČNOM HOSPODÁRENÍ ZA ROK 2014 
 

 
Spoločnosť vykázala za rok 2014 účtovný výsledok hospodárenia  - stratu vo výške  

481 089   EUR . Výsledok hospodárenia pred zdanením – strata 566 148 € , záporná daň 

z príjmov vo výške 85 059 € / z toho odložená daň v čiastke – 87 957 €/ a následne výsledok 

hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení vo výške – 481 089 € boli vykázané  v súlade so 

zákonom o účtovníctve a postupmi účtovania. 

 

Podiel vlastných zdrojov na krytí majetku spoločnosti dosiahol úroveň 47,1 %. 

 

Podiel vlastného imania na 1 akciu k 31. decembru 2014 dosiahol hodnotu 73,42 EUR. 

 

Financovanie spoločnosti v priebehu celého roka bolo vyrovnané. Spoločnosť  

neeviduje žiadny záväzok, ktorý by bol predmetom súdneho sporu. 
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PODNIKATEĽSKÁ ČINNOSŤ PODĽA ZÁVODOV 
 

MPC CESSI a.s. je potravinárskou spoločnosťou, ktorá sa zaoberá spracovaním obilia, 

výrobou cestovín, pekárskych a cukrárskych výrobkov.  

 

Pekárenská výroba    bola v porovnaní s rokom 2013 nižšia. Spoločnosť prestala zásobovať 4 

odberné miesta reťazca Kaufland.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cukrárenská výroba  bola  oproti predchádzajúcemu roku vyššia a má neustále zvyšujúci sa 

trend.   
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Cestovinárska výroba sa v roku 2014 vyvíjala v súlade s plánom.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mlynská výroba sa v roku 2014 vyvíjala v súlade s plánom aj napriek tomu, že Slovensko 

naďalej zostáva zaujímavým priestorom pre dodávky múk zo zahraničia ( Maďarsko, 

Poľsko, Česko, Rakúsko ) . 

 Podstatná časť produkcie múk 

bola realizovaná v rámci MPC CESSI 

a.s., ktorá odoberá múky pre vlastnú 

spotrebu pre jednotlivé závody ( 

cestovináreň, pekáreň, cukráreň). 

Zásobenie vlastných závodov múkou 

ostáva naďalej stratégiou mlynskej 

výroby.  
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STAV MAJETKU A FINANČNÉ HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI ZA 

ROK 2014 

 

Účtovná hodnota majetku k 31.decembru 2014 bola 15 130 694 EUR. Oproti 

predchádzajúcemu roku sa zvýšila o 1 031 663 EUR, t.j. o 7,3 %. Hodnota  neobežného  

majetku sa zvýšila o 773 368 EUR, t.j. o 8,8 %, hodnota dlhodobého  nehmotného majetku  

narástla  o 55 785 EUR t.j. o 157,,3%  a hodnota dlhodobého hmotného majetku sa zvýšila 

o 765 071 EUR t.j. o 9,1% .  Hodnota dlhodobého  finančného majetku  sa znížila o 47 488 

EUR t. j. o 12%. 

 

Nárast stavu obežného majetku celkom o 250 570 EUR, / o 4,7 % /, bol ovplyvnený 

predovšetkým zvýšením stavu zásob o 189 771 EUR a zvýšením stavu krátkodobých 

pohľadávok o 490 306 EUR, z toho  pohľadávky  z obchodného  styku sa zvýšili o 218 976 

EUR .  Stav finančných   účtov sa znížil  o 431 612 EUR , prostriedky sa ku konci roka 

efektívne využili na úhradu záväzkov spoločnosti.  

 

Zvýšenie stavu pohľadávok z obchodného styku k 31.12.2014 nemalo vplyv na riziko 

hospodárenia. Trvalá a intenzívna starostlivosť o pohľadávky z obchodného styku  mala za 

následok zníženie rizikových pohľadávok.  Výrazne sa tiež zlepšila veková štruktúra 

pohľadávok.  

 

Racionálne hospodárenie s rozhodujúcou surovinou – obilím a jeho efektívny nákup 

ovplyvnený cenou obilia zvýšili síce stav zásob, ale pozitívne ovplyvnili surovinovú 

náročnosť  v mlyne.   

 

Spoločnosť v roku 2014 dokázala uhrádzať svoje záväzky k spokojnosti veriteľov, 

nebola ohrozená nedobytnými pohľadávkami ani právnymi krokmi svojich veriteľov.  
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IV. Prehľad finančných ukazovateľov 

 

SÚVAHA 

(aktíva) 
 

Rok 2014 2013 2012 

  Stav k 31.12. € € € 

  Neobežný majetok 9 574 324 8 800 956 8 302 742 

  Obežný majetok 5 536 564 5 285 994 7 031 925 

  Časové rozlíšenie 19 806 12 081 7 359 

  MAJETOK   SPOLU 15 130 694 14 099 031 15 342 026 
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AKTÍVA 
 

 

Rok 2 014 2 013 2 012 

stav k 31.12. € € € 

Dlhodobý nehmotný  majetok 91 258 35 473 5 721 

Software a oceniteľné práva                                      

nadobúdacia hodnota k 1.1 157 760 125 164 128 384 

Vyradenie 203 596   3 220 

Nehmotné investície nezaradené       

Zaradenie 162 791 32 596   

Oprávky 25 697 122 287 119 443 

Zostatková hodnota 91 258 35 473 5 721 

Dlhodobý finančný majetok 348 284 395 772 398 564 

Obežný majetok 5 536 564 5 285 995 7 031 925 

Zásoby 2 492 636 2 302 865 2 992 352 

   - v tom: materiál       1 879 888 1 625 684 2 411 198 

                polotovary 17 429 12 303 7148 

             výrobky 584 731 655 071 535 808 

             tovar 6 211 5 422 35 728 

             preddavky 4 377 4 385 2 470 

Pohľadávky 2 944 323 2 451 912 3 973 365 

z toho: dlhodobé 3 792 1 687 5078 

           krátkodobé 2 940 531 2 450 225 3 968 287 

           z toho: z obchodného styku 2 598 082 2 379 106 3 950 939  

                     do lehoty splatnosti 1 747 300 1 632 214 2 617 401 

                     po lehote splatnosti 850 782 746 892 1 333 538 

Finančné účty 99 605 531 217 66 208 

peniaze 10 410 6 080 17 782 

bankové účty 89 195 525 137 48 426 

Časové rozlíšenie 19 806 12 081 7 359 
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N E O B E Ž N Ý   M A J E T O K 

 

Dlhodobý hmotný 

majetok  
Pozemky Stavby 

Samostatné 

hnuteľné 

veci a 

súbory 

hnuteľných 

vecí 

Ostatný 

dlhodobý 

HM 

Obstarávaný 

dlhodobý 

HM 

Preddavky Celkom 

Nadobúd. hodnota 

k 1.1.2014 
422 564 3 895 065 23 390 843 94 177 89 697 855 567 28 747 913 

Prírastky   1 259 662 524 599 15 355 1 791 350 1 134 132 4 725 098 

Úbytky   32 018 41 793 18 248 1 799 617 1 142 319 3 033 995 

Oprávky    2 672 295 18 567 928 64 011     21 304 234 

Zostatková hodnota 

k 31.12.2014 
422 564 2 450 414 5 305 721 27 273 81 430 847 380 9 134 782 
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SÚVAHA 

(pasíva) 
 

Rok 2014 2013 2012 

Stav k 31.12. € € € 

Vlastné imanie 7 122 373 7 650 541 7 735 516 

Záväzky 6 706 885 5 003 204 6 015 252 

Časové rozlíšenie 1 301 436 1 445 286 1 591 258 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY 15 130 694 14 099 031 15 342 026 
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PASÍVA 
 

Rok 2014 2013 2012 

k 31.12. v EUR v EUR v EUR 

Vlastné imanie 7 122 373 7 650 540 7 735 516 

základné imanie 3 298 000 3 298 000 3 292 934 

oceňovacie rozdiely z precenenia 233 999 261 435 260 294 

zákonné rezervné fondy 659 000 659 600 664 666 

ostatné fondy zo zisku 3 838 018 3 857 660 3 857 594 

    Výsledok hospodárenia za účtovné    

    obdobie po zdanení  -481 089 -86 182 -149 100 

    výsledok hospodárenia minulých rokov -426 155 -339 972 -190 872 

  Záväzky 6 706 885 5 003 204 6 015 252 

rezervy 188 580 194 679 214 020 

   - z toho: rezervy zákonné krátkodobé 108 441 113 900 124 181 

     ostatné krátkodobé rezervy 41 263 47 801 65 102 

   dlhodobé záväzky 240 552 330 712 364 946 

krátkodobé záväzky 1 636 991 1 265 959 1 687 483 

bankové úvery dlhodobé + krátkodobé 4 640 762 3 211 854 3 748 803 

Časové rozlíšenie 1 301 436 1 445 286 1 591 258 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY 15 130 694 14 099 031 15 342 026 
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V Ý  K A Z      Z I S K O V    A   S T R Á T 
 

 

 

Rok 2014 2013 2012 

 
v EUR v EUR v EUR 

Tržby z predaja tovaru 616 552 786 368 1 147 128 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 13 468 109 14 912 502 15 725 919 

Tržby z predaja služieb 92 468 51 328 12 086 

Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob (+/-)  

(účtovná skupina 61)  
- 54 030 130 299 - 5 940 

Aktivácia (účtovná skupina 62) 4 003 928 4 819 967 5 201 585 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti 249 852 209 730 193 150 

 VÝNOSY Z HOSPODÁRSKEJ ČINNOSTI SPOLU 18 376 879 20 910 194 22 273 928 

Náklady vynaložené na obstaranie predaného  

tovaru 
537 169 637 281 884 488 

Spotreba materiálu, energie a ostatných  

neskladovateľných dodávok 
11 906 689 13 651 771 15 340 385 

Opravné položky k zásobám - 66 781 75 314  

Služby 1 989 568  1 996 695 1 378 706 

Osobné náklady 3 320 613 3 554 911 3 550 353 

Dane a poplatky 54 701 53 743 54 112 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému  

nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 

majetku 

1 031 750 961 569 1 013 224 

Iné náklady na hospodársku činnosť 95 585 52 826 88 199 

NÁKLADY NA HOSPODÁRSKU ČINNOSŤ SPOLU 18 869 294 20 984 110 22 309 467 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA Z HOSP.ČINNOSTI -492 415 -73 916 -35 539 

Výnosy z finančnej činnosti 3 983 5 994 23 388 

Náklady na finančnú činnosť 77 716 47 065 103 466 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA Z FIN.ČINNOSTI -73 733 -41 071 -80 078 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred 

zdanením 
- 566 148 - 114 987 - 115 617 

Daň z príjmov  -85 059 -28 805 33 483 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po 

zdanení 
-481 089 -86 182 -149 100 
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V.   INFORMÁCIE PRE AKCIONÁROV  MPC CESSI a.s..  

(ďalej Spoločnosť): 

 

§ 20 ods. 1 zákona o účtovníctve informácie o: 

 

a) vývoji účtovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nachádza, a o významných rizikách a 

neistotách, ktorým je účtovná jednotka vystavená; informácia sa poskytuje vo forme 

vyváženej a obsiahlej analýzy stavu a prognózy vývoja a obsahuje dôležité finančné a 

nefinančné ukazovatele vrátane informácie o vplyve činnosti účtovnej jednotky na 

životné prostredie a na zamestnanosť, s poukázaním na príslušné údaje uvedené v 

účtovnej závierke 

 

Spoločnosť v roku 2014 pokračovala v svojom hlavnom predmete podnikania, výroba a 

obchodovanie fungovali za štandardných podmienok so zabezpečením stabilnej finančnej 

situácie.   

 

Celkový stav majetku k 31.12.2014 bol 15 130 694,- €, neobežný majetok predstavuje 63,3 %,  

obežný majetok 36,7 % a časové rozlíšenie 1 301 436,- € predstavuje 8,6% z celkového 

majetku. Podiel vlastných zdrojov na krytí majetku spoločnosti dosiahol úroveň 47,1 %. 

Cudzie zdroje predstavujú 52,9 % ný podiel na majetku. Podstatný podiel cudzích zdrojov  

tvoria predovšetkým bankové úvery, ktoré predstavujú sumu 4 640 762,- €, čo je 69,20 % 

z cudzích zdrojov. Krátkodobé záväzky vo výške 1 636 991,- € predstavujú 24,4 % z cudzích 

zdrojov a dlhodobé záväzky vo výške 240 552,- € predstavujú 3,6% z cudzích zdrojov.  

Rezervy vo výške 188 580,- € predstavujú 2,8% z cudzích zdrojov.  

 

Výnosy budúcich období predstavujú časové rozlíšenie investičných dotácií poskytnutých na 

modernizáciu technológie závodu Mlyn a na múčne hospodárstvo mlyna.  

 

Výsledok hospodárenia za hodnotené obdobie predstavuje stratu vo výške – 481 089,- €. 

Tento výsledok hospodárenia predstavuje rozdiel medzi celkovými výnosmi 18 380 862 €  

a celkovými nákladmi 18 861 951,-  €, z toho  záporná daň z príjmov vo výške 85 059 € / z 

toho odložená daň v čiastke – 87 957 €/ 

Dosiahnuté   tržby  z   predaja   vlastných   výrobkov  a  služieb    predstavujú   objem 13 560 

577,- €, tržby z predaja tovaru 616 552,- €, aktivácia 4 003 928,- €, zmeny stavu zásob  - 54 

030,- € a ostatné výnosy 253 835,- €.  
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Z najvýznamnejších položiek nákladov výsledok hospodárenia ovplyvnili - výrobná 

spotreba 13 829 476,- €, osobné náklady vo výške 3 320 613,- €, odpisy vo výške 1 031 750,- € 

a nákladové úroky vo výške 51 612,- €.  

 

Spoločnosť je finančne stabilná , neeviduje záväzky, ktoré by pre ňu boli rizikom z hľadiska 

exekúcie, na strane záväzkov je voči spoločnosti vedený jeden súdny spor vo výške 9 

375,- € a súdny spor o vydanie hnuteľných vecí vo výške 7 093,76 €. Uvedené súdne 

spory ako aj vplyv vonkajších a vnútorných faktorov však nepredstavujú riziká a 

neistoty , ktoré by ohrozovali podnikanie spoločnosti.  
 

Zavedením manažérskeho systému pre bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci podľa 

medzinárodných noriem OHSAS 18 001 : 2007 (BOZP) a ISO normy 14001 : 2004 pre 

environmentálne vplyvy a minimalizovanie dopadov našej podnikateľskej činnosti na 

životné prostredie sme vytvorili spolu so systémom manažérstva kvality (vybudovaného 

v zmysle normy ISO 9001) integrovaný systém riadenia, t.j. IMS využívanie surovín, 

minimalizáciu tvorby odpadov a všeobecne pozitívny vzťah k jednotlivým zložkám 

životného prostredia.   

 

V roku 2014 sa naša spoločnosť zaviazala vytvárať a udržiavať pracovné prostredie 

vzájomnej dôvery, v ktorom sa s každým zamestnancom zaobchádza s úctou a dôstojnosťou.  

 

Etický kódex prezentuje očakávania a štandardy spoločnosti a predstavuje záväzok 

podporovať firemnú kultúru založenú na etickom a zákonnom konaní, dodržiavaní 

ľudských práv, opisuje etické riziká a napomáha rozpoznávať a riešiť etické otázky.  

 

Snahou našej spoločnosti je zabezpečiť svojim zamestnancom dobré pracovné podmienky, 

medzi ktoré bezpochyby patrí bezpečné pracovisko. Cieľom implementácie systému riadenia 

bezpečnosti pri práci je  najmä lepšie zmapovanie a posúdenie možných ohrození na 

pracovisku, ktoré budú zároveň východiskom pre efektívnejšiu prevenciu.  

 

V personálnej oblasti sa spoločnosť zameriava na systematické zabezpečenie stabilizácie 

ľudských zdrojov na jednej strane a na druhej strane zabezpečenia potrebného rastu 

produktivity práce cestou optimálnej zamestnanosti. 

 

Mzdová politika sa riadi Zákonníkom práce a internými predpismi odmeňovania.  

Priemerný stav zamestnancov v roku 2014 bol 262 zamestnancov, ku koncu kalendárneho 

roka 2014 spoločnosť zamestnávala 247 zamestnancov.  

 



 

 

 

 

 

 17 

b) udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za 

ktoré sa vyhotovuje výročná správa 

 

Po skončení účtovného obdobia 2014 nenastali v spoločnosti  udalosti osobitného významu, 

spoločnosť pokračuje vo výrobe a obchodovaní v  porovnateľných podmienkach ako 

v predchádzajúcom období. 

 

c) predpokladanom budúcom vývoji činnosti účtovnej jednotky 

 

Spoločnosť predpokladá v budúcnosti naďalej pokračovať vo svojej doterajšej podnikateľskej 

činnosti. Zefektívňovanie procesov, kvalita produkcie sú hlavné priority spoločnosti. Nie je 

možné predikovať budúci vývoj, je však možné  predpokladať ďalší pozitívny vývoj a 

prijímať všetky opatrenia na zabezpečenie stability a konkurencieschopnosti v závislosti od 

podmienok na trhu. Spoločnosť predpokladá naplnenie podnikateľského zámeru pre rok 

2015.   

 

Pre tento rok sa plánuje dosiahnutie  kladného výsledku hospodárenia vo výške 157 400,- €.  

  

d) nákladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 

 

 

Akciová spoločnosť v hodnotenom období nevynaložila prostriedky na činnosť v oblasti 

výskumu a vývoja. 

 

e) nadobúdaní vlastných akcií, 27a) dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 

dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky podľa § 22 zákona o 

účtovníctve (kde 27a) pod čiarou je § 161d ods. 2 Obchodného zákonníka) 

V roku 2014 sa nenadobúdali žiadne vlastné akcie, dočasné listy a iné obchodné podiely 

a tiež nevykonávali obchody s derivátmi.  

 

f) návrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty  

 

Strata za rok 2014 vo výške 481 089,- EUR bude zúčtovaná ako neuhradená strata minulých 

rokov s tým, že bude vyrovnaná z budúcich ziskov spoločnosti. 

 

g) údajoch požadovaných podľa osobitných predpisov 

 

Spoločnosť neobdržala požiadavku na ich poskytnutie.  
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h) o tom, či účtovná jednotka má organizačnú zložku v zahraničí 

 

Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí.  

 

§ 20 ods. 5 zákona o účtovníctve  

 

Ak je to pre posúdenie aktív, pasív a finančnej situácie účtovnej jednotky, ktorá používa 

nástroje podľa osobitného predpisu ( zákon č. 566/2001 Z. z. o cenných papieroch a 

investičných službách a o zmene a doplnení niektorých zákonov ) významné, účtovná 

jednotka je povinná uviesť vo výročnej správe tiež informácie o:  

a) cieľoch a metódach riadenia rizík v účtovnej jednotke vrátane jej politiky pre 

zabezpečenie hlavných typov plánovaných obchodov, pri ktorých sa použijú 

zabezpečovacie deriváty  

 

Spoločnosť neuplatňuje žiadne deriváty, nakoľko zahraničná obchodná činnosť účtovnej 

jednotky nepredstavuje podstatný podiel na obchodovaní spoločnosti,  čím je výška 

obchodného rizika zvládnuteľná. Hlavné riziko predstavuje konkurenčný dovoz 

cestovinárskych výrobkov a múk zo zahraničia. Spoločnosť nerealizovala v hodnotenom 

období obchody, pri ktorých by boli použité zabezpečovacie deriváty.  

 

b) cenových rizikách, úverových rizikách, rizikách likvidity a rizikách súvisiacich s tokom 

hotovosti, ktorým je účtovná jednotka vystavená 

 

V hodnotenom účtovnom období nebola spoločnosť vystavená cenovým rizikám, úverovým 

rizikám, rizikám likvidity a rizikám súvisiacim s tokom hotovosti. Spoločnosť riadi finančné 

riziko, finančné toky a sleduje parametre likvidity. Analýzy likvidity a zadlženosti vykazujú 

uspokojivé výsledky, nie je predpoklad reálnych finančných hrozieb.  

 

§ 20 ods. 6 zákona o účtovníctve 

 

a) odkaz na kódex o riadení spoločnosti, ktorý sa na ňu vzťahuje alebo ktorý sa rozhodla 

dodržiavať pri riadení, a údaj o tom, kde je kódex o riadení spoločnosti verejne dostupný 

 

Účtovná jednotka má vypracovaný kódex o riadení spoločnosti, ktorý je verejne dostupný na 

internetovej stránke spoločnosti www.cessi.sk 

 

b) všetky významné informácie o metódach riadenia a údaj o tom, kde sú informácie o 

metódach riadenia zverejnené 
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Metódy a ciele riadenia spoločnosti vychádzajú z politiky riadenia spoločnosti a sú zamerané 

predovšetkým na: zvyšovanie kvality výrobkov, rozširovanie výrobného sortimentu, 

udržiavanie technického stavu budov a zariadení, modernizáciu výrobných zariadení 

formou investícií s využitím prostriedkov zo štrukturálnych fondov, kvalitu ľudských 

zdrojov, znižovanie zaťaženia životného prostredia.  

 

Za plnenie politiky kvality zodpovedajú predstavenstvo a.s., vrcholový manažment a všetci 

zamestnanci na svojom úseku.  

Spoločnosť má vypracovanú dokumentáciu Správnej výrobnej praxe (HACCP) a vlastní 

medzinárodné certifikáty: 

 ISO 9001:2008, IFS Food verzie 6. 

 ISO 14001:2004 

 OHSAS 18001:2007 

Metódy riadenia sú obsiahnuté v Kódexe riadenia, ktorý je verejne prístupný na internetovej 

stránke spoločnosti. 

 

c) informácie o odchýlkach od kódexu o riadení spoločnosti (napríklad § 18 zákona č. 

429/2002 Z.z. o burze cenných papierov v znení neskorších predpisov) a dôvody týchto 

odchýlok alebo informáciu o neuplatňovaní žiadneho kódexu riadenia spoločnosti a 

dôvody, pre ktoré sa tak rozhodla. 

 

Spoločnosť odchýlku od kódexu v riadení neuplatňuje. 

 

d) opis systémov vnútornej kontroly a riadenia rizík 

 

Systém vnútornej kontroly tvoria vzájomne zladené metódy, postupy, pravidlá a opatrenia 

včlenené do vnútropodnikových smerníc, slúžiacich najmä na zabezpečenie procesov  a 

pracovných činností, ochrany majetku, garantovanie spoľahlivosti a presnosti účtovných dát, 

dodržiavanie zákonov a iných všeobecne záväzných právnych predpisov. Za primeranosť a 

účinnosť vnútorného kontrolného systému sú zodpovedné riadiace orgány a vedúci 

zamestnanci spoločnosti.  

Zložkou vnútorného kontrolného systému je útvar riadenia a kvality, ktorý je podriadený 

vedeniu spoločnosti. Vykonáva svoju činnosť vo všetkých organizačných útvaroch 

spoločnosti. 

 

e) informácie o činnosti valného zhromaždenia, jeho právomociach, opis práv akcionárov 

a postupu ich vykonávania  

 



 

 

 

 

 

 20 

Najvyšším orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie, ktoré vykonáva pôsobnosti v zmysle 

obchodného zákonníka a stanov spoločnosti.  

 

Do jeho pôsobnosti patrí:  

a/   zmena stanov, 

b/ rozhodnutie o zvýšení alebo znížení základného imania a o poverení     predstavenstva na 

zvýšenie základného imania, 

c/  rozhodnutie o zrušení spoločnosti a o zmene právnej formy spoločnosti, 

d/ voľba a odvolanie členov predstavenstva a určenie predsedu predstavenstva z      jeho 

členov,    

e/ voľba o odvolanie členov dozornej rady spoločnosti  s výnimkou členov      dozornej  rady 

volených  a odvolávaných zamestnancami.  

f/  vykonáva ďalšiu pôsobnosť podľa § 187 Obchodného zákonníka a stanov      spoločnosti  

 

Valné zhromaždenie sa skladá zo všetkých na ňom prítomných akcionárov.  Akcionár  je  

oprávnený  zúčastniť sa  na valnom zhromaždení, hlasovať na ňom,   požadovať informácie a 

vysvetlenia  týkajúce sa záležitostí  spoločnosti alebo  osôb  ovládaných spoločnosťou, ktoré  

súvisia s predmetom   rokovania  valného zhromaždenia a  uplatňovať  na  ňom  návrhy. 

Hlasovacie právo  patriace  akcionárovi s výnimkou podľa ustanovení zákona sa riadi 

menovitou hodnotou jeho akcií, pričom na každých 34,- € / slovom tridsaťštyri eur/ pripadá 

jeden hlas. Valné zhromaždenie je spôsobilé uznášať sa, ak sú prítomní majitelia, ktorí majú 

akcie s menovitou hodnotou v úhrne najmenej 30% základného imania.  

 

f) informácie o zložení a činnosti predstavenstva a jeho výborov 

 

Predstavenstvo je štatutárnym orgánom spoločnosti, má piatich členov v zložení :   

 

PREDSTAVENSTVO 

Ing. Vladimír Skoupil                           predseda                  

Ing. Peter Babjak                                    člen 

Ing. Richard Gavaľa   člen 

JUDr. Ing. František Šimčák  člen 

JUDr. Alexander Bröstl    člen 

 

 

Predstavenstvo za výkon svojej pôsobnosti zodpovedá valnému zhromaždeniu.  

Na výkon pôsobnosti predstavenstva dohliada dozorná rada. 
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Svoje povinnosti voči dozornej rade vykonáva podľa § 193 ods. 1 Obchodného zákonníka 

a stanov spoločnosti .  

 

Predstavenstvo  riadi  činnosť  spoločnosti  a koná v jej mene, rozhoduje o všetkých 

záležitostiach spoločnosti, pokiaľ nie sú zákonom alebo stanovami vyhradené do pôsobnosti 

valného zhromaždenia alebo dozornej rady. 

 

Spoločnosť zaväzujú svojim podpisom predseda predstavenstva samostatne alebo najmenej 

dvaja členovia predstavenstva spoločne a to tak, že k vytlačenému alebo napísanému názvu 

spoločnosti, menám a funkciám, podpisujúci pripoja svoj vlastnoručný podpis.  

Predstavenstvo  má  svoj  vlastný  štatút.  Výbory nemá.   

 

Za spoločnosť koná prokurista samostatne. Prokurista podpisuje spoločnosť tým spôsobom, 

že k obchodnému menu spoločnosti pripojí dodatok označujúci prokúru a svoj podpis. 

Prokúra sa udeľuje na všetky právne úkony, ku ktorým dochádza pri prevádzke podniku. 

Prokurista nemá oprávnenie scudzovať a zaťažovať nehnuteľnosti a prijímať rozhodnutie o 

ných významných majetkových dispozíciách.  

 

g) informácie podľa § 20 ods. 7 zákona o účtovníctve 

 

Účtovná jednotka, ktorá emitovala cenné papiere a tie boli prijaté na obchodovanie na 

regulovanom trhu, je povinná vo výročnej správe zverejniť aj údaje o: 

 

a) štruktúre základného imania vrátane údajov o cenných papieroch, ktoré neboli prijaté 

na obchodovanie na regulovanom trhu v žiadnom členskom štáte alebo štáte Európskeho 

hospodárskeho priestoru s uvedením druhov akcií, opisu práv a povinností s nimi 

spojených pre každý druh akcií a ich percentuálny podiel na celkovom základnom imaní 

 

 

ISIN Druh Forma Podoba Počet 
   Menovitá 

    hodnota 
Opis práv 

0009021456 
kmeň. 

akcie 

  na 

doručiteľa 
zaknihovaná 96 851 34,– € bežná 

 
prioritné 

akcie 
na meno listinná 149 34,– € bežná 

 

Základné imanie pozostáva  z  96 851 kmeňových akcií  zaknihovaných na doručiteľa a zo 

149 prioritných akcií na meno v listinnej podobe s menovitou hodnotou jednej   akcie 34.-  € .  
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Spoločnosť nemá vydané dlhopisy. 

 

b) obmedzeniach prevoditeľnosti cenných papierov 

 

Kmeňové akcie sú prijaté na regulovaný  voľný  trh  BCPB, bez obmedzenia prevoditeľnosti. 

Obmedzená je len prevoditeľnosť prioritných akcií na meno podľa čl. IV. stanov. 

 

c) kvalifikovanej účasti na základnom imaní podľa osobitného predpisu, 28aa) 

(kde poznámka pod čiarou 28aa) je § 8 písm. f) zákona č. 566/2001 Z.z.) 

 

 

Kvalifikovanú účasť na základnom imaní našej spoločnosti má spoločnosť MOF INVEST, 

a.s., Bratislava, IČO: 31 734 456 s priamym podielom na našej spoločnosti 58,40 %.  

Hlavným predmetom činnosti tejto spoločnosti je veľkoobchod a maloobchod. 

  

Ďalšou spoločnosťou, ktorá má kvalifikovanú účasť na základnom imaní našej spoločnosti je 

spoločnosť MPC PLUS s. r. o , IČO: 31706304 s priamym podielom na našej spoločnosti 34,82 

%.  

Hlavným predmetom činnosti tejto spoločnosti je sprostredkovanie obchodu, výroby 

a služieb a poradenstvo v oblasti ekonomiky a riadenia výroby. 

Iné spoločnosti nemajú účasť na našej spoločnosti vyššiu ako 10% 

 

d) majiteľoch cenných papierov s osobitnými právami kontroly s uvedením opisu týchto 

práv 

 

Majitelia cenných papierov nemajú osobitné práva kontroly. 

 

e) obmedzeniach hlasovacích práv 

 

Obmedzené sú len hlasovacie práva majiteľov prioritných akcií v rozsahu, určenom v § 159 

ods. 3 Obchodného zákonníka a čl. VI. Stanov spoločnosti. 

 

f) dohodách medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré sú jej známe a ktoré môžu viesť k 

obmedzeniam prevoditeľnosti cenných papierov a obmedzeniam hlasovacích práv 

 

Spoločnosti nie sú známe žiadne dohody medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré by mohli 

viesť k obmedzeniam prevoditeľnosti cenných papierov a hlasovacích práv. 
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g) pravidlách upravujúcich vymenovanie a odvolanie členov jej štatutárneho orgánu a 

zmenu stanov 

 

Členov  predstavenstva a predsedu predstavenstva volí a odvoláva valné zhromaždenie.    

Stanovy   spoločnosti   schvaľuje   valné   zhromaždenie,   na  základe   návrhu 

predstavenstva. 

 

h) právomociach jej štatutárneho orgánu, najmä ich právomoci rozhodnúť o vydaní akcií 

alebo spätnom odkúpení akcií 

 

Predstavenstvo ako štatutárny orgán má kompetencie vyhradené obchodným zákonníkom a 

stanovami. Zvláštne právomoci rozhodnúť o vydaní alebo spätnom odkúpení akcií nemá. 

Návrhy na vydanie akcií alebo na spätné odkúpenie akcií a na vydanie dlhopisov môže 

predstavenstvo podľa stanov predložiť na schválenie valnému zhromaždeniu. 

 

i) všetkých významných dohodách, ktorých je zmluvnou stranou a ktoré nadobúdajú 

účinnosť, menia sa alebo ktorých platnosť sa skončí v dôsledku zmeny jej kontrolných 

pomerov, ku ktorej došlo v súvislosti s ponukou na prevzatie, a o jej účinkoch s 

výnimkou prípadu, ak by ju ich zverejnenie vážne poškodilo; táto výnimka sa neuplatní, 

ak je povinná zverejniť tieto údaje v rámci plnenia povinností ustanovených osobitnými 

predpismi 

 

Spoločnosť nie je zmluvnou stranou dohôd, opísaných v tomto bode. 

 

j) všetkých dohodách uzatvorených medzi ňou a členmi jej orgánov alebo zamestnancami, 

na ktorých základe sa im má poskytnúť náhrada, ak sa ich funkcia alebo pracovný pomer 

skončí vzdaním sa funkcie, výpoveďou zo strany zamestnanca, ich odvolaním, výpoveďou 

zo strany zamestnávateľa bez uvedenia dôvodu alebo sa ich funkcia alebo pracovný 

pomer skončí v dôsledku ponuky na prevzatie 

 

Spoločnosť neuzatvorila dohody s vyššie uvedeným obsahom, postupuje v zmysle 

Zákonníka práce a kolektívnej zmluvy. 
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VI.  PRÍLOHY 

 

 

Príloha č.1:  účtovná závierka        

  

Príloha č.2:  správa nezávislého auditora 
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