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IDENTIFIKA CNE UDAJE

NAZOV ZVS IMPEX, akciova spoknog’
ICO 36 302 848
SIDLO L. Stara 1

018 41 Dubnica nad Vahom

PRAVNA FORMA akciova spolenog’
Zapisana v obchodnom registri:
Obchodny sud Treiin
Oddiel: Sa, Vlozk&islo: 10104/R

ZAKLADNE IMANIE 200 600 EUR

SPOJENIE telefon: 00421 042 4405601
fax: 00421 042 4421603

PREDMETCINNOSTI strojné vyroba
vyroba vzduchovych, timych zbrani

a malokalibrovej municie

STRUKTURA AKCIONAROV  ATLAN GROUP, spol. s r.0. 66 %
ZVS industry, a.s. 34 %
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STATUTARNI ZASTUPCOVIA A VEDENIE SPOLOQNOSTI

PREDSTAVENSTVO

K 31.12.2014

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA Ing. Miroslav Solava

CLENOVIA Ing. Dagmar PetruSova
Bc. Pavol Ondrejka

K 31.03.2015
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA Ing. Marian Goga PhD.

DOZORNA RADA

PREDSEDA DOZORNEJ RADY Ing. VladimirDurig

CLENOVIA Ing. Lubomir Saraz

Ing. Juraj Solava

VYKONNE VEDENIE

VYKONNY RIADITEL Bc. Pavol Ondrejka
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ORGANIZACNA STRUKTURA

VYKONNY RIADITEL

TECHNICKY USEK

RIADENIE VYROBY

LOGISTIKA

RIADENIE KVALITY

UDRZBA
STAROSTLIVOSF O DM

USEK EKONOMICKO-
PERSONALNY A IS
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PRIHOVOR PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

Rok 2014 prinaSal Vva zmien, ale aj novych
vyziev pri  plneni stanovenych ¢mv

V neustale nakmejsich podmienkach.
Uspechy v zloZitych podmienkach si v3etci
dokadZeme variovd’a viac, ako keby sme ich
zaznamenali v priaznivejSom obdobi.

Po dlhych rokoch dynamického rastu
a udrziavani si stabilnych hospodarskych
vysledkov, minuly rok bol obdobim, kedy
sme dosiahli najnepriaznivejsi vysledok oproti
bezprostredne predchadzajucim rokom.

Aj napriek vSetkym tymto okolnostiam sme sa
nevzdavali atadali cesty, ktorymi by sme
posilnili naSe trhové postavenie v oblastiach,
v ktorych podnikame. Na zaklade
dosiahnutych vysledkov mézeme pozitivhe
hodnot?’ zastabilizovanie vyroby
malokalibrovej municie a jej postupny néarast
tykajuci sa objemu vyroby, ktory je
limitovany moznogami technologického
zariadenia. V oblasti tmych zbrani sa
nepodarilo naplni vytycené ciele, dévodom
je zmena v dodavdiskom re&azci, zmena
technoldgii, ktora bola zamerand na
zefektivnenie vyroby i na potrebu zlédieto
zmeny so stavajucou &astkovou zéklatiou.

Tato oblas otvara obrovské moZznosti nielen
v oblasti technologického rozvoja, zavadzania
novych technolégii ale ivytvarania novych
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pracovnych miest pre mladych, s perspektivou
d'alSieho odborného rastu.

V ekonomickej oblasti sme
v zavadzani aspornych opatreni
celej oblasti prevadzkoveéjnnosti.

pokmavali
v takmer

NaSe zamery vzdy smerovali k tomu, aby sme
udrziavali zamestnants Standardnu kvalitu
Zivotnej drovne, naKiko citime spatas

s tunajSim regionom.

Aj napriek tomu, Ze naSa spoimg’ pocituje
dopady ekonomickej recesie, pozerdme do
buducnosti s optimizmom. Sme si vedomi, Ze
budeme musik éelit mnohym vyzvam, no
naSe zamery arozhodnutia vzdy budu
smerovd ktomu, aby si naSa spdélwg’
udrzala stabilnu poziciu nielen v regionalnom
ponimani, ale aby bola konkurencieschopnou
firmou iv medzindrodnom rozsahu. Pevne
verime, Ze zavedenim novych vyrob
a uvedenim tychto vyrobkov na trh spolu so
zamestnancami, ktori s pre nas oporou, sa
nam podari preklemGtoto naréné obdobie.
Timovou pracou, doéslednejsim, kvalitnejSim,
efektivnejSim arychlejsSim  plnenim
vyrobnych dloh sa nam tite podari spini
stanovené ciele vytgné do buddcnosti.



VYROBA A OBCHOD

V tomto obdobi podstatndas’ produkcie
spaivala vo vyrobe malokalibrovej municie,
ktora predstavovala 52% z celkového objemu
trzieb.

Struktdra hlavnych odberdtey zostala na
podobnej Urovni ako v roku 2013, ale podiely
jednotlivych druhov dodavok sa vyrazne
zmenili, najv&si narast o 189% bol vo vyrobe
vzduchoviek pre Ceskt Zbrojovku. Maly
narast vroku 2014 je vo vyrobe

malokalibrovej municie pre spd@oos’ ZVS
holding.
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K stabilnym zakaznikom patrili spaloosti

ZVS holding s dodavkami komponentov pre
vySSie zostavy Vv objeme 3% aG+J
s dodavkami vyrobkov pre polygraficky
priemysel v objeme27% z predanej
produkcie.

Dodavky do ostatnych oblasti predstavovali
z celkového objemu vyroby zanedWag
podiel.

ROK 2013 | ROK 2014  Struktdra trzieb za rok 2014
Komponenty pre vy3sSie zostavy 606 397 108 433 3,43
Vzduchovky 268 061 506 607 16,00
Vyroba G+J 421 774 844 925 26,69
Merna acerpacia technika 14 202 20 402 0,65
Externé sluzby 85981 52 529 1,66
Pistol 0 2948 0,09
Vyroba MKM - naboje 1612 042 1629 640 51,48
SPOLU 3008 457 3 165 484 100,00
Struktdra trzieb poth teritoria Struktdra exportu pda krajiny wvozt
za rok 2014 zarok 2014
m Slovenska republika 83 % u CQSké republika 95,5%
1 Zahrantie 17 % - Dapsko 0,5%
M Taliansko 4%
ZVS IMPEX, akciova spoknog’ 7



KVALITA

ACERT

CERTIFIKAT

STN EN IS0 9001:2009

ZV.N IMPEX,

akciova spolocnost’

STURA 1
D18 41 DUBNICA NAD VAHOM

VVROBA i PREDAJ JEDNOUEELOVTCH STROJDV,
MECHANICKYTH DIELOY, NARADIA A HASTROJOY,
PROTIEXPLOZIVNYCH POISTNYCH ARMATOR
ACAsT] PRE CERPACI TECHNIKU
VYROBA A PREDAS ZBRANL ICHEAST] ASTRELIVA

19.12.2011
242011 18.12.2014
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/o, .ACERT
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Zabezpeéenie  kvality vychadzalo zo
schvalenej politiky kvality, ako aj dev
kvality pre rok 2014. Rozhodujacimi
oblagami v zabezpgni kvality bola
orientacia na zakaznika, zamestnancov,
produkt a Zivotné prostredie.

V oblasti orientacie na zakaznika bola
venovana pozornds zlepSeniu vzajomnej

komunikacie a zabezpeniu fungovania

spatnej vazby,co vytvara predpoklad pre
trvalé zlepSovanie. Spokojritbako aj dovera

zékaznikov sa stalaré¢ovou v napredovani

spola@nosti. Tejto oblasti bude potrebné
venova pozornos aj v buducnosti.

V oblasti kvality produktu bola venovana
pozornog nielen monitorovaniu a meraniu
produktu, procesov a systému ale aj
technickej dokumentécii a realtzaym
¢innostiam, v ktorych Kicovu rolu zohrava
ludsky faktor.

V sulade so strategickym zamerom
spol@&nog’ rozSirila  vyrobny  program
o vyrobu ré&nych zbrani a streliva.
V priebehu roka boli prijimané opatrenia na
stabilizovanie hlavnych procesov
a zabezpgenie reprodukovataosti. | napriek
tymto krokom su v tejto oblasti rezervy, ktoré
bude potrebné v buducnosti rigsi

V oblasti ochrany Zivotného prostredia ako aj
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci bola
vykonana revizia riadiacej dokumentacie
a spolénog’ zabezpéla dostaténé zdroje

k tomu, aby boli plnené legislativne
poziadavky na vSetkych stigch.



PUDSKE ZDROJE

Délezitym faktorom pre UspeSné uplatnenie
firmy na trhu prace je dobré zvladnutie uloh
z oblasti riadenialudskych zdrojov. Tejto
oblasti sa preto venuje aj ndlezitd pozothos
ktord je zamerana na vzdelavanie
zamestnancov, mzdové ohodnotenie a taktiez
na oblag zamestnaneckych vyhod.

Vzdelavanie zamestnancov sa orientuje

jednak na oblas bezpénosti a ochrany
zdravia pri praci a taktiez periodicky
preSkdujeme zamestnancov  pracujucich

s réznymi mechanizmami. ZabezZpgl sa aj
Skolenia suvisiace s legislativnymi zmenami
v oblasti administrativy, ako aj pri procesoch
suvisiacich s vyrobou. Zamestnanci maju
moznos zW&astni sa aj na réznych
konferenciach a vystavéach.

Mzdové ohodnotenie zamestnancov sa sklada
zo z&kladnej zloZzky mzdy, ktora je pevna
a z pohyblivej zlozky, ktord maju mozZrbs
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veduci zamestnanci na im zverenom useku
mes&ne prehodnocova Zakladnym
kritériom pre prehodnotenie pohyblivej
zloZky je u vyrobnych robotnikov dosiahnuté
percento  plnenia  vykonovych  noriem
a u ostatnych zamestnancov kvalita plnenia
im zverenych uloh.

VyuZiva sa aj prémiovy systém, ktory suvisi
s vysledkom plnenia dloh jednotlivych
prevadzok a organizicie ako celku za dany
Stvrtrok.

Oblag’ zamestnaneckych vyhod tvoria hlavne
prispevky zamestnavdte na doplnkove
déchodkové sporenie. Z prostriedkov
socialneho fondu su poskytované fitaé
prispevky pre zamestnancov. Pri pracovnych
vyrociach zamestnanci dostavaju fikay

Priemerny stav zamestnancov

l!

2011 2012
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prispevok ako odmenu za verhios
spola@nosti.
2013 2014
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Struktira zamestnancov v roku 2(

m Jednicovi 63 %

THP 22 %

Vekova Struktira zamestnanc
v roku 2014

w Do 30rokov 13% m 31do40rokv 16 %
41do 51rokov 19% m Nad 51rokov 52 %

ReZijni 14 %
m POP 1%

Vzdelanostna Struktira zamestnar
vroku 2014

1 Zakladné 6% Stredné odborné 44 %
B Stredné upiné 34% m \WWsokoSkolské 16 %

Vyvoj priemerného zarobl

2011 2012

ZVS IMPEX, akciova spoknog’

2013 2014
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INVESTICIE

Jednym Z predpokladov zachovania
konkurencieschopnosti je i vhodna invésé
politika. V roku 2014 investicie predstavovali
v celkovejciastke 117 824 €.

Rozhodujuce v ramci obstarania investicii
boli formy pre vyrobu stiastok pistoli. Zo
strojnych investicii bolo zakupené zariadenie
k balistickému analyzatoru, starSie frézky
a vyrobené zariadenie na zabiehanie pistoli.
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VSetky investicie boli obstaravané zslom

zvySenia efektivnosti a kvality vyroby.

Prelfad obstarania invest

2011 2012

2013

2014

Obstaranie investicii v roku 2014

Dopravné prostriedky 1%

Stroje a zariadenia 26 %

Budovy, pozemky a software 0 %@ Formy 73 %

ZVS IMPEX, akciova spoknog’
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UDAJE Z INDIVIDUALNEHO VYKAZU ZISKOV A STRAT K 31.decembru 2014

2013 2014

Cisty obrat 3385012 3 655 955
Vynosy z hospodarskéjnnosti 5419 375 6 098 122
Trzby z predaja tovaru 12 804 438 127
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2 995 652 2727 357
Trzby z predaja sluZieb 263 349 258 028
Zmeny stavu vnUtroorganizaych zasob 588 856 171 388
Aktivacia 1 445 507 2270779
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 38R 177 937
Ostatné vynosy z hospodéarskajnosti 30 866 54 506
Naklady na hospodarskinnog’ 5454 265 6 550 718
Néaklady vynaloZzené na obstaranie predaného tovaru 12 666 425 780
Spotreba materialu, energie a neskladdvsteh dodavok 3230 747 3844 621
Sluzby 481 264 336 963
Osobné naklady 1542 067 1608 145
Mzdové naklady 1057 735 1111884
Odmenycélenom organov spotmosti a druzstva 52 45¢ 50 132
Né&klady na socilne zabezemie 392 425 406 723
Socialne naklady 39451 39 406
Dane a poplatky 42 912 43 798
Odpisy majetku 91 294 78 017
Zostatkova cena predaného majetku a predanéhoiahater 24 297 185 053
Tvorba a zdtovanie opravnych poloziek 3106 4970
Ostatné naklady na hospodarskunos’ 25912 23371
Vysledok hospodarenia z hospodarskenosti -452 596
Pridan& hodnota 1581491 1258 315
Vynosy z finagnej innosti 149 42
Trzby z predaja cennych papierov 0 0
Vynosové Uroky 65 8
Kurzové zisky 84 34
Néklady na finatind ¢innog’ 16 810 19 745
Néakladové uroky 9107 12 459
Kurzové straty 345 319
Ostatné naklady na finami ¢innog’ 7 358 6 967
Vysledok hospodarenia z finé&mej éinnosti
Dan z prijmov splatna 11 2881
Dai z prijmov odloZzena 0 -79 116
Vysledok hospodarenia z&tdvné obdobie po zdaneni -51 562 -396 064
ZVS IMPEX, akciova spoknog’ 12



ANALYZA VYSLEDKOV HOSPODARENIA
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T s

Vysledok hospodarenia z hospodarsienosti -34 890 -452 596
Vysledok hospodarenia z finamej ¢innosti -16 661 -19 703
Dan z prijmov splatna 11 2881
Dan z prijmov odloZzena 0 -79 116
Vysledok hospodarenia z&tdvné obdobie -51 562 -396 064

Porovnaie
UKAZOVATELDL - 2013 2014 2014/2013

Vynosy celkom 5419 524 6 098 164 678 640
Néaklady celkom EUR 5471 086 6 494 228 1023 142
Pridana hodnota EUR 1581491 1258315 -323 176
Hospodarsky vysledok EUR -51 562 -396 064 344 502
Pridana hodnota/pracovnik EUR 11 460 8 861 -2 599
Vynosy/pracovnik EUR 39 272 42 945 3673
Pridana hodnota/mzdy EUR 1,50 1,13 -0,37
Vynosy/mzdy EUR 5,12 5,48 0,36
Priemerny zarobok EUR 620 645 25
Priemerny stav pracovnikov osoby 1 142 4
Vysledok hospodarenia nedosiahol UGhibve Ekonomicka recesia, ktord sa prejavila

predchadzajucich  rokov. Na uvedeny
nepriaznivy stav vplyvali hlavhe nasledovné
skutanosti:

- potreba ries§i nové vyvojové ulohy vo
vlastnej rézii

- zvySenie mzdovych nékladov, nakladov
na socialne zabezpenie a socialnych
né&kladov vo vazbe na narast priemerného
zarobku

- zvySenie nakladov na material

ZVS IMPEX, akciova spoknog’

v celom hospodarstve, mala dopad i na naSu
spol@nog’. vV  dobsledku  negativnych
externych vplyvov sa nepodarilo dosiatinu
taku urovéd  vyvoja  ekonomickych

a prevadzkovych  ukazovditer, ako

v predchadzajucich rokochip nutilo vedenie
spolanosti pd&as celého roka Tada
moZnosti a opatrenia smerujlce
k zabraneniu eSte vyraznejSieho zhorSenia
hospodarenia spaloosti.
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VYNOSY

V roku 2014 naSa spainog’ dosiahla oproti Narast vynosov v hlavnej miere ovplyvnili

predchadzajucemu obdobiu vySSie vynosy vySSie vynosy z predaja tovaru a aktivacie. Pri

0 13%,¢0 v absolitnom vyjadreni predstavuje  ostatnych  polozkach vynosy priaznivo

hodnotu 678 640 EUR. ovplyvnil predaj materialu a vynosy z ostatnej
hospcinnnosti.

Ukazovaté v EUR Rok 2013 Rok 2014
Prevadzkové vynosy 5419 375 6 098 122
z toho Trzby z predaja tovaru 12 804 438 127
Trzby z predaja vyrobkov 2 995 652 2 727 357
Trzby z predaja sluzieb 263 349 258 028
Zmena stavu vnuatroorg. zasob 588 856 171 388
Aktivacia 1 445 507 2270779
Trzby z predaja dlhodob. maj. a materialu 8234 177 937
Ostatné vynosy z hosfinnosti 30 866 54 506
Finanéné vynosy 149 42
Vynosy celkom 5419 524 6 098 164
NAKLADY

Nakladova oblas v nadvaznosti na zvySené Gveru. Osobné naklady su vysSie, z dbvodu
vynosy zaznamenala vyrazny narast. zvySenia zakladnej tarifnej zlozky miezd o
Najvasi vplyv na narast nakladov ma 3% oproti roku 2013. S tym suvisi aj narast
zvySenie osobnych nakladov, spotreba nékladov na socidlne poistenie a socialnych
materialu, ndklady na predany tovar a aroky z  nakladov.

Ukazovaté v EUR Rok 2013 Rok 2014

Prevadzkové naklady 5 454 265 6 550 718
z toho: N&klady na predany tovar 12 666 425 780
Spotreba materidlu a energie 3230747 3844621

Sluzby 481 264 336 963

Osobné naklady 1542 067 1 608 145

Dane a poplatky 42 912 43 798

Odpisy dlhodob. nehm. a hmotného majetku 91 294 78 017

Zost. cena predaného majetku a materialu 24 297 185 053

Ostatné naklady na hospodarskn. 25912 23 371

Finanéné naklady 16 810 19 745

| Dai z prijmu 11 .76 235

Naklady celkom 5471 086 6 494 22¢

ZVS IMPEX, akciova spoknog’ 14
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UDAJE Z INDIVIDUALNEJ SUVAHY K 31.decembru 2014

2013 2014

A O o N
NEOBEZNY MAJETOK 996 076 951 589
Dlhodoby nehmotny majetok 7074 3537
Dlhodoby hmotny majetok 989 002 948 052
Dlhodoby finagny majetok 0 0
OBEZNY MAJETOK 2225912 2434770
Zasoby 1748 357 1930 481
Dlhodobé pohadavky 4 79 120
Kratkodobé pofadavky 455 837 412 604
Finangné &ty 21714 12 565
CASOVE ROZLISENIE 3493 11 095
AKTIVA CELKOM 3225481 3 397 454
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY EUR EUR
VLASTNE IMANIE 1122 885 726 820
Zakladné imanie 200 600 200 600
Kapitalové fondy 3320 3320
Zakonny rezervny fond 40 120 40 120
Fondy zo zisku 277 204 277 204
Vysledok hospodarenia minulych rokov 653 203 600 6
Vysledok hospodéarenia zé&tavné obdobie -51 562 -396 064
ZAVAZKY 2087 781 2 656 401
Dlhodobé zavazky 378 261 348 586
Kratkodobé zavazky 1171426 1 896 003
Kratkodobé rezervy 45 040 40 239
Bankové Gvery a vypomoci 493 054 371573
CASOVE ROZLISENIE 14 815 14 233
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 3225 481 3 397 454

ZVS IMPEX, akciova spoknog’ 15



STAV MAJETKU A ZDROJOV

roka 2014 sa hodnota aktiv
obdobiu

V priebehu
zvySila oproti predchadzajucemu
0171 973 EUR.

Majetok je zloZeny z neobeZnych aktiv 28%,
obeZnych aktiv 71,7% &asového rozliSenia
0,3%.

Uvedené zvySenie ovplyvnili jednotlivé druhy
majetku nasledovnymi pohybmi.

NeobeZzny majetok sa znizil o044 487 EUR
z dévodu, Ze opravky na existujuci majetok
boli vysSie ako novoobstarané investicie.

Hlavnou polozkou, ktora prispela
k celkovému zvySeniu majetku v porovnani
s minulym rokom, predstavuju obezné aktiva,
ktoré nardstli o 208 858 EUR.

ZVS IMPEX, akciova spoknog’

VYROCNA SPRAVA 2014

Aj vtejto kategérii aktiv boli pohyby

jednotlivych  poloZiek rozdielne. Z&soby
narastli hlavne z dbévodu zvySenia zasob
malokalibrovej municie o0 182 124 EUR.

Casové rozliSenie v oblasti aktiv bolo

zvySené o 7 602 EUR.

Vlastné imanie spotmosti je v porovnani
so stavom k 31.12.2013 nizSie 0396 065
EUR. Vplyv na tato skutmos’ mal zaporny
hospodarsky vysledok.

Zavazky oproti minulémudiovnému obdobiu
zaznamenali zvySenie 0 568 620 EWR,ma
suvis s narastom zasob.
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UDAJE Z INDIVIDUALNEHO VYKAZU PENAZNYCH TOKOV K 31.decembru 2014

v EUR 2013 2014

Paiazné toky z prevadzkoveginnosti
Vysledok hospodarenia z bezggjnosti pred zdanenim dau z prijmov -51 551 -472 301
Nepeaiazné operacie ovplywjice vysledok hospodarenia z beztfieposti 105 084 87 144
Odpisy dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotmétetku 91 294 78 017
Zmena stavu opravnych poloziek 3 106 4970
Zmena stavu polozZietasového rozliSenia nakladov a vynosov 1610 -8 184
Dividendy a iné podiely na zisk&tdvané do vynosov 0 0
Uroky Gtované do nakladov 9 107 12 459
Uroky (&tované do vynosov -65 -8
Kur_zovy zisk vyisleny k p&aznym prostriedkom a paznym 0 5
ekvivalentom k 31.12.14
Kur;ové strata Wislen& k pgaznym prostriedkom a paznym 43 5
ekvivalentom k 31.12.14
Vysledok z predaja dlhodobého majetku 0 -110
Ostatné polozky nep@zného charakteru -11 0
Vplyv zmien stavu pracovného kapitalu -113 067 415 893
Zmena stavu pdladavok z prevadzkovejnnosti -105 692 30 282
Zmena stavu zavazkov z prevadzkosianosti 528 079 567 735
Zmena stavu zasob -535 454 -182 124
Prijaté aroky 65 8
Vydavky na zaplatené Groky -9 107 -12 459
Prijmy z dividend a inych podielov na zisku 0 0
Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely n&kais 0 0
Vydavky na dé z prijmov &tovnej jednotky -4 875 5 986
Cisté pa&azné toky z prevadzkovéjnnosti -73 451 24 271
Peaiiazné toky z investinej €innosti
Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 0 0
Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku -78 134 -117 824
Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku 0 84 404
Prijmy z predaja dlhodobych cennych papierov aglodi 0 0
Cisté pa&azné toky z investnejinnosti -78 134 -33 420
Paiazné toky z finartnej ¢innosti
Paiazné toky vo vlastnom imani 0 0
Vydavky spojené so znizenim fondov 0 0
Prijmy z Gverov poskytnuté bankou 0 0
Cisté pa&azné toky z finainej ¢innosti 0 0
Cisté zvysenie alebgisté zniZenie p@znych prostriedkov -151 585 -9 149
S;&vvﬁzﬁér;yg::ogzgstnedkov a paznych ekvivalentov na Ziatku 173 342 21 714
S;&vvﬁgﬁér;yg::ogzgstnedkov a paznych ekvivalentov na konci 21 757 12 565
Kurzové rozdiely vyislené k pgaz. prostriedkom a piaz. ekvivalentom -43 0
éé)t(s)t\%glr(] g)i?)zdr:));;g prostriedkov a paznych ekvivalentov na konci 21714 12 565
ZVS IMPEX, akciova spoknog’ 17



VYBRANE UKAZOVATELE FINANCNEJ ANALYZY

VYROCNA SPRAVA 2014

M Opt Max
Okamzita likvidita 0,8 0,9 1 0,02 0,01
Bezna likvidita 1 15 2 0,41 0,27
Celkova likvidita 15 2,5 4 1,90 1,28
Cisty pracovny kapital 561432 167 194
Podiel obezného a neobezného majetku 2,23 2,56
Podiel obezného majetku 0,69 0,72
Podiel neobezného majetku 0,81 0,28
Opotrebovanasdihodobého majetku 0,26 0,25
Stupei odpisania dlhodobého majetku 0,74 0,75
Obrat polttadavok 7,36 7,32
Obrétka zasob 1,92 1,87
Rentabilita celkového kapitalu -0,02 -0,12
Rentabilita vlastného kapitalu -0,05 -0,64
Rentabilita trzieb -0,02 -0,11
Rentabilita nakladov -0,01 -0,06
Ukazovaté finantnej samostatnosti 5 0,35 0,21
Ukazovaté financnej stability 0,47 0,32
Podiel cudzieho a vlastného kapitalu 0,7 1,86 53,6
Podiel vlastného a cudzieho kapitalu 1,5 0,54 70,2
Celkova zaizenos 0,5 0,65 0,78
Koeficient zadzenosti 1,54 1,28
Nakladova narénog’ trzieb 0,3 2 4,5 1,63 1,80
Altmanov Z-score model % 29 1,50 0,67

Finanénd situacia: Ukazovatele likvidity kryt potreby akciovej spotmosti vlastnymi

nedosahuju optimalne hodnoty. Pri beZnej
likvidite je priaznivé ak kratkodobé zavéazky
nepresahuju hodnotu finamého majetku a
pohadadvok, pom naSa spolmog’
dosiahla hodnotu 375 %.

Majetkova situacia: Ukazovaté financnej
stability (samostatnosti) vyjadruje schoptios

zdrojmi financovania, v roku 2014 sme
dosiahli hodnotu 32 %.

Vynosova situacia: Rentabilita kapitalu,
nakladov atrzieb vroku 2014 - pokles,

ovplyvneny hospodarskou
a ndbehom novych vyrob.

V Dubnici nad Vahom, ith 25. 03. 2015

Podpisovy z&znantlena Statutarneho orgar

Gctovnej jednotky alebo fyzickej osoby, ktord|j

uctovnou jednotkou:

ZVS IMPEX, akciova spoknog’

recesiou

nu
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