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VYROCNA SPRAVA 2014
Zakladné idaje a vznik:

TENENET o0.z. vzniklo 19.8.2011 ako reakcia na potreby zdravotne postihnutych ludi a zaujemcov o
zamestnavanie tychto ludi, ktori sa pri§li informovat o moznostiach pomoci do nasej chranenej dielne
WELLNEA ako prikladu dobrej praxe. Bolo zaregistrované na Ministerstve vnutra SR pod ¢islom zlozky VVS/
1-900/90-380 68. V lete 2013 rozsirilo svoju ¢innost’ na osoby ohrozené socialnym vylu¢enim vd’aka ziskanej
akreditacii SPOaSK (305/2005 Z.z.), Specializovaného socialneho poradenstva (448/2008 Z.z.) a agentury
podporovaného zamestnavania (5/2004 Z.z.) a naslednej evidencie a registracie na BSK aj TTSK. V nasej
organizacii pracuje kazdoro¢ne minimalne 10 Studentov socidlnej prace a pracovnej psychologie ako
dobrovolnikov, ktori ndm pomahaju rozvijat’ profesionalitu a odbornost’ nami poskytovanych sluzieb. Do nasich
projektov sa zapajaji zamestnanci chranenych dielni alebo socidlnych neziskovych organizacii ¢i zariadeni
socidlnych sluzieb z celého Slovenska ako aj samotné deti a mladez, ohrozené socialnym vylu¢enim. NaSim
poslanim je motivovat’ vSetkych zicastnenych mladych l'udi a deti v nasich socialnych projektoch (tak Studentov
socialnych vied ako dobrovol'nikov, rovnako na druhej strane ich klientov — deti a mladez ohrozenych socialnym
vyluc¢enim z problémovych a dysfunkénych rodin) k participacii na projektovych aktivitach, ktorymi sa snazime
neformalnym vzdelavanim, individudlnym aj skupinovym socidlnym alebo odbornym psychologickym
poradenstvom a psychoterapiou pomdct rozvijat' ich socialne zruénosti ako aj ich celkovy osobnostny
a profesionalny rozvoj. V ramci nasej vizie chceme vd’aka nadobudnutym sktisenostiam nasich dobrovolnikov
(mladych $tudentov VS socialnych vied v ramci ziskavania praktickych skisenosti a neformélneho vzdelavania)
motivovat’ k ich d’alSiemu posunu smerom k vlastnej tvorbe projektov zameranych na interkultirne ucenie,
mladeznicke vymeny skusenosti v rieseni problematiky mladych udi v EU a reprezenticiu mladeze tak na
regiondlnej urovni (vytvaranie komunitnych podpornych sieti socidlneho partnerstva mladeze) ako aj na
narodnej urovni (napr. rozvoj aktivit nizkoprahovych programov, terénnej socialnej prace, skupinovych
socialnych terapii, komunitnych akcii, sluzieb podporovaného zamestnavania a pomoci vyhladdvania
zamestnania a inych sluzieb pre deti a mladez siet'ou neziskovych organizacii).

Vedenie a tim spolupracovnikov:
Vedenie TENENET o.z. tvoria na najblizsie 3 — ro¢né obdobie, teda do februara 2017:

Clenovia spravnej rady - PhDr. Elena Kopcova, PhD., Nora Horvathova, Ing. Pavol Kopec, PhD., Ernest
Horvath, Rébert Kalapos

Clenovia dozornej rady - Marta Vrobelovéa, Gabriela Bartalosova, Katarina Bothova
Prezidentka a Statutarna zastupkyna - PhDr. Elena Kopcova, PhD. a Nora Horvathova

Poradny vybor — v naSich socidlnych projektoch pdsobili a v sucasnosti stale posobia prof. PhDr. Jan Gabura,
CSc., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., Ing. Pavol Kopec, PhD. atd’.

Vykonny tim pre vietky 4 hlavné &innosti (Specializované socialne poradenstvo, Socialno-pravna ochrana deti
a mladeze, Agentura podporovaného zamestnavania a Psychoterapia v socialnych sluzbach) tvoria:

Interni zamestnanci (plny pracovny uvézok 8 hod denne):

1. Statutdrna zastupkyfia, prezidentka a vykonna riaditel’ka o.z., pracovny pomer na dobu neuréiti od 1.5.2013
na Ciastoény uvédzok od 1.9.2014 na plny pracovny uvdzok doba neurcita, zodpovedna osoba za
Specializované socialne poradenstvo a psychologické poradenstvo - PhDr. Elena Kopcova, PhD. (Mgr
v odbore psychologia na Katedre psychologie Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave,
PhDr. v odbore socidlna praca na Katedre socidlnej prace Pedagogickej fakulty Univerzity Komenského
v Bratislave, PhD. v odbore socialna a pracovna psycholdgia na Katedre psychologie Filozofickej fakulty
Univerzity Komenského v Bratislave) — v projekte zamestnana ako psychologicka, psychoterapeutka,
odborny personal vykonu SPOaSK, zodpovedna za prvy kontakt a case-manazment, organizovanie a vedenie
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pracovnych stretnuti s klientmi aj manazmentom organizacie pocas spolo¢nych porad, monitorovanie
a overovanie ¢innosti organizacie a spoluprace s narodnymi aj nadnarodnymi partnermi organizacie,
predbezné hodnotenia a pokracovanie projektovych a programovych aktivit, kontrola dodrziavania evidencie
pripadov klientov, manazment projektu, hodnotenie a monitoring projektu, medializacie a Sirenie vysledkov
projektu atd’.

Psychoterapeutka a psychologicka zamestnand od 15.4.2014 na 15 hod tyZdenne, od 1.9.2014 na plny
pracovny uvazok doba neuréita — PhDr. Jana Galatova (Mgr. v odbore psycholdgia na Katedre psycholdogie
Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave, PhDr. v odbore psychologia na Katedre
psychologie Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave) — v projekte psychoterapeutka,
psychodiagnosticka, odborny persondl vykonu SPOaSK, zodpovednd za psychoterapiu a psychologické
odborné poradenstvo pre klientov, ziadosti o integraciu diet'ata s poruchami ucenia a spravania na Skolach,
komunikacia so zastupcami $kol a triednymi ucitelmi pri problémovom spravani zverenych klientov,
konzultacie a odborné posudky nariadeného vykonu vychovnych opatreni SPOaSK sudom (najmé
v pripadoch sudnych nariadeni v spolupraci a na ziadost UPSVR Senec alebo Pezinok), zabezpecenie
a organizacia odborného vykonu SPOaSK, medzisektorova spolupraca v teréne, vedenie eveidencie klienta,
komunikacia a kontakt s rodinou detského klienta, rodinné poradenstvo a rodinna terapia atd’.

Psychologicka od 13.9.2014 zamestnana na plny pracovny uvédzok na dobu urciti do 31.8.2016 na pracovnej
pozicii Specialista v oblasti socialnej prace a poradenstva - Mgr. Maria Piroharova (Mgr. v odbore
psychologia na Katedre psychologie Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave) -
V organizécii zodpovedna za prvy kontakt s klientom ambulantne, zabezpecenie a organizacia odborného
vykonu SPOaSK, spolupraca so socidlnymi pracovnikmi a psycholégmi v projekte, manazment
dobrovolnikov pri vykone opatreni SPOaSK pod odbornou superviziou, organizovanie aktivit a podujati pre
klientov, vedenie evidencie a dokumentacie klientov, komunikacia a kontakt s rodinou klienta, rodinné
poradenstvo a terapia, sprevadzanie klientov, monitoring a hodnotenie vykonu opatreni SPOaSK, priprava
informacii a propagacie poradne, PR aktivity projektu atd’.

Terénny socidlny pracovnik od 13.9.2014 zamestnany na plny pracovny uvazok na dobu urcitia do 31.8.2016
na pracovnej pozicii Specialista v oblasti socialnej prace a poradenstva - Mgr. Adam Majdek (Mgr.
v odbore socialna praca Fakulty socialnych §tudii Vysokej $koly Danubius v Sladkovi¢ove) - v organizacii
zodpovedny za vykon terénnej socialnej prace vo vykone opatreni SPOaSK, zabezpeCenie a organizacia
odborného vykonu SPOaSK, spolupraca so socialnymi pracovnikmi a psycholéogmi v projekte, manazment
dobrovol'nikov pri vykone opatreni SPOaSK v teréne pod odbornou superviziou, sprevadzanie klientov,
organizovanie aktivit a podujati pre klientov, vedenie evidencie a dokumentacie klientov, komunikécia
a kontakt s rodinou klienta, rodinné poradenstvo a terapia, sprevadzanie klientov, monitoring a hodnotenie
vykonu opatreni SPOaSK, priprava informacii a propagacie poradne, PR aktivity projektu atd’.

Dohoda o absolventskej praxi (4 hod denne na 6 mesiacov od septembra 2014):

1.

Terénna socidlna pracovnicka — Mgr. Zuzana Nigrovicova (Mgr. v odbore socidlna praca Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace, Trnavska univerzita v Trnave) - v organizacii zodpovedna za prvy kontakt
s klientom ambulantne, zabezpecenie a organizacia odborného vykonu SPOaSK, spolupraca so socialnymi
pracovnikmi a psycholégmi v projekte, manazment dobrovolnikov pri vykone opatreni SPOaSK pod
odbornou superviziou, organizovanie aktivit a podujati pre klientov, vedenie evidencie a dokumentacie
klientov, komunikécia a kontakt s rodinou klienta, rodinné poradenstvo a terapia, sprevadzanie klientov,
monitoring a hodnotenie vykonu opatreni SPOaSK, priprava informéacii a propagacie poradne, PR aktivity
projektu, vyskum a metodologia v oblasti socialnych vied organizacie vo vyskumnych projektoch atd’.

Interni zamestnanci (¢iastony pracovny uvizok 5 hod/mesacne):

1.

Socialna poradkyna, pracovny pomer na dobu neuréiti od 1.5.2013 na ¢iasto¢ny tivdzok, zodpovedna osoba
za socialno-pravnu ochranu deti - PhDr. Marianna Sninéakova (Mgr v odbore vzdelavanie dospelych —
Specializacia: socidlna praca na Katedre Vychovy a vzdelavania dospelych, Specializacia: socidlna praca
Filozofickej fakulty Presovskej Univerzity v PreSove, PhDr. v odbore socialna praca na Katedre socialnej
prace Pedagogickej fakulty Katolickej Univerzity v Ruzomberku) - v projekte zamestnana ako odborna
garantka vykonu opatreni SPOaSK, Specificky zamerana na otazky tykajuce sa sudnych nariadeni,

TENENET o.z. 0907 154 601 ICQ: 42255015 Register MV SR
Lichnerova 41 ena@tenenet.sk DIC: 2023343729 dna 19.8.2011
903 01 Senec www.tenenet.sk C.0.: 4018018944/7500 VVS/1-900/90-380 68


mailto:ena@tenenet.sk
http://www.tenenet.sk

,,...pomozme rozvinut' dobro v cloveku...

rozhodnuti UPSVR a podani ohl'adom deti a mladeze na $tatne inStiticie, odborny personal vykonu
SPOaSK, spoluorganizovanie a vedenie pracovnych stretnuti s klientmi aj manazmentom organizacie pocas
spoloénych porad, monitorovanie a overovanie c¢innosti organizacie a spoluprace s narodnymi aj
nadnarodnymi partnermi organizacie, predbezné hodnotenia a pokracovanie projektovych a programovych
aktivit, kontrola dodrziavania evidencie pripadov klientov, manazment projektu, hodnotenie a monitoring
projektu, medializécie a Sirenie vysledkov projektu atd’.

2. Socialna poradkyna, pracovny pomer na dobu neur¢itii od 1.5.2013 na Ciasto¢ny - Mgr. Paulina Kurucova,
(Mgr v odbore socidlna praca na Katedre socialnej prace Pedagogickej fakulty Univerzity Komenského
v Bratislave) - v projekte zodpovedna za vykon terénnej socialnej prace vo vykone opatreni SPOaSK, prvy
kontakt s klientom, zabezpecenie a organizacia odborného vykonu SPOaSK, spoluprica so socidlnymi
pracovnikmi a psycholéogmi v projekte, manazment dobrovol'nikov pri vykone opatreni SPOaSK v teréne
pod odbornou superviziou, sprevadzanie klientov, organizovanie aktivit a podujati pre klientov, vedenie
evidencie a dokumentacie klientov, komunikacia a kontakt s rodinou klienta, rodinné poradenstvo a terapia,
sprevadzanie klientov, monitoring a hodnotenie vykonu opatreni SPOaSK, priprava informacii a propagacie
poradne, PR aktivity projektu atd’.

Externi zamestnanci (dohoda o vykonani prace, dohoda o brigadnickej ¢innosti Studenta, fakturacia):

Dobrovol’nici - §tudenti socidlnej prdace a pracovnej psychologie:

Bc. Erika Slezakova, Be. Adam Majdek, Be. Paulina Medvecova, Be. Monika Jefabkova, Be. Martin Schulte
a momentalne nadvazujeme dohody o brigadnickej ¢innosti $tudenta s 20 dobrovolnikmi — Studentmi socialnej
prace a psychologie UK v Bratislave do projektu Erasmus+

Supervizori v socidlnych sluzbdach:
Prof. PhDr. Jan Gabura, PhD., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD.

Projektovy a financny manaZment organizdcie a projektov — okrem prezidentky zdruzenia, finanéna manazérka
Anna Gregorova a Marta Vrobelova a druha Statutarna zastupkyna Nora Horvathova

Clenstvo v narodnych a medziniarodnych organizaciach:

Od 15.2.2013 sme prijati za riadneho ¢lena Nezavislej platformy SocioFérum, o.z., 1CO: 42263000, ktora je
mienkotvornym organom v socialnej oblasti na Slovensku z pozicie neziskovych organizacii (od novembra 2013
sme ¢lenom aj Platformy Z domova domov, ktort spravuje Nadacia SOCIA).

V tomto roku 2014 sme sa stali &lenom SUPZ — Slovenskej tinie podporovaného zamestndvania.
V tomto roku 2014 sme sa stali ¢lenom AmCham (Americkej obchodnej a priemyselnej komory na Slovensku).

ZAcastnili sme sa nadnarodného stretnutia EASPD — European Association of Service Providers for Persons
with Disabilities v Norsku, Oslo v oktobri 2014, kde sme nadviazali kontakty a od roku 2015 chceme byt
oficidlnym ¢lenom tejto Eurdpskej asociacie.

V nasledujtcich rokoch chceme absolvovat’ kurz Supervizie v pomahajicich profesiach a poziadat’ o ¢lenstvo
v ASSP — Asocidcii supervizorov a socidlnych poradcov a tiez ASNPDM - Asocidcii nizkoprahovych
programov pre deti a mladez Slovenska.

Specialne v naSom najvacsom projekte Erasmus+ (informacie nizsie) sme nadviazali partnerstvo s belgickou
organizaciou EPSIN (European Platform for social inclusion) organizdcie European Centre for Workers'
Questions (EZA - siet 69 zamestnavatel'skych organizacii, vzdelavatel'skych institcii a vyskumnych pracovisk
z 26 krajin, zaoberajlica sa otdzkami nezamestananosti a chudoby) a s mad’arskou organizaciou Nyolc Boldogsdig
Alapitvany foundation.

NajdolezitejSie aktivity:
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V roku 2014 sme realizovali tychto 11 socidlnych projektov spolu v hodnote 231 115 € (1 projekt vo vyske
192 545 este pokracuje az do roku 2016), teda 10 projektov v hodnote 38 570 € bolo realizovanych a aj
ukoncenych v roku 2014 (celkovy prijem z grantov so 60 000 € zalohovou platbou je 98 570 € v roku 2014):

Nézov subjektu, Vyska Termin
ktory poskytol . 3 ] oskytnutych poskytnutia
1Y POSKY Ucel poskytnutia finan¢nych prostriedkov poskytnuty finan¢nych
finan¢né finanénych :
’ . prostriedko
prostriedky prostriedkov |
BSK - Spevom k pochopeniu — Tri piesne - Nie som sama (o | 1 500,-€ 05/2014-12
poskytnutie obave zo samoty v detstve a zaloZeni si vlastnej $t'astnej /2014
dotacie podla rodiny v dospelosti aj napriek handikepu), Svet je nas (o
VZN BSK ¢. cestovani a spozndvani sveta aj navzdory postihnutiu),
6/2012 Splneny sen (o povolani, ktoré sme si napriek handikepu
vybrali, robime ho s laskou a ocefiuji nds za to mnohi)
predstavuju posolstva, ktorymi chceme oslovit’ iné mamy
so zdravotne postihnutymi detmi a vliat’ im nade;j,
chceme motivovat’ d’alSich zdravotne postihnutych, aby
navzdory tazkému osudu bojovali o svoje S$tastie
v Zivote.
Nadacia Pontis — | Projekt sa zameriava na zalozenie novej chranenej dielne | 2 000,-€ 01/2014-08
Accenture - salonu krasy v Bratislave, v priestoroch, ktoré nam /2014
nadacny fond pomohla najst zamestnankyna Accenture s.r.o. - Miska
Buciova na zaklade naSej viac ako ro¢nej spoluprace (v
CHD zadania zakazky nahradného plnenia na masaze a v
OZ spolupraca v socialnych projektoch pre ZP Tludi).
Rozsirenim prevadzky salonu krasy, ktory zamestnava 5
ZP T'udi v Senci, by CHD prijala d’alsich ZP I'udi do
zamestnania a prevadzkou v BBCV by sa otvorili nové
zékazky nahradného plnenia, ktoré by na recepcii
prijimali aj pre dalSie spolupracujuice CHD z celého
Slovenska (Kaviarenn Zrnko, Dom Svitania Jakubov, MY
Vojtekovci B.Bystrica, OZ Barli¢ka Presov atd’.)
Ministerstvo Spevom k pochopeniu — Tri piesne - Nie som sama (o | 5 000,-€ 07/2014-12
kultary SR — obave zo samoty v detstve a zalozeni si vlastnej $tastnej /2014
poskytnutie rodiny v dospelosti aj napriek handikepu), Svet je nas (o
dotacie podla cestovani a spoznavani sveta aj navzdory postihnutiu),
zakona 434/2010 | Splneny sen (o povolani, ktoré sme si napriek handikepu
Z.z. vybrali, robime ho s laskou a ocenuji nas za to mnohi)
predstavuju posolstva, ktorymi chceme oslovit’ iné mamy
so zdravotne postihnutymi detmi a vliat im nadej,
chceme motivovat” d’al§ich zdravotne postihnutych, aby
navzdory tazkému osudu bojovali o svoje S$tastie
v Zivote.
Mestsky urad| Komunitné kluby a terény novej generacie (vykon | 2 000,-€ 15/04/2014
Senec — dotacia na | opatreni SPOaSK v BSK) — Nizkoprahovy program pre -12/2014
podporu vykonu | deti a mladez, konkrétne formou individualneho aj
opatreni SPOaSK | skupinového poradenstva, tréningom socialnych
VZN SC zru¢nosti, skupinovych klubovych aktivit, terénnej
socidlnej priace s detmi a mladezou a rdznych
komunitnych akcii pre deti a mladez zo Senca a okolia
sme pomahali pochopit’ délezitost’ spravnych rozhodnuti.
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IUVENTA —
Mladez v akcii 1.2

Prostrednictvom nizkoprahového programu pre deti a
mladez, konkrétne formou individualneho aj skupinového
poradenstva, tréningom socialnych zruénosti,
skupinovych klubovych aktivit, terénnej socialnej prace s
detmi a mladezou a réznych komunitnych akcii chceme
detom a mladym l'udom vo veku 7-25 rokov ako
predstavitelom novej generacie v Senci a blizkom okoli
pomoct pochopit’ dblezitost’ spravnych rozhodnuti pre
ich d’alsi zivot a podporit’ ich v nadeji, Zze nepriaznivé
zivotné podmienky a prostredie dysfunkcnej rodiny, v
ktorom vyrastaji, mézu prekonat a ze sami dokazu
zmenit’ vlastnu budicnost’ k lepSiemu.

05/2014-12
/2014

6 000,- €

BSK — dotacie
podl'a VZN BSK
¢. 28/2009

Komunitné kluby a terény novej generacie (vykon
opatreni SPOaSK v BSK) - Prostrednictvom
nizkoprahového programu pre deti a mladez, konkrétne
formou individualneho aj skupinového poradenstva,
tréningom socialnych zruénosti, skupinovych klubovych
aktivit, terénnej socialnej prace s detmi a mladezou
a réznych komunitnych akcii chceme defom a mladym
ludom ako predstavitelom novej generacie v Senci
a blizkom okoli pomdct pochopit’ délezitost’ spravnych
rozhodnuti pre ich d’alsi zivot a podporit’ ich v nadeji, ze
nepriaznivé zZivotné podmienky a prostredie dysfunkéne;j
rodiny, v ktorom vyrastajii, mézu prekonat' a Zze sami
dokézu zmenit vlastni budicnost k lepSiemu.

01/2014-12
/2014

4 000,-€

Ministerstvo
prace, socialnych
veci a rodiny -
dotacia na
podporu
vykonéadvania
opatreni SPOaSK
podl'a § 2 pism. b)
§3 ods l.pism
a),c),d) zékona ¢.
544/2010 Z. z.
v zneni zakona ¢
393/2012 Z. z

Hlavnym cielom projektu vo vztahu k ciel'ovej skupine
je predovsetkym sanacia rodiny. Po nadviazani prvého
kontaktu a dovery s detskym a mladym klientom chceme
oslovit' ich rodinu s ponukou zapojit sa do SirSie
postaveného socialneho programu vykonu opatreni
SPOaSK, ktoré spociva v individudlnom aj skupinovom
poradenstve pre dieta a jeho rodinu, tréningom
socialnych zrucnosti, skupinovych klubovych aktivit,
terénnej socialnej prace (pracovnici vykonu opatreni
SPOaSK budu vychadzat’ za rodinou do ich prirodzené¢ho
rodinného prostredia). Prostrednictvom komunitnych
akcii chceme detom, mladym l'udom a ich rodinnym
prislusnikom zo Senca a okolia poméct pochopit
dolezitost’ spravnych rozhodnuti pre ich dalsi zivot
a podporit ich v nadeji, Ze nepriaznivé Zzivotné
podmienky mézu spolo¢ne prekonat’ a Ze dokazu zmenit’
vlastnu budtcnost’ k lepSiemu.

01/2014-12
/2014

8 000,- €

Mestsky urad
Senec -  dotacie
podla VZN
1/2012

Kamerovy systém socialnej poradne - oba vstupy do
nasej organizacie kamerovym systémom, tak isto aj vo
vnutri organizacie tak, aby aj pripadny klient pod
vplyvom alkoholu, drog alebo s delikventnym spravanim
¢i agresivnymi sklonmi vedel o tom, Ze je pod dohl'adom
kamier, ktoré zaroven nahravaju dianie v poradni aj pred
poradiou (aby nedoslo k napadnutiu socialnych poradkyn
pri odchode z poradne atd.). Projekt pomohol
instituciondlnemu rozvoju nasej neziskovej organizacie.
Vdaka tomu poskytujeme kvalitnejSie a bezpecnejSie
sluzby socialneho poradenstva a socidlnej kurately.
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Mestsky urad
Senec -  dotacie
podla VZN
1/2012

Projekt spocival v navrhu informacnej tabule
a samolepiek s potlacou, informacnych nalepiek na okna
poradne, vd’aka ¢omu sa stane dostupnejSimi pre naSich
socialnych klientov z radov ob¢anov mesta Senec.

500,- €

06/2014 -
12/2014

IUVENTA -
Erasmus + (KA 2
— Strategické
partnerstva -
2014-1-SK02-
KA205-000274)

Poslanim tohto projektu je hladanie inovativnych
pristupov k rieSeniu nezamestnanosti mladych ludi so
$pecidlnymi potrebami ohrozenych chudobou a
socidlnym vylacenim v sulade s ich potrebami a
ocakavaniami v kontexte redlnych moznosti trhu prace
prostrednictvom vyuzivania participativnych pristupov a
metdd zalozenych aj na IKT. Projekt sa konkrétne
zameriava na socialno-pracovné a kariérne poradenstvo
100 mladym ludom so Specialnymi potrebami
ohrozenych chudobou v désledku ich nezamestnanosti,
ako pilotnému projektu v okresoch Pezinok a Senec (55
mladych ZP ludi zijucich v domacnostiach,25 ziakov
SZS a SS pre ZP a 20 mladych ZP klientov zariadeni
podporovaného byvania). 30 zamestnavatelom povinnym
zamestnavat’ obcanov so ZP z radov podnikatel'ov aj 23
mestskych a obecnych samosprav poskytneme
poradenstvo zakladania inovativnych podnikatel'skych
modelov a efektivnejSicho vyuzivania nahradného
plnenia adresnou podporou vybranej chranenej dielne a
ich konkrétnych mladych ZP zamestnancov z regionu ¢i
tvorby nového pracovného miesta pre mladez so
$pecidlnymi potrebami priamo u nich na pracovisku.
Inovacia modelu APZ spociva v spojeni socidlneho a
pracovného poradenstva (IPRO a IAPZ) s vyuzitim 20
mladych dobrovolnikov - Studentov pracovnej
psychologie a socialnej prace (sami ZP, z chudobnych
rodin) v tandemovej skupinovou praci aj terénnej
socialnej praci pod superviziou a v tvorbe metodik a
formularov premietnutych do elektronického systému
evidencie socialneho pripadu klienta medzisektorovou
spolupracou a expertiz s navrhy mi prax na narodnej aj
nadnarodnej urovni. Vdaka medzisektorovému
narodnému a nadnarodnému strategickému partnerstvu
chceme zvysit kapacitu a profesionalitu prace
mladeznickych pracovnikov v SR aj EU, posilnit
spolupracu v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy
mladeze v sulade s inovativnymi rieSeniami pre trh prace.

192 545 €
(vroku 2014
len zalohova
platba

60 000 €)
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IUVENTA - | Snahou projektu je riesit’ nepriazniva situaciu prechodu | 8 070,- € 11/2014-12
program Priority | 20 157 zdravotne znevyhodnenych deti a mladych l'udi z /2014
mladeznickej| 809 Specidlnych zdkladnych a strednych $koél (spolu s

politiky 2014 integrovanymi triedami na beznych Skolach) zo kol na

otvoreny trh prace na Slovensku. Ciel'ovou skupinou su
najmé pracovnici s mladezou na tychto $kolach, ktorych
chceme vdaka celoslovenskému vyskumu v gescii
Ustavu socialnych $tadii a liecebnej pedagogiky
Pedagogickej fakulty UK v Bratislave, spojit v ramci
pracovnych expertiz s odbornikmi a zéastupcami
subjektov aktivnych v oblasti prace s mladezou. Hlavnym
vystupom projektu je vypracovanie koncepcie pripravy
zdravotne postihnutych mladych Tudi v stcasne
existujicej situacii odbornych praxi na skolach s
inovativnymi pristupmi praktického vzdeldvania v
spolupraci so zamestnavatel'mi z regionalneho trhu prace.

V ramci projektov sme poskytli 38 rodinam ( 55 deti a mladych I'udi a ich 61 rodi¢om) vykon opatreni socialno-
pravnej ochrany deti a mladeze a socialnej kurately, 13 zdravotne postihnutym klientom (z toho 7 s zaroven
rodicia deti z predchadzajiiceho opaternia) a 45 mladym zdravotne postihnutym 'ud’om $pecializované socialne
poradenstvo spolu s podporovanym zamestnavanim.

V priamej starostlivosti pracovnikov s mlddezou na individudlnej baze bolo 83 deti a mladych l'udi zo
znevyhodneného prostredia - z chudobnych rodin v hmotnej nudzi, integrovani v zakladnej $kole z dévodu
problémov v uceni alebo v spravani, zdravotne postihnuté deti a mladi l'udia, byvalé tyrané deti a mladi l'udia,
ktorych nam poslali socialne kuratorky z Gradu prace socialnych veci a rodiny ¢i zo §kdl vychovni poradcovia
atd’.). V skupindch sme pracovali v ramci komunitnych akcii spolu s okolo 300 detmi a mladymi 'ud’'mi (vidiet
to mozete na fotografiach z 10 komunitnych akcii), nasich mladych dobrovolnikov vo veku 15-18 rokov nie na
pravidelnej bazde dobrovolnickej ¢innosti bolo 23 (tiez ich mozete vidiet’ na fotografiach z akcii, vedu deti napr.
pri kresleni triciek, alebo st v piratskych oblekoch v rozpravkovom lese ako animatori atd’.) a na pravidelnej
systematickej baze dobrovol'nici vo veku 18-25 rokov aj z dovodu ich §tadia socialnych vied a odbornych praxi
u nas.

Okrem uvedenych realizovanych projektov sme podali tieto, ktoré vSak neboli podporené:

BSK — Specializované socialne poradenstvo (socialne sluzby vBSK)

Nadacia Ekopolis — Fond pre MVO, 2.vyzva, Chudoba a zamestnanie

NDS - Fond pre MVO, 2. Vyzva, Socialne poradne a terény okresu Galanta

FSR - Fond socialneho rozvoja, vyzva 2012/2.1/2, Socialne poradne a terény okresu Galanta
IUVENTA — Program Hlas mladych, Socialne poradne a terény okresu Galanta

IUVENTA — Program Sluzby, Chudoba a zamestnanie

OSF - Fond pre MVO, 2. Vyzva, Sme si rovni, dokdzeme vam to!

Nk W=

Tiez sme podali d’alSie projekty, ktoré prejdii hodnotiacim procesom az v nasledujicom roku:
Nadacia Pontis — Accenture nada¢ny fond — Chudoba a zamestnanie
BSK — dotacia z rozpoctu - Nas pribeh

MK SR — Né§ pribeh

MsU SC - Kurz efektivneho hospodarenia v hmotnej nudzi

BSK — vykon SPOaSK

MPSVR - vykon SPOaSK

MsU SC — vykon SPOaSK

BSK - IROP Senec

TTSK — IROP Janovce

0. Fond GSK - Seniori detom
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V roku 2014 sme z 2% dani poskytli tieto granty:

1. ADELI - Socialna pomoc - rehabilitatny kurz pre tazko zdravotne postihnutého klienta Jana Wittkaya
na zlepSenie jeho zdravotného stavu - Realizacia projektu spocivala v thrade 1330 € za rehabilitacny
kurz pre tazko zdravotne postihnutého klienta na zlepSenie jeho zdravotného stavu v ADELI
MEDICAL CENTER v Piestanoch

2. Obcianske zdruZenie Slnecnica — Socialny a komunitny rozvoj Janovce 2 vo vyske 840 €

3. WELLNEA s.r.0. (chranena dielia) — viacero ¢iastkovych grantov na podporu a rozvoj zamestnavania
ZP l'udi v chranenej dielni

V Senci, 1.1.2015

PhDr. Elena Kopcova, PhD.,
prezidentka zdruzenia a Statutarna zastupkyna
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