Vyrocna sprava
2014




Obcianske zdruzenie Brana do zivota vzniklo na zaklade iniciativy pani Marie
Prieloznej dna 23. februara 2000. Jej hnacim motorom ako matky bola tuzba
zabezpecit' Co najvacSiemu poctu opustenych, alebo inak poznacenych deti, zivot piny
farieb, lasky a bezpecia.

Tato ideu prezentovala aj 1. marca 2001 pri otvoreni nasho prvého projektu
Krizového centra Brana do Zivota v Petrzalke, kedy na otazku preCo sa rozhodla pre
vybudovanie prave takéhoto zariadenia, odpovedala: ,Neviem pochopit Cloveka, ktory
dokaze ubliZit bezbrannému dietatu®. Myslim, Ze mnohi z nas maju tento pocit, ale len

ona, ako jedna z mala, dokazala dat svojmu postoju realnu podobu.

Obcianske zdruzenie Brana do zivota - ako dobrovolna neziskova organizacia
s cielom poskytovat socialne sluzby tym ob&anom, ktori sa ocitli v socialnej nidzi, bolo
v roku 2001 jednym prvych poskytovatelov pomoci danym ciefovym skupinam — matky
s detmi a obete domaceho nasilia v Bratislave.

Hlavnhym zamerom zdruzenia je pomahat tym, ktori to najviac potrebuju. Tento
druh pomoci nema Ziadny ziskovy charakter aje orientovany pre tych, ktori si sami
nevedia poméct a zabezpedit primerany Zivotny Standard v krizovej Zivotnej situacii.
Uvedeny druh socialnej sluzby bol a stale je velmi aktualny, €o vyplyva aj z neustale
naplnenej kapacity Krizového centra Brana do Zivota

Dévodom poskytovania socialnej pomoci Obcianskeho zdruzenia Brana do Zivota
je moznost poméct tam, kde pomoc chyba alebo je nedostatkova.

Cinnost Obgianskeho zdruzenia Brana do Zivota je opodstatnena vzhladom
k regionalnym potrebam. Poskytujeme socialne sluzby v Krizovom centre ( Zariadenie
nidzového byvania, Utulok ) v ramci zakona o socialnych sluzbach 448/2018, dalej v
ramci zakona o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele ¢. 305/2005 a to
v Detskom domove a Krizovom stredisku DOM pre mladych dospelych v krize.

Kapacita naSich zariadeni je neustale vytazena a dopyt po naSich sluzbach
vySSi, nez Casto dokazeme uspokoijit.

Aktivne spolupracujeme s Bratislavskym samospravnym krajom, MC Bratislava

Petrzalka, ale aj s ostatnymi odbormi socialnych sluzieb jednotlivych mestskych Casti
v Bratislave, s detskymi domovmi, resocializaCnymi zariadeniami.
Taktiez spolupracujeme aj s inymi zariadeniami podobného zamerania v BSK, ale
aj v inych krajoch, nakolko typ socialnej sluzby si v niektorych pripadoch ¢o najdalej od
miesta bydliska, alebo umiestnenie mladého dospelého z detského domova, ktory ma
socialne zazemie v Bratislavskom kraji. Dalej su to odbory socialnych sluZieb, trady
prace a iné .

Obcianske zdruzZenie Brana do zZivota poskytuje svoje sluzby v objektoch byvalej
materskej skoly, ktoré ma v dlhodobom prenajme od mestskej Casti Bratislava —
Petrzalka do roku 2021 .



Obcianske zdruzenie Brana do zivota zriadilo v sulade so zakonom NR SR €.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb.
o0 zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov avzmysle zakona C.
305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a na zaklade akreditacie:

Krizové stredisko pre mladych dospelych v krize DOM s kapacitou 21 miest
s celoro€nym poskytovanim starostlivosti

Detsky domov s kapacitou 6 miest
V Krizovom centre poskytujeme tieto socialne sluzby :

e Zariadenie nudzového byvania s kapacitou 19 miest s celoro€nym
poskytovanim starostlivosti,

e Utulok s kapacitou 5 miest s prechodnym poskytovanim
starostlivosti,

Chceli by sme zo srdca podakovat vSetkym, ktori podporili aktivity Ob¢ianskeho
zdruzenia Brana do Zivota v roku 2014 a nielen im, ale aj tym, ktori nds podporovali
pocCas uplynulych rokov nasej existencie, ¢i uz to boli malé Ci vacsie finanéné dary,
mensSie Ci vacsie projekty, ale rovnako vSetkym dobrovolnym spolupracovnikom,
vSetkym dobrym ludom, ktorym nie su lahostajné osudy fudi, ktori sa ocitli v krizovej
Zivotnej situacii.

Pod’akovanie za spolupracu patri aj :

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Bratislavsky samospravny kraj

Urady prace socialnych veci a rodiny v Bratislave
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave
Mestska Cast PetrZzalka

Norsky finanény mechanizmus a Urad vlady SR

Vam vSetkym menovanym aj nemenovanym patri nase velké
auprimneé
DAKUJEME

A nezabudajme:

,» Len zivot , ktory zijeme pre ostatnych , stoji za to.*
(Albert Einstein )



Organy obcianskeho zdruzenia Brana do Zivota

Spravna rada:

predseda Mgr. Bratio Prielozny

¢lenovia MUDr. Stanislav Janota
JUDr. Gabriela Janikova
Mgr. Katarina Stepkova

Struktira zamestnancov OZ Brana do Zivota

Statutarny zastupca, riaditel’ka OZ
ekonomka, uc¢tovnicka
asistentka

Krizové centrum a Detsky domov :

Riaditel’ka KC a DeD, odborny garant

Socialny Usek :
= socialna pracovnicka
= socialna pracovnicka
= psychologycka , terapeutka
= psychologycka — praca s detmi

usek vychovy
= vychovévatelia

Krizové stredisko DOM:

Riaditel’ka KS DOM
Socialny pracovnik, terapeut
Socialna pracovnicka, odborny garant KS

Psycholog, terapeut

Vratnici

Mgr.Viera Stranavova / interne
Mgr. Janka Prelovska / externe
BlaZzena RagaCovd/ interne 7> uvizok

Mgr. Daniela Gélikova / interne

Mgr. Monika Kakalikové/ interne
Mgr. Brona Korec Terenové/ interne
Mgr. Barbara Bohony / interne

Mgr. Zuzana Hricikova

Magr. Lucia Frisové /interne
Mgr. Eva Adamcova /interne
Mgr. Juraj Muncner/ interne
Jana Dobiasovau interne

Mgr. Jana Bahulova / interne

Mgr. Dariusz Gleb/ interne
Mgr.Paulina Dedikova /interne
MUDr. Peter Ohrablo/ externe

Eva Janeckova
Helena Urlandova
Helena Mezeiova
Ivan Krywult



Finan¢na sprava o hospodareni za rok 2014

Prijmy za rok 2014
Ukelovo viazané prostriedky :

= Finan¢né dotacie poskytnuté BSK Bratislava
= Dotacia UPSV aR

Ostatné prispevky:
. Fjrl'spevky z podielu zaplatenej dane 2 %
e Clenské prispevky

.Prispevky od fyzickych os6b :
= Prispevky od klientov KC
= Prispevky od klientov DOM
= Prispevky od fyzickych osdb — ostatné

Ostatné prispevky a dary pravnickych oséb :

Iné ostatné vynosy:

Vydavky za rok 2014

Spotreba materialu
= Spotrebny material a kancelarsky material
= Osobna spotreba klienta

Spotreba energie a ostatné neskladovatel’né dodavky
Opravy a udrZovanie

Cestovne

Naklady na reprezentéciu

Sluzby v tom :

= Telefonické poplatky
Stravné sluzby
UPC, Internet,
Odvoz odpadu
Skolenia a tréningy
Postovné
Letny pobyt dietata
Skolské vylety
Skolské poplatky
Osobn¢ potreby pre diet’a
Poistenia budov a dopravnych prostriedkov
Vreckove /detsky domov/
Lekar — poplatky
Ostatné sluzby
Ostatné naklady

367 130, 37 €

172 909,68 €
103 909,68 €
69 000,00 €

9427,66 €
9227,66 €
200,00 €

149 089,37 €
7539,95€

1552342 €
126 026,00 €

32 880,94 €

2822, 72€

359 966,00 €

12192,04 €
4 044,81 €
814723 €

46 009, 47 €
14 373,39 €
787,10 €
36,44 €

47 515,66 €

4 520, 69 €



Mzdové naklady a zakonné socidlne naklady 222 760, 21 €
Odpisy 11771,00 €
Hospodarsky vysledok za rok 2014 7164, 37 €

Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
k 31.12.2014 27 940,51 €

Stav kratkodobych pohPadavok k 31.12.2014 0,00 €

Pohl'adavky z obch. styku
Ostatné pohladavky
Zuctovanie s inst. soc. zabezp.
Danové pohladavky

Iné pohl'adavky

Stav dlhodobych pohPadavok k 31.12.2014 0,00 €

Stav kratkodobych zavazkov k 31.12.2014 0,00 €

Dodavatelia

Zamestnanci

Zuctovanie s inst.soc.zabezp.
Danové zaviazky

Ostatné zavazky

Stav dlhodobych zavazkov k 31.12.2014 1623,65€

Finanéné ucty stav k 31.12.2014 60 451, 26 €

Priemerny pocet zamestnancov za rok 2014 17

Fyzicky stav zamestnancov k 31.12.2014 21



Krizové centrum Brana do zivota

e Zariadenie nudzového byvania

e Utulok

Riaditel’ka KC : Mgr. Daniela Galikova
Socialne pracovnic¢ky: Mgr. Monika Kakalikova, Mgr. Bronislava Korec Terenova

Psychold: mgr. Barbara Bohony



Mili priatelia!

Opéatovne ndm rychlo ubehol kalendarny rok a my Vam predkladame Vyro&nu spravu
za rok 2014, prostrednictvom ktorej by sme Vas radi informovali o naSej

éinnostiv Krizovom centre a v detskom domove Brana do Zivota.

Zameriavame sa na pomoc obetiam domaceho nasilia, ako aj matkam s detmi,
osamelym atehotnym Zenam v socialnej nudzi a detom v Ustavnej starostlivosti.
Sidlime v priestoroch byvalej materskej Skoly, ktoré sme ziskali do dlhodobého

prenajmu za symbolicku sumu od Mestskej Casti Bratislava — Petrzalka.

Krizové centrum Brana do zivota bolo zalozené v roku 2001 ako jedno z prvych
zariadeni tohto druhu na Slovensku. Poskytuje azylové ubytovanie obetiam domaceho
nasilia — zenam, matkam s detmi. Zakladnou ideou bolo poskytnut pomoc a podporu
prave v tejto oblasti,

poukazat na zavaznost problematiky domaceho nasilia a pomdct’ prelomit’ bludny kruh
tym, Ze tyrana Ci zneuzivana Zena ma moznost aspon na urcity ¢as sa niekam uchylit,
a to aj so svojimi detmi. Sidlime v priestoroch byvalej Materskej Skoly, ktoré sme ziskali

do dlhodobého prenajmu za symbolick 1SK od Mestskej asti Bratislava — Petrzalka.

Krizové centrum Brana do zivota pracuje v nepretrzitej 24-hodinovej prevadzke
v zmysle platnych predpisov a legislativy. Spolupracujeme s organmi Statnej spravy
a samospravy a s mimovladnymi organizaciami pracujucimi v danej oblasti. V nasom
zariadeni pracuje stabilny tim, ktory poskytuje pomoc a sluzbu aj ambulantnym
klientkam, vratane telefonickych konzultacii v nepretrzitej prevadzke. Pracovni tim tvori
riaditefka, 2 socialne pracovnicky, psychologicka na pracu so Zzenami a psychologicka

na pracu s detmi.

Krizové centrum Brana do zivota disponuje 12 obytnymi jednotkami pre Zeny a ich
deti, velfkou kuchynou, obyvackou, herfiou pre deti, pracoviiou a vonkajSou zahradou
s detskym ihriskom.



Bezpeény zensky dom — august 2014

Z multi-institucionalnej platformy, ktora vznikla na Bratislavskom samospravnom Kkraji
RAP aprogram Pomoc Zenam zazivajucich nasilie sa vyvinula spolupraca medzi
Bratislavskym samospravnym krajom, obcianskym zdruZenim Duha a nasSim
obCianskym zdruZenim Brana do Zivota na zriadenie Bezpe¢ného Zenského domu na
Uzemi Bratislavského samospravneho kraja.

Projekt Bezpecny zensky dom bol podporeny z programu Domace a rodovo
podmienené nasilie financovaného z Nérskeho finanéného mechanizmu a Statneho
rozpo&tu Slovenskej republiky. Jeho spravcom je Urad vliady Slovenskej republiky.
Nasim spoloChym zamerom je zriadenie Bezpecného Zenského domu a rozsirit
novy typ socialneho zariadenia pre tyrané zeny a deti. V Bezpe¢nom Zenskom dome je
pri poskytovani pomoci a podpory Zzenam a ich detom vnimané nasilie pachaného na
Zenach, ako ludsko-pravny a rodovy problém. Klucovym prvkom, ktory Bezpecné
Zzenské dom Zenam a ich detom poskytuje, je ich posilnenie k tomu, aby prevzali
kontrolu nad svojim Zivotom. Zeny a deti, ktoré Ziji v Bezpe&nom Zenskom dome, by sa
mali citit bezpecCne. Pocit bezpecia a prijatia poskytuje klientkam, moznost zotavit’ sa a
ziskat' energiu pre budovanie nového Zzivota. Bezpeclny Zensky dom by mal doCasne
nahradzat domov. Preto by mal poskytovat okrem ,strechy nad hlavou“ zenam a detom
aj komplexnu starostlivost, ktora odraza ich $pecifické potreby. Specifikom Bezpe&ného
Zenského domu je, Ze sa poskytuju bezplatné komplexné sluzby. Psychologické
poradenstvo, socialne aj pravne poradenstvo. Nemenej dolezité je tiez vytvaranie
priestoru pre spolo¢né aktivity, podporné skupiny a pre dalSie vzdelavanie. VSetky
aktivity smeruju k tomu, aby Zeny mali priestor, kde sa mézu postupne uzdravit z traum

a dalSich dosledkov nasilia, ktoré v minulosti zazili.



PocCas roka 2014 sa realizovala v pravidelnych tyzdnovych intervaloch detska skupinka
Zlaté brana otvorena . Je zamerand na detského klienta (detského svedka) v krizovom
centre. Vytvorili sme detsku skupinku, ktora je zlozena z deti ubytovanych v krizovom
centre spolu so svojimi matkami. Pracovny tim sa stretdval s detmi a cielenymi
aktivitami sa zameriavali na rozvijanie zru€nosti deti, ktoré im budu napomocné na
lepSie zvladnutie ich emdcii a zaClenenie sa do Skolského kolektivu a rovesnicke;j
skupiny. Pracovni¢ky , ktoré skupinku vedu vyuZivaju metodiku ART, v ktorej boli

vySkolené.




V priebehu roka 2014 sa realizovala aj skupina pre klientky s nAzvom Brana do prace
otvoren& s podporou Nadécie Pontis a firmy Accenture.

Obsahom projektu bolo zabezpecit Skolenia na zvySenie Sanci na trhu prace pre matky
v Krizovom centre Brana do Zivota. Casto sme svedkami toho, ako tazko sa hlada
praca matkam, ktoré priSli o pracu, alebo dlhodobo Zili v ekonomickej zavislosti od
partnera. Snazili sme sa zamerat na odstranenie naj¢astejSich uskali — zlyhanie pri
prijimacom pohovore, udrzanie si ziskanej pracovnej pozicii. Skoleniami
komunikaénych zrucnosti, pocitaCovych zru€nosti, pracou na sebavedomi Zien
a taktiez technikami na zvladani r6znych situacii, ktoré pracovny proces so sebou
kazdodenne prinasa, sme sa pomahali nasim klientkam zvysit ich Sance na uspech pri

hfadani a udrzani si prace.

Spolupraca s Nadaciou Pontis a s dobrovolnikmi Poistovne Slovenska sporitelna
sa stala dolezitou suCastou zivota krizového centra. Pred dvoma rokmi vznikla z ich
strany iniciativa a chut’ sprijemnit’ zivot nasim klientkam a ich detom dobrovolnickymi
aktivitami. Pri vytvarani programu sme si ur€ili prioritu ato vylucit pasivnu formu
prijimania programu zo strany klientiek. A tak sa naSe spolo¢né popoludnia stali
dynamickymi, kreativnymi a hlavne velmi oblubenymi, kde kazdy dostava svoj priestor
na sebavyjadrenie. Spolu sa snazime o aktivne prezity volny ¢as, ktory nam zanechava
prijemny pocit a spomienky.

Dany projekt bol oceneny cenou VIA BONO 2013.



Dobrovolnickou pracou na spestrenie volnoCasovych aktivit poc€as vikendov nam
pomahali dobrovolnici z ADRA Slovensko. Prichadzali dvakrat mesacne pocCas

vikendov a spolu s detmi si vytvarali program.

Zabezpedili sme taktiez pravidelné doucovanie pre deti, ktoré su u nas ubytované spolu
SO svojimi matkami. Mame skupinu 6 dobrovolnikov. Kazdy pondelok, utorok, stredu
a Stvrtok prichadzali dobrovolnici- dou€ovatelia v ¢ase od 16.00 hod.- 18.00 hod.

a venovali sa detom pri priprave na vyuCovanie. Dobrovolnici si nasli individualny
pristup ku kazdému dietatu. Deti, ktoré vyuzivali ich pravidelnu podporu zaznamenali
v Skole zlepSenie. S detmi v predSkolskom veku, sa vela vyfarbovalo, koralkovalo,

vystrihovalo, aby sa rozvijala detska grafomotorika.

Vdaka Finan¢nému daru zamestnacov firmy Lease Plan Slovakia sme vymalovali

a zrekonstruovali niektoré izby v Krizovom centre.




Statistika

20

M pocet Zien

M pocet deti

Priemerna dizka pobytu klientiek v krizovom centre za rok 2014 je 152 dni.

4%

H bytovy problé B utecenkyna




Miesta odchodu klientiek KC

obecny byt podnajom
6% 0% 0% 6%

podnajom s
partnerom
12%

k rodine
18% iné zariadenie

6%

0%

Z toho trvaly Trvaly pobyt
Celkovy poéet Spolu SOBbr)gtislave mimo Bratislavy
Spolu 28 20
Zeny, ktoré boli v KC bez deti 5 2
Pocet Zien s jednym dietatom 14 3

17

Pocet Zien s dvoma detmi 4 3 1
Pocet Zien s tromi detmi 1 0 1
Pocet Zien so Styrmi detmi 1 1 0
Pocet Zien s piatimi a viac 0 0 0
detmi




Prehlad socialno — pravneho poradenstva zarok 2014

navrh na predbezné opatrenie 3

navrh na rozvod a zverenie deti do osobnej

starostlivosti

navrh na vyzivné na deti, na plnoleté dieta, 11

prispevok na vyZivu rozv. manz.

navrh na uréenie otcovstva

navrh na zakaz styku

navrh na zakaz vstupu do bytu

navrh na exekdciu, odpor 37

oslobodenie od sudnych poplatkov

poradenstvo v trestnom konani 4

potvrdenie o ubytovani v KC 27

Ziadosti na urady, mestské ¢asti, na matriku, | 28

poistovne, policia, sudy, OP

socialne spravy 15
Ziadosti na nadacie o podporu 11
Ziadosti na ubytovne, krizové centra, soc. 27

ubytovne, soc. byty, najomné byty,

sukromna inzercia - byty

Ziadosti a spravy na skoly a Skolky 4

podporné sluzby a spolupraca s inymi 13

organizaciami

sprevadzanie na Urady, na sudy, 10
k lekarovi...
kariérne poradenstvo, hfadanie uplatnenia 35

na trhu prace

PC zrucénosti 8




Fotky z akcii po¢as roku 2014

Marec - Malovanie vajiCok Jun - Aquapark BeSerova

September Bubnovacka December Vianoce z kuzelnikom




Detsky domov

Riaditel'ka Ded : Mgr. Daniela Galikova



Zriadetovatelom detského domova je Obcianske zdruzenie Brana do Zivota.

Sme nestatny detsky domov a poskytujeme starostlivost’ o deti a mladych dospelych vo
veku podla Zakona €. 305 / 2005 o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, doasne im
nahradzame ich prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné prostredie. Na
svoju Cinnost mame udelenu akreditaciu od Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny. Momentalne sa starame o4 deti a2 mladé dospelé - Studujuce slecCny.
NajmladSi chlapec (13 roCny) navsStevuje Zakladnu Skolu na Prokofievovej ul. a je
integrovany do S$pecialnej triedy pre deti s diagnostikovanym Aspergerovym
syndromom- forma autizmu. V triede je 5 Ziakov. DalSie nase 3 sleény (16r., 16r.,15r.)
navstevuju Specidlnu zékladnu $kolu na Karpatskej ul. a dve $tuduju na Strednych
8kolach na Drotarskej ul a Svabinského ul. Rozhodli sa pre odbory manikérka-
pedikérka, cukrarka. Dve Studujuce sle¢ny (22r., 20 r.)- Ukazuju mladSim detom na
skupine, Ze svojou volou a huzevnatostou sa daju dosiahnut velké veci. Obe Studuju na
vysokej Skole. Jedna sle¢na Studuje druhy ro¢nik odbor socialna praca na Univerzite
Komenského v Bratislave a druha slec¢na Studuje treti roénik prava na Karlovej
univerzite v Prahe. Obe si plnia svoj detsky sen a my ich podporujeme a velmi drzime
palce.

Sidlime v Petrzalke na Medvedovej 4. Svoju €innost vykonavame pobytovou formou.
V detskom domove ma kazdé dieta samostatnu izbu, pri ich zariadeni prihliadame na
nazor a vkus dietata, maju spolo¢nu obyvaciu izbu, miestnost na ucenie a pocitac,
miestnost pre vychovavatelov, kupelfiu a socidlne zariadenia. O deti sa staraju
vychovavatelia, odborny a pomocny personal. Snazime sa zivot deti priblizit zivotu
v rodine (stravovanie, vzdelavanie, zaujmové aktivity, zapajanie deti do bezZnych
domacich prac). ,Malé“ deti na skupine pocas roka navstevovali zaujmové kruzky podla
vlastné vyberu. A tak sa pocas roka jazdilo na koni a u€ilo sa programovat’ na pocitaci.
NasSim cielom je pomahat detom a rodinam v €ase ich krizy. Detom, ktorym sa
napriek snahe zainteresovanych pracovnikov nepodari navrat do biologickej rodiny,
pripadne nahradnej rodiny, sa snazime vytvarat o najoptimalnejSie podmienky pre ich

zdravy psychicky i fyzicky vyvin a ich nasledné zaradenie do spolo¢nosti.



DOM

Krizové stredisko
pre mladych dospelych v krize DOM

Riaditel’ka KS DOM : Mgr. Jana Bahulova
Socialni pracovnici : Mgr. Paulina Dedikova, Mgr. Dariusz Gleb



Krizové stredisko DOM vznikol ako treti projekt obCianskeho zdruZenia Brana do
Zivota. Samotny vznik Krizového strediska bol inSpirovany ideou zriadit nie dalSiu
ochrannu instituciu, ale vytvorit' prostredie o najviac sa priblizujuce realite skuto€ného
domova a podporuje autonémiu mladych dospelych. Filozofiou zariadenia je rozvijat
samostatnost’ mladych [udi, podporovat’ ich vlastné schopnosti a poskytnut pomocnu
ruku pri zapojeni sa do bezného Zivota. Krizové stredisko DOM poskytuje socialnu
pomoc a vSeobecne prospedné sluzby podla platnej legislativy (zb. zakonov €.
305/2005) najma: byvalému klientovi detského domova, reedukaného domova pre
mladez, ktorému sa zruSila ochranna ustavna vychova po dosiahnuti jeho plnoletosti,
resocializatného zariadenia a mladym dospelym v krize. Vekova hranica klientov

krizového strediska je vymedzena vo veku od 18 rokov.

Predmet ¢innosti

Krizové stredisko DOM poskytuije:

1. byvanie na zaklade zhodnotenia celkovej situacie klienta

2. socialne poradenstvo:

* planovanie a realizacia krokov spolu s klientom, ktoré su potrebné na
rieSenie vzniknutého problému;

» zistenie rozsahu, charakteru a priCin vzniku socialnej nudze a
poskytovanie

» informacii o moznostiach jej rieSenia;

« usmernenie klientov pri volbe a uplatiiovani foriem socialnej pomoci, v
pripade

* potreby sa odporuci poskytnutie odbornych poradenskych sluzieb
Specializovanymi instituciami

3. socialnu prevenciu, psychoterapiu a krizovu intervenciu (za odbornej spoluprace
s psycholégom a psychoterapeutkou):

» odborna ¢innost zamerana na predchadzanie a na zabrarfovanie
pri€in vzniku, prehlbovania alebo opakovania poruch psychického
alebo socialneho vyvinu;

« formou individualnej a skupinovej psychoterapie, poradenstva a
krizovej
intervencie sa zameriava na osobnostny rast klientov;

4. osobné vybavenie:
* ak ho mlady dospely nema z dévodu, Ze si ho nembze sam svojim prijmom
a prijmom zo svojho majetku zabezpedit;



Krizové stredisko DOM utvara podmienky:

na pracovné uplatnenie:
* poradenstvo a pomoc pri vyhfadavani zamestnania;
* poradenstvo a pomoc pri absolvovani rekvalifikacnych kurzov a

zvySovania si odbornosti, Ci dalSieho Studia;
na pripravu stravy
* klienti sa stravuju individualne, pricom maju k dispozicii zariadenu kuchynu
» kazda bunka ma svoju vlastnu, okrem toho je zriadena kuchyra pre spolo¢né
varenie v ramci osvojovania si zrucnosti;

na dalSie individualne potreby kazdého klienta

Krizové stredisko DOM je:

* mimovladna neziskova organizacia pre podporu mladych dospelych v krize: po
ukon€eni ustavnej starostlivosti, z reedukaéného domova pre mladez a
resocializaCného zariadenia

* poskytovatel socialnej pomoci a vSeobecne prospesnych sluzieb podla platnej
legislativy (zb. zakonov €. 305/2005) mladym dospelym v krize. Vekova hranica
klientov krizového strediska DOM je od 18. roku Zivota

« drzitel akreditacie udelenej MPSVaR SR, €islo spisu 14211/2006 — I/21AK

Terapeuticka skupina pre abstinujucich drogovo zavislych

Uspe$ne pokradujeme v praci s terapeutickou skupinou pre abstinujtcich
drogovo zavislych. Podporna terapeuticka skupina je délezitym preventivnym faktorom
v procese dolieCovania drogovo zavislych os6b. Skupina umoziuje vytvaranie novych,
nie rizikovych socialnych vztahov a kontaktov, ktoré su pre abstinujucich vefmi dblezité.
Velakrat su tito fudia nepochopeni majoritnou spolo¢nostou a preto sa tazko do nej
integruju. Podporna terapeutickd skupina im ma poméct sa fahSie zacllenit do

spolo¢nosti.



Personalne obsadenie Krizového strediska DOM

Useky:

riadenia:
riaditelka Krizového strediska (1)

socialny a psychoterapeuticky :
socialny pracovnik (2) a psychoterapeut— externé (1)

prevadzkovy:
spravca — vratnik (1)
vratnik (3)

Obcéianske zdruzenie Brana do zivota prostrednictvom svojich prevadzok spolupracuje
najma s:

1. organmi miestnej Statnej spravy

2. samospravnymi organmi

3. policiou

4. zariadeniami socialnych sluzieb

5. detskymi a reedukacnymi domovmi
6. zdravotnickymi zariadeniami

7. dalSimi mimovladnymi organizaciami

8. resocializanymi zariadeniami



V obdobi od 1.1 2014 do 31.12.2014 sme poskytli socialnu pomoc a poradenstvo
v rezidenciélnej starostlivosti 47 klientom. V rdmci ambulantnej starostlivosti sme
poskytli 222 socialnych a psychologickych intervencii individualnou formou a 629
intervencii v skupine. 116krat sme poskytli psychologickd podporu a podali informacie

telefonickou a elektronickou formou.

Pocet klientov v zariadeni v roku 2014
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Priemerny pocet klientov v zariadeni na 1 mesiac je 19,4.
Percentualne vyuzite kapacity zariadenia v roku 2014
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Priemerné vyuzite kapacity zariadenia na 1 mesiac je 92,6%



Prehlad cinnosti
Januar

Aj v tomto roku sme pokracovali v spolupraci s Nadaciou Pontis a Poistovriou
Slovenskej sporitefne, Vienna Insurance Group (dalej len PSLSP) v projekte s
nazvom LepSi Zivot, ktorého aktivitou bolo finan¢né poradenstvo pre klientov (od
09/2013- 02/2014) s nazvom ,Spornitka do Zivota“. Ciefom tohto projektu bolo
nadobudnut poznatky ohfadom financii a zaroven sa naucit pravidelne Setrit
peniaze. Na konci tohto polro¢ného usilia boli odmeneni finanénou hotovostou

zamestnancami Poistovne Slovenskej sporitefne.

Riverpark Dance School daroval nasim klientom permanentky na tanecné
hodiny a cvi€enia.

Zahajili sme propagéaciu 2%.

V tomto mesiaci sme podali projekt na PSLSP na vybudovanie univerzalneho

ihriska v objekte nasho krizového strediska.
Februér
Zamestnanci krizového strediska absolvovali v ramci zvySovania vzdelania kurz

— Motivaéné rozhovory

Ako prva sme v tomto roku zrekons$truovali izbu &. 7E.




Marec

e Usmev ako dar odovzdal $tipendia $tudujicim klientom nasho zariadenia.
e Oslovilisme firmy o sponzorsky dar — obklad a dlazbu na rekonstrukciu
vytopenych miestnosti po havérii vodovodného potrubia.

¢ Rekonstrukcia vchodu po havérii privodu vody do vykurovacich telies.

o Ukoncili sme 2.kolo finanéného poradenstva pre klientov ( od 09/2013)

a slavnostne odovzdali nasetrené financie za pritomnosti predstavitelov PSLSP
a Nadécie Pontis.

e Vramci projektu ,, Hugo* sme sa stretli so zahrani¢nymi Studentmi, ktori
prezentovali svoju narodnu kuchyriu a narodné zvyky. Projekt bol zamerany na
spoznavanie inych kultar a narodov z celého sveta.

e Zahdjili sme mediélnu kamparn na odovzdanie 2% pre naSe zariadenie v RTVS
a TA3.



April

Kazdoro&ne v jarnom obdobi organizujeme brigddu na zahrade v spolupréaci s

resocializaCnym zariadenim Retest .

PokracCovali sme v projekte LepSi Zivot aktivitou ,ovocna posta“ - donaska
Cerstvého sezénneho ovocia od zamestnancov PSLSP.

PokraCovali sme v rekonstrukcii izieb €. 10 a kuchyne ¢.7

Firma Pricewaterhouse Coopers Slovensko s.r.o. darovala nasim klientom pat
notebookov na zvySovanie vzdelanosti a nacvik pc zru¢nosti.

V ramci projektu LepSi zivot podporila PSLSP uc¢ast nasich klientov na Sportovom
podujati Narodny beh Devin.

Zrealizovali sme nakup novych posteli a matracov. Vymena 16Zok bola nutna

z hygienickych dévodov.

PSLSP schvalila na$ predkladany projekt — Multifunkéné ihrisko. Vybudovanim
Sportoviska sme planovali vytvorit priestor pre zmysluplné travenie volného €asu,
prilezitost’ pre nasSich mladych na vytvorenie novych vzorcov spravania, podporit
Sportové aktivity ako prevenciu pred patologickymi javmi ako je socialna vylu¢enost,
vznik zavislosti na omamnych latkach. Zarover sme vytvorili priestor na
organizovanie Sportovych stretnuti s dobrovolnikmi, priatemi a so zariadeniami,

s ktorymi spolupracujeme.



Maj

e Zaciatok realizacie budovania ihriska.




e Od firmy EXSTAVMAT Plus s.r.o. sme dostali sponzorsky dar vo forme obkladu

a dlazby na rekons$trukciu izby €. 020.

Jun

e Kilienti skupiny pre abstinujucich drogovo zavislych sa zu€astnili so socialnym
pracovnikom 3-dhového stretnutia resocializaCnych zariadeni zo strednej Eurépy

na Komunita Cup v Borskom Sv. Jane.




e Nadécia Pontis nam schvalila projekt na upravu arealu v ramci dobrovolnickeho
hnutia NASE MESTO, ktorého sa zucastnilo 40 dobrovolnikov v dvoch

terminoch.




e Firma Kaufland darovala naSmu zariadeniu kancelarske a Skolské potreby

a drogistickych tovar.

e Opat sme absolvovali brigadu v spolupraci s resocializanym zariadenim Retest a

zahdjili sme pripravu priestoru na vybudovanie ihriska.

F"

e PokracCovanie stavebnych prac na ihrisku — priprava podlozia.




Cez zamestnanecky grant spolo¢nosti HENKEL Slovensko, spol. s r.0. sa nam
podarilo spustit dlho o€akavanu rekonstrukciu tepelnych nosi€ov a vymenu
hlavic.

Napriek snahe znizit prevadzkové naklady vymenou okien, rekonstrukciou
strechy nedos$lo k pozadovanej uspore finanénych nakladov. Havarijny stav
regulatorov tepelnych telies neumoznoval Ziadnu formu regulacie a objekt bol
trvalo prekurovany. Naklady na kurenie boli neprimerane vysoké, prevadzka

systému bola vyrazne neekonomicka a rovnako neekologicka.

As:“




Popri ihrisku sme zacali stavat’ pergolu, ktora bude sluZit ako bariéra medzi
ihriskom a budovou. V buducnosti planujeme vysadbu popinavych rastlin,

ktoré vytvoria prijemné prostredie na travenie volného ¢asu.




Jual
Mladi dobrovolnici z Eurépskej dobrovolnickej mladeze (Youth Service Initiative)
nas po roku opat’ navstivili a pomohli pri obnove a revitalizacii nasej zahrady. Pri
spoloCnej praci sa vela zhovaralo, vymienali sa nazory a skusenosti, vznikli nové

priatelstva.

Na spolo¢nych stretnutiach sa dobrovolnici z Pricewaterhouse Coopers
Slovensko s.r.o., v ramci svojho volného €asu, podelili so svojimi poznatkami a

vedomostami v oblasti IT.

August

V ramci projektu , Hugo“ sme sa po druhy krét stretli so zahrani¢nymi Studentmi,
ktori sa zamerali na vyuc€bu anglického jazyka nasich klientov. DIhodobym ciefom
stretnuti mladych z celého sveta je rozvijanie poznania inych kultdr, prehlbovanie

empatie, tolerancie a znalost' cudzich jazykov.



Dobrovornici OZ Adra (organizacia zalozena na krestanskych hodnotach, ktora
spolupracuje a pomaha ludom bez ohladu na rasu, narodnost, vierovyznanie
alebo politicku prislusnost, pricom kladie déraz na principy humanity

a nezavislosti) nam prisli pomoct pri Cisteni a upratovani zahrady a budovy.
Dlhoro¢ny partner HENKEL Slovensko, spol. s r.0o.nam pomohol vecnym darom —
drogériou, Cistiacimi a pracimi prostriedkami.

Pokracovali sme v Uzkej spolupraci s Domovskym vzdelavacim centrom

v Dunajskej Luznej. S kolegami sme si vymenili skisenosti a nacrtli dalSie kroky
spoluprace.

Firma Muziker, a.s. nAm darovala vyradené gitary.

Kreativny pristup a Sikovné ruky vytvorili z hudobnych nastrojov, ktoré nemézu

sluzit svojmu pévodnému ucelu, predmety uzitkového umenia.




September

e Jednym z naSich cielov je podporovat mladych pri zvySovani si vzdelania.
Studuijuci klienti sa stretavaju s finanénymi problémami. Pri rie$eni finanénej
situacie im pomaha moznost’ Cerpat Stipendium od spolocnosti priatelov deti

z detskych domovov Usmev ako dar.

e Strecha po jesennych dazdoch potrebovala udrzbu.

Oktoéber

o Uspesne sme ukongili projekt Rekonstrukcia tepelnych nosicov.




Dalsia brigada a $portové popoludnie s Retestom




Nakolko prechadzajuce kola finanéného poradenstva boli Uspesné a dostali sme
vela pozitivnych ohlasov od nasich klientov, rozhodli sme sa zahajit 3. kolo

vzdelavania a finanénej gramotnosti.

November

V predviano€nom ¢ase sme vyuzili moznost podat’ projekt na Nadaciu Orange
na usporiadanie slavnostnej vianocnej veCere

Firma Kaufland nAm pomohla aj tento rok a vyhlasila zamestnanecku potravinovu
zbierku pre klientov v nadzi

Podali sme projekt na Nadaciu J&T na prevadzku nasho zariadenia v roku 2015,
ktory bol schvaleny

Na prehibenie spoluprace s Mestskou ¢astou Petrzalka sme navstivili starostu

p. Bajana a zaroven sme ho pozvali na navstevu do nasho zariadenia
Zamestnanci firmy Kinstelar opat, ako kazdy rok vyzbierali finanéné prostriedky
na sprijemnenie Vianoc pre klientov, ktorym chyba zazemie a travia tento ¢as

v zariadeni.

December

Viano€ny €as sme vyuzili na podakovanie sa nasim priatefom zariadenia,
partnerom a sponzorom.
Spolo¢nost Carrefour nam darovala hmotny dar vo forme trvanlivych potravin

Dar od sukromnej osoby.




Vo viano€nom €ase sme sa stretli so zamestnancami Nadacie Pontis a
PSLSP a pripravovali sme spolupracu na rok 2015.

TradiCne sme si pripravili Viano¢nu veceru vdaka nasim dihoro€nym priatelom
— zamestnancom firmy Kinstellar Business Services s r.0., GEO IGS s.r.0.,
UIPS.a rodine Pébisovej. Bohatého JeZiska pre nasich klientov nam pomohli

pripravit aj zamestnanci PSLSP, firma AVON a nasi dobrovornici, za ¢o im

eSte raz dakujeme.




DAKUJEME

Vsetkym nadaciam, firmam, sponzorom,
dobrovoPnikom, sukromnym osobam a priatelom,
ktori pri nas stali aj v roku 2014
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