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Vyrocna sprava 2014

1. VSEOBECNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Zakladné udaje o spolocnosti Greyson Consulting

Obchodné meno Greyson Consulting, s.r.o.

Sidlo Klincovd 37/B, Bratislava 821 08
Datum zalozenia 21.09.2007

Datum zapisu do obchodného registra 11.10.2007

Pravna forma spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
ICo 36 846 686

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava ., Oddiel: Sro, vlozka ¢. 48366/B

Predmet cinnosti:

kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) v rozsahu volnej Zivnosti
kipa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnej
Zivnosti

sprostredkovatelska a poradenska ¢innost v oblasti obchodu a sluZieb v rozsahu volnej zivnosti
Skoliaca a konzultacna Cinnost v oblasti:

e  organizacnych poradcov v rozsahu volnej Zivnosti,

e  poskytovania software v rozsahu volnej Zivnosti

e automatizovaného spracovania dat v rozsahu volnej Zivnosti

e obchodu v rozsahu volnej Zivnosti

navrh a optimalizacia informacnych technolégii a ich realizacia

vedenia Uctovnictva a ¢innost Uc¢tovnych poradcov

persondlne poradenstvo okrem personalneho leasingu

automatizované spracovanie dat

poskytovanie software — predaj hotovych programov na zédklade zmluvy s autorom

sluzby databank, sprdva sieti

poskytovanie verejne dostupnych informacii v rozsahu volnej Zivnosti

leasingova Cinnost v rozsahu volnej Zivnosti

prendjom priemyselného, spotrebného tovaru, vypoctovej techniky, kancelarskej techniky
a dopravnych prostriedkov

prieskum trhu

reklamna a propagacna ¢innost v rozsahu volnej zivnosti

vydavatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti

kancelarske, sekretarske a administrativne ¢innosti vratane kopirovacej a rozmnoZovacej sluzby
¢innost organiza¢nych a ekonomickych poradcov

usporaduvanie kulturnych, spolocenskych a Sportovych podujati v rozsahu volnej Zivnosti
technicko-organiza¢né zabezpecenie skoleni, kurzov a seminarov v rozsahu volnej Zivnosti
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2. UDAJE O ORGANOCH SPOLOCNOSTI A UCTOVNEJ ZAVIERKE

Statutarnym organom su konatelia:

Ing. Branislav Cavojsky

Ing. Roman Suchanek

Ing. Jifi Okos

Ing. Peter Juricek

Menom spolocnosti konaju vidy dvaja konatelia spolocne tak, Zze k vytlacenému alebo inak zobrazenému
obchodnému menu spoloc¢nosti pripoja svoj vlastnorucny podpis.

Iné orgdny v spolocnosti nie su vytvorené.

Struktura spolo¢nikov, zmeny v orgédnoch spolo¢nosti:
V roku 2014 v organoch spolocnosti, vyske zakladného imania a podieloch na zdkladnom imani nenastali
zmeny.

Zakladné imanie spolo¢nosti k 31.12.2013: 16.000,00 €
Zakladné imanie spoloc¢nosti k 31.12.2014: 16.000,00 €

. Podiel na ZI v absolutnej vyske Podiel na ZI v relativnej vyske
Spolocnik
2013 2014 2013 2014
Branislav Cavojsky 3.600,00 € 3.600,00 € 22,5 %, splatené 22,5 %, splatené
Roman Suchanek 2.400,00 € 2.400,00 € 15,0 %, splatené 15,0 %, splatené
Jifi Okos 6.400,00 € 6.400,00 € 40,0 %, splatené 40,0 %, splatené
Peter Juricek 3.600,00 € 3.600,00 € 22,5 %, splatené 22,5 %, splatené
Zakladné imanie spolu 16.000,00 € 16.000,00 € 100,0 % splatené 100,0 % splatené

V sulade so spolocenskou zmluvou valné zhromazdenie spolo¢nosti zasadd minimalne raz rocne. Zasadnutie
riadneho valného zhromaZdenia sa vroku 2014 uskutocnilo 27.6.2014 aschvalilo uctovnua zavierku
arozdelenie vysledku hospodarenia (zisku) za rok 2013. Zisk bol preucétovany na nerozdeleny zisk
predchdadzajucich obdobi.

Po skonceni Uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje vyrocnd sprdva a po dni, ku ktorému sa zostavila

Gétovnd zavierka za rok 2014, nenastala Ziadna udalost osobitného vyznamu, ktord nebola zohladnena
v Uctovnej zavierke.
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3. ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost ma Styroch spoloénikov, ktori si zaroven konatelmi a veducimi pracovnikmi v zamestnaneckom
pomere k spolo¢nosti.

Spolo¢nost k 31.12.2014 zamestnavala v riadnom pracovhom pomere 40 zamestnancov, vratane veducich
pracovnikov a zamestnancov organizacnej zlozky.

Spolo¢nost Greyson Consulting s.r.o. nie je dcérskym podnikom a jej G¢tovna zavierka nie je sucastou Ziadnej
uctovnej zadvierky konsolidovanej za skupinu podnikov.

Spolo¢nost Greyson Consulting s.r.o. nie je spoloénikom Ziadnej inej obchodnej spoloénosti. Po¢as roku 2014
spoloénost nenadobudla a z predchadzajucich rokov nevlastni majetkové ani obchodovatelné akcie,
obchodné podiely, docasné listy ani iné formy cennych papierov.

Informdcie o organizacnej zlozke spolo¢nosti

Rozhodnutim konatefov zo dfa 16.5.2011 bola ku diu 6.6.2011 zaloZend organizacna zlozka spolo¢nosti
v Ceskej republike. Organizaéna zlozka je od 1.7.2011 osobou registrovanou pre DPH v Ceskej republike so
Stvrtroénym zdarnovacim obdobim.

Organiza¢na zlozka ma rovnaky predmet ¢innosti ako slovenska spoloénost.

Ndazov, sidlo a identifikacné Uidaje organizacnej zlozky

Obchodné meno Greyson Consulting, s.r.o., organizacni slozka

Sidlo Na Pankraci 1724/29, 140 00 Praha — Nusle, Ceska republika
Datum zapisu do obchodného registra 06.06.2011

ICo 36 846 686

DIC CZ24123366

Organizacna zlozka je zapisana v obchodnom registri Méstského soudu v Praze, Oddil A, vlozka 74683
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4.VYVOJ A ZAMERANIE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost Greyson Consulting s.r.o. pdsobi na trhu poradenskych, organizacnych, implementa¢nych
a softwarovych sluzieb najma pre subjekty poskytujuce bankové produkty, finanéné a telekomunikacné
sluzby. Vzhladom na charakter svojej cinnosti spoloénost nema negativny vplyv na Zivotné prostredie
a k recykldcii pristupuje zodpovedne.

Spolo¢nost patri do skupiny malych podnikov s poétom zamestnancov do 50. Vsetkym svojim zamestnancom
(slovenskym izamestnancom Ceskej organizacnej zlozky) spolo¢nost garantuje rovnaky nediskriminaény
pristup, vytvara vhodné pracovné podmienky a poskytuje pracovné prostriedky. Zamestnanci maji moznost
plnej realizacie a odborného rastu.

Od svojho vzniku v roku 2007 sa spolo¢nost postupne rozrastd, v roku 2014 mozno pozorovat mierny rast
obratu spoloc¢nosti.

Odberatelia
Trzby za vlastné vykony (poradenské a konzultacné sluzby) v roku 2014 predstavovali 3.580.939,68 eur.
V roku 2014 doslo oproti roku 2013 k narastu trzieb za vlastné vykony o 8 %.

Spolo¢nost v roku 2014 spolupracovala na projektoch v rdmci trhov:

Slovenska republika 42,5 % celkovych trzieb
Ceska republika 44,5 % celkovych trzieb
Gruzinsko 9,5 % celkovych trzieb
Pol'sko 1,5 % celkovych trzieb
Taliansko 1 % celkovych trZieb
Belgicko 1 % celkovych trzieb

Poskytovanie sluzieb pre odberatelov v Ceskej republike spolo¢nost zabezpecovala prostrednictvom
organizacnej zlozky registrovanej v Prahe.

V roku 2015 spolo¢nost pldnuje rozvijat svoje aktivity v Slovenskej i Ceskej republike a aj v dal$ich krajinach
v ramci i mimo Eurdpskej Unie.

Dodavatelia

K najvyznamnejSim dodavatelom spolocnosti, nevyhnutnym na zabezpecenie dosahovania trZieb, patria
subdodavatelia poradenskych a konzulta¢nych sluzieb. Ndklady na obstaranie tychto sluzieb v roku 2014
predstavovali sumu 990.071,41 € a v porovnani s rokom 2013 vzrastli o 17 %.

Spolo¢nost v roku 2014 spolupracovala s doddvatelmi zo Slovenskej republiky i zo zahranitia (Ceska
republika, Polsko). Naklady na domacich subdodavatelov konzultacnych sluZieb predstavovali 86% z
celkovych subdodavatelskych nakladov.

Vroku 2015 sa predpoklada pokracovanie spoluprace s doterajSimi dodavatelmi ako aj rozSirovanie
spoluprace s novymi dodavatelmi, najma v ramci Ceskej republiky.
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5. FINANCNE A EKONOMICKE UKAZOVATELE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost Greyson Consulting s.r.o. za rok 2014 dosiahla kladny hospodarsky vysledok v sume 508.741,89 €
po zdaneni (vratane hospodarskeho vysledku organizacnej zlozky).

Zakonny rezervny fond bol do minimalnej vysky stanovenej zdkonom vytvoreny v predchadzajucich rokoch,
zo zisku za rok 2014 nie je planované jeho dalSie navySovanie a cely vysledok hospoddarenia po urceni
podielov na zisku pripadajucich jednotlivym spolo¢nikom bude predctovany na nerozdeleny zisk

predchddzajucich obdobi.

Suvaha k 31.12.2014 - konsolidované udaje
AKTIVA (v celych eur)

PASIVA (v celych eur)

Aktiva spolu 1.434.457 Pasiva spolu 1.434.457
A. Neobezny majetok 35.198 A. Vlastné imanie 1.092.433
1. DIhodoby nehmotny majetok 0 1. Zakladné imanie 16.000
2. Dlhodoby hmotny majetok 35.198 2. Kapitalové fondy 0
3. Dlhodoby financny majetok 0 3. Fondy zo zisku 1.600
B. ObeZzny majetok 1.392.982 4. VH minulych rokov 566.091
1. Zasoby 0 5. VH za uctovné obdobie 508.742
2. DIhodobé pohladavky 4.943 B. Zavizky 324.410
3. Kratkodobé pohladavky 890.870 1. Rezervy 30.137
4. Financné ucty 497.169 2. Dlhodobé zavazky 2.398
C. Casové rozlisenie 6.277 3. Kratkodobé zavazky 291.875
4. Kratkodobé fin. vypomoci 0
5. Bankové uvery 0
C. Casové rozlienie 17.614
Percentualny podiel aktiv a pasiv k 31.12.2014 - konsolidované udaje
Aktiva Pasiva
NeobeZny Vlastné Zavazky
majetok imanie 23%
3% 76%

Casové
rozliSenie
0%

97%

Obezny
majetok

Casové
rozliSenie
1%
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Vyvoj aktiv a pasiv spolo¢nosti Greyson Consulting s.r.o. v obdobi 2012 - 2014
(v celych eur k 31.12. kazdého obdobia):

I Obdobie 2012 2013 2014

o | Neobeiny majetok 30.777 60.310 35.198
§ Obezny majetok 1.132.588 1.423.839 1.392.982
< | Casové rozligenie 7.512 14.886 6.277
w | VIastné imanie 962.994 583.691 1.092.433
7 | zavazky 207.883 907.871 324.410
& | Casové rozligenie 0 7.473 17.614

Aktiva / Pasiva 1.170.877 1.499.035 1.434.457

Struktara nakladov spoloénosti (konsolidované tdaje v eur)
V roku 2014 ndaklady spolo¢nosti predstavovali sumu 3.205.487,61 € a oproti roku 2013 vzrastli 0 6,6 %.
Struktura poloZiek nakladov v roku 2014:

Naklad (N)

Suma v eur

Podiel na celkovych

nakladoch
Mzdové naklady 1.059.131,71 33,04 %
Subdodavatel'ské sluzby 990.071,41 30,89 %
Zakonné socialne naklady 318.146,56 9,92 %
Dan z prijmov 158.015,99 4,93 %
Cestovné 71.044,31 2,22 %
Ekonomické a pravne sluzby 50.933,97 1,59 %
Naklady na reprezentaciu 45.689,91 1,42 %
Operativny leasing 41.598,08 1,30 %
Ndjomné priestorov 39.146,93 1,22 %
DHIM (PC vybavenie) 35.173,61 1,10 %
Naklady na telefén a internet 32.239,06 1,01 %
PHM 23.852,26 0,74 %
Odpisy 20.439,98 0,64 %
Ostatné prevadzkové naklady 320.003,83 9,98 %
Naklady spolu 3.205.487,61 100,00 %

Vzhladom na pocet zamestnancov v trvalom pracovhom pomere a pocet zamestnancov pracujicich na
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, st najvacsou Castou nakladov osobné naklady
(mzdové naklady a zakonné socialne naklady).

Druh( najvacsiu cast nakladov predstavuju subdodavatelské sluzby (poradenské a konzultaéné sluzby
zabezpedované externymi konzultantmi) a tretou najvacsou skupinou nakladov je dan z prijmov.
Spolo¢nost v roku 2014 nevynaloZila Ziadne naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.
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Struktura vynosov spoloénosti (konsolidované Gdaje v eur)
V roku 2014 vynosy spolo¢nosti dosiahli 3.714.229,50 eur a oproti roku 2013 stipli 03,9 %. Struktira
celkovych vynosov v roku 2014 bola nasledovna:

Podiel na celkovych

Vynos (V) Suma v eur T

Trzby za vlastné vykony a tovar 3.580.939,68 96,41 %
Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti 129.999,95 3,50 %
Financ¢né vynosy 3.289,87 0,09 %
Vynosy spolu 3.714.229,50 100,00 %

Trzby za vlastné vykony predstavuju triby za poskytnuté konzultaéné a poradenské sluzby. Spolo¢nost
nedosiahla Ziadne trZby za predaj tovaru.

Iné vynosy z hospodarskej cinnosti spoloénost dosiahla z titulu refakturacie osobnych nakladov medzi
spoloénostou a organizac¢nou zlozkou, predaja drobného hmotného majetku a poistnych plneni.

Finan¢né vynosy spoloc¢nosti boli tvorené kurzovymi ziskami.

Vykaz ziskov a strat k 31.12.2014 - konsolidované udaje

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur) \

Trzby z predaja tovaru 0
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 0
Obchodna maria 0
Trzby z predaja sluzieb 3.580.940
Vyrobna spotreba 1.484.178
Pridana hodnota 2.096.762
Osobné naklady 1.389.105
Dane a poplatky 2.430
Odpisy majetku 20.440
Trzby z predaja dlhodobého majetku 26.111
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 26.077
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 103.889
Ostatné naklady na hospodarsku éinnost 115.639
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 673.071
Financné vynosy 3.290
Financ¢né naklady 9.603
Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti -6.313
Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti 666.758
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti 0
Dan z prijmov 158.016
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 508.742
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Vyvoj vynosov, nakladov, vysledku hospodarenia a dane spolocnosti v obdobi 2012 - 2014

(v celych eur k 31.12. kazdého obdobia — konsolidované udaje):

Obdobie 2012 2013 2014

Vynosy 3.661.782 3.573.374 3.714.230
Naklady (bez DzP) 2.481.811 2.826.168 3.047.472
HV pred zdanenim 1.179.971 747.206 666.758
Dan z prijmov 233.307 181.116 158.016
VH po zdaneni 946.664 566.090 508.742

Vyvoj vybranych ukazovatel'ov hospoddrenia v obdobi 2012 - 2014

Ukazovatel

Bezna likvidita (koef.) 6,14 1,40 4,39
Dlhodoba zadlZenost (%) 0 0 0
Rentabilita trzieb (%) 32 21 18
Priemerny pocet dni inkasa (dni) 78 93 83

Uplny prehlad majetku a zavazkov ako aj Uplny prehlad nékladov a vynosov st uvedené vo vykaze U¢tovnej

zavierky, ktory je prilohou Vyrocnej spravy.

Vykaz cash flow tvori sicast Poznamok, ktoré su prilohou Vyrocnej spravy.

Bratislava, 24.3.2015
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