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DOMOVINA, n. o.  Žehra časť Hodkovce č. 1, 053 61  Spišské Vlachy, 
okres Spišská Nová Ves 

 
 
 

     Výročná správa za rok 2014 
 

I. Úvod 
 
 

História organizácie : 
 
 DOMOVINA, n. o. , Žehra časť Hodkovce bola zriadená podľa zákona č. 213/97 Z.z. 
o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších 
predpisov a zaregistrovaná Krajským úradom v Košiciach , odborom všeobecnej vnútornej 
správy pod registračným číslom OVVS / 30 / 2006 zo dňa 26. 9. 2006. Zariadenie poskytuje 
sociálne služby pre dospelých s mentálnym postihnutím v zmysle § 38 zákona č. 448/2008  
Z.z.  o sociálnych službách  v znení neskorších predpisov.  
 Domovina, n. o. začala svoju činnosť dňa 1. 10. 2006 po predchádzajúcej likvidácií 
neziskovej organizácie Socialtransform, n. o. , po ktorej prebrala poskytovanie sociálnych 
služieb o mentálne postihnutých klientov – mužov s celkovým počtom 112. V roku 2014 
organizácia poskytovala  služby pre 112 prijímateľov sociálnej služby.   
 Cieľom organizácie bolo aj v roku 2014 poskytovanie kvalitných služieb , vytvorenie 
nevyhnutných podmienok pre uspokojovanie základných životných potrieb  klientov k čomu 
v nemalej miere prispieva  aj pravidelne sledovanie  rentability hospodárenia a  aktivít na 
všetkých úsekoch domova sociálnych služieb.  

 
 

II. Základné údaje o DSS 
 
Identifikačné údaje organizácie : 
IČO organizácie :   35582201 
Daňové identifikačné číslo : 2022252045 
Sídlo účtovnej jednotky : Žehra časť Hodkovce č. 1, 053 61  Spišské Vlachy 
Štatutárny zástupca organizácie : RSDr. Juraj Beňa – riaditeľ 
 
Predmet činnosti  a kapacita zariadenia : 
Poskytovanie sociálnych služieb na základe zmlúv o poskytovaní sociálnej služby  
uzatvorených podľa ustanovenia § 74 zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 
neskorších predpisov s prijímateľmi sociálnej služby v súlade s rozhodnutiami o odkázanosti 
na sociálnu službu . V roku 2014 organizácia poskytovala sociálnu službu pre 112 
prijímateľov sociálnej služby.   
Orgány organizácie :  
Správna rada : JUDr. Michal Komara Phd. – predseda správnej rady 
                           Ing. Stanislav Čurný – člen 
     Ing. Ladislav Vastuško – člen   
Dozorná rada : Ing. Michal Hrabovský – predseda dozornej rady 
                           Anna Vilčeková – člen 
                           Dana Rossová – člen 
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Organizačná štruktúra organizácie k 31. 12. 2014 :  
 
 

Riaditeľ      1 

 
Úsek opatrovateľskej, 

sociálnej práce  
 

Úsek ekonomický a 
 vnútornej prevádzky 

 Úsek stravovania  

vedúci úseku                           1  PaM                                   1  vedúca úseku            1 

soc. pracovník – admin.        1,5           ekonóm                              1  kuchár                       1 

hlavná zdravotná sestra           1      účtovník                             1  pomocný kuchár       4 

psychológ                                1 
 referent prev. a sklad.    

hospodárstva                     1                                
 

skladník                 0,5 

Úsek opatrovateľský  údržba                                4   

soc. zdravotní pracovníci        7     

opatrovatelia                          20  Úsek pracovnej terapie    

Úsek sociálnej práce   vedúci úseku                    1   

soc. výchovní  pracovníci       6                       ergoterapeuti                    4   

upratovačky                            3     

Práčovňa a krajčírka               4                                

Celkový počet zamestnancov :               
65 

 
 

 
 

 
Kvalifikačná štruktúra organizácie :  
 

Vzdelanie počet v % 

Vysokoškolské  14 21,54 

Úplne stredoškolské 33 50,77 

Stredné odborné 17 26,15 

Základné 1 1,54 

Celkom 65 100 %  
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III. Činnosť organizácie  
 

Základnou činnosťou Domoviny, n. o. je poskytovanie sociálnych služieb v domove 
sociálnych služieb v zmysle § 38 zákona 448/2008 o sociálnych službách  v znení neskorších 
predpisov.  Organizácia poskytuje celoročnú pobytovú formu sociálnej služby . 

 Poskytovanie sociálnej služby zahŕňa pomoc pri odkázanosti, sociálne poradenstvo, 
sociálnu rehabilitáciu, ošetrovateľskú činnosť, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, žehlenie 
a opravu bielizne a šatstva.  

Prijímateľov sociálnej služby, ktorí sú pozbavení spôsobilosti na právne úkony zastupuje 
opatrovník, ktorého ustanovil súd. V roku 2014 došlo k dokončeniu zmeny  opatrovníctva , 
prebehli súdne pojednávania a opatrovníčkou sa stala sociálna pracovníčka zariadenia pani 
Chovancová Daniela . 
Prehľad postihnutia klientov zariadenia : 

Prijímatelia sociálnej služby  umiestnení v domove sociálnych služieb majú rôzny 
stupeň postihnutia .  
      Klienti podľa stupňa postihnutia :  

• ľahký stupeň mentálneho postihnutia           F – 70   17 klientov 
• stredný stupeň mentálneho postihnutia F – 71   65 klientov 
• ťažký stupeň mentálneho postihnutia F – 72   17 klientov 
• schizofrénia F – 20   12 klientov 
• hlboký stupeň mentálneho postihnutia  F – 73     1 klient 

 
Z týchto klientov majú niektorí ešte pridruženú Dg. a to :  

• Epilepsia                              26 klientov 
• Hypertenzia                           6  klientov 
• DMO                                    12  klientov 
• Slepota                                    2 klienti 
• Hluchonemý                            1 klient  

Klienti podľa stupňa odkázanosti k 31. 12. 2014: 
•   II. stupeň                               1 klientov 
•   III. stupeň                              0 klientov  
•   IV. stupeň                              1 klient 
•   V. stupeň                               4 klienti  
•   VI. stupeň                         106 klientov 
 
Lekársku starostlivosť nášmu zariadeniu poskytuje praktický lekár a psychiater jeden krát 

týždenne. Poskytovanie ošetrovateľskej a zdravotnej starostlivosti v ostatných dňoch 
zabezpečuje hlavná zdravotná sestra. Psychologická pomoc bola klientom zabezpečovaná 
v priebehu roka vlastným psychológom. Stomatologické ošetrenie klientov vykonáva podľa 
potreby stomatológ vo vlastnej ordinácií v Spišských Vlachoch.  

Z hľadiska zlepšenia  zdravotnej  starostlivosti o klientov zariadenia boli v  priebehu 
celého roka prevádzané kvalifikovanou fyzioterapeutkou rozličné masérske a rehabilitačné 
procedúry s prihliadnutím na zdravotný stav klient . (aktívna individuálna liečebná telesná 
výchova, asistovaná individuálna telesná výchova, hydroterapia – celotelová vírivka , 
elektroliečba, parafínové zábaly, rôzne masáže tela a pod.) 

 
Pracovná terapia klientov :  

Organizácia zabezpečuje pre klientov pracovnú terapiu  s možnosťou  záujmovej činnosti 
podľa schopností a dispozície jednotlivých klientov.  Pracovná terapia klientov je zameraná 
na osvojenie si pracovných návykov za účelom rozvoja fyzických a mentálnych schopnosti. 
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 Náplňou pracovnej terapie klientov  je výroba sviečok, pletenie košíkov z prútia, tkanie 
jednoduchých kobercov, maľovanie na sklo, rôzne druhy vyšívania, úprava samorastov, 
výroba drevených magnetiek, výroba prírodných svietnikov  z dreva, zhotovovanie obrázkov 
servítkovou technikou a pod.  

V rámci tejto činnosti bola vytvorená nová pozícia a to vedúca  pracovnej terapie. 
Dôvodom bolo zlepšenie súčinnosti pracovníkov na tomto úseku , ale aj skvalitnenie práce 
a prinášanie nových nápadov v rámci remeselných  dielní.  

V roku 2014 sme začali aj  s prácou na hrnčiarskom kruhu a následnou výrobou keramiky 
pod  dohľadom odborného pracovníka v danej oblasti.  
Ďalším rozšírením priestorov v tvorivej dielni v Spišskej Novej Vsi sa nám otvorili 

možnosti zapájania klientov do nových pracovných činnosti  s možnosťou  usporiadania 
rôznych výstav prác  nielen našich klientov ale aj klientov  ďalších DSS v rámci sociálneho 
turizmu.  

V oblasti pestovania zeleniny a prác v skleníkoch v priebehu roka sme  sa vo väčšej miere 
zamerali  na pestovanie liečivých bylín a z  toho dôvodu sme rozšírili  plochy na ich 
pestovanie nakoľko o tieto liečivé bylinky je značný záujem.  

Domovina, n. o. poskytuje sociálnu službu na odbornej úrovni, spolupracuje s rodinou 
a príbuznými klientov domova sociálnych služieb, prihliada na individuálne potreby každého 
klienta zariadenia.  
 
Celoročné vzdelávanie zamestnancov  : 

V mesiaci január 2014 sa konal seminár Novely zákona o sociálnych službách . Bol 
zameraný na úpravu podmienok financovania sociálnych služieb, spôsob výpočtu finančného 
príspevku na prevádzku, ekonomický oprávnené náklady na účely úhrady, štandardy kvality  
a ostatné zmeny vyplývajúce z novely zákona 448/2008 o sociálnych službách. 
Usporiadateľom seminára bolo Regionálne vzdelávacie centrum Košice a seminára sa 
zúčastnili dvaja zamestnanci sociálneho úseku a dvaja zamestnanci ekonomického úseku. 
Lektorkou seminára bola Mgr. Lýdia Brichtová, PhD.  

V mesiaci marec 2014 sa uskutočnilo školenie OBP a PO  so zameraním na 
aktualizáciu zákona 124/2006 v znení neskorších predpisov, všeobecné zásady prevencie 
a základné podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, povinnosti 
zamestnávateľa a práva a povinnosti zamestnanca, kontrolná činnosť zamestnávateľa . 
Školenia ohľadom bezpečnosti pri práci a požiarnej ochrany sa zúčastnili počas dvoch dní 
všetci zamestnanci zariadenia. Školiteľkou bola Ing. Regina Maliňáková – autorizovaný 
bezpečnostný technik. 

Ďalším školením v mesiaci marec 2014 bol odborný seminár na „Podlimitné 
zákazky v zmysle novely Zákona o verejnom obstaraní.“ Školenia sa zúčastnil jeden 
pracovník a organizátorom školenia bola ESKONA SK s. r. o. Košice.  

V mesiaci november sa preškolenia aktualizačnej odbornej prípravy kuričov 
zúčastnili dvaja zamestnanci. Školenie organizoval Inštitút vzdelávania v Spišskej Novej Vsi. 
Preškolenia vodičov , absolvovanie zdokonaľovania odbornej spôsobilosti vodičov sa 
zúčastnilo 8 zamestnancov Domoviny, n. o. Školenie bolo zamerané na Zákon o cestnej 
premávke a o podmienkach prevádzky vozidiel v zmysle platnej legislatívy. Školiteľom bola 
Stredná odborná škola Bijacovce. Školenie sa konalo v mesiaci december 2014.  
 

  

IV. Partnerstva 
 
 Medzi prvoradých  partnerov Domoviny, n. o. patrí Košický samosprávny kraj.  

Poskytovanie sociálnych služieb je spolufinancované Košickým samosprávnym krajom 
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a preto aj prevádzkovanie organizácie je plne závislé od  výšky poskytnutých finančných 
prostriedkov.  

V rámci výmeny poznatkov a skúsenosti v sociálnej oblasti organizácia aj v roku 2014 
nadviazala na dobré partnerské  vzťahy s DSS Spišské Podhradie, DSS Spišský Štvrtok, DSS 
Spišská Nová Ves, DSS Batizovce , DSS Hertník  a DSS DOMKO  Košice.  

V náväznosti na dobré vzťahy s okolitými DSS sa aj v roku 2014 zúčastnili  klienti nášho 
zariadenia stolnotenisového turnaja  o pohár riaditeľa DSS v Spišskom Štvrtku konaného 
v mesiaci marec . 

V mesiaci jún sa naši klienti zúčastnili na Dni plnom hier a zábavy v zariadení  KOR-
GYM v Hertníku. Ďalšia účasť bola  na  výtvarnej súťaži Metamorfózy krásy v Spišskej 
Novej Vsi, ktorú organizoval Domov sociálnej starostlivosti „Náš dom“, kde náš klient 
Selecký  Ladislav obsadil 1. miesto vo výtvarnej súťaži.  

 V mesiaci september 2014 Domovina, n. o. organizovala „Deň otvorených dverí“ , 
ktorého sa  zúčastnili partnerské zariadenia . Deň partnerstva sa niesol  v príjemnej atmosfére 
a to nielen pre zamestnancov ale aj klientov  jednotlivých zariadení.   

Pre klientov boli zorganizované športové hry v netradičných disciplínach, ktorých sa 
zúčastnili klienti z prítomných domovov sociálnych služieb. Súčasťou športových hier bolo 
prvé kolo Petangovej ligy, ktorého sa zúčastnilo sedem zariadení : 

- Domovina, n. o.  ako organizátor ligy v hre petanque   pre klientov domova sociálnych 
služieb a okolitých DSS.  

- Domov sociálnych služieb sv. Jána z Boha Spišské Podhradie 
- Domov sociálnych služieb Spišský Štvrtok 
- Centrum sociálnej starostlivosti Domov pod Tatrami Batizovce 
- Domov sociálnej starostlivosti „Náš dom“ Spišská Nová Ves 
- Domov sociálnej starostlivosti „Jeseň života“ Veľká Lomnica 
- Domov dôchodcov Spišská Nová Ves 

Po ukončení turnaja boli klientom odovzdané medaily, diplomy a poháre v rámci umiestnenia 
jednotlivých súťažných družstiev.  
Nasledujúce kola petangovej ligy boli  usporiadané v družobných DSS.  
 

 
Deň partnerstva – súťaž v netradičných disciplínach  
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V mesiaci október sa vybraní klienti zariadenia zúčastnili na IX. ročníku Olympiády DSS 
„Náš dom“ v Spišskej Novej Vsi a v mesiaci november na krásnom podujatí Charitánia  
v Rožňave čo je benefičný koncert mentálne a zdravotne postihnutých.  

 
 
 

V. Realizované projekty 
 

V mesiaci jún 2014 bol vo vlastnej réžií realizovaný projekt rozšírenia oddychovej 
zóny pri domčeku 6. výchovnej skupiny a to vytvorenie „Vtáčieho parku“ s  vyrezávanými 
dielami vytvorenými v DSS. Vtáčí park pozostáva zo  šiestich sôch vtákov s podstavcami 
a šiestich stoličiek na sedenie.  Umelecké vyrezávané diela boli vytvorené ako nápad využitia  
dreva z popadaných stromov, ktoré spôsobila veterná kalamita v areáli domova sociálnych 
služieb.  

 
Pri úprave a údržbe parku domova sociálnych služieb v mesiaci júl  boli odkryté 

pôvodné základy bývalého záhradného altánku. Na týchto základoch sme v rámci vlastných 
zdrojov svojpomocne postavili nový altánok, ktorý slúži na oddych nielen pre klientov 
zariadenia ale aj pre návštevníkov DSS v rámci sociálneho turizmu.   

 

 
Detailný záber  vtáčieho parku  
 
   

Domovina, n. o. v rámci projektu Petanque – liga pre klientov DSS získala od 
nadácie PONTIS finančné prostriedky  s možnosťou športového vyžitia mentálne 
postihnutých klientov. Termín uvedeného projektu bol máj – september 2014. Celková výška 
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finančných prostriedkov bola 886,00 €. Uvedeným projektom sme chceli získať finančné 
prostriedky na výstavbu ihriska  a zorganizovanie ligy v petanque pre klientov s mentálnym 
postihnutím umiestnených v domovoch sociálnych služieb. V prvej etape bolo vytvorené 
ihrisko , na ktorom následne prebiehali ligové súťaže klientov. Projekt bol zameraný na 
rozvoj športovo – motorických zručností zdravotne a telesne postihnutých . Každá možnosť 
športového vyžitia je pre mentálne postihnutých ľudí veľmi prospešná. Hra petanque je 
fyzický nenáročná, jednoducho pochopiteľná a zábavná,  teda v konečnom dôsledku vhodná 
pre klientov zariadení sociálnych služieb.  

 

VI. Iné aktivity 
 

V rámci pracovnej terapie boli klienti postupne zapájaní do činnosti v remeselných 
dielňach , do činnosti v záhrade pri pestovaní zeleniny a liečivých rastlín, práci pri chove 
hospodárskych zvierat. Vybraní klienti sa  zúčastňovali aj na činnosti v dielni remesiel 
v Spišskej Novej Vsi, ako aj na remeselných trhoch spojených s predajom  výrobkov, ktoré 
klienti vytvorili pod dohľadom ergoterapeutov.  

Pre klientov boli v priebehu roka zabezpečené kultúrno-spoločenské podujatia v zariadení 
domova sociálnych služieb . Začiatkom roka to bol Fašiangový karneval v maskách, v mesiaci 
február Valentínska  diskotéka spojená s kultúrnym programom.  

V mesiaci marec boli realizované celodenné výlety do okolitých miest s následnou 
návštevou knižnice a to v rámci akcie „Marec mesiac knihy“. (Spišské Podhradie, Spišské 
Vlachy, Spišská Nová Ves)  

V mesiaci apríl sa klienti zúčastnili jednodňových výletov na Plejsy (Krompachy) ako aj 
výletu do Ochtinskej aragonitovej jaskyne. V mesiaci máj sa vybraní klienti zúčastnili 
rekreačného pobytu na Pieninách.  

 

 
Snímka z výletu klientov na Pieninách  
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Ďalšími akciami ktorých sa zúčastnili  naši klienti boli : 
• Juniáles v domove sociálnych služieb v Spišskom Štvrtku 
• Návšteva Dobšinského rozprávkového sveta Habakuky  Donovaly určeného pre deti 

a dospelých  spojený s divadelným predstavením a ukážkami ľudových remesiel.  
• Rekreačný pobyt na Zemplínskej Šírave, ktorého sa klienti zúčastnili v dvoch 

turnusoch . 
• V letných mesiacoch v rámci „Kultúrneho leta“ vystúpila v zariadení  ľudová hudba 

Gregovci, country skupina Záhuráci, rocková kapela Impresário a skupina Silver 
Music z Krompách.  

• Účasť klientov zdravotných skupín na rekreačnom pobyte na Čingove 
• V jednotlivých mesiacoch si každá skupina pripravila krátky kultúrny program v rámci 

akcie „Skupina baví skupinu“. 
• Rekondičný pobyt klientov v rekreačnom stredisku Zahura Spišské Vlachy.  
• Účasť na dvoch divadelných rozprávkových predstaveniach v mestskom divadle 

v Spišskej Novej Vsi. 
• Pravidelné opekačky  s posedením klientov jednotlivých skupín v areály zariadenia 
• Jednodňové výlety do Spišskej Novej Vsi a Košíc  spojené s nákupom vianočných 

darčekov . 
 

 
 

VII. Správa o hospodárení  
 

Základný zdroj príjmov tvoria finančné prostriedky poskytnuté Košickým samosprávnym 
krajom na základe Zmluvy o poskytovaní finančného príspevku pri odkázanosti fyzickej 
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri úkonoch sebaobsluhy a finančného príspevku na 
prevádzku poskytovanej sociálnej služby a o zabezpečení poskytovania sociálnej služby 
uzatvorenej podľa ustanovenia § 81 písm. h) bod 1 a 3 zákona č. 448/2008 Z. z. 
o sociálnych službách a podľa ustanovenia § 51 Občianskeho zákonníka podpísanej dňa 
17. 1. 2014  a Dodatku č. 1 zo dňa 14. 4. 2014.  

 
Výška finančného príspevku bola upravená na konečnú čiastku až Dodatkom č. 1 

k zmluve č. 1245/2014/OVSaZ/ a to  na poskytnutie  finančného príspevku pri odkázanosti 
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri úkonoch sebaobsluhy určeného podľa 
skutočného stupňa odkázanosti fyzickej osoby  v domove sociálnych služieb pre 112 
fyzických osôb vo výške 410 400,48 €.   

 
Finančný príspevok na prevádzku poskytlo Ministerstvo práce, sociálnych vecí 

a rodiny Slovenskej republiky a to na základe Zmluvy o poskytnutí jednorazového 
finančného príspevku neverejnému poskytovateľovi vybraných druhov sociálnej služby 
na regionálnej úrovni na spolufinancovanie služby na rok 2014 zo dňa 17. 4. 2014. 

Výška finančného príspevku bola 193 200,00 € a to na 115 prijímateľov sociálnej služby.  
Nakoľko v roku 2014 sme poskytovali  sociálnu službu pre 112 prijímateľov, celková 

čiastka po prepočte činila 188 160,00 €. Rozdiel plynúci zo skutočného fyzického stavu 
prijímateľov sociálnej služby bol vrátený po ukončení zúčtovacieho obdobia na účet 
Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR.  

  Príjmy z dotácie Košického samosprávneho kraja a Ministerstva práce sociálnych vecí 
a rodiny sú uvedené v tabuľkovej časti a tvoria skutočný príjem finančných prostriedkov 
prepočítaný na skutočný stav klientov v priebehu roku 2014.  
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 V porovnaní z predchádzajúcim rokom Domovina, n. o. mala nižšie príjmy z dotácie 
Košického samosprávneho kraja o 176 127,00 €.  
 
Porovnanie príjmov z dotácie s bezprostredne predchádzajúcim účtovným obdobím  : 

Rok  Dotácia na odkázanosť Dotácia na prevádzku Spolu : 

2013 394 728,42 379 958,58 774 687,00 

2014 410 400,48 188 160,00 598 560,48 
Príjmy v tabuľke sú uvedené na plný stav zariadenia 112 prijímateľov sociálnej služby.  
 
Príjmy za rok 2014  podľa zdrojov financovania  
 
(Príjmy  na bankový účet za bežné účtovné obdobie k 31.12. 2014)  
 
Zdroj príjmov  Výška príjmov v € 

Dotácia Košický samosprávny kraj 410 312,33 

Dotácia  Ministerstvo práce soc. vecí a rodiny SR  188 020,40 

Príjmy za služby od klientov 271 733,27 

Príjmy za fyzioterapiu a prepravné       6 910,36 

Príjmy za stravné lístky zamestnanci      5 378,24 

Dotácia Úrad práce soc. vecí a rodiny    14 224,95 

Príjmy z podielu zaplatenej dane      2 772,39 

Likvidačný zostatok DSS Kráľovce      3 563,47 

Finančný bonus Milk Agro         529,93 

Tržby z predaja výrobkov      4 304,70 

Tržby z predaj zvierat          80,00 

Tržby z predaja majetku a služieb     1 176,01 

Aktivácia výrobkov     9 141,77 

Finančné príspevky od iných organizácií      2 530,50 

Finančné príspevky od fyzických osôb     2 285,54 

Ostatné príjmy (úroky, preplatok poistné)        482,35 

Celkom :                   923 446,21  

 
Tržby z predaja majetku a služieb tvorí predaj vyradeného motorového vozidla Fiat Multipla, 
tržby z čistenia odpadových vôd a strava zdaniteľné príjmy.  
Finančné príspevky od iných organizácií – Nadácia PONTIS 984,50 €,  poisťovňa  QBE  
46,00 €, Emkobel Spišská Nová Ves 1 500,00 €. 
Okrem finančných príjmov organizácia v roku 2014 prijala aj vecný dary a to : 

• Mikrovlnu rúru  od firmy Hasma Krompachy v hodnote  46,66  €. 
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Výdaje za rok 2014  podľa zdrojov financovania v  € :  
 

Položka 
Dotácia 

MPSVaR  
Dotácia 

KSK 

Klient. 
účet, 

rezervné 
prostr.  

Účelové 
dotácie  

Sponz. 
účet 

pomocné 
hosp. 

PPD 2% Celkom  

Spotreba 
materiálu  263,37 4 159,98 153 047,07   1 602,11 7 202,90 368,84 166 644,27 
Spotreba 
energie  7 736,56 34 423,75 50 573,08         92 733,39 
Opravy a 
údržby 819,40 8 730,84 18 695,71     64,00   28 309,95 
Ostatné služby, 
cestovné  1 893,43 3 313,01 16 554,25   2 074,54 3 031,19 1 398,80 28 265,22 
Mzdové 
náklady  132 832,72 268 530,43 3 768,71 26 180,59   1 530,87   432 843,32 
Zákonné 
sociálne 
poistenie  44 492,41 87 917,08 18 051,69 9 160,98   538,77   160 160,93 

Dane a poplatky  92,85 3 247,59 2 865,23 73,08 153,41 784,91 57,43 7 274,50 
Kapitál. 
výdavky      8 173,20     3 565,00   11 738,20 

Celkom:   188130,74 410 322,68 271 728,94 35 414,65 3 830,06 16 717,64 1 825,07 927 969,78 
 
Kapitálové výdavky tvorí : 

• Úhrady lízingovej spoločnosti za motorové vozidlo Renault Trafic  v hodnote 
8 173,20  € 

• Nákup sušičky bielizne v hodnote 3 565,00 €. 
 

Výdaje uvedené v tabuľke tvoria výdavky na bankové účty k 31. 12. 2014.  
 
 
Prehľad záväzkov a pohľadávok organizácie  k 31. 12. 2014 :  
 
 

Druh záväzkov  Hodnota  

Záväzky z obchodného styku 7 233,52 

Záväzky voči zamestnancom 8 599,02 

Zúčtovanie so soc. poisťovňou a zdrav. poisťovne 10 138,05 

Daňové záväzky 1 420,36 

Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k rozpočtu 
územnej správy 

5 195,87 

Záväzky z nájmu (lízingová spoločnosť) 2 804,70 

Záväzky zo sociálneho fondu 1 276,33 
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Všetky záväzky sú do lehoty splatnosti. Organizácia nemá žiadne záväzky po lehote 
splatnosti. 
 
 

Druh pohľadávok Hodnota  

Pohľadávka klientov za sociálne služby a 
fyzioterapiu 

26 660,68 

 
Uvedené pohľadávky sú krátkodobé  a do lehoty splatnosti. 
 

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov a ďalších výdavkov za rok 2014 

      

Názov zariadenia : Domovina, n. o. Žehra časť Hodkovce 
1, 053 61 Spiš. Vlachy 

Druh poskytovanej sociálnej služby: Domov sociálnych služieb  

Forma sociálnej služby
1) :

 pobytová  celoročná  

Počet prijímateľov sociálnej služby v roku 2014 
2)

:         112 
    

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2014 : € 
4)

 

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania : 421 855,49 

2. Poistné na sociálne poistenie, poistné na verejné zdravotné        
poistenie a príspevky na starobné dôchodkové sporenie : 166 241,40 

3. Cestovné náhrady :   206,04 

3a. z toho :  Cestovné náhrady, okrem cestovných náhrad pri zahraničných 
pracovných cestách:   206,04 

4. Energie, voda a komunikácie: 92 733,39 

5. Materiál : 157 020,24 

5a. z toho : Materiál, okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov : 157 020,24 

6.Dopravné :  0,00 

7. Rutinná a štandardná údržba : 28 245,95 

7a. z toho : Rutinná a štandardná údržba, okrem jednorazovej údržby 
objektov alebo ich častí a riešenia havarijných stavov : 

28 245,95 

8. Nájomné za prenájom : 0,03 

8a. z toho:Nájomné za prenájom, okrem dopravných prostriedkov a 
špeciálnych strojov, prístrojov, zariadení, techniky, náradia a materiálu :  0,03 

9. Služby : 27 124,39 

10. Bežné transfery : 1 116,84 

10a. z  toho len na vreckové 3), odstupné, odchodné, náhrada príjmu pri 
dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca : 

1 116,84 

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa osobitného 
predpisu 5) : 19 516,62 

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2014 spolu: 914 060,39 

Celková výška bežných výdavkov za rok 2014 : 894 543,77 

Výška prijatých úhrad za rok 2014 : 271 733,27 
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Ekonomický oprávnené náklady na klienta za rok 2014 činili 8 161,25 €, mesačne  680,10  €. 
 
Ekonomický oprávnené náklady sú počítané z výdavkov z dotácie Košického samosprávneho 
kraja, dotácie Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR , účelových finančných 
prostriedkov a  z príjmov za sociálnu službu. Do nákladov nie sú zahrnuté výdavky na 
reprezentačné.  
 
 

VIII. Stav majetku 

 
Domovina, n. o.  nie je vlastníkom žiadnych nehnuteľností.  Priestory  domova 

sociálnych služieb má v prenájme  od Košického samosprávneho kraja a to na základe 
Zmluvy o nájme hnuteľných a nehnuteľných vecí uzatvorenej podľa príslušných ustanovení 
Občianskeho zákonníka a zákona č. 278/1993 Z. z. o správe majetku štátu v znení neskorších 
predpisov. 
 
Majetok Košického samosprávneho kraja k 31. 12. 2014 
  

Druh hospodárskych prostriedkov  Účtovný stav € 

Budovy  3 149 384,51 
Stavby, plynofikácia      85 862,55 
Energetické a hnacie stroje        2 151,83 
Pracovné stroje a zariadenia      38 908,66 
Prístroje a zvláštne technologické zariadenia         6 089,16 
Inventár        7 630,62 
Pozemky      24 365,27 
Drobný hmotný majetok        88 551,14 

Opreratívno – technická evidencia        12 287,24 

Majetok KSK celkom :  3 415 231,28 
 
Majetok Domoviny n. o. k 31. 12. 2014 
 

Druh hospodárskych prostriedkov  Účtovný stav € 

Drobné stavby – oplotenie  8 386,00 
Stroje prístroje a zariadenia 69 169,77 
Dopravné prostriedky 69 675,86 
Základné stádo - prasnice     597,00 
Drobný dlhodobý majetok 1 711,54 

Majetok  c e l k o m  :                         149 540,17 
 
Majetok sa oceňuje v obstarávacích  cenách, ktoré zahŕňajú  aj vedľajšie výdavky súvisiace 
s obstaraním majetku. Tento majetok sa odpisuje rovnomerne v súlade so zákonom č. 
595/2003 Z. z. o daní z príjmov v znení neskorších predpisov.  
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Domovina, n. o. vedie  účtovnú evidenciu pre organizácie, ktoré nie sú zriadené alebo 
založené na podnikanie, účtujúce v sústave podvojného účtovníctva v súlade so zákonom č. 
431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.  
 
Správa nezávislého audítora tvorí súčasť účtovnej závierky, ktorá je  prílohou výročnej 
správy za rok 2014.  
 

 
IX. Ciele a aktivity organizácie na nasledujúci rok 

 
Cieľom Domoviny, n. o.  Žehra časť Hodkovce bude v roku 2015 poskytovať kvalitné 

sociálne služby klientom na základe etického a odborného prístupu v súlade s ochranou 
ľudských práv a základných slobôd tak, aby sa zvyšovala ich kvalita života, vychádzajúc zo 
zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách. Bude nevyhnutné realizovať tento zákon 
v praxi tak, aby zvýšená kvalita sociálnych služieb bola zabezpečená pre každého klienta 
v súlade so štandardami  kvality.  
 
Ciele a aktivity na úseku opatrovateľskej, sociálnej práce a pracovnej terapie : 
 

• Aktívne uvádzať do činnosti štandardy kvality  
• naďalej organizovať komunity s klientmi najmä tých skupín, ktoré sú zapojené do 

pracovnej terapie  
• skvalitniť sociálnu rehabilitáciu prijímateľov sociálnych služieb 
• vytvoriť podmienky fyzioterapie tak, aby ju mohli využívať  ďalší prijímatelia 

sociálnych služieb 
• v priebehu roka organizovať pre prijímateľov sociálnej služby aktivity „skupina baví 

skupinu“, pokračovať v spišskej petanguovej lige 
• naďalej organizovať kultúrne leto v zariadení domova sociálnych služieb 
• v rámci celoživotného vzdelávania organizovať semináre k téme „Syndróm 

vyhorenia“ 
• udržiavať zeleň a kvetinovú výzdobu v parku a areáli. 
• rozšíriť salón  Csákyovcov o nové historické dokumenty 
• zabezpečiť pre klientov počas letnej turistickej sezóny dovolenku na Zemplínskej 

Šírave 
• zúčastniť sa medzinárodného workshopu  na Pieninách. 
• zorganizovať „Deň partnerstva“ 
• uzatvoriť partnerskú zmluvu s DSS Zboží v Českej Republike  
• zorganizovať „Privítanie leta“ podujatie pre DSS zapojené do združenia sociálneho 

turizmu 
• organizovať v Galérií v Spišskej Novej Vsi výstavy prác prijímateľov sociálnych 

služieb 
• účasť na trhoch remesiel v Spišskej Novej Vsi 

 
Ciele a aktivity na úseku  vnútornej prevádzky :  

• zrealizovať rekonštrukciu práčovne 
• v priestoroch kaštieľa vymaľovať spálne prijímateľov sociálnych služieb , skrášľovať 

prostredie ich bývania  
• previesť opravu umývarky na zdravotnom úseku 
• z vonkajšej strany vymaľovať kaplnku  
• vytvoriť pre Špecializované zariadenie relaxačnú zónu  
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• rozšíriť bylinkovú záhradku a vyprodukovať na predaj viac byliniek 
 
 

X.  Záver  
 

Domovina, n. o.  ďakuje za pomoc a podporu v roku 2014:  
• Ministerstvu práce sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky  
• Košickému samosprávnemu kraju 
• Úradu  práce  sociálnych vecí a rodiny Spišská Nové Ves 
• Nadačnému fondu  TELEKOM (nadácia PONTIS) 
• Lesom mesta Spišská Nová Ves 
• Firme EMKOBEL  a. s.  Spišská Nová Ves 
• Firme Hasma Krompachy 
• Mestu Spišská Nová Ves 
• Elder John and Sister Carol Stiles z Cirkvi Ježiša Krista svätých neskorších dní 
• Slovnormal s.r.o. Granč Petrovce  
• BWE spol. s.r.o. Smižany  
• BIGIMI s.r.o. Spišská Nová Ves 
• Marek Vartovník Spišská Nová Ves 
• MILK – AGRO spol. s. r. o. Prešov  
• Mäso-údeniny Kočik Ladislav Krompachy  
• ostatným nemenovaným darcom  

 
Správna rada schválila účtovnú závierku za rok 2014 na svojom zasadnutí dňa 16. 3. 2015. 
 
Prílohu výročnej správy tvorí  správa audítora z overenia účtovnej závierky neziskovej 
organizácie Domovina, n. o. za účtovné obdobie od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014. 
 
 
 
 
   
                    
 
         
      
 
 
    
 


