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1. Všeobecné údaje o vývoji hospodárstva v Slovenskej republike v roku 2014.
Podľa údajov Štatistického úradu SR sa v priemere za rok 2014 vytvoril hrubý domáci produkt v objeme 75,22 miliardy eur. V porovnaní s rokom 2013 narástol v bežných cenách o 2,2%. 
Miera inflácie meraná indexom spotrebiteľských cien, dosiahla v roku 2014 oproti predchádzajúcemu roku -0,1%.

V roku 2015 Slovenská republika podľa odhady OECD zrýchli svoj rast na 2,8%, čo je zároveň druhý najvyšší rast v rámci krajín OECD, ktoré sú súčasťou eurozóny. Rast slovenskej ekonomiky bude aj naďalej podporený domácou spotrebou vzhľadom na rast zamestnanosti a reálnych miezd. Napriek pomalšiemu rastu ekonomík obchodných partnerov v roku 2015 (najmä Nemecka) by mal byť rast ekonomiky SR okrem domácej spotreby ťahaný aj exportom. 
Miera nezamestnanosti na Slovensku sa v minulom roku medziročne znížila o 1,3 percentuálneho bodu na 12,6 %. Oproti roku 2013 išlo o pokles počtu nezamestnaných o 41,8 tisíc na 344,8 tisíc osôb.
2. Podnikateľská činnosť v roku 2014
Hlavným predmetom činnosti spoločnosti v roku 2014 bola výroba a montáž káblových zväzkov pre ich  použitie v priemysle.  Produkcia bola určená len pre odberateľov z európskej únie. Spoločnosť vyrábala káblové zväzky prevažne pre priemyselné stroje (podiel na  obrate 37,2 %) a pre dodávateľov automobilového priemyslu (podiel na obrate 62,8 %). Výskum a vývoj je zabezpečovaný materskou firmou v Nemecku, respektíve v Belgicku. 
Oproti roku 2014  tržby narástli o viac ako 10,4 %. Hlavnými faktormi tohto nárastu bolo zvýšenie  objednávok pri výrobe káblových zväzkov pre priemyselné stroje.

Po minuloročnom zisku vypočítanom na základe koncernovej metodiky 379 tis. eur  ukončila spoločnosť tento rok s prevádzkovým ziskom 186 tis. Eur. 
Spoločnosť nenadobudla v roku 2014 vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely a akcie, 
dočasné listy a obchodné podiely materskej účtovnej jednotky podľa § 22 zákona č. 431/2002 Z.z. v platnom znení. Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.

O výsledku hospodárenia Spoločnosti za rok 2014, ktorý predstavuje zisk po zdanení vo výške 138 tis. eur, vypočítaného na základe Slovenskej legislatívy rozhodne Valná hromada Spoločnosti.
3. Očakávaný vývoj v roku 2015
Aj v roku 2015 plánuje spoločnosť naďalej vykonávať montáž káblových zväzkov pre priemyselné stroje a automotive s dôrazom na neustále zlepšovanie výrobných a kvalitatívnych procesov. 

Spoločnosť má na rok 2015 spracovaný podrobný výhľadový plán na základe ktorého sa rozpočtované tržby na úrovni 8,2 mil. Eur a kladný prevádzkový hospodársky výsledok. 

Splnenie plánu a dosiahnutie predpokladaných hospodárskych výsledkov môže byť ohrozené hlavne nárastom priemerných osobných nákladov v odvetví a neočakávanou zmenou výrobného plánu. 
4. Vybrané finančné ukazovatele
V uvedenej tabuľke sú uvedené vybrané finančné ukazovatele z výkazu ziskov a strát:

	v Eur
	2014
	2013

	Tržby z predaja vlastných výrobkov
	6 952 366
	6 320 809

	Pridaná hodnota
	5 511 396
	4 976 173

	Prevádzkový hospodársky výsledok
	187 760 
	381 155 

	Hospodársky výsledok z finančných operácií
	-48 546
	-77 278

	
	
	

	Hospodársky výsledok
	138 135
	324 195


V uvedenej tabuľke sú uvedené vybrané finančné ukazovatele zo súvahy:

	v  Eur
	2014
	2013

	Aktíva celkom
	1 724 497
	1 509 003

	Neobežný majetok
	573 802
	660 797

	Obežný majetok
	1 116 315
	845 653

	Časové rozlíšenie
	34 380
	2 553

	Vlastné imanie a záväzky
	1 724 497
	1 509 003

	Vlastné imanie
	- 5 729
	- 1 43 865

	Záväzky
	1 730 226
	1 652 867


Ďalšie finančné ukazovatele, sú podrobnejšie uvedené v poznámkach k účtovnej závierke 2014, ktoré sú súčasťou tejto výročnej správy.
5. Ľudské zdroje
V oblasti vzdelávania sa hlavná pozornosť sústredila na zvyšovanie úrovne znalostí a kvalifikácie zamestnancov v odbornej oblasti súvisiacej s vykonávaním každodennej praxe, ale aj úrovne všeobecných osobných vedomostí. 

Dobrým príkladom zvyšovania všeobecných vedomostí zamestnancov je kurz anglického a nemeckého jazyka absolvovaný zamestnancami v priebehu roka, ktorý sa u zamestnancov stretol s priaznivým ohlasom a pokračuje preto už šiesty rok a bude určite v budúcnosti prínosom pre zamestnávateľa.
6. Environmentálna oblasť

Spoločnosť je držiteľom certifikátu systému manažérstva podľa ISO 14001:2005.    

V Gelnici dňa 5. Januára 2015
––––––––––––––––––––––––––
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