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Sprava o overeni siladu

vyrodnej spravy s uétovnou zavierkou podla § 23 ods. 5 zakona &. 540/2007 Z.z. o
auditoroch, audite a dohl’ade nad vykonom auditu

Zakladatel'ovi a spravnej rade Nadacie PROVIDA:

Uskutocnili sme audit u¢tovnej zavierky Nadacie PROVIDA k 31. decembru 2013, ktora je
uvedena v prilohe vyroénej spravy. K Gétovnej zavierke sme 30. maja 2014 vydali spravu
nezavislého auditora v nasledovnom zneni:

Sprava nezavislého auditora

Zakladatelovi a spravnej rade Nadacie PROVIDA:

Uskutocnili sme audit prilozenej aétovnej zavierky Nadécie PROVIDA (.,Nadacia®), ktora
obsahuje svahu k 31. decembru 2013, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci 31. decembrom
2013 a poznamky.

Zodpovednost Statutdrneho organu Naddcie

Statutarny orgén Nadacie Je zodpovedny za zostavenie tejto (i8tovnej zavierky, ktora poskytuje
pravdivy a verny obraz podla slovenského zikona o (i&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré
povazuje za potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit' ndzor na tato Gétovni zavierku na zaklade nagho auditu.
Audit sme uskutoénili v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov mame dodrziavat etické poziadavky, naplanovat avykonat' audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, 7¢ uétovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutodnenie postupov na ziskanie auditorskych doékazov o sumach
a udajoch vykazanych v G&tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od usudku auditora, vratane
posudenia rizik vyznamnej nespravnosti v Gétovnej zavierke, & uz v désledku podvodu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly relevantné pre
zostavenie tovnej zavierky, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak na Gcely vyjadrenia nazoru na
ucinnost’ internych kontrol udtovnej jednotky. Audit dalej zahriia zhodnotenie vhodnosti
pouzitych uCtovnych zasad auctovnych metéd a primeranosti Gc¢tovnych odhadov
uskutognenych Statutarnym organom Nadécie, ako aj zhodnotenie prezentacie (i¢tovnej zavierky
ako celku.

Sme presvedCeni. ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, si dostatoéné a vhodné ako
vichodisko pre nas nazor.

ICO/Registration number
31348 238

Evidentné ¢itlo licencie
auditora: 96

Obchadny register Okresného

mber

Licence nt




Nazor

Podl'a nasho nazoru G&tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Nadacie k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci 31. decembrom 2013
v sulade so slovenskym zakonom o G&tovnictve.

30. maj 2014
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spolo¢nost’: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r. o. Ing. Eubos Vanco
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia SKAU ¢&. 745

Sprava o overeni siladu vyro¢nej spravy s tiétovnou zavierkou

(dodatok k sprave auditora)

V zmysle zakona o G¢tovnictve sme overili siilad vyroénej spravy s aétovnou zavierkou.

Za spravnost vyhotovenia vyroénej spravy je zodpovedné vedenie spolo¢nosti. Nagou tilohou je
overit’ silad vyrotnej spréavy s iétovnou zavierkou a na zdklade toho vydat’ dodatok spravy
auditora o stlade vyro&nej spravy s tétovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v siilade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov mame naplanovat’ a vykonat overenie tak, aby sme ziskali primerané uistenie, 7e
informacie uvedené vo vyroénej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v (ictovnej zavierke, s
vo vietkych vyznamnych sivislostiach v stlade s prislusnou Gi¢tovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyrognej sprave sme posidili s informaciami uvedenymi v U¢tovnej
zavierke k31. decembru 2013. Iné udaje ainformacie, ako GStovné informécie ziskané
z ictovnej zavierky a (étovnych knih sme neoverovali. Sme presvedCeni, Ze vykonané overenie
Je dostato¢né a vhodné ako vychodisko pre nas nazor.

Podla nasho nazoru s tétovné informacie uvedené vo vyrocnej sprave vo vietkych
vyznamnych stvislostiach v silade s G&tovnou zavierkou zostavenou k 31. decembru 2013
a ktord je uvedena v prilohe vyro¢nej Spravy.

30. maj 2014
Bratislava, Slovenska republika "4 WAmOre

Auditorska spoloénost’;
KPMG Slovensko spol. s r. o.
Licencia SKAU ¢. 96

Zodpovedny auditor:
Ing. Cubo$ Vanéo
Licencia SKAU ¢&. 745
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Historia

PRO VIDA vznikla v roku 2006 ako obcianske zdruZenie dobrovolnikov, ktori chceli
Sportovymi a vzdelavacimi aktivitami poméct’ detom v detskych domovoch s ich integrdciou do
spolocnosti. Neskor sa jej aktivity rozsirili af na pravidelné organizovanie divadelnych
predstaveni pre Nepocujiice deti.

Naddcia PROVIDA vznikla vroku 2010 s cielom profesiondlne spravovat majetok pre
verejnoprospesné ucely formou venture philanthropy (angaZovand filantropia), v ktorej sa
zameriavame na rieSenie vaznych spolocenskych problémov s vyuzitim principov viastnych
podnikaniu a podnikavosti. Nazov PROVIDA nasiel inSpirdciu v Costa Rice, kde PURA VIDA
znamena ,,plny Zivota®, pricom mottom zakladatelov PROVIDY bolo , lepii Zivot“. Ndzov

. PROVIDA* znamend PRE ZIVOT - PRE LEPSI ZIVOT.

Poslanie a Vizia

Nasa vizia je spolocnost, kde ma kazdy Sancu na plnohodnotny Zivot.

Nasim poslanim je pomahat' zaclenit' sa do spoloénosti tym z nds, kiori mali menej Stastia,
menej zdravia alebo menej ldsky, narodili sa do taZkych socidlnych podmienok, alebo sii
wlicent zo spolocnosti z dévodov nizkeho vzdelania, zdravotného handicapu alebo z dévodov
iného spolocenského znevyhodnenia.

V napliani svojho poslania spravujeme majetok Naddcie a vytvdrame prostredie pre
inkubdciu inovativnych rieSeni socidlnych a spolocenskych problémov. Podporujeme aktivity
tych jednotlivcov a organizacii, ktori kombinuju principy filantropie a podnikavosti a vedia
spojit’ dva zdanlivo protichodné motivy: ekonomicki racionalitu so sledovanim spolocensky
prospesnych cielov. Rozvijame vlastné rieSenia na akitne spolocenské problémy a
podporujeme ndpady a organizdcie, ktoré su etické a profesiondlne, majii potencidl mat

spolocensky dopad, byt udrZatelné a Skalovatelné do inych regionov.
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PROVIDA team 2013

Clenovia sprivnej rady:

Mgr. Ladislav Kossdr, predseda sprdavnej rady
MUDr. Klara Kossdrova, c¢len sprdavnej rady
Lucia Kossdrova , ¢len sprdvnej rady

JUDr. Viliam Karas, ¢len sprdvnej rady

Jan Benetin, clen sprdavnej rady

Matiulah Karwandgar, c¢len sprdvnej rady

Sprdvca naddcie:

Megr. Andrej Glézl

Revizor naddcie:

Mag. Branislav Kovadc

Odborni konzultanti:
Ing. Petra Veseld
M A Peter Mészdros

Mgr. Monika Ondicovad
Megr. Jozef Bardik




Prehlad projektov Nadacie PROVIDA

¥ siicasnosti sa PROVIDA siistred uje najmd na rozvoj aktivit v nasledovnych oblastiach:

L Investicie so spolocenskym a socidlnym dopadom (Social Enterprises)
1. Program , Mézu ryby lietar?
2. Detsky tabor, Liptovsky Mikulds/ Jakubovany (deti)
3. Farma na polceste - Dom na Polceste, Velky Slavkov
4. Byt na Polceste, Poprad (prechodné byvanie pre odchovancov detskych
domovov)
3. IP¢ko - Internetovd poradiia pre mladych

Charakieristika vybranych projekiov:

Existujiice organizdcie alebo novozaloZené

Osobnost, ktora ma kombindci osobnych a odbornych predpokladov a silni
vasen pre urcity spolocensky problém, ktory sa snazi zlepsit alebo vyriesit’
Potencidlna udrzatelnost projektu: ak ju projekt v momente podpory eSte nemd,
spolocne hladdme cestu, ako udrzatelnost dosiahnut’

Potencidlne rozsirenie do inych regionov s viziou poméoct’ Sirsiemu poctu ludi

II.  Podpora talentovanych osobnosti
Podporujeme osobnosti, ktoré:

L. Vykondvajii spolocensky prospesné aktivity, majii zaujem rozsirit svoje vedomosti

arozsah svojej prdace, majii schopnost' a potencidl zaloZit' socidlny podnik s cielom

rieSenia vybraného spolocenského problému alebo potrebujii ini Jormu pomoci

k zvySeniu spolocenského dopadu svojej prdce.

2. Su Studentmi na strednych alebo vysokych skoldch a mladymi profesiondlmi chei sa

spolocensky angazoval, a majii silny  potencidl ist prikladom okoliu a Sirsej

spolocnosti

L. Podpora angaZovanosti a Sfilantropie

Podporujeme filantropické projekty a aktivity, ktoré priamo alebo nepriamo zvysujii

spolocenskii  angazovanost' najmd v kruhoch  Studentov, miladych profesiondlov

a skusenych lidrov. Podpora profilového programu Tvoj Buddy (prevddzkuje Pro-Vida,
obcianske zdruzenie), z ktorého PROVIDA venikia, Pre Naddciu je TvojBuddy nadalej

klicovy projekt a okrem Jinancnej podpory mu pomdha so strategickym smerovanim

a pristupom k mentrom a expertom Naddcie.
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l. Investicie so spoloCenskym a socialnym dopadom (Social

Enterprises)

1. MoZu ryby lietar’?

Vspoluprdci s talianskou Unicredit Foundation a éeskou Nadaci VIA vyhldsila Naddcia
PROVIDA program podpory spolocensky prospesného podnikania pod ndzvom ,, Mozu ryby
lietat? . V podpore organizdcii a jednotlivcov, ktori prostrednictvom svojich podnikatelskych
aktivit dokdzu prindSat’ spolocensky prospech s meratelny socidlnym dopadom PROVIDA
planuje v rokoch 2013 a 2014 prerozdelit celkovo 68 000 eur.

Motiv vyzvy vyjadruje tému, ktorej Naddcia PROVIDA dlhodobo venuje pozornosi -
spolocensky prospesnd podnikavost, ktoré spdja zdanlivo nemozné: principy filantropie
a podnikavost.

Pre inovativne existujiice alebo zacinajiice podnikatel’ské zamery, kioré maji potencidl priniest’
pozitivny spolocensky dopad Naddcia pripravila investicni financnii podporu v podobe grantu
az do vySky 12 000 eur na jeden projekt. Medzi kritériami pre vyber podnikatelskych zdmerov
boli meratelny spolocensky dopad, finanénd udrZatelnost a predovsetkym schopnost
organizdcie realizovat svoj zamer. Najsympatickejsi projekt navyse hlasovanim odmenia v mdji
2014 i zamestnanci UniCredit Bank na Slovensku bonusovou sumou 5 000 eur.

Pre tych, kiori mali zaujimavii myslienku a potrebovali pomoc v procese tvorby a rozvoja
svojho spolocensky prospesného podnikatelského planu pripravila Naddcia PROVIDA
program “Inkubdtor“, v ramci ktorého jednotlivec alebo organizdcia ziskali sériu vzdelavacich
prednasok, podporu mentorov a prispevok 2 000 eur na svoju prdcu v Inkubdtore. Vitazny
zamer programu bude navyse odmeneny sumou 3 000 eur.

Do programu bolo predloZenych spolu 97 projektov. Hodnotiaca komisia Naddcie PROVIDA
vwbrala 16 z nich, ktoré boli sldvnostne vyhldsené 19. decembra 2013 v Connect v Cvernovke.
Sest’ projektov bolo prijatych do Inkubdtora, kiory bude realizovany v priebehu roku 2014 a 10
projektov postipilo do druhej fazy programu pod ndzvom ., Investicny grant”. Tieto pocas
pryveh troch mesiacov roku 2014 absolvujii tzv. kultivacnii fazu zameranii na zdokonalenie
svojich podnikatelskych zamerov a na pripravu ich prezentdcie pred komisiou, ktord v marci

2014 vyberie vitazné 4 projekty. Tieto Naddcia podpori sumou do 12 000 EUR.
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Organizdcie prijaté do Inkubdtora

Odchovanci z DeD -

Krajcirsko-divadelnd  dielfia pr;e

Animus Apertus zaclenenie odchovancov z detského domova Banska Bystrica
Vyroba pexesa pre nevidiacich v
Pexeso Nevidiaci chranenych dielfiach a predaj Nitra
Zivotné prostredie, | Dizajn a wvyroba recyklovanych
Arte Terra - Retro nezamestnanost produktov llava
Odchovanci  z DeD - | Sluzby pre seniorov, zamestnavanie
Relevant nezamestnanost odchovancov z DeD PreSov
Ochrana Zivotného | Kampafh na ochranu genofondu
Pre prirodu prostredia Zivotného prostredia + predaj ovocia | Trenéin
Telesnd vychova na gkoldch -
Brain Breaks Sport/pohyb deti didakticka pomdcka pre utitelov Bratislava




Organizicie prijaté do programu investiéného grantu

i e Sommey Region
Can Hear ..Ne|.:.-dlcu1u5| v f.féblikéc.i.e; pre ne;ﬁho.c;ujﬁcich Bratisléu\.ra |
Kariérne poradenstvo / | Vzdelavanie a zvySovanie znalostnej
Nezamestnanost urovne mladych fudi o kariérnych
Addworks mladych moznostiach, kariérne poradenstvo Bratislava
Zdravotné a socialna starostlivost pre
Viacndsobne postihnuté | deti s viacnasobnym postihnutim,
Svetielko deti zamestnavanie Presov
‘ Vzdelavanie, zvySovanie povedomia o
Zivotné prostredie, | vCeldrstve. Predaj Ulov, medu a
Beeznis nezamestnanost veelarskych vyrobkov Zéavada, Velky Krti3
| Otvorenie restauracie so zdravou
vyZivou v komunitnom centre -
zvySovanie povedomia o zdravej
Zdrava vyziva, komunitny | vyZive, $pecialna strava pre diabetes a
| Kvas Zivot celiatikov, komunitné aktivity Piestany
i ZvyZovanie povedomia o efektivnom
vyuzivani  zdrojov  (energetické
poradenstvo, termovizne hodnotenie
budov, konzultatné sluzby pri
planovani a spracovani rozvojovych | Poniky, Banska
CEPA Zivotné prostredie programov a stratégii) Bystrica
Vyroba produktov v chrénenych
Inkldzia dielfiach, ich predaj (jednotlivcom |
Z dobrych ruk hendikepovanych firmam). E-shop a osvetové aktivity. Lozorno, Malacky

| Eko-farma Domovik

Enviromentalna vychova,

BIO polhchospodarstvo

Biofarma, predaj vyrobkov (bylinky,

ovocie, med) a organizovanie kurzov

Nové Zamky

Zdruzenie ml. Rémov

Nezamestnanost, rémska

Podnikanie v administrativnych

| Slovenska problematika. sluzbach Banska Bystrica
.' Nezamestnanost, lokalne | Dizajn a vyroba tradi¢ne slovenskych | Bratislava,
Poctivo remesla daréekovych predmetov Namestovo
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Tématické rozdelenie projektov:

AKE PROBLEMY TRAPIA NAJVIAC PRIHLASENYCH?

BvornE PROSTREDIE [ i) i KU_I.TU&{'.A A KOMUNITNY ROZVO}

A RDIVOI REGIONOY | :
; ; i | VIDELAVANIE
SOCIALNE PROBLEMY | !

CESTOVNY RUCH | T ‘ :
STAROSTLIVOST ¢ i

|
i
IDRAVIE | !

5% |

SPRAVODLIVOST |
PRAVNA POMOC i

SENIORI | $pPORT |

EXONOMICKY ROIVOS | iy
PODPORA PODNIRANIA OSOBYS POSTIHNUTIM | NEZAMESTMANOST

Regiondlne rozloZenie projektov:

POCET PROJEKTOV V JEDNOTLIVYCH KRAJOCH

ZILINSKY

TREMCIANSKY

PRESOVSKY

O

BRATISLAVSKY KOSICKY

TRNAVSKY NITRIANSKY

BANSKOBYSTRICKY
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' Celkovi vyska podpory : 60 000 Eur
Pocet zapojenych organizdcii do programu: 35

| Pocet mentorov zapojenych do programu: 30

2. Rekreacny objekt Jakubovany

Naddacia Provida v roku 2011 nadobudla do viastnictva rekreacny tabor v Jakubovanoch, kde
prenajima priestor pre Sportové, zdZitkové a motivacné aktivity organizdcii pracujiicich so
znevyhodnenymi skupinami ludi, ktoré si castokrdt nemézu z financnych dévodov dovolit
prenajat’ bezné komercné zariadenie. Cely vytazok z prendjmu objektu Naddcia pouZiva na
podporu svojich dalsich verejnoprospesnych projektov.

Vroku 2013 prebehli v tabore mensie udrzbarske a rekonstrukcné préce. Vroku 2013 sme, tak
ako predchadzajici rok, tabor poskytli pre pobyty deti z detskych domovov, socidlne slabych
rodin a inym organizdciam a jednotlivcom. Tdbor vyuzilo uz druhy rok obcianske zdruzenie
Orbis Institute, ktoré tu zorganizovalo outdoorovy kemp pre mladych socidalnych lidrov. Tabor
bol prenajaty aj siikromnym osobdm, ktoré ho vyuzili na rekredciu. V priebehu roka 2013 sa

organizacia snazila zabezpecit' financné zdroje na dalSiu potrebmii rekonstrukciu s cielom

zvySenia vyuZitelnosti zariadenia.

3
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Investicie v roku 2013: 10 000 Eur
Pocéet realizovanych podujati: 2
Pocet zucastnenych deti: 50

Forma investicie: majetok Naddacie

3. Farma na polceste - Dom na polceste Vel'ky Slavkov

Naddcia PROVIDA podporuje “Dom na polceste” uz od roku 2010. Utulok vo Velkom
Slavkove vykondva svoju cinnost’ od roku 2000. Hlavnym cielom zariadenia je poskytovanie
pomoci mladym muzom v rdmci PreSovského samospravneho kraja, ktori po skonceni ustavnej

starostlivosti (po dovrseni 18. veku Zivota), musia opustit detské domovy.

Jednou z najdoéleZitejsich zrucnosti, ktoré chlapci v Dome na polceste rozvijaji, je ndjdenie a
a udrZanie prace. Evanjelickda diakonia sa rozhodla chlapcom pomdhat nielen v ziskani
a udrzani si zamestnania, ale pre 4-6 odchovancov s velmi nizkou mierou zamestnatelnosti
vytvorila aj nové pracovné miesta. Stredisko Evanjelickej Diakonie si prenajalo pévodny aredl
druzstva, na ktorom zriadili Farmu na polceste. Preco farma? Dom na polceste je Specificky
tym, Ze neposkytuje iba pristresie, stravu a socidlne poradenstvo, ale cielom je, aby sa ¢o
najvdcsi pocet klientov mohol uplatnit’ v beZnom Zivote. Pracovnici Evanjelickej Diakone sa
snazia u odchovancov domovov vypestovat' pracovné navyky. Cast klientov sa viak vzhladom
na svoje psycho-socidlne rozpoloZenie nemoézZe uplatnit’ v beinych zamestnaniach, preto
vznikla myslienka zaloZenia farmy, kde nebude aZ tak vyrazne kladeny déraz na vykon a

wisledok prdce, no umozni osobnostne rdst v rdmci ich moznosti.

V' priebehu roka 2013 zrekonstruovala Evanmjelicka Diakonia prenajaté polnohospoddrske
priestory a v novembri s podporou Naddcie zakupili a ustajnili sedem krdv. Okrem pracovnych
navykov a zodpovednosti za dobytok ziskavaju klienti mlieko, z ktorého si pripravujii rézne
vwrobky. Unikdtnost' projektu spociva v tom, Ze Farma na polceste je socidlny podnik, ktory
zamestnava ohrozenu skupinu 0séb a ddva jej Sancu na redlnu integrdciu do spolocnosti.
Filantropicky darca, ktorého dar Naddcia PROVIDA poskytla ako dlhodobii  péZicku,
podporuje nds koncept trpezlivej ndvratnosti vloZeného , kapitdlu™. Vrdtené zdroje budii
opdtovne vyuzité na podporu dalSich verejnoprospesnych aktivit v sulade so stanovami

Nadodcie.
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ViSka podpory v roku 2013: 10 000 EUR
Pocet zamestnanych mladych dospelych: 4-6

4. Byt na polceste
Naddcia PROVIDA nadviazala v roku 2010 spoluprdcu s detskym ,, ditulkom™ vo Velkom
Slavkove. Hlavnym cielom zariadenia Je poskytovanie pomoci mladym muzom v rdmci

Presovského samosprdavneho kraja, ktori po skonceni ustavnej starostlivosti musia opustit

detské domovy.

Po obozndmenti sa s pracou Domu na Polceste (DNP) Naddcia Provida identifikovala problém
dalsej integrdcie mladych DNP do spolocnosti po ich odchode z DNP. Ako najefektivnejsia
Jorma pomoci bola vyhodnotend kipa bytu v Poprade, ktord umoznila investovat financné

zdroje Naddcie do rieSenia akiitneho socidlneho problému.

Po opusteni zariadenia vo Velkom Slavkove a presune do Bytu na polceste majii Styria mladi
muzi moznost’ byvat' v byte Naddcie dalSie 4 roky. Presun do bytu im zdasadne zlepsuje kvalitu
ich byvania (4 v jednom byte vs. 7 v Jednej izbe v DNP) a zdroveri odstraiiuje bariéry, ktoré
casto tymto mladym ludom znemoZiujii ndjst si svoje byvanie (komunikacné, etnickd
diskrimindcia). Byvanie v byte PROVIDA Jje podmienené prdacou. Pocas trvania ndjomného
vztahu maji mladi muzi moznost naucit' sa povinnostiam, ako sii platenie iictov za ndjomné,
hospoddrenie so zarobenymi peniazmi a 1ym aj pochopit doleZitost samostatnosti. Po 4 rokoch
su uz schopni postarat’ sa o seba a uvolnit miesto pre dalSieho mladého cloveka z Domu na

Polceste.

Byt bol aj vroku 2013 nadalej v majetku Naddcie, ktord pokracovala v spoluprdci

s Evanjelickou diakéniou.

i

Vys$ka pociatoénej investicie: 75 000 Eur

Pocet mladych ndjomnikov: 2 — 4/ rocne, od zacatia projektu: 10

i‘_Foma investicie: majetok Naddcie

4. Institut prijatia, IPCko — Internetovd poradiia pre mladych
1P¢ko sk je internetovd poradiia pre mladych, ktord vznikla, aby mali mladi na internete za kym

ist. ked potrebujii pomoc. PROVIDA sa rozhodla IPko podporit formou grantu,




IV IP¢ku pracujii mladi psycholégovia, ktori zadarmo poskytujii online pomoc pre mladych bez

toho. aby prekondvali viastnii hanblivost' ¢i predsudky ostatnych.

IPcko.sk poskytlo za dobu svojho fungovania viac ako 8000 chat-komunikdcii s tudmi, ktori
potrebovali pomoc. Denne sa nan obracajii desiatky Tudi so svojimi problémami. Viicsina
prichdadza so svojimi tazkostami v rodindch, kamardtstvach a vztahoch, kioré neraz
nadobudajii az také rozmery, Ze tito mladi ludia nevidia zmysel svojho Zivota. Bojuji s
depresiami, sebaposkodzovanim, samovrazednymi myslienkami, prezZivaji vmitorni prdzdnotu,

samotu, strach a vzkost. Padajii do réznych zavislosti a nebezpecného spésobu Sivota,
! /) P

Mladym pomdhame InStitit prijatia aj mimo internetu. Vytvorili sme pre nich priestor, v
ktorom moézu byt sami sebou. Pocas vikendového stretmutia v spolupraci aj s PROVIDOU a
projekiom BUDDY realizujii aktivity zamerané na rozvoj osobnosti a inspirujeme ich k tomu,
aby boli viac sami sebou. Ndsirojom prdce je zdzitok prijatia, ktory mladym ludom chyba.
Tento program s nazvom IMAGE, IP¢ko realizuje na zdkladnych a strednych Skoldach a

pracuje aj so skupinou deti z detského domova v Bratislave.

Vroku 2013 sme IPcko podporili sumou takmer 6 300 Eur vdaka ktorej mohlo realizovat svoje
aktivity za pomoci 29 dobrovolnikov a jedného zamestnanca. Mesacne tak cez IPc¢ko prebehne
700 online rozhovorov s mladymi Fudmi v nidzi. IPCKO md mlady a velmi motivovany tim,
ktory vyuziva moderné technolégie a dobrovolnikov nielen pre zvysenie svojej efektivnosti, ale
Je centrom aj jeho stratégie. Naddcia podporila IPCKO rozvojovym grantom a poradenstvom
pri tvorbe stratégie udrZatelnosti a profesionalizdcie organizdcie tak, aby doslo k posilneniu

timu, rozSirili sa zdroje jeho prijmov a nedoslo k zoslabeniu spolocenskej misie organizdcie.
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ViSka podpory v roku 2013: 6 300 EUR
Pocet zamestnancov a dobrovolnikov: 30
Pocet klientov: 700 rozhovorov/mesacne

ll. Podpora talentovanych osobnosti — 3.rocnik

Zakladatel PROVIDA Ladisiay Kossdr mal prilezitost $tudovat na velmi kvalitnych strednych
a vysokych Skoldch v USA, Madarsku a Holandsku. Stipendid a studentské POZicky mu zdsadne
pomohli absolvovat tieto Studijné pobyty a preto by prostrednictvom Naddcie velmi podporil aj
inych Studentov, aby dostali podobné prilezitosti v zahranici ako dostal on. Naddcia hladg
mladé osobnosti, ktoré idy prikladom svojmu okoliu svojimi Cinmi, majii ambicie nielen
profesne sa uplamit, ale aj pomoct zlepsit nasu spolocnost a veria, Ze angaZovanost, etika

a ambicie sa daji sklbit’ spolocensky prospesnou pracou v prospech Slovenska.

L ,,Svnpendium Kridla“ - $tipendium spolocenskej angaZovanosti Ladislava Kossdra (SALK)

Viroku 2013 sme prostrednictvou tohto Stipendia podporili 5 $tudentoy sumou takmer 4 550,-
EUR.
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Michaela Ficekovd — Vdaka Stipendiu SALK absolvovala nulty pripravny roénik na University
of Sussex v Brightone, kiory je odporiucany vietkym zahraniénym Studentom, ktori potrebujii
zlepsit nielen jazykové, ale aj akademické schopnosti. Po absolvovani , pre-master year* bude
pripravend nastipit na postgradudlne Stidium na danej univerzite. Dosiahnuté vzdelanie
a ziskané  skiusenosti planuje vyuzit od zaciatku svojho profesiondineho Zivota inak.
Michaelinym kariérnym cielom je prdca v oblasti ,, international business and global affairs*
pre medzindrodnii nezavishi organizdciu World Economic Forum v Zeneve. Tymito spésobom
bude ziskavat' know-how, ktoré bude méct' v budiicnosti odovzdat viastnej krajine a poméct jej

nielen v zlepSeni ekonomickej ale aj socidlnej oblasti.

~Som neskutocné Stastnd, dojatd a poctend, Ze som ziskala stipendium Naddcie PROVIDA .
Prave vdaka vdSmu Stipendiu viem, akyje to pocit byt zaviazany spolocnosti za pomoc.
Miladych ludi ako ja, je urcite vela. A tak ako pre mia, aj pre ostatnych to moZe znamenat

klucovy faktor v rozhodovani o kvalitnom vzdelani.”

Samuel Trizuljak -V sucasnosti Studuje v druhom rocéniku na Cambridge University vo Velkej
Britanii. Predmetom jeho Stidia je najmd ekonémia a ciastocne politickd filozofia. Pocas
svojich Studii absolvoval letné Skoly a konferencie v USA, Polsku a Taliansku, na budici
akademicky rok strdvi na vymennom pobyte na Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg v
Nemecku. Mimo akademickych aktivit Samuel vedie obcianske zdruzenie Oxbridge Admissions,
kde sa venuje poradenstvu ohladom Studia v zahrani¢i pre slovenskych stredoskoldkov.
Zdroveri je animdtorom v salezidnskom mlddeznickom stredisku v Bratislave a dozerd na
financie ako pokladnik v Cambridge University Czech & Slovak Society. Rad by sa coskoro
vrdtil na Slovensko na dlhsie ako len na prdzdniny: v budiicnosti planuje ziZitkovat
ekonomické vzdelanie pri tvorbe viddnych politik a dobrovolnicke skiisenosti k inspirdcii

svojho okolia k sluzbe druhym.
Lucia Hurnikovd —Stdz v Amnesty International Slovensko, pribliZila Lucii mnoho problémov

Slovenska a utvrdila ju v jej presvedceni venovat' sa ludskym pravam. V sucasnosti Studuje na

Jfakulte prava a politickych vied na Univerzite Aix- Marseille.
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Monika Marekovd — Bola prijatd na magistersky program Mjur prdvnickej fakulty University
of Oxford so Specializdaciou na medzindrodné pravo ludskych prav. Luciingm cielom je stat sa
pravaickou ochranujiicou ludské prava. Oxford poskytuje postgradudlnym Studentom moznost
podielat’ sa na vyskume v rdmci centra Oxford Human Rights Hub a projektu Oxford Pro Bono
Publico, v ktorych by sa chcela angaZovat. Po ndvrate na Slovensko by Lucia chcela vyuzit
skusenosti zo Studia a vyskumu na zlepSenie vzdeldvania v danej oblasti na Slovensku a na
rozvoj akademického vyskumného centra podla vzoru Oxford Human Rights Hub. V budiicnosti
by chcela ucit' na prdvnickej fakulte a zdroveri pracovat pre niektorii zo slovenskych
nevladnych organizdcii ako napriklad Liga za ludské prdava alebo pre slovenskii viddu v Rade
viady Slovenskej republiky pre ludské prava. Neskér by velmi rada zastupovala Slovensko na

Eurdopskom sude pre ludské prava alebo v medzindrodnych organizdcidch.

Andrea Tittelovd - Venuje sa vzdeldvaniu a priprave mladych ludi do verejnej spravy na
Slovensku. ZaloZila organizdciu Youth Politics Education (YPE). Vdaka Stipendiiu Naddcie
mohla odletiet’ do Washingtonu DC, kde bola vybratd ako jedna z 20 ludi z celého sveta na
program The Fund For American Studies. Vdaka tomuto programu mohla ziskat' kvalitné
skusenosti zo Studia na George Mason University of Washington DC, kde Studovala na Institute
of business and government affairs, lobing, verejné financie a etiku v politickych
rozhodovaniach. Popri Stidiu ziskala unikdtnu moznost pracovat’ pocas leta ako jediny Slovak
na policy department oddeleni US Steel vo Washingtone DC. Pracovala s oblastou EU a US
transatlanitcké dohody, kde aplikovala kazdodenné stidium v oblasti lobingu, politickych
vztahov a financii. Zdroven mala moznost’ zucastiovat sa rokovani v Kongrese, Sendte USA,

stretmit’ sa s diplomatmi a ambasdadami a porozumiet’ sfére biznisu a politiky v praxi.

“PROVIDA mi umoznila, aby som v ten dany deii mohla odletief a zacat tiito neuveritelnii
cestu. Dnes som af vdaka skiisenostiam z Washingtonu DC este viac rozsirila pésobenie
organizacie YPE, ktord pripravuje v Akadémii dobrej politiky Tudi na kvalitmi verejmi spravu

na Slovensku.

Celkovd vySka podpory roku 2013: 4 550 EUR
Pocet udelenych stipendii v roku 2013: 5

Forma investicie: grant
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l. Podpora Angazovanosti a Filantropie

Filantropickd podpora je casto na zaciatku projektov Naddcie. Projekty st najmd v socidlnej
oblasti, ale aj v oblasti zleSenia Zivota v komunite alebo Zivotnom prostredi.

Vdaka prvotnym darom a grantom Naddcia lepSie spoznd prijimajiicu organizdciu a ndsledne
Jej moze pomoct posunil’ jej vylucne neziskové aktivity k vy§sej miere udrzatelnosti, zlepsit jej
stratégiu a udrZatelnost. ZvySenie angaZovanosti ludi v prospech svojho okolia a inych je tiez
Jednou z klicovych oblasti aktivit Naddcie. Nastrojmi pre dosiahnutie tohto ciela su najmd
propagacné avzdeldvacie aktivity, ktoré majii  potencidal zvySit' zdujem verejnosti
o angaZzovanost. Naddcia podporuje a spolupracuje s organizdaciami, kioré maju skusenosti
s wuZivanim dobrovolnickeho [ludského kapitdlu pri rieSeni zdvaznych spolocenskych
problémov a aktualnych problémov komunity v ktorej Ziji. Naddcia ajej priatelia vyvijaju
spolocné usilie pri identifikdcii problémov v spolocnosti a vytvdaraju prostredie pre inkubdciu

ndapadov a iniciativ, ktoré majii potencial nastartovat Sirsi zaujem o riesenie tychto problémov.

L., Vyhliadkovd Lavicka “

Pri prechddzke po Bratislave si jeden zo zakladatelov PROVIDY Ladislav Kossar vsimol, Ze
hlavné mesto Slovenska mad velké mnoZstvo nddhernych verejnych priestranstiev, kiorych
potencidl nie je plne vyuZivany z dévodu chdtrajucich laviciek. Naddcia PROVIDA oslovila
obéianske zdruZenie PUNKT, aby jej pomohlo identifikoval moiné verejné priestranstvd,
nadviazal' komunikdciu s mestom a zorganizovat verejnu sutaz, vdaka ktorej by mohli za
pomoci kreativieho ndpadu priestranstvd revitalizovat.

Hlavné mesto poukdzalo na potrebnii rekonstrukciu laviciek na Razusovom nabreZi, ktoré po
zaplavach zostali nepouzitelné. Neponukali benefit vyhladu na jedinecni scenériu Dunaja a
nabreznd promendda tak strdcala na kvalite a atraktivite. Vyhldsenim dizajnérskej sutaZe sa
Naddcia PROVIDA a PUNKT rozhodli reagovat na tento problém.

Froku 2012 bola vyhldsend verejnd medzindrodnd sutaZz, do ktorej sa prihlasilo 126
dizajnérov z roznych krajin Eurdpy. Vitazkou sa stala slovenska dizajnérka Helena Bergerovd.
I roku 2013 sa realizovala vyroba laviciek, ich ndsledné osadenie a slavnosiné odovzdanie

Starému Mestu.
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Projekt Vyhliadkova lavicka je prikladom spoluprdce neziskového a podnikatelského sektora,
ktoré spolocne so Starym Mestom dali prilezitost mladym talentom, aby sa realizovali v

prospech domdcich i zahranicnych uZivatelov bratislavského verejného priestoru.

Celkovd vySka podpory v roku 2013: 2 000 EUR
Pocet vyrobenych laviciek: 3

Forma investicie: grant

2. Brain Tumor Foundation India
Naddcia sa rozhodla aj vroku 2013 podporit’ jeden medzindrodny projekt - naddcia Brain
Tumor Foundation India ( BTF ) aich Substitucna terapia u deti s nedostatkom rastového

hormonu.
Nedostatok rastového hormonu (NRH) je syndom, ktory sa objavuje u deti s mozgovymi

nadormi , ktory je vo viac nez 70 % pripadov liecitelny . NRH ma za nasledok zIy rast, zlé

rozloZenia tela, hustotu kosti ¢o md za ndsledok zIlu kvalitu Zivota tychto deti.
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Terapia NRH je velmi ndrocnd, predovsetkym pre prilis vysoké ndklady, aj napriek tomu, Ze je
‘o Standardna starostlivost’ schvdlend americkou FDA. Priblizné naklady na rocmi terapiu na
Jedno dieta sii 2 500 — 3 500 Eur. Naddcia Brain Tumor Foundation India ( BTF ) sa aj vdaka
Naddacii PROVIDA méZe starat o deti zo socidine slabych rodin, ktoré trpia NRH.

Vdaka daru PROVIDY mohla BTF poskytniit starostlivost dvom detom.

100 % darovanych financnych prostriedkov prijatich od PROVIDY boli vynaloZené na lieky.
Naklady na persondl nemocnice, zber dat a administrativne naklady boli podporované z

prosiriedkov BTF a pracovnikov Pamditnika Tata a nemocnice KEM v Bombaji.

Naddcia PROVIDA mda v plane BTF India podporovat aj v roku 2014. BTF bude pomahat
detom s nedostatkom rastového horménu v zavislosti od dostupnosti financénych prostriedkov.

Diifame, Ze so siicasnou medikdciou dorastii tieto deti do optimalnej vysky, ¢im sa zvysi kvalita

ich Zivota a budii méct viest' zmysluplny a plne funkcny Zivot.

Celkovd vy$ka podpory roku 2013: 4 375 EUR
Pocet deti, ktorym bola poskytnutd pomoc: 3

Forma investicie: grant
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3. Naddcia Forum 2000

Nadacia Forum 2000 sa usiluje o odkaz Vdclava Havla, ktory v roku 1996 Naddciu zalozil tym,
Ze podporuje hodnoty demokracie a dodrZiavania ludskych prav, napomdha rozvoju obéianskej
spolocnosti a podporuje ndboZenskii, kultirnu a etnickii toleranciu. Je platformou pre

globdlnych lidrov, rovnako ako statocnych jednotlivcoy z kazdej oblasti snaZenia.

PROVIDA sa v roku 2013 rozhodla podporit jednu z klicovych aktivit Naddcie Forum 2000 —
konferenciu. Myslienka na konferencii Forum 2000 vznikla v roku 1 997, ked’ byvaly cesky
prezident Vdclav Havel, lauredt Nobelovej ceny za mier, Elie Wiesel a filantrop Yohei
Sasakawa pozvali svetovych lidrov do Prahy diskutovat o vyzvach; ktorym celi ludstvo na
prahu nového tisicrocia. Od tej doby sa Forum 2000 vyvinulo v uspesnii a v§eobecne uzndvanej
konferenciu, kde vyznamni hostia aj nadalej riesia réznorodé témy od ndaboZenského dialdgu k

ludskym prdvam a ndrodnej bezpecnosti,

Medzi viac ako 700 osobnostami, ktoré sa doteraz ziicastnili konferencie Forum 2000 boli Jeho
Svitost dalajlama, Aung San Suu Kyi, Bill a Hillary Clinton, Elie Wiesel, Madeleine Albright,

Mary Robinson a mnohi ini.

el
FORUM
1000

You are cordiahy invited ttend

Srde 5 Aveme na

SOCIETIES IN TRANSITIONS _ SPOLECNOSTIV PRERODU

Celkovd vy$Ska podpory roku 2013: 4 000 EUR

Forma investicie: grant
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4. Tvoj Buddy — dobrovol'nické vzdeldvanie a kamaradti pre deti z detskych domovov

Na Slovensku je v siicasnosti takmer 4000 deti v detskych domovoch. Vela z nich ma svojich
rodicov. ktori sa viak zrézmych dévodov one nevedia postarat. Obcianske zdruZenie
PROVIDA uZ 8 rokov organizuje pre tieto deti vzdeldvacie a Sportovo-motivacné aktivity
s ciefom spoznat’ ¢o najlepSie ich situdciu a pomoct im integrovat’ sa do spolocnosti. Pocas
tohto obdobia presiel program transformdciou a v roku 2013 sa rozhodla organizdcia upriamit
svoju pozornost na deti vo veku 7-13 rokov ale najmd na deti, ktoré su pdr rokov pred

opustenim domova.

Nasou viziou je, aby sa kazdy mlady clovek z detského domova zaradil do spolocnosti.

Program vyuZiva zdZitkové a praktické vzdelavanie, prebiehajiice najmd pocas poslednych
dvoch rokov pobytu mladého cloveka v detskom domove. Sucastou programu je osobny
mentoring, v ramci ktorého kazdy mlddeinik ndjde a ziskava svojho BUDDYHO- kamardta
a mentora, ktory ho po ceste k osamostatneniu vedie a podporuje. BUDDY TEAM poskytuje
coaching pre dobrovolnikov. Program je rozdeleny do troch faz- prva fdaza je Startovacia
a iniciacnd. Povzbudzuje mladych k iniciativaosti a motivdcii rozvijat’ sa. Spolu s dalsimi
¢lenmi spolupracuje na priprave eventu pre domovdcke deti. 'V druhej fdze je program svojimi
zdzitkovymi aktivitami zacieleny na vedenie k hladaniu prdce, zabezpedceniu byvania, financni
zodpovednost a nachddzanie principov zdravo fungujticej rodiny. Tretia cast je faza intenzivnej
osobnej podpory a mentoringu mladého cloveka v prvé mesiace po jeho odchode z detského

domova.

Cielom programu je poskytnut mladeZi z detskych domovov kvalitmii a zaujimavi pripravu
k osamostatneniu sa, podporujticu ich iispesné zaradenie sa do spolocnosti.
Naddcia PROVIDA podporuje projekt Tvoj Buddy nielen financne, ale najmd persondlne pri

marketingu a tvorbe stratégie rozvoja.
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Rocné ndklady projektu: 45 000 Eur
Pocet deti 7 DeD v programe: 35

Pocet dobrovol'nikov v programe: 30

Program prevadzkuje PRO VIDA, obcianske zdruenie. Naddcia poskytuje prostrednictvom
svojho networku startegické poradenstvo, v budiicnosti Jje mozZna aj spoluprdca v oblasti

finanénej podpory.




Podakovanie

Touto cestou by sme sa cheeli podakovat’ vSetkym individudlnym a firemnym darcom, ktori nds
v roku 2013 podporili ¢i uz financnym alebo materidlnym darom, alebo formou dobrovolnickej

aktivity. Aj vdaka vasim men$im ¢i vacsim darom sa ndm podarilo zrealizovat’ nase projekty.

Individudlni financni podporovatelia Naddcie PROVIDA v roku 2013

Becar Peter
Eisenberger Tamas
Jakab Radoslav
Kossar Ladislav
Novdk Viadimir
Pavlovi¢ Alfréd
Vanco Lubos

Partneri Naddacie PROVIDA v roku 2013
Firmy:

UniCredit Banka a.s.
VenVivis s.r.o.

P3, s.r.o.

30/70 Productions, s.r.o.
KPMG Slovensko spol. s.r.o.

Neziskové organizdcie:

Naddcia VIA
Nadacia Pontis
Stredisko evanjelickej DIAKONIE "utulok Dom na Polceste"
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Financné ukazovatele
Prehl'ad prijmov (vynosov) podPa zdrojov a ich pévodu

Prijaté prispevky od fyzickych osé6b
Prijaté prispevky od inych organizacii
Prispevky z podielu zaplatenej dane
Vynosy z najmu majetku

Uroky

Celkom

15 666 €
58 459 €
13015 €
2608 €
351 €

90 098 €

Prehl'ad o vynosoch podla zdrojov v r. 2013

Vynosy z ndjmu
majetku -
Prispevky z podielu 3% U;.;:v
zaplatenej dane =
15%

Prijaté prispevky od
inych organizéci
65%

Prijaté prispevky cd
fyzickych oséb
17%




Prehl’ad o darcoch, ak hodnota darov alebo vySka prostriedkov od toho istého darcu
presahuje 331,94 EUR

Fvzické osoby:
Becar Peter
Eisenberger Tamas
Jakab Radoslav
Kossar Ladislav
Novak Vladimir
Pavlovi¢ Alfréd
Vanco Lubo$

Iné organizacie (pravnické osob
KPMG Slovensko spol. s r.0.
Nadace VIA

VenVivis, s.r.o.

Prehlad o fyzickych osobach a pravnickych osobach, ktorym nadacia poskytla
prostriedky na verejnoprospesny ucel, na ktory bola nadicia zaloZen4, a informdciu,
akym spésobom sa tieto prostriedky pouzili

Vyika
Obdarovany Uéel daru/grantu daru/grantu
Andrea Tittelova Stipendium 500 €
BRAIN TUMOR 4375€
FOUNDATION OF
INDIA Vyskum, zdravotnd starostlivost’
INSTITUT PRIJATIA, 14 300 €
0. 2. Prevadzkové naklady
Lucia Hurnikova Stipendium 500 €
Michaela Ficekova Stipendium 500 €
Monika Marekova Stipendium 2000 €
Nadacia Pontis Podpora projektu Dobra Kaviarei 500 €
Punkt, o0.z. Vyroba a osadenie lavi¢iek 2000 €
Samuel Trizuljak Stipendium 1050 €
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Celkové naklady v Cleneni na vydavky podPa jednotlivych druhov &innosti nadécie a

osobitne vySku ndkladov na spriavu nadacie:

Investicie so socidlnym dopadom / podpora socidlnych podnikov (Social Enterprises)

Program ,Mézu ryby lietat'? 24 787 €
Detsky tabor, Liptovsky Mikuld$/ Jakubovany (deti) 19433 €
Farma na polceste - Dom na Polceste, Vel'ky Slavkov 889 €
Byt na Polceste, Poprad (prechodné byvanie pre odchovancov detskych
domovov) 4389 €
IP¢ko - Internetové poradna pre mladych 14300 €
Podpora talentovanych osobnosti . 5344 €
Podpora angaZovanosti a filantropie
Nie je Lavi¢ka ako Lavitka 2000€
Brain Tumor Foundation India 4375€
Forum 2000 4 000 €
Tvoj Buddy — Integracia deti z detskych domovov 618 €
Niklady na spravu nadacie
Ochrana a zhodnotenie majetku nadacie 327¢€
Propagdcia verejnoprospesného ic¢elu nadacie 3650€
Prevadzka nadacie 6011€
Odmena za vykon funkcie spravcu -€
Nahrada vydavkov podl'a osobitného predpisu -€
Mzdové naklady -€
Iné ndklady na ostatné &innosti spojené s prevadzkou nadécie -€
Iné niklady
Zrazkova dati z Grokov 0€
Iné ostatné naklady 203 €
Celkom 90 325 €

27.4%
21,5% *
1.0%

4,9%
15,8%
5,9%

2.2%
4,8%
4,4%
0,7%

0,4%
4,0%
6,7%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,2%
100,0%

*  naklady na Tabor Jakubovany sa skladaju z odpisov dlhodobého hmotného majetku (9 600 €) a inych

prevadzkovych nakladov (9 833 €).

V roku 2013 a 2012 neobdrzal spravca Nadacie Ziadnu odmenu za svoju ¢innost” pre Nadaciu.
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Prehlad o nakladoch podla cinnosti v r. 2013

Iné naklady

,/_ 0,2%
|

Podpora angaZovanosti
a filantropie
12,2%

Investicie so socidinym

dopadom / podpora
socialnych podnikov
Podpora {Social Enterprises)

talentovanych osobnosti X 70,6%
5,9% "

Rozhodnutie spravnej rady podla § 28 ods. 1 (t.j. rozhodnutie spravnej rady o vyske
vydavKkov na spravu naddcie) a v ¢leneni podPa § 28 ods. 2 a 3, (t.j. naklady na:

i) ochranu a zhodnotenie majetku nadacie,

ii) propagdciu verejnoprospe$ného ucelu nadacie alebo ucelu
nadacného fondu,

iii) prevadzku nadicie,

iv) odmenu za vykon funkcie spriavcu,

v) nidhrady vydavkov podPa osobitného predpisu,2)

vi) mzdové naklady,

vii) iné ndklady na ostatné ¢innosti spojené s prevadzkou nadacie.)

Spravna rada na svojom zasadnuti dita 10.5.2013 na Straznej ulici 11, 831 01 Bratislava
jednohlasne (pocet hlasov za : 4, poCet hlasov proti : 0, zdrzali sa hlasovanie : 0 hlasov)
odsuhlasila predpokladané celkové vydavky v Eleneni na vydavky podla jednotlivych
druhov ¢&innosti nadécie a osobitne vysku vydavkov na spravu nadacie.
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I Odhadované v¥davky naddcie Elenené podla jednotlivych druhov Einnosti za rok 2013

Profilovy program Nadicie

Tvoj Buddy 15 000 €
Investicie so socialnym dopadom

Mézu ryby lietat™? 15000 €
Jakubovany 10 000 €
Byt na polceste 1000 €
Dom/Farma na polceste 1000 €
Ipcko 5000€
Podpora talentovanych osobnosti

Stipendim SALK 5000 €
Podpora angaZovanosti a filantropie

Brain Tumor Foundation India 5000€
Nie je lavi¢ka ako lavicka 2000€
Naklady na sprivu nadicie

ochrana a zhodnotenie majetku nadacie 10 000 €
propagacie verejnoprospesného ucelu nadédcie 0€
prevadzka nadacie 5000 €
odmena za vykon funcie spravcu 0€
nahrada vydavkov podl'a osobitného predpisu 0€
riadenie a koordindcia projektovych aktivit naddcie 13 000 €
in¢ ndklady na ostatné ¢innosti spojené s prevadzkou nadécie 0€
Iné ndklady a investicie

investicie 0€
zrazkova daii z urokov 0€
Celkom 87 000 €




PROVIDA

Strédzna 11,
83101 Bratislava
Slovenskda republika

www.nadaciaprovida.sk
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Nadacia PROVIDA

Sprava nezavislého auditora
a uCtovna zavierka
k 31. decembru 2013
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AL KPMG Slovensko spol. & 1. 0. Telephone +421 (0}2 69 88 41 11
Dwofdkovo nébretie 10 Fax +421 (0)2 58 98 42 22
F O.Box 7 Internet  www.kpmg.sk
820 04 Bratislava 24
Slovakia

Spriva nezavislého auditora

Zakladatel'ovi a spravnej rade Nadacie PROVIDA:

Uskuto€nili sme audit priloZenej G&tovnej zavierky Nadicie PROVIDA (,,Nadacia“), ktora
obsahuje sivahu k 31. decembru 2013, vykaz ziskov a strét za rok kon&iaci 31. decembrom
2013 a poznamky.

Zodpovednost Statutdrneho orgdénu Naddcie

Statutarny orgén Nadicie Je zodpovedny za zostavenie tejto (¢tovnej zavierky, ktord poskytuje
pravdivy a verny obraz podFa slovenského zdkona o G&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré
povaZuje za potrebné na zostavenie wStovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit' nazor na tito Gétovni zavierku na zdklade nasho auditu.
Audit sme uskuto¢nili vsilade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. PodFa tychto
Standardov mame dodrZiavat’ etické poziadavky, naplanovaf a vykonat' audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze G¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Stcastou auditu je uskutodnenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach
a idajoch vykazanych v (i¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od tisudku auditora, vratane
posidenia rizik vyznamnej nespravnosti v Gétovnej zavierke, &i u¥ v dosledku podvodu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do uvahy interné kontroly relevantné pre
zostavenie (Ctovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak na Gi¢ely vyjadrenia ndzoru na
acinnost’ internych kontrol G&tovnej jednotky. Audit d’alej zahfiia zhodnotenie vhodnosti
pouZitych GEtovnych zasad atuctovnych metéd a primeranosti uétovnych odhadov
uskutonenych Statutarnym orgdnom Nadacie, ako aj zhodnotenie prezentacie (¢tovnej zavierky
ako celku.

Sme presvedCeni, Zze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, si dostatotné a vhodné ako
vychodisko pre nas nazor.
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Obehodny register Okresného ;CG meg;‘g“m o

sidu Bratislava |, cddist Sro, 1348
OO o & \Ené &islo lican:
KPMG Slovenske spol, s r.o., & Slovak limited liability comgpary vioZka . 4854/8 : ::?f;:“m e
and a rmembar firm of the KPMG network of independent Commercis! register af District agin
member firms affiliated with XPMG International Cooperative court Bratislava 1, section Sro, Licance number

{"KPMG International "), a Swiss entity. file No. 4864/8 of s1atstony suditor 86




Podla nasho nazoru uctovna zévierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej situdcie
Nadacie k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodérenia za rok kongiaci 31. decembrom 2013
v stlade so slovenskym zakonom o Gi&tovnictve.

30. méj 2014
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spolo&nost”: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r. o. 63 Ing. Lubos Vanéo
Licencia SKAU ¢. 96 %, KPMG ¢ Licencia SKAU &. 745

peﬂskn 590.\' 3




G'étayné,zﬁvierka
k 31. decembru 2013




B UCTOVNA ZAVIERKA ¥
B neziskovej Gttovnej jednotky
v stistave podvojného Uéotnictva

zostavena k 39 .12 .20 14

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné (idaje sa piSu zl'ava. Nevypinené riadky sa ponechavaju prazdne.
Jdaje sa vypinaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to éiernou alebo tmavomadrou farbou.
AABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZ 0123456789
Dahové identifikagné &islo Uitovna zavierka Mesiac Rok
202311610¢%6 ; : od 01 201 3
%o X riadna X zostavena 73 cbilobin
do 12 201 3
421791409 ‘ mimoriadna schvalena
sID SK NACE i ’ ;Bezpm§trqqne od 01 2012
(vyznacisax) | predchazajuce
PriloZzené sucasti Uttovne| zavierky
X Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)
X Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) Ramnedl nxi
Obchodné meno alebo nazov Gétovne] jednotky
N adaec i a PROV I DA
Sidio Uétovnej jednotky o o e
Ulica Cislo
S tr aina 1 1
PsC Obec
8 31 0 1 Bratis | ava 3 7
Cislo telefonu Cislo faxu
0 / 0 /
E-mailova adresa
vesela@pro-vlida. sk
Zostavena dia; Podpisovy zédznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam &lena
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho orgénu alebo
2 6.0 5.2 0 1 4 | uttovnictva: Uctovnej zavierky: . Elena §tatutameho organu
! | iEtovnej jednotky:
Schvalena dfia: ‘: Ve A\ )
. .20 / § A ?3
| R 458 N lvj S
Zaznamy danového ﬁradV \
l Miesto pre evidenéné €&islo Odtlatok prezentaénej petiatky dafiovéhao tradu I
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| Sévaha (UE NUJ 1-01) |

I€o[4,2 1,7, 9,1,4 9| /sib[0,0 0,0]

Bazprost'od_m
S skt ai ‘ BeZné Gitovné obdobie mdn?m:
Brutto Korekcia ﬂeﬂo Netto
a b 1 2 3 4
A NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 | 001 266 767,68 47 566,70 229221,28 242 631,28
- 1. |Dihodoby nehmotny majetok 003 a2 r.008 | 002 '
| |Nenmotné vysiedky z vvojovej a obdobnej Ginnosti  012-(0724091 AU) | 003
Softvér 013-(073+091 AU} | 004
' Oceniteiné prava 014-(074+091 AU) | 005 N
. Ostatny dinodoby nehmotny majetok (018+018)-(078+078+091 AU) | 006
': Obstaranie dihodobého nehmotného majetku _ (041-083) | 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051-005 AUY | 008
2. |Dihodoby hmotny majetok r.010 a2 r020| 009 266 797,98 37 566,70 229 221,28 242 831,28,
Pozemky (031) | o010 x
Umelecké diela a zbierky (032)| o011 X
Stavby 021-(081+092 AU} | 012 266 787,98 37 566,70 229 221,28 242 631,28
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnyeh vee!  022-(082+082A0) | 013
Dopravné prostrigdky 023-(083+092AU) | 014
Pestovatelské celky trvalych porastoy 025-(085+002A0) | 015
ZéKladné stédo a tané zvieratd 026-(086+002AU) | 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028-(088+092 AU) | 017
Ostatny dihedoby hmotny majetck 020-(088+082AU) | 018
Obstaranie dihodobéha hrnotného majetku (042-094) | 018
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052-085 AU} | 020
3. |Dlhodoby finantny majetok r.022 a2 r.028 | 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolofnostiach %
v oviadanej osobe (061-086 ALYy | 022
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloEnostiach - T
s podstatnym vplyvom (062-066 AL)) | 023
DIhové cenné papiere driané do splatnosti (065-086 AU) | 024
PaZigky podnikom v skupine a ostatné pbZitky {0BB+DE7)-086 AU | 025 .
Ostatny dihodoby finanény majetok (068-098 AL)) | o026
Obstaranie dihodobého finantného majetku (043008 AU)| 027 _
Poskytnuté preddavky na dihodoby finangny majetok (053-096 ALY) | o028
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| Suvaha (Ug NUJ 1-01) |

Bezprostredne
Beiné GEtovné obdobie predchidzajice
Strana aktiv tr. - _ UEtovné obdobie
! Brutto Korekcia Netto Netto
£ e a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r.037+1.042+1.061 | 028 40 280,53 40 290,523 19 384,53
1. |Zésoby " r03122r036| 030 |
-Mater;é.l - {112+118)}-191 031 )
Nedokonéena vyroba | o
a polotovary viastnej vyroby {(1214122)-(192+193) | 032 _!
Vyrobky - (123-194)] 033 | o
Zvierat (124-195) | 034
Tovar {(132+138)-186 | 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zésoby (314 AU-381 ALY | 038
2. |Dihodobs pohtadavky 038 az 041! 037 | 17 350,00 17 350,00
Poh!ad;v_k;r?obc-'!odného styku (311 AU az 314 AU)-391 AU | 038
Ostatné pc;\_l'a_davxy (315AU-321 ALY | 039
Pohladavky voll GEastnikom zdruZeni (358 AU-381 AU} | o040 P
Iné pohladaviy {335 AU+373 AU+375 AU+378 AU-321 AD | 041 17 350.00 17 350,00
3. |Kratkodobé pohladavky r.043 az r050 | 042 1 525,21 1 525,21 10 B45 21
Pohfadévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU)-301 AU | 043 ol MRRNS | IS 360,00
Ostatné pohladavicy i (315 AU-391 AU) | 044 102521 1 026,21 185,21
Zittovanie so Socidlnou poisfoviicu a zdravotnymi poistovitami (336) | 045 X
Dafové pohfadavky (341 aZ 345) | 048 X |
Pohladavky z dovodu finanénjch vztahov k Stétnemu rozpodtu N ' ;
a rozpottom Uzemne] samospravy (346+348) | 047 %
Pohladavky voli (&astnikom zdrukeni (358 AU-391 AU) | D48
Spojovaci Géed pri zdruZeni (306-391 AU) | D48
iné pohladéviy (335 AU+373 AU+375 AU+378 AU)-381 AU | 050 500,00 500,00 10 300,00
4, |Finan&né géty 1052 a2 r.056 | 051 2141632 21 415,32 §539,32
Pokladnica {(211+213) | 052 24,08 x 24,08 448,62
Bankové Géty (221 AU+281)| 0853 211391,23 x| 21se123] 5080.70|
Bankowé Géty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 A0y o054 3 i
Kratkodoby finanény majetok - (251+253+255+256+257):291 AU | 055
Obstaranie krétkodobého finanéného majetku (259-201 AU | 058
€. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r0S8 & r059| 057 2513 25,13 2415
1. |Nékiady budicich obdobf (381) 058 2513 26,13 24,15
Prijm;,r_budﬁcich obdobf (385)| 089 E - - -~
MAJETOK SPOLU r.001+r,028+r.057 | 060 307 103,64 37 566,70 264 536,94 262 039,96
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[[Sewara e NUI 107) | i€o[4 2 1,7 9 1,4,9|/5D[0,0,0,0
Strana pasiv B | RS S %?5?“:‘?“;:
a b 5 ]
A VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r.0B2+r.06B+r.072+.073 | 061 81 508,25 81 734,01
L fmenics pehazné fondy r.0B3 a3 r.067 | 062 6 638,00 6 638,00
Zakiadné manie ) (411y| o83 6 638,00 8 638,00
Pafiziné fondy tvorené podia osobitného predpisu (412)| 064
Fuull'apmd.ﬂ(d; - - - (413)| o085
COcefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414} | 0BB S
Ocefiovacie rozdiely z prec;nenia kapitalovych (tastin {415) | 087
2. Fondy tvorené zo zisku N i r.06% az 071 | 088
| @21)| oso _
\Fondy tvorené zo zisku (423)| o070
; Ostatné fondy (427)| o -
s |Nevysporiadany vysled kh irenia tych rokov (+;-428) | 072 75 096,01 77 498 65
4. |Vysledok hospodérenia za Gétovné abdobie nm-(r.ﬂﬁz*;;.’ﬂsﬂﬂmzir.074+r.101} 073 -227,76 -2 403 84
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU rO75+1.070+r.087+4r.087 | 074 1723728 680560
1. Iieum r.076 aZ r.078 | 075
|Rezervy zakonne @s1A0)| o7e
Ostatné rezervy - (458 A0) | o77
| Kratkodobé rezervy (3234451 AU+458 AL | 078
2. |Dihodobé zéviizky r.080 aZ r.086 | 079
Zavazky zo socidlneha fondu (472)| o8O
Vydané dihopisy (473)| o081
Zavazky z ndjmu (474 AU) | 082
Dinodobé prijaté preddavky (475) | 083
Dinodobé nevyfakturované dodavky (478)| 0B4
Dihodobé zmenky na thradu N o (478) | 085
Ostatné dlhodobé zavazky {373 AU+4TO ALY | 08B
3. [Krétkodobé zavlizky 1.088 aZ r.096 | 087 17 237,28 6 895,69
Zavézky z obchodného styku (32122 326) okrem 323 | 088 17037,28 6 695,59
Zavazky voli zamestnancom (331+333) | 089
Zittovanie so Socidlnou poistovfiou a zdravotnymi poistoviiami (338} | 080 .
Dafové zavazky (341 a2 345) | 091 )
Zéavazky z ddvodu finan. vztahov k $tatnemu rozpoltu a rozpoétom Gzemnej samospravy {346+348) | 002
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych paplerov a vidadov (387)| 093
Zéavazky vodi itastnikom zdruzen! (368) | 084
Spojovaci Ut pri zdruzent _ (396)| 085
E;wm zévizky {379+373 AU+474 AU+473 AL) | 096 200,00 200,00
4. |Bankové vipomoci a pZitky a r.086 aZ r.100 | 097
Dinodobé bankové Gvery 461 AL) | 098 ]
Be#né bankové tvery _(231 +232+461 AU) | 088
Prijalé krétkodobé finanéné vypomaci (241+249) | 100 - i
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r102ari03| 101 170 793 41 17341026
1 |Vydavky budicich obdobi (383)| 102 "B
Viynosy budicich obdobf (384)| 103 170 783,41 173 410,26
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r061+r.074+r.101 | 104 262 039,96

269 536,94
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| vykaz ziskov 2 strat (UE NUJ 2-01) | I€o[4 2 1, 7,9 1,4 9]/sb[0,0,0 0

| fe Cinnost’ R—
E;: | Wiy rlcalcslt:f e Zdahovana Spolu oty iod
a b c 1 2 3 4

501 | Spotreba materidlu o 596,10 1260,65 1856,75 393477

502 | Spotreba energie 02 785,15 2 316,00 3101,15 427449
| 504 | Predany tovar 03 |
i 511 | Opravy a udrZiavanie 04 43776 437,76 141282
. 512 |Cestovné 05

513 | Néklady na reprezentaciu 06

518 | Ostatné sluzby 07 40 428 12 99,58 40 527,70 46 023,01

521 | Mzdové naklady ' 08
| 524 | Zékonné socialne poistenie a zdravotné polstenie 09 o

525 | Ostatné sociélne poistenie 10

527 | Zakonné socigine néklady 1

528 | Ostatné sociélne nakiady 12

531 | Dani z motorovych vozidiel 13

532 | Dafi z nehnutefnost! 14 10,72 10,72 10,72

538 | Ostatné dane a poplatky 15 824 55 824,55 867,18

541 | Zmluvné pokuly a pendle 16

542 | Ostatné pokuty a pendle 17 z

543 | Odpisanie pohfadévky 18

544 | Uroky 19

545 | Kurzové straty 20

546 | Dary 21

547 | Osobitné naklady ' 22

548 | Manka a Skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 430,42 | 430,42 234165

B | Sacost refymcidiia maet s Aot 2 192000 1149000 1341000 1286330

552 Zostatkova cena predaného dihadobého nehmotného 26

majetku a dihodobého hmotného majetku

553 | Predané cenné papiere : 27

554 | Predany material 28

556 | Néklady na kratkodoby finanény majetok 28

556 | Tvorba fondov ¥ 30

557 | Naklady na precenenie cennych papierov 3

558 | Tvorba a zuttovanie opravnych poloziek 32

561 |Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam 33

562 |Poskytnuté prispevky inym G&tovnym jednotkam 34 25 175,00 25 175,00 24 236,61

563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 4 551,22 4 551,22 6 275,00

565 | Poskytnuté prispevky z podielu zaplatene) dane "%

567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Ugtovi trieda 5 spolu r.01aZ .37 38 74 710,56 15 814,71 90 325,27 102 239 55

strana 5




[ Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) |

ito[a 2,1 .7 9 1,498 /800,00 0]

Cinnost Bezprostredne
o Vinesy S | e | | D
a b - [ 1 2 3 £ o

601 | Triby za viastné vyrobky 38
602 | Triby z predaja sluzieb 40 _
604 | Trzby za predany tovar 41 -
611 | Zmena stavu zasob nedokontene] vyroby 42
612 |Zmena stavu zésob polotovaroy 43
613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 | Aktivacia materiélu a tovaru % |
622 | Aktivécia vnitroorganizagnych sluzieb 47 |
623 | Aktivacia dihodobého nehmotného majetku 48 T
624 | Aktivacia dihodob&ho hmotného majetku 49
641 | Zmluvné pokuty a pendle 50

642 | Ostatné pokuty a penale 51
643 | Platby za odpisané pohladavky 52
844 | Uroky 53 350,51 350,51 1,28
645 | Kurzové zisky 54
646 | Prijaté dary 55
647 | Osobitné vynosy 56
648 | Zakonné poplatky 57
649 | Iné ostatné vynosy 58
651 Trzby z predaja dlhodobéh_o nehmetného m_aJaEEJ a 59

dihodobého hmotného majetku _
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 | Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 e
654 | Triby z predaja materialu 62
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63
656 | Vynosy z poutitia fondu 64
657 | Viynosy z precenenia cennych papierov B85
658 | Vynosy z najmu majetku 66 2 608,00 2 608,00 5 788,87
661 | Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68 58 458,59 58 458,59 62 350,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickjch osab 69 15 665,50 — 15 665,50 29 085,76
664 | Prijaté ﬂéhnskémﬁrispevky 70 =i
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 13 014,91 13 014,91 2 ﬁoo,bb
667 | Prijaté prispevk; z verejnych zbierck 72
691 | Dotécie 73
Uétové trieda 6 spolu N r3®air73| T4 87 489 51 2 608,00 90 097,51 99 835,91

Vysledok hospodérenia pred zdanenim r74-r38| 75 12 778,95 -13 008,71 -227,76 -2 403 84
591 | Daf z prijmov 76 -
585 | Dodatotné odvody dane z prijmov 77

Vysledok hospodarenia po zdaneni (r75 - (r.76 + r.T7))}+I-)| 78 12 778,95 -13 006,71 -227.76 -2 403,84

strana 6
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Nadacia PROVIDA

Poznamky individudinej G&tovnej zévierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(ddaje v tabulkach st uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

Poznédmka:

Véetky ddaje a Informdcie uvedené v tychto pozndmkach vychddzaju z Gétovnictva a nadvazuju
na Uctovné vykazy. Hodnotové (daje si uvedené v celych EUR (pokial nie je uvedené inak). Cisla
uvedené za polozkou v zatvorkéch alebo v stipcoch si odvoldvky na riadok alebo stipec prisludného
vykazu (suvaha alebo vykaz ziskov a strat),

1. E INFORMA

s Zakladné (idaje o nadacii

Obchodné meno  Naddcia PROVIDA (dalej v texte aj ako PROVIDA alebo nadécia)

a sidio Strazna 11, 831 01 Bratislava

Zriad'ovatel’ Obtianske zdruzenie PRO-VIDA

nadécie

Datum zaloZenia 15.06.2010

Ciele nadéacie Nadacia PROVIDA je neziskovd organizacia, ktorej ucelom je podporovat vykondvanie

verejnoprospednych aktivit v stlade s tymito ciefmi:

a) rozvoja a ochrany duchovnych a kultirnych hodnét,

b) realizécie a ochrany [udskych prav alebo inych humanitnych cielov,

¢) ochrany a tvorby Zivotného prostredia,

d) zachovania prirodnych hodnét,

e) ochrany zdravia,

f) ochrany prdv detl a miadeze,

g) rozvoja vedy, vzdelania, telovychovy a plnenie individudine uréenej humanitnej pomoci pre
Jjednotlivca alebo skupinu oséb, ktoré sa ocitli v ohrozeni Fivota alebo potrebuji naliehavi
pomoc pri postihnuti Zivelnou pohromou.

2. Zamestnanci

= % Bezprostredne
Bez:g d:ﬁ::“"é predché&dzajice GEtovné
obdobie

Priemerny prepotitany podet zamestnancov = -

z toho potet vedlcich zamestnancoy - -

Pocet dobrovolhikov vyslanych GEtovnou jednotkou - -

Polet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
ginnost pre d¢tovnd jednotku podas G&tovnéhe obdobia

3. Pravny dévod zostavenia G&tovnej zavierky

Tato Gctovnd zévierka je riadna individudlna Gétovna zavierka za naddciu PROVIDA. Bola zostavend za
Uctovné cbdobie od 1. janudra do 31. decembra 2013 podla slovenskych prédvnych predpisov, a to
zdkona o Uftovnictve a postupov Gétovania pre G&tovné jednotky, ktoré nie s( zriadené za (felom
podnikania.

4, Schvélenie G&tovnej zévierky za rok 2013

Uttovnil zavierku nadacie PROVIDA, za rok 2012 schvélila sprévna rada dfia 10. maja 2013.

5. Clenovia organov nadacie

Orgén Funkcia Meno
Spravna rada Predseda Mgr. Ladislav Kossar
Clen MUDr. Kldra Kossédrova
Clen Lucia Kossérova
Clen JUDr, Viliam Karas
Clen Jén Benetin
Clen Matiulah Karwandgar
Spravca nadécie Mgr. Andrej Glézl
Revizor el Mag. Branislav Kovaé
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Nadécia PROVIDA

Poznamky individudinej G¢tovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(Gdaje v tabul'kach s uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

II.
: 18

POUZITE UCTOVNE ZASADY A UCTOVNE METODY

PROVIDA uplatfiuje Gftovné principy a postupy Gétovania v silade so zédkonom o Uétovnictve
a s postupmi uctovania pre (ctovné jednotky, ktoré nie si zaloZené alebo zriadené za Ucelom
podnikania a ktoré platia v Slovenskej republike. U€tovnictvo sa vedie v pefiaZznych jednotkach
slovenskej meny, t. j. v eurdch.

Uttovna jednotka nie je zriadovatefom inych Gétovnych jednotiek.

Uttovna zdvierka za rok 2013 bola spracovand za predpokiadu nepretriitého pokrafovania
&innosti.

Uétovnictvo sa vedie na zaklade dodriania fasovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov.
Za zdklad sa ber( v3etky ndklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gc¢tovné obdobie bez ohfadu
na datum ich platenia.

V uétovnej jednotke nenastali v roku 2013 Ziadne zmeny Gctovnych zésad a Gctovnych metdd.

Pri ocefiovani majetku a zdvézkov sa uplatfiuje zdsada opatrnosti, t. j. bert sa za zaklad vSetky
rizikd, straty a zniZenia hodnoty, ktoré sa tykaji majetku a zédvézkov a ktoré s zndme ku diu,
ku ktorému sa zostavuje tictovnd zavierka.

Moment zalctovania vynosov - vynosy sa Uctuji v okamihu pripisania finanénych prostriedkov
z darov nakolko tieto prispevky sa povaZzuju za nendvratné a nle je definované ani obdobie,
v ktorom maju byt tieto prostriedky pouZité. Prijaté prispevky z podielov dani, grantov a dotécil na
utet sa Casovo rozliuju nadvézne na ich pouzitie.

Dlhodobé a kratkodobé pohladavky, zavazky, tvery a pdZi¢ky - pohladdvky a zdvazky sa v slivahe
vykazuju ako dlhodobé alebo krdtkodobé podta zostatkovej doby splatnosti ku dnu, ku ktorému sa
zostavuje Uttovnéd zavierka. Cast dlhodobej pohladévky a fast dihedobého zavézku, ktorych
splatnost nie je dih&ia ako jeden rok odo difia, ku ktorému sa zostavuje Gftovnd zdvierka, sa
vykazuju v stivahe ako krdtkodobd pohladévka alebo krétkodoby zdvézok.

Pouzitie odhadov - zostavenie Uftovnej zdvierky si vyZaduje, aby vedenie nadécie vypracovalo
odhady a predpoklady, ktoré maji vplyv na vykazované sumy aktiv a pasiv, uvedenie moZnych
budticich aktiv a pasiv k ddtumu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, ako aj na vykazovanu
vyEku vynosov a nakladov poéas roka. Skuto&né vysledky sa mézu od takychto odhadov Iigit.

Sposob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov - prvé ocenenie

Pri obstarani majetku sa uplatfiuje princip obstardvacich cien (t. j. historickych cien). Ocenenie
jednotlivych poloZiek majetku a zédvazkov je takéto:

a)

b)

)
d)

€)

f

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok obstarany kipou - obstardvacou cenou. Obstardvacia cena
je cena, za ktor( sa majetok obstaral, a naklady stvisiace s jeho obstaranim (prepravné a clo).

Pohladévky:

« priich vzniku alebo bezodplatnom nadobudnuti - menovitou hodnotou,

« pri odplatnom nadobudnuti (postipeni) alebo nadobudnuti vkladom do zdkladného imania -
obstardvacou cenou.

Casové rozliéenie na strane aktiv stivahy ~ otakdvanou menovitou hodnotou.

Zavazky:
¢ priich vzniku - menovitou hodnotou,
= pri prevzati - obstardvacou cenou,

Rezervy - v ofakdvane]j vyske zavazku alebo poistnomatematickymi metédami.

Dafi z prijmov splatnd - podla slovenského zdkona o daniach z prijmov sa splatné dane z prijmov
urcuji z uctovného zisku pri sadzbe 23 % po Upravach o niektoré poloZky na dafiové Gcely.

S Uéinnostou od 1. janudra 2013 sa zmenil a dopinil z&kon & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov. Jednou z ddleZitych zmien novely zdkona o dani z prijmov bola zmena
sadzby dane z prijmov pravnickych oséb z 19 % na 23 %. S G&innostou od 1. janudra 2014 sa

8
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Nadécia PROVIDA

Poznamky individudlnej G&tovnej zdvierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(Gdaje v tabul'kach s uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

opét meni a dopifia zékon & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v znenf neskorsich predpisov. Jednou
z déleZitych zmien novely zékona o dani z prijmov je zmena sadzby dane z prijmov pravnickych
0s6b z 23 % na 22 %.

g)  Casové rozlidenie na strane pasiv sivahy - otakdvanou menovitou hodnotou.

h) Dotécie - Dotdcie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku sa najskér vykazuju ako vynosy budtcich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaju
v €asovej a vecnej stvislosti so zaiiétovanim odpisov z tohto dihodobého majetku.

Spésob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov ~ nasledujlice ocenenie

a) Predpokladané rizikd, straty a zniZenia hodnoty, ktoré sa tykaji majetku a zévazkov, sa vyjadruju
prostrednicktvom rezerv, opravnych poloZiek a odpisov.

= Pldn odpisov

Dihodoby hmotny majetok sa odpisuje podia plénu odpisov, ktory bol stanoveny vzhfadom na
odhad redinej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje pocas predpokladanej doby
pouZivania zodpovedajlicej spotrebe buddcich ekonomickych UGZitkov z majetku. U&tovné
odpisy su rovnomerné. Majetok sa zacina odpisovatf v mesiaci nasledujicom po mesiaci
zaradenia do pouZivania.

Priemerné Zivotnosti podla plédnu odpisov sii:

Druh majetku Zivotnost’ Roénd sadzba odpisov
Stavby 20 rokov 50 %

Dariové odpisy sa uplatiuju podla sadzieb uvedenych v zdkone o daniach z prijmov platnych
pre rovnomerné odpisovanie,

Prepocet Gdajov v cudzich menéch na slovenskii menu

Majetok a zdvézky vyjadrené v cudzej mene sa prepo€itavaju na eurd referenénym vymennym kurzom
uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centrélnou bankou (ECB) alebo Narodnou bankou Slovenska (NBS) v
defi predchddzajici diiu uskuto€nenia Gétovného pripadu a v defi, ku ktorému sa zostavuje Utovnd
zévierka. Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa ku diiu, ku ktorému sa zostavuje (étovna
zévierka neprepoditavaji. Pri kipe a predaji cudzej meny za menu euro a pri prevode pefiaznych
prostriedkov z G€tu zriadeného v cudzej mene_na Géet zriadeny v eurdch a z Gftu zriadeného v eurdch na
Ucet zriadeny v cudzej mene sa pouzil kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo predané. Ak sa
predaj alebo kipa cudzej meny uskutoéni za iny kurz ako ponika komerfnd banka v kurzovom listku,
pouZije sa kurz, ktory komeréna banka v den vysporiadania obchodu pontika v kurzovom listku. Ak sa
kipa alebo predaj neuskutodriuje s komerénou bankou, pouZije sa referenény vymenny kurz uréeny a
vyhldseny ECB % defi predchadzajlci diu vysporiadania obchedu.
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