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Výročná správa o  činnosti a  hospodárení neziskovej orga-
nizácie za rok 2014!

!
Úvodné informácie#

Slovak Development Institution, n. o.  (ďalej len „nezisková organizácia“) bola právoplatne zaregistrovaná na Obvod-
nom úrade v Nitre – odbor všeobecnej vnútornej správy dňa 23.5.2012 v   súlade s § 1 zákona NR SR č. 213/1997 Z.z. o  
neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v  znení neskorších predpisov.!

!
Predmetom činnosti neziskovej organizácie je poskytovanie všeobecne prospešných služieb, predovšetkým:#

a) poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť,!

b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt,!

c) ochrana ľudských práv a základných slobôd,!

d) vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry,!

e) výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby,!

f) tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva,!

g) služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.!

!
Orgány neziskovej organizácie:#

Správna rada  –  je najvyšší orgán!

Riaditeľ          -  je štatutárnym orgánom!

Revízor           -  je kontrolný orgán!

!
Riaditeľom neziskovej organizácie je :#

PhDr. Adriána Sabová!

!
Činnosť neziskovej organizácie#

V  roku 2014 sa činnosť neziskovej organizácie zamerala hlavne na:!

I. Realizáciu projektu z Visegrad Fund#

Na rozdiel od prvého projektu z roku 2013, kde naša organizácia vystupovala ako žiadateľ a vedúci partner, v tomto 
projekte figurujeme ako vedľajší partner zo Slovenskaa máme v ňom úlohu, ktorá má najmä podobu výskumnej činnos-
ti.!
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Názov projektu:#

The Leader method - tranfering V4 experiences to Georgia!

Žiadateľ a vedúci partner: Institute of Urban Development (Poľsko)!

Základným cieľom projektu je transfer know-how z oblasti implementácie programu Leader v krajinách V4 do Gruzíns-
ka.!

V projekte sme:!

• analyzovali implementáciu programu Leader na Slovensku,!

• zrealizovali podrobný výskum medzi všetkými Miestnymi akčnými skupinami na Slovensku,!

• vypracovali detailnú štúdiu pozitívnych a negatívnych skúseností s využitím programu Leader, s odporučením pre 
Gruzínsko,!

• zúčastnili sa odbornej konferencie na túto tému v Krakove, kde sme odprezentovali výsledky našej práce ostatným 
partnerom.!

!
II. V rámci našej činnosti “tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt” sme výraznou 

mierou prispeli k realizácii projektu cezhraničnej spolupráce Slovenská rep. - Česká rep. najmä vo forme real-
izácie kultúrnych podujatí zameraných na prezentáciu kultúrnych a duchovných hodnôt Slovenska a Českej 
rep. #

Tento projekt je financovaný Európskym fondom regionálneho rozvoja a štátnym rozpočtom SR v rámci Programu 
cezhraničnej spolupráce Slovenská republika – Česká republika 2007 – 2013.!

Prioritná os: 1. Podpora socio-kultúrneho a hospodárskeho rozvoja cezhraničného regiónu a spolupráce!

Oblasť podpory: 1.1 Kultúrny rozvoj a zachovanie tradícií.!

Poskytovateľom pomoci je Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR!

Názov projektu: Hľadanie spoločných koreňov a spoznávanie tradícií!

Prijímateľ finančného príspevku je Obec Sekule, ktorá v spolupráci s ďalším slovenským partnerom Obcou Kúty a 
českým partnerom Městom Ždánice zodpovedá za realizáciu projektu.!

Hlavným cieľom predkladaného projektu je „Prostredníctvom realizácie spoločných kultúrnych podujatí podporiť sú-
držnosť a atraktívnosť prihraničného regiónu a posilniť cezhraničnú spoluprácu v danej oblasti.“!

Predmetom projektu je spoločná príprava a následná realizácia kultúrnych podujatí, ktoré sa budú postupne konať v 
jednotlivých partnerských obciach v priebehu roka 2014. Výsledkom realizácie aktivít bude posilnenie vzťahov medzi 
partnermi projektu, spoznávanie kultúrnych tradícií, ich udržanie, rozvoj a zároveň zvýšenie atraktivity regiónu z 
hľadiska turizmu.!

V rámci projektu partneri zorganizujú kultúrne podujatia, ktorých cieľom bude prezentovať zvyky a tradície daného 
regiónu. Na každom podujatí sa zúčastnia ako účinkujúci aj hostia a obyvatelia všetkých partnerov, vďaka čomu sa budú 
môcť oboznámiť so zvykmi jednotlivých regiónov, obohatiť svoju kultúru o nové prvky a nadviazať nové kontakty. 
Výsledkom bude upevnenie vzájomného partnerstva, čo je predpokladom na jeho ďalšie prehlbovanie v budúcnosti a 
organizovanie ďalších spoločných podujatí. Organizované podujatia však nebudú určené len pre obyvateľstvo partner-
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ských obcí, ale cieľom bude prilákať čo najvyšší počet návštevníkov z celej Slovenskej a Českej republiky a predstaviť tak 
miestnu kultúru a tradície širokému okruhu obyvateľov regiónu i mimo neho.!

V rámci projektu obce v spolupráci s našou neziskovou organizáciou zorganizovali nasledovné podujatia:!

• Obec Sekule: Sekulský jarmok remeselníkov, Sekulské krojované slávnosti, Sekulské remeselnícke dvory!

• Obec Kúty: Tradičné slávnosti, Kúcanský jarmok, Festival dobrého jedla, Spoločné grilovanie, Poľovnícky juniáles!

!
III. Vypracovanie rozličných projektov (žiadostí o NFP) v rámci zadefinovaných dotačných výziev - najmä Visegrad 

fund pre interné potreby, ako i pomoc iným subjektom pri vypracovaní a implementovaní projektov financov-
aných z dotácií najmä so zameraním na oblasti: poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť, 
ochrana ľudských práv a základných slobôd a tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia oby-
vateľstva.!

IV. Pokračovanie vo vyhľadávaní spolupracovníkov, expertov a partnerských spoločností v SR a EÚ s rovnakým za-
meraním ako naša organizácia. !

V. Zadefinovane strategických cieľov na rok 2015.#

VI. Vyhľadanie dotačných možností prostredníctvom ktorých bude možné realizovať činnosti neziskovej organizácie:!

• poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť,!

• tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt,!

• ochrana ľudských práv a základných slobôd,!

• vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry,!

• výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby,!

• tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva,!

• služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.!

!
Z uvedeného vyplýva, že nezisková organizácia realizuje intenzívne aktivity s cieľom vykonávať všeobecno-prospešné služby v oblas-
tiach, na ktoré bola založená.&

!
Prehľad rozsahu príjmov (výnosov) v  členení podľa zdrojov a  výdavkov / prehľad o  peňažných príjmoch a  vý-
davkoch / stav a  pohyb majetku a  záväzkov neziskovej organizácie.#

Prehľad o  peňažných príjmoch a  výdavkoch:!

Príjmy za rok 2014:! ! !   20 749,00 Eur!

Dotácie (z Visegrad Fund):!! !     1 657,00 Eur!

Výdavky za rok 2014:! ! !   22 407,00 Eur!

Výsledok hospodárenia: # # #          - 1,00 Eur#
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    !

Nezisková organizácie vedie účtovníctvo podľa zákona č. 431/2002 Z.z. o  účtovníctve v  znení neskorších predpisov.!

!
Zmeny a  nové zloženie orgánov neziskovej organizácie, ku ktorým došlo v  priebehu roka#

Žiadne!

!
Ďalšie údaje určené správnou radou#

Žiadne!

!
Záver#

Činnosť neziskovej organizácie je stále v začiatkoch. V   zmysle Štatútu sa vytvorili potrebné predpoklady, aby rozvíjala 
ďalšie aktivity podľa druhov poskytovaných všeobecne prospešných služieb.!

!
!

Levice,  30.04.2015!

!
!
!
!

!
.........................................................!

PhDr. Adriána Sabová
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