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1. O spolocnosti

1.1 Identifikacia spolonosti

Obchodné meno: GRUND VRANOV N.T., s.r.o0.

Sidlo:

Makovicka 934/16,
093 01 Vranov nad Topfou

Datum zalozenia spolo€énosti: 24. 2. 1994

Den zapisu do OR: 15. 3. 1994
Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
ICO: 31686 974

Predmet éinnosti:

velkoobchod

maloobchod mimo riadnej predajne

sprostredkovanie obchodu a sluzieb

prieskum trhu

vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva

vykonavanie bytovych, obcCianskych, priemyselnych a inzinierskych
stavieb

zabezpecenie colného dlhu zarukou — poskytovanie colnej zaruky
zastupovanie v colnom konani — vybavovanie colnych formalit
poradenska ¢innost’ v oblasti nakupu a predaja tovarov a vyhotovenia
tranzitnych colnych prehlaseni

predaj kolkov a dialniénych nalepiek

Zoznam c¢lenov statutarnych organov spoloc¢nosti:
konatelia: Ing. Branislav Kulich, Ing. Jozef Tarkani¢

Zoznam ¢lenov dozornych organov spolo¢nosti:
spolo¢nost nema dozornu radu a najvy$Sim organom s pravomocami dozorného
organu je valné zhromazdenie spolocnikov.

Zakladné imanie: 6 706 EUR

Struktara spoloénikov s uvedenim vysky podielu na zakladnom imani:

spolocnici:

Ing. Branislav Kulich 3 353 EUR
Ing. Jozef Tarkani¢ 3 353 EUR



1.2 Historia a analyza vyvoja spolo€nosti

GRUND VRANOV N.T., s.r.0. je stavebno - obchodna spolo€nost, ktora bola
zalozena 24.2.1994 v Michalovciach. V roku 1996 presidlila do Vranova nad Toplou. Na
zadiatku svojej &innosti pdsobila v Cechach, kde vykonavala sprostredkovatelskd &innost a
stavebné prace v poddodavke pre prazské firmy - obklady, dlazby, sadrokartéony, montaze
skeletov a pod. V priebehu roku 1995 presunula svoje pdsobisko na Slovensko, kde
vykonavala stavebné prace prevazne v okresoch Vranov nad Toplou a Michalovce.
Dynamicky rozvoj zaznamenala vrokoch 1996 a 1997, kedy sa stala dodavatefom
rozsiahlejSich stavieb, ¢o sa prejavilo predovSetkym v naraste objemu vyroby. Doslo k
rozSireniu strojového parku a zvySeniu po¢tu zamestnancov. V su€asnosti sa spolo¢nost’ sa
Specializuje na realizaciu bytovych, obc&ianskych, priemyselnych, inzinierskych stavieb a
stavieb pre vyrobu a sluzby, na rekonStrukciu objektov, vystavbu inzinierskych sieti a
sprostredkovanie obchodu a sluzieb. Pocas svojho pésobenia sa zuc€astnila na vystavbe &i
rekonstrukcii viacerych objektov. Medzi takého stavby patria napriklad materské, zakladné
a stredné sSkoly v meste aokoli, individualna bytova vystavba — rodinné domy
a rekonstrukcie bytovych jednotiek, stavby obc&ianskej vybavenosti — kulturne domy, domy
smutku, domov socialnych sluzieb, budovy obecnych uradov, menSie priemyselné
a inzinierske stavby.

Firma ponuka prevedenie nasledovnych stavebnych prac:

- kompletna realizacia HSV a PSV prac stavieb bytovych, obcianskych,
priemyselnych, inZinierskych a stavieb pre vyrobu a sluzby (UK , plyn a $pecialne
remesla v subdodavke)

- montaz novych a opravy starych striech

- realizacia streSnych nadstavieb, vratane interiérov

- montaz ZTl, vodovodného a kanalizaéného potrubia

- pokladka obkladov a dlazieb

- rekonsStrukcie bytovych jadier

- zateplenie fasad

- zhotovenie omietok

- maliarske a natieradské prace

- buracie prace

- zemné prace a terénne Upravy, spevnené plochy

- elektroinstalacné prace

- realizacia parkovisk, chodnikov a pozemnych komunikacii, ihrisk

- tesarske a klampiarske prace.

Pre nasho zakaznika sme schopni zabezpecit’ aj projektovu dokumentaciu a inZiniersku
¢innost’ pri realizacii stavieb, prostrednictvom nasich partnerskych organizacii.

Firma GRUND VRANOV N.T., s.r.o. disponuje potrebnym strojovym parkom a

technickymi zariadeniami (vybavenim) vratane drobnej mechanizacie, ako su napriklad:
- nakladné motorové vozidla: valniky, vyklapacCe, autozeriav
- 0sobné motorové vozidla
- kopacie mechanizmy a zemné stroje
- stavebné vytahy , kompresory, miesacky, vysokozdvizna pracovna ploSina, zvaracie

agregaty , leenia
- drobna mechanizacia : vftacky, brusky, rezacky, nivelizacné stroje a laty, buracie kladiva,
elektrické a motorové pily, drazkovacky, zhuthovace, vibraéna doska, laserova vodovaha,
WAP zariadenie na vysokotlakové Cistenie a pod.
- priestory a sklady pre uloZenie (medziskladku) materialov, dielne pre pripravu

vyroby.



Zamestnanost’

Pocet zamestnancov k 31.12.2013 : 28
z toho: veduci zamestnanci : 2
zeny : 4
zamestnanci so zdravotnym postihnutim: 4

Zamestnanci naSej firmy su kvalifikovani, odborne spdsobili pracovnici, ktori maju
dlhoroéné skusenosti v stavebnej vyrobe. Profesionalna skladba je zamerana prevazne na
zabezpecCenie HSV a PSV prac. V obdobi zvySenej potreby pracovnikov vyuzivame moznost
zamestnavania pracovnikov vo forme sezénneho zamestnavania, na dohodu o vykonani
prac atiez zivnostnikov. Skoro vSetci zamestnanci su z okresu Vranov nad Topfou, ¢im sa
spolo¢nost uz dvadsiaty rok podiefa na podpore zamestnanosti v regione.

Medzi dblezité faktory podmiefiujuce uspech a rast firmy patri aj vzdelavanie a rozvoj
zamestnancov. THP sa v uplynulom roku zucastnili rdznych seminarov, S$koleni, kurzov a
prezentacii firiem. Priprava zamestnancov robotnickych profesii v prevaznej miere zahffia
zakladné a opakované Skolenia z bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, zaskolenia na
nové technologické postupy a materialy a pracu s novymi mechanizmami a ostatné odborné
Skolenia podla jednotlivych profesii. SpoloCnost sa snazi omladit zamestnanecky kader,
avSak ponuka kvalifikovanych mladych pracovnikov napr. v odboroch tesar, murar, klampiar
je slaba.

Vyvoj, stav, rizika a neistoty

V roku 2013 pokraCoval vplyv celosvetovej hospodarskej krizy, priCcom situacia
v stavebnictve sa zasadne neodliSovala od priemeru narodného hospodarstva. Tento stav
nepretrzite trva od roku 2008. Konjunkturalny prieskum v stavebnictve sice zaznamenal
mierny narast vyvoja dopytu v stavebnictve po jeho prepade v druhej polovici roku 2012,
av8ak nedosiahol priemernu uroven roku 2012. Pre naSu spolo¢nost to znamenalo mierny
pokles obratu. Okrem v8eobecného utlmu stavebnej vyroby nas ohrozoval ubytok zakazok,
silné konkuren¢né prostredie, narast mzdovych nakladov a neustaly tlak na neprimerané
zniZzovanie cien stavebnych prac, ato ako v sukromnom sektore, tak aj vo verejnom
obstaravani.

Aj napriek tomuto nepriaznivému vyvoju sa nam podarilo udrzat na trhu, o znamena,
Ze naSa spoloCnost patri medzi stabilné firmy, ktoré ponukaju svoje sluzby v oblasti
vystavby, rekonstrukcie Ci oprav stavebnych objektov uz dvadsiaty rok.

V uplynulom roku sme ukoncili a odovzdali niekolko stavieb, ktoré svedCia o kvalite
prace nadej firmy. Medzi najvyznamnejSie patrili tieto zakazky:

- Prestavba spolo¢enskej saly AOC Vranov n.T. na predajiiu COOP Jednota

- RozSirenie predajne COOP Jednota SecCovska Polianka

- Rekonétrukcia strechy UPSVaR Hanu$ovce n.T.

- Obnova a rekonétrukcia ZS Vy$ny Zipov, zastresenie pavilénu A

- Novostavba predajne ,Mix“ Hlinné

- COV Kostolany

- Rozsirenie a upravy predajni COOP Jednota

- Vymena streSnych krytin, zateplenie objektuova realizacia fasad na predajniach
COOP Jednota .

Spolo¢nost’ sa zameriava na stavebnu vyrobu, sustreduje sa na kvalitu a dodrzanie
terminov dodania prac. Svoju produkciu a rovnako vSetky svoje nakupy realizuje v mene
EUR a takto je chranena vo&i menovému a pripadnému kurzovému riziku. Spolo¢nost nema



Ziadne zavazky vo€i bankam alebo dlhodobé uvery a tym je chranena voci pripadnym
nepriaznivym vyvojom na finanénom trhu.

Spolo¢nost’ sa snazi minimalizovat riziko nerovnomerne rozdelenej vyroby a dopady
sezonnosti stavebnych prac priebeznym zabezpelovanim stavebnych zédkazok v zimnom
obdobi a vyuzivanim moznosti zvy$enia poctu zamestnancov pocas sezény.

Cinnost spoloénosti nemala negativny dopad na Zivotné prostredie a na zdravie
zamestnancov. Odpady boli likvidované uloZzenim na povolenych skladkach, alebo
odovzdané na dalSie zhodnotenie.

1.3 Predpoklady buduceho vyvoja

Spoloénost’ chce a planuje aj nadalej nepretrzite vykonavat svoju €innost’ a dosiahnut’

pozitivne hospodarske vysledky porovnatelné s vyvojom a vysledkami dosiahnutymi v roku
2013.
Ciefom spolo€nosti je budovat’ kvalitné stavby s primeranou cenou pre odberatela, ale tiez s
cenou umozrniujucou dalsi rozvoj firmy, v ¢ase hospodarskej stagnacie zabezpedit potrebny
objem zakazok pre udrzanie €innosti spolo¢nosti, udrZzanie zamestnanosti a nasledny rozvo;j
spolo¢nosti.

Délezitou ulohou je zlepSenie riadenia a motivacie pracovnikov za ucelom
zefektivnenia prace spolocnosti a zvySovania produktivity prace. Hlavnymi kritériami
spolo¢nosti vo vztahu k zakaznikom je vytvorit systém dbvery a spokojnosti, splnenie
pozZiadaviek investora z hladiska kvality diela a terminu zhotovenia diela.

1.4 Udalosti po skonceni u¢tovného obdobia

Po skonc€eni uctovného obdobia 2013 nenastali Ziadne vyznamné udalosti, ktoré by
ovplyvnili ¢innost’ uctovnej jednotky. Spolo€nost v zakonnej lehote uhradila svoju danovu
povinnost na dani z prijmov pravnickych oséb v zmysle podaného darového priznania za rok
2013.

1.5 Vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ v roku 2013 nevykonavala, nerealizovala a neobstaravala Ziaden vlastny
vyskum ani vyvoj.
1.6 Vlastné akcie a obchodné podiely

Spolo¢nost nevlastni, nevlastnila a ani neobstaravala v roku 2013 Ziadne vlastné
obchodné podiely.

1.7 Navrh na rozdelenie zisku

V roku 2013 dosiahla spolo¢nost GRUND VRANOV N.T., s.r.o. zisk po zdaneni vo
vysSke 1256,- EUR. Navrh na rozdelenie zisku po zdaneni je nasledovny:

- prevod na nerozdeleny zisk minulych obdobi ... 1256,- EUR



1.8 Osobitné predpisy

Spoloénost’ nema povinnost’ poskytovat' informacie podla osobitnych predpisov, inych
ako na zaklade ktorych zostavila tuto vyro€nu spravu a uviedla v nej vSetky informacie ktoré
ma povinnost uvadzat vo vyro€nej sprave.

1.9. Organizac¢né zlozky v zahranicCi

Spolo¢nost nema ziadne organizacné zlozky v zahranici.

2. Stanovisko k ro¢nej uctovnej zavierke

Vedenie spolo¢nosti GRUND VRANOV N.T., s.r.o. poverilo overenim ro¢nej uctovnej
zavierky za rok 2013 a poziadalo o vyslovenie nazoru na tuato uctovnu zavierku auditora Ing.
FrantiSka Hrica, Palarikova 742, 093 03 Vranov nad Toplou, licencia SKAU 366.

Vedenie spoloénosti konstatuje, ze audit Uuctovnej zavierky sa uskutoCnil v zmysle
ustanovenia § 39 Obchodného zakonnika avsulade s Medzinarodnymi ucétovnymi
Standardmi IAS a obsahuje zhodnotenie u&tovnych principov pouZzitych pri vypracovani
uctovnej zavierky, zhodnotenie vedenia uctovnictva v sulade so zakonom o uctovnictve
a celkové zhodnotenie uctovnej zavierky.

Auditor vyslovil nazor, Ze uctovna zavierka poskytuje vo vSetkych vyznamnych
suvislostiach pravdivy a verny obraz finan€nej situacie uctovnej jednotky GRUND VRANOV
N.T., s.r.o. so sidlom vo Vranove nad Toplou k 31. decembru 2013 a vysledky jej
hospodarenia za rok konciaci k uvedenému datumu v sulade so zakonom o Uctovnictve.

3. Uétovna zavierka spoloénosti za rok 2013 k 31.12.2013 -
zverejnované udaje s komentarom

Suvaha

Hodnota majetku spolocnosti dosiahla k 31. 12. 2013 daroven 2 093 429 EUR, ¢o
predstavuje zvySenie oproti roku 2012 0 229 454,- EUR, t.j. 0 12,31 %. ZvySenie hodnoty
majetku je spdsobené zvySenim neobezného majetku (o 156 482,- EUR) .

U kratkodobych pohladavok doSlo k zvySeniu hodnoty oproti roku 2012 o 61 922,-
EUR, €o bolo spdsobené najma dohodnutou dlhdou dobou splatnosti zakazok.

Stav finan¢nych prostriedkov v pokladnici a na beznych ucétoch spolu vzrastok oproti
roku 2012 o 11 057,- EUR.

Vlastné imanie dosiahlo uroven 883 489,- EUR, Co je narast o 1 256,- EUR oproti
roku 2012, v percentualnom vyjadreni o 0,14 %.

Celkoveé zavazky spolocnosti oproti predchadzajucemu roku vzrastli o 228 198,- EUR.
Kratkodobé zavazky predstavuju v absolitnej hodnote Ciastku 1 199 625,- EUR, ¢o je



0232 021,- EUR viac ako vroku 2012. ZvySenie hodnoty kratkodobych zavazkov je
spbsobené najma zvySenim zavazkov z obchodného styku o 251 779,- EUR.

Podrobny vyvoj majetku ajeho krytia je uvedeny v suvahe spolo€nosti, ktora je
sucastou vyrocnej spravy.

Vykaz ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat zachytava vynosy a naklady podniku v sulade s aktualnym
principom uctovnictva, bez ohfadu na to, ¢i v danom obdobi ich ekvivalent v pefaznej forme
do podniku priSiel, alebo z podniku odisiel.

Ako vyplyva z uétovnych vykazov spolocnosti, v porovnani srokom 2012 doslo
k znizeniu trzieb za vlastné vykony o580 276,- EUR. Ak sa zameriame na vynosové a
nakladové polozky, mézZzeme skonstatovat, Ze najvyraznejSie sa na nakladoch a vynosoch
podielaju prevadzkové aktivity.

Vysledkom hospodarenia spolo¢nosti za rok 2013 je zisk a po zdaneni predstavuje

vySku 1 256,- EUR, &o je oproti roku 2012 menej 0 44 744,- EUR. Znizenie celkovych
vynosov a zisku je dosledok znizenia cien stavebnych zakazok.

SUVAHA K 31.12.2013

V EUR 2011 2012 2013
SPOLU MAJETOK 1 600 962 1863975 2 093 429
A. NEOBEZNY MAJETOK 92 796 71961 228 443
A.l. DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK 0 0 0
A.ll. DLHODOBY HMOTNY MAJETOK 92 796 71961 228 443
A.lll. DLHODOBY FINANCNY MAJETOK 0 0 0
B. OBEZNY MAJETOK 1506 918 1788 902 1862 654
B.l. ZASOBY 6721 312 1081
B.Il. DLHODOBE POHLADAVKY 0 0 0
B.lll. KRATKODOBE POHLADAVKY 982 819 1074 955 1136 877
B.IV. FINANCNE UCTY 517 359 713616 724 673
C. CASOVE ROZLISENIE 1248 3112 2332
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1 600 962 1863 975 2 093 429
A. VLASTNE IMANIE 1036 233 882 233 883 489
A.l. ZAKLADNE IMANIE 6 706 6 706 6 706
All. KAPITALOVE FONDY 302 945 302 945 302 945




A.ll. FONDY ZO ZISKU 501 501 501
A.lV. VYSLEDOK HOSPODARENIA MINULYCH ROKOV 399 159 526 081 572 081
AV. VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBD. 326 922 46 000 1256
B. ZAVAZKY 564 729 981 742 1 209 940
B.l. REZERVY 10 427 10 957 7735
B.Il. DLHODOBE ZAVAZKY 3844 3181 2580
B.ll. KRATKODOBE ZAVAZKY 550 458 967604 | 1199625
B.IV. KRATKODOBE FINANCNE VYPOMOCI 0 0 0
B.V. BANKOVE UVERY 0 0 0
C. CASOVE ROZLISENIE 0 0 0

VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31.12.2013

v EUR 2011 2012 2013

I. Trzby z predaja tovaru 399 484 207 841
A. Naklady vynaloZzené na obstaranie predaného tovaru 393 499 106 888
+ OBCHODNA MARZA (r.01 -r.02) 5985 100 953
. VYROBA 2 342 620 2970 428 2390 152
I1.1. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 2 342 620 2970428 2390 152
11.2. Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob
I1.3. Aktivacia
B. VYROBNA SPOTREBA 1537 659 2720919 2074 812
+ PRIDANA HODNOTA (r.03 +r.04 - r.08) 810 946 350 462 315 340
C. OSOBNE NAKLADY 297 117 267 985 248 656
D. Dane a poplatky 4934 5637 8 065
E. Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 36 532 36 835 28 519
Ill. Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 2 500 166
F. Zostat. cena predaného dlhodobého majetku a materialu
G. Tvorba a zué¢tovanie opravnych poloZiek k pohladdvkam 67 820 -26 866 22 890
IV. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 6 081 1 49
H. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 7940 9611 4 050
V. Prevod vynosov z hospodarskej €innosti
I. Prevod nakladov na hospodarsku ¢innost
* VYSLEDOK HOSPODARENIA Z HOSPODARSKEJ CINNOSTI 405 184 57 261 3375
VI. Trzby z predaja cennych papierov a podielov
J. Predané cenné papiere a podiely




VII. Vynosy z DIhodobého finanéného majetku

VIIl Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

K. Naklady na kratkodoby finanény majetok

IX. Vynosy z precenenia cennych papierov a z derivat.operacii

L. Naklady na precen. cennych papierov a derivatové operacie

M.Tvorba a zu¢tovanie opravnych poloziek k finanénému majetku

X. Vynosové uroky 937 798 648
N. Nakladové uroky 1061 761 381
XI. Kurzové zisky

O. Kurzové straty 1 4
XII. Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti 66
P. Ostatné naklady na finanénu €innost 340 439 376
XIll. Prevod finanénych vynosov

R. Prevod finanénych nakladov

VYSLEDOK HOSPODARENIA Z FINANCNEJ CINNOSTI -465 -401 - 47
VYSLEDOK HOSPODARENIA Z BEZNEJ CINNOSTI PRED ZDAN. 404 719 56 860 3328
S. DAN Z PRIJMOV Z BEZNEJ CINNOSTI 77 797 10 860 2072
1. - splatna 77 408 10 980 1854
2. -odlozena 389 -120 218
VYSLEDOK HOSPODARENIA Z BEZNEJ CINNOSTI 326 922 46 000 1256
XIV. Mimoriadne vynosy

T. Mimoriadne naklady

U. DAN Z PRIJMU Z MIMORIADNEJ CINNOSTI

1. -splatna

2. -odloZzena

VYSLEDOK HOSPODARENIA Z MIMORIADNEJ CINOSTI

VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE PRED

ZDAN. 404 719 56 860 3328
V. Prevod podielu na hosp. vysledku spolo¢nikom

*+* YVYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE 326 922 46 000 1256

Vo Vranove nad Toplou, 13.5.2014

Ing. Branislav Kulich
konatel s.r.o.







