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SPOLOCNOSTI GASTRO-SERVICE, a.s.
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Riaditel spolo¢nosti
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Slabsi hospodarsky vysledok v roku 2014 oproti roku 2013 bol spdsobeny vstupom do
konkurzného konania jedného vyznamného odberatelov v auguste 2014 a to Dubnického
Metalurgického Kombinatu, s.r.o. s nutnostou vytvorit opravnu poloZzku vo vyske
neuhradenych pohladavok. Pozitivom bolo ale pokradovanie tohto odberatefa v rezime
konkurzu od druhej polovice septembra s dobrou platobnou disciplinou.

Nosnymi podnikatelskymi aktivitami spolo&nosti su predovsetkym:
¢ vyroba hotovych jedal,

¢ maloobchod s potravinami,

e zavodné stravovanie,

e vyroba mrazenych vyrobkov,

e pohostinska ¢innost,

e maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti,

Predstavenstvo spolo€énosti:

Predstavenstvo je Statutarnym organom spoloCnosti. Je opravnené konat v mene
spolo¢nosti vo vSetkych zaleZitostiach, ktoré nepatria do pdsobnosti valného zhromazdenia
a zastupuje spolocnost voci tretim osobam, pred sudom a pred inymi organmi.
zlozenie od 06.09.2004 Ing. Milan Vozar-predseda
predmet ¢innosti predstavenstva:

- sleduje a hodnoti ekonomické vysledky spolo¢nosti,
- rozhoduje o obchodnych a prevadzkovych €innostiach,
- predklada materialy na rokovanie dozornej rady,

- zvolava valné zhromazdenie.

Hlavna Cinnost spoloCnosti spocdiva v zabezpefovani stravovacich sluzieb.
Stravovanie zabezpecuje:

- vyrobu a distribuciu zamestnaneckej stravy a mrazenych jedal,

- poskytovanie stravovania a obCerstvenia pri  Zivotnych jubileach, svadbach,
spolo¢enskych podujatiach a pod.,

- predaj obchodného tovaru a vydaj stravy v bufetoch.

- iné ¢innosti



Druh jedla 2012 2013 2014

Hlavné jedlo 356946 361611 356474
Mrazené jedlo 27 689 32564 34 071
SPOLU 384635 394175 390 545

Plan vyroby za rok 2014 predstavoval vyrobit 386 500 jedal. VysSi odber stravy oproti planu
04 045 porcii bol zaznhamenany predovsetkym z dévodu vysSieho pocltu spolocenskych

aktivit poCas celého roka.

Aj napriek negativnej skutoCnosti v podobe vstupu do konkurzného konania jedného z
odberatelov sa vedeniu spolo¢nosti podarilo v roku 2014 dosiahnut kladné hospodarske
vysledky. Zaroven sa zagiatkom roka uskuto&nil aj nakup niektorych zariadeni do prevadzky

ako aj prepravny systém, ¢o malo tiez vplyv na vy3ku hospodarskeho vysledku.

Okrem stavajucich odberatelov sa vedenie spoloCnosti aj poCas roku 2014 zaoberalo
intenzivnym vyhladavanim novych odberatelov, zatial s €iastoénym uspechom v podobe

zvySenia poctu stravnikov v prevadzke bistro.



1. Ekonomické vyhodnotenie €innosti

GASTRO-SERVICE, a.s. za rok 2014

Naklady a vynosy za rok 2014 v €
SPOLU

Spotrebované nakupy 670 621
Sluzby 111 551
Osobné naklady 427 603
Dane,poplatky a iné naklady 3142
Odpisy, opravné pol.,manka 69 273
NAKLADY PREV. CIN. 1282 190
FINANCNE NAKLADY 1157
MIMORIAD. NAKLADY 0
NAKLADY SPOLU 1283 347
Trzby 1234 381
Ostatné vynosy 55948
VYNOSY PREV. CIN. 1290 329
FINANCNE VYNOSY 1
MIMORIADNE VYNOSY 0
VYNOSY SPOLU 1290 330
HV z prevadz. ¢in. 8 139
HV finanény - 1156
HV mimoriadny 0

HV CELKOM 6 983

Spolo¢nost’ dosiahla za rok 2014 kladny vysledok hospodarenia - zisk pred zdanenim vo
vysSke 6 983,- EUR. Za rok 2014 bude uplatnena po prvykrat aj danova licencia vo vyske 2
880,- Eur, ktora je zahrnuta v polozke ucétu 591. Hospodarsky vysledok po zdaneni bude
celkovo predstavovat’ iastku 4 103,- Eur.

Horeuvedené sa odzrkadluje aj na vybranych ekonomickych ukazovateloch, ktorych analyzu

udavaju grafy s prihliadnutim na ich vyvoj za posledné roky.



Vynosnost’ majetku:

Zvysenie hodnoty tohto ukazovatefa oproti minulému roku je hlavne z dévodu znizenia

hodnoty hmotného majetku.

Index Pridanej hodnoty k mzdovym nakladom na zamestnanca:

Index sa zvysil z dévodu narastu trzieb a stabilizacii osobnych nakladov.

Produktivita prace:

Vyvoj produktivity prace oproti roku 2013 bol vySSi predovsetkym z ddévodu nizSieho poctu

pracovnikov podielajucich sa na trzbach ako aj vysSich trzieb.

Vyvoj pohladavok — kratkodobych:

Tvoria ich pohladavky z obchodného styku ktoré predstavuju predovSetkym poslednu

fakturaciu.

Vyvoj trzieb:

Ukazovatel vypoveda o stabilizacii resp. miernom naraste trZieb.
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I1l. Predpokiadany vyvoj podnikania v roku 2015

Spoloénost GASTRO-SERVICE, a.s. predpoklada v roku 2015 stabilizaciu vykonov a aj
nadalej pozitivny trend v oblasti hospodarskeho vysledku. Tato skuto¢nost bude mat dopad
na dalSie zlepSenie hodnoty vlastného imania. Problémom do blizkej buducnosti vSak
zostava neumerne nizka cena poskytovanych sluzieb, v tomto obdobi umocnena vstupom
nekalych praktik do tohto segmentu podnikania, o méze mat fatalny dopad tak na nasu

spolo¢nost ako aj na dalSie spolo€nosti poskytujuce tieto sluzby
V tomto roku planujeme zamerat’ nase usilie na nasledovné skutoénosti:

v' zamerat vSetky aktivity na ponuku hotovych a mrazenych jedal novym odberatelom
a zvysSenie ich kvality a sortimentu

v rozsirit ¢innost o vyrobu diétnych jedal a ziskat trh v novom segmente jedal

v' venovat pozornost periodicite vyuzivania Bistra a priestorov sidla spolo¢nosti na
spoloCenskeé ucely

v’ zamerat sa na skvalitnenie sluzieb

Obdobie tohto roka sa bude vedenie spolo¢nosti zameriavat predovSetkym na zlep3enie
stavu pracovnych zariadeni aich obnovu, ¢im by sa zabezpecila vySSia kvalita

vyrabanych jedal atym aj posilnenie predaja jedal.



V.

Ostatné informacie o uctovnej jednotke

Uétovna jednotka je zamerana len na vyrobu a nevynakladd naklady na vyskum
a vyvoj.

Spolo¢nost nenakupovala Ziadne cenné papiere a ani neemitovala Ziadne vlastné
cenné papiere.

Manazment spolo¢nosti navrhuje Valnému zhromazdeniu pouzit' zisk na ucet 429-
neuhradena strata minulych rokov

Spoloénost’ nema povinnost zverejiiovat Specifické udaje a informacie o svojich
vysledkoch a €innosti, okrem zverejfiovania udajov v Obchodnom vestniku(neuplna
uctovna zavierka)

Spolo¢nost nema zalozenu organiza¢nu zlozku v zahranici.



SPRAVA O CINNOSTI DOZORNEJ RADY

GASTRO-SERVICE, a.s.

A STANOVISKO K ROGNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE ZA ROK 2014
A K NAVRHU NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2014



Sprava
0 ¢innosti Dozornej rady spolo¢nosti GASTRO-SERVICE, a.s., Dubnica nad Vahom pre
zasadnutie riadneho Valného zhromazdenia konaného dia 22.05. 2015

Vazeny akcionar,

Dozorna rada ako najvyssi kontrolny organ spolocnosti v sulade s €l. Xl. ods.3. Stanov spolo¢nosti,
predklada valnému zhromaZzdeniu , ako najvys8ieho kontrolného organu spoloénosti spravu o €innosti
DR za predchadzajuce uctovné obdobie.

DR spolo€nosti v roku 2014 pracovala v zlozeni Ing. Erika Mutalova Bc. Andrea Lalinska, a Ing.
Jozef Chrenko, ktory zabezpecuje aj funkciu tajomnika DR.
V roku 2014 DR zasadala podla prijatého planu rokovani vzdy na jeden polrok a v sulade so
stanovami spolocnosti

Na svojich zasadnutiach prerokovavala hospodarske vysledky spolo¢nosti, zaujimala stanoviska
k aktualnym problémom hospodarskeho Zivota spolo¢nosti, a dohliadala na €innost predstavenstva
a dbala, aby hospodarenie s majetkom spolo¢nosti bolo v sulade sjeho uéelovym vyuzZivanim
a zveladovanim.

DR spolo¢nosti GASTRO-SERVICE, a.s. v sulade s €l. XVI. ods. 3 stanov spoloénosti na
svojom zasadnuti dfia 24.04.2015 prerokovala uctovnu zavierku spolo¢nosti za rok 2014
a dospela k zaveru, Ze (&tovna zavierka spifna véetky poZiadavky v zmysle zakona &.
431/2002 Z.z. o uctovnictve, ze vysledky spolo€nosti pravdivo zobrazuju celkovu €innost
spolo¢nosti.
V sulade s jednotlivymi ustanoveniami zakona o uc¢tovnictve nepodlieha uétovna zavierka

spolo¢nosti k overeniu nezavislym auditorom.

Taktiez DR na svojom zasadnuti prerokovala vyro€nu spravu o €innosti spolo¢nosti za
uplynuly rok a doporudila ju VZ schvalit.

Hlavna Cinnost spolo¢nosti je zamerana hlavne na zabezpe€ovanie stravovacich sluzieb,
ako vyrobu a distribuciu zamestnaneckej stravy i obCerstvenia pri spolocenskych
podujatiach.

Plan vyroby za rok 2014 predstavoval vyrobit 386 500 jedal. VySSi odber stravy oproti
planu 04 045 porcii bol zaznamenany predovSetkym 2z ddvodu vysSieho poctu
spoloCenskych aktivit po€as celého roka.

Slabsi hospodarsky vysledok v roku 2014 oproti roku 2013 bol spdésobeny vstupom do
konkurzného konania jedného z vyznamnych odberatelov v auguste 2014 a to Dubnického
Metalurgického Kombinatu, s.r.o. a s tym suvisiaca povinnost vytvorit opravnu polozku vo
vySke neuhradenych pohladavok voci uvedenej spoloCnosti. Pozitivom bolo ale
pokracovanie tohto odberatela v rezime konkurzu od druhej polovice septembra s dobrou
platobnou disciplinou.

Okrem stavajucich odberatefov sa vedenie spolo¢nosti aj poCas roka 2014 zaoberalo
intenzivnym vyhladavanim novych odberatelov, zatial len s Ciasto€nym uspechom v podobe
zvysenia poctu stravnikov v prevadzke bistro.



Aj napriek vySSie uvedenym problémom spolo¢nost’ dosiahla za rok 2014 kladny vysledok
hospodarenia - zisk pred zdanenim vo vySke 6 983,- EUR. Za rok 2014 bude uplatnena po
prvykrat aj danova licencia vo vyske 2 880,- Eur, ktora je zahrnuta v polozke uctu 591.
Hospodarsky vysledok tak po zdaneni celkovo predstavuje Ciastku 4 102,87 Eur.

Kladny hospodarsky vysledok za rok 2014 bol dosiahnuty predovSetkym mimoriadnym

usilim vedenia spolo¢nosti a ¢asti zamestnancov.
Tato skuto¢nost bude mat’ dopad na dalSie zlepSenie hodnoty vlastného imania.

Dozorna rada na zaklade tychto pozitivnych skusenosti nadobudla presvedCenie, Ze
spoloCnost bude v tomto trende pokraCovat aj vroku 2015. Dozorna rada doporucuje
vedeniu spolo¢nosti zamerat’ sa v dalSom obdobi na kvalitu svojich vyrobkov, aby bola firma
konkurencieschopna vo svojom regione.

DR spolo¢nosti doporu€uje Valnému zhromazZdeniu GASTRO-SERVICE, a.s., ktoré sa
uskutoéni rozhodnutim jediného akcionara spolo€nosti, ktory vykonava pésobnost valného
zhromazdenia spolo¢nosti schvalit uctovnu zavierku spolo¢nosti za rok 2014 aj s navrhom
predstavenstva na pouzitie zisku spolo¢nosti vo vyske 4 102,87 Eur tak, Zze bude
preuctovany na ucet 429- neuhradena strata minulych rokov.

V zmysle ¢lanku XVII. Stanov spolo¢nosti DR preverila dodrziavanie zakazu konkurencie
Clenov predstavenstva a DR a vysledok z preverovania predklada VZ v nasledovnom zneni:
DR prehlasuje, Ze dodrziavanie zakazu konkurencie neporusil ani jeden &len predstavenstva
a DR, €o je dokladované aj ¢estnym prehlasenim kazdého ¢lena predstavenstva a DR.

Cestné prehlasenia su zaloZzené v dokladoch v archive spoloénosti GASTRO-SERVICE, a.s.

V Dubnici nad Vahom dna 24.04.2015

Ing. Erika Mutalova
predseda DR
GASTRO- SERVICE, a.s.



