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Sprava o overeni stladu

vyrocnej spravy s uctovnou zavierkou podl’a § 23 ods. 5 zdkona &. 540/2007 Z.z. o
auditoroch, audite a dohl’ade nad vykonom auditu

Zakladatel'om, spravnej rade a dozornej rade nadacie SOCIA — Nadécia na podporu sociélnych
zmien:

Uskutocnili sme audit G¢tovnej zavierky nadacie SOCIA — Nadicia na podporu sociglnych
zmien k 31. decembru 2014, ktora je uvedena v prilohe vyro€nej spravy. K uétovnej zavierke
sme 21. maja 2015 vydali spravu nezavislého auditora v nasledovnom zneni:

Sprava nezavislého auditora

Zakladatel'om, spravnej rade a dozornej rade nadacie SOCIA — Nadacia na podporu socidlnych
zmien:

Uskuto¢nili sme audit priloZzenej ctovnej zavierky nadacie SOCIA — Nadicia na podporu
socialnych zmien (,,Nadécia®), ktora obsahuje stiivahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strat
za rok konciaci 31. decembrom 2014 a poznamky.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu Naddcie

Statutarny organ Nadécie je zodpovedny za zostavenie tejto GCtovnej zavierky v stlade so
slovenskym zédkonom o U¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uCtovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit' nazor na tato uétovn zavierku na zéklade nasho auditu.
Audit sme uskutocnili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov mame dodrziavat’ etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat' audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze G¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dodkazov o sumach
a udajoch vykazanych v G¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od Gsudku auditora, vratane
postdenia rizik vyznamnej nespravnosti v aétovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do twvahy interné kontroly relevantné pre
zostavenie uctovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie vSak na a&ely vyjadrenia nazoru na
G¢innost’ internych kontrol uc¢tovnej jednotky. Audit d’alej zahffia zhodnotenie vhodnosti
pouZzitych G¢tovnych zasad aétovnych metdd a primeranosti Gétovnych odhadov
uskuto¢nenych Statutirnym organom Nad4cie, ako aj zhodnotenie prezentacie ictovnej zavierky
ako celku.

Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, st dostatoéné a vhodné ako
vychodisko pre nas nazor.
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A

Ndzor

Podla nasho nazoru uctovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz financnej situicie
Nadacie k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci 31. decembrom 2014
v stlade so slovenskym zakonom o uctovnictve.

21. maj 2015
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spolo¢nost’: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. sr. o. Ing. Cubos Vanco
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia SKAU ¢. 745

Sprava o overeni siladu vyro¢nej spravy s uctovnou zavierkou

(dodatok k sprave auditora)

V zmysle zakona o utovnictve sme overili siilad vyroénej spravy s uctovnou zavierkou.

Za spravnost’ vyhotovenia vyronej spravy je zodpovedné vedenie Nadacie. NaSou Glohou je
overit’ stlad vyrotnej spravy s Gi¢tovnou zavierkou a na zaklade toho vydat' dodatok spravy
auditora o stilade vyro¢nej spravy s uctovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla tychto
$tandardov mame naplanovat’ a vykonat’ overenie tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze
informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, ktoré sii predmetom zobrazenia v uctovnej zavierke, st
vo vietkych vyznamnych savislostiach v stlade s pristusnou u¢tovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyro¢nej sprave sme posidili s informaciami uvedenymi v uctovnej
zavierke k 31. decembru 2014. Iné udaje ainformacie, ako u€tovné informacie ziskané
z Gétovnej zavierky a Giétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedceni, Ze vykonané overenie
je dostatocné a vhodné ako vychodisko pre nas nazor.

Podla nasho nazoru st Gétovné informéacie uvedené vo vyrotnej sprave vo vsetkych
vyznamnych suavislostiach v siilade s uétovnou zavierkou zostavenou k 31. decembru 2014
a ktora je uvedena v prilohe vyro&nej spravy.

21. maj 2015
Bratislava, Slovenska republika

Zodpovedny auditor:
Ing. Eubo$ Vanco
Licencia SKAU ¢&. 745

Auditorska spolo¢nost’:
KPMG Slovensko spol. st. o.
Licencia SKAU ¢. 96
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1. Uvobp

Trinast - Pan Boh pri nés

Rok 2014 bol trindstym rokom fungovania nasej nadécie. Ni¢ nesStastné nds vSak ako organizaciu ani
ako zamestnancov nestretlo. NeStastie vsak stretavalo fudi okolo nas. Je tazké ¢itat (a nie to Zit) pribehy
rodin v krize, ktoré ndm pisu a Ziadaji nas o pomoc.

Je smutné vidiet postihnutych fudi za marmi zrekonstruovanych ustavov, ako o ich Zivote rozhoduju
ini. Je alarmujuce vidiet opustenych a odkdzanych starkych na novych polohovatelnych posteliach ako
¢akaju na navstevu svojich deti, ktoré na nich nemaju ¢as. Je nestastim pozorovat osudy bezdomovcov,
ktorych obyvatelia a predstavitelia samosprav vytldcaju na okraj, kde nie st nikomu na ociach.

Nestastie nechodi po horach ale po fudoch. Nasim poslanim je nedtastie zmierfiovat. Nerobime to
priamo ako pracovnici prvej linii, ale snazime sa pomahat prave im, aby mohli svoje sluzby nestastnym
fudom poskytovat plynulo, systémovo a kvalitnejsie.

Jean Vanier, zakladatel komunit Archa (www.larche.org) ziskal v ase ked' piSeme tato vyrocnu spravu,
11. marca 2015, prestiznu Templentonovu cenu a zaradil sa tak medzi také osobnosti ako matka
Tereza, Desmond Tutu alebo Dalai Lama. Tento nenapadny franctzsky hovoriaci Kanadan v roku 1964
pozval dvoch mentdine znevyhodnenych fudi do svojho domu, aby s nim byvali. Bol ochotny zdielat
s nimi vlastné sikromie a pomahat im v ich rozvoji a ¢o najlep§om uplatneni v beZznom Zivote. Dnes
existuje 147 komunit Archa v 35 krajinach na 5 kontinentoch sveta. V nich mézu ,silni“ aj ti ,slabi”
kracat spolo¢nou cestou bytostnej integracie. Pozyvaju aj nas k ceste, ktort Jean vyjadril nasledovnymi

vyzvami:
Odpovedou na nespravodlivost je vzajomné zdielanie.
Odpovedou na zufalstvo je bezhrani¢na dovera a nade;.

Odpovedou na nenavist a predsudky je odpustenie.

Su to urcite vyzvy, ktoré nas daleko presahujud. Ale preco by sme mali ist za nie¢im fah§im?

Vladislav Matej



2. HODNOTY, POSLANIE A ETICKE PRINCiPY

VSetky programy a projekty SOCIA —nadacie na podporu socidlnych zmien (naddcia SOCIA alebo SOCIA)
vychadzaju z jasne definovanych hodnét sformulovanych v nasledujicom stanovisku:

Verime, Ze kazdd fudska bytost je jedine¢na. Ma hodnotu bez ohfadu na svoje mentalne,
fyzické, materidlne alebo iné znevyhodnenie.

Verime, Ze je naSou povinnostou vytvarat prostredie, v ktorom budu vznikat kvalitné socialne
sluzby ako odpoved' na potreby fudi odkdzanych na pomoc inych.

Verime, Ze ulohou sluZieb je reflektovat potreby klientov. Sluzby maji stimulovat
samostatnost, vlastni zodpovednost a ddstojny Zivot klientov.

Verime, ze optimalnym prostredim pre Zivot je rodina a komunita, a preto by klienti mali
prijimat socidlne sluzby v takomto prostredi.

Verime, Ze kvalita Zivota socidlne znevyhodnenych skupin sa méZe zlepsit iba vtedy, ak
partnersky spolupracuju vsetci zainteresovani, ktorymi by mali byt klienti, rodina, miestny
urad, cirkev, statne orgdny, miestne firmy, miestni podnikatelia, socidlni pracovnici atd.
a medzi skupinami funguje formalna aj neformalna solidarita.

ZvySujeme kvalitu Zivota socidlne a zdravotne znevyhodnenych skupin

aktivne vytvdrame moderné terénne a ambulantné sluzby a podporujeme rozvoj existujucich
sprostredkujeme finan¢nu podporu na rozvoj sluzieb a kapacit MNO

Podporujeme reformy socidlneho systému

spolupracujeme s mimovladnymi organizaciami a verejnou spravou na tvorbe politik
a legislativnych ndvrhov

modelujeme a tvorime systém socialnych sluzieb

spajame a sietujeme odbornikov a organizacie

prindsanie nové témy a inovacie

Posiliiujeme socidlnu sudrinost obyvatelov Slovenska

vytvdrame partnerstvd s podnikatelfmi, ktori maji moZnost prostrednictvom nasej naddcie
cielene a efektivne nasmerovat svoju podporu organizaciam a jednotlivcom

zvySujeme povedomie laickej a odbornej verejnosti o moZnostiach Zivota znevyhodnenych
a ohrozenych socialnych skupin v komunite, komunitnych sluzbach, filantropii

a dobrovolnictve.

Nadacia SOCIA prostrednictvom finanénej podpory a vlastnymi aktivitami ovplyviiuje zmeny
socidlneho systému v prospech najviac ohrozenych socidlnych skupin obyvatelstva. Svoje sluzby
poskytujeme s maximélnou efektivitou, bez budovania zbyto¢nej byrokracie v procese pomoci inym.
Nezamiename filantropiu s vlastnou propagaciou ani s neprimeranou propagaciou nasich partnerov.



UDALOSTI ROKA

Koncom janudra sme dostali oficidlny list (datovany 14.1.2014) z nadacie VELUX z Ddénska
o podpore dlhodobého projektu Rozvoj véasnej intervencie na Slovensku na roky 2014-2017.
Celkova vyska podpory predstavuje Ciastku 994 020 €

V rdmci grantového programu Lienka pomoci sme rozdelili doposial najvyssiu ciastku pre
terénne a ambulantné sluzby pre seniorov z vynosu verejnej zbierky — 28 projektov sme
podporili sumou 50 000 €

V 5. roéniku kampane STAROBA SA NAS DOTYKA sme v oktSbri 2014 uviedli na Slovensku
jedine&ny inovativny darcovsky projekt prizeo.sk, v ramci ktorého na podporu projektov
terénnych a ambulantnych sluzieb pre odkazanych seniorov prispievali darcovia z celého
sveta

Prostrednictvom 2% ziskanych od firiem zdruzenych v Holandskej obchodnej komore ako aj
v ramci podujatia Annual Charity Dinner sme v minulom roku ziskali az 30 000 €. V spolupraci
s Holandskou obchodnou komorou sme tak mohli vyznamne podporit obcdianske zdruzenie
Navrat — konkrétne sluzieb pre nahradné rodiny a pre rodiny v krize na vychodnom Slovensku

Vernisa? vystavy fotografii Alana HyZu: JEDNODUCHE STASTIE alebo KED ZMENA MA ZMYSEL
sa konala 18. novembra v Dome Matice slovenskej v Lu€enci. 25 rokov po ziskani slobody
a zasadnej zmeny v nasich Zivotoch sme mali prileZitost ukazat akou zdsadnou zmenou presli
klienti DSS Slatinka na ceste k svojej vlastnej slobode a ako ju so vsetkym o prinasa preZivaju
v kazdodennom Zivote.

19. decembra SOCIA pozvala Clenov Platformy z Domova domov na diskusiu s Janom
Pfeifferom a na viano&nu kapustnicu. Diskutovali sme o deinstitucionalizacii na Slovensku a ako
jej pomdct, vyuZit zdroje ktoré mame a budovat siet fudi aZ hnutie pre podporu tychto
procesov.

V tejto vyroCnej sprave sme pouZili fotografie Alana HyZu.



4. PODPORA ORGANIZACIAM - GRANTOVA PODPORA SYSTEMOVYCH ZMIEN A ROZVOJA
ORGANIZACII

A. BLOKOVY GRANT PRE MVO NA PODPORU PARTNERSTIEV SVAJCIARSKO -
SLOVENSKEJ SPOLUPRACE (2012-2015)

Blokovy grant Svajéiarskeho finanéného mechanizmu je administrovany v spolupréci troch nadécii.
Lidrom je Nadacia EKOPOLIS, ktoréd je vo vztahu k Uradu viddy SR a Svajciarskej konfederécii
zodpovednd za realizdciu Blokového grantu pre MNO a riadi finan¢né plnenie (vo vztahu k vydavkom
partnerov aj poukazanie financii prijimatefom BG SFM). Karpatskd nadacia a nadacia SOCIA su
partnermi nadacie EKOPOLIS v napliiani jej sprostredkovatelskej funkcie.

V dvoch vyzvach blokového grantu pre MVO v oblasti socidlnych sluZieb bolo podporenych celkovo 13
projektov. ESte v roku 2013 dokondili v Institite Krista Velkfaza realizaciu projektu Kvalitné socialne
sluzby v IKV. V roku 2014 boli uspesne ukonéené projekty: ZdruZenie na pomoc ludom s mentalnym
postihnutim v SR (Cesty k samostatnosti), PRO REGION n. o. (Ziskavanie odbornych a praktickych
erudicii u zamestnancov a klientov socidlneho zariadenia), Navrat, obcianske zdruzenie (Partnerstvo
rodia a odbornika), Proti pridu, ob¢ianske zdruZenie (Nota bene — z ulice do Zivota), Centrum
Sinie¢ko, n.o. (,Partnerstvo” - najucinnejsi prostriedok v pomoci detom so syndrémom CAN, CSA,
detom a rodinam v krize, ktorym hrozi socidlne vyltG¢enie), KASPIAN (Ucime sa byt lepsi). V realizacii,
aj ked' u? v ciefovej rovinke v roku 2015 pokracuju: Depaul Slovensko, n.o., Ano pre Zivot n.o., Unia
materskych centier, Detsky fond Siovenskej republiky, Relevant n.o. a Clovék v tisni, o.p.s..

Podporené organizacie a projekty:

i. Projekty ukoncené v roku 2013
Institat Krista Velknaza, projekt: Kvalitné socialne sluzby v IKV
V ramci projektu sa $kolili pracovnici a vytvaral sa Program zavedenia kvality v zariadeniach socidlnych
sluzieb v Zakovciach a Lubici, dalsi pracovnici sa vzdeldvali v oblastiach suvisiacich s poskytovanim
socialnych sluZieb. S klientmi sa realizovali individudlne rozvojové plény a zucastiiovali sa aktivit na
rozvoj a udrzanie pracovnych zru¢nosti.

ii. Projekty ukoncéené v roku 2014
ZdruZenie na pomoc fludom s mentdlnym postihnutim v SR, projekt: Cesty k samostatnosti
ZPMP v SR aktivitami projektu podporovali samostatny Zivot fudi s mentdlnym postihnutim.
Zameriavali sa na rozvoj Zivotnych zrucnosti formou tréningovych programov a vytvorili Centrum
pripravy fudi s mentdinym postihnutim na samostatny Zivot. Vyznamnym dosiahnutym ciefom je aj
socialna integrdcia cez realizaciu rehabilitatného programu pre seniorov s mentalnym postihnutim.

Navrat, ob¢ianske zdruZenie, projekt: Partnerstvo rodi¢a a odbornika

Ciefom projektu bolo posilnit rodi¢ov ako partnerov podpory dietata, podnecovat odbornikov k
vhimaniu rodi¢a ako partnera pomoci dietatu pésobenim na rodi¢ov i odbornikov smerom k zmene
postojov (v zloZke kognitivnej, emotivnej i konativne;j).



Proti prudu, ob¢ianske zdruZenie, projekt: Nota bene - z ulice do Zivota

Proti pradu zvad&sil rozsah svojich sluZieb o skupinovu a terénnu socidlnu pracu a vzdeldvaci cyklus:
rozvoj kfuéovych kompetencii. V ramci projektu vyskolili niekofko fudi bez domova na pracu lektorov
o problematike bezdomovectva a uskuto¢iiovali verejné diskusie.

Centrum SInie¢ko, n. o., projekt: ,Partnerstvo” — najuéinnejsi prostriedok v pomoci detom so
syndrémom CAN, CSA, detom a rodindm v krize, ktorym hrozi socidlne vylucenie

Projektové aktivity viedli k zvy$ovaniu kvality socidlnych sluZieb - opatreni SPODaSK pre oblast prace s
tyranymi, zneuzivanymi a zanedbavanymi detmi, rodinami v krize a rodinami, ktorym hrozi socidlne
vylicenie. 18lo predovietkym o zavedenie systému kvality poskytovania socidlnych sluZieb v krizovych
strediskach ale aj vzdeldvanie pracovnikov v oblastiach relevantnych pre kvalitné poskytovanie sluzieb.

KASPIAN, projekt: U¢ime sa byt lepsi

Pracovnici organizacie absolvovali akreditované vzdelavania a s podporou supervizie zvySovali kvalitu
sluZieb nizkoprahovych prgramov. V ramci projektu pripravili odbornt konferenciu so zahrani¢nymi
lektormi pre pracovnikov nizkoprahovych centier.

PRO REGION n. o., projekt: Ziskavanie odbornych a praktickych erudicii u zamestnancov a klientov
socidlneho zariadenia

Organizécia v rdmci projektu rekonstruovala priestory denného stacionara, teda vytvorili priestory pre
pracovné dielne, zvysili odbornost pracovnikov v oblasti lieCebnej rehabiliticie a fyzioterapie pre
potreby klientov ako aj ziskanim remeselnych zruénosti (koSikarstvo a hrnéiarstvo) u 4 pracovnikov a 10
klientov DS Svetluska. Ziskané zruénosti sa vyuZivaju a nadalej budl v ramci stratégie stabilizacie
financovania zariadenia.

iii. Projekty, ktoré este budi pokracovat v roku 2015
Depaul Slovensko, n. o., projekt: Pilotny projekt nizkoprahovych socidlnych sluzieb pre fudi bez
domova
Organizdcia sa snaZi o vytvorenie nizkoprahového modelu socidlnych sluZieb pre fudi bez domova
s Eiastkovymi pilotnymi projektmi zameranymi na rozvoj pracovnych navykov a na ndvrat klientov do
samostatného be?ného Zivota. Cast projektu je venované rekonstrukcii nocfaharne. Rekon3trukcia
umozni poskytovanie kvalitnejsich sluzieb jednotlivym skupinam bezdomovcov oddelene.

Ano pre Zivot n. o., projekt: Kvalitné socidlne sluzby pre rodiny s detmi ohrozené socidlnym
vylucenim v Rajeckom regione

Aktivity projektu veda k zvySovaniu kvality socidlnych sluZieb a posilneniu profesionality neziskovej
organizacie v oblasti komplexnej starostlivosti o rodiny a osoby ohrozené socidlnym vylu¢enim. V ramci
projektu sa uskutocriuje rekonstrukcia a vybavenie zariadenia nidzového byvania pre obete domdceho
nasilia, poskytuje poradenstvo a terapeutické programy ale realizuju aj programy a vzdeldvanie na
zvysenie citlivosti verejnosti voci fenoménu domaceho nasilia.

Unia materskych centier, projekt: Krok k samostatnosti

Projektovymi aktivitami chce Unia materskych centier podporovat materské centrd v regiénoch aj
vytvorenim funkcie regiondlnych koordinatoriek, ktoré budu spolu s MC vytvarat akéné plany MC
a regiondlne plany. Pred samotnym vyberom regiondlnych koordinatorov rozvijaju a posiliuju



zruénosti ¢leniek materskych centier v oblasti komunitnej prace, zvySenie potencidlu prirodzeného
komunitného zdroja akymi s materské centra v procese predchddzania socidlneho vyliéenia Zien na
materskej dovolenke. Z vyskolenych budi vybrani vhodni kandidati na regiondlnych koordinatorov.

Detsky fond Slovenskej republiky, projekt: MIXklub nizkoprahové centrum pre deti a mladez,
MIXacik nizkoprahové rodinné centrum

Organizacia poskytuje otvoreny, bezpecny a podnetny priestor ohrozenym detom, mladym fudom
a rodinam. Poskytuje pomoc pri prekonavani naroénych Zivotnych situdacii, vytvara podmienky na
zmysluplné travenie volného ¢asu a vzdelavanie so snahou obmedzit socidlne vyliéenie.

Relevant n. o., projekt: Pomahajme lepsie a viacerym

Organizacia v ramci projektu dba o zvySovanie kvalifikacie odbornych pracovnikov. Vyvija aktivity na
skvalitnenie a systematizaciu programu socialnej inklizie klientov (domov na pol ceste) a snaZi sa
o spustenie novych sluZieb Specializovaného socidlneho poradenstva. Rozsiruji ponuku svojich sluzieb
aj na ciefovu skupinu seniorov o domacu opatrovatelsku sluzbu.

Clovék v tisni, 0. p. s. - pobocka Slovensko, projekt: Rozvijame komunity

Zamerom organizdcie v projektovych aktivitich je podporit proces komunitného rozvoja
prostrednictvom prevadzky komunitnych centier vo vybranych lokalitach Presovského kraja. V ramci
komunitnych centier poskytuju volno¢asové, zaujmové a vzdelavacie aktivity a socidlne (pracovné
a kariérne) poradenstvo. Pre svojich pracovnikov zabezpecuju vzdeldvanie a superviziu.

B. BLOKOVY GRANT NA PODPORU MVO - PROGRAM AKTiVNE OBCIANSTVO
A INKLUZIA (2013-2015)

EKOPOLIS pini dlohu sprostredkovatela pre Fond Aktivne ob¢ianstvo a inkldzia v partnerstve s naSou
nadéciou. Ulohou nadécie je manaZovat komponent rozvoja sluZieb v socidlnej oblasti.

Z 8 podporenych projektov (organizécii) dve organizacie uz aj ukondili ich realizaciu v priebehu roka
2014.

i. Projekty ukoncené v roku 2014

M.E.S.A. 10, Podpora integracie institucionalizovanych klientov do lokdlnych komunit na priklade
pilotného tizemia Banskobystrického kraja; schvalena vyska grantu: 65 055,57 €

Ciefom projektu bolo zmapovanie konkrétnej situacie v oblasti implementdcie procesov
deinstitucionalizacie najma pre osoby s mentalnym postihnutim. Na priklade BBSK (je partnerom v
navrhovali (vzorovd) komunitu v slovenskych pomeroch, v ktorej by klienti byvalej institacie (DSS)
mohli Zit prirodzenym Zivotom (typy podpornych sluZieb, zamestnanie, byvanie, socidlna podpora a
volny ¢as).



AUTISTI n.o., Ako sa v komunite rodi zmena, schvalena vyska grantu: 36 695,16 €

Ciefom projektu bolo sietovat pomdhajlce organizdcie a nastavit individualizované typy sluZieb a
pomoci pre rasticu ciefova skupinu fudi s dusevnymi poruchami. Aktivitou projektu bol aj vyskum
bariér/mozZnosti uplatnenia fudi s dusevnymi poruchami v pracovnom Zivote.

V realizacii projektov este pokracuju:

Navrat, obCianske zdruZenie, Projekt ART, schvalena vyska grantu: 81 383,65 €

Cieflom projektu je priniest z donorskej krajiny (Norsko) Specializovany program Agression
Replacement Training. Vyskolenych bude 21 trénerov a nasledne skupina 19 dalsich trénerov. Tento
jedineény tréning je vyuZitelny pre Siroky okruh profesionalov pracujicich s rozliénymi ciefovymi
skupinami. Ziskané zru¢nosti nebuda vyuZivané len pracovnikmi Navratu, ale aj Sirokym okruhom
daldich profesiondlov z inych organizacii. PGsobnost projektu je celoslovenskd. Uloha zahrani¢éného
partnera je klucova, jeho naklady predstavuji takmer 50 % schvalenej sumy.

0Z Vagus, Domec, schvalena vyska grantu: 79 853,01 €

Ciefom projektu je sprevadzkovat nizkoprahové (uréené aj pre osoby pod vplyvom alkoholu, bez
dokladov a pod.) denné centrum pre fudi bez domova. Ide o prvy projekt svojho druhu v Bratislave,
kde Zije najvaési pocet fudi bez domova v po¢te 3500 —4500. V dennom centre budt vykondvat cielené
$pecializované aktivity zamerané na dlhodobu socidlnu inklziu takychto fudi, ale bude sa poskytovat
aj ,prva pomoc “ pre fudi, pre ktorych je navrat do majoritnej spolo¢nosti dlhym procesom. Zahrani¢ny
partner z Norska (Salvation Army Norway) bude udit nasich odbornikov, ako zapéjat lokdlne komunity
do procesov inkluzie fudi bez domova, na prikladoch dobrej alebo menej dobrej praxe v Oslo.

0Z Drahuska a my, Sme samostatnejsi, Krajné, schvidlena vyska grantu: 46 692,36 €

Ciefom projektu je osamostatifiovanie mladych fudi s autizmom, ktori presli vzdelavacim procesom,
ale v sicasnosti ich potrebami je najst si pracovné uplatnenie a samostatné byvanie. Mala komunita
v Krajnom buduje malé komunitné zariadenie pre tychto klientov. Nérsky partner ma pomdéct
organizacii s vytvorenim a implementdciou individudlnych pldnov rozvoja osobnosti fudi s autizmom.

0Z Narué, Zilina, Podporné programy pre rodiny v krize ako efektivny nastroj ochrany deti pred
nasilim, schvalena vyska grantu: 69 158,88 €

Ciefom projektu je zaviest niekolko novych programov do prace odbornikov tejto osvedéenej
organizacie, pdsobiacej v oblasti sluZieb pre obete domaceho nasilia. Nové preventivne programy
maiju za ciel obnovit rodinné prostredie, poméct pachatefom domaceho nésilia restrukturalizovat svoje
spravania a v kone&nom ddsledku prispiet k prevencii separacie deti od rodi¢ov. Pdsobnost projektu je
v regidne Kysuc a irSieho okolia Ziliny.

Clovék v tisni, o.p.s. , pobotka Slovensko, Efektivne socidlne sluzby, schvilena vy$ka grantu:
70376,74 €

Ciefom projektu je posilnit 5 komunitnych centier v rémskych osadach Sverzov, Dolfany-Roskovce,
Petrovany, SpiSské Podhradie a PreSov lokalita ,Tehelfia“. MNO vykondva cinnosti v oblasti
individudlneho cieleného poradenstva pre rémskych obyvatelov. (individudlne rozvojové plany,
kariérne poradenstvo, nizkoprahové denné centra, dobrovolnicke peer-programy v spolupréci so
$tudentmi VS, sietovanie sluZieb).



ZPMP v Petrzalke, PSC Impulz, Spolocne za prijatie, schvalena vyska grantu: 71 965,63 €

Ciefom projektu je podpora inkltzie dospelych ludi s mentalnym postihnutim formou ich zapojenia
ako trénerov ,zdravej populédcie” v spolupréci so strednymi, vysokymi gkolami. Dal$im inovativnym
prvkom je profesionalizdcia prace 8 chranenych dielni (Barlicka PreSov, Ayrton Prievidza, Jazmin
Handlové, Dom Svitania Jakubov, Impulz Petrzalka, Kridla Bratislava, Andreas, Sanca pre nechcenych
Dubravka), kde v spolupraci s profesionalnymi dizajnérmi, vytvarnikmi a odbornikmi z oblasti predaja
vytvoria nové portfélio vyrobkov a nastroje na ziskanie odbytu.

C. GRANTOVY PROGRAM LIENKA POMOCI

Zamerom programu LIENKA POMOC! je rozsirit a skvalitnit terénne a ambulantné sociélne sluzby pre
seniorov a podporit zavedenie novych sluZieb. Program je financovany z vynosu verejnej zbierky
LIENKA POMOCI, ktord naddcia kazdoro¢ne organizuje. O financnu podporu sa v roku 2014 mohli
uchadzat zriadovatelia alebo prevadzkovatelia terénnych a ambulantnych sluZieb pre seniorov:
mimovladne organizécie, neziskové organizdcie poskytujice verejno-prospesné sluzby, obcianske
zdruZenia, Ucelové zariadenia cirkvi, Slovensky Cerveny kriz a o obce a mestd a nimi zriadené
organizdcie v sidlach do 5000 obyvatelov.

Vynos zbierky bol oproti predchddzajucemu roku viac ako dvojnasobny a naddcia tak mohla z Fondu
Lienka pomoci rozdelit sumu 50 000 €. Sumu sme rozdelili medzi 28 projektov réznych organizacii. Sest
z podporenych projektov realizuji malé obce s poftom obyvatefov menej ako 5 000. Projekty su
zamerané na zvySovanie kvalifikacie opatrovateliek, nakup rehabilitatnych pomécok, Specidlne
vybavenie dut prepravnej sluzby, skvalitnenie alebo zavedenie novej sluzby. Cast pefiazi je uréend na
nakup pomécok, ktoré su uréené na zapoZi¢iavanie. Podporené organizacie a obce poméahaju seniorom
v domadcnostiach alebo poskytuju ambulantné sluzby. Viac informacii o podporenych projektoch je
k dispozicii na webovej stranke http://www.lienkapomoci.sk/ako-lienka-pomohla.

,Chceme Vdm srdecne podakovat za podporu. VASA DOVERA NGS ZAVEZUJE Cestne, zodpovedne,
altruisticky a s maximdinou moZnou efektivitiu vyuZit zverené financné prostriedky podfa zamerov
predloZenych v nasom projekte.”

0.z. SLUHA, Stard Tura

D. CHARITATIVNY FOND LION - ING SANCA PRE DETI

Hlavnym ciefom programu ING Sanca pre deti je zvysit kvalitu vzdeldvania integrovanych Ziakov v
prostredi beZnej Skoly.

Grantova vyzva v roku 2013 bola zamerand na &innosti poradenskych organizacii (CPPPP a CSPP), ktoré
vedu ku kvalitnejSej integracii Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, poruchami uéenia a poruchami
sprdvania. A to najma na aktivity sdvisiace s pracou s integrovanym Ziakom, skupinové stretnutia,



podporné sluzby pre ucitefov a rodicov (rodiny), dalsi odborny rast odbornych pracovnikov... Projekty
sa realizovali v roku 2013 —2014. Suma 40 045,40 Eur bola rozdelend medzi 20 projektov.

Z dobrych skusenosti z projektov vyberdme z priebeinej spravy jedného Centra Specidlno-
pedagogického poradenstva. Ciefovymi skupinami boli deti, rodi¢ia, pedagégovia $kél, ale aj odborni
pracovnici poradne.

»Velmi pozitivne hodnotime zavedené stretnutie rodicov — nielen pre teoretické vedomosti, ktoré
mohli na tomto stretnuti ziskat, ale hlavne pre pocit spolupatricnosti a zdielanie problémov, ktoré sa
na stretnuti vytvorilo celkom spontdnne. Potreba rodicov po kontakte a zdielani problémov bola velmi
silnd, navzdjom si odovzddvali informdcie, skisenosti, déleZity bol pre nich prejav pochopenia ale
hlavne pocit, Ze nie st sami, ktori maju problémy tohto druhu. Aj negativisticky rodic, ktory prisiel na
stretnutie pod tlakom partnera konstatoval, Ze je rdd, Ze napokon prisiel. Tesime sa z toho, Ze rodiia
lepsie rozumeju svojim detom a aj spoluprdca rodiny s nami (s poradriou) je teraz pre vsetky strany
prinosnejsia. Rodicia su motivovani k prdci s dietatom (so znevyhodnenim — poruchy ucenia,
spravania, ....)

Podobné skupinové stretnutia rodicov skusili aj inde, avSak rodi¢ia uprednostnili individudine
konzultacie. Uvitali ale moznost intenzivnejSej spoluprdce a pomoci zo strany poradne.
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5. PODPORA RODINAM - SPECIFICKA PODPORA RODIN

Pomoc rodindam v tazkej Zivotnej situacii realizujeme od roku 2010. Finan¢éné prispevky boli rodinam
a dvom organizaciam Gcelovo poskytnuté aj v roku 2014 a prispeli najma k predchéadzaniu separacii
dietata od rodi¢ov. Sme radi, Ze stabilny prispievatel a iniciator tohto malého fondu Andrej Jankuliak
prispel aj tento rok sumou 3000 €. Prostrednictvom obcianskeho zdruZenie Néavrat a dvoch dalsich
organizdcii sme podporili priamo 6 a nepriamo dalsich 20 rodin sumou 3650 €.

»Chcem sa naddcii SOCIA zo srdca podakovat za financnt pomoc. Trosku radostnejsie budem
s vnucatami vstupovat do Nového roku vdaka Vasej pomoci...

”

~SrdeCne dakujeme za prispevok, ktory sme pouZili na krytie zvysenych Zivotnych ndkladov nasej

i/

pestunskej dcéry po narodeni jej dcéry Marcelky...”

,Dakujeme, dakujeme, dakujeme a deti sa mbZu tesit na dobrodruZstvo viakom po stopdch historie
a kulturneho bohatstva Slovenska. Velmi ste nam pomohli, lebo je velmi tazké v takom malom meste
nie€o organizovat a ziskat na to peniaze. Pre miia je najvdcsou odmenou ked' mi deti z néhradnych
rodin povedia vo februdri, Ze sa nevedia dockat letného tdbora, alebo ked'vidim ako pisu, Ze sa tesia
na najlepsi tabor, alebo vylet na svete...”

VWriatky z mailov, ktoré sme dostali od podporenych rodin

11



6. MODELOVANIE SOCIALNE) SIETE - TVORBA A ZAVADZANIE MODELOV FUNGOVANIA
KOMPLEXNEJ SOCIALNEJ SIETE DO PRAXE

A. KOMUNITNE SLUZBY A DEINSTITUCIONALIZACIA NA SLOVENSKU

V roku 2014 sme pokracovali v spolupraci s Open Society Foundations — Mental Health Initiative
a organizaciami, ktoré sa pridali k neformainemu zoskupeniu Platforma ZA KOMUNITNE SLUZBY -
Z Domova domov.

NaSe aktivity sa sustredili hlavne na monitorovanie priprav cerpania financnej podpory zo
$trukturélnych fondov EU v rokoch 2014 — 2020. Bolo potrebné ustraZit, aby sa nezopakovala situécia,
ked hlavna podpora v socidlnej infrastruktire smerovala do velkokapacitnych zariadeni. Slovenska
republika si musi dostat svoje verbdlne nastavenie na podporu komunitnych sluZieb aj presmerovanim
financii. Zda sa, Ze v tejto oblasti zatial nemal ani jeden minister dostatok odvahy radikalne riesit
systém financovania socialnych sluZieb. Do buducnosti sa obavame, Ze taktika sucasnej vlady,
financovat terénne sluzby cez EU fondy, je slepou uli¢kou.

Partnerska dohoda medzi Slovenskou republikou a Eurépskou komisiou bola podpisanad v juni 2014
a operacné programy, ktoré su relevantné pre nasu oblast (Ludské zdroje a Integrovany regionainy
operalny program), schvdlila EK v decembri. MéZzeme konstatovat, Ze v obidvoch operaénym
programoch je jasne zadefinovana podpora pre DI a otvorena cesta pre podporu komunitnych sluZieb.

V rdmci mechanizmu implementdcie IROP budd déleZitou sticastou aj Regionalne integrované tizemné
stratégie, ktorych vypracovanim boli poverené jednotlivé samospravne kraje. Pocas roka sme ponukli
spolupréacu jednotlivym samospravnym krajom — aktivne sa nam podarilo spolupracovat s 2 krajmi.
Priprava tychto strategickych materidlov ukézala, Ze jednotlivé kraje nepochopili podstatu
partnerského pristupu — stratégiu ponimaju ako svoju vlastni, nie vietkych aktérov v ramci regiénu.

Dalsia oblast nasich aktivit bola zamerana na zviditelfiovanie a podporu komunitnych sluZieb.

Hlavnou viziou je podporit inkliziu obcanov so Specifickymi potrebami. S tymto zretefom sme
uskuto¢nili viacero stretnuti, workshopov ¢i medzinarodnu konferenciu v spolupraci so SocioFérom
a EASPD.

V polovici roku 2014 sa konecne zacalo s redlnymi aktivitami v ramci narodného projektu Podpora
deinstitucionalizacie a transformacia systému socialnych sluzieb. SOCIA uZ nemohla byt angaZovana
aj partner, ale nové vedenie IAZaSI nas oslovilo k spolupraci ako fyzické osoby. Nad ramec moZnosti
narodného projektu sme sa snaiili byt podporou pre riaditefov zapojenych zariadeni, $pecidlne
Slatinky, DSS Adamovské Kochanovce, DSS Okoc a Ciastoéne aj CSS Strazske. Pripravili sme pre nich
zahrani¢né ndvstevy do Madarska a do Chorvatska.

Velkou stcastou nasich aktivit bola celoroéna priprava dokumentarneho projektu Jednoduché stastie.

Ten vznikol vdaka spolupraci s dokumentaristkou Danielou Meressa Rusnokovou a fotografom Alanom
HyZzom. Z dlhodobych pobytov v Lucenci pocas celého roka vznikol 30 minttovy dokumentarny film
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a tiez subor fotografii Alana HyZu, ktoré zachytdvaju zmenu Zivota klientov, ktord nastava vdaka
procesu deinstitucionalizacie v Domove socidlnych sluZieb Slatinka v Lucenci. Koncom roka sme
z fotografii a vypovedi osobnosti, ktoré sprevadzali Slatinku pri jej zmenach, pripravili aj skveld
publikdciu. Vystavu sme prezentovali prvykrat na verejnosti v novembri v Luéenci.

Na podporu pozitivnej propagéacie sme spolupracovali aj na kratkom filme o Duanovi zo Ziliny &i
viacerych kratkych rozhovorov z Jasidielni. Vsetky tieto filmu sa pristupné na nasom vimeo kanaly.

B. VCASNA INTERVENCIA
Projekt: Rozvoj véasnej intervencie na Slovensku (Early Childhood Intervention)

Uz vo Vyrocnej sprave 2013 sme naznaCili moZnost perspektivy spoluprace s naddciou VELUX z Dénska.
To nam nadacia pisomne potvrdila listom zo 14. januara. Od aprila sme mohli teda oficidlne zadat
realizovat projekt Rozvoj v€asnej intervencie na Slovensku.

Cez projekt RVIS mame zamer:

- podporit vznik a rozvoj troch modelovych centier véasnej intervencie,

- zmapovat sluzby viasnej intervencie/ranej starostlivosti pre rodiny so zdravotne
znevyhodnenym dietatom v rezorte $kolstva, zdravotnictva a socialnych veci,

- navrhnlt nutné zmeny v legislativnej, organizacne, finan¢nej a metodickej oblasti vo véasnej
intervencie

Pocas minulého roku sa nam podarilo zostavit expertni skupinu projektu z odbornikov z rezortu
Skolstva, socidlnych veci a zdravotnictva (prof. Zibolen, prof. Susterova, Dr. Sedlakova, Dr. Ticha, Dr.
Cangar), ktori kontinudlne pracovali na zostaveni SWOT analyzy v oblasti sluZieb v¢asnej intervencie.

Dalej sme vyhlasili otvorent vyzvu pre vychodné Slovensko, prostrednictvo ktorej sme hladali partnera
projektu v tomto regiéne. V Ziline a v Bratislave sa ndm podarilo ndjst partnerov priamym oslovenim
konkrétnych odbornikov a organizécii. V zavere roku boli teda zriadené 3 nové neziskové organizacie —
Centrum véasnej intervencie v Bratislave, PreSove a Ziline s novymi spravnymi radami a riaditefkami,
ktoré boli zodpovedné za zostavenie timov (4-6 odbornikov).

Poslanim centier v€asnej intervencie je zvy$ovat kvalitu Zivota l'udi prostrednictvom v€asnej podpory
poskytovanej rodindm so zdravotne znevyhodnenym dietatom od najranejSiecho veku formou
komplexnych sluzieb.

Tento projekt povazujeme v tomto obdobi pre nas za kfucovy, nakotko

- zavadza novu a na ,,trhu” absentujucu socidlnu sluzbu
- vytvara 15 novych pracovnych miest v socidlnom rezorte
- je dlhodoby — od aprila 2014 az do septembra 2017
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- sietuje odbornikov z troch rezortov a moze prispiet k prelomeniu nesldvneho ,rezortizmu”
v tejto oblasti,

- participuju na fiom ciastocne 6 pracovnici nadacie SOCIA

- celkovy prispevok z naddcie VELUX predstavuje Ciastku 994 020 EUR.

Sme velfmi vdaéni naddcii VELUX z Ddnska za tito vyznamnu podporu.
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7. POSILNOVANIE MIMOVLADNYCH ORGANIZACIi - ZVIDITELNOVANIE A POSILNOVANIE
AKTIVIT MNO V SOCIALNEJ OBLASTI

A. SPOLUPRACA SO SOCIOFOROM

SocioFérum je nezavisld platforma mimovladnych neziskovych organizdcii, ktoré pdsobia v sociélnej,
humanitdrnej a zdravotnej oblasti (www.socioforum.sk).

Za vydatnej dobrovolnickej podpory zamestnancov nadécie a ostatnych ¢lenov a ¢leniek vyboru
realizovalo SocioFérum viacero aktivit:
- vypracovalo vyzvy predstavitefom $tatnych organov a samospravy
- pripomienkovalo programové dokumenty
- zastupovalo svojich ¢lenov v poradnych vyboroch a pracovnych skupinach
- organizovalo socidlne konferencie s workshopmi (konferencia SocioFéra a Fdérum
poskytovatelov sluZzieb — EASPD)
- angaZovalo sa v ramci ¢lenstva v medzindrodnych (EASPD) aj narodnych (Koalicia pre deti)
organizacii.

B. PROJEKT ZVYSOVANIA TRANSPARENTNOSTI NEZISKOVEHO SEKTORA

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti pri Ministerstve vnutra SR zacal
realizovat nérodny projekt , ZvySovanie transparentnosti neziskového sektora a kvality sluZieb
poskytovanych neziskovymi organizaciami cez mechanizmus akreditdcie mimovladnych neziskovych
organizacii“. Projekt sa realizuje od marca 2014 do konca roku 2015.

Ciefom projektu je vytvorit objektivny a transparentny systém akreditacie mimovladnych neziskovych
organizécii a zabezpecit tak vy$siu mieru transparentnosti, profesionality, kvality fudskych zdrojov a
kvality sluZieb MNO, ako aj zlep3enie predpokladov pre efektivny manaZment verejnych financii na
strane poskytovatelov i prijimatelov.

Vystupom projektu bude novy systém akreditacie MNO v elektronickej podobe, vyuZivajici datové
informacné systémy dostupné v registroch a v inych databazach verejnej spravy, priom by mal byt
publikovany ako Open Data. Verejnd sprava a MNO budu schopné efektivne vyuZivat tento systém vo
svojej praxi, ako na ucely kiasifikacie Ziadatelov o verejné prostriedky z hfadiska ich transparentnosti
a vykonnosti, tak aj na iné ucely, napr. informacné, resersné, kontrolné, sumariza¢né, ¢i pre celkovy
prehfad o prijimatefoch verejnych zdrojov.

Aktivity a vystupy projektu budu sltzit zastupcom mimovladnych neziskovych organizécii, grantovych
naddcii a zdstupcom verejnej spravy. Pritom mimovladne neziskové organizacie, ktoré nebud
vyuzivat alebo nebudu chciet vyuZivat na svoju ¢innost verejné zdroje, nebudi negativne ovplyvnené
existenciou systému.

Viac o doposial dosiahnutych vysledkoch najdete na http://www.tretisektor.gov.sk/tvorba-
otvoreneho-informacneho-systemu-analyzy-navrh-modelu-a-zaznamy-zo-stretnuti-s-cielovymi-
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skupinami/

Urad splnomocnenca usiluje pri realizécii projektu o naplnenie principov partnerstva, preto projekt
realizuje v spoluprdci s kfi¢ovymi organizaciami, ktoré plnia podporné a infrastruktarne funkcie pre
obciansku spolo¢nost a neziskovy sektor - Centrum pre filantropiu, n.o., SOCIA - nadécia na podporu
socialnych zmien, Partners for Democratic Change Slovakia, 0.z. a 1. Slovenské neziskové servisné
centrum, 0.z.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Zamestnanost a socialna inklazia.
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8. KAMPAN STAROBA SA NAS DOTYKA A VEREINA ZBIERKA LIENKA POMOCI

Kamparfi STAROBA SA NAS DOTYKA sa po viac ako piatich rokoch prace stala nadim milovanym
dietatom, ktoré s pribadajicim vekom vyZaduje stale viac nasej pozornosti a starostlivosti. Pozitivne
je, Ze uz zbierame ovocie nasej vytrvalosti: kampar a znacka LIENKA POMOCI su ovela znamejsie,
pozitivne vnimané a povaZované za pravidelnd, stabilni a déveryhodna aktivitu v rédmci tretieho
sektora. UZ nemusime vysvetlovat kto sme, ¢o robime a s akymi vysledkami, mame dobre rozbehnutu
spolupracu s partnermi, médiami a dobrovolnikmi.

Citili sme, Ze piaty ro€nik kampane si Ziada nie¢o nové. Kazdoro¢ne sa v spolupraci s agentirou Creative
Department snaZime priniest inovativne rieSenia v oblasti fundraisingu a preto sa LIENKA POMOCI ako
jedina zbierka v Strednej Eurépe spojila so svetovou inovatorskou online fundraisingovou platformou
- prizeo.com. Jej slovenska mutdécia - prizeo.sk sa stala prvou lokdlnou aktivitou tohoto globalneho
charitativneho portdlu. Na Slovensko tak priniesla dplne iny, doposial nepouZivany princip
charitativneho darcovstva. Naplnili sme tak posolstvo tohto ro¢nika, STARAT SA JE VYHRA, pretoze
kazdy, kto touto formou prispel na LIENKU POMOCI mohol vyhrat neopakovatelny zaZitok: vylet za
Dominikou Cibulkovou na Australian Open 2015. Vyherkyia bola zo San Francisca, vylet si velmi uZila
a my sme mohli konstatovat, Ze LIENKA POMOCI JE SVETOVA!

Verejnu zbierku v uliciach sme zrealizovali s pomocou 479 dobrovolnikov SCK, Domky a tudentov
strednych $kél v 31 mestédch na tzemi celého Slovenska. Vynos verejnej zbierky zo v3etkych jej foriem
(dary na ucet, mobilna zbierka, prizeo.sk a zbierka v uliciach) predstavoval ku koncu roka 2014 sumu
26 tisic €. Celkovy vynos k 31.3.2015 bude pouZity prostrednictvom grantovej vyzvy na podporu
projektov terénnych a ambulantnych sluZieb pre odkazanych seniorov.
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9. AKTIVITY ZAMERANE NA TVORBU FINANCNYCH ZDROJOV NADACIE
A. 2%

Z asignacie dani z prijmov sme ziskali prevaine od pravnickych osob celkovd sumu 97 171 €, ¢o
predstavuje ndrast o takmer 7500 € oproti minulému roku.

Najva&siu &iastku asignovala uz tradi¢ne ING ZP 33 842 €, nasledovali firmy zdruzené v HOK viac ako
19 500 €, tretia v poradi bola Svédska firma SCA v sume 18 800 € a firma Heineken nam asignovala
10 000 €. Anonymni asignatori podporili nase projekty ¢iastkou 15 000 €.

Sme radi vyznamnému ndrastu asignovanych prostriedkov zo spolo¢nosti SCA Hygiene Products ako aj
od anonymnych podporovatelov.

B. SPOLUPRACA S HOLANDSKOU OBCHODNOU KOMOROU

V roku 2014 sme z prostriedkov HOK podporili rozsirenie a skvalitnenie sluZieb pre seniorov Zijucich
v Betanii v Bratislave. Vzniklo tak 6 novych miest pre zdravotne tazko znevyhodnenych starsich fudi.
Sucastou projektu bola aj tvorba kalenddra — ktory zachycuje umeleckt tvorbu klientov.

V ramci spoluprace s Holandskou obchodnou komorou sme ziskali v priebehu roka 30 000 € -
19 500 € z 2 % firiem aktivnych v ramci komory a 10 500 € v ramci akcie Annual Charity Dinner v mesiaci
novembri. Uvedené prostriedky podporia obcianske zdruZzenie Navrat —konkrétne sluzby pre nahradné
rodiny a pre rodiny v krize na vychodnom Slovensku.
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C. VYZNAMNI PARTNERI NADACIE

Nadacia VELUX z Danska

Open Society Foundation — Mental Health Institute Budapest
ANJA, spol. sr.o. a konkrétne Andrej Jankuliak
Agentura Creative Department

ING Zivotnd poistoviia, a.s.

ING Bank N.V. pobocka Bratislava

Holandska obchodnda komora

SCA Hygiene Products

Nadacia ORANGE

Heineken Slovensko

Gefco Slovakia

EASPD

Nadacia Ekopolis

Urad finanéného mechanizmu EHP

»Dovolte mi, abych Vdm podékoval za spoluprdci a popridl celé nasi nadaci do budoucna spoustu
skvélych lidi, nadsenych pro prdci pro druhé a celému tymu pevné zdravi. Bylo mi vidy skutecnym
potésenim a na spolecny projekt STAROBA SA NAS DOTYKA jsem velice pysny a jsem rdd Ze jsme

"

mohli stat u jeho vzniku.

Dusan Quis

byvaly generdiny riaditel ING Zivotnej poistovne, a.s.
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10. FINANCNA SPRAVA

Prehlad o prijmoch a vynosoch nadacie podfa zdrojov a pévodu (vsetko v €)

Prijmy Vynosy
Nadacie a inStittcie:
FOSI (Fundation Open Society Institute)- Ill. 44 380 52 662
FOSI (Fundation Open Society Institute)-refaktur. nakladov 2 661 2 661
Fond GSK 450 450
EASPD 2773
European Social Network, GB 658
Nadacia VELUX 223 068 72 142
Nadacia Orange 3 400 3 400
0.Z. Véeli dom 0 634
Iné 2 310
Obchodné spolocnosti:
ING Bank 15475 15 475
GEFCO Slovakia s.r.o. 7 500 7 500
Holandska obchodnda komora (HOK) 12 000 12 000
Slovak Telekom a.s. 1134
Verejné zdroje:
2 % z dani 97 171 78 721
AOI NFM — ManaZment 16 467 22 584
AOI NFM — Projekty 13 853 283 185
MV SR 9 300 18 986
MZV SR 29520 29 520
BG SFM pre MVO 17 770 17 770
Verejna zbierka Lienka pomoci
Verejna zbierka Lienka pomoci 55 379 52 769
Dary od fyzickych os6b:
Ing. Jankuliak 3 000 3 650
D. Mikula 400 400
Ini 122 122
Sluzby, predaj tovaru
Reklama, konferencné poplatky a predaj publikacie 942 954.
Financné prijmy
Bankové uroky, troky z TU a trok z pdzicky 1728 1 853
Vynosy z cennych papierov - vyplatenie ZMENKY 12 033 346
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb
Cena prace dobrovolnika 1752
SPOLU 566 619 686 411

20



Celkové naklady v ¢leneni na spravu nadacie a projektovu ¢innost (vietko v €)

Sprava Projektova Poskytnuté

nadacie ¢innost prispevky Spolu
Ochrana a zhodnotenie majetku 2194 2 095 4289
Propagacia verejnoprospesného
uc¢elu nadacie - kampan a zbierka 306 81460 81 766
prevadzka nadacie 11 250 104 517 115 767
odmena za vykon funkcie spravcu 0 0
Cestovné 14 12 677 12 688
mzdové ndklady 4796 81598 86 394
iné naklady na ostatné ¢innosti
spojené s prevadzkou 3375 2130 5505
poskytnuté prispevky PO a FO 0 375578 375 578
SPOLU 21 932 284 477 375578 681 987
Daii z prijmu 4 255
SPOLU NAKLADY 686 242
% -ny podiel nakladov na spravu z
celkovych nakladov 3,22% 96,78 100%

Rozpocet nadéacie na rok 2014 bol prerokovany a schvéleny na zasadani Spravnej rady dria 13.5.2014.

Porovnanie schvaleného rozpoctu na spravu

naddcie (vietko v €): Plan skutoénost Rozdiel
Ochrana a zhodnotenie majetku 2 000 2194 -194
Propagacia verejnoprospesného Gicelu nadacie 2 000 306 1694
Prevadzka nadacie 16 000 11 250 4750
Odmena za vykon funkcie spravcu 2 000 0 2 000
Cestovné 1000 11 989
Mzdové ndklady 3 000 4796 -1796
Iné ndklady na ostatné ¢innosti spojené s

prevadzkou 4 000 3375 625
SPOLU 30 000 21932 8 068

Planované vydavky na spravu ako celok neboli prekrocené. Osobné néklady boli prekro¢ené z dévodu
zmeny Vv legislative a povinnosti zatc¢tovat ocenenie prace dobrovolnika, oceneného podla zdkona o
minimalnej mzde. Mierne prekrocenie planovanych vydavkov na ochranu a zhodnotenie majetku bolo

zapritinené vac¢Sou opravou motorového vozidla.

Nadécia nevytvarala v roku 2014 Ziadne nadacné fondy.
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Hospodarsky vysledok nadacie
Nadacia dosiahla v roku 2014 ¢isty zisk vo vySke 169,75 €, ktory bude zaUcétovany k 1. driu

nasledujuceho roka na et Rezervného fondu.

Investovanie finanénych prostriedkov
Nadécia investovala finanéné prostriedky do dlhodobych CP, terminovanych vkladov

a do

poskytnutych finan¢nych vypomoci . Z tychto finan¢nych prostriedkov sme v roku 2014 dosiahli zisk vo
vySke 2.158,- €.

Pohladavky a zavazky
Celkové pohfadavky boli vo vyske 31.024,- € a zdvazky vo vyske 23.832,- €.

Poskytnuté prispevky inym PO a FO - spolu 375.578,-- € (vratane VZ + podielu zapl.dane-2%,

vSetko v €)
A.
1. Cezo.z. Navrat:
2.
B.
1.
2.
3.
4. OZPoznanie
5. ZSS VINICKY Nitra
6. ZSS Antonius Sladkovi¢ovo
7. ZSSVEK NADEJE
8. ZSSa DSS PARK Cadca
9.
10. DD a DSS Martin
11. Pohoda seniorov n.o. Galanta
12
C.
1. SCK Senica
2. SCK Presov
3.
4.
KoSice
5.
6. Arcidiecézna charita Kosice

Podpora rodindm — spolu 3.650,- €

Priamo rodindm: p. Stofanova

Poskytnuté prispevky inym PO — spolu 321.928,- €
Program LION — ING Sanca pre deti

p. Zelienka

(M8, 28 a Specidlnopedagogické poradne)

Betdania, neziskova organizdcia

Centrum podpory Transformace Praha CR

Iskierka nadeje SD n.o. Trendin

Poskytnuté prispevky z Verejnej zbierky Lienka pomoci - spolu 50.000,- €

Centrum pomoci Kalna n.o., Kalna nad Hronom
KoSicka organizdcia vozitkarov — Nezavisly Zivot,

ADOS Bratislavska arcidiecézna charita, Bratislava

. Neziskové organizacie v rdmci projektu AOI NFM
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2.900,-
300,-

450,-

6.883,00
22.000,00
499,00
226,00
2.000,00
1.800,00
2.500,00
890,00
550,00
730,00
666,00
283.184,00

2500,-
3000,-
2850,-

3000,-
1210,-
1900,-



10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Spidskd katolicka charita - ADOS Charitas
Dolny Kubin

Spisska katolicka charita - ADOS Charitas
Liptovsky Mikulds

Spisska katolicka charita — Dom Chartitas
Blahoslavenej Zdenky Schellingovej, Namestovo
SCK Ziar nad Hronom

Slovensky zvaz telesne postihnutych,
Krajské centrum KoSice

Obec Soltyska

Diecézna charita Zilina

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,
Bratislava

SLUHA, o.z. Stara Tura

Obec Brutovce

Obec Dubnik

Obec Orovnica

SCK Nitra

Obec Spissky Hrhov

SCK Humenné

Obec Moravany

Diecézna Charita RoZnava

SCK RoZhava

Centrum socidlnych sluZieb KA, Krupina
Domov déchodcov Streda nad Bodrogom
Krajské centrum nepo¢ujucich ANEPS Zilina
Slovensky Cerveny kri - Ustredny sekretariat
Bratislava
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11. LUDIA SOCIA
SPRAVNA RADA
Jaroslav Vittek
predseda spravnej rady

ING Bank

Sona Holubkova
Rada pre poradenstvo v socialnej praci, pobocka Zilina

Andrej Jankuliak
Anjas.r.o

Simona Bubanova
Creative Department

Viadimir Labath
Katedra socialnej prace na Pedagogickej fakulte UK

Thomas van der Ven
¢estny Clen spravnej rady
DOZORNA RADA

Dusan Quis

predseda Dozornej rady
ING Zivotna poistoviia

(v zavere roka ukoncil svoje pdsobenie na poste predsedu DR)

Helena Jurenova
auditorka v.v.

Gabriela Kroftova
1. ndrodnd aukcna spolocnost, s.r.o.
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PhDr. Helena Wolekova, PhD.
spravkyna naddcie

Mgr. Vladislav Matej
riaditel nadacie a manaZér projektov

Mgr. Martina Petijova

projektova manaZérka (blokovy grant SFM, program AOI SS v ramci Blokového grantu EEA pre
MVO

koordinatorka Charitativneho fondu LION

Bozena Paulenova

uctovnicka

finantna asistentka Blokového grantu SFM a Programu AOI SS v rdmci Blokového grantu EEA
pre MVO

finannd manazérka projektu ECI - VELUX

Mgr. Maria Machajdikova
koordinatorka projektu Podpory deinstitucionalizécie

Mgr. Marcela Zacharova, M.Ed.
socidlna pracovnicka- expertka pre oblast v¢asnej intervencie

Bc. Magdaléna Holla
projektova asistentka

Mgr. Vilma Vittekova
manazérka pre komunikdciu a manaZérka grantového programu Lienka pomoci
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12. DAKUJEME

Dakujeme nasim partnerom

Open Society Foundation - Mental Health Initiative, Naddcia Velux, ING Bank N.V., pobocka zahrani¢nej
banky, ING Zivotnd poistovria, a. s., Creative Department, Heineken Slovensko, a. s., Anja, s.r.o0., Gefco
Slovakia, Slovensky Cerveny kri, DOMKA — zdruZenie salezidnskej middeZe, 0.z. Naddcia Orange,
Orange Slovensko, a.s., Slovak Telekom, a.s., Teléfonica Slovakia, s.r.o., Kanceldria SZO v SR, Holandskd
obchodna komora v SR, Tatra banka, a.s., KPMG, Slovenskd siet proti chudobe, Ministerstvu
zahraniénych veci a eurdpskych zdleZitosti SR, Naddcii Ekopolis, Nérskemu velvyslanectu v SR, Uradu
finanéného mechanizmu EHP a Uradu splnomocnenca pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti.

Dakujeme lud'om, ktori nas podporili

Dobrovolnikom Slovenského Cerveného kriza, dobrovolnikom DOMKA - zdruZenia salezidnskej
mlddeZe, Studentom gymndzia C.S. Lewisa v Bratislave, Centru dobrovolnictva, Banskd Bystrica,
MiddeZnickemu parlamentu, Topol¢any, Zdkladnej $kole, RuZomberok, SZ$ sv. Bazila Velkého, Presov,
Gymndziu sv. Moniky PreSov, Gymndziu sv. Frantiska z Assisi, Zilina, SZS, Kosice, Pedagogickej
a socidlnej akadémii sv. A. Svorada a Benedikta, Trencin, SZS, Trnava, Stkromnej strednej odbornej
Skole veterindrnej, Bratislava, Jarmile Uhlikovej, Janke BeliSovej, Darinke Sedldkovej, Mirke Tvarogovej
— Michalkovej, Andrei Gajdosovej, Jakubovi Uhlikovi, Julke Rohdckovej, Saske Durnikovej, Veronike
Sinovej, Martinovi Kurucovi, Zuzane Kusej, Marcele Cernej, BoZene Busovej, Jane Melnicikovej, lenom
sprdvnej rady a dozornej rady, clenom vyboru SocioFéra, anonymnym darcom dvoch percent a vietkym
sukromnym osobdm, ktoré sa rozhodli byt nasimi pravidelnymi prispievatelmi
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KPMG Slovensko spol. s . 0. Telephone +421 (0)2 59 98 41 11

Dvofakovo nabrezie 10 Fax +421(0)2 569 98 42 22
P O.Box 7 Internet  www.kpmg.sk

820 04 Bratislava 24

Slovakia

Sprava nezavislého auditora

Zakladatel'om, spravnej rade a dozornej rade nadacie SOCIA — Nadacia na podporu socialnych
zmien:

Uskutoénili sme audit prilozenej uctovnej zavierky nadacie SOCIA — Nadacia na podporu
socialnych zmien (,,Nadacia®), ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strat
za rok konciaci 31. decembrom 2014 a poznamky.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu Naddcie

Statutarny organ Nadacie je zodpovedny za zostavenie tejto GStovnej zévierky v sulade so
slovenskym zakonom o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie u¢tovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednost'ou je vyjadrit’ ndzor na tito iétovnil zavierku na zaklade nasho auditu. Audit
sme uskuto¢nili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla tychto Standardov
mame dodrziavat etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonat’ audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, Ze uétovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a udajoch
vykazanych v uétovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od Gsudku auditora, vratane postdenia
rizik vyznamnej nespravnosti v uctovnej zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie
uétovnej zavierky, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’ auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, nie v§ak na uéely vyjadrenia ndzoru na u¢innost’ internych
kontrol u¢tovnej jednotky. Audit d’alej zahriia zhodnotenie vhodnosti pouzitych uctovnych zasad
a uctovnych metod a primeranosti uc¢tovnych odhadov uskutoCnenych Statutdrnym organom
Nadacie, ako aj zhodnotenie prezentacie i¢tovnej zavierky ako celku.

Sme presvedCeni, ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, st dostatoéné a vhodné ako vychodisko
pre nas nazor.

oo . 1CO/Registration number:
Obchodny register Okresného 31 348 238

s0du Bratislava i, oddiel Sro,

. Zka & idenéné ¢isio licencie
KPMG Slovensko spol. s r.0., a Slovak limited liability company viozka €. 4864/ B L :::;?:;gf‘g;'s ollcenc
and a member firm of the KPMG network of independent Commercial register of District ; .
member firms affiliated with KPMG International Cooperative court Bratislava |, section Sro, Licence number

(“KPMG International”), a Swiss entity. file No. 4864/B of statutory auditor: 96
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Ndzor

Podl'a nasho nazoru uctovna zédvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanCnej situacie
Nadacie k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci 31. decembrom 2014
v sulade so slovenskym zakonom o G¢tovnictve.

21. maj 2015
Bratislava, Slovenska republika

Zodpovedny auditor:
Ing. Cubo$ Vanco
Licencia SKAU ¢. 745

Auditorska spolo¢nost’
KPMG Slovensko spol. s r. o.
Licencia SKAU ¢. 96
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uétovnej jednotky
v suistave podvojného Gétovnictva

zostavena k

31.12.2014

UL —

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Gdaje sa piSu zl'ava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiaji palitkovym pismom (podta tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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Dariové identifikacné Cislo

2021674611

X riadna
iIco
31816398 mimoriadna
SID SK NACE
88.99.0

Uctovna zavierka

Mesiac Rok
, W01 2014
X zostavena | 7z obdobie
- ©12 2014
schvalena
. Bezprostredne od01 2013
(vyznati sa x) predchadzajtice
obdobie o 12 2013

PriloZzené stcasti (1&tovnej zavierky
X Sovaha (U& NUJ 1-01)

X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

X  Poznamky (Ug NUJ 3-01)

{vyznadi sa x)

Obchodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky

SOCIA Nadacia na podporu socialnych
zmien

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Cislo
LEGIONARSKA 13

PsC Obec

81304 Bratislava

Cislo telefonu Cislo faxu

02 /55645214 0 /

E-mailovéa adresa

Zostavena dia: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam

06.03.2015

Schvalena dia:

.20

zodpovednej za vedenie
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zodpovednej za zostavenie
ustovnej zavierky:

Ay
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Elena $tatutarneho orgénu
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Zaznamy danového Gradu

Miesto pre evidenéné Eislo

Qdtlagok prezentaénej pediatky dafiového lradu
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Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv &.r. BeZné Gétovné obdobi uétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a . b 1 2 3 4
A. | Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001 141 653,94 56 509,49 85 144,45 ' 199 478,42
1. |Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 aZ 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 00
. . - 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 s
AU)
‘Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) oo7
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
2. |Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 106 238,77 56 509,49 4972928 52501,28
Pozemky (031) 010 ' x
I . {o1 X
Umelecké diela a zbierky (032)
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012 81325,10 3159582 4972028 5250128
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutefnych veci 013 803167 803167
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 14 1688200 1688200
Pestovatelskeé celky trvalych porastov 025 - (085 + 002 AU) 015
Z&Kladné stado a tazné zvierat 026 - (086 + 092 AU) 016
Drobny dihodoby hmetny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020
3. | Dihodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021 35415,17 35 415,17 146 977,14
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolognostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (085 - 098 AU) s 0.00 0,00 0,00 111686,40
Pozicky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066 + 067) - 096 AU 025 3541517 | 3541517 35290,74
Ostatny dihodoby finanny majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 AU) 028
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Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv &.r. Bezné tiétovné obdobie uctovné
ohdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. |Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 698918,26 698 018,26 391 011,57
1. |Zasoby r. 031 az r. 036 030 407,50 407,50 1041,39
Material (112+119) - 191 031 40750 407,50 104,39
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - (192 + 032
193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) 036
2. |Dilhodobé pohfadavky r. 038 aZ r. 041 037
Pohradavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) 039
Pohladéavky vodi GEastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 030
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. | Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 3102374 3102374 2780,20
Pohfadavky z obchodného styku ((311 AU az 314 AU) - 391 AU) 043 2053,96 285396 1457,12
Ostatné pohradavky (315 AU - 391 AU) 044 1093160 1093160
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami U X
(336)
s 046 .
Darové pohfadavky (341 az 345)
.| Pohradévky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a 047 1713818 X 1713818 1323,08
rozpo¢tom tizemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voti uEastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 048
Spojovaci uet pri zdruzeni (396 - 391 AU) o4e
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 050
4. |Finan&né uéty r. 052 aZ r. 056 051 667 487,02 667 487,02 387 189,98
Pokladnica (211 + 213) 052 118915 | X 1169,15 571,47
Bankové udty (221 AU + 261) 053 51631787 | X 516 317,87 326 618,51
Bankové &ty s dobou viazanosti dihou ako jeden rok (221 AU) 054 15000000 4 Xx 15000000 ©0000,50
Kratkodoby financny majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 201 055
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 201 AU) 056
C. |Casové rozli§enie spolu r. 058 az r. 059 057 0,00 0,00 0,00 9 155,07
1. | Naklady buducich obdobi (381) 058 0,00 0,00 0,00 1532,80
Prijmy budticich obdobi (385) 059 0,00 000 000 762227
060 840572,20 56.509,49 784082,71 599 645,06
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Bezprostredne
Strana pasiv &.r. Bezné Gétovné obdobi predchadzajlice Gétovné
obdobie
a b 5 6
A. | Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 486 740,55 486 570,80
r.062 +r. 068 +r. 072 + r. 073
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 aZ r. 067 062 27252200 272522,00
Zakladné imanie (411) 063 272 522,00 272522,00
Pefiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 067
2. | Fondy tvorené zo zisku r. 069 aZ r. 071 068 214043,80 182766,85
Rezervny fond (421) 069 211836,64 180 554,49
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 2212,16 2212,16
Ostatné fondy (427) 071
3. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 0,00 50 109,54
(+;- 428)
4. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 169,75 -18827,39
+r.072 + r.074 + .101)
B. |Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 20517,23 1767,53
1. [Rezervyr. 076 aZzr. 078 075 5369,30 2954,03
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 5369,30 2054,03
2. |Dlhodobé zav#zky r. 080 aZ r. 086 079 315,96 280,26
Zavézky zo socialneho fondu (472) 080 315,96 280,28
Vydané dihopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dihodobé prijaté preddavky (475) 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 086
3. | Kratkodobé zaviazky r. 088 az r. 096 087 23831,07 853324
Zavézky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 11047,19 4028,96
Zavazky vodi zamestnancom (331+333) 089 382092 2465,55
Zu&tovanie so Sociélnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 218145 1370,17
(336)
Dailové zavézky (341 az 345) 091 334484 593,26
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu a 092
rozpottom izemnej samospravy (346 + 348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
(367)
Zavazky voti utastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci Gget pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 343777 75,30
4. |Bankové vypomoci a pozicky r. 098 az r. 100 097
Dlhodobé bankove tivery (461 AU) 098
Bezné bankové Gvery (231 + 232 + 461 AU) 099
Prijaté krétkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100
C. |Casové rozliSenie spolu r. 102 az r. 103 101 267 804,93 101 306,73
1. [Vydavky budtcich obdobi (383) 102 188,00 166,26
Vynosy budtcich obdobi (384) 103 267 616,93 101 140,47
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolur. 061 + r. 074 + r. 101 104 784 062,71 599 645,06
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Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdaiovana Spolu predchadzajice
actu riadku nezdaiovana Uétovné obdobie
a b [ 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 4633,29 4633,29 381946
502 | Spotreba energie 02 992,65 992,65 931,29
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 1903,84 190384 916,40
512 |Cestovné 05 9990,99 106,20 10097,19 15603,82
513 |Naklady na reprezentaciu 06 834,90 884,90 671,69
518 |Ostatné sluzby 07 194 210,49 593,90 194 804,39 122 438,06
521 |Mzdové néklady 08 64 630,85 64 630,85 37 960,14
524 | Zakonné socidlne poistenie a zdravotné 09 20475,39 20475,39 1219375
poistenie
525 |Ostatné socidlne poistenie 010
527 |Zakonné socialne naklady 011 1287,45 128745 4896,97
528 | Ostatné sociédlne naklady 012
531 | Daii z motorovych vozidiel 013
532 | Dail z nehnutelnosti 014 37,05 37,05 37,05
538 | Ostatné dane a poplatky 015 326,68 326,68 144,18
541 |Zmluvné pokuty a pendle 016 2,00 2,00
542 | Ostatné pokuty a penale 017 0,00 0,00 0,00 33,00
543 | Odpisanie pohfadavky 018
544 | Uroky 019
545 | Kurzoveé straty 020 1,12 017 1,29 5,18
546 |Dary 021 461,20 461,20 96,00
547 | Osobitné naklady 022 544,55 544,55 322,06
548 |Manka a Skody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 2544,09 2544,09 9407,38
551 | Odpisy dihodobého nehmotného majetku 025 2772,00 2772,00 2772,00
a dlhodobého hmotného majetku
552 |Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dihodobého
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 027
554 | Predany materidl 028
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 |Tvorba fondov 030
657 |Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 | Tvorba a zuétovanie opravnych poloziek 032
561 |Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zloZkédm
562 | Poskytnuté prispevky inym ugtovnym 034 298 583,81 298 583,81 12215515
jednotkam
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 750,00 750,00
565 |Poskytnuté prispevky z podielu 036 26 244,48 26 244,48 37 325,58
zaplatenej dane
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037 50000,00 50 000,00 19.500,00
Uctova trieda 5 spolur. 01 azr. 37 038 681 286,83 700,27 681 987,10 377 129,16
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Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdailovana Spolu predchadzajiice
uétu riadku nezdaitovana Uttovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 | Trzby z predaja sluZieb 040 915,00 915,00 200,00
604 | Trzby za predany tovar 041 39,19 39,19 431,20
611 | Zmena stavu zasob nedokoné&enej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 | Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materialu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizagnych sluzieb 047 175219 175219
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlihodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale ‘ 050
642 | Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053 ‘ 30,85 181176 184261 5755,40
645 |Kurzove zisky 054 22,66 9,98 32,64
646 | Prijaté dary 055 1133,72 113372 194352
647 | Osobitné vynosy 056
648 |Zakonné poplatky 057
649 |iné ostatné vynosy 058 6069,83 6 069,83 800,45
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 | Vynosy z pouzitia fondu 064
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 065 346,48 346,48 6321,80
658 | Vynosy z ndjmu majetku 066
661 |Prijaté prispevky od organizagnych 067
zlozZiek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068 166 572,63 166 572,63 85108,70
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069 4171,60 4171,60 335047
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 78721,32 78721,32 90 094,64
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 52769,11 52769,11 14 339,81
691 | Dotacie 073 37204511 37204511 150 391,12
Ugtova trieda 6 spolur. 39 azr. 73 074 683 289,02 312241 686411,43 358 746,11
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 2002,19 242214 4424,33 -18.383,05
74 -r.38
591 | Dani z prijmov 076 571 4 248,87 4254,58 444,34
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodérenia po zdaneni (r. 75 078 1996,48 -1826,73 169,75 -18827,39
- (r.76 + 1.77)) (+/-)
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CL 1
VSeobecné udaje
(1) Udaje o zakladatelovi alebo zriadovatelovi (i&tovnej jednotky:
Udaije o zakladatelovi alebo Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov
zriadovatefovi U¢tovnej préavnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo jej trvaly pobyt alebo sidlo
jednotky: zriadovatefom G¢tovnej jednotky
Stichting Katholieke Noden Vemerlaan 14, 121 3 Hilversume, Holandské kralovstvo
Nationale-Nederlanden poistovia a.s. Jesenskeho 4/C, 811 02 Bratislava

Déatum zaloZenia alebo
zriadenia Oétovnej jednotky 4002

(2) Informécie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzajli sa mené a priezviské Clenov
Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky.

Helena Wolekova — spravkyiia nadacie

Jaroslav Vittek — predseda spravnej rady

Soiia Holubkova ~ &lenka spravnej rady

Statutarne organy:

(Statutar, spravna rada, predsednictvo) Viadimir Labath - ¢len spravnej rady

Andrej Jankuliak - €len spravnej rady

Simona Bubanova - ¢lenka spréavnej rady

Dozorny orgén: Helena Jurenové - &lenka dozornej rady

(Dozoma rada, revizor) Gabriela Kroftové - Elenka dozomej rady

(3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola Uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej ¢innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava.

Poslanim nadacie je podporovat reformu socidineho systému, zvySovat kvalitu Zivota socialne znevyhodnenych

skupin, a tym posiliiovat socialnu sudrznost obyvatefov Slovenska.

Hlavna éinnost’:

Predaj predmetov-publikacie na podporu konania verejnej zbierky Lienka pomoci

Podnikatefska éinnost: Sluzba - reklama - prezentécia produktov firmy na konferencii

Financna investicia — nakup zmenky za tcelom dosiahnutia zisku z trokov

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho pocet vedcich zamestnancov Gétovnej jednotky za UStovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
u¢tovna zévierka (dalej len ,beZné Gctovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajice Uétovné obdobie. Poget dobrovolnikov vyslanych
Uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovofnicku &innost' pre Gétovnd jednotku potas uctovného obdobia.

Tabufka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovofnikov:

Bezprostredne predchadzajice

BeZné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepogitany poget zamestnancov 3 2
ztoho pocet vedlicich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovornikov vyslanych tétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovornicku ¢innost pre U¢tovnt 1
jednotku poéas Uétovného obdobia

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky. Ugtovna jednotka nema naplfi pre tato polozku.
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CLIi
Informacie o uétovnych zasadach a uctovnych metédach

Informacia, ¢i je UiGtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze ictovna jednotka bude nepretrzite pokratovat vo svojej innosti.

Zmeny Gctovnych zasad a zmeny Uctovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanéndi hodnotu maijetku,
zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia UEtovnej jednotky.

A A e
Ziadne zmeny
(3) Sposob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v &leneni na
Majetok a zavizky Spdsob oceiiovania
a)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou UJ nema napli pre tato polozku
b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou Cinnostou UJ nema népli pre tiito polozku
¢)  dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom UJ nema naplii pre tiito polozku
d)  dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou Ocefiované obstaravacou cenou
e)  dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ginnostou UJ nema naplfi pre tiito polozku
f)  dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom (J nema napli pre tito polozku
g)  dlhodoby finanény majetok — Dlhové CP- Zmenka Ocefiované obstaravacou cenou
h)  zasoby obstarané kupou Ocefiované obstaravacou cenou
i)  zasoby vytvorené viastnou &innostou (0J nema naplii pre tito polozku
) zasoby obstarané inym sposobom UJ nema napli pre tuto polozku
k)  pohladavky Ocefiované menovitou hodnotou
I} kratkodoby finanény majetok Oceftované menovitou hodnotou
m)  Casové rozliSenie na strane aktiv sivahy Ocefiované menovitou hodnotou
n)  zavazky, vratane rezerv, dihopisov, poZiciek a iverov Ocefiované menovitou hadnotou
o)  Casové rozlidenie na strane pasiv sivahy Ocefiované menovitou hodnotou
p)  derivaty (0J nema napli pre tito polozku
q)  majetok a zavazky zabezpedené derivatmi 0J nema naplfi pre tito polozku
r)  prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného prenajmu UJ nemé napl pre tito polozku
(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvédza
doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni U¢tovnych odpisov.
Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda
stavby 30 4 rovhomema
SHV - nabytok 6 2 rovnomema
SHYV 1 rovnomema
Dopravné prostriedky 1 fovnomema

CL

w _sr

Informécie, ktoré dopliiajii a vysvetfuji udaje v sivahe

Udaje o dthodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné (idtovné obdobie:

a)

b)

prehlad o dlhodobom majetku podia poloZiek tohto majetku v Eleneni podra poloZiek sivahy; uvadza sa stav dihodobého majetku v prvotnom
oceneni na zaciatku bezného Gétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného aétovného obdobia,

prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podia jednotlivych poloZiek tohto majetku v Eleneni podfa poloZiek sivahy;
uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku bezného Gctovného obdobia, ich prirastky a Ubytky pocas
bezného G&tovného obdobia a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia,




c) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zagiatku bezného tctovného obdobia a na konci bezného tétovného obdobia.

Tabuflka k ¢l. lll.odst.1

Pozemky

Umelecké
diela
a zhierky

Stavhy

Samost.
hnutefné
veci
a stbory
hnut. veci

Dopravné
prostried-

ky

Pestova-
tefské
celky

trvalych

porastov

Zakladné
stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dihodoby

hmotny

majetok

Poskyt
predd. na

dihodoby
hmotny
majetok

Obst.
dihodob.
hmotného
majetku

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaiatku beZzného
liétovného obdobia

81325

8031

16 882

106 238

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného
(i¢tovného obdobia

81325

8031

16882

106 238

Opravky - stav na
zaCiatku bezného
{iétovného obdobia

28824

8031

16 882

53737

prirastky

2772

2772

Ubytky

Stav na konci beZného
ctovného obdobia

3159

8031

16 882

56 509

Opravné polozky - stav
na zadiatku bezného
Uctovného obdobia

prirastky

bytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
i¢tovného obdobia

52501

52501

Stav na konci bezného

ctovného obdobia

49729

49729

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom mé tctovna jednotka obmedzené pravo s nim

nakladat’.

Prehfad dihodobého majetku

Vyska majetku

0J nema naplii pre tato polozku

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

Dihodoby majetok

Sposob poistenia

Vyska poistenia

dopravné prostriedky

Zakonné poistenie motor. vozidla

251




(4) Udaje o $truktire dihodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podra poloziek stvahy a o zmenéach,

ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Gctovného obdobia v jednotlivych poloZkéach dihodobého finanéného majetku.

Tabulka k ¢l. Ill ods. 4

Podielove Podielove
cenné cenné = .
papiere papiere 2::3:': ng";(:ym Ostatny Obstaranie P‘::m"‘,"kt;
a podiely a podiely . podni dlhodoby | dihodobého P .
v obchodnej | vobchodnej Papiere v skuping a financny finanéného | "2 dihodoby Spolu
i Y drZané do ostatné . y finanény
spolocnosti | spolocnosti splatnosti d3icky majetok majetku maietok
v ovladanej | s podstatnym P P J
osobe vplyvom
Prvotné ocenenie
Stav na zaiatku bezného 0
i&tovného obdobia 100 000 35291 135291
Prirastky 124 124
Ubytky 100 000 100 000
Presuny
Stav na konci bezného Gétovného
obdobia 35415 35415
Opravné polozky- precenenie
Stav na zadiatku bezného
¢tovného obdobia 11686 11686
Prirastky 347 347
Ubytky 12033 12033
Stav na konci bezného tétovného
obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zadiatku bezného
détovného obdobia 111 686 35291 146 977
Stav na konci bezného uétovného
obdobia 35415 35415

(5)

ktorému sa zostavuje (Stovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia uctovnej jednotky.

Tabufka k ¢l. lll ods. 5 o polozkach kratkodobého financného majetku

Prehfad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku @ o oceneni kratkodobého finanéného majetku reélnou hodnotou ku diu, ku

Kratkodoby financny majetok Stav na konci beZného tictovného obdobia Stav na koncl gg::;:z:‘r:%r:’%gﬁgchédzajﬁceho
Pokladnica 1169 130
Ceniny 441
Bezné bankové Ucty 516318 326619
:Jaknkové Ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden 150 000 60 000
Peniaze na ceste
Spolu 667 487 387 190

(6) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy a v &leneni na pohladavky za hlavni Cinnost a podnikatelska Cinnost.

Vyznamné pohfadavky Opis Suma
Z projektovej ginnosti - za hiavni &innost E:Ifg?g\\/’:;é preddavky na energie, preddavky na 3 auta KIA a iné projektové 13886
Z dotécie zo SR -za hlavn( &innost BG SFM, FM EHP-Program AOI NFM a MV SR - AMNO 17138
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(7) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Tabulka k él. lll ods. 7 o pohfadavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
bezného Giétovného obd qbi a bezprostredne pre:;zﬂtl!;aajuceho uctovného
Pohfadavky do lehoty splatnosti 31024 2780
Pohfadavky po lehote splatnosti
Pohfadavky spolu 31024 2780

(8) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozlidenia nakladov budicich obdobi a prijmov bud(icich obdobi.

xz::;adlz‘rlle polozky ¢asového rozliSenia Opis Suma
e  casové rozliSenie nakladov 0
o prijmy budicich obdobi 0

(9) Opis a vySka zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podra poloZiek stivahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadatného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok v neziskovych
organizaciach poskytujicich veobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Gctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa
uvadza stav na zaciatku bezného a¢tovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori G¢tovna jednotka, stav na zaCiatku beZného Uctovného obdobia, prirastky, (bytky, presuny
a zostatok na konci beZného Uétovného obdobia.

Tabufka k &1, Ilf ods. 9 o zmenéch viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obeZného majethu

Stav na zaciatku i Stav na konci
beZného Prirastky Ubytky Presuny bezného
Uctovného (+) ) (+,-) Gctovného
obdobia obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 272522 272522
fwho;ladaéné imanie v nadagii &f2 a2 fresa
e vklady zakladatelov
e prioritny majetok
Fondy tvorené podfa osobitného predpisu
Fond reprodukcie
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov
Fondy zo zisku
Rezervny fond 180 554 31283 211837
Fondy tvorené zo zisku 2212 2212
Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov 50 110 18 827 -31283
Vysledok hospodarenia za iétovné obdobie -18 827 170 -18 827 170
Spolu 486 571 170 486 741
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18  Informécia o rozdeleni G&tovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykéazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

Tabufka k ¢l. lll ods. 10 o rozdeleni ti¢tovného zisku alebo vysporiadani tictovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice ic¢tovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie u¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uttovna strata

18 827

Vysporiadanie i¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

18 827

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

iné
19  Opis a vySka cudzich zdrojov, a to
a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Gétovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku bezného étovného obdobia, ich tvorba,
zniZenie, pouZitie alebo zrudenie pocas bezného G&tovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného Uctovného obdobia, pricom sa
uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy
Tabufka k ¢l. lll ods. 11 pism. a) o tvorbe a pouZiti rezerv
Stav na zatiatku . Stav na konci
Druh rezervy beiného Tvorba rezerv Poutzitie rezerv f:;;el:;:: ;Iz?r: bezného
uétovného obdobia Gétovného obdobia
Rezerva na nevy&erpané dovolenky 1028 3944 1028 3944
Rezerva na nakl.na energie a iné sluzby 1926 1425 1926 1425
Zakonné rezervy spolu 2954 5369 2954 5369
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 2954 5369 2954 5369

b) (daje ovyznamnych poloZkach na Uctoch 325 - Ostatné zavdzky a 379 - Iné zavézky; uvadza sa zatiatotny stav, prirastky, bytky
a konecny zostatok podia jednotlivych druhov zavézkov,

Vyznamné poloZzky ostatnych a inych zavazkov

Zaciatoény stav

Prirastky

Ubytky

Kone¢ny zostatok

Ostatné zavézky - Gcet 379

75

5681

2318

3438
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c) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci
bezného ttovného obdobia bezprostredne preﬂ;gig?:jﬁceho uctovného
Zavazky do lehoty splatnosti ) 23832 8533
Zavéazky po lehote splatnosti
Zaviazky spolu 23832 8533
d) prehiad o vySke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podla poloziek sivahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét rokov
Tabulka k ¢l. il ods. 11 pism. c) a d) o zavédzkoch
Stav na konci
. beiného Getowného obdobia |  De2Prostredne predchidzajicaho
Zavazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 23832 8533
Kratkodobé zavézky spolu 23832 8533
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 316 ' 280
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dihodobé zavazky spolu 316 280
Kratkodobé a dihodobé zavizky spolu 24148 8813

e) prehlad o zavazkoch zo sociaineho fondu; uvadza sa zadiatony stav, tvorba a Gerpanie socialneho fondu poGas uétovného obdobia
a zostatok na konci itovného obdobia,

Tabufka k ¢l. lll ods. 11 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond Beiné Gctovné obdobie Cesrosucdng r:’r::::iéedzajﬂce Ktovnd
Stav k prvému diiu uétovného obdobia 280 273

Tvorba na tarchu nakladov 237 125

Tvorba zo zisku

Cerpanie 201 118

Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 316 280

f)  prehlad o bankovych tveroch, pdZickach a navratnych finantnych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v euréch ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, vysky Uroku, splatnosti a formy zabezpeéenia -

UJ nema naplii pre tato polozku.
g) prehlad o vyznamnych polozkéch Gasového rozlisenia vydavkov budcich obdobi

Vyznamné poloZky éasového rozliSenia .
vjdavkov budiicich obdobi Opis Suma
Naklady r.2014 -vydavok v r.2015 Stravné listky zamestnancov za 12/2014 - fa za str. listky zaplatena v r. 2015 188

20 Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v Eleneni najmé na
a) zostatkov( hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b}  zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouZitej dotécie alebo grantu,

d)  zostatok nepouZitej Casti podielu zaplatenej dane,

€) zostatkovl hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.
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Tabufka k ¢l. Ill ods. 12 o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi

e e | .
olozky vynosov budicich obdobi z dovodu predchadzajiceho Prirastky Ubytky bezneg:dlzc;ioavného
tétovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
dlhodobého majetku obstaraného z dotacie
dlhodobého majetku obstaraného z finanéného daru 43752 2310 41442
dotacie zo Statneho rozpottu alebo z prostriedkov Eurdpskej tnie 150 927 150 927
Prispevkov z verejnej zbierky 14330 16 940 14330 16 940
grantu 23098 19491 22691 19898
podielu zaplatenej dane 19960 38410 19 960 38410
dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
Cl.Iv

Informacie, ktoré dopinaji a vysvetfuji udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyCislenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb

hlavnej Cinnosti a podnikatel'skej ¢innosti G&tovnej jednotky.

Opis trZieb za vlastné vykony a tovar Hlavné ¢innost' PodnikateFska ¢innost’
Trzby z predaja sluzieb — ucast. poplatiy na konferencii 215

Trzby zpredaja sluZieb - reklama vyrobkov obch. firme na 700
Konferencii -

Trzby z predaja tovaru — publikacia v ramci programu Lienka pomaci 39

(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

O?is vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych Suma
vynosov .
Prispevky od FO 4172
Refakturacia nakladov 6070
Prispevky a dary od PO 35403
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré (¢tovna jednotka prijala v priebehu bezného Uctovného obdobia.
Prehfad dotécii a grantov Suma
Dotacie 372045
Granty 132 304
Prispevky z podielu zaplatenej dane 78721
52769

Prispevky z verejnej zbierky

(4) Opis asuma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, prifom osobitne sa uvadza hodnota
kurzovych ziskov u¢tovana ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka.

e Vynos z precenenia CP - zmenka

Opis vyznamnych poloZiek finanénych vynosov Suma
e celkova hodnota kurzovych ziskov
e hodnota kurzovych ziskov ku diiu uctovnej zavierky
e  ostatné — Groky z bankovych tirokov a poskytnutych poZitiek 1843
e Viynosy z pouZitia rezervného fondu

346
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(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma
Ostatné sluzby 194 804
Osobné naklady 86394
Poskytnuté prispevky inym UJ a FO 299334
Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 50000
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 26244
Iné ostatné naklady — poplatky za byt Legionarska, poistné maj., bank. poplatky 2544
Ostatné prevadzkoveé naklady 22667

(6) Prehlad o icele a vydke pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné (i€tovné obdobie.

TabuPka k €l. IV ods. 6 o Gcele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane

Uel poutitia podielu zaplatenej dane prediﬁ:ﬁﬁz:jz‘;?:ozﬂ%::ﬂgt;e:::obia legxnsél:llzzmﬂéi: °
Prevadzkové naklady nadacie 5929
Program LION — Sanca pre deti 7181
Program LION - administracia projektov : 279
Projekty SCA — Seniorské programy 2500 6636
Projekty Holandskej obchodnej komory (HOK) 10000
Kampaii LIENKA - Staroba sa nas dotyka 45970
Podpora OZ Poznanie 226
38410

Zostatok podielu zaplatenej dane beZného d&tovného obdobia

(7) Opis asuma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strét, priCom osobitne sa uvadza hodnota

kurzovych strat Gétovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gttovna zavierka. UJ nema napli pre tito polozku.

(8) V uctovnej jednotke, ktord ma povinnost overenia ctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za Uétovné obdobie

v &leneni na néklady za

a) overenie Uctovnej zavierky,

b) uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia U¢tovnej zavierky,
c) svisiace auditorské sluzby,

d) dafové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

Tabufka k ¢l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v siivislosti s auditom uétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma
overenie uétovnej zavierky 1
uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uétovnej zavierky

suvisiace auditorské sluzby

dafiové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby 60
Spolu 61
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(9) Informécie o transakciach so spriaznenymi osobami

Uttovna jednotka uskutognila v priebehu bezného a predchadzajiiceho &tovného obdobia nasledujiice transakcie s Elenmi spravnej rady alebo

subjektmi spriaznenymi s €lenmi spravnej rady:

Spravna rada

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Poskytnuta poZicka 35291 35029

Prijaty urok 124 262

Marketingové sluzby prijaté 67 658 49458
3000 3000

Prispevky prijaté

Uttovna jednotka neuskutognila v priebehu bezného a predchadzajiiceho Gétovného obdobia Ziadne transakcie s &lenmi dozomej rady alebo

subjektmi spriaznenymi s ¢lenmi dozornej rady.

Uttovna jednotka uskutognila v priebehu bezného a predchadzajiceho (i&tovného obdobia nasledujiice transakcie s manaZmentom Uétovnej

jednotky:
. . . . Bezprostredne predchadzajice
ManaZment Bezné Gctovné obdobie Gétovné obdobie
Sluzby prijaté 52 399 43147
Mzdové naklady a poistné odvody 21942 9712
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