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Organizacia, ktora sa snazi prijimat [udi so sluchovym postihnutim so vSetkymi ich starostami i radostami. Snazime
sa robit Zivot tymto [udom a ich rodinam krajsi a dostojnejsi. Mnohi su &asto v ich tazkom Zivote sami, opusten,
osamoteni. A my sa snazime byt tu pre v8etkych, ktori su v Zivote so zdravotnym postihnutim strateni, bezradni, slabf,
bez domova, bez rodiny, so sluchovym postihnutim. Sme organizécia kultdry prijatia.

Ticho je svet n/Nepocujucich, ktory vnimajui oGami. Ich slova su posunky. Preto sa snazime vytvarat prileZitosti pre
[udi okolo nas, aby sa mohli dotknut’ kulttry n/Nepodcujucich a nazriet do sveta, kde slova nie su potrebné. Snazime
sa presadzovat prava tych, ktorf maju sluchové postihnutie, aby boli spolo¢nostou prijimani. Nasim zamerom je
naucit’ a viest [udi so sluchovym postihnutim k samostatnosti, aby dokazali za svoje prava bojovat sami.

Byt Cloveku s postihnutim, so znevyhodnenim na blizku, byt spolu s nim. Preto sme sa i po cely rok 2014 snazili byt
napomocni, poskytovat nase sluzby kvalifikovane, odborne a profesionélne a byt vo vSetkych oblastiach pre ludi,
ktori nas potrebuiju, dostupni. To nebolo a nie je v sucasnej ekonomickej situacii pre nasu organizaciu vébec lahké.
Tazké podmienky nas kolektiv véak zomkli v este silnejsie puto. Stali sme sa tim, ktory navzajom spolupracuie,
odborne sa spolu radi, vzajomne zdiela, Zije v priatelstve. Nase zamestnanie sa stalo nielen nasSou pracou, ale aj
nasim povolanim. Za to chcem vsetkym mojim kolegom, zamestnancom, dobrovolnikom z celého srdca podakovat.
Ze zostali aj v tychto tazkych &asoch v roku 2014.

Touto vyro¢nou spravou Vam chceme priblizit nasu ¢innost a pracu za rok 2014 a to v piatich strediskach
organizacie, ktoré sa orientuju na oblast socialnu, pracovnu, kulturnu, duchovnu a vzdelavaciu.

Aj ked sme si kazdy iny, aj tak sme si rovni bez ohl'adu na to, ¢i po¢ujeme alebo nie.

,»Sluzit' s laskou a neznostou lud'om, ktori potrebuju vela pomoci, nam pomaha rast v ludskosti, pretoze
oni su skutoénymi zdrojmi l'udskosti“ (Sv. Otec FrantiSek, 2013).

Nech nas dobrotivy Boh Zzehna aj v roku 2015.

PhDr. Anna Smehilova, PhD.
Riaditelka Strediska socidlnych sluzieb
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Specializované socidlne poradenstvo je odborna ¢innost zamerana na pomoc osobam so sluchovym postihnutim
v nepriaznivej socialnej situacii a na pomoc ich rodinam a komunite. Poradenstvo sa klientom poskytuje priamo

v organizacii alebo v teréne. Prijimatelom Specializovaného socialneho poradenstva vSak mdze byt aj institucia,
ktora pracuje s osobou so sluchovym postihnutim. Osoba so sluchovym postihnutim v spolupraci s kvalifikovanym
poradcom hladaju riesenie socidlneho problému, v spolupraci identifikuju socialny problém a hladaju jeho riesenie.
Specializované socidlne poradenstvo zabezpeduju 3 socidlni pracovnici, ktori maju dosiahnuté vysokogkolské
vzdelanie v odbore socidlna praca a ovladaju komunikéciu s osobami so sluchovym postihnutim (posunkovym
jazykom a prostrednictvom artikulacie). Specializované socialne poradenstvo sa poskytuje najma v
pracovnych diioch so zameranim sa na nasledujtice oblasti:

> Poradenstvo a pomoc pri posudeni povahy problému fyzickej osoby, rodiny alebo komunity a poskytnutie
zakladnych informacii o moznostiach riesSenia problému a podla potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSe;
odbornej pomoci.

> Poradenstvo a pomoc pri zistovani pri¢in vzniku, charakteru a rozsahu problémov fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity a poskytnutie im konkrétnej odbornej pomaoci.

> Poradenstvo a pomoc v oblasti zvladania neprimeranych reakcii okolia.

> Poradenstvo a pomoc pri minimalizovani socidlnych stigiem tykajlcich sa postihnutia.

> Poradenstvo a vedenie prijimatela socidlnej sluzby pri hladani podpory vo svojom okoli.

> Poradenstvo a pomoc pri zvladani a rieSeni predsudkov zo strany intaktnej populacie.

> Poradenstvo a pomoc pri spésoboch rieSenia problému komunikaénej bariéry a s tym suvisiacich nacvikov
komunikacnych a asertivnych zruénosti.

> Rodicovské poradenstvo a praca s rodinou a socialnym okolim prijimatela sluzby.

> Poradenstvo pri volbe moznosti socialneho zabezpecenia prijimatela socialnej sluzby.

> Poradenstvo a pomoc pri predchadzani a zabranovani pricin vzniku, prehlbovania alebo opakovania psychickych,
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fyzickych, ale aj socialnych poruch prijimatela socialnej sluzby.

> Poradenstvo a pomoc pri znizovani neziaducich javov, predchadzanie stratam socidlnej rovnovahy a porucham
vzajomnych vztahov medzi sluchovo postihnutou a poc¢ujucou populaciou.

> Poradenstvo a poskytovanie informacii v zmysle dosiahnutia pozitivhej zmeny v konani, vo vychove prijimatela
socidlnej sluzby so sluchovym postihnutim v priamom kontakte v posunkovom jazyku.

> Poradenstvo a pomoc pri realizovani socidlneho poradenstva prijimatelom socialnej sluzby so sluchovym
postihnutim v posunkovom jazyku.

> Administracia spisov prijimatelov socialnej sluzby.
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ReRabililacne dnedicko Cffula

Rehabilitacného stredisko EFFETA funguje od roku 2009. Jeho cielom je poskytovat odbornu ¢innost na podporu
samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti 0séb so sluchovym postihnutim prostrednictvom rozvoja a nacviku
zruénosti, aktivizovanim schopnosti a posilfovanim navykov pri zékladnych socialnych aktivitach, pri sebaobsluhe
a pri Ukonoch starostlivosti. Cinnost rehabilitadného strediska je orientovana najma na poskytovanie socidinej
rehabilitacie a socidlneho poradenstva s dérazom na socidlnu pomoc v oblasti socidlnej debarierizacie prostredia
(pristup k informaciam a k rovnocennej zrozumitelnej komunikacii) a v oblasti aktivneho zvySovania vyvinu osobnosti
a identity 0sob so sluchovym postihnutim vSetkych vekovych kategarii. V rehabilitacnom stredisku sa v roku 2014
poskytovali socidlne sluzby 23 klientom z Nitrianskeho kraja. 21 klientom boli poskytované sluzby s finanénym
prispevkom od Nitrianskeho samospravneho kraja. Intervencie v roku 2014 poskytovali kvalifikovani odbornici:
socialni pracovnici, Specialni pedagdgovia, pedagdgovia, logopéd, arteterapeut a dramatoterapeut, koordinator
volnoCasovych aktivit, timocnici posunkového jazyka a artikulacni timocnici, reCovi terapeuti a psycholdgovia.
Klientom boli v roku 2014 poskytované nasledujtice intervencie:

a / Socialna rehabilitacia

al / Logopedicka starostlivost

a2 / \lychova a Specialnopedagogicka intervencia

a3 / Arteterapia

a8 / Humanisticko-tvoriva ¢innost

a9 / Rozvoj slovnej zasoby v posunkovom jazyku

a10 / Rozvoj slovnej zasoby v posunkovom jazyku

b / Socidlne poradenstvo - odborné Specidlne poradenstvo a rodic¢ovské poradenstvo.
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Imocmecha sbuwiba

Cielom timocnickej sluzby pre osoby so sluchovym postihnutim je zabezpecenie pristupu k informaciam a
zabezpeCenie bezbariérovej komunikacie. Hlavnym zéamerom je znizovanie komunikacnej a informacnej bariéry.
Organizacia poskytuje nasledujuce formy timocenia prostrednictvom certifikovanych kvalifikovanych
timoénikov:

a / Timo¢énicka sluzba v zmysle platnej legislativy

e Artikulacné timocenie

e TiImocenie v posunkovom jazyku

e TImocenie v posunkovanej slovendine

e Timocenie v taktilnej forme posunkového jazyka

b / Timocéenie medzinarodnych posunkov

e TImocenie medzinarodnych posunkov do/z hovoreného slovenského jazyka

e TImocenie medzinarodnych posunkov do/z hovoreného anglického jazyka

c / Umelecké timocenie
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Fnroialinovant, socialm poradinsleo

2013 Celkovy Celkovy Celkovy
pocet pocet pocet
klientov hodin intervencii

Januar 31 46,5 62

Februar 35 52,5 70

Marec 50 66,5 103

April 62 143,5 138

Méj 44 58 90

Jun 40 66,5 84

Jul 10 15 20

August 11 16,5 22

September 16 24 32

Oktober 10 15 20

November 14 21,5 28

December 8 13 16

SPOLU 331 538,5 685
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2013 Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Celkom

hodin hodin hodin hodin hodin hodin hodin hodin

a ai a2 ab a8 a9 alo0 b
Januar 120 17 54,5 0 9 25,5 14 27,5 147,5
Februar 133,5 21,5 41,5 1,5 22 30 17 32,5 166
Marec 217 31 78,5 1 24 51 31,5 43,5 260,5
April 156 20 55,5 1 19,5 35,5 24,5 59 215
Maj 150 36 61,5 2 4,5 29,5 16,5 81 231
Jun 140,5 22,5 40,5 2 32 27,5 16 92,5 233
Jul 67 14 18,5 1 3 19 11,5 64 131
August 47 12,5 17 0,5 1 12 4 51 98
September 97,5 20 34,5 1 16,5 15,5 10 51,5 149
Oktober 159 37 445 2 18 47,5 10 86 245
November 132 31,5 36 1 26 27,5 10 71 203
December 1115 27,5 33,5 1 18 23,5 8 68,5 180
SPOLU 1531 290,5 516 14 193,56 344 173 728 2259
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Imocnicha sbuiba

2013 VUC v hod.
Januar 204
Februar 43
Marec 527
April 145
Méj 354
Jun 865
Jul 340
August 11
September 20
Oktéber 0
November 0
December 45
SPOLU 2552
18

o hramskom samosprasnom Rrajl

1

2

Néazov zariadenia

EFFETA - Stredisko
sv. FrantiSka Saleského

EFFETA - Stredisko
sv. FrantiSka Saleského

Druh sociélnej sluzby RS * TS*
Kapacita zariadenia 25

Zazmluvnena kapacita z NSK 18 14
Naklady / meiasc / 1 klient 263,52 108,21
Spolu finan¢ny prispevok NSK / v eur 41799,78 15120,00
Finanény prispevok NSK na odkazanost / v eur 17666,10 10779
Finanény prispevok NSK na prevadzku / v eur 241833,68 4341
Finan&ny prisp. MSVPR SR na prevadzku /veur | 0 0

Zisk z podnikatelskej ¢innosti po zdaneni 0 0
Prijmy zariadenia od prijimatelov soc. sluzieb 0 0
Prijmy zariadenia z darov a od sponzorov 0 0
Prijmy zariadenia / SPOLU 41799,78 15120

VsSeobecné informacie / Meno zodpovednej osoby za poskytovanie socialnych sluzieb:
PhDr. Anna Smebhilova, PhD. / +421 905 173 292 / Datum 10. 01. 2015
(Tabulka Nitrianskeho samospravneho kraja, ktord NSK pozaduje zverejnit vo vyro¢nej sprave)
*RS = Rehabilitacné stredisko *TS = TImoc¢nicka sluzba
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Pracownt, poradunsloo

Zakladnym atributom produktivneho veku Cloveka je pracovna aktivita, ktora sa viaze s plnohodnotnym uplatnenim
sa na trhu prace a s tym suvisiacou platenou pracou. Ide o prakticku integraciu do pracovnej kazdodennosti, ktorej

sucastou je ndjdenie si zamestnania, udrzanie si pracovného miesta, pracovny a platovy postup, pozitivna pracovna 2013 Pocet
klima, pristupnost fyzického a socidlneho prostredia, pracovna rehabilitacia a rekvalifikacia a iné. Osoby so sluchovym

postihnutim maju stazenu poziciu pri hladani plateného zamestnania, pretoZe ich pracovny a osobnostny profil velmi Januér 1
Casto nevyhovuje poziadavkam kvalifikacie, produktivity a flexibility na trhu prace. Dokazuije to i fakt, Ze na trhu prace Februar 0
nie je vyuzitelnost pracovnej sily oséb so zdravotnym postihnutim v dostatocnej miere. Marec 8
V sucasnej dobe ekonomickej krizy sa dany problém este viac prehlbuje. Stredisko pracovnych &innosti sa snazi April 19
vytvarat pozitivne Zivotné a pracovné podmienky, ktoré smeruju k uplatneniu oséb so sluchovym postihnutim na Maj 16
trhu prace. NasSe aktivity s zamerané na zvySovanie pracovnej kvalifikacie, odstranenie komunikacnej a informacnej Jun 16
bariéry, jazykova a administrativna podpora pri hladani prace a taktiez podpora pri pracovnej a socialnej integracii na Jul 2
trhu prace. August 6
V naSej organizacii poskytujeme pracovné poradenstvo pre osoby so sluchovym postihnutim. Toto poradenstvo September 7
je mozné vyuzit kazdy pracovny den. Poradenstvo zabezpecuju socialni pracovnici, ktori oviadaju posunkovy Oktober 5
jazyk. Naplhou pracovného poradenstva je podpora a pomoc v procese aktivneho uplatnenia sa na trhu prace. November 2
Poradenské sluzby zahffiaju asistenciu pri podavani ziadosti, hladanie moznosti pracovnych miest, komunikaciu so December 1
zamestnavatelom a spolupracovnikmi, zabezpecovania vhodnych socialnych a pracovnych podmienok, poradenstvo

institiciam a iné. SPOLU 83
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/ / . / /
Uylvarna o dramalicke wehova
Vytvarna a dramaticka vychova, ktoré realizujeme v nasej organizacii prostrednictvom arteterapie a dramatoterapie,
su ¢innosti vyuzivajuce obsah a Specifické prostriedky arteterapie, v ktorej ako zékladny prostriedok previada priama
skusenost cez umeleckeé vyjadrovanie. Cielom je kultivovat a obohacovat vyrazové prostriedky deti a mladeze
s0 sluchovym postihnutim sluZiacich k socidlnej komunikacii. Jedna sa taktiezZ o liecebné prostriedky s vyuzitym
vytvarného a dramatického umenia. Prostrednictvom vytvarnej a dramatickej vychovy sa deti a mladez so sluchovym
postihnutim udia vyjadrovat viastné pocity, prezitky, simulacie — transformacie seba do urditej podoby prostrednictvom
vytvarného a dramatického umenia. Zakladnym smerovanim arteterapie a dramatoterapie pre osoby so
sluchovym postihnutim st najma dve linie:
> neverbalne komunikovat obidvoma smermi smerom von aj smerom dnu a pritom sa vyjadrit a komunikovat s
prostredim bez verbalnych obmedzeni (tam, kde nie je schopnost vyjadrit sa slovom, je neobmedzena moznost
vyjadrit sa obrazom, hranim),
> rozvoj abstraktného myslenia, nakolko osoby so sluchovym postihnutim disponuiju deficitom vnimania abstraktného
a transcendentného sveta, ¢o je spbsobené najma silnou konkrétnostou vo vnimani okolitého sveta.
Cielom arteterapie pre deti a mladez so sluchovym postihnutim je aj prezentovanie dramatického prejavu. Deti
S0 sluchovym postihnutim a dramatoterapeutkou interptetuju rézne dramatizacie rozpravok, pribehov a scénok.
Prostrednictvom skupinovej terapie deti prezentuju svoju pracu na verejnosti, pred svojou komunitou, &im su vedené
k socialnej integracii. V ramci kolektivu ziskavaju osobnostné schopnosti potrebné k plnohodnotnej integracii, ako
su kooperacia, nekonfliktna a asertivna komunikéacia, zvySovanie paméatovej kapacity, slovnej zasoby a socialnej
interakcie. VWtvarna a dramaticka vychova u deti a mladeze so sluchovym postihnutim rozvija povedomie vlastnych
estetickych postojov, rozvija schopnost reSpektovat a tolerovat hodnoty inych ludi a inych kultdr. Dieta so sluchovym
postihnutim sa uci vyuzivat zékladné kultirne nastroje na kultivovanu komunikaciu, rozliSovat rézne sucasti kultdry,
umelecké druhy, ich média, formy, hlavné tendencie a Styly, vyjadrovacie prostriedky, zakladné kompozi¢né principy,
opisovat svoje estetické zazitky z vnimania a tvorby vytvarnych diel.
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Vndbawamin

Strategickymi cielmi organizacie v tejto oblasti je najméa systematicka praca s detmi a mladezou so zdravotnym
postihnutim a Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (s dérazom na sluchové postihnutie) a intaktnymi detmi,
mladeznickymi pracovnikmi a Sirokou verejnostou. Sucasne sa zameriavame o rozvoj neformalneho vzdelavania a
informalneho uc¢enia sa s cielom dosiahnut najvyssi stupen osobnostného vyvinu a stupna integracie.

Realizacia aktivit pozitivne prispela k podpore znizovania nedplnych a nedostato¢nych foriem edukacie sluchovo
postihnutych a deti so Specidalnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a podarilo sa nam rozsirit spektrum vychovno-
vzdelavacich metdd vhodnych pre pracu s detmi a mladeZou so sluchovym postihnutim. Aktivity boli taktiez
zamerané na aktivne odhalovanie foriem rozvoja sluchu, sluchového vnimania, sluchovej percepcie, reci hlavne
vyslovnosti, pochopenia slov a aktivneho rozvoja slovnej zasoby, na skoru stimulaciu reéi, a sluchu uz od narodenia,
rozvoj zostavajlcich zmyslov, tvorivosti, asertivity, vedomosti a technik potrebnych v medziludskych vztahoch,
vyjadrovania svojich pocitov, myslienok, nazorov, postojov, su¢asne foriem ako obohacovat a rozvijat vyrazové
prostriedky vyuzitelné v socialnej komunikacii a podobne. Poskytovali sme svojim klientom kvalitné audiologické
vedenie, pravidelny tréning reci a sluchu s prislusSnym odbornikom, tréning rozliSovania zvukov, lokalizécie zdroja
zvuku, lateralizaciu zvuku, rozliSovanie hovoru s cielom dosahovania ¢o najvy$Sej miery produkcie verbalneho prejavu,
s cielom zlepsit schopnost odzerat' s pochopenim bezne artikulovanych slov a tym dosiahnut u klientov zlepsenie
medziludskej komunikacie nepodujucich a pocujucich.

Jednym z dalsich cielov bolo podporovat vychovu mladej generacie k demokracii. Vychova k demokracii sa viedla
formou diskusii na rézne navodené témy, vytvarali sa fiktivne situacie (ktoré sa mézu redlne stat' v zivote), ktoré deti a
mladez na zaklade svojich poznatkov a metddy ,pokus - omyl“ realizovali a uili sa novym a vhodnym formam svojho
konania, spravania a myslenia. Vychova a rozvoj poznatkov deti a mladeze pri uplatfiovani ludskych prav a slobéd
boli realizované s cielom pripravit deti a mladez so Specialnopedagogickymi potrebami na plnohodnotny integrovany
zivot (Studium a praca) v spolo¢nosti tak, aby sa zapojili do procesu vzdelavania a spoznavania platnej legislativy

na regionalnej, narodnej a medzinarodnej urovni. Tymto spdsobom sme sa snazili podporit a napomaéct rodine s
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dietatom so sluchovym postihnutim zit bezny Zivot a tak dopom&ct ich rodi¢om pri integracii dietata. Déraz sa kladol
na ich vlastnu iniciativu v procese uplatfiovania prav vyplyvajucich z legislativnych ramcov. Aktivity smerujuce k rozvoji
danych znalosti boli zamerané nielen prakticky v ramci zazitkového ucenia, ktoré je najvhodnejsSie, ale v zékladoch aj
teoreticky - vysvetlenim demokracie, ludskych prav a dalSich ddlezitych pojmov.

Prostrednictvom neformalneho vzdelavania sme sa snazili minimalizovat hrozby désledkov komunikaénych a
informacnych obmedzeni a bariér a komunikacného zlyhania, zvySovat pristup k informayciam a k nadobudnutiu
komunikacnych zru¢nosti, zvysit miery komunikacného zapojenia a aktivity, zvysit porozumenie medzi pocujucimi a
nepocujucimi rovesnikmi. Moznost integracie v prirodzenom socialnom a vzdelavacom prostredi.

V ramci vzdelavania sme sa zamerali ako na deti a mladez so sluchovym znevyhodnenim tak aj na intaktné deti a
mladeZ a na ostatnych zaujemcov o vzdelavanie sa v naSej organizacii. V procese vzdeldvania sa jednalo najma o
mimoskolsku edukacnu ¢innost, rozvoj slovnej zasoby ako v slovenskom tak aj posunkovom jazyku, logopedicku
starostlivost, Skolsku edukacna ¢innost a kurzy posunkového jazyka skupinové a individualne.
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Sukromné centrum Specidlno-pedagogického poradenstva je zariadenie Specialnopedagogického poradenstva,
zabezpecuje odbornu starostlivost o deti a mladez so zdravotnym postihnutim a poskytuje im odbornt pomoc v
procese integracie do spolo¢nosti v spolupraci s rodinou, Skolou, odbornymi lekarmi a socialnymi pracovnikmi.
Poskytuje a zabezpecuje diagnosticku, rehabilitacnu, psychologicku, psychoterapeutickl a Specidlnopedagogicku
starostlivost. Odborné sluzby su sic¢asne poskytované zakonnym zastupcom deti, pedagogickym pracovnikom $kol
ato v zmysle Zakona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o Skolskych zariadeniach v zneni neskorsich predpisov a Vyhlasky
MS SR ¢&. 325/2008 Z. z. 0 podrobnostiach o vychovnom poradenstve a prevencie. Personalne obsadenie: 5
pedagogicki pracovnici s pozadovanou kvalifikaciou a 6 odborni pracovnici s poZzadovanou kvalifikaciou. Odbornici
poskytli v roku 2014 svoje sluzby 104 Klientom so $pecidlnymi vchovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej ,SVVPY).
Pocas roka 2014 sme poskytli sluzby, v ramci ktorych bolo spolu vykonanych 5472 intervencii:

a / Diagnostiky SPOLU / 1860

> psychologické 930 > Specialno-pedagogické 1930

b / Poradenstvo SPOLU / 1380

> psychologické 400 > Specialno-pedagogické 580 > socialne 400

c / Terapia SPOLU / 1060

> psychoterapia 450 > lieCebno-pedagogicka 450 > socioterapia 160

d / Rehabilitacia SPOLU / 700

> socialno-psycholog. tréning 300 > nacvik socialnej komunikacie 300 > korekcia/kompenzacia 100

e / Pokracujuca starostlivost SPOLU / 472

> mimoskolska edukacna ¢innost 207 > Skolska edukacna Cinnost 228 > rozvoj slovnej zasoby v slovenskom
posunkovom jazyku 20 > rozvoj slovnej zasoby v slovenskom jazyku 17
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> Metodicka a odborna pomoc v oblasti integracie klientov so SVPP (Ide o nasledovné $koly a k. zariadenia)
Materské $koly / MS Nitra — Stiavnickd; MS Neded; MS Sala — Okruzna; MS Benkova; MS DraZovce. MS Sala, MS
Beld, Cirkevna MS sv. Filipa, MS a ZS Celadice.

Zakladné skoly / ZS Komjatice; ZS Banovce n/Bebravou; ZS Pohranice; ZS Jatov, ZS Nitra ~Topolova ul.; ZS
Modenok; ZS Zlaté Moravce; ZS J. Domastu Cabaj — Capor; ZS Nitra — sv. Marka, Petzwalova ul.; ZS Nitra — sv.
Svorada a Benedikta; ZS Sala - J. Murgasa; ZS Nitra — Nabr. mladeze; ZS Nitra — Zobor; ZS Sala — Pionierska; ZS
Nitra — Fatranska; ZS Diakovce; ZS Dolné Krékany; ZS Maria, ZS Brang, ZS sv. Jozefa -Hlohovec, Stukromna Z8 pre
ziakov s NKS Nitra.

Stredné Skoly / Gymnazium sv. Cyrila a Metoda Nitra; Zdravotna Skola Nitra; Dievéenska skola Nitra; Zdruzena
Skola dopravy a spojov Bratislava; Gymnazium pre SPM Kremnica

Vysoké skoly / Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre; Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre; Janackova
akadémia muzickych umeni v Brne.

> Iné éinnosti

Navsteva kniznice, banky, viastivedného muzea, nitrianskej galérie, divadelného predstavenia, prehliadka nitrianskeho
zamku a diecézneho muzea.

> Rozvijanie aktivnej spoluprace

Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie v Bratislave — PhDr. Katarina Zbortekova, PhDr. Lubica
KroGanova, Zakladna §kola sv. Marka v Nitre — Ing. Anton Rajec, Mgr. Maria Andova, Materska Skola Stiavnicka Nitra
— Bc. Lubica Valentinyova, Mgr. Anna Fialkova, Psychologi¢ka — PhDr. Iveta Mala
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Procs vadilavamia o “oku 2014

Frekvencia | LS MEC SEC RSZ SJ RSZ PJ IKPJ KPJ zaé
2014

Januar 32 14 7 0 0 0 1
Februar 29 11 4 0 0 0 3
Marec 39 20 8 0 0 0 4
April 35 18 5 0 0 0 3
Maj 18 20 6 0 0 0 3
Jun 74 18 1 0 0 0 0
Jul 71 19 0 0 0 0 0
August 71 0 0 0 0 0 0
September 54 13 5 0 0 0 0
Oktober 74 18 20 0 0 0 0
November 64 16 20 0 0 0 3
December 50 13 20 0 0 0 0
SPOLU 611 180 96 0 0 0 17

LS = logopedicka starostlivost, MEC = mimogkolské edukadna starostlivost, SEC = kolské edukadnd &innost,
RSZ SJ = rozvoj slovnej zasoby v slovenskom jazyku, RSZ PJ = rozvoj slovnej zasoby v posunkovom jazyku,

IKPJ = individualny kurz posunkového jazyka, KPJ za€ = kurz posunkového jazyka / zaciatoCnici
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Pubromme cvnlnum spreialno-prdagogicheho

porademlea ke

Druh zdravotného postihnutia Dievéata | Chlapci SPOLU
Sluchové postihnutie SP 29 27 56
Vyvinové poruchy ucenia VPU 14 22 36
Vyvinové poruchy spravania VPS 2 18 20
Viacnasobné postihnutie VIAC 1 7 8
Mentalne postihnutie MP 1 0 1
Narusena komunika¢na schopnost NKS 4 13 17
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NasSa organizacia je zalozena na krestanskych hodnotach, preto jej prvoradym cielom je poskytnutie moznosti
nepocujlcej komunite aktivne a plnohodnotne rozvijat svoj duchovny zivot. Poslanim Strediska duchovného zivota
je rieSenie problematiky, ktora je Uzko spojena s evanjelizaciou ludi so sluchovym postihnutim a prehlbovanim ich
duchovného zivota. V roku 2014 nasa organizacia posobila v tychto oblastiach:

> Nabozenska vychova

Obsahom tejto oblasti je hladanie spbsobov a foriem vyucovania nabozenstva skolopovinnych deti, mladeze i
dospelych. Zameranim tychto snah je, aby nepocujlci ziskavali potrebné informacie v im prijatelnej a zrozumitelnej
forme. Snazime sa hladat moznosti, ako pretimodit' a vysvetlit abstraktné naboZenské pravdy na konkrétny
spbsob myslenia u nepocujlcich deti.

> Liturgia

NaSa organizacia realizuje s knazmi pravidelné slavenie svatych omsi, priamo v priestoroch organizacie. Sv. omse
su timogené do posunkového jazyka. Tento rok timodenie sv. omai zabezpedovali Styria timodnici Anna Smehilova
st., Anna Smehilova ml., Stanislav Moravek a Veronika Simonova. Sv. oméu s nami pravidelne slavili kiazi ICLic.
Ernest Bredschneider a jedenkrat do mesiaca sme slavili om8u priamo s posunkujucim knazom PaedDr. Robertom
Colotkom, ktorému prisiel vypomoct aj pplk., odbprny asistent ThDr. FrantiSek Barto$, PhD. Dokonca v marci a
oktébri nas svojou pritomnostou na slaveni sv. omse poctil aj Dr. h. c. Cyril Axelrod, hluchoslepi knaz a misionar z

Velkej Britanie. VSetkym spomenutym kfiazom patri nasa velka vdaka za vsetko, ¢o pre nas a duchovny zivot ludi so

sluchovym postihnutim robia, &im su, ¢o ndm davaju. Pane JeZisu prosime Ta, za tychto nasich duchovnych otcov.
Zehnaj ich a ochrariuj, aby nés viedli nadalej k Tebe.

48

> Sviatosti

Poslanim organizacie je vytvorenie priestoru pre ucast [udi so sluchovym postihnutim na sviatostiach a na zivote
cirkvi. Organizécia prostrednictvom svojich knazov a katechétov na Skolach pripravuje deti a dospelych so sluchovym
postihnutim na prijatie sviatosti krstu, prvého svatého prijimania, birmovania a na sviatost manzelstva.

Sucastou aktivit Strediska duchovného Zivota je i spovedanie nepocujucich v posunkovom jazyku, predmanzelské
nauky a katechézy.

> Nabozenské posunky

Z&kladnou snahou organizacie je zjednotenie uz existujucich posunkov z oblasti duchovného zivota nepocujucich

v ramci Slovenska a taktiez vyvoj novych nabozenskych posunkov potrebnych v komunikacii v oblasti duchovného
zivota nepocujlcej komunity.

/7~ /7 /77
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Uik prace Job-wpo 2014

V drioch 29. — 30. aprila 2014 nasa organizacia pozvala ludi so sluchovym postihnutim, ktori st bez prace a hladaju
si zamestnanie zUc¢astnit sa na veltrhu pracovnych prileZitosti Job Expo 2014 spojeny s XVI. Medzindrodnou burzou
prace, ktoré sa konali v priestoroch vystaviska Agrokomplex v Nitre. Veltrh prace pripravilo sice Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny, ale pre Ucastnikov so sluchovym postihnutim nebolo zabezpe&ené pristupné prostriedie
najma z hladiska komunikéacie. Preto sa naSa organizacia rozhodla zorganizovat pripravné stretnutie pre nepocujlcich
a nedoslychavych v priestoroch nasej organizacie, pocas ktorého si U¢astnici so sluchovym postihnutim pod
vedenim nasich socialnych pracovnikov pripravili Ziadosti do zamestnania, napisali spravne zivotopis a urobili prvy
vyber z ponuk prace ponukanych na veltrhu. Nasledne na druhy der spolu s timo¢nikmi a socialnymi pracovnikmi
navstivili priamo veltrh prace. Na stretnutiach a po¢as komunikacie s jednotlivymi zamestnavatelmi si hladali pracu,
komunikovali v posunkovom jazyku, zistovali si potrebné informécie, pytali sa na podmienky prace a dalsie. Bolo to
po prvykrat, kedy ludia so sluchovym postihnutim mali mozZnost hladat si zamestnanie ako pocujuci, zdravi U¢astnici.

V obdobi december 2013 — april 2014 prebieha projekt ,Mobilny pedagdg*, ktory je tematicky zamerany na
individualnu podporu vzdelavania nepocujucej Studentky. Aktivity projektu maju priamy dopad na oblast vzdelavania.
Prostrednictvom aktivit sa zabezpec€uju pedagogicke intervencie a podpora priamo v beznej Skole, kde je Studentka
integrovana a zaroven surdopedicka podpora v ramci edukacie Studentky v organizacii. Tento podporny komplex

vzdelavacich intervencii je unikatny v tom, Zze zabezpedi Studentke vzdelavat sa na beznej Skole — v prirodzenom
prostredi, aj napriek jej komunikacnej a informacnej bariére v suvislosti s pocujucou spolo¢nostou.
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(Program sociabmyy inklunie pre dile o mbades
/ . /

so buchowym poslihmulom
V obdobi od novembra 2013 - do juna 2014 organizacia realizuje projekt ,Program socidlnej inkltizie pre deti a
mladez so sluchovym postihnutim®. Obsahom projektu je zabezpedit, aby nepocuijlice deti nemuseli uz v troch
rokoch pripadne neskér opustat svoje rodiny z dévodu odchodu do vzdialenych Specidlnych Skél a nemuseli trhat
prirodzené rodinné vazby. Program v sebe zahfha integrované vzdelavanie na beznej Skole, spolupracu Specialneho
pedagdga a ucitelov, odbornd mimoskolsku edukaciu, poradenstvo a intervencie socialnej rehabilitacie. Organizacia

zabezpecuje na jednom mieste vSetky potrebné intervencie a poradenstvo. Nasledne sa snazi zabezpecovat podporu
aj v oblasti uplatnenia sa na trhu prace a uplatneni sa v spolo¢enskom diant.

Dolyhy Licha

Projekt je zamerany na napifianie cielov, ktoré podporuijl procesy smerujlice k odstrafiovaniu predsudkov vodi
nepodujucim, posilfuju vychovu k tolerancii a prijimaniu inakosti tak ako pocujucich tak aj nepocujucich, podporuju
socialnu sudrznost a solidaritu pocujucich voci zranitelnej skupine nepodujlcich, podporuju medzikulttrny dialég a
tieZz ochranu a rozsirovanie kulturnych prav nepocujucich ohrozenych socialnym vylic¢enim. Projekt sa snazi ulahéit
nepodujucim pristup ku kultdre, podporovat rozvoj ich kultdrnych prav, podporit dostupnost kultdry.
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/ / v / v / v /
Unimava o amgaiovana spolocmost mbacych lude
Projekt bol zamerany na osvojenie si novych socidlnych zruénosti a kompetencii v oblasti reSpektovania odlisnej
kulturnej a socialnej skupiny ludi so sluchovym postihnutim a vytvorenia novych foriem a kanalov pre spolo¢nu
komunikaciu s ludmi so sluchovym postihnutim. Je nutné spomenut, ze akceptacia a citlivé vnimanie oséb so
sluchovym postihnutim je v sucasnej spolo¢nosti ,bielym miestom* — absentujicim prvkom. Projekt sa realizoval
od juna 2014 do novembra 2014, t.j. 6 mesiacov. Ciel projektu sa realizoval prostrednictvom preventivnych a
informacnych workshopov na skoléach, ktoré budu adresované mladym ludom vo veku od 14 rokov. Do projektu
bolu zapojenf aj [udia so sluchovym postihnutim a tymto spdsobom projekt vytvoril spoloénu platformu synergie a
spoluprace. Hlavny ciel projektu bolo osvojenie si novych socidlnych zru¢nosti a kompetencii v oblasti reSpektovania
odlisnej kulturnej a socidlnej skupiny ludi so sluchovym postihnutim a vytvorenia novych foriem a kanalov pre
spoloénu komunikéaciu s ludmi so sluchovym postihnutim pri¢om primarnou cielovou skupinou boli deti a mladez vo
veku 14-30 rokov.

Rec ik

Projekt bol zamerany na osvojenie si novych socidlnych zru¢nosti a kompetencii v oblasti reSpektovania odliSnej
kulturnej a socialnej skupiny ludi so sluch.postihnutim a vytvorenia novych foriem a kanalov pre spolo¢nu
komunikaciu s ludmi so sluchovym postihnutim. Realizoval sa od juna 2014 do novembra 2014, t.j. 6 mesiacov.
Projektu sa realizoval prostrednictvom preventivnych a informaénych 10 workshopov na zakladnych a strednych

Skolach, ktoré boli adresované mladym ludom. Primarnou Ulohou bolo vypracovanie metodologie workshopu,
priprava didaktickych pomocok ¢o sa uspesne podarilo.
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/ / . / . / v
vt wformalme vadibavamin v pract o mbadeiow
Narodny projekt PRAKTIK je zamerany na vzdelavanie pracovnikov s mladezou (PsM) a mladeznickych veducich
(MIV). Zmyslom série 3 Skoleni je oboznamit Ucastnikov s procesom pripravy, realizécie a vyhodnotenia zazitkovych
aktivit pre mladez s vyuzitim prace s drobnym materidlom. PsM sa tiez zdokonalia v odovzdavani svojich sklsenosti
novym kolegom. Proces vzdelavania zamerany na nadobudnutie praktickych zruénosti v danej téme sa uzavrie v
zavereCnej faze, v ktorej PsM a MIV zrealizuju pod dohladom odbornikov na vzdelavanie zazitkovy tabor pre cielovu
skupinu deti a mladez.
Vstupny vzdelavaci program Startér
Vstupny vzdelavaci program pre PsM sa zameriava na predstavenie roznych foriem vedenia dobrovolnikov (koucing,
mentoring a supervizia) v praci s mladezou. Vzdelavaci program pre MIV bude smerovany k ziskaniu organizacnych
zruénosti pre pripravu vzdelavacich aktivit s detmi a mladezou (kratkodobych aj dihodobych). Ziskané kompetencie si
Ucastnici budud méct hned' overit pripravou a realizaciou kratkodobej vzdelavacej aktivity na dopravnom ihrisku.
Spolo¢na priprava Rabaka
Program bude obsahovat spolo¢nu teoreticku a prakticku pripravu pre PsM a MIV so zameranim na tému Praktik —
praca s drobnym materialom. Okrem tejto témy, sa budu Ucastnici vzdelavat aj v témach ako su timova spolupraca,
manazment aktivit, systém podpory, rieSenie moznych rizik v suvislosti so zaZitkovym vzdelavanim a i.
Praktické overenie ziskanych kompetencii Zazi-to!

Ucastnici pripravia program zazitkového tabora Zazi-to!, pocas realizacie ktorého si overia ziskané kompetencie.
Zazitkového tabora sa zucCastnia deti a mladez ré6znych vekovych kategorii vo veku od 7 do 24 rokov.

\
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Pok mpocupucich. Pravo na wovnosl, porosumemn o informacis

Nepodujlci Zial nedostavaju dostatodny priestor na prezentaciu svojej viastnej kultury, nie st napifiané ich kulttrne
prava. Ich kultura nie je pristupna pocujucim a ti ju nemaju moznost spoznat. Projekt je z tohto dévodu zamerany
na napifianie cielov, ktoré podporujl procesy smerujlice k odstrafiovaniu predsudkov vodi nepodujiicim, posiliujl
vychovu Kk tolerancii a prijimaniu inakosti, podporuju socidlnu sudrznost a solidaritu pocujlcich voci zranitelnej
skupine nepocujucich, podporuju medzikultirny dialég a tieZz ochranu a rozsirovanie kultdrnych prav nepocujicich
ohrozenych socialnym vylu¢enim. Projekt sa snazi ulahcit nepocujicim pristup ku kulture, podporovat rozvoj ich
[udskych prav, podporit ich integraciu do spolocnosti. Projektom chceme znizovat strach pocujuicej spolocnosti z
nepoznaného, ¢im chceme priamo predchadzat rizikam xenofébie diskriminacného spravania a nasilia pachaného
na nepodujlcich z dévodu ich inakosti, zdravotného postihnutia a komunikacnej bariéry. Taktiez nepocujici po&as
integracie narazaju na mnohé hrozby, ktoré su spojené s nedostatoénym komplexom podpornych programov, s
nedostatocnym vzdelavanim v oblasti zvySovania komunikacnych zru¢nosti, s nedostatoc¢nou podporou zdravého
bio-psycho-socialno-spiritudlneho vyvinu dietata a s nepristupnostou socialneho prostredia(komunikacia a
informacie). Nedostatok zrozumitelnych informécii o moznych rizikach a moznej ochrane zvySuju riziko stat sa
[ahkou obetou poruSovania ludskych prav. Z tychto dévodov je potrebné realizovat komplexny subor intervencif

Specificky uréenych na zvysenie komunikacnych zru¢nosti nie len u nepocujicich deti, ale aj u po&ujlcich rovesnikov,

spoluziakov, pedagogov a dalsich délezitych dospelych.
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(Podpora mbadvincchych ongamindcie o wokw 2014

V roku 2014 bude ucelom pouZitia dotdcie systematicka praca s detmi a mladezou, kde sa nadalej bude pracovat
prostrednictvom zakladnych kolektivov v Styroch zakladnych oblastiach a to socidlnej, edukacnej, kultirnej a
duchovnej s cielom vytvorit podmienky pre zvySovanie kvality zivota, zaistit socidlnu spravodlivost, dostatok
prileZitosti, rovnost Sanci, priznat prava na svoju vlastnu identitu, réznorodost a autonémiu, poskytovat prileZitosti na
zamestnanie, aktivne obcianstvo a Ucast zastupcov mladeze na spolo¢enskom a politickom Zivote. Klti¢oveé oblasti
vo vztahu k detom a mladezi: 1. vzdelavanie, 2. zamestnanost, 3. rodina, 4. U¢ast mladeze na spolocenskom a
politickom Zivote (participacia), 6.mobilita, 7. volny ¢as, 8. kulttra, 9. zdravie a zdravotny $tyl, 10. sociélna prevencia
Zakladné atributy v praci s detmi a mladeZou: systematicka praca, rozvoj neformalneho a informalneho ucenia,
zvySovanie Urovne osobnostného rozvoja, podporovanie realizacie a rozvoja pravidelnej a systematickej prace,
zapojenie deti a mladeze do rozhodovania. Hlavnou oblastou ¢innosti su pravidelné aktivity, medzi ktoré patria:
Mimoskolska edukacna ¢innost, Dobra novina, Dramaticka vychova, Duchovné aktivity, Kurzy posunkového jazyka,
pocitacovy kurz, vytvarna vychova. Sucasne v roku 2014 planujeme rozvoj aktivit organizacie prostrednictvom
projektov zameranych na eliminaciu hrozby ddsledkov komunikacnych a informaénych obmedzeni a bariér u

deti a mladeze so sluchovym postihnutim prostrednictvom preventivnych a intervenénych aktivit, tvorbu novych
prilezitosti a novych aktivit zameranych na prevenciu syndromu CAN u nepocujtcich deti zrozumitelnou formou
(vizualnou komunikaciou). Institucionalny rozvoj je zamerany na zvySovanie profesionality, zru¢nosti a kompetencif
zamestnancov.

62
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Tebojem sa wosumit (o at Lo undenolanding)

Projekt sa zameriava na eliminaciu hrozby désledkov komunika¢nych a informacnych obmedzeni u nepodujcich
deti a mladeze prostrednictvom prevencie a intervencie zameranej na rozvoj komunikacnych zruénosti a kompetencif
u nepocujucich aj pocujucich. Projekt vytvara bazu partnerstva a synergie pdsobenia na znizovanie rizik vylucenia u
deti a mladeze na drovni rovesnickych skupin a délezitych dospelych. Pocujici maju obavy zo zlyhania v komunikacii
s nepocujucimi. To plati niekolkonasobne u nepocuijlcich deti. Neustdle neporozumenie znizuje ich sebadbéveru a T TR
zvySuije riziko exkltzie v komunikacii. Projekt prinasa spolupracu zameranu na zvySovanie komunika&nych zru¢nosti
nepocujlcich a pocujlcich deti a déleZitych dospelych. Medzi hlavné aktivity projektu patria (ne)pocujem a nebojim
sa rozumiet (ne)pocuijlicim, chcem rozumiet dvojakému svetu, porad ako sa nebat rozumiet a zdielanie know how.
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PRiJMY / SPOLU 213391 €
Trzby / dielha 10 581
Projekty:

Mesto Nitra SCSPP, festival, soc. projekty 12918
Nitriansky samospravny kraj VUC (rehabilitdciu , soc.por. timog.sluzba) 62 896
Nitrianska nadacia 450
MS SR prispevok na pracu s mladezou vyuka pos.redi 13 696
MPSVaR SR 15120
MK SR 7000
Norske fondy 27 827
MzV SR 42 000
Nadacia Granvia 1182
Nadacia Pontis 10 457
Nadécia Orange 8 000
Nadacia Intenda 1264
OSTATNE PRiJMY / SPOLU 49819 €
Prijaté prispevky EFFETA 3092
2% dane 7 051
Dary, prispevky 36 128
Clenské, poplatky, kurzy 980
Uroky, ostatné vynosy 2 568

7

@W@MML&W@K@MMW%M&QOM

POZICKA 0¢€
VSETKY PRIiJMY / SPOLU 263210 €
ROZDIEL +3884 €
VYDAJE / SPOLU 259 326 €
Spotrebné nakupy 25136
(dielna EFFETA / material, kancelarske potreby, Cistiace prostriedky, odborna literatira, energia)
Sluzby 83 336
(ubytovanie, strava, doprava, reklama, postovné a prenajom, honorare a sluzby pocas festivalu,
Skolenia, audit, internet, telefén, opravy a doprava / dielhia EFFETA)
Mzdy, odvody a stravovanie zamestnancov (vratane tvorby SF) 110 759
Dane a poplatky 829
Ostatné naklady (poistenie majetku, poplatky na tc¢toch) 3676
Odpisy majetku 12 502
Poskytnuté prispevky (SCSPP, FSR, dotacia NSK) 19028
Dan z prijimov 4060
75



(Pudpobbadany woupoctl na wok 2015

PRIJMY / SPOLU 166 000 €
Projekty:

Mesto Nitra (prispevok na SCSPP) 6 000
Nitriansky samospravny kraj (Rehabilitacné stredisko EFFETA, timocnicka sluzba) 60 000
Fond socialneho rozvoja 30000
Nadacia pre deti Slovenska 5000
Nadécia VUB 2 000
MSWS SR 21000
MK SR 10000
Timod&enie pre osoby so sluchovym postihnutim 4000
Mesto Nitra 2 000
Visegrad Fund 5000
IUVENTA - Eurdpska dobrovolnicka sluzba 6 000
Iné projekty 15 000
OSTATNE PRiJMY / SPOLU 27500 €
2% dane 2 000
Dary, prispevky 35000
Clenské, poplatky, kurzy 500

76

Pudpobladany woupocth na ok 2015

POZICKA 0€
VSETKY PRIiJMY / SPOLU 193 500 €
ROZDIEL 0€
VYDAJE / SPOLU 193 500 €
Spotrebné nakupy 15000
(dielna EFFETA / material, kancelarske potreby, Cistiace prostriedky, odborna literatira, energia)
Sluzby 32 000
(ubytovanie, strava, doprava, reklama, postovné a prenajom, honorare a sluzby pocas festivalu,
Skolenia, audit, internet, telefén, opravy a doprava / dielhia EFFETA)
Mzdy, odvody a stravovanie zamestnancov (vratane tvorby SF) 125 000
Dane a poplatky 1000
Ostatné naklady (poistenie majetku, poplatky na tc¢toch) 3400
Odpisy majetku 10 000
Poskytnuté prispevky (SCSPP, FSR, dotacia NSK) 10 000
Dan z prijimov 100
7



Plam conmosle ma 4ok 2015 - 2016

Oblasti p6sobenia

Aktivity

Socialne sluzby

Pracovné ¢innosti

Kultidra

Vzdelavanie

78

Specializované socidlne poradenstvo

Rehabilitacné stredisko EFFETA

TImocénicka sluzba

Timocnicka sluzba online

Osobna asistencia

Socidlna prevencia

Pracovné poradenstvo

Integrované vzdelavanie deti a mladeze so sluchovym postihnutim
Dramatoterapia s detmi a mladezou so sluchovym postihnutim
Arteterapia s detmi a mladeZou so sluchovym postihnutim

Volny ¢as / sutaze , tabory, divadlo, filmy

Priprava na 7. ro¢nik Medzinarodného festivalu kultdry nepocujicich sv. FrantiSka Saleského
Podpora integrovaného vzdelavania

Sukromné centrum Specialno-pedagogického poradenstva EFFETA
Spolupraca s MS, 7S, SS, VS

Mimoskolska edukacna ¢innost

Kurzy posunkového jazyka

Rozvoj slovnej a posunkovej zasoby

VolnoGasové aktivity

Plam conmosle ma 4ok 2015 - 2016

Oblasti pésobenia Aktivity
Duchovny zivot Liturgia
Sviatosti

Partnerstvo
Dobrovolnictvo

Otvoreny dialég

Nabozenské posunky

Dobra novina

Vytvorenie partnerstiev v ramci spoluprace na projektoch doma a v zahranici
Eurdpska dobrovolnicka sluzba

Dobrovolnicka ¢innost

S politikmi v samosprave (mesta, obce, VUQC)

S politikmi v NR SR

Participacia na tvorbe legislativy a v pripomienkovom procese pri rieSeni
problematiky 0séb so sluchovym postihnutim v SR

Diskusie s politikmi
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Chova slalishika vywicwamych ouiid o Rodinach pocas 10ka 2014

PRiJMY SspP TS LS SEC MEC SSR w DV
Januar 46,5 204 32 14 56 0 0 0
Februar 52,5 43 29 8 44 3 0 0
Marec 66,5 527 39 16 80 0 0 0
April 143,5 145 35 10 72 3 0 0
Méj 58 354 18 12 80 0 0 0
Jun 66,5 865 74 2 72 3 0 0
Jul 15 340 71 0 76 0 0 0
August 16,5 11 71 0 0 0 0 0
September 24 20 54 10 52 0 0 0
Oktober 15 0 74 16 72 0 0 0
November 21,5 0 64 16 64 0 0 0
December 13 45 50 16 936 0 0 0
SPOLU 538,5 2552 611 120 1604 9 0 0

82

Clhova slalisliha vywicoanych oluiind o Rodinack pocas noka 2014

PRiJMY RSZ SJ RSZ PJ KPJ za¢ IKPJ IKSJ HTC DN SPOLU
Januar 0 0 1,5 0 0 12 0 366
Februar 0 0 4,5 0 0 16 0 200
Marec 0 0 6 0 0 20 0 754,5
April 0 0 4,5 0 0 12 0 4245
Mégj 0 0 4.5 0 0 12 0 538
Jun 0 0 0 0 0 20 0 1102
Jul 0 0 0 0 0 0 0 501,5
August 0 0 0 0 0 0 0 98,5
September 0 0 0 0 0 12 0 172
Oktéber 0 0 0 0 0 16 0 193
November 0 0 4,5 0 0 20 0 190
December 0 0 0 0 0 12 0 1072
SPOLU 0 0 25,5 0 0 152 0 5612
83



pocas oka, 2014

o Rodimach
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SK 21 hodin

SPC 115 hodin

|
SSS 5 460 hodin

Stredisko socidinych sluzieb -
Stredisko vzdelavania

Stredisko pracovnych ¢innosti

Stredisko vzdeldvania

- Stredisko pracovnych ¢innosti
- Stredisko duchovnych éinnosti
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- Stredisko socidlnych sluzieb
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