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1. Uvod

Barborka neziskova organizacia zaregistrovana dina 23.09.2008 na Obvodnom trade
v Kosiciach, oddeleni vSeobecnej vnutornej spravy V registri neziskovych organizacii
poskytujicich veobecne prospesné sluzby pod & OVVS/22/2008. 1C0:35583339, DIC:
2022690450 so sidlom: 04801 Roznava, gpitélska 1, Telefon : 058/77 71 266, 058/77 71 572,
email: barborkano@gmail.com, www.barborkano.sk.

Zriad'ovatel’ NsP sv. Barbory Rozfiava a.s. Spitalska 1, 048 01 Roziava

Poskytované socialne sluzby v =zariadeni podporovaného byvania- zéapis do registra
poskytovatel'ov socialnych sluzieb Kosického samospravneho kraja diia 01.12.2009 pod ¢.
74/2009- OSV. V januari 2011 registracia rozSirenia poskytovania socialnej sluzby o domov
socialnych sluzieb. Kapacita zariadenia 21 klientov

Nas ciel’

Sprevadzat’ 'udi so Specifickymi potrebami zivotom tak, by mohli ddstojne Zit’ integrovani v
spoloénosti podl'a svojich potrieb, priani a moznosti

Strategické ciele

e Poskytovat’ socidlne sluzby podl'a zakona €. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach.

e Posiliiovat’ samostatnost, nezavislost a podporovat’ sebestatnost prijimatela
socialnych sluzieb..

e Pomahat prijimatel'ovi socialnych sluzieb pri zaisteni jeho zakladnych potrieb, ktoré
nie je schopny si zaistit’ resp. zaisti si ich pod dohl'adom.

e Zaistovat komplex sluzieb podla individudlnych potrieb prijimatela socialnych
sluZieb.

e Pomahat im pri rieSeni ich socidlnych problémov tak, aby dokéazali mobilizaciou
svojich moznosti a schopnosti tieto problémy riesit' a predchadzat’ im za pomoci
mobilizacie vnutornych a vonkajSich zdrojov jeho prirodzeného prostredia.

e Umoznit' im zaclenit' sa do bezného Zivota v prirodzenom prostredi spolocnosti
vratane moZnosti uplatnit’ sa na trhu prace.

e Maximalne podporovat ich samostatnost, individualny rozvoj, nezavislost a
poskytovat’ podporu iba v oblastiach, ktoré vlastnymi silami nezvladaj.

Ciele na rok 2014

e Zvysenie kvality Zivota prijimatelov socidlnych sluZzieb s doérazom na potrebu
sebarealizécie kazdého jedinca.

e Rekonstrukcia kuchyne a jeddlne zariadenia podporovaného byvania.

e Rozsirenie spektra poskytovanych sluzieb.
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Realiza¢ny tim

Statutarny zastupca: PhDr. Ivana Antalova, riadi ¢innost Barborka n. 0. v sulade so
zriad’ovacou listinou, zodpoveda za ¢innost’ zriad’'ovatelovi.

Predseda spravnej rady: MUDr. Jana GreSkova, zloZenie spravnej a dozornej rady zostava
rovnaké.

Organizacna Struktiara zariadenia

Riaditel’ka: PhDr. Ivana Antalova

Zastupca riaditela, socidlny pracovnik: Mgr. Miroslav Demjan
Pocet zamestnancov na trvaly pracovny pomer: 8

Z toho odborny : 8

Rozdelenie pracovnikov podPl’a odbornosti

Magister socidlnej prace- 2

Opatrovatel’ka- 5

Socialny inStruktor-1

Percentualny podiel odbornych zamestnancov Barborka n. 0. na celkovom pocte
zamestnancov 100%. Aktivity v domove socialnych sluZieb su realizované aj zamestnancami
zariadenia podporovaného byvania (pocet zamestnancov v domove socidlnych sluzieb 2,5 z
toho 1 socidlny pracovnik, lopatrovatel’ka, 0,5 uvdzku socidlny inStruktor.) v nepretrzitej
prevadzke pracujii 4 zamestnanci, v jednozmennej 4 zamestnanci. Kazdy PSS ma svojho
socidlneho pracovnika a opatrovatel’ku, pozna zodpovednych pracovnikov pre pracovnu
a zaujmovu Cinnost’. Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia podporovaného byvania sa
zapajaju do aktivit v domove socialnych sluzieb, skupinové aktivity realizujeme spolo¢ne.
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2. Cinnost’ organizacie v roku 2014

Aktivity zamerané na zamestnancov Vramci celozivotného vzdeldvania organizované
Vv spolupréci s inymi subjektmi. Mame vypracovany plan supervizie, realizujeme individualnu
a skupinovu superviziu. Zamestnanci sa zucastiiuju Skoleni zameranych na aktivity PSS,
Skolenia realizuje KoSicky samospravny kraj, ini poskytovatelia socidlnych sluZzieb,
akreditované subjekty vzdeldvania.

Vzdelavanie pracovnikov a prehlbovanie kvalifikacie

V roku 2014 v ramci prehlbovanie kvalifikacie Mgr. Miroslav Demjan absolvoval akreditované
vzdelavanie ¢. 13242/2013 ,Klienti s Alzheimerovou chorobou v socidlnych sluzbach® od
12.05.2014 do 16.05.2014 v rozsahu 38 vyucovacich hodin.

Mgr. Martin Antal absolvoval v ramci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU, CVANO:
,» Lator v poradenskom procese pre dospelych v oblasti d’alSiecho vzdelavania®“ ziskal osved¢enie

0 absolvovani MVP.

Utast’ na seminaroch s pasivnou u¢astou:

Zucastnili sme sa medzinarodnej vedeckej konferencie v PreSove v diioch 27.3-28.3.2014, téma:
“Komplexna starostlivost’ o I'udi, ktori trpia Alzheimerovou chorobou.” V zastupeni riaditel’ky,
socidlneho pracovnika a inStruktora socialnej rehabilitacie.

Organizator aodborny garant podujatia: Uzemnd sekcia zdravotnickych pracovnikov
nelekdrskych odborov SSSaPA a SSLAZ 0.z. SLS v Roznave, Slovenskej spolo¢nosti sestier
a porodnych asistentiek, Slovenskej spolo¢nosti laborantov a asistentov Vv zdravotnictve,
organiza¢nych zloziek Slovenskej lekarskej spolo¢nosti, okresna Groven: maj a december 2014
Dei oSetrovatel'stva, organizator Stredna zdravotnicka Skola Rozilava, Slovenska komora sestier
a porodnych asistentiek, maj 2014

Aktivity arozsah poskytovanych v zariadeni podporovaného byvania a domove socialnych
sluzieb

Pocet prijimatel'ov socialnych sluzieb (d’alej budem uvadzat’ PSS) ku 31.12.2014, v zariadeni
podporovaného byvania 13 PSS v domove socialnych sluzieb 6 PSS. Z toho zeny 4, muzi 15.
Invalidny dochodok (ID)poberaju 118 a davku v hmotnej nudzi (DHN) 1 PSS, 2 PSS poberaju
ID aj DHN. Nikto nie je zapojeni do pracovného procesu. Piati sii zbaveni spdsobilosti na
pravne ukony. Vekovy priemer klientov v zariadeni podporovaného byvania je 54 rokov,
v domove socialnych sluzieb 58 rokov.

Pri poskytovani sluzieb kladieme doéraz na holisticky, multidisciplinarny pristup, timovua pracu.
Chceme pre prijimatel'ov nenasilnou formou vytvéarat’ nové moznosti pre aktivne spolo¢enské
uplatnenie v Zivote, sebarealizaciu prostrednictvom cielavedomého ovplyviiovania a
organizacie sposobu odpocinku, rekredcie a zabavy, dobrovolného vzdeldvania a zaujmovych
¢innosti. Rozvrhy ¢innosti jednotlivych dni v tyZdni tvoria tyzdenny harmonogram, ktory
vychaddza zro¢ného planu. Hlavny doéraz kladieme na rozvoj PSS podla jeho potrieb,
zdravotnych moZnosti a schopnosti.

Odborné ¢innosti: socidlne poradenstvo, pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
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fyzickej osoby, pomoc pri uplatiovani prav apravom chranenych zaujmov, socialna
rehabilitacia, pracovna terapia.

Obsluzné cinnosti: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne
a Satstva.

Pohyb v priebehu roka 2 PSS boli postideni na odkazanost’ na socialnu sluzbu zo stupna III. na
stupen VI.. V zariadeni podporovaného byvania v priebehu roka 2014 1 PSS zomrel, 3 PSS
podisli do domova socialnych sluzieb, 2 PSS ukoncili poskytovanie socialnej sluzby dohodou.
V poradovniku cakatelov na socidlnu sluzbu v zariadeni podporovaného byvania mame
v evidencii 1 Zenu, a 1 muza. V poradovniku ¢akatel'ov na socialnu sluzbu v domove socialnych
sluzieb 2 muzi a 1 Zena, 1 muz vyradeny z poradovnika- poziadal KSK o zmenu poskytovatela.
Socidlna odkazanost’: pomoc pri zabezpeCovani nevyhnutnych Zivotnych tkonov uvedenych
Vv prilohe €. 4 zékona ¢. 448/2008 o socidlnych sluzbach. Stupen II. 4 PSS, stupen III. 3 PSS,
stupen IV. 2 PSS, stupen VI. 2 PSS. Dohlad v zariadeni podporovaného byvania je
usmernovanie a monitorovanie PSS pri zabezpeCovani seba obsluznych ukonov, ukonov
starostlivosti 0 svoju domacnost’ v ramci zariadenia a zakladnych socialnych aktivit podla uz
citovanej prilohy ¢.4. thrada PSS v zariadeni podporovaného byvania je 2,50 Eur/den.
V domove socialnych sluzieb stupen odkazanosti VI. 6 PSS poskytujeme pomoc pri
odkazanosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zchlenie, zabezpecujeme
oSetrovatel'sku starostlivost’, pracovn terapiu a zaujmovua ¢innost. PSS uhradza v domove
socidlnych sluzieb 8,50 Eur/deni. Poskytovanie socidlneho poradenstva, socidlnej rehabilitacie
a odbornych ¢innosti je pre klientov bezplatné.

Ubytovanie: ubytovanie je poskytované v jedno a dvojpostelovych izbach. Kupelne a toalety
s spolo¢né pre muzov a pre zeny. Priestory s bezbariérové.

Stravovanie: V zariadeni s vytvorené podmienky na pripravu stravy. Prijimatelia socialnych
sluzieb spolo¢ne tvoria jedalny listok, nakupuji suroviny i pripravuju jedla. DodrZiavaja sa
zésady zdravej vyzivy s prihliadnutim na zdravotny stav a vek prijimatel'ov socialnych sluzieb.
Prijimatelia socidlnych sluzieb zariadenia podporovaného byvania maju moZnost’ zaklpenia a
vyberu stravy v ramci nadStandardnych sluzieb, rieSené zmluvou podl'a ob¢ianskeho zdkonnika.
Stravovanie domova socidlnych sluzieb a zariadenia podporovaného byvania je rieSené
dodavatel'sky z jedalne z NsP sv. Barbory Roznava a.s. formou zakupenych stravnych listkov
mali moznost’ vyberu z troch druhov jedal.

Pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva: realizuju prijimatelia socidlnych sluzieb v ramci
socialnej rehabilitacie. Vyuzivame i sluzby ¢istiarni v meste Roznava.

Socialna rehabilitacia: je odbornd Cinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby, rozvojom a nacvikom zrucnosti, alebo aktivizovanim schopnosti
a posilnovanim navykov pri sebaobsluhe. Pre kazdého PSS je vypracovany individualny plan .
Barborka n. o. zariadenie podporovaného byvania a domov socialnych sluzieb podporuje
samostatnost’ prijimatelov socidlnych sluzieb, stimuluje ich k zodpovednosti ak rieSeniu
drobnych prekazok kazdodenného Zivota. Pracovnici vyvijaju pozitivne socidlne roly, zvysuju
kompetencie PSS, su pre nich vzorom, vramci moznosti hladaja pre nich uplatnenie
v komunite. Pracovna terapia je uskutoctiovana v zmysle individualnych planov, zameriava sa
na osvojenie pracovnych navykov azru¢nosti pod odbornym vedenim. Plan vychadza
zZ aktudlnych moznosti a schopnosti PSS aje orientovany smerom k najvicSej samostatnosti.
Nasim cielom je priaznivo ovplyviiovat d’al$i priebeh ochorenia, predchadzat’ prejavom
priznakov ochorenia a napomdct’ integracii PSS do spolo¢nosti formou rehabilitacnej ¢innosti
a socialneho poradenstva. Venujeme sa PSS podla ich potrieb s vyuzitim metdod prace
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s jednotlivcom a skupinou. V spolupraci s PSS formulujeme ciele aplanujeme ucast’
V terapiach, volno casovych programoch alebo pracovnych dieliach. Individudlny plan
vymedzuje i minimalnu frekvenciu vy$$ie spomenutej ucasti. Kazdy PSS pozna svojho
socidlneho pracovnika i svojho asistenta. Cinnosti sii zamerané na rozvijanie jemnej a hrubej
motoriky, socialnu komunikéaciu, zlepSovanie koncentracie a vytrvalosti. Nacvik pracovnych
zruénosti realizujeme formou domadcich prac v kuchynke, pracovni, pri upratovani ako aj
formou klasickych pracovnych zrucnosti a navykov. Zarovenn su PSS vedeni k udrziavaniu
poriadku v osobnych veciach a k udrziavaniu poriadku v zariadeni i mimo neho. St urcené
denné sluzby, pocas ktorych sa PSS striedaji a pomahaju pri upratovani, vareni, prani,
stolovani, pri pracach v zahradke apodobne. PSS st vedeni k cielavedomej, zmysluplnej
pracovnej ¢innosti, orientuju sa na cielent pripravu na pracu. Zaroven im moznost’ manipulacie
s roznym materialom bez ohl'adu na vysledok poskytuje terapeuticky zazitok, pripadne sluzi ako
rehabilitacnd aktivita.

Spoloc¢enska miestnost’ je upravena na realizované ¢innosti, vybavena video a audiotechnikou,
pocitacom a hudobnymi ndstrojmi. Vyuzivame alternativne postupy na podporu a harmonizéciu
zdravia prijimatelov. Relaxacno rehabilitatnd miestnost je vyuzivand na uz spominanu
kinezioterapiu, muzikoterapiu a senzoricku terapiu. Muzikoterapiu vyuzivame na dosiahnutie
terapeutickych cielov, na udrzanie, zlepSovanie mentalneho a fyzického zdravia. Senzoricka
terapia s vyuzitim svetelnych efektov, polohovacich vakov, pozitivne stimuluje zmysly PSS,
navodzuje pocity pohody auvolnenia, vyuzite ma iterapia svetlom, biolampa, ktorda ma
biostimulacny, analgeticky a regeneracny ucinok. Tréningy pamite su realizované 3x tyzdenne,
hagioterapia 1x tyzdenne, biblioterapia 1x tyzdenne. Najvac¢si uspech u PSS mala kniha Maly
princ. Pracovnici a dobrovolnici st zaskoleni a ¢innosti realizuju skupinovou formou.

Hlavnym lieCebnym prostriedkom arteterapie je vytvarny prejav, ide o kreslenie, malbu,
modelovanie, alebo inll vytvarna ¢innost’. Hlavny doraz kladieme nie na dokonalost’ vysledného
diela prijimatel’a socidlnej sluzby, ale na jeho vypovednl hodnotu, samotny proces tvorby, jeho
vnimanie a prezivanie. Arteterapia prostrednictvom sebavyjadrenia, rozvijania tvorivosti,
schopnosti komunikovat podporuje sebauzdravovacie procesy, pdsobi ako prevencia
emocionalnych a socidlnych problémov, umoziiuje uvolnenie a zndzornenie vedomych aj
nevedomych konfliktov a pocitov. Z najCastejSie vyuzivanych foriem je kreslenie a mal'ovanie
roznymi technikami na vykres. Niektori PSS si oblibili mal'ovanie na sklo, po vyhotoveni
predloh a naneseni kontar sa obrazok vymaluje. Po zaschnuti sa obrazok prelakuje a nakoniec
pretrie bielou farbou. Tvoria rozlicné kolaze, tato aktivita zahfiia strihanie, kreslenie,
mal'ovanie, lepenie. Prijimatelia si osvojuju rozne vytvarné techniky, ako je kresba, malba,
koldaz, mozaika, modelovanie, mal'ba na sklo, praca so sadrovymi odliatkami ¢i servitkova
technika.

Ergoterapeut vedie prijimatelov socidlnej sluzby k vykonavaniu individualnych ruénych prac —
hackovanie, vySivanie a vyroba kobercov. Vyroba kobercov zahfna tieto Cinnosti ako je paranie,
strihanie celistvych kusov latky na pasy, na Sirku palca podla predkreslenej ciary, bez
pomocnych ¢iar alebo trhanim na pasy a nasledné namotavanie do klbka. Vytvaraji koberce,
prehozy, prestierania atasky. Technikou macramé, snajviac pouzivanym materialom je
prirodny Spagat alebo bavlnend priadza, sa zhotovuju zévesy na kvetinace, podlozky na hrnce,
pripadne néstenné obrazy, atzv. ,naramky priatel'stva® Kombindciou tychto postupov sa v
dielni zhotovuju viano¢né a velkono¢né ozdoby, babiky a zvieratkd a rozli¢né uzitkové
predmety, napr.: stojany na ceruzky, fotordmiky, drevené ramceky na stenu, hracky a pod.
Prijimatelia socidlnej sluzby si osvojuju zdkladné zru€nosti z oblasti techniky rucného a
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strojového S$itia. Vedieme prijimatel'ov socialnej sluzby k ziskavaniu zru¢nosti a samostatnosti
pri batikovani, hackovani a vySivani. Oblibené je i1modelovanie, z vyvalkaného platu
modelovacej hmoty sa réznymi vykrajovaCkami vytla¢aju miniatary, aj zo sadry sa robia
svietniky a viano¢né ozdoby.

PSS spracovavaju vypletové materialy, osvojuju si zrucnosti a vedomosti z koSikarskej oblasti.
Vedieme prijimatel’ov socidlnej sluzby k odbornym zruénostiam ako je rezanie,

strihanie, viazanie a farbenie, lakovanie a morenie hotového vyrobku. Pouzivaju sa k tomu
rozne moridla, laky a farby vodou riediteI'né a ekologické. Pracovnici sa snazia podporovat
rozvoj tvorivosti PSS a s primeranou pomocou pri zvladnuti jednotlivych pracovnych postupov
ich viest’ k ¢o najlepSim vysledkom, s ohl'adom na kvalitu vyrobkov.

Pod odbornym vedenim sa prijimatelia ucia $it’ rune aj na Sijacom stroji. Zhotovuju dekoraéné
predmety, tasky, masky na karneval, venuji sa aj vySivaniu a ru¢nému pleteniu a dekoruju
vyrobky, ktoré su vyrabané v kreativnej dielni. Nacvik varenia a najmi pecenia sa tesi velkej
oblube. PSS sa ucia postupy varenia a peCenia, rozpoznavaju ingrediencie, dodrziavaju
technologicky postup, ucia sa pouzivat kuchynské spotrebice. Hotové vyrobky serviruju
ostatnym PSS, najma pri prilezitosti sviatkov, narodenin a menin PSS.

K dispozicii majia PSS sluzby kadernika, manikérky a pedikérky. Skupinové aktivity su
spolo¢né pre klientov zariadenia podporovaného byvania i domova socialnych sluzieb.
Pohybova terapia ( kinezioterapia) sa realizuje 3x tyzdenne V rehabilitatno relaxacnej
miestnosti: skupinovou formou ako aktivne cvicenia, individualne aj denne, ako pasivne
cvicenia, ide najmé o polohovanie korek¢né, preventivne, nacvik chodze , ide hlavne o zlepSenie
stereotypu chodze, cvicenie s naradim a s nacinim ako su : fit lopty, nestabilné plosiny, palicky,
cvicenia zamerané na svalovu dishalanciu. PSS podrla fyzickej kondicie zucastiuju v skupinach
klasickej telesnej vychovy s prvkami liecebnej telesnej vychovy, mladsi PSS realizuji kondi¢né
cvienia. Aktivita je zaloZend na myslienke potreby pohybu a na ventilovanie energie
poZadovanym smerom, zmiernenie stresu a napétia.

Rehabilitdcia je poskytovana scielom maximalnej podpory, zachovania alebo zlepSenia
telesnych, dusevnych, socialnych, pohybovych a pracovnych schopnosti. Za pomoci
dobrovol'ni¢ky, masérky, realizujeme mechanoterapiu ako su klasické masaze, dotykové,
stimula¢né, a poklopové masaze.

Uschova cennych veci: zariadenie prevezme do tischovy cenné veci vratane vkladnych kniziek
a pentaznej hotovosti, ak oto klient alebo zdkonny opatrovnik poZiada. Pri prevzati sa
vyhotovuje zmluva o uschove cennych veci.

Zaujmova ¢innost’:

Zaujmova cinnost, Vramci volnej c¢innosti ponechdvame PSS moZznost volného vyberu.
Kultarna, spolocenskd, Sportova arekreacnd Ccinnost' je realizovana hlavne za pomoci
dobrovolnikov. Dobrovol'nicka ¢innost’ je realizovana aktivnou i€astou Studentov humanitnych
odborov, fungujeme ako vyucbové pracovisko. Pocet stalych aktivnych dobrovolnikov v tomto
roku 92. S pomocou dobrovolnikov realizujeme vol'no casové aktivity. Tyzdenne 1x v nedelu
pred¢itanie Svétého pisma, minimalne 3x tyzdenne vychadzky do prirody. Vylet na hvezdaren
v Roznave s odbornym vykladom sme realizovali 2x v priebehu roka 2014.

Zucastiiujeme sa na besedach a vernisdzach organizovanych Gemerskym osvetovym strediskom
a Gemerskou kniznicou v Rozinave:

22.01.2014 vernisaz vystavy spojena s besedou ,,Arizona®, PSS boli zaujati fotografiami prirody
a architektury. 11.03.2014 vystava ,,Jaskyne Slovenského krasu* prezentacia jaskyn zapisanych
v UNESCO s RNDr. Jaroslavom Stankovicom,18.03.2014 prezentacia o zdravom Zivotnom
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$tyle” Zdravie je v nadich rukach , na veku nezalezi®, 26.03.2014 vystava ,,Caro ¢ipky* ukazky
palickovanej Cipky, 29.04.2014 putovna vystava v kniznici “Najkrajsi kalendar Slovenska 2014
videli sme 37 nastennych, stolovych a plagatovych kalendarov od 30 vydavatel'ov. 11.06.2014
beseda s RNDr. Petrom Jurkoviéom meteorologom z TV JOJ. 25.09.2014 vystava fotografii
,Hovorit pravdu mocnym* s podtitulom bojovnici za 'udské prava, ktori menia svet. Zucastnili
sme sa na Charitanii- charitativnom koncerte v OKC Roznava. Pre G¢inkujucich sme pripravili
vyrobky znaSej kreativnej diclne. Radi zacastiujeme na koncertoch a podujatiach
organizovanych zdruzenim salezianskej mladeze Domka Rozinava, i na verejnych podujatiach
mesta Roznava, kde nie je potrebné platit’ vstupné, alebo je vstupné minimalne. Pozriet’ sme sa
boli na turnaj timov v integrovanej bocci v $portovej hale v Roznave 19.09.2014 skandovanim
sme podporovali tim Diecéznej charity Roznava, aktivne sa PSS odmietli zapojit. V spolupraci
so Slovenskou Humanitnou radou a Nadaciou Tesco sme realizovali zbierku v HM Tesco
v ¢ase adventu, Mikulassku zbierku a Viano¢nu zbierku. Za pomoci dobrovolnikov sme darcov
odmenovali vyrobkami z kreativnej dielne. Vytazok z minuloro¢nej zbierky bol pouzity na
vytvorenie rekonstrukciou kuchynky a jedalne zariadenia podporovaného byvania.

Za pomoci dobrovol'nikov sme realizovali vzdelavacie aktivity v rdmci edukacie dospelych, 1x
mesacne. Vzdelavanie bolo zamerané najmi na komunikacné techniky, aktivity zamerané na
uplatnenie sa na trhu prace, priprava na rekvalifikaciu, priprava na vyberové konanie, pisanie
zivotopisu a motivaéného listu, praca s pocitacom. PSS umoziiujeme rozvijat schopnosti
a zrucnosti pri praci s poc¢itaom, ucia sa manipulovat’ s mysSou, pisat’ vo worde, precvi¢ovat
abecedu, pisat’ text na klavesnici, uloZit’ a vytlacit’ sibor.

Zdravotna a oSetrovatel’ska starostlivost’: pozostava z komplexu sluzieb, ktoré PSS
poskytuju poskytovatelia zdravotnej starostlivosti: prakticky lekdr- PSS mozu denne
V dopoludnajSich hodindch navstivit’ praktického lekdra v ambulancii na poliklinickej ¢asti NsP
sv. Barbory Roznava a.s.. psychiater, lekari jednotlivych Specializa¢nych odborov (neurolog,
internista, gynekoldg...) v NsP sv. Barbory Roziava a.s. , oSetrovatel'skd starostlivost’
zabezpecena prostrednictvom ADOS, neodkladné zdravotnd starostlivost’ prostrednictvom RZP
a lekarskej pohotovostnej sluzby.

Socialne poradenstvo: realizované denne pre PSS zariadenia, 2x tyzdenne pre $iroku verejnost’,
pribuznych klientov aj pre Studentov. V time pracuju traja socialny poradcovia, so zameranim
nielen na zdkladné poradenstvo, ale aj Specializované poradenstvo pre vybrané skupiny, ako je
rodinné socialne poradenstvo, socidlne poradenstvo pre zdravotne t'azko postihnutych, socialne
poradenstvo pre nezamestnanych.

Ciele na rok 2015

e Zvysenie kvality Zivota PSS s dorazom na potrebu sebarealizacie kazdého jedinca.
e Vytvorenie oddychovej zony V rdmci projektu ,,Aktivni a uzitocni*
e Vybudovanie okrasnej zahrady v ramci projektu ,,Pokym vladzeme urobme radost™

SWOT analyza Barborka n. o:

Silné stranky:
e kvalifikovanost’ a odbornost’ zamestnancov,
e Siroké spektrum aktivnych dobrovolnikov
e pruzny kolektiv



Vyrocna sprava neziskovej organizacie rok 2014

Barborka n.o., Spitélska 1, 048 01 Roziava

Strana 10 z 17

sebarealizacia PSS

byvanie v jedno a dvojpostel'ovych izbach
bezbariérovost’ prostredia

ucast’ na komunitnom planovani v meste Roznava

Slabé stranky:

zéavislost’ na finan¢nych zdrojoch

slabé finan¢né ohodnotenie zamestnancov
priestory nemocnice

nespolupraca zo strany pribuznych PSS
nizke dochodky PSS

PrileZitosti:
finan¢né zdroje EU podanim projektu na inStitucionalny rozvoj organizacie

vyuzitie AOTP
roz§irenie spektra poskytovanych sluzieb
vytvaranie partnerstiev

Ohrozenie:

silna konkurencia zariadeni
legislativne zmeny
zhorSovanie zdravotného stavu PSS
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3. Ro¢na uctovna uzavierka

Hospodarenie neziskovej organizacie avedenie uctovnictva vroku 2014 sme dali na
schvalenie auditorom v stlade s § 33 ods.3 zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve.

Vyrok auditora k ro¢nej zavierke tvori prilohu tejto vyro¢nej spravy.

Uctovné obdobie 01.01.2014 — 31.12.2014

Finan¢na sprava za rok 2014

Zhodnotenie plnenia prijmov a vydavkov

V tabul’ke prijmov je rozpis prijmov zariadenia za prislusny kalendarny rok podl'a zdrojov.

Trzby z Jednorazovy . Uroky .
vE Prijaty finan¢ny predaja finan¢ny N_?éise;c;a l,)ary i z banko- O§tatne
prispevok z KSK sluzieb prispevok z (Zbierka) prispeviy vych vynosy
od klientov MPSVaR uctov
ZPB 38 109,50 32458,84 | 25 200,-
K vrateniu v roku 2014:
384,34 Vratka: 3956,-
DSS 38 827,98 16 994,66 | 10 080,-
K vrateniu v roku 2014:
0,- Vratka: 414, -
spolu 76 553,14 49 453,50 | 30 955,- 898,47 | 800,- 5,30 12,14

Celkové prijmy: 158 632,55 €

Pre zabezpecenie poskytovania socidlnych sluzieb a chod prevadzky zariadenia Barborka
n. o. podl'a zakona €.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, bol poskytnuty finan¢ny prispevok
z Kosického samospravneho kraja v celkovej vyske 76553,14 €. Ztoho na zariadenie
podporovaného byvania vo vyske 38109,50 € ana domov socialnych sluzieb vo vyske
38827,98 €, podl'a skuto¢ného poctu FO v zariadeni a skutocného stupna odkézanosti FO.
Po ro¢nom zG¢tovani za rok 2014 s KSK vznikol zariadeniu zaviazok vo vyske 384,34 € ktory
zariadenie uhradi az v roku 2015. Za rok 2013 nam KSK uhradili pohl'adavku vo vyske
746,36 €. Zavizky voci Kosickému samospravnemu kraju sme splnili, neevidujeme dlh.

MPSVaR poskytlo zariadeniu jednorazovy finanény prispevok vo vyske 35 280,- €. Finan¢ny
prispevok bol poskytnuty na 21 prijimatelov socialnej sluzby. V priebehu roka vsak v
zariadeni bolo 940 dni neobsadenych, z ¢oho vznikol zariadeniu zavézok vratit MPSVaR
finan¢ny prispevok vo vyske 4370,- € - (414,- € za DSS a 3956,- € za ZPB). Po vyuctovani
s MPSVaR vznikol zariadeniu preplatok vo vyske 45,- €, ktory zariadeniu MPSVaR vrati
v roku 2015.

11
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PSS uhradili za poskytnuté socialne sluzby, najom a stravu spolu 49 453,50 €. Z toho v ZPB
32458,84 € a v DSS 16994,66 €.

Uroky z bankovych uétov boli vo vyske 5,30 €.

Z vianoc¢nej zbierky Nadacie Tesco, prostrednictvom Slovenskej humanitnej rady sa
vyzbieralo 898,47 €.

Firma SCA HYGIENE PRODUCTS SLOVAKIA, s.r.0. v Gemerskej Horke darovala
zariadeniu hygienické potreby pre klientov. Cena daru - 20,- €

Penazny dar na zabezpecenie prevadzky zariadenia poskytol darca OZ TOLAMIR z PreSova
vo vyske 630,- €

Ugelovo viazany pefiazny grant na Ghradu éastnickeho poplatku na vzdelavaci kurz poskytla
Nadacia MEMORY z Bratislavy vo vyske 150,- €

Z celkového objemu prijmov 158 632,55 € boli hradené ekonomicky opravnené naklady
na mzdy /521/ v celkovej vyske 78906,02 € azakonné socialne poistenie a zdravotné
poistenie /524/ vo vyske 27771,84 €.

Zakonnd tvorba socidlneho fondu /527/ sa tvori ako 1% z HM. Povinny pridel do sociadlneho
fondu za rok 2014 bol 789,01 €. Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie zamestnancov bol
vo vyske 3490,20 € a zo soc. fondu 736,40 €.

/hodnota stravného listka -3 €, od 01.11.2014 — 3,15 €, prispevok zamestnavatela - 1,65 €,
prispevok zamestnanca - 1€, prispevok zo SF — 0,35 €/.

PSS uhradzaju za socidlnu sluzbu v zariadeni podporovaného byvania denne 2,50 €
a vyuzivaji moznost’ zakupenia a vyberu stravy v ramci nadstandardnych sluzieb. V domove
socialnych sluzieb uhradzaji PSS 8,50 € na dent - uhrada za 30 dni 255.- €. PSS je
poskytovana celodenna strava v hodnote 4,40- €. Stravny listok z NsP sv. Barbory Roznava
a.s. pre klientov je v hodnote 2,50 €. Pre PSS sa zakupilo spolu 5650 ks stravnych listkov
v hodnote 14125,- € K 01.01.2014 bol zostatok hodnoty stravnych listkov vo vyske 1620,- €
1648 ks/ pretctovany z cenin /213/ na ucet /501/. K 31.12.2014 bol zostatok hodnoty SL pre
PSS vo vyske 167,50 € /67ks/ preti¢tovany z uctu /501/ do cenin na ucet /213/. Potraviny na
pripravu ranajok a vecere pre PSS boli zaktipené z tihrad klientov v celkovej vyske 9021,28 €.
K 31.12.2014 evidujeme dlhodobé pohladavky od klientov za poskytnuté a neuhradené
sluzby vo vyske 2085,74 €. Oproti roku 2013 sa dlhodobé pohl'adavky za socialnu sluzbu od
PSS znizili o0 1566,28 €.

Pracu s klientmi a rehabilitaéné ¢innosti sme realizovali z vlastnych zdrojov vo vyske

361,13 €.

Do kuchynky sa zakupili kuchynské riady, naradia a chladnicka z viano¢nej zbierky Nadacie
Tesco prostrednictvom Slovenskej humanitnej rady vo vyske 898,47 €.
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Vydavky na ostatny material /ucet 501/
- kancelarske potreby — 349,64 €
- ostatny spotrebny material — 402,83 €
- Cistiace a dezinfek¢né prostriedky - 1397,12 €
- hygienické potreby — 374,01 €
- pracovna obuv a odev — 0,- €
- obcerstvenie pre dobrovol'nikov — 48,31 €
- naradie — 23,70 €
- noviny, ¢asopisy a zakony— 379,96 €
- napdjaci zdroj k PC a USB kI't¢ — 38,25 €
- vybavenie zariadenia- kuchyna, izby, kancelarie/ - 522,68 €
- PHM anahradné diely do krovinoreza — 74,72 €
- material na drobné opravy — 166,05 €.

Ostatné vydavky za sluzby /ucty 512, 513, 518, 538, 541, 544, 549 /

- sluzby technika PO a BOZP a revizie zariadeni PO — 343,20,- €

- udrzba a oprava kancelarskej techniky — 320,86 €

- poistné zodpovednost’ za Skody 202,36— €

- vSeobecné sluzby/overovanie, notarske ,doména na internete/ - 274,11€

- Skolenia pre zamestnancov — 435,- €

- postovné — 125,98 €

- cestovné — 1371,13 €

- koncesionarske poplatky — 55,68 €

- poplatok za vyvoz TKO - 689,85 €

- auditorské sluzby — 400,-€

- poplatky banke, Groky, penale, dan z irokov — 203,62 €

- ostatné sluzby a poplatky — 369,26 €

- Mesacné néklady zariadenia na prendjom nebytovych priestorov boli vo vyske 497,79
€ a zanajom energie 945,83 €, ¢o za rok predstavuje naklad za najom vo vyske
5973,48 € a za najom energii 12166,90 €.

Odpisy DNM /ucet 551/
- Odpis softvéru — 0,- €

Celkové vydavky: 163156,/0 €

Celkové ekonomické opravnené naklady v roku 2014 v priemere na jedného PSS -
9064,26 €/ v roku 2013 - 8524,25 €/

Vlastné imanie zariadenia

411 — vlastné imanie — 16,60 €

428 — nevysporiadany vysledok hospodarenia z minulych rokov /2013/ - strata - 89,47 €

431 — vysledok hospodarenia v schval'ovani - zisk vo vyske 11258,38 € sa pouzil na uhradu
straty z minulych rokov vo vyske 89,47 € a zostatok 11168,91 € sa zatictoval na ucet 428 ako
nevysporiadany vysledok hospodarenia

13
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Finan¢ny majetok
Zostatok k 31.12.2014

Tvorba rezervy /aéet 323/— kratkodoba

- na auditorské sluzby — 400,- €
Pouzitie rezervy z roku 2013 — 4900,- € / 400,- € na audit.sluzby a 4500,- € na vyucétovanie
energie-doplatok/

Majetok

Zakupeny drobny hmotny majetok sa G¢tuje na podstvahovych uctoch /771 a 779/

- prirastky za rok 2014 — 1466,62,- €

Zoznam zakapeného a vyradeného drobného hmotného majetku sa eviduje v pomocnej
evidencii. Inventarizacna komisia v roku 2014 zistila neupotrebitel'nost’ majetku a navrhla
vyradit DHM z dovodu tplného opotrebenia v zostatkovej cene 175,95 €.

Zostatkova hodnota DHM k 31.12.2014 — 20 402,01 €

Pokladnica /ucet 211/ -1025,47 €

Ceniny /acet 213/- 3687,50 €

Z toho: postové znamky — 0,- €
stravné listky pre zamestnancov — 3520,- €
stravné listky pre PSS — 167,50 €

Bankové ucty /221/ - 4606,15 €

Z toho: VUB banka — 2,10 €
SLSP banka — 4604,05 €

Zaviazky /Gcty 321,472/

dlhodobé - zo socidlneho fondu — 123,42 €

kratkodobé — dodavatelia /321/

K 31.12.2014 evidujeme kratkodobé zaviazky voci 1.RozZznavskej s.r.o. — 12,14 €, ktoré sa
k 31.12.2014 zauctovali do ostatnych vynosov /648/

PohPadavky /acet 311,315/
K 31.12.2014 evidujeme dlhodobé pohl'addvky od PSS za poskytnuté a neuhradené sluzby vo
vyske 2085,74 € a pohl'adavku od PSS v lehote splatnosti vo vyske 332,07 €.

Uget Barborka n. 0. je vedeny v Slovenskej sporitelni ¢.0512309247/0900

Samostatny G¢et Barborka n. o. vedeny vo VUB ¢&. 2677047651/0200 bol zriadeny na tgely
poskytnutia finan¢ného prispevku Kosického samospravneho kraja.
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PohPadavky a zavizKky za rok 2014, nadobudnuty finanény majetok

Dlhodoby nehmotny majetok 0,00
Casové rozlisenie — naklady budacich obdobi 196,19
Pohladavky voci PSS- dlhodobé a kratkodobé 241781
Pohl'adavka od zamestnancov za SL 97,00
Finan¢ny majetok: hotovost’ 1025,47
Finanény majetok: ceniny 3687,50
Finan¢ny majetok: bankové ucty 4606,15
Finanény majetok: ticet 261 159
Aktiva spolu 12189,12
Zakladné imanie 16,60
Nevysporiadany vysledok hospodarenia 11168,91
Vysledok hospodarenia -4524,15
Kratkodobé rezervy 400,00
Zavazky z obchodného styku 0,00
Ostatné zaviazky dlhodobé 123,42
Kratkodoby zavézok voci PSS 23,08
Casové rozlisenie — vydavky budiicich obdobi 4754,34
Casové rozlisenie — vynosy buducich obdobi 226,92
Pasiva spolu 12189,12
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4. Partneri

Kosicky samospravny kraj

Nemocnica s poliklinikou svitej Barbory Roznava a.s.

Diecézna charita Roziava

Arcidiecézna charita KoSice

Vysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, n. o. v Bratislave
DetaSované pracovisko Bl. Sary Salkahazi v RoZznave

Ustav socialnych vied a zdravotnictva Bl. P.P. Gojdi¢a v Presove
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre

Slovenskda Humanitna rada

Nadacia Tesco
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5. Zaver

Ciele neziskovej organizacie v roku 2014 bolo realizované a splnené. Tazisko nasej ¢innosti
je zamerané na budovanie osobnostnej a profesijnej hodnoty PSS zariadenia podporovaného
byvania, na jeho integraciu do spolo¢nosti. Komplexne poskytujeme sluzby iv domove
socidlnych sluzieb. Planovanie arealizacia Cinnosti je zahrnutd v mesac¢nych a tyzdennych
planoch, ktoré tvorime za aktivnej ucCasti klienta na zaklade jeho potrieb, moznosti
a schopnosti. Pokusame sa udrzat stav nadobudnutych schopnosti a zru¢nosti PSS na
dosiahnutej urovni, pripadne zabranit' jeho regresu. Aj touto cestou chcem vyjadrit
pod’akovanie vSetkym dobrovol'nikom, ktori sa aktivne zucastiiovali dobrovolnickej ¢innosti,
najmd pri realizacii viano¢nej a mikulasskej zbierky, pri vypliiovani volného casu PSS
zmysluplnymi aktivitami.

Z prostriedkov ziskanych verejnou zbierkou SHR a Nadacie Tesco sme zrekonsStruovali
vybavenie jedalne a kuchynky zariadenia podporovaného byvania. Vyrazné zlepSenie je
viditeI'né nielen z estetického ale aj funkéného hladiska.

Pod’akovanie patri i vSetkym partnerom. Poskytovanie socialnych sluzieb bolo i v roku 2014
spolufinancované KoSickym samospravnym krajom a Ministerstvom prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky.

Informacie o ¢innosti neziskovej organizacie a nasich aktivitach publikujeme priebezne i na
nasej webovej stranke www.barborkano.sk

V roku 2015 budeme pokracovat’ v rozSirovani spektra aktivit pre PSS so zameranim na
vyuzitie volného casu. S vyuZitim prostriedkov zo zbierky SHR a Nadacie Tesco planujeme
zrealizovat’ v ramci projektu ,,Aktivni a uzito¢ni* posedenie v novovybudovanej kvetinovej
zahrade, vytvorit’ chodniky a priestor na bylinkovl a okrasni zahradku v ramci projektu ,,
Pokym vlddzeme urobme radost’.*

Vypracovala : PhDr. Antalova Ivana, riaditel’ka Barborka n. o.
V RozZinave dna 18.03.2015
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