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INTERAUDIT Group, s.r.0.
Sancova 102/A, Bratislava CROUD

DODATOK .
K SPRAVE NEZAVISLEHO AUDITORA O OVERANI SULADU

VYROCNEJ SPRAVY ZA ROK 2014 S UCTOVNOU ZAVIERKOU
V ZMYSLE ZAKONA C.540/2007 Z. z. STATUTARNEMU ORGANU
SPOLOCNOSTI Plastika, a.s.

L

Vykonali sme auditorské overenie G€tovnej zé4vierky spolo¢nosti Plastika, a.s., ku ktorej sme
diia 30. aprila 2015 vydali spravu auditora a v ktorej sme vyjadrili svoje auditorské stanovisko
v nasledujucom zneni:

Uskutoénili sme audit priloZzenej GStovnej zavierky spoloCnosti Plastika, a. s.,
Novozamocka 222, 949 05 Nitra, 1CO 300 152 781, ktora obsahuje Suvahu k 31. decembru
2014, Vykaz ziskov astrat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu, a Poznamky, ktoré
obsahuju sthrn vyznamnych u¢tovnych zésad auttovnych metod a dalsie vysvetlujuce
informacie.

Stanovisko

Podla nasho nazoru, GGtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
spolo¢nosti Plastika, a. s. k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa
k uvedenému datumu v sulade so zdkonom o Uctovnictve.

Bez toho, aby to ovplyvnilo nas nazor, upozoriiujeme, Ze spolonost’ sa dostala do vplyvu
Zakona & 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizicii ao zmene a doplneni niektorych
zékonov a v zneni d’al$ich predpisov.

Spoloénost ma vypracované strategické postupy, ktorych ciefom je stabilizacia
spolo¢nosti.

II.

Overili sme taktie? sulad Vyro&nej spravy s vyssie uvedenou uctovnou zavierkou. Za
spravnost’ zostavenia Vyrodnej spravy je zodpovedny 3tatutdrny organ spolo¢nosti. Nasou
tilohou je vydat na zéklade overenia stanovisko o sulade tctovnych informacii uvedenych vo
Vyro&nej sprave s Giétovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v sulade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Tieto
standardy poZzaduju, aby auditor naplénoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeranu
istotu, Ze uctovné informécie uvedené vo Vyrocnej sprave, ktoré su predmetom zobrazenia
v GiGtovnej zavierke, st vo vetkych vyznamnych stivislostiach v stlade s prislusnou uctovnou
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zavierkou k 31.12.2014. Iné Gdaje a informécie, ako Gétovné informécie ziskané z ucétovnej
zévierky atucétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, Ze vykonané overenie
poskytuje primerany podklad pre vyj adrenie stanoviska auditora.

Podl'a nagho stanoviska utovné informacie uvedené vo Vyroénej sprave spolo¢nosti
Plastika, a.s., poskytuju vo vSetkych vyznamnych suvislostiach pravdivy averny obraz
o titovnej zavierke k 31.12.2014 a su v stilade so Zakonom o uétovnictve ¢. 431/2002 Z. z.

v zneni neskor$ich predpisov.

Bratislava, 5. m4j 2015

Ing. Vladimir Koleni¢
Zodpovedny auditor

Licencia SKAU ¢. 203 T ;
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1. PROFIL SPOLOCNOSTI / COMPANY PROFIL

1.1 Zakladné adaje o spolocnosti / Data on the company

Spolocnost’ Plastika je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Nitra, oddiel: Sa, vlozka
¢.183/N.

The company is registered in the Commercial Registry of the District Court Nitra, Division Sa, Insertion
No. 183/N.

Obchodné meno / Bussiness name: Plastika, a.s.

Sidlo / Seat : Novozamocka 222, Nitra 5, 949 05

ICO / Company ID : 00 152 781

Den zapisu / Date of foundation : 01.01.1991

Pravna forma / Legal form : Akciova spolocnost’ / Joint Stock Company




1.2 Organizacna struktura spolocnosti / Structure of the company

Predseda
predstavenstva

Personalno-pravny
odbor

Strategicky nakup

Vykonny riaditel

Asistentka

Usek vykonného
riaditela

Finanény usek

Vyrobny tsek

Obchodny usek




PREDSTAVENSTVO / BOARD OF DIRECTORS

Ing. Roman Sustek
Ing. Juraj Siroky
JUDr. Vladimir Balanik
Ing. Dusan Nadasky
Ing. Loreta HariSova

DOZORNA RADA / SUPERVISORY BOARD

Ing. Jozef Snegofs
Mgr. Juraj Siroky od 16.7.2013
Valéria Sindlerova od 20.6.2013

predseda Chairman
podpredseda Vice-Chairman
Clen Member

Clen Member

Clen Member
predseda dozornej rady Chairman

¢len dozornej rady Member

¢len dozornej rady Member

1.3 Struktira akcionarov / Structure of shareholders

AKCIE / SHARES

Forma / form :
Podoba / type :

Nominalne hodnota / nominla value :
Objem emisie / volume of emission :

ISIN / ISIN :

Forma / form :
Podoba / type :

Nominalne hodnota / nominla value :
Objem emisie / volume of emission :

ISIN / ISIN :

Forma / form :
Podoba / type :

Nominalne hodnota / nominla value :
Objem emisie / volume of emission :

ISIN / ISIN :

akcie na dorucitela / bearer shares
zaknihované / registered shares
2€/2¢€

692 750 ks / 692 750 pc

CS 000 84 66454 / CS 000 84 66454

akcie na dorucitela / bearer shares

zaknihované / registered shares

3€/3€

217 037 ks / 217 037 pc

SK1120010733 séria 01 /SK1120010733 serie 01

akcie na dorucitela / bearer shares

zaknihované / registered shares

1€/1€

8 164 210 ks / 8 164 210 pc

SK1120010907 séria 01 /SK1120010907 serie 01

AKCIONARI SPOLOCNOSTI / SHARE HOLDERS

Finasist, a.s.
Ostatni s podielom do 5%

90,67 %
9,33 %

1.4 Kapitalova acast’' v inych spolocnostiach / Capital share at the

enterprise subjects

Plastika Machinery, s.r.o.

Plastika Bohémia, s.r.o.

Plastika Trading, s.r.o.
PLASTIKA-NITRA d.o.0. v likvidacii
Plastika Hungaria, Kft.

100 % (od 15.2.2013 v konkurze)
100 %
100 % (od 6.12.2013)
100 %
99 %



1.5 Predajné miesta / Sale centers in Slovakia

NITRA, Novozamocka 222

TRENCIN, Soblahovskd 63

BAI}ISKA BYSTRICA, Zvolenska cesta 17 — zrusené k 31.8.2014
LUCENEC, Filakovska cesta 286

ZILINA,

Kamenna 14

KOSICE, Magnezitarska 5

1.6 Vyrobkové portfolio spolocnosti / Production portfolio

Potrubné systémy z PVC-U, PE, PP

Foliea

Kanalizacné potrubné systémy: kanalizaény beztlakovy korugovany potrubny systém z PVC-U
urceny na budovanie gravitacnych odtokovych sieti na odvadzanie splaskovych, infekénych,
dazd'ovych, podzemnych a priemyselnych odpadovych vod, kanalizatny beztlakovy
korugovany potrubny systém z PP a PP plnostenné nehrdlované kanalizacné rury uréené na
budovanie gravitatnych stokovych sieti na odvadzanie odpadovych a dazdovych vod z
bytovych, obcianskych, priemyselnych a pol'nohospodarskych objektov, kanalizacny hladky
beztlakovy potrubny systém z PVC-U s kompaktnou a Struktirovanou stenou pre vystavbu
stokovych sieti a kanalizacnych pripojok na odvod odpadnych a dazd'ovych véd do teploty 60
°C z bytovych , obcianskych, priemyselnych a pol'nohospodarskych objektov, Sachty pre
kanalizacné systémy

Tlakové potrubné systémy: Tlakové potrubné systémy z PVC-U a PE vhodné na prepravu
pitnej a UZitkovej vody, na pretlakovl a vakuovl kanalizaciu a na prepravu roznych druhov
kvapalin

Odvetravaci potrubny systém: Odvetravaci PVC-U potrubny systém na odvetravanie a na
odvod dazd'ovej vody vo vnitri konstrukcie budov do trvalého teplotného zataZenia systému do
40°C, PPHT potrubny systém urceny na vnatorné kanalizacné systémy vo vnutri budov pre
odvod vsetkych druhov odpadnych vod

Ostatné: PE rury pre dialkové telekomunikacné kable, PE a PVC ochranné rury, rukodielenské

vyrobky).

obaly

PELD obalové fdlie

PELD technické fdlie (baliace)

PELD pol'nohospodarske félie UV stabilizované

PELD fdlie protiSmykové, zmrastivé, s pridavkom antistatického cinidla

PELD vrecia, tenkostenné vrecia, vrecka a tasky

folie a dosky obojstranne orezané (hydroizolacia, signalizacna fdlia pre potrubia a kable,

speviiovanie brehov)
konfekcia (vrecka, tasky, prirezy)
potlacované fdlie a vrecia 1 aZz 6 farebné

Vystreky z plastov

vstrekované vyrobky z polyolefinov (vedra, prepravky, davkovac liekov, zatraviiovace)
vstrekované vyrobky podla poziadaviek zdkaznikov z PO aPVC pre stavebny a
elektrotechnicky priemysel

Vyrobky pre automobilovy priemysel



e zabezpeCenie vyroby dielcov z plastov (dodavky dielcov vstrekovanych, vytlacanych

a vypenovanych z EPS a PO)

o zabezpelenie konstrukcie a vyroby naradia (vstrekovacie, vytlaCacie a vypenovacie formy

a pripravky)

2. INFORMACIE O CINNOSTI / REPORT ON ACTIVITY

2.1 Hlavné ukazovatele roku 2014 / Principal economic

year 2014

information on the

2013 2014
Triby za predaj (v €) Zﬁtg') revenue from the sale 10344966 11696 413
EBIT DA (v €) EBIT DA (in €) -2 101 804 -1 276 760
EBIT (v €) EBIT (in €) -4 221627 -3242572
Zisk / strata (v €) Profit / Loss (in €) -4 672 653 -1 995 450
Priemerny pocet zamestnancov Average number of employees 226 171
Produktivita prace z trZieb (€) Productivity of labour from revenues 45 774 68 400
Produktivita prace z EBIT DA (€) Productivity of labour from EBIT DA -9 300 -7 466
Rentabilita trzieb (v %) Profit margin on sales (in %) -45,2% -17,1%
Rentabilita celkového kapitalu (v %) Return on total assets (in %) -20,1% -8,5%
Celkovéa zadizenost’ (v %) Debt ratio (in %) 115,0% 89,5%
Urokové krytie Times — interest — earned ratio -3,4 -1,2
Obratka zasob (v drioch) Inventory turnover (in days) 84 66
Obravtka pohadavok z obchodneho styku Trade receivables turnover (in days) 94 105
(v dnoch)
Obratka zavazkov z obchodneho styku (v Trade liabilities turnover (in days) 81 90

drioch)




2.2 Sprava Predstavenstva a.s. o vysledkoch za rok 2014 / Report of the
Board of Directors on the results of the year 2014

HOSPODARSKY VYSLEDOK

Vroku 2014 Plastika, a.s. dosiahla hospodarsky vysledok stratu vo vyske
- 1995 450 €. Pridana hodnota v roku 2014 dosiahla hodnotu 1 335 098 €, ¢o je v porovnani
s rokom 2013 narast 0 697 267 €. Ukazovatel EBIT sa medziro¢ne zleps$il 0 979 055 € z
-4 221 627 € na -3242 572 €.

PREDAJ

Trzby za predaj tovaru, vlastnych vyrobkov a sluzieb boli v roku 2014 dosiahnuté vo
vyske 11 696 413 €, ¢o je 013 % viac ako vroku 2013. Najviacsi podiel vyrobkov bol
umiestneny na trh SR 70,0% , Ceska republika 12,4% a export 17,5 %.

Z hladiska komodit boli v roku 2013 najpredavanejSim sortimentom rary s 59,4 %.
vstrekované vyrobky dosiahli 16,6 % podiel, folie 14,9 % podiel. Ostatny predaj dosiahol 1,5
% podiel a sluzby 7,6 % podiel na celkovom predaji.

NAKLADY

Celkova spotreba materidlu a energie dosiahla hodnotu 6 701 357 € a naklady na
sluzby 1 149 052 €. Osobné naklady za rok 2014 boli vo vyske 2 262 294 €. Mzdové naklady
sa Vv roku 2014 znizili medziro¢ne 0 275 178 €,z 1 753 829 € na 1 478 651 €. V roku 2014 sa
zamestnancom vyplatilo odstupné vo vySke 151 053 €. Celkovy stav zamestnancov sa znizil

medziroc¢ne k 31.12. 0 52 zamestnancov ( z 197 na 145 zamestnancov).

UVERY A VYPOMOCI

K 31.12. 2014 mala Plastika, a.s. nasledovné bankové tvery a vypomoci:

Kratkodobé bankové uvery :

-  EXIMBANKA SR (EU projekt) - 660 000 €
- Tatra banka (VISA Kkarta) - 1559¢€
- PRIVATBANKA - 2 785 766 €



-  PRIVATBANKA - 2 000 000 €

-  PRIVATBANKA - 2 000 000 €
- SZRB - 150 000 €
SPOLU: 7597325¢€

Dlhodobé bankové tuvery :

- EXIMBANKA SR (EU projekt) - 5024 926 €
- SZRB 800 000 €
- REGIOLTD 2 050 000 €

SPOLU: 7874926 €

Celkovy stav bankovych tiverov medziro¢ne k 31.12.2014 vzrastol 01 710 764 € (z
13761 487 € na 15 472 251 €).

Kratkodobé finan¢né vypomoci :

K 31.12.2014 st kratkodobé finanéné vypomoci vo vyske 457 477 .- €. Medzirocne sa
kratkodobé finan¢né vypomoci znizili o 7 922 186.-€. (z 8 379 663 € na 457 477 €). Hlavny
akcionar Finasist,a.s. kapitalizoval v roku 2014 do zédkladného imania p6zicky vo vyske

8164 210 €.

AKTIVA SPOLOCNOSTI
Celkové aktiva spolo¢nosti k 31. 12. 2014 dosiahli hodnotu 23 557 298 €, z toho:

- dlhodoby hmotny majetok ..........ccceeeevveerneennnee. 15 096 681 €
- dlhodoby finanény majetok ..........cccceevveeennennnee. 1532867 €
= ZASODY ettt 2157784 €
- dlhodobé¢ a kratkodobé pohladavky.................... 3456 812 €
- finanén€ UCty .o 31423 €
- €asOVE roZIiSeNnie ........cocceeveevieiiienieeiieniceee, 1281731€

PASIVA SPOLOCNOSTI

Vlastné imanie je k 31.12.2014 vo vySke minus — 797 299 €, zavizky spolo¢nosti
21 354 286 € a Casové rozliSenie 3 000 311 €.



2.3 Podiel jednotlivych prevadzok na plastikarskej vyrobe / Share of

individual divisions within plastics manufacturing

2013 2014
Prevadzka "Rury" Division of Pipes 38,8% 47,1%
Prevadzka "Vstrekované vyrobky" Division of Injection Mouldings 34,8% 30,6%
Prevadzka "Fdlie" Division of Foils 26,4% 22,3%
2013
ORUry/Pipes ORdry/Pipes
BVstrekované vyrobky/Injection Mouldings BVstrekované vyrobky/Injection Mouldings
OFdlie/Foils
OFdlie/Foils
2.4 Teritorialna struktura predaja / Territorial structure of sales
2013 2014
Tuzemsko Inland 64,4 % 70,0 %
Ceska republika The Czech Republic 13,8 % 12,4 %
Ostatny export Remaining exports 21,8 % 17,5 %

OTuzemsko/Inland

B Ceska republika/The Czech Republic

OOstatny export/Remainings exports

2014

e 17,5%

70,0%

OTuzemsko/Inland

B Ceska republika/The Czech Republic

DOOstatny export/Remainings exports
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2.5 Socialny program spolocnosti / Social program

Podnikovu socialnu politiku povazuje vedenie akciovej spoloCnosti za doleziti oblast’
pracovnopravnych vztahov medzi zamestnavatelom a zamestnancami. Je si vedomé, ze je dokazom
vyspelosti zamestnavatela a vyznamnym cinitelom pri hodnoteni zamestnavatela v konkurencnom
prostredi.

Vedenie akciovej spolocnosti venuje tejto oblasti zvySenl pozornost’ tak, aby tato oblast’
posobila motivacne pri stabilizacii kvalitnych zamestnancov.

Je zamerana najma :

- na starostlivost’ o pracovné prostredie z hl'adiska vytvarania primeranych socialnych,
hygienickych a estetickych podmienok

- na zabezpecovanie stravovania zamestnancov

Stravovanie zamestnancov zabezpeCuje dodavatel'skym spdsobom. Zamestnanci si mézu vybrat’ zo 6
druhov energeticky hodnotnych a kvalitnych jedal. Zamestnanci pracujlci v noci a pocas vikendu maju
v ponuke dva druhy jedal.

- na starostlivost’ a prehlbovanie vzdelania zamestnancov
Vramci prijatého programu vychovy a vzdeldvania vynaloZila akciova spolo¢nost’ v roku 2014
financnu Ciastku vo vySke 3.584,63 €

- na starostlivost’ o regeneraciu pracovnych sil
Pre zamestnancov pracujucich na rizikovych pracoviskach zabezpecujeme pravidelné rekondicné

pobyty.

- na tvorbu a pouzitie socialneho fondu

Zamestnancom je z prostriedkov socialneho fondu poskytovany prispevok na zavodné stravovanie,
prispevok na kultiru a Sport, individualnu regeneraciu pracovnych sil, lieCebné pobyty, prispevky
darcom krvi, prispevok na dopravu do zamestnania, prispevky pri pracovnych a Zivotnych jubileach
a tieZ socialna vypomoc pri mimoriadnych Zivotnych situaciach.

2.6 Ochrana zivotného prostredia / Environmental care

Environmentalna ¢innost’

Spolo¢nost’ Plastika, a.s. je drzitelom ISO certifikatov systému riadenia kvality
a environmentalneho manazérstva.

V oblasti zivotného prostredia spolo¢nost’ v roku 2014 pokracovala v zmysle zavedenych procesov
v identifikacii environmentalnych vplyvov .

V sulade so zavedenymi $tandardami bolo ciel'om roka 2014:

- Setrit’ prirodné zdroje Setrenim energiami, surovinami a ostatnymi materialmi
- minimalizovat’ odpad v rdmci vyrobného procesu

- dodrziavat’ stanovené limity vypustania odpadovych vod

- dodrziavat’ limity vypustania emisii do ovzdusia

- zvySovat’ environmentalne povedomie a havarijnu pripravenost’ svojich zamestnancov

11



Ochrana vod

Na ochranu pddy a podzemnych vod spoloc¢nost’ prevadzkuje modernt Gpravitu vod na principe
reverznej osmozy. Mnozstvo vypustanych odpadovych vod je hlboko pod stanovenym povolenym
limitom vypustania odpadovych vod.

V roku 2014 neboli prekroc¢ené povolené mnoZstva vypustanych vod.

2009

2010

2011

LIMIT v
ROK m? Mnozstvo vypustenych odpad. vod v m?
2009 267 495 76 111
2010 267 495 85 200
2011 267 495 76 542
2012 150 125 92 075
2013 150 125 71119
2014 150 125 70 472
300000
250000 -
200000
150000 M limit
[ istv tenejvod 3
100000 mnoZstvo vypustenejvody v m
50000
0

2012 2013 2014

Cinnost’ ochrany podzemnych vod a pody je zamerana nielen na zniZenie mnoZzstva vyptstanych vod,
ale aj na dodrziavanie kvalitativnych parametrov tychto odpadovych vod.
Kvalitu vody sleduje akreditovana organizacia EurofinsBellNovamann, s.r.o0., ktora ma opravnenie pre

tato ¢innost’.

12



Skuto¢na hodnota ukazovatel'ov zneistenia na odtoku z COV

Ukazovatele Povoleny v rokoch 2009-14
znecistenia | Jednotka limit
ROK ROK ROK ROK ROK ROK
2009 2010 2011 2012 2013 2014
BSK5 (mg/l) 40 3,25 3,00 2,26 2,23 2,28 1,50
CHSKCr (mg/l) 120 30,5 30,00 24,75 25,18 12,70 22,18
NL (mg/l) 40 6,50 2,00 14,00 13,53 10,00 10,00
NEL (mg/l) 1 0,10 0,10 0,15 0,20 0,05 0,05
RL* (mg/l) 1000 646 464 408 1395 577 566
pH (-) 8,5 7,84 7,39 7,46 8,02 7,94 7,64

* Vzhladom na kompaktnost’ vSetkych parametrov grafu je tento parameter v grafe vyjadreny
10 x mensi.

mpH

W BSK5

B CHSKCr
NL

B NEL

mRL*

Plastika, a.s. v rimci programu ochrany vod sleduje aj Setrenie pitnej vody a vody odobratej zo studni.
Udaje o spotrebe pitnej vody a vody odobratej zo studni udavame v nasledujucich tabul’kach.

ROK Pitna voda v m? Pocet Spotreba pitnej vody na Odber vody zo studni
zamestnancov | zamestnanca v m? v m?
2009 69 668 439 159 103 144
2010 85 051 345 246 78 373
2011 55 003 270 204 96 057
2012 63 694 275 232 91 006
2013 49 209 227 217 100 243
2014 32 448 170 191 50 296

13
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Spotreba pitnej vody v m3/zamestnanec

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Spotreba chladiacej vody v m? na tonu vyroby:

Spotreba chladiacej vody

ROK v m®na tonu vyroby

2009 193,30
2010 172,10
2011 76,02
2012 44,53
2013 42,69
2014 11,08

250

200

150

100

50

Spotreba chladiacej vody v m3 na tonu vyroby

T

™~

2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Ochrana ovzdusia

V porovnani s rokom 2013 emisie do ovzdusia klesli 0 69,53%. Ide najmi o vypustanie NOx
z plynovej kotolne kde doslo k poklesu spotreby ZPN.

EMISIE

Mnoistvo emisii /rok

B mnoZstvo ton vr.2014
B mnoZstvo ton vr.2013
= mnoZstvo ton vr.2012

mnozstvo ton vr.2011

W mnozstvo ton vr.2010

Emisie sklenikovych plynov

V roku 2014 Plastika, a.s. nebola zaradena do schémy obchodovania s emisiami, no do ovzdusSia
vypustila 330 ton sklenikovych plynov. V porovnani s rokom 2013 je to o 763 ton CO, mene;j.
Investicie do oblasti ovzdusia — rekonstrukcia kotolne boli este v rokoch 2004 az 2005, ¢o sa prejavilo
na stabilizacii vypustaného mnozstva CO2 na 1 mil. m?® spotrebovaného zemného plynu.

Mnoistvo vypusteného CO2 /rok
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V oblasti ochrany ovzduSia v zmysle platnej legislativy bolo v roku 2014 vykonané opravnené
periodické meranie odpadovych plynoch na strednom zdroji znecistenia ovzdusia — Potlacovanie.
Dalsie planované opravnené merania sa budu vykonavat’ v zmysle harmonogramu v roku 2015.

Ochrana odpadoveho hospodarstva

V oblasti odpadového hospodarstva bola c¢innost zamerana na nakladanie s odpadmi vzmysle
pravnych predpisov.

V porovnani s predchadzajucimi rokmi mnozstvo odpadu stiiplo na 0,111 ton na tonu vyroby, no
tento narast bol spoésobeny vyssou likvidaciou Zelezného Srotu, ked” Plastika a.s. likvidovala fyzicky
a moralne opotrebované nepouzivané strojné zariadenia.

V tabulke udédvame prehlad celkového vyprodukovaného odpadu v tonach na tonu vyroby. Do
celkového odpadu patri len nevratny technologicky odpad a ostatny a nebezpeény odpad.

ROK Vyroba Vyprodukovany |Odpad na tonu
v tonach odpad v tonach | vyroby v tonach
r.2009 9776 1140 0,117
r.2010 5708 638,2 0,112
r.2011 4981 702,0 0,141
r.2012 4153 415,0 0,099
r.2013 4261 221,0 0,052
r.2014 4 535 501,8 0,111
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3. SUVAHA / BALANCE SHEET

3.1 Aktiva / Assets

k 31.12.2014 k 31.12.2013
Spolu majetok v € 23557 298 23208 909
NeobeZny majetok v € 16 629 548 17 273 969
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 15 096 681 17 179 167
Dlhodoby finanény majetok 1532 867 94 802
ObeZny majetok v € 5646 019 5684 677
Zasoby 2157784 2423423
Dlhodobé pohladavky 500 000 0
Kratkodobé pohladavky 2956 812 3115072
Finanéné ucty 31423 146 182
Casové rozliSenie v € 1281731 250 263
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3.2 Pasiva / Liabilities and equity

k 31.12.2014 k 31.12.2013

Spolu vlastné imanie a zavizky v € 23 557 298 23208 909
Vlastné imanie v € =797 299 -6 869 588

Zakladné imanie 10 200 821 7019 620

Emisné azio

Ostatné kapitalové fondy

Zakonny rezervny fond

Ostatné fondy zo zisku

Ocetiovacie rozdiely z precenenia -4 139 555 -4 043 084

Vysledok hospodarenia minulych rokov -4 863 115 -5173471

Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie po zdaneni -1995 450 -4 672 653
Zavizky v € 21 354 286 26 697 958

Dlhodobé zavizky 1030 415

Dlhodobé rezervy 91 945 112 595

Dlhodobé bankové tvery 7874926 8724 926

Kratkodobé zavizky 5287 660 4373980

Kratkodobé rezervy 43923 69 818

Bezné bankové uvery 7597 325 5036 561

Kratkodobé finanéné vypomoci 457 477 8 379 663
Casové rozliSenie v € 3000 311 3380539




4. VYKAZ ZISKOV A STRAT / PROFIT AND LOSS STATEMENT

Vybrané udaje z vykazu ziskov a strat v € k 31.12.2014 k 31.12.2013

Cisty obrat 14 175921 11215873
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 16 433 258 12524 951
Trzby z predaja tovaru 3253 667 2901 869
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 7 553986 7141751
Trzby z predaja sluzieb 888 760 301 346
Zmeny stavu vnitroorganizaénych zasob -241 645 -460 659
Aktivéacia 760 401 909 620
Trby z predaja dlhodobého majetku a materialu 2479 508 870907
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1738581 860 117
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 17 472 651 16 014 236
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -1 039 393 -3 489 285
Pridana hodnota 1335098 637 831
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu 6 168 1126
Néklady na finanénu ¢innost’ spolu 959 336 1184 490
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti -953 168 -1 183 364
Vysledok hospodairenia za iétovné obdobie pred zdanenim -1992 561 -4 672 649
Dafi z prijmov 2889 4
Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie po zdaneni v € -1 995 450 -4 672 653
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5. VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH (V EUR)/ CASH FLOW STATEMENT

2013 2014

Zisk / strata Profit / loss -4 672 649 -1 992 561
Clsty_pelj_azny tok zo zakl. Net_flnanqal_ n_m_adlas from basic _964 329 600 603
podnik. cinn. business activities
glsty penazny tok z investicnych !\let financial m_egll_as from 71 933 1321391
cinn. investment activities
(vl_lsty penazny tok z financnych Net ﬁr_lanqa! rp_edms from 859 905 1807 235
cinn. financial activities
Stav peft. prostriedkov na zad Level of financial means and

pen. p : financial equivalents at the 178 673 146 182
obdobia - ) .

begining of the accounting period

Stav pen. prostriedkov na konci Level of finandial means and

pen. p financial equivalents at the end of 146 182 31 423

obdobia

the accounting period

6. NAVRH NA VYSPORIADANIE STRATY

Plastika, a.s. za rok 2014 vykazala stratu vo vyske — 1 995 450,17 EUR. Predstavenstvo a.s.
Plastika predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie rocnd Gctovnud zavierku a navrh na

vysporiadanie straty za rok 2014 nasledovne :

Vysledok hospodarenia za rok 2014 pred zdanenim - 1992561,31
Pripocitatel'né polozky 1 020 226,73
Odpocitatel'né polozky - 573 634,97
Danovy zéklad - 1545 969,55
Dan vybrana zrazkou z vynosovych tirokov - 8,86
OdloZeny danovy zavizok 0,00
Dan z prijmu - danova licencia - 2880,00
Urlava na dani 0,00
Vysledna dan 0,00
Vysledok hospodérenia za rok 2014 po zdaneni - 1995450,17
Névrh na vysporiadanie straty :
Pouzitie zakonného rezervného fondu 0,00
Neuhradena strata z minulych rokov - 1995450,17
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7. INFORMACIA O OCAKAVANEJ HOSPODARSKEJ A FINANCNEJ
SITUACII V ROKU 2015 / INFORMATION ON EXPECTED
ECONOMIC AND FINANCIAL SITUATION IN 2015

Podnikatel'sky zamer na rok 2015 predpoklada dosiahnut’ naledovné ukazovatele :
zvysit’ medzirocne trzby na 14,643 mil. €
narast pridanej hodnoty na 2,743 mil. €
znizit’ medziro¢ne stratu z -1,995 mil.€ na -0,040 mil. €
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8. VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI / DECLARATION ABOUT
ADMINISTRATION AND CONTROL

1)

Odkaz na kodex o riadeni spolo¢nosti

Spolo¢nost’ ma vypracovany Kodex spravy a riadenia, ktory je pristupny elektronickej forme na
internetovej stranke spolo¢nosti www.plastika.sk.

2)

Vyznamné informacie o metédach riadenia.

Vyznamné informacie o metddach riadenia st zverejiované vo forme internych noriem
( prikazy, organiza¢né smernice, metodické pokyny a su pristupné v pisomnej ako aj v elektronickej
forme na internej sieti).

3)

Informacie o odchylkach od kodexu o riadeni spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ nezaznamenala odchylky od kdédexu o riadeni spolocnosti.

4)

Informacie o ¢innosti valného zhromazdenia

1. Valné zhromaZzdenie je najvyssim organom spoloc¢nosti. Do jeho posobnosti patri:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)
)
K)
1)

zmena stanov,

rozhodnutie o zvySeni a zniZeni zadkladného imania, o povereni predstavenstva zvysit
zakladné imanie podl'a § 210 Obchodného zakonnika a vydanie dlhopisov,

vol'ba a odvolanie ¢lenov predstavenstva, urCenie predsedu predstavenstva

volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady spolo¢nosti (d’alej len "dozorna rada") s vynimkou
¢lenov dozornej rady volenych a odvolavanych zamestnancami,

schvalenie riadnej individualnej uétovnej zavierky, mimoriadnej individualnej wGétovnej
zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku, alebo uhrade strat a urc¢eni tantiém,

rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné papiere na zaknihované cenné
papiere a naopak,

rozhodnutie o0 vydani dlhopisov,
rozhodnutie o zruseni spolocnosti a 0 zmene pravnej formy,

rozhodnutie o skonceni obchodovania s akciami na regulovanom trhu a rozhodnutie o tom,
ze spolo¢nost’ prestava byt’ verejnou akciovou spolo¢nostou,

rozhodnutie o d’alSich otazkach, ktoré zakon alebo tieto stanovy zahifiaji do pdsobnosti
valného zhromazdenia,

rozhodovanie o schvaleni zmluvy o prevode podniku alebo zmluvy o prevode casti podniku,

schval’ovanie pravidiel odmenovania ¢lenov dozornej rady ,

m) schvalenie rokovacieho poriadku valného zhromazdenia .

2. Valné zhromazdenie rozhoduje vicSinou hlasov pritomnych akcionarov, pokial Obchodny
zakonnik alebo tieto stanovy nevyzaduju in1 vacsinu.

3. Na schvalenie rozhodnutia valného zhromaZdenia o zmene stanov, zvySeni alebo znizeni
zakladného imania, o povereni predstavenstva na zvySenie zakladné¢ho imania podla § 210
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Obchodného zakonnika, vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dlhopisov, zruSeni
spolocnosti alebo zmene pravnej formy je potrebna 2/3 vécsina hlasov pritomnych akcionarov a
musi sa o tom vyhotovit’ notarska zapisnica.

4. Na schvalenie rozhodnutia valného zhromazdenia o skonceni obchodovania na burze s
akciami spolo¢nosti a rozhodnutie otom, Ze spolocnost prestava byt verejnou akciovou
spoloc¢nost’ou je potrebna 2/3 vicsina hlasov pritomnych akcionarov.

5. Na rozhodnutie valného zhromazdenia o zmene prav spojenych s niektorym druhom akcii
a 0 obmedzeni prevoditel'nosti akcii na meno sa vyzaduje aj stthlas 2/3 vacsiny hlasov akcionarov,
ktori vlastnia tieto akcie.

6. Valné zhromazdenie sa sklada zo vSetkych na iom pritomnych akcionarov. Akcionar sa zicastiuje
na valnom zhromazdeni osobne alebo v zastupeni na zaklade pisomného splnomocnenia. Ak
akcionar udeli splnomocnenie na vykon hlasovacich prav spojenych s tymi istymi akciami na
jednom valnom zhromazdeni viacerym splnomocnencom, spolo¢nost umozni hlasovanie tomu
splnomocnencovi, ktory sa na valnom zhromazdeni zapisal do listiny pritomnych skor. Ak viaceri
akcionari udelili pisomné splnomocnenie na zastupovanie jednému splnomocnencovi, tento modze
na valnom zhromazdeni hlasovat’ za kazdého takto zastupeného akcionara samostatne. Ak je
splnomocnencom c¢len dozornej rady spolo¢nosti tento musi akcionarovi ozndmit vSetky
skutocnosti, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na rozhodnutie akcionara o udeleni splnomocnenia na
zastupovanie na valnom zhromazdeni spolo¢nosti ¢lenom dozornej rady. Stcastou splnomocnenia
musia byt konkrétne pokyny na hlasovanie o kazdom uzneseni alebo bode programu valného
zhromazdenia, o ktorom ma ¢len dozornej rady ako splnomocnenec hlasovat’ v mene akcionara. Ak
akcionar vykonava svoje prava prostrednictvom splnomocnenca, original splnomocnenia musi byt’
odovzdany zapisovatelovi pre ucely evidencie. Splnomocnenie plati len na jedno valné
zhromazdenie vratane jeho pripadného opitovného zvolania.

7. Splnomocnenec musi byt na ucast na valnom zhromazdeni  splnomocneny pisomnym
splnomocnenim obsahujiicim néazov a sidlo pravnickej osoby, ICO, alebo meno, priezvisko, rodné
gislo a bydlisko fyzickej osoby (ICO, resp. rodné &islo sa neuvddza u zahraninej osoby) tak
akcionara ako aj splnomocnenca, pofet a menoviti hodnotu akcii, ktoré ho opraviiuji na
hlasovanie a tradne overeny podpis akcionara. Ak sa akcionar, ktory vydal splnomocnenie zucastni
valného zhromazdenia, jeho splnomocnenie sa stane bezpredmetnym.

8. Ak ma akcionar akcie na viac ako jednom tcte cennych papierov, spolo¢nost’ musi umoznit’ jeho
zastipenie jednym splnomocnencom za kazdy takyto ucet cennych papierov podla
osobitného predpisu.

9. Predstavenstvo spolo¢nosti vyda vzor tlaciva pisomného splnomocnenia tak, aby bolo v sulade so
vSeobecnymi nalezitostami tohto tkonu podla osobitného predpisu. Spolocnost’ je povinnd
prijimat’ oznamenie o vymenovani splnomocnenca, zmene udeleného splnomocnenia a o odvolani
udeleného splnomocnenia aj prostrednictvom elektronickych prostriedkov.

10. Ak spolocnost’ vydala zaknihované akcie, pravo akciondra zi€astnit’ sa na valnom zhromazdeni
sa overuje na zaklade vypisu z registra emitenta vedeného v  zakonom ustanovenej
evidencii cennych papierov.

11. Predstavenstvo je povinné zvolat’ valné zhromazdenie v lehote Siestich mesiacov po uplynuti
predchadzajuceho Gctovného obdobia.

12. Ak to vyZzaduji zaujmy spolo¢nosti a v pripadoch ustanovenych pravnym predpisom mozno
zvolat’ mimoriadne valné zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromazdenie zvola predstavenstvo
najmi vtedy ak :

a) sanatom uznesie predchadzajuce valné zhromazdenie,
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b) poZiada o to akcionar alebo akcionari, ktori maju akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmenej 5 % zékladného imania, pisomne s uvedenim doévodov na prerokovanie
navrhovanych zaleZitosti,

€) ak zisti, Ze strata spolocnosti presiahla hodnotu 1/3 zakladného imania alebo to mozno
predpokladat’, a predlozi valnému zhromazdeniu navrhy opatreni.

13. V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia podl'a bodu 12 pism. b) tohoto ¢lanku,
predstavenstvo zvold mimoriadne valné zhromazdenie tak, aby sa konalo najneskor do 40 dni odo
dita ked” mu bola dorucena Ziadost’ o jeho zvolanie. Predstavenstvo nie je oprdvnené menit
navrhovany program valného zhromazdenia. Predstavenstvo je opravnené navrhovany program
valného zhromazdenia doplnit’ iba so stthlasom o0s6b, ktoré poziadali o zvolanie mimoriadneho
valného zhromazdenia podl'a bodu 12, pism. b. tychto stanov. Ziadosti akcionarov uvedenych
V bode 12.pism.b) stanov mozno vyhoviet’ len vtedy, ak tito akcionari preukdzu, ze st majite'mi
akcii najmenej 3 mesiace pred uplynutim Ilehoty na zvolanie mimoriadneho valného
zhromazdenia predstavenstvom podla 1vety tohto bodu.

14. Na ziadost’ akcionara, alebo akcionarov, ktori maju akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmene] 5% zakladného imania predstavenstvo zaradi nimi urcentl zaleZitost na program
rokovania valného zhromazdenia. Valné zhromazdenie je povinné tito zalezitost prerokovat.
Ziadost' o doplnenie programu musi byt oddvodnend alebo k nej musi byt pripojeny navrh
uznesenia valného zhromazdenia, inak sa valné zhromazdenie nemusi takouto Ziadostou zaoberat'.
Ak ziadost o zaradenie nimi urcenej zalezitosti bola dorucend po zaslani pozvanky na valné
zhromazdenie alebo po uverejneni ozndmenia o konani valného zhromazdenia, predstavenstvo
uverejni doplnenie programu valného zhromazdenia spésobom ustanovenym zakonom a uréenym
stanovami na zvolavanie valného zhromazdenia najmenej desat’ dni pred konanim valného
zhromazdenia. Ak takéto ozndmenie doplnenia programu valného zhromazdenia nie je mozné,
mozno zaradit’ ur¢enu zalezitost' na program rokovania valného zhromazdenia len podl'a ust. § 185
ods. 2 Obchodného zakonnika. Predstavenstvo je povinné oznamenie doplnenia programu
uverejnit’ do 10 dni pred konanim valného zhromazdenia vzdy, ak ho akciondri podla ust. § 181
ods. 1 Obchodného zakonnika dorucia najneskor 20 dni pred konanim valného zhromazdenia.

15.0znamenie o konani valného zhromazdenia uverejfiuje predstavenstvo spolo¢nosti v lehote
najmenej 30 dni pred konanim valného zhromazdenia v periodickej tlaci s celoStatnou posobnostou
uverejnujicou burzové spravy. Pozvanka na valné zhromazdenie a oznamenie o konani valného
zhromazdenia musi obsahovat’ vSetky nalezitosti ustanovené pravnymi predpismi.

16.Akciondr sa na valnom zhromazdeni zacastiiuje na svoje naklady.

17.Rozhodujici deit na urCenie osoby opravnenej uplatnit pravo na dividendu ur¢i valné
zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku spolo¢nosti, pricom tento defi nemdze byt uréeny
na skorsi def, ako je piaty den nasledujtici po dni konania valného zhromazdenia a na neskorsi deni
ako je 30. deil od konania valného zhromazdenia.

18.Spdsob a miesto vyplaty dividendy urci valné zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku.
Dividenda je splatna najneskdr do 60 dni od rozhodujtiiceho dna urceného podla ¢lanku VI. bod 11
stanov. Spoloc¢nost’ vyplati dividendu akcionarom na svoje naklady a nebezpecenstvo.

19. Oznamenie o konani valného zhromazdenia obsahuje tieto udaje:

a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,

b) miesto, datum a hodinu konania valného zhromazdenia,

C) oznacenie, ¢i sa zvolava riadne alebo mimoriadne valné zhromazdenie,

d) program rokovania valného zhromazdenia,

e) rozhodujtci defi pre uplatnenie prava Gcasti na valnom zhromazdeni,

f) poucenie akciondra o prave ucasti na valnom zhromazdeni a 0 prave hlasovat’ na nom,

g) poucenie o prave akcionara pozadovat’ na valnom zhromazdeni informacie a vysvetlenia
podl'a § 180 ods. 1 Obchodného zakonnika a o prave zaradit’ nim urent zalezitost’ do
programu rokovania valného zhromazdenia podl'a § 181 ods. 1 Obchodného zakonnika,
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20.

a)

f)

21.

22.

vratane lehot na ich uplatnenie. Ak internetova stranka spolo¢nosti obsahuje poucenie o
tychto pravach, staci, ak pozvanka na valné zhromazdenie alebo ozndmenie o konani
valného zhromazdenia obsahuje lehoty na uplatnenie danych prav akcionara spolu s
informaciou o uverejneni poucenia na internetovej stranke spolo¢nosti,

h) poucenie o moznosti zuCastnit’ sa valného zhromazdenia v zastipeni na zaklade
pisomného splnomocnenia podl'a ¢l. VIII, bod 6 az 9 tychto stanov. K pouceniu sa pripoji
vzor tlaciva, ktoré sa pri hlasovani prostrednictvom splnomocnenca méze pouzit’

i) urCenie spdsobu, miesta a Casu na ziskanie uplného znenia dokumentov a navrhy
pripadnych uzneseni valného zhromazdenia, ktoré sa budi prerokiivat’ v rdmci uréeného
programu rokovania valného zhromaZzdenia,

J) uvedenie internetovej adresy, na ktorej st uverejnené idaje a dokumenty podl'a ¢l. VIII,
bod 20, pism. ¢ - €)

k) uvedenie elektronického prostriedku, ktorého prostrednictvom spoloénost’ uverejiiuje
informacie podl'a osobitného predpisu,

I) podstata navrhovanych zmien stanov, ak je v programe valného zhromazdenia zaradena
Zzmena stanov,

m) upozornenie na prava akcionara nahliadnut’ do informacii a dokumentov podl'a pism. 1) a
m) tohto bodu v sidle spolo¢nosti v lehote uréenej na zvolanie valného zhromazdenia a o
prave vyziadat' si kopie navrhu stanov a zoznamu osob, ktoré sa navrhuja za ¢lenov
jednotlivych organov spolo¢nosti s uvedenim navrhovanej funkcie, pripadne ich zaslanie
na nim uvedentl adresu na svoje naklady a nebezpecenstvo,

n) poucenie o moznosti akcionara nahliadnut' do uctovnej zavierky podla §-192 odst.1
Obchodného zakonnika v sidle spolocnosti v lehote urcenej na zvolanie valného
zhromazdenia a o prave akcionara. Ktory je majitel'om akcii na dorucitel’a a ktory zriadil
na akcie spolocnosti zalozné pravo v prospech spolocnosti ,vyziadat' si zaslanie kopie
uctovnej zavierky na nim uvedent adresu na svoje naklady a nebezpecenstvo,

0) iné udaje podla tychto stanov.

Spolo¢nost’ uverejni najmenej 30 dni pred konanim valného zhromazdenia na svojej
internetovej stranke:

oznamenie o zvolani valného zhromazdenia s idajmi podl'a bodu. 19 tohto ¢lanku,

celkovy pocet akcii a hlasovacich prav, ktoré st s akciami spojené ku ditu uverejnenia
oznamenia o konani valného zhromazdenia. Ak je zakladné imanie spolo¢nosti rozdelené na
viac druhov akcii, spolo¢nost’ uvedie pre kazdy druh akcie ich pocet vratane hlasovacich prav,
ktoré st spojené s jednotlivym druhom akeii,

uplné znenie vSetkych dokumentov, ktoré sa budu prerokuvat” v ramci uréeného programu
rokovania valného zhromazdenia,

navrhy pripadnych uzneseni valného zhromazdenia podla jednotlivych bodov programu
rokovania valného zhromaZzdenia a stanovisko predstavenstva ku kazdému bodu programu
rokovania valného zhromazdenia, ku ktorému sa nepredklada navrh uznesenia,

vzor tlaciva pisomného splnomocnenia, ktoré sa mbéze pouzit’ pri hlasovani v zastipeni na
zaklade splnomocnenia podl’a ¢l. VIII bod 6 - 9 tychto stanov,

sposob a prostriedky, ktorymi spolo¢nost’ prijima oznamenia o vymenovani splnomocnenca,
0zmene udeleného splnomocnenia a0 odvolani splnomocnenca  prostrednictvom
elektronickych prostriedkov a s tym stivisiace technické néleZzitosti.

Udaje a dokumenty podla bodu 20 tohto &lanku musia byt uverejnené na internetovej stranke
spolo¢nosti nepretrzite az do konania valného zhromazdenia.

Ak spolo¢nost’ nebude moct’ z technickych pri¢in vzory tlaciva pisomného splnomocnenia
uverejnit’ na svojej internetove] stranke, uvedie na nej informaciu, ako mozno tladiva ziskat
v listinnej podobe. Spolo¢nost’ zasle vzor tlaCiva na vlastné naklady kazdému akcionarovi,
ktory o to poZziada, a to na adresu nim na tento tcel uvedenu.
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23. Ak bol spolocnosti doruc¢eny prejav vole, ktory je vykonom prava akciondra zacastnit’ sa a
hlasovat’ na valnom zhromazdeni, ale tento bol urobeny v inej forme ako s pouzitim vzorov
tlaciv uverejnenych alebo zaslanych akcionarovi spolo¢nostou, nemozno tento prejav vole
vyhlasit’ za neplatny len z tohto dévodu.

24. Skutocnost, Ze vzor tlaciva bol akcionarovi zaslany tak, Ze tento ho nemohol pouzit’ pri
vykone svojho prava zcastnit’ sa a hlasovat’ na valnom zhromazdeni, nie je dovodom na
vyslovenie neplatnosti prijatych uzneseni valného zhromazdenia.

ORGANIZACNE ZABEZPECENIE VALNEHO ZHROMAZDENIA
Priebeh valného zhromazdenia organiza¢ne zabezpecuje predstavenstvo.
Predstavenstvo zabezpeCuje zapis akcionarov do listiny pritomnych, ktord obsahuje najma tieto
udaje:
a) ak je akcionarom pravnicka osoba, jej nazov a sidlo,
b) ak je akcionarom fyzicka osoba, jej meno, priezvisko, bydlisko,
¢) udaje o splnomocnencovi akcionara, (meno, priezvisko, bydlisko)
d) menovita hodnota akcii opravitujica akcionara na hlasovanie.

Listina pritomnych musi byt oznacena nazvom akciovej spolocnosti a datumom konania valného
zhromazdenia. Spravnost’ listiny pritomnych potvrdzuju svojimi podpismi predseda valného
zhromazdenia a zapisovatel’, zvoleni podl'a stanov. Ak spolo¢nost’ odmietne vykonat’ zapis urcitej
osoby do listiny pritomnych, uvedie tuto skuto¢nost’ do listiny pritomnych spolu s dovodmi
odmietnutia. Listina pritomnych je prilohou zapisnice z konania valného zhromazdenia.

Predstavenstvo sucasne zabezpeci pre kazdého akcionara hlasovaci listok, na ktorom je vyrazne
vyznaceny pocet jeho hlasov.

Valné zhromazdenie sa spravidla kond v mieste sidla spolo¢nosti. V odévodnenych pripadoch sa
moze konat v mieste vizemnom obvode toho obchodného stdu, vktorom je spolo¢nost
registrovana.

Valné zhromazdenie zvoli svojho predsedu, zapisovatela, dvoch overovatelov zapisnice
a potrebny pocet 0sob poverenych spocitanim hlasov. Pri ich volbe sa hlasuje najskor v celku
0 vSetkych kandidatoch navrhnutych predstavenstvom. Ak nebudu kandidati takto zvoleni,
predstavenstvo zmeni kandidatov podl'a navrhu akcionarov. V pripade potreby moéze dat
predstavenstvo hlasovat’ o niektorych kandidatoch osobitne.

Do zvolenia predsedu valného zhromazdenia poveri predstavenstvo jeho vedenim svojho ¢lena
alebo inu osobu; ak taka osoba nie je na valnom zhromazdeni pritomna, moze valné zhromazdenie
do zvolenia jeho predsedu viest’ ktorykol'vek z akcionarov spolo¢nosti.

Zapisnica o valnom zhromazdeni obsahuje:
a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,
b) miesto a ¢as konania valného zhromazdenia,

¢) meno predsedu valného zhromazdenia, zapisovatela, overovatelov zapisnice a 0sdb
poverenych scitanim hlasov,

d) opis prerokovania jednotlivych bodov programu valného zhromazdenia,

e) rozhodnutie valného zhromazdenia s uvedenim vysledku hlasovania, pri kazdom bode
programu valného zhromazdenia,

f) obsah protestu akcionara, clena predstavenstva alebo dozornej rady tykajuceho sa
rozhodnutia valného zhromazdenia, ak o to protestujici poziada,
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10.

11.

a) ak akcionar na valnom zhromazdeni poziada, musi zapisnica zvalného zhromaZzdenia
obsahovat’ daj o:
1. pocte akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy,
2. pomernej Casti zakladného imania, ktoré odovzdané platné hlasy predstavuju,
3. celkovom pocte odovzdanych platnych hlasov,
4. pocte hlasov za aproti jednotlivym navrhom uzneseni vratane informacie o pocte
akcionarov, ktori sa zdrzali hlasovania.

K zapisnici sa prilozia navrhy a vyhlasenia predlozené na valnom zhromazdeni na prerokovanie.
Predstavenstvo zabezpecuje vyhotovenie zapisnice o valnom zhromazdeni do 15 dni od jeho
ukoncenia. Zapisnicu podpisuje zapisovatel' a predseda valného zhromazdenia a dvaja zvoleni
overovatelia.

Spolo¢nost’ uverejni vysledky hlasovania v stilade s bodom 8, pism. g) vlehote 15 dni od
skoncenia valného zhromazdenia na svojej internetovej stranke, ak ju ma zriadenu.

V pripade, Ze sa podl'a pravnych predpisov vyzaduje notarska zapisnica, predstavenstvo je povinné
zabezpecit' zosuladenie obsahu zapisnice podl'a bodu 8. tohoto ¢lanku s notarskou zapisnicou.
Zapisnice o valnom zhromazdeni spolu s oznamenim o konani valného zhromazdenia a zoznam
pritomnych akcionarov spolo¢nost’ uschovava po cely ¢as jej trvania. Pri zaniku spolo¢nosti bez
pravneho nastupcu ich spolo¢nost’ odovzda prislusnému $tatnemu archivu.

ROZHODOVANIE VALNEHO ZHROMAZDENIA

1.

Valné zhromazdenie rozhoduje hlasovanim na vyzvu predsedu valného zhromazdenia. Ak je
podanych viac navrhov, rozhoduje o poradi, v ktorom sa bude o nich hlasovat’, predseda valného
zhromazdenia. Hlasuje sa aklamaciou (verejne) hlasovanim s hlasovacim listkom. Vysledok
hlasovania oznamuju osoby poverené scitanim hlasov predsedovi valného zhromaZzdenia a
zapisovatel'ovi.

Tajne sa hlasuje na navrh akcionara. Podmienkou uplatnenia tajného hlasovania je, ze takyto
spdsob musi byt’ odsuhlaseny valnym zhromazdenim véacsinou hlasov pritomnych akcionarov.

Valné zhromazdenie rozhoduje vécSinou hlasov pritomnych akcionarov, pokial obchodny
zakonnik alebo stanovy nevyzaduju int1 va¢Sinu.

5) Informacie o ¢innosti predstavenstva a dozornej rady

PREDSTAVENSTVO

1.

Predstavenstvo je Statutarnym organom spolo¢nosti, ktory riadi ¢innost’ spoloc¢nosti a kona v jej
mene. Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zalezitostiach spolo¢nosti, pokial’ nie si Obchodnym
zakonnikom alebo tymito stanovami vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia alebo
dozornej rady. Clenovia predstavenstva, ktori konaju v mene spolo¢nosti a sposob, ktorym tak
robia, sa zapisuji do obchodného registra.

Predstavenstvo spolo¢nosti mé péat’ clenov.

Clenov predstavenstva voli a odvolava valné zhromazdenie. Valné zhromazdenie zaroven uréi
predsedu a podpredsedu predstavenstva. Funkéné obdobie ¢lenov predstavenstva je pat’ rokov, s
vynimkou podl'a bodov 4 a 5 tohoto ¢lanku, funkéné obdobie konci az vol'bou novych ¢lenov.

Predstavenstvo, ktorého pocet volenych clenov neklesol pod polovicu, méze kooptovat po
odsuhlaseni dozornou radou nahradnych ¢lenov do nasledujiceho zasadnutia valného
zhromazdenia. Nasledujice valné zhromaZzdenie kooptovanych ¢lenov predstavenstva potvrdi,
alebo zvoli novych.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.

Clen predstavenstva moZe zfunkcie odstipit. Je vSak povinny oznamit' to pisomne
predstavenstvu. Vykon jeho funkcie kon¢i diom splnenia podmienok urcenych
predstavenstvom.

V pripade, Ze ¢len predstavenstva, ktory je su¢asne v pracovnom pomere so spolocnost’ou, dostane
Z tohto pracovného pomeru vypoved’ z dévodov porusenia pracovnej discipliny prestava byt dinom
skoncenia pracovného pomeru Clenom predstavenstva. Ak je ktorykolvek ¢len predstavenstva
odsudeny za trestny €in, konci jeho Clenstvo v predstavenstve najneskdr do 1 mesiaca odo da,
kedy sa 0 jeho odsudeni predstavenstvo alebo spolo¢nost” dozvedeli. Ak  ¢len predstavenstva
porusi zakaz konkurencie, prestava byt ¢lenom predstavenstva najneskér do 1 mesiaca odo dna,
kedy sa 0 tomto poruSeni zdkazu predstavenstvo alebo spolo¢nost’ dozvedeli.

Predstavenstvo zvolava a vedie predseda alebo nim povereny ¢len predstavenstva podl'a potreby,
najmenej raz za dva mesiace. Zvolanie predstavenstva sa vykonava pisomnou pozvankou,
doru¢enou najmenej 10 dni vopred. V pozvanke musi byt uvedeny datum, ¢as, miesto a program
rokovania. Ak vSetci Clenovia predstavenstva suhlasia, desat'diiovad lehota nemusi byt dodrzana.
Rokovania predstavenstva sa moze zGcastnit’ ¢len dozornej rady, ako to dozorna rada poziada.

Predstavenstvo je uznasaniaschopné, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina jeho ¢lenov. Na prijatie
uznesenia je potrebny suhlas vacsiny pritomnych ¢lenov.

Hlasovanie mimo zasadnutia predstavenstva v pripadoch, ktoré nestrpia odklad, méze byt
nahradené pisomnou formou, pricom hlasujici sa povazuju za pritomnych. Za pisomnua formu pre
takéto hlasovanie sa povazuji aj telegrafické, dalekopisné a telefaxové prejavy po ich
telefonickom overeni.

O priebehu zasadania predstavenstva a o jeho rozhodnutiach sa vyhotovuji zapisnice podpisané
predsedom predstavenstva a zapisovatel'om. Zapisnica musi obsahovat’ vSetky zasadné skuto¢nosti
z rokovania, vratane vysledkov hlasovania a presného znenia vSetkych rozhodnuti, musi byt
dorucena kazdému ¢lenovi predstavenstva a predsedovi dozornej rady. Zapisnica musi obsahovat’
aj vSetky rozhodnutia prijaté pisomnou formou podla ¢l. XI. bod 9 v ¢ase od predchadzajuceho
rokovania predstavenstva.

Konat' v mene spoloc¢nosti sit opravneni vsetci Clenovia predstavenstva. Spolocnost’ zavézuju
suhlasnym prejavom vole najmenej dvaja ¢lenovia predstavenstva spésobom uvedenym v ¢l. XX.

Vykon funkcie ¢lena predstavenstva je nezastupitel'ny.

Na ¢lenov predstavenstva sa v plnom rozsahu vzt'ahuji ustanovenia § 196 Obchodného zakonnika
o zakaze konkurencie.

Naklady spojené s vykonom ¢innosti predstavenstva uhradza spolo¢nost’.
Zasadnutie predstavenstva sa kona spravidla v sidle spolo¢nosti.

Clenom predstavenstva patri za vykon ich funkcie tantiéma vo vyske stanovenej valnym
zhromazdenim. Clenom predstavenstva patri za vykon ich funkcie aj mesa¢na odmena podla
pravidiel schvalenych dozornou radou.

Predstavenstvo:

vykonava obchodné vedenie spoloc¢nosti a zabezpeCuje vSetky jej prevadzkové a organiza¢né
zalezitosti,

vykonava zamestnavatel'ské prava,

zvolava valné zhromazdenie,

vykonava uznesenia valného zhromazdenia,
rozhoduje o pouziti rezervného fondu,

zabezpecuje riadne vedenie uGc¢tovnictva spolo¢nosti
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a) predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie:

navrhy na zmeny stanov

navrhy na zvySenie a zniZenie zakladného imania

navrhy na vydanie dlhopisov

navrhy na poverenie zvysit’ zdkladné imanie predstavenstvom

riadnu individudlnu, mimoriadnu individualnu Gétovn( zavierku, nadvrh na rozdelenie zisku alebo
uhradu strat vratane urcenia vysky a spoésobu vyplatenia dividend a tantiém

auditora spolocnosti

navrh na zrusenie spolo¢nosti,

b) predklada valnému zhromazdeniu ako sucast’ vyro¢nej spravy spravu o podnikatel’skej Cinnosti

spolo¢nosti a stave jej majetku:

c¢) informuje valné zhromazdenie:

o podnikatel'skom plane bezného roka so zapracovanim pripomienok dozornej rady.

d) predkladd dozornej rade:

materialy uvedené v ¢l. XII. bod 10

informacie o zdsadnych zameroch obchodného vedenia spolo¢nosti na buduce obdobie ako aj o
predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolo¢nosti najmenej raz do roka

e) informuje dozornu radu:

bezodkladne o vsetkych skuto¢nostiach, ktoré mézu podstatne ovplyvnit’ vyvoj podnikatel'skej
¢innosti a stav majetku spolo¢nosti, najma jej likviditu

zvolani mimoriadneho valného zhromazdenia predstavenstvom spoloCnosti v pripade, ak
predstavenstvo zisti, Ze strata spoloc¢nosti presiahla hodnotu 1/3 zdkladného imania alebo to
mozno predpokladat’

pisomni spravu o stave podnikatel'skej Cinnosti a o majetku spolo¢nosti v porovnani s
predpokladanym vyvojom na ziadost’ dozornej rady

f) Predstavenstvo schval'uje:

18.

pravidla tvorby a pouzitia fondov tvorenych spolo¢nostou,

prevody vlastnictva k nehnutelnému majetku, zatazenie nehnutel'nosti a prendjom na dobu dlhsiu
ako dva roky,

schvaluje ziskanie a scudzenie majetkovych tc¢asti vratane majetkovych vkladov alebo ich
zvySenia do obchodnych spolocnosti, druzstiev a inych spolo¢nosti,

schval'uje vyznamné finan¢né transakcie spolo¢nosti vymedzené v Statute predstavenstva,
schval’uje Statutdrne normy spolocnosti,

navrh ceny a inych navrhov v konani o cenovej regulacii pred Uradom pre regulaciu sietovych
odvetvi a Radou pre regulaciu podl'a osobitného zakona.

Predstavenstvo je povinné pri predlozeni tychto informacii zabezpecit zachovanie obchodného
tajomstva a zamedzit’ uniku informacii a skutocnosti, ktorych prezradenim by mohla spolo¢nosti
vzniknut’ Skoda.
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19. Predstavenstvo  vymentva aodvolava  generalneho riaditela , ktory zodpoveda
predstavenstvu za vyrobné, obchodné, prevaddzkové a persondlne zalezitosti. Uzatvara
S generalnym riaditelom zmluvu o individualnych pracovnych a platobnych podmienkach.

Informacia o ¢innosti dozornej rady :

1. Dozorna rada dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskutoc¢iiovanie podnikatel'skej
¢innosti spolo¢nosti.

2. Dozorna rada ma troch ¢lenov.

3. Clenom dozornej rady moéze byt len fyzickd osoba. Clen dozornej rady nesmie byt zaroven
¢lenom predstavenstva, prokuristom, osobou opravnenou podla zapisu v obchodnom registri
konat’ v mene spolocnosti.

4. Dve tretiny ¢lenov dozornej rady voli a odvolava valné zhromazdenie nadpolovi¢nou vacSinou
pritomnych akcionarov. Jednu tretinu volia a odvolavaji zamestnanci spolocnosti, ak ma
spolocnost’ v ¢ase vol'by viac ako 50 zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere.

5. Funkéné obdobie ¢lenov dozornej rady je 5 rokov, konci sa vsak az volbou novych clenov
dozornej rady. Predsedu dozornej rady volia a odvolavaju clenovia dozornej rady,
pricom dotknutd osoba nehlasuje.

6. Clen dozornej rady méZe zo svojej funkcie odstupit. Je viak povinny oznamit’ to dozornej rade.
Vykon jeho funkcie konc¢i diiom , ktory urci dozorna rada.

7. 'V pripade, Ze ¢len dozornej rady, ktory je sucasne v pracovnom pomere so spolo¢nostou, dostane
Z tohto pracovného pomeru vypoved z dévodov porusenia pracovnej discipliny prestava byt diiom
skoncenia pracovného pomeru ¢lenom dozornej rady. Ak je ktorykol'vek ¢len dozornej rady
odstdeny za trestny ¢in, kon¢i jeho ¢lenstvo v dozornej rade najneskoér do 1 mesiaca odo dna,
kedy sa 0 jeho odsudeni dozorna rada alebo spolo¢nost’ dozvedeli. Ak ¢len dozornej rady porusi
zakaz konkurencie, prestava byt' clenom dozornej rady najneskér do 1 mesiaca odo dna, kedy sa
0 tomto poruSeni zdkazu dozorna rada alebo spolo¢nost’ dozvedeli.

8. Ak by sa odstapenim ¢lenov dozornej rady volenych valnym zhromazdenim znizil pocet Clenov
pod polovicu, moéze dozorna rada vymenovat’ nahradnych ¢lenov do najbliz§ieho zasadnutia
valného zhromazdenia. Tento pripad sa nevztahuje na c¢lena dozornej rady voleného
zamestnancami spolo¢nosti. V takomto pripade sa do 30 dni od prijatia abdikacie uskuto¢nia
vol'by nového Clena dozornej rady. Ak by sa odstupenim ¢lenov dozornej rady znizil pocet clenov
pod polovicu, dozornd rada je povinna bez zbyto¢ného odkladu zvolat mimoriadne valné
zhromazdenie, ktoré rozhodne o ich odstupeni a zvoleni novych ¢lenov dozornej rady.

9. Dozornt radu zvolava jej predseda najmenej raz za kalendarny Stvrtrok. Pre rokovanie dozomej
rady a spOsob jej rozhodovania platia ustanovenia ¢l. XI. bod 7 primerane.

10. Dozorna rada posudzuje:

a) navrh predstavenstva na zruSenie spolo¢nosti,

b) navrh predstavenstva na vymenovanie likvidatora spolo¢nosti.
c) pravidla tvorby a pouzitia fondov tvorenych spolo¢nost'ou

d) podnikatel'sky plan bezného roka,

e) navrh planu rozdelenia zisku, ktory obsahuje najma:

e odvod dani,

e pridel do rezervného fondu,
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1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

pridely do ostatnych fondov tvorenych spolo¢nost'ou,
ostatné pouzitie zisku,
pouzitie prostriedkov nerozdeleného zisku.

Dozorné rada schval'uje na navrh predstavenstva $tatut predstavenstva, ktory urci najma rozdelenie
pravomoci a zodpovednosti Clenov predstavenstva, vymedzenie vyznamnych finanénych a
obchodnych transakcii spoloc¢nosti podliehajicich schvaleniu dozornou radou, delegovanie
pravomoci na nizsie riadiace zlozky, udel'ovanie prokiry,

Dozorné rada udel'uje predchadzajuci suhlas v pripadoch ak spolo¢nost’ poskytuje uver, pdzicku,
prevadza alebo poskytuje do uzivania majetok spoloc¢nosti alebo zabezpeCuje zavizok cElenovi
predstavenstva, prokuristovi alebo inej osobe, ktora je opravnena konat’ za spolo¢nost’ a osobam
im blizkym alebo osobam, ktoré konaju na ich tucet za podmienok obvyklych v beznom
obchodnom styku. Dozorna rada udel'uje predchadzajuci suhlas s uzatvorenim zmluvy o poisteni
zodpovednosti za Skodu sposobent Clenom predstavenstva pri vykone funkcie ¢lena
predstavenstva

Dozorna rada schvaluje zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva a pravidla odmenovania
¢lenov predstavenstva.

Clenovia dozornej rady vykonavaji ¢innosti vyboru pre audit.

Dozornd rada zvolava valné zhromazdenie, ak to vyzaduju zadujmy spolocnosti, a na valnom
zhromazdeni navrhuje potrebné opatrenia. Pre spdsob zvolavania valného zhromazdenia platia
primerane ust. § 184 Obchodného zdkonnika a ust . ¢l. VIIL. bod 10 stanov.

Clenovia dozornej rady sa zucastiiujii na valnom zhromazdeni a su povinni obozndmit’ valné
zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej ¢innosti.

Rozdielny nazor ¢lenov dozornej rady zvolenych zamestnancami spolocnosti a stanovisko
mensiny ¢lenov dozornej rady , ak tito o to poziadajl, sa ozndmi valnému zhromazdeniu spolu so
zavermi ostatnych ¢lenov dozornej rady.

Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat’ do vietkych dokladov a zdznamov tykajucich sa
¢innosti spolo¢nosti a kontroluju, ¢i uctovné zaznamy st riadne vedené v stilade so skutocnostou a
¢i sa podnikatel'skd ¢innost’ spolocnosti uskutocniuje v stilade s pravnymi predpismi, stanovami a
pokynmi valného zhromazdenia. Pritom kontroluje a valnému zhromazdeniu predklada zavery a
odporacania tykajice sa najma :

1. plnenia tloh uloZenych valnym zhromazdenim predstavenstvu,
2. dodrziavania stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov v ¢innosti spolo¢nosti,

3. hospodarskej a finan¢nej ¢innosti spolocnosti, u¢tovnictva, dokladov, uctov, stavu majetku
spolo¢nosti, jej zavizkov a pohl'adavok.
Dozorn4 rada preskiimava tctovné zavierky, ktoré je spolocnost’ povinna vyhotovovat’ podl'a
osobitného predpisu a navrh na rozdelenie zisku alebo na tihradu strat a predklada svoje
vyjadrenie valnému zhromazdeniu.

Na clenov dozornej rady sa vztahuje zakaz konkurencie v rozsahu ustanovenom v ust. § 196
Obchodného zakonnika.

Dozorna rada rozhoduje vac¢sinou hlasov vsetkych svojich ¢lenov. O zasadani dozornej rady sa
vyhotovuje zépisnica podpisana jej predsedom. V zépisnici sa uvedu aj stanoviskd mensiny ¢lenov
dozornej rady, ak tito o to poziadaji; vzdy sa uvedie rozdielny nazor Clenov dozornej rady
zvolenych zamestnancami spolo¢nosti.

Akcionar ma pravo nazerat do zapisnic z rokovania dozornej rady; o takto ziskanych
informaciach je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’.
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23.

Spolo¢nost’ moze s ¢lenom dozornej rady, ktory je zamestnancom spolo¢nosti, skonéit’ pracovny
pomer vypovedou, alebo znizit’ mu platové zaradenie v Case jeho funkéného obdobia a v dobe
jedného roku po skonceni c¢lenstva v dozornej rade len s predchadzajucim sthlasom
nadpolovi¢nej vacsiny ostatnych ¢lenov dozornej rady.

24. Néklady spojené s vykonom ¢innosti dozornej rady uhradza spolo¢nost’.

25. Clenom dozornej rady patri za vykon ich funkcie tantiéma vo vyske uréenej valnym

zhromazdenim ako aj mesacna odmena, ktorej vySku urcuje valné zhromazdenie.

6) Udaje o $truktire zakladného imania

Zékladné imanie spolo¢nosti je 10.200.821,-EUR (desat’ milionov dvestotisic osemstodvadsatjeden
euro). Zakladné imanie spolo¢nosti ku diiu jej vzniku bolo vytvorené vkladom zakladatela
uvedenym

v zakladatel'skej listine.

Zakladné imanie je rozdelené na spolu 9.073.997 ks (slovom devit miliénov sedemdesiattritisic
devitstodevitdesiat sedem) kmenovych akcii na dorucitela v zaknihovanej podobe, pricom
692.750 ks (slovom Sest’stodevitdesiatdvatisic sedemstopét’desiat) akcii je s menovitou hodnotou
jednej akcie vo vyske 2,-EUR (slovom dve euro), 217.037 ks (slovom dvestosedemnasttisic
tridsat'sedem) akcii je s menovitou hodnotou jednej akcie vo vyske 3,-EUR (slovom tri euro)
a8.164.210 ks (slovom osem miliénov stoSest'desiatStyritisic dvestodesat’) akcii je s menovitou
hodnotou jednej akcie vo vyske 1,-EUR (slovom jeden euro) .

7) Udaje o obmedzeni prevoditePnosti cennych papierov.
Prevoditel'nost’ cennych papierov akcii spolocnosti nie je obmedzena.
8 ) Udaje o kvalifikovanej i¢asti na zdakladnom imani

Kvalifikovana tcast’ spolo¢nosti Plastika, a.s. v inych spolo¢nostiach - s 10% alebo viac

percentami na ZI alebo na hlasovacich pravach:

- Plastika Machinery, s.r.0. od 15.2.2013 v konkurze, Plastika Bohémia s.r.0., Plastika-Nitra,
d.o.o0. v likvidécii, - 100% na ZI a hlasovacich pravach.

- Plastika Hungaria Kft. - 99 % na ZI a na hlasovacich pravach

- Plastika Trading, s.r.o. od 6.12.2013 - 100 % na ZI a na hlasovacich pravach

Kvalifikovana tcast’ na zakladnom imani Plastiky, a.s. - s 10 % alebo viac percentami na ZI alebo
na hlasovacich pravach: 90,67 % FINASIST,a.s.

9) Udaje o majitePoch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim
opisu tychto prav.

Spolo¢nost’ neeviduje ziadnych majitel'ov cennych papierov s 0sobitnymi pravami kontroly.

10) Udaje o spdsobe kontroly systému zamestnaneckych akcii

Spolo¢nost’ nie je emitentom zamestnaneckych akecii.

11) Udaje o obmedzeniach hlasovacich prav
Ziadni akcionari nemajii obmedzené hlasovacie prava. Spoloénost’ zaobchadza so vietkymi

akcionarmi rovnako, za rovnakych podmienok. Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi
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menovitou hodnotou jeho akcii, pri¢om na kazdych 0,10 € pripada jeden hlas.

12) Udaje o dohodach medzi majitePmi cennych papierov, ktoré sii jej zname a ktoré
viest’ k obmedzeniam prevoditel’nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o ziadnych dohodach medzi medzi majitelmi cennych papierov,
ktoré mozu viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich
prav .

13) Udaje o pravidliach upravujicich vymenovanie a odvolanie &lenov jej §tatutarneho
organu a zmenu stanov.

Pravidla volby a odvolania ¢lenov predstavenstva a dozornej rady su definované v Stanovach
akciovej spolocnosti. Stanovy su ulozené v zbierke listin podl'a osobitného zakona. Zmena stanov,
vol’ba organov spoloc¢nosti patria do pdsobnosti valného zhromazdenia.

14) Udaje o vSetkych vyznamnych dohodich, ktorych je zmluvnou stranou a ktoré,
nadobudaju ucinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa skon¢i v dosledku zmeny jej
kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v sivislosti s ponukou na prevzatie a o jej ucinkoch s
vynimkou pripadu, ak by ju ich zverejnenie vazne poskodilo; tato vynimka sa neuplatni, ak
je povinna zverejnit’ tieto udaje v ramci plnenia povinnosti ustanovenych osobitnymi
predpismi

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o ziadnych takychto dohodach.

15) Udaje o vSetkych dohodich uzatvorenych medzi fiou a ¢lenmi jej orginov alebo

zamestnancami, na ktorych ziklade sa im ma poskytnut’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skonéi vzdanim sa funkcie, vypoved’ou zo strany zamestnanca, ich
odvolanim, vypoved’ou zo strany zamestnivatel’a bez uvedenia dovodu alebo sa ich funkcia
alebo pracovny pomer skon¢i v désledku ponuky na prevzatie.

Nahrady zamestnancom sa poskytuji v zmysle kolektivnej zmluvy.
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