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Sprava o overent siladu

vyronej sprivy s ictovnou zivierkou podl'a § 23 ods. 5 zikona & 540/2007 Z.z. o
auditoroch, audite a dohl’ade nad vykonom auditu

Spolo¢nikovi a konatel'ovi spolognosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s 1.0.:

Uskutoénili sme audit uCtovnej zavierky spolodnosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.
k 31. decembrn 2014, ktord je uvedend v prilohe vyroénej spravy. K utovnej zvierke sme
27. marca 2015 vydali spravu nezavislého auditora v nasledovnom znenf:

Sprava nezavislého auditora
Spolo¢nikovi a konatel'ovi spolognosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.:

Uskutognili sme audit priloZenej GEtovnej zavierky spoloénosti HENKEL SLOVENSKO, spol.
s 1.0. (,,Spolocnost™), ktord obsahuje savahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strat za rok
kon¢iaci 31. decembrom 2014 a poznamky.

Zodpovednost §tatutdrneho orgdnu Spolocnosti

Statutarny organ Spolofnosti je zodpovedny za zostavenie tejto uStovnej zavierky, ktora
poskytuje pravdivy averny obraz podla slovenského zakona o Gitovnictve aza tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie UStovnej zavierky, ktord necobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uzv dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tito Gtovni zavierku na ziklade nasho auditu.
Audit sme uskutoénili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. PodFa tychto
Standardov méame dodrziavat’ etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonat audit tak, aby sme
ziskali primeran¢ uistenie, Ze O¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Su€astou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach
a Gidajoch vykazanych v Gétovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od asudku auditora, vritane
postdenia rizik vyznamnej nespravnosti v uétovnej zavierke, & u% v désledku podvedu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do uvahy interné kontroly relevantné pre
zostavenie i¢tovne) zavierky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie v¥ak na ucely vyjadrenia nazoru na
(¢innost’ internych kontrol u€tovnej jednotky. Audit d’alej zahfiia zhodnotenie vhodnosti
pouzitych G&tovnych zasad atG&tovnych metdd a primeranosti  Gétovnych odhadov
uskutoénenych Statutémym organom Spolodnosti, ako aj zhodnotenie prezentacie uétovnej
zavierky ako celku.
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Sme presvedCeni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, su dostatoéné a vhodné ako
vychodisko pre nas nazor.

Ndzor

Podl'a nasho ndzoru 0&tovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finantnej situdcie

SpoloCnosti k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci 31. decembrom
2014 podl'a slovenského zikona o O&tovnictve.

27. marca 2015
Bratislava, Slovenska republika

Auditorsk4 spoloénost’; Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. sr. o. Ing. Jana Uhrikova
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia UDVA ¢&. 1084

Spriva o overeni siladu vyroénej spriavy s aétovnou zavierkou

(dodatok k sprave auditora)

&
V zmysle zakona o a&tovnictve sme overili silad vyro&nej spravy s 4¢tovnou zdvierkou.
Za spravnost’ vyhotovenia vyroénej spravy je zodpovedné vedenie spolo¢nosti. Najou alohou je
overit’ sulad vyrofnej spravy s Gétovnou zévierkou a na zaklade toho vydat’ dodatok sprévy
auditora o silade vyroénej spravy s uétovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v silade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov méme naplanovat’ a vykonaf overenie tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze
informacie uvedené vo vyroénej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v Gidtovnej zavierke, s
vo vietkych vyznamnych savislostiach v salade s prislusnou i¢tovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyroinej sprave sme posadili s informaciami uvedenymi v G¢tovnej
zavierke k31. decembru 2014. Iné Gdaje ainformdcie, ako 0U&tovné informécie ziskané
z (Ctovnej zavierky a GStovnych knih sme neoverovali, Sme presvedéent, Zze vykonané overenie
Je dostato¢né a vhodné ako vychodisko pre nas nazor,



Podla nasho nézoru st u¢tovné informacie uvedené vo vyro&nej sprave vo vietkych
vyznamnych sdvislostiach v sulade s O&tovnou zAvierkou zostavenou k31. decembru
2014, ktora je uvedena v prilohe vyrognej spravy.

21. méja 2015
Bratislava, Slovenska republika
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1. Uvod

| napriek velmi naroénému ekonomickému prostrediu vietky tri obchodné divizie velmi dobre
a flexibilne reagovali na véetky zmeny trhu. Centrum zdielanych sluzieb zaviedlo viaceré

nové procesy a Uspe$ne zrealizovalo okrem inych aj projekty, ktoré predstavuju dalsie

 zvy$enie efektivity a automatizacie.

Rok 2014 bol pre Henkel Uspesnym rokom. V naroénom prostredi, vyznacujicom sa silnou
trhovou konkurenciou, sme dosiahli nase finanéné ciele a zaznamenali vefmi dobry pokrok v
realizacii nasej stratégie do roku 2016. Cakalo nés vela projektov a vyziev, ktoré preverili
nielen nas potencial a pripravenost, ale aj profesicnalitu a timového ducha. Splnenie
naroénych finanénych cielov, udrzanie si podielov na trhu a dosiahnutie niekofkych
rekordnych &isel potvrdili nasu silu, odhodlanie a chuf vitazit. PoCas celého roka sme
kontinualne rastli. Nielen &o sa tyka poétu kolegov, timov, projektov a procesov, ale aj
zavedenim viacerych inovacii produktov a sluzieb, ktoré pre nasich zakaznikov a partnerov

znamenaju opat dalsie benefity.

Priprava konkrétnych krokov a postupné napifhanie stratégie rastu afinanénych ciefov
skupiny Henkel do roku 2016 budd dominovat' v nasej praci aj v nasledujucom roku. Okrem
toho nas ¢akaju dalSie zaujimavé vyzvy. Podporime a vytvorime podmienky aj na podporu
vasich internych iniciativ a projektov, na ktorych sme v uplynulom roku pracovali. Som hrdy
na to, Ze sa budem mdct aj v tomto roku spolahn(t na skvely dynamicky tim motivovanych

ludi, s ktorymi fvorime jeden I%:_Am_.

Mag. Rudolf Steg
prezident Henke



2. VSeobecné udaje o spolocénosti Henkel Slovensko, spol. s r.o.

Obchodny nazov a sidlo spoloénosti:
HENKEL SLOVENSKOQO, spol. s r.o.
Zahradnicka 91

821 08 Bratislava

Slovenska Republika

ICO: 17324246
IC DPH: SK2020325384

Spolocnost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava |,
oddiel: Sro, vlozka 1413/B

Spolotnost Henkel Slovensko, spol. s r.o. bola zaloZena 13.septembra 1991 a do

obchodného registra bola zapisana 1.oktdbra 1991.

Organy spolotnosti:

Konate!: Mag. Rudolf Steger

Prokurista:  Ing. Erika Ferencakova

Ku dfiu 19.2.2014 sa prokuristom spoloénosti Henkel Slovensko stala Ing. Erika
Ferenéakova. Ku dnu Ao.w.mo\_k_ bol odvolany zfunkcie prokuristu Mag. Rainer

Jentys.

Spoloénici:

Henke! Central Eastern Europe GmbH
Erdbergstrasse 29

1030 Vieden

Rakuska republika

- podie! na zakladnom imani: 100%

Vyska zakladného imania: 5 500 000 EUR
Rozsah splatenia zakladného imania: 5 500 000 EUR
Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie, doasné listy, obchodné podiely ani akcie, dodasné

listy a obchodné podiely materskej Gctovnej jednotky
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3. Nasge produkty a Znacky

Spoloénost Henkel Slovensko pésobi v troch oblastiach podnikania:
* Laundry & Home Care
* Beauty Care

* Adhesive Technologies

Laundry & Home Care

Obchod s pracimi prostriedkami zahffia nielen univerzdine a Specialne pracie prostriedky
urcene na dennodenna starostlivost o obledenie 3 bielizen, ale takties pripravky na ruéné
umyvanie riadu a pripravky uréené do umyvaciek, &istice na kipelne a toalety, &istiace
prostriedky do domacnosti, gistige skla a $pecidlne égistiace prostriedky.

Medzi najznamejsie a najlspesnejsie produkty tejto divizie spolognosti Henkel na
slovenskom trhu patria:

rn Univerzalne a Specialne pracie prostriedky: Persil, Palmex, Rex, Perwoll
_uﬂomima_é na umyvanie riady: Pur, Somat,

i, Avivazne prostriedky: Silan
Cistiace a dezinfekéné prostriedky: Bref Cfin

a Prostriedok na oSetfrovanie nabytku: Optf
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Beauty Care
Sektor Beauty Care je na poli obchodu so znatkovymi spotrebitelskymi vyrobkami
zastlpeny prostrednictvom vyrobkov vlasove] kozmetiky, pripravkov starostlivosti o pokozku

tela, vyrobkov Ustnej hygieny ako aj v profesionalnych kadernickych saiénoch.

Starostlivost o vlasy

Na slovenskom trhu s velmi dobre zname znacky viasovej kozmetiky spotodnosti Henkel,
akymi sU napriklad farby na viasy Palette a Schwarzkopf, stylingové pripravky Taft, got2b,
¢i Sampdny, kondicionéry a kury Schauma a Gliss Kur. Pod znatkou Syoss ponlka
spoloCnost Henkel kompletny sortiment vlasovej kozmetiky vyvinuty a navrhnuty
profesionainymi kadernikmi. V roku 2014 sa rozsirilo portfolio vlasovej kozmetiky o znaéku

Ultime, exkluzivne vyvinutu v spolupraci s Claudiou Schiffer.

Starostlivost o telo
Telova kozmetika spolocnosti Henkel, to si predovéetkym dezodoranty, sprchovacie gély,

toaletné mydia a peny do kupela a znacky Fa.

Zubna hygiena

Oblast zubnej hygieny zastupuje spomedzi produktov Henkel znacka VVademecum.
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Adhesive Technologies

Henkel je svetovy lider v oblasti lepidiel tmelov a povrchovych technolégii pre spotrebitefov,
remeselnikov a pre priemyselné aplikacie.

Potas nasej dihej tradicie sa portfolio produktov vyprofilovalo a v sUéasnosti zahffia
medzinarodné, regiondline a lokalne znatky. Tie ponukaju cely rad aplikacii a pokryvaju
prakticky vSetky potreby ciefovych skupin ako spotrebitelov, tak aj remeselnikov a rovnako aj
priemyselné odvetvia. Pre spotrebitefov Henkel ponuka rieSenia rozdelené na sekcie
-Domacnost, skolu a kancelarie* a ,Urob si sam*. Rovnako poskytuje vestranné rie$enia pre
.Remeselnikov a stavbarov“. V oblasti priemys|u sme schopni ponuknut riedenia pre takmer
vBetky priemyseiné odvetvia vratane prepravy, elektroniky, strojarenstva, trvanlivého tovaru,
spotrebného tovaru, vyroby a spracovania papiera, vyroby zdravotnickych pomécok ako aj v
mnohych inych priemyselnych odvetviach.

Vdaka Sirokému zaberu $pecializovanych lepidiel pokryjva Henkel celosvetovo prakticky
véetky potreby klientov nielen v kancelarskej oblasti (tyéinkové a tekuté lepidla, lepiace a
korekéné rollery, tekuté korekéné prostriedky), ale najma pri budovani, renovacii a
rekonstrukcii budov a bytov. Produkty spoloénosti Henkel poskytuju riesenia pre
remeselnikov najréznejsich profesii, od montérov cez murarov, konstruktérov, podiaharov,
tapetarov, inStalatérov aZ po stoldrov. Mnohi ludia sa vo svojom kazdodennom Zivote
stretavaju s produktmi divizie Henkel Lepidla Technolégie bez toho, aby sa o tom dozvedeli.
Napriklad pri pouZivani automobilov, mobilnych telefénov, nabytku, knih a dalsich veci, bez
ktorych by sme si Zivot nevedeli ani predstavit'

Medzi najznamejsie N:mmxﬂ‘ﬁm_.ﬁo divizie patria Pattex, Chemoprén, Metylan, Ceresit, Loctite,

Teroson a vela dalgich.
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4. Nasa vizia a hodnoty

Nasa vizia

Globainy lider v znagkach a technolégiach.

Nase hodnoty

Nasich zakaznikov staviame do centra véetkého, &o robime.
Predvidame, plnime a reagujeme na o&akavania nasich zakaznikov a spotrebitelov

poskytovanim najvy$sej hodnoty, kvality a inovativnych znagiek a technolégii.

Cenime si, povzbudzujeme a odmenujeme nasich zamestnancov.

Spravame sa k sebe s tictou, déverujeme si a spolocne rozvijame nase schopnosti. Od
kazdého otakdvame osobnu zodpovednost a vysoké vykony, aby sme boli ispesni ako
spolotnost.

Usilujeme o vynikajici a udrzatefny finanény tspech.
Ako spoloénost zamerana na vykon sa citime byt zaviazani zvySovat’ hodnotu nasej

spolo¢nosti a prinasat’ vynosy pre nasich akcionarov.

Zaviazali sme sa byt’ lidrami v udrzatefnosti.
Poskytujeme vyrobky, technologie a procesy, ktoré spifiaju najvyisie standardy. Zaviazali
sme sa dbat' na bezpecnost a zdravie nasich zamestnancov, chranit Zivotné prostredie a
kvalitu Zivota v komunitach, v _Mﬂoéo: posobime.

Nasu buddicnost staviame na zikladoch Gspe$ného rodinného podniku.

Opierame sa o nase hodnoty, dlhodobu Gspesni histériu a cenime si kontinualny vyvoj nasej
spoloCnosti. Vedie nas nasa dihodoba vizia, ktora je zaloZena na éestnom podnikani a
pevnom finanénom zaklade.

5. Vyskum a vyvoj

Vyuzivame celosvetové zdroje informdcii vedy a vyskumu, ktoré su dostupné, aby sme
zabezpedili Uspech a napredovanie spolo¢nosti Henkel. Sumarizujeme tak interné ako aj

externé skUsenosti aby sme posilnili a roz3irili nage produktové portfélio a rozvijali noveé trhy.

Nase odborné oddelenia vyskumu a vyvoja na celom svete zodpovedaju v prvom rade za
pretavenie novych napadov do produktov, ktoré vieme predat. Skupina Henkel ma priblizne

2 600 zamestnancov, ktori pracuju vo vyskume a vyvoji v oblastiach ako je biolégia, chémia,
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inZinierstvo a technologie. Tito zamestnanci maju $pecifické kompetencie v oblasti vyvoja

zakladnych inovaénych technologii pre nové produkty a vyrobné procesy.

HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o. neuskuto&fiuje vyskum ani vyvoj.

6. Udrzatelnost’' / Ochrana zivotného prostredia a spotrebitefov / Korporatne

obéianstvo

Pre nas trvald udrzate'nost’ znamena to, aby ludia Zili v dostatku pri primeranom vyuzivani
obmedzenych zdrojov nasej planéty (ako sa uvadza vo vizii Svetove] obchodnej rady pre
trvalo udrzatefny rozvoj do roku 2050). Globdalna ludska stopa je vSak v sucasnosti vacsia,
nez tato planéta a jej zdroje dokdzu uniest. Svetova populacia aj nadalej rychlo narasta a
rastlici blahobyt meni aj vzorce spotreby. V désledku toho sa tlak na prirodné zdroje v
nasledujicich desatrociach dramaticky zvysi. Napriek tomu, Ze tento vyvoj predstavuje do
budiicnosti velkl vyzvu, ponuka aj velky potencial: Inovacia a snaha dosahovat viac s
mensou spotrebou budd pri mat pri zaistovani trvalej :Qﬁmm_ﬁm__:om: bez obetovania kvality
[udského Zivota klucovy vyznam. Spoloénosti musia najst spdsoby rastu a zlepsovania
kvality Zivota bez toho, aby vyuZivali ¢oraz viac zdrojov a produkovali viac emisii.
Potrebujeme vyrobky, ktoré fudom umoznia Zit plnohodnotny Zivot s Coraz mensou
spotrebou materidlov. Tato myslienka je srdcom stratégie trvalej udrZzatelnosti spolo€nosti
Henkel do roku 2030: Dosiahnut viac s mensou spotrebou. Zameriava sa na vytvaranie
vacése] hodnoty pre nasich zakaznikov, spotrebitefov, spolodenstva, ako aj pre samotnu
spoloénost’ spolu so subeznym znizovanim stopy, ktorl zanechava na zivotnom prostredi.

Pri sledovani tejto stratégie bpde inovativne a rozumné zmysfanie nevyhnutnostou.

Ochrana Zivotného prostredia a spotrebitelov

QOchrana zivotného prostredia, bezpeénost, zdravie a kvalita su prioritami spoloCnosti Henkel
uz celé desatrocia. Neustale zlepSenia v tychto oblastiach su hlavnou ¢astou nadej vizie a
hodnét. Henkel preto pripravil zavazné Standardy a poZiadavky, ktoré su zavedené v kazdom
zavode na svete. Ich implementacia sa pravideine kontroluje prostrednictvom internych

auditov a externych certifikacii.

Kazdy den miliény zakaznikov a spotrebitelov na celom svete sa rozhodnu pre znacky a
technoldgie s kvalitou od firmy Henkel. Nase vyrobky maju velky potencial pozitivhe pdsobit
smerom na socidlne vyzvy ako sU klimatické zmeny, uchovanie zdrojov a hygienické
podmienky. Je preto sucastou nasho zavazku, aby vSetky nase nove vyrobky prispeli k
udrZatefnému rozvoju minimalne v jednej z piatich oblasti nasho zamerania. Koncentrujeme

sa na vyskum a vyvoj inovativnych a prijatelnych rie$eni, ktoré ponukaju podstatny

9



hodnotovy prinos: st kombinaciou vynikajiceho vysledku a zodpovednosti vodi Tudom a
Zivotnému prostrediu. Sudasne umoziuju zakaznikom a spotrebitelom efektivnejSie vyuzivat
cenne zdroje ako su energia a voda.

Podporu udrzatefnej spotreby vnimame ako kft&ov( zodpovednost v nasledovnych rokoch.
Ak kazdy priloZi ruku k dielu, v roku 2030 budeme schopni podstatne zvysit vykon nasich
produktov pri udrZatelnom zniZovani vyuzivania zdrojov a emisii. Vysledkom bude viditelny
narast efektivity. Aby sme dosiahli tento ciel, vyhladavame dialég so vietkymi zaujmovymi
skupinami..

Na$e strategické principy

Faktor 3 predstavuje nas vzorec na implementaciu nasej stratégie trvalej udrZatelnosti: do
roku 2030 sa budeme usilovat’ strojnasobit hodnotu, ktory vytvarame vo vztahu k stope,
ktordl zanechdvaju nae operacie, vyrobky a sluzby. Na to, aby sme dosiali nag zamer a
trvald udrZatelnost propagovali prostrednictvom na$ej obchodnej &innosti, sme si
zadefinovali tri strategické principy: vyrobky, partnerov a l'udi.

Nase vyrobky

Miliony fudi po celom svete pouZivaju nase znaCky a technolégie na dennej baze. Nase
vyrobky su pre nas hlavnou &innostou a zarovell bodom kde Henkel méze dosiahnut
najvagsi rozdiel. To je ddvod preSo sme velmi zamerani na vytvaranie vécsej hodnoty pre
nasich zakaznikov vdiaka inovativnym rie$eniam a vzdelavaniu. Nase vyrobky v budicnosti
budd prinasat’ lepsi vykon pri Setreni prirodnych zdrojov a znizovani vplyvu na Zivotné
prostredie. Tento vSestranny h._.uszn sa tyka celého obchodného procesu — od ziskavania

surovin az po likvidaciu obalov.

Nasi partneri

Dodavatelia, spotrebitelia a priemyselni uzivatelia nasich znagiek a technologii — su kfaéom k
trvalej udrzatelnosti hodndt v nasom hodnotovom retazci, v obchodnej oblasti, ako aj v
Zivote. V sllade s tym zvydime nadu snahu podporovat’ ich nasimi vyrobkami a adbornymi
znalostami. To zahffia povzbudzovanie dodavatelov k zniZeniu vplyvu tazby vyrobnych
materialov na Zivotné prostredie, ako aj vytvaranie moznosti pre nasich zakaznikov a
spotrebitefov na zmengenie stop, ktoré zanechavani na Zivotnom prostredi. Preto
spolupracujeme s medzinarodnymi iniciativami a komunitami na oddelenf hospodarskeho
rozvoja a kvality Zivota od neustaleho narastu spotreby neobnovitelnych zdrojov a vytvarania
emisii.
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Nasi ludia

Zamestnanci Henkelu, to su ti, o robia rozdiel vdaka svoiej angazovanosti, tvarivesti,
znalostiam a schopnostiam. Vd'aka nim sa z dobrych napadov vytvaraju velké obchodné
Uspechy. Davaju nasej spoloénosti jej jedineénu identitu, sU nasou tvarou v kontakte so
zakaznikmi a umoZhuju zmenu a inovacie. Investujeme do znalosti a schopnosti nadich fudi
a povzbudzujeme kaZdého, aby sa stotoznil s nasou agendou udrzatefnosti nielen v

obchodnej sfére, ale aj v beznom Zivote v komunite.

Korporatne obéianstvo

Spoloéenské zapojenie — alebo firemné obéianstvo — je odjakziva neoddelitelnou sugastou
nasho firemného zmyslu pre zodpovednost. Tato tradicia sa datuje od &ias nasho
zakladatela Fritza Henkla a je zakotvena vo firemnych hodnotach Henkel. Spolu s naSimi
zamestnancami a déchodcami, zakaznikmi, spotrebitelmi a neziskovymi organizaciami sa
zapajame po celom svete do aktivit, ktoré sa tykajlu troch hlavnych oblasti; podpora
dobrovaolnictva zamestnancov (Iniciativa MIT); zapojenie firmy a znacky pre dosiahnutie

vieobecného blaha a pomoc fudom v nldzi.

Zamestnanci spolo&nosti Henkel Slovensko sa pravidelne zapjaju do projektov hezplatnej
socidlnej a charitativnej prace. Doteraz boli podporené projekty za viac akoe 300 000 EUR.
Ciefovou skupinou v uplynulom obdobi boli deti a dospeli z oblasti ako su socialna sféra,

ekoldgia, zdravie, vzdelavanie, veda a umenie.

V ramci celosvetove] iniciativy Henkel MIT projektov — ,Podme spolu zmenit' zajtrajsok”
(Make an Impact on Tomorréw) venovala spolo¢nost Henkel Slovensko v roku 2013 sumu
vySe 48.000 EUR a to spolu 27 projektom na pomoc rdznym znevyhodnenym skupinam.
Okrem toho aktualne reaguje na potreby ludi & organizacii, ktoré si na pomoc druhych
odkazané. Henkel daroval pracie a d&istiace prostriedky a pohlcovade vihkosti obetiam
nedavnych povodni a celoroéne vypomaha produkimi detskym domovom, nahradnym
rodinam a organizaciam na pomoc detom. Silnou iniciativou sU aj zamestnanecké aktivity,
ako zber 8atstva, knih a hradiek pre detské domovy &i ina dobrovolnicka &innost zamerana

na ochranu Zivotného prostredia.

7. Henkel celosvetovo

Obrat za uctovny rok 2014 dosiahol 16 428 mit. eur, ¢o bolo mierne vyssie v porovnani z
predchadzajicim rokom. Bez zapoéitania negativnych kurzovych vplyvov vo vyske 4.0 %
obrat vzrastol o 4,4 %. Organicky obrat, ktory nezohladhuje kurzové vplyv a

akvizicie/zniZzenia stavu majetku zaznamenal solidny narast na Urovni 3,4 %.
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Véetky obchodné divizie zaznamenali solidny rast organického obratu a svojich trhovych
podielov na relevantnych trhoch. Divizia Laundry & Home Care dosiahla 4,6-percentny rast
organického obratu. Divizia Beauty Care dosiahia organicky rast o 2 % a divizia Adhesive

Technologies dosiahla organicky rast na drovni 3,7 %.

8. Sprava o predpokladanom vyvoji spoloénosti

* V Gétovnom roku 2015 spoloénost Henkel ogakava narast organického obratu o 3 az 5 %.
Henkel otakava, Ze organicky obrat ako obchodnej divizie Adhesive Technologies tak aj
Laundry & Home Care bude sa pohybovat v uvedenom rozpati. V obchodnej divizii Beauty
Care Henkel pocita s priblizne dvojpercentnym rastom. Henkel ofakava stabilny narast
podielu obratu na rozvijajucich sa trhoch na celkovom obrate. V porovnani s adajmi za rok
2014, spolocnost Henkel predpoklada zvySenie upravenej vynosnosti predaja (EBIT)

priblizne na 16 % a narast v upravenych vynosoch na prioritni akciu 0 priblizne 10 %.

9. Financneé udaje
O rozdeleni vysledku hospodarenia za Gétovné obdobie 2014 vo vyske 11 787 259 EUR
rozhodne valné zhromazdenie. Navrh statutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
= pridel do socialneheo fondu 412 554 EUR,
»  zOCtovany na nerozdeleny zisk minulych rokov s naslednym vyplatenim dividend
11 374 705 EUR.
Po 31. decembri 2014 nenastali udalosti, ktoré by mali S.‘N:m__::% vplyv na verné zobrazenie
skutocnosti, kforé su predmetom Gc&tovnictva.

Spoloénost nema oam:_Nmm:c«. zloZzku v zahranici.

Auditovana Gétovna zavierka a sprava nezavislého auditora
Vid priloha &
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