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01 Zakladné informacie o spolocnosti

Zakladné ddaje

Obchodné meno: ESAB Slovakia, s.r.o.

Pravna forma: spologénost’ s ruCenim obmedzenym
Sidlo: Rybniéna 40, 830 06 Bratislava
Identifikacné &islo: 31374 328

Datum zaloZenia: 29.10.1993

Datum vzniku: 21.06.1994

Spolocnost bola zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Bratisiava |, Oddiel Sro,
viozka 7164/B.

Predmet podnikania

Zastupovanie obchodnych zaujmov a propagacia vyrobkov firmy ESAB AB.
Technicko-poradenska ¢innost pre vyrobky firmy ESAB AB.

Obchodna €innost' v rozsahu volnej zivnosti.

Vedenie konsignacného skladu pre vyrobky firmy ESAB AB.

Prenajom zvaracich strojov, pristrojov a zariadeni, vratane ich prislusenstva a dopinkov.

Organy spolocnosti

Konatelia
Tiinde Eva Laszio Charles Scott Brannan
Arpad ut 83 Clarksvilie Pike 14175
Budapest 1042 Highland MD 20777
Madarsko Spojené staty americke
Prokurista

ing. Juraj Matejec
Nad lGckami 41
Bratislava 841 05
Slovenska repubiika
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Struktira spoloénikov

Nazov ngz;;ilz %i'sx Vyska podielu na Podiel na
imani zakladnom imani | hlasovacich pravach
EXELVIA International Holdings B.V. 6 639 EUR 100 % 100 %
5POLU § 638 EUR 100 % 100 %

Materska spolocnost EXELVIA International Holdings B.V., Lansinkesweg 4, Hengelo 7553
AE, Holandsko je st€astou skupiny COLFAX CORPORATION, 8170, Maple Lawn Boulevard,
Suite 180, 20759 Fulton, Maryland, Spojené Staty Americke.

02 Charakteristika spolo¢nosti

Za Uspechom a duchom naSej spoloCnosti stoja vizie a jasne hodnoty, ktoré vyznavame.
Spoloénost ESAB napina svoje hodnoty v ramci skupiny Colfax. NaSe vizie a hodnoty nam
pomahaju pri strategickom rozhodovani, pridelovani zdrojov a kazdodennych rozhodnutiach.

Nase vizie

Usilujeme sa budovat stabilny popredny celosvetovy podnik zaloZeny na jedineCnej
podnikovej kultare, ktord nasim zakaznikom pomaha dosahovat Uspech. To zahrnuje
vykonavanie vetkych aktivit poctivo, s reSpektom a transparentne, s ohfadom na najvyssiu
kvalitu pre nasich pracovnikov aj zakaznikov, stabilné poskytovanie $pi€kovych vykonov v
oblasti rie$eni pre zvaranie a rezanie.

NasSe hodnoty

< Zakaznici hovoria, my poéivame — Nase strategické plany a ¢innosti sa budd vZdy
riadit’ poZiadavkami zakaznikov. Uplatiovanie tejto hodnoty sa zabezpedéuje prostrednictvom
ziskavania odozvy a ofakavani zakaznikov pri kaZdej prilezitosti a nasim pristupom pri
poskytovani sluzieb zakaznikom,

< Najlep$i tim vyhrava — Nasim najcennej$im zdrojom st timovo orientovani pracovnici,
preto sa neustale usilujeme ziskavat, rozvijat a udrzat si tie najlepsie talenty. Uplatiovanie
tejto hodnoty sa zabezpecuje troma zakladnymi sposobmi:
1) Budovanie spravneho timu — zabezpedéenie spravneho personalu na vykonavane ulohy;
2) Vytvorenie spravneho prostredia — dbame, aby veduci timov vytvéarali prostredie,
v ktorom sa mozu uplatnit prinosy vsetkych pracovnikov,
3) Dosiahnutie Uspechu — ak pre spravnych pracovnikov vytvorite spravne prostredie, je
omnoho jednoduchsie dosiahnut uspech

B Zmyslom nasej existencie je neustale zlepSovanie (stratégia Kaizen) - Stanovenie
zasadnych ciefov, kazdodenné experimentovanie a vzdeldvanie, eliminacia odpadu pri
vyrobnych procesoch, reflexia najlepsich postupov a ich dalSie zlepSovanie. Uplatiovanie tejto
hodnoty sa zabezpeéuje porozumenim nevyhnutnosti zmien a vyuZivanim prostriedkov na
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zlepSovanie. Uplatiovanie tejto hodnoty podporujt vietci pracovnici spoloénosti ESAB tak, Ze
vytvaraju prostredie na neustale vzdelavanie, pri ktorom sa vyuzivajl nastroje Colfax Business
System Tools a ktoré je zakladom nasej kultdry.

oo Inovacie definuji nasu budicnost' — Za prelomovymi ideami v oblasti technolégii,
produktov, rieSeni a postupov stoji tvorivost jednotliveov aj celej organizacie. Uplatfiovanie
tejto hodnoty je zabezpecené diferencovanymi rieeniami pre zakaznikov, vytvaranim
produktov a sluZieb, ktoré vdaka kreativnemu mysieniu a porozumeniu vyznamu inovacii
Ziep$uju kvalitu Zivota a starostlivost o prostredie.

o Nasimi hospodarskymi vysledkami sa usilujeme pritiahnut’ akcionarov - Aby sme
mohli neustale pritahovat lojalnych akciondrov a udrzat si ich, musime dosahovat' najlepsie
vysledky v oblasti ziskovosti, prevadzkového kapitalu a hotovostnych tokov. Tito hodnotu
napliame vytvaranim smelych, aviak realistickych a meratelnych ciefov hospodarskych
vysledkov a neustalym dosahovanim tychto ciefov.

Dosiahnuf Uspech v prospech nasich zékaznikov, zamestnancov, akcionarov a spolocenstva
vyzaduje sUstredenie sa na tieto ciele, usilovanie sa o ne a naplfianie nasich hodnét. Nase
vizie a hodnoty nam pomahaju pri strategickom rozhodovani, rozdelovani zdrojov a umozhiuju
nam kazdodenne dosahovat najlepsie vysledky v ramci odvetvia.

Vyvoj spolotnosti

Ku koncu roka 2014 dosiahli trzby z predaja tovaru porovnatelnd Groven ako v roku 2013.
Narast disponibilného zisku bol spbsobeny:

= Giastotne znizenim sadzby dane z prijmov pravnickych 0séb z 23% na 22%,

= gjastoéne znizenim nakliadov na obstarané sluzby o0 32%, a

« iastoéne zniZzenim osobnych nakladov o 8%.

. Stav majetku (v EUR)

Obdobie 2014 2013
Majetok 35887225 3585 111
Vlasiné imanie 153 748 138 305
Zzkladné imanie 6 639 6 639
Vysiedok hospodarenia za Gétovné obdobie 144 178 128 734

li.  Tvorba vysledku hospodarenia a vyvoj trzieb (v EUR)

DObdobie ) o 2014 2013
Trzby z predaija {ovaru 7971482 8038425
Pridana hodnola 381 8863 415 885
Osobné nakiady 176 053 192 434
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 15170 24 550
Splatna darfi z beznej cinnosti 46 191 48 579
Vysledok hospodérenia za ugtovné obdobie 144 178 128734
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Spolo¢nost v porovnani s Uétovnym obdobim 2013 zaznamenala v roku 2014 pokles trZieb
o 0,8%, pokles pridanej hodnoty o 8%, ale narast Uctovného zisku o 12% z dévodov vyssie
uvedenych.

Vseobecné zhodnotenie situacie na trhu v roku 2014

=V roku 2014 slovenska ekonomika zaznamenala narast vo vyvoji hrubého domaceho

produktu - medziroéna zmena +2.6%

« Miera nezamestnanosti klesla na Uroven 12.3%, medziroéne poklesia 0 -1.3%.

= Rocna miera inflacie je na drovni -0,1%

= Priemerna mesaéna mzda na Slovensku vzrastla o 1,6%
Niektoré hodnoty v tomto zhodnoteni slovenskej ekonomiky este nie su Statisticky uzavreté a
st predikované (odhadované).

Rizika a neistoty

Najvyznamnejsie rizika, ktore v spolocnosti boii identifikovane:

1) zmeny v logistike

2) mozny pokles cien ocele a tlak zo strany trhu na zniZovanie cien nasho tovaru,
a zaroven pokles obchodu spbsobeny lacnejSou konkurenciou

3) nedostatok likvidnych prostriedkov na trhu

4) zvysenie aktivity konkurencie

5) zvysenie minimalnych moznych objednavanych mnozstiev tovaru

6) cenové trendy

7) udrZanie prijatelnej platobnej discipliny zo strany zakaznikov

8) udrzanie pozicie veducej spoloénosti v oblasti technického rozvoja a inovacii
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03 Financne vykazy

1. Struktira nékladov a vynosov

Nahlady 2013 2014 Rozdiel 2014-2013
Prevadzkové naklady spolu: 7 916 620 7 829 448 -B7 172
Spotreba materialu 40 827 49 567 8 640
Spotreba energie 0
Naklady na predany tavar 7 241 831 7 319 963 78 032
Cestovné 12 555 8 650 -3 905
Naklady na shuzby 379 236 258 596 -120 640
Mzdové a oscbné nakiady 141 921 131 150 10771
Zakonné socidine a zdravoetné poistenie a naklady 50 513 44 903 -5 610
Odpisy 24 550 15170 -8 380
Ostatné prevadzkove naklady 24 987 1 449 -23 538
FINANCNE NAKLADY 5740 4618 1122
Nékladové Groky G
Kurzové straty 3453 1911 -1 542
Ostatné finantné naklady 2 287 2 707 420
Dafi z prijmov splatna 48 579 46 191 -2 388
Dait z prijmov odlozené .3 868 23079 789
Nakiady celkom 7 B67 071 7877178 -89 893
Vynosy 2013 2014 Rozdiel 2014-2013
Prevadzkové vynosy spolu: 8094072 8 020 088 .73 974
Tréby z predaja vyrobkov G
Triby z predaja siudieb 52 109 47 157 -4 952
Trzby z predaja lovaru 8 (38 425 7971 482 -86 943
Zmena stavu zasob 0
Osiatné prevadzkové vynosy 3 538 1 459 -2 075
FINANCNE VYNOSY 1733 1258 475
Vynosové uroky G
Kurzove zisky 1733 1258 -475
Ostatné finanéné vynosy 0
Vynosy celkom 8 085 805 8 021 356 -74 449
2isk (strata) po zdaneni 128 734 144 178 15 444
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IS

Struktira majetku, zavazkov a vlastného imania

2013 2014 Rozdiel 2014-2013
1. Necbezny majetok 33458 36 026 2528
1.1. Dihodoby nehmotny majetok 0 0 0
1.1.1. Sofivér 3]
1.2.  Dlhodoby hmotny majetok 33 488 36 026 2528
121 Esagﬁbaetgé hnutelné vedi a sdabory 33498 36 626 2 508
1.2.2. ©Obstaranie dlohodobého majetku
1.3 Dlthodoby finanény majetok
2. Obezny majetok 3 544 881 3 549 276 4 385
2.1 Zasoby 25 087 13 565 -11 522
2.1.4. Tovar 25 087 13 565 -11 522
2.2, Dlhodohé pohladavky 6 594 9 673 3078
2.2.1. Pohladévky z cbchodneého styku 1494 1494 0
2.2.2. QOdloZzena dafova pohladavka 5100 8179 3079
2.3, Kratkodobé pohladavky 3511876 3524226 12 350
2.31.  Pohiadavky z ohehodného styku 1573 986 1770 500 186 520
2.3.2. Ostatné pohfadavky v ramci konsol.catku 1821 288 1752170 -165 658
2.3.3. Dafové pohfadavky 16 251 479 15772
2.34. ing pohladavky a77 1077 700
2.4. Finanéné Géty 1324 1812 488
241 Peniaze 1324 1812 488
242 Ugty v bankach 0
3. Casové rozlisenie 6732 1923 -4 809
3.1, Nakiady buducich obdobi 5884 1923 -3 961
3.2. Prijry budticich obdobi 848 -848
Aktiva spolu: 3.585 111 3587 225 2114
2013 2014 Rozdief 2014-2013
1. Vlastné imanie 138 305 153 749 139 464
1.1. Zakladng imanie € 639 6 839 i
1.2 Ostatné kapitalove {ondy 7 988 2 268 0
1.3. Zakonny rezervny fond 564 64 o
1.4. Zisk/strata minulych rokov 0
1.5, Ziskistrata beZného obdobia 128 734 144 178 158 444
2. Zavazhy 3 446 806 3433476 ~137 350
2.1, Dlhodobé zavizky 6 103 5015 -1 088
2924, Zavidzky zo socidineho fondu 6103 5015 -1088
2.2, Dlhodobé rezervy 33779 4] -33779
2.3.  Kratkodobe zavézky 3357770 3384 565 -97 225
2.3.1. Zévérky z obchodného styku 1418 571 1 363 243 -55 328
232 Zavizky voli spolognikom a zdruZeniu 1 800 137 1924 157 124 020
2.3.3. Zavidrky vobi zamestnancom 9 250 7 086 -2 164
234, Zavazky zo socialneho poisienia 4 646 5917 1271
2.35.  Dafové zévazky a dotacie 125 166 84 162 -41 004
2.4.  Kratkodobé rezervy 49 154 43 896 -5 258
Pasiva spoiu: 3 885 111 3587 225 2114

o
ESAB
- g
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04 Finanéno-ekonomicka analyza a ukazovatele financnej analyzy

L FinanCtno-ekonomicka analyza

Struktdra majetku, zavizkov
a viastného imania 2013 2014
Al Nehmotny dihadoby majeick 0 0
At Hmotny dihocdoby majetok 33 488 36 026
B.Il Dichodobé pohiadavky G 594 9673
1.DLHODOBY MAJETOK SPOLU 40 092 45 699
B.i Zasoby 25 087 13 565
B.li Kratkodobé pehiadavky 3 511 876 3524 226
BV Kratkodaby finantny majetok 1324 1812
C Casoveé rozlisenie 6732 1923
2. KRATKODCORBY MAJETOK
SPOLU 3 545019 3 541 526
MAJETOK SPOLU: 3585111 3 587 225
A 3. VLASTNE IMANIE 138 305 163 749
8.1 4. DLHODOBE ZAVAZKY 6 103 5015
B.I Rezervy 82833 43 888
B.HE Kratkodobe zavizky 3357770 3384 565
BV  Bankové Qvery a vypomoci G 0
C Casove rozlisenie ¢ 0
5. KRATKODOBE ZAVAZKY 3440703 3428 461
Vi a ZAVAZKY SPOLU: 3585111 3 587225
Pracovny kapital 104 316 113 065
Fixny kapital 40 092 45 699
Prevadzkovy kapital 144 408 158 764
Kratkodoba zadizenost' 0 0
DMhodoba zadizenost’ 6103 5015
Vlastné imanie 138 305 153 749
Zdroje majetku 144 408 158 764

P ESAB Siovakia, s.r.o. { Rybniéna 40 | 830 06 Bratislava
ESAB telefon +421 2-44880406 | telefax: +421 2-44634682
e~-mail. infol@esab-slavakia sk




ESARB Slovakia, s.r.o. Vyroéna sprava spoloénosti za finanény rok 2014

IL Ukazovatele financnej analyzy

UKAZOVATELE LIKVIDITY 2013 2014
Likvidita 1.stupha 0,57 0,52
Likvidita 2.stupna 0.58 0,52
Likvidita 3.stupia 1,06 1,05
UKAZOVATELE RENTABILITY

ROS - rentabilita irZieb 0,02 0.02
{ EBIT / Trzby celkom)

RO - rentabilita celkového kapitalu 1,20 1,18
{ EBIT / Prevadzkovy kapital)

ROE - rentabilita viastneho kapitaiu 6,93 0,94

{ Zisk po zdaneni / Viastné imanie )

UKAZOVATELE OBRAKTOVOSTI

Obratkovost zésob 305,92 562,98
(Trzby celkom - pridana hodnota / zascby)
Obratkovost vicZeného kapitdlu 56,03 50,51

(Trzby celkom / Prevadzkovy kapital

05 Vplyv podnikania na zamestnanost’ a Zivotné prostredie

Personalna politika

Spoloénost ESAB Slovakia mala 5 zamestnancov ku koncu roka 2014, podobne ako
v predchadzajucom obdobi.

Kvalifikacia je pre spoloénost ESAB klGCovou hodnotou. Starame sa o rozvoj nasich
zamestnancov a podporujeme ich iniciativy ¢ napady. Aktivne pracujeme na zvySeni
spolocenskeho a etického povedomia vietkych nasich zamestnancov.

Nagim najcennejdim zdrojom su timovo orientovani pracovnici, preto sa neustale usilujeme
ziskavat, rozvijat a udrzat' si tie najlepsie talenty. Vytvorit' spravny tim a poskytnit mu spravne
pracovné podmienky, v ktorych bude moct vytvéarat rieSenia, ktoré pomézu nadim zakaznikom
—to je vyhra aj pre nadu spolocnost.

V spolo¢nosti ESAB najdete multikultdrne prostredie, kioré ocenuje napady, odmefiuje
iniciativu a podporuje aktivny pristup na pracovisku aj v ramci komunity. Ziskate takmer
neobmedzengé moznosti na vzdelavanie, spolupracu a dosahovanie svojich cielov

Environmentéalna politika

Udrzatelny rozvoj znamena uspokojovanie ludskych potrieb tak, aby to neobmedzilo dalsie
generacie. Ako svetovy lider v tomto odvetvi si uvedomujeme nasu zodpovednost za
zvySovanie udrzatelnosti nasich procesov a produktov,

Spolo¢nost ESAB vytvorila a dodrziava politiku ochrany Zivotného prostredia, bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci a viziu ochrany Zivotného prostredia, bezpe&nosti a ochrany zdravia
pri praci a subory cielov skupiny v oblasti hlavnych environmentainych aspektov, naprikiad
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znizovanie spotreby energie a vody a obmedzovanie nebezpetnych latok. Nas pristup k
vyrobnému cyklu umoznuje zachovavat rovnovahu medzi prilezitostami a rizikami a prijimat
rozhodnutia, ktoré prines hodnoty hospodarstvu, Zivotnému prostrediu a spoloCenstvu.

Kiaéovy vyznam pre neustale ziepSovanie ma Struktirovany systém riadenia.

Spoloénost ESAB ako prva na svete dosiahia komplexna externt certifikaciu pre tri hlavné
normy riadenia — ISO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001. Systém riadenia a certifikacie
zivotného prostredia, bezpetnosti a ochrany zdravia sa vziahuje na vsetky cinnosti
pracovnikov a zavodov spolocnosti ESAB po celom svete.

06 Vydavky v oblasti vyskumu a vyvoja

ESAB Slovakia, s.r.o. ako stcéast skupiny ESAB ma centralizovany vyskum a vyvoj.
Spoloénost nevynalozila Ziadne vydavky sivisiace s vyskumom alebo vyvojom v priebehu
roka 2014.

07 Navrh na rozdelenie zisku za rok 2014

Spoloénost navrhla rozdehit’ Gétovny za rok 2014 vo vyske 144 178 EUR tymto spdsobom:

= prispevok do Sociaglneho fondu vo vyske 4 714 EUR
= prevod na uéet Zavazky vodi spolotnikom a tlenom pri rozdelovani zisku vo vyske
139 464 EUR

08 Obstaranie akcii, podielov a doc¢asnych listov

Spoiotnost v sledovanom obdobi nenadobudla Ziadne nové akcie, podiely respektive docasné
listy bud vlastné alebo materskej Gétovnej jednotky.

09 Organizacné zlozky

Spolotnost nezriadila Ziadnu organizaén zlozku v zahranici.

10 Predpokladany budtci vyvoj ¢innosti spolo¢nosti

1. Spoloénost planuje vyvinut logisticky koncept dodavek z vyroby priamo k zakaznikom.
Pokracovanie centralizacie finanénych a obsluznych funkcii v ramci spoloénosti do
SS8C v Budapesti.

Daléie prispdsobovanie ERP systému MOVEX poZiadavkam spolo¢nosti a zakaznikov.
ESAB on-line objednavkovy systém bude spracovavat vacsinu objednavok od nasich
distributorov.

5. Racionalizacia sortimentu vyrobkov.

W

T ESAB Slovakia, s.r.0. | Rybnitna 40 | 830 06 Bratislava
ESAB ° telefon +421 2-44880406 | telefax: +421 2-44634682
e-mail: info@esab-slovakia sk

10




ESAR Slovakia, s

Vyrodna sprava spolocniosti za finandny rok 2014

11 Udalosti osobitneho vyznamu, ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia

tNeboll zazramenané Ziadne vyznamné udalosti, ktoré nastali pe zostaveni G&lovnej zavierky
uElovného obdobia, za kloré sa vyholovuje vyroéng sprava.

Schvadili;

Approved by:

Tinde Eva Las2ié

S ESAB

(konatel)

Dra 15, maja 2015

On 15 May 2015

¢ i/i«-«u@swﬂmgj

Charles Scott Brannan

{konatel)
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