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A. Informacie o uctovnej jednotke

Cl. I
VSeobecna Cast’
Nazov spolocnosti a jeho sidlo:

Néazov spolo¢nosti:
HTS elektro s.r.o.

Vznik spoloc¢nosti:
25.4.2014

Sidlo spolo¢nosti:
Vita Nejedlého 685/2
08901 Svidnik

Konatel spolo¢nosti:
Marian Tomko

Spoloc¢nici:
Marian Tomko 100% podiel v spolo¢nosti

Z&kladné imanie:

5.000,- EUR

Informéacie o konsolidovanom celku:

Spolocnost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti.

Udaje o po&te zamestnancov:

Spoloc¢nosti v ictovnom roku nebola zamestnavatelfom.

Cl I

Informacie o prijatych postupoch

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzZitého trvania spolo¢nosti

Uctovné metddy a vieobecné Uctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikovatelné.
Dlhodoby majetok nakupovany sa oceriuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenou obstarania a naklady savisiace s

obstaranim. V G¢tovnom roku 2014 nebol obstarany dlhodoby majetok.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vydhadzajlc z predpokidanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2400,- EUR a niZSia, sa
odpisuje jednhorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,- EUR a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedneni do pouzivania.
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Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolo¢nost zostavila internym predpison
tak, Ze za zaklad vzala metddy pouzivané pri vycislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre Gctovné a danové
odpisy spolo€nostisa rovnaju.

Zasoby sa ocefiuju, obstaravacou cenou.

Pohladavky ako aj zavazky boli ocefiené obstaravacou cenou.

Penazné prostriedky su ocenené menovitou hodnotou.

CI. 11l

Informécie, koré vysvetluju a dopifiaji sivahu a vykaz ziskov a strat

Spolo¢nost neeviduje zavazky ani pohladavky po lehote splatnosti.

Spolo€nost neeviduje dévody vzniku jednotlivych nakladov alebo vynosov, ktoré maji vynimocny rozsah alebo vyskyt.
Ziadne zavazky neboli zabezpe¢né zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia.

Spolo€nost nenakupila ani nevlastni akcie.

Spolo€nost, nema Ziadne informécie o financnych povinnostiach, ktoré sa nevykazuju v stivahe.
Taktiez spolo¢nost nemau ziadne vyznamné podmienené zavazky.

Z déchodkovych programov pre zamestnancov nema spolo¢nost' Ziadne povinnosti.

Vo Svidniku, 28.6.2015

1. Informécie k prilohe €. 3 Casti A. pism. c) o poCte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky BezZné uctovné obdobie G&tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 0 0

Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 0 0




