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INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

Nazov spolo¢nosti
frogfoot, s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti:
Uziny 1
831 06 Bratislava

Pocet zamestnancov
Spolo¢nost’ ma jedného zamestnanca.

Udaje o konsolidovanom celku
Spoloc¢nost’ nie je sucast'ou konsolidovaného celku.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie u¢tovnej zavierky
Uc¢tovna zévierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spoloc¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metody a vieobecné uctovné zasady boli uétovnou jednotkou konzistentne aplikované.
V uctovnom obdobi 2014 Spolo¢nost’ nevykonala ziadne opravy vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahffla cenu obstarania a ndklady stvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina v mesiaci uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania.
Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2 400 EUR a niz$ia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina v mesiaci uvedenia dlhodobého majetku do
pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1 700 EUR a niz8ia, sa odpisuje jednorazovo
pri uvedeni do pouzivania. Predpokladand doba pouZzivania, metdéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v
nasledujucej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Roc¢na odpisova
doba pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Licen¢né pravo 6 linedrna 16,67
Drobny dlhodoby hmotny majetok Rozna jednorazovy odpis 100

Pohladavky
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou. Toto ocenenie sa znizuje o pochybné a nevymoziteI'né
pohladavky.

Peiiazné prostriedky a ceniny
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiujui ich menovitou hodnotou.

Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Néklady budticich obdobi a prijmy budiicich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.
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Rezervy
Rezervy st zavézky s neuritym casovym vymedzenim alebo vySkou; tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo strat
z podnikania. Ocenuju sa v o¢akavanej vyske zavizku.

Zavazky

Zéavéazky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocenuji obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavézkov je ina ako ich vyska v Uctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Vydavky budicich obdobi a vynosy budtcich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebnéd na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s G¢tovnym obdobim.

Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. St tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy,

skontd, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodatocne uznanu
zl'avu.

INFORMACIE, KTORE VYSVETEUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

Spolocnost’ Ziadne informacie, ktoré vysvetluju a dopiiiajii sivahu a vykaz ziskov a strat v zmysle Opatrenia neeviduje.



