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PRiIHOVOR GENERALNEHO RIADITELA

Vazeni akcionari,

Vazené damy a pani!

Bratislavska vodarenska spoloénost, a.s. (BVS) ma za sebou jeden z najuspesnejSich
rokov vo svojej historii. Skupina BVS, pozostavajuca z materskej a dcérskych firiem Infra
Services a BIONERGY, dosiahla minuly rok zisk po zdaneni viac nez 4,1 miliéna eur.
Kladny hospodarsky vysledok si zaknihovali v8etky tri spoloCnosti. Najvyssi za posledné
Styri roky, takmer 2,5 miliéna eur, vykazala samotna BVS, ktora bola eSte v roku 2009 v
strate, rok na to v miernom zisku a vlani jej zisk vzrastol Sestnast nasobne oproti roku
2010.

Celkovy Cisty zisk skupiny bol takmer identicky ako v roku 2013. Firmy vSak prekrogili
svoje planované hospodarske vysledky, ¢o svedCi o udrzatefnosti nastupeného trendu,
ako aj o ich stabilite, vykonnosti a efektivite. Za vSetky ukazovatele by som spomenul
aspon tie najdélezitejSie, tykajuce sa BVS.

Ziskovost spolo¢nosti kontinualne rastie spolu s trzbami z hlavnej ¢innosti, ktoré dosiahli
vlani 85,8 miliéna eur, a to napriek dlhodobému trendu poklesu spotreby vody. Hlavny
podiel na lepdom jej hospodareni maju nizSie straty vody a efektivnejSie riadenie.
Spolo¢nost obozretne narabala s nakladmi asmerovala ich najma do oprav
a udrziavania infrastruktury. Straty vody sa podarilo zniZit oproti roku 2011 o 7 %, C€o
predstavuje ro¢nu usporu na prevadzkovych nakladoch asi 600 tisic eur.

Minuly rok bola mimoriadna aj investi¢na aktivita. BVS preinvestovala 72,7 miliéna eur,
ukoncéenych bolo 36 stavieb a zaCatych 28, ¢o je viac ako dvojnasobok oproti obdobiu
rokov 2012/13. Sucastou investiCnych akcii su aj dve strategické investicie za takmer 30
miliénov eur, do najvacsich COV na Slovensku, vo Vrakuni a v Petrzalke,
spolufinancované z EU, ktoré musia byt ukonlené do konca roka. V suvislosti
s investovanim narastol dlhodoby hmotny majetok firmy medziroéne o 82,8 miliéna eur.

BVS sa darilo aj po finan€nej stranke. Spolo¢nost, aj napriek u¢elovému investicnému
uveru vo vysSke 80 milibnov eur, ktory Cerpa na kfucoveé investicné projekty, patri vo
vodarenskom sektore na Slovensku k najmenej zadlzenym. Jej finanéna kondicia je
velmi dobra a svoje potreby si dokaze financovat v prevaznej miere z vlastnych zdrojov.

Skupina BVS si v porovnani s predchadzajucim rokom udrzala i vlani stabilny pocet
zamestnancov. Spolu v nej pracovalo viac ako 1140 osbb, ztoho najviac, 744
v materskej spolo¢nosti. Starostlivost o zamestnancov predstavovali tradi¢né prispevky
zo socialneho fondu, a to najma na doplnkové dochodkové sporenie, stravovanie a
rébzne aktivity. Benefitom navySe boli pre vSetkych zamestnancov firemné kulturne,
spoloCenské a Sportové podujatia. Spolo€nost venovala dlhodobo zvySenu pozornost aj
vzdelavaniu a rozvoju fudského kapitalu a do tejto oblasti investovala vlani viac ako 70
tisic eur. Zo zretela nespustala ani kvalitu pracovného prostredia a ochranu zdravia pri
praci. Pracovny komfort C&asti zamestnancov tak vlani zvySila nova moderna
administrativna budova v areali BVS na Starohdjskej ulici v Petrzalke. Spolo¢nost
minuly rok tiez uspedne obhajila certifikaty systému manazérstva podfa noriem ISO
9001 a ISO 14001, ktoré ziskala na dalSie tri roky.

BVS sa trvale snazi priblizit k zakaznikom. Sulastou tohto zameru je budovanie
kontaktnych centier, v ktorych ziskaju komplexné informacie a na jednom mieste vybavia
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v8etko potrebné. Po zmodernizovanom bratislavskom kontaktom centre pribudli minuly
rok do siete centier nové priestory v Senici, Pezinku, Skalici a v Senci. Krokom v ustrety
zakaznikom bolo aj spristupnenie informacii o ukazovatefoch vody z vybranych
odbernych miest prostrednictvom internetovej stranky.

Neda mi nespomenut idalSie pociny z bohatej palety verejno-prospeSnych aktivit
spolo¢nosti. Minuly rok bola ukoncena rozsiahla rekonstrukcia vykladnej skrine BVS, za
ktoru povazujem Vodarenské muzeum, zahradu a prifahlé vodarenské objekty, vratane
vzacnych technickych pamiatok, ktoré spoloCnost vlastni na Devinskej ceste. Dnes je
tento komplex Kk dispozicii obanom a jeho najnovSim bonbdénikom je moderna,
interaktivna expozicia vodarenského muzea prezentujuca Zivotny cyklus vody v realiach
BVS.

Rok 2014 bol pre spolo¢nost vyznamny aj zo stavovského hladiska. BVS po
niekolkoroCnej prestavke uUspeSne zorganizovala Celoslovensku sutaz zruénosti
vodarenskych pracovnikov v centre hlavného mesta. Zapojila sa do viacerych
ekologickych kampani na ochranu vodnych zdrojov a Zivotného prostredia,
prostrednictvom vlastnych zamestnancov prilozila ruku k dielu &istenim ostrova Sihot.
Dalej pokraduje v $ireni osvety o vode medzi detmi a mladezou cez vzdelavacie aktivity
Modrej Skoly a pokraduje v osadzovani pithych fontan na $kolach i verejnych
priestranstvach.

Je toho velmi vela, ¢o sa v roku 2014 v Bratislavskej vodarenskej spoloénosti udialo
a nie je na tomto mieste dostatok priestoru, to vSetko spomenut. BVS je Zivotaschopny
socialno-ekonomicky organizmus, ktory dokaze vytvarat hodnoty a prinaSat prospech
nielen svojim akcionarom, zakaznikom, obchodnym partnerom, ale aj verejnosti. Som
presvedCeny, ze spoloChost je na najlepSej ceste byt uspeSnym tvorcom tychto
prepotrebnych veci i nadalej. Dakujem vetkym, ktori sa o to minuly rok priginili.

Ing. Stanislav Bero
generalny riaditel
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PRIHOVOR PREDSEDU DOZORNE]J RADY

Vazeni akcionari, vazené kolegyne, vazeni kolegovia,

rok 2014 bol pre nasu spolo¢nost priaznivy z pohladu kvality a spolahlivosti dodavok pitnej
vody i odkanalizovania nasho uzemia.

Spoloénost’ dosiahla kladny hospodarsky vysledok vo vysSke 2 475 386,- €, ¢im prekrocila
planovany hospodarsky vysledok na rok 2014 o 7,1 %. Taktiez dcérske spolo¢nosti Infra
Services, a. s. dosiahla kladny hospodarsky vysledok 1 255 641,- € a BIONERGY, a.s.
dosiahla kladny hospodarsky vysledok 382 726,- €. Mimoriadne pozitivhe hodnotim pokles
strat pitnej vody vo vodovodnom potrubi, ktoré klesli z 32,8 % v roku 2013 o 4,2% na 28,6 %
v roku 2014. Je to vysledok trojroného usilia pracovnikov Spolo¢nosti, ktory sa medziro¢ne
pozitivne prejavil v znizeni spotreby elektrickej energie o 2 885 MWh a poplatkov za odber
podzemnych vod o 3 473 tis. m® spolu v objeme 209 tis. €. Od roku 2011 celkovo dos$lo
k uspore nakladov suvisiacich so stratami vody vySe 646 tis. €. | napriek tymto nesporne
pozitivnym vysledkom v oblasti znizovania strat vody si myslim, ze Spolo¢nost ma este velky
priestor v dalSom znizovani strat pitnej vody formou intenzivnejSieho vyhfadavania skrytych
poruch a masivnejSou obnovou prestarnutej vodovodnej infrastruktury.

Spolo¢nost’ si dobre viedla i v oblasti investiénej vystavby s realizaciou investicii v roku 2014
vo vySke 72 709 937,- €, ked bolo uvedenych do prevadzky 36 stavieb, pricom este
rozpracované akcie v objeme 62 mil. € prechadzaju s terminom ukonéenia a zaradenia do
HIM v roku 2015.

Mimoriadne akutnou sa stava zachrana kvalitnej pitnej vody v oblasti CHVO Zitny ostrov, kde
prevadzkujeme VZ Samorin s 3200 l/sek, VZ Kalinkovo s 800 I/sek a ZsVS a.s. prevadzkuje
VZ Jelka s 800 l/sek a VZ Gabc¢ikovo s 1200 |/sek.

Tieto ohrozené VZ zasobuju pitnou vodou vySe 1 mil. naSich obyvatelov, ich pripadna
nahrada po znedisteni neexistuje, nehovoriac o obrovskych zmarenych investiciach oboch
vodarenskych spolognosti.

Ohrozenim pre uvedené VZ je mimoriadne rozsiahla kontaminacia podzemnych vod
v rozsahu cca 50 km? nebezpeénymi chemikaliami zo starej environmentalnej zataze CHZJD
Bratislava - Vrakunia, ktoré sa §iria uz minimalne 15 rokov smerom od skladky JV smerom na
Samorin. Je nutné apelovat na kompetentnych od MZP, Slovensku In$pekciu Zivotného
Prostredia, SHMU, SVP §.p., UVZ a v neposlednom rade i na Vladu Slovenskej republiky,
aby neodkladne pristupila kinformovaniu obyvatelstva o komplexnom nebezpedi
z kontaminacie podzemnych voéd apddy na zdravie obyvatelov a Zivotné prostredie
v dotknutej oblasti. Nasledne pristupila k sanacii predmetnej skladky ako iodcerpaniu
kontaminovanych podzemnych voéd v CHVO Zitny ostrov. Pre ochranu a zabezpedenie
funkénych VZ pred kontaminovanou podzemnou vodou bude neodkladne potrebné
dobudovat’ Systém v€asného varovania, ktory bude monitorovat pohyb podzemnych prudov
pred VZ.

Dovolte mi zaverom sa podakovat vSetkym naSim akcionarom za podporu, ¢lenom
predstavenstva za spolupracu a tiez ¢lenom dozornej rady za ich pracu a nasadenie.

Ing. Milan Sindler
predseda dozornej rady
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STRATEGICKE CIELE A ZAMERY SKUPINY BVS

POSLANIE

Poslanim Skupiny BVS je vybudovat modernu vodohospodarsku infradtrukturu, udrziavat
dobry stav existujuceho majetku permanentnou obnovou (rekonstrukciou) a dobudovat’ novy
majetok v deficitnych oblastiach s problematickymi miestnymi zdrojmi, dosiahnut vodarenskeé
kapacity chybajuce k spolahlivému zabezpeceniu sucasnych narokov na dodavku pitnej vody
pri zohladneni aj vyhladovych potrieb, optimalizovat vyuzivanie pramenov s energeticky
vyhodnou gravitanou distribuciou vody do spotrebisk, optimalizovat proces zasobovania
pitnou vodou postupnou realizaciou integrovaného systému riadenia a centralneho
technologického dispecingu.

VizIA
Skupina BVS je vyrobno-investi¢na skupina podnikajuca na relativne stabilnom trhu, kde sa
profiluje ako spolahlivy a flexibilny dodavatel komplexnych rieSeni pre zakaznika.

ZAKLADNE HODNOTY
e spofahlivost, dlhodobost, stabilita, déveryhodnost
e fungujuci a spolupracujuci management (timova spolupraca)
e inovativnost a flexibilita v pristupe k trhu
e zakaznik v strede zaujmu
e podpora schopnych a umoznenie ich rozvoja a motivacie
o etické zasady a spoloenska zodpovednost

PROFIL SKUPINY BVS

Akciova spoloc¢nost Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s., so sidlom PreSovska 48,
Bratislava bola zaloZena v sulade s rozhodnutim €. 853 o privatizacii vydanym Ministerstvom
pre spravu a privatizaciu narodného majetku Slovenskej republiky zo dnha 2.10.2002, spis
¢. KM-1306/2002, ato vkladom celého majetku zruseného Statneho podniku Vodarne
a kanalizacie Bratislava, statny podnik, so sidlom PreSovska 48, Bratislava a Casti majetku
zruSseného Statneho podniku Zapadoslovenské vodarne a kanalizacie, $. p., so sidlom
Trnavska 32, Bratislava — odStepny zavod Bratislava - vidiek, odstepny zavod Senica,
vyrobno-prevadzkové stredisko dialkovych vodovodov Samorin, &ast podnikového
riaditelstva, podfa privatizacného projektu vedeného pod €islom 2276.

Akciova spolo¢nost Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. prebrala po zruSenych
Statnych podnikoch aktiva a pasiva, prava a zavazky (i nezname), vratane prav a zavazkov
z pracovnopravnych vztahov (okrem prav podfa § 16 zadkona €. 92/1991 Zb. o podmienkach
prevodu majetku Statu na iné osoby).

Dna 22. decembra 2007 vlozila Bratislavska vodarenska spoloCnost, a.s. ¢ast podniku do
dcérskej spolo¢nosti Infra Services, a. s. formou nepefazného vkladu a mala v nej do
11.1.2011 100% podiel na majetkovej ucasti. Od 12.1.2011 vstupil do spolo€nosti Infra
Services, a. s. novy akcionar spolo¢nost HEDIN, a. s. so 48,91% podielom a podiel
Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s. v spolo¢nosti Infra Services, a. s. klesol na
51,09 %.
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Dna 31. decembra 2009 vlozila Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. ¢ast podniku do
dcérskej spolo¢nosti BIONERGY, a. s. formou nepefiazného vkladu a ma v nej 100% podiel
na majetkovej ucasti.

Akciova spolo¢nost Bratislavska vodarenska spoloCnost, a.s. predstavuje matersku
spolo¢nost Skupiny BVS ajej hlavnou c&innostou je strategické riadenie vSetkych jej
majetkovych ucasti.

Skupina BVS ma ambiciu neustéle zvySovat Uroven svojej hlavnej €innosti — prevadzkovanie
verejnych vodovodov a prevadzkovanie verejnych kanalizacii, vyrobu a dodavku pitnej
a uZitkovej vody, zabezpeluje ochranu Zivotného prostredia, vyuZiva druhotné zdroje na
vyrobu energie a skvalitiiuje vztahy so zakaznikmi optimalnou a efektivnou logistikou svojich
vykonov.

Dcérska spolo¢nost Infra Services, a. s. pokracuje v podnikani v oblasti zabezpe€ovania
servisnych ¢innosti na vodovodnych a kanalizaénych sietach materskej spolocnosti
a zaroven sa snazi uspesne rozsirit’ portfolio ¢innosti smerom k okolitému podnikatelskému
trhu a vytvorit nové obchodné vztahy a prilezitosti.

Dcérska spoloénost BIONERGY, a. s. zabezpecuje vysoku kvalitu pri spracovani kalov
a biologickych odpadov. Vystupnymi produktmi su stabilizovany kal, bioplyn a kalova voda.
Bioplyn ako vyznamny energeticky zdroj je vyuzivany v kogeneracnych jednotkach na vyrobu
elektrickej energie a tepla.

Akciondri BVS, a.s.

Pocet akciondrov: 89

Majoritny akciondr: Hlavné mesto SR Bratislava: 59,29 %
BVS - vlastné akcie: 8,43 %

Ostatné obce a mesta: 32,28 %

Menovitd hodnota, pocet, druh, forma a podoba akcii
Vyska zakladného imania: 281 365 934,89 €

Menovita hodnota jednej akcie: 33,19 €

Pocet akcii: 8 477 431

Druh akcii: kmenové

Forma akcii: akcie na meno
Podoba akcii: zaknihované
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ORGANY SKUPINY BVS

Bratislavskad voddrenskad spolocnost, a.s. - materskd spolocnost’:

Predstavenstvo Ing. Stanislav Bero - predseda
Ing. Boris Gregor - podpredseda
Ing. Milan Hutkai
JUDr. Stanislav Rehu$
PaedDr. Milan Trstensky
Mgr. Rastislav Gajarsky
Ing. FrantiSek Sobota
Ing. Lubomir Kmetko

Dozorna rada Ing. Milan Sindler - predseda
Jan Panak - podpredseda
Ing. Zuzana Dzivjakova
Michal Muransky
Mgr. Sven Sovéik
Ing. Stanislav Chovanec
Ing. Vladimir Antonin
Ing. Alena Trancikova
Ing. Dagmar Blahova

Vykonné vedenie Ing. Stanislav Beno - generalny riaditel
JUDr. Stanislav Rehus - finan¢ny riaditef
Ing. Robert Nemec - vyrobny riaditel
Ing. Boris Gregor - obchodny riaditel
Ing. FrantiSek Sobota - investi¢ny riaditel
Ing. Stanislav Berno - technicky riaditel

Infra Services, a. s. - dcérska spolo¢nost:

Predstavenstvo Ing. Stanislav Beno - predseda
Mgr. Peter Dur&ek - podpredseda
Mgr. Rastislav Gajarsky
Ing. Boris Gregor
Ing. FrantiSek Sobota

Dozorna rada Zdena Volarova
Bc. Katarina MikloSova
JUDr. Pavol BlahusSiak

Vykonné vedenie Ing. Milan Hutkai - generalny riaditel
Ing. Martin Suchanek - obchodny riaditel
Ing. lvan Malencik - technicky riaditel
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BIONERGY, a. s. - dcérska spolo¢nost’

Predstavenstvo Ing. Vladimir Palenik - predseda
Ing. Stanislav Beno
Ing. Milan Hutkai
Ing. Marian Sulak
Ing. Alojz Bernat

Dozorna rada Stanislav Fiala - predseda
PhDr. Zuzana Baciak Masarykova .
Radovan Jencik

Vykonné vedenie Ing. Vladimir Palenik - generalny riaditel

Ing. Marian Sulék - finanény riaditel

Skupina BVS nema v zahranici organizaénu zlozku.
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HLAVNA CINNOST SKUPINY BVS

BRATISLAVSKA VODARENSKA SPOLOCNOST, a.s.

Cisty obrat 87 031546 €
vysledok hospodarenia pred zdanenim 2950112 €
vysledok hospoddrenia po zdaneni 2475386 €

Hlavnou ¢&innostou Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s. (dalej aj ako ,BVS*) BVS je
vyroba a distribucia pitnej vody a odvadzanie a Cistenie odpadovych véd. Tuto cinnost
zabezpecCuje prostrednictvom Styroch divizii. Piatou diviziou je divizia chemicko-
technologickej a laboratdrnej &innosti, ktora sleduje kvalitu pitnej a odpadovej vody vo
vSetkych fazach vyrobného procesu.

Divizie BVS:
e divizia vyroby vody
e divizia distribucie vody
e divizia odvadzania odpadovych véd
e divizia Cistenia odpadovych véd
¢ divizia chemicko-technologickej a laboratérnej €innosti

So zabezpecovanim hlavnych €innosti suvisia podporné sluzby, ktoré spolo¢nost’ poskytuje.

Sluzby tykajlce sa pitnej vody:

e dodavka kvalitnej pitnej vody

e preberanie verejného vodovodu, odborny dozor

e vytyCenie vodovodnych sieti, vyhladanie poruch, vyhladanie uniku vody

e montaz / demontaz vodomerov a vodovodnych pripojok

e prenajom hydrantového nadstavca

e prace na vodovodnych sietach (opravy vodovodnych pripojok, vymeny uzlov,
vymeny, udrzba a opravy vodovodného potrubia a pod.)

Sluzby tykajuce sa odpadovej vody:
e odvadzanie pouzitej vody kanalizaciou a jej Cistenie
e vytyCenie stokovych sieti, odborny dozor
e prace na stokovych sietach (udrzba, opravy poruch a pod.)

Ostatné sluzby:
e vodohospodarske vyjadrenia
e vyjadrenia k projektovej dokumentacii
e administrativne ukony (opisy faktur, opravy faktdar, zmeny a dodatky zmlav
odberatelov a pod.)

Sluzby laboratérii:
e senzorické skusky
e fyzikalno-chemické analyzy
e stopova anorganicka analyza
e stopova organicka analyza
e mikrobiologické analyzy
e hydrobiologické analyzy
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VYROBA A DISTIBUCIA PITNEJ VODY

BVS spravuje a prevadzkuje celkovo 19 verejnych vodovodov v 116 obciach, 62
vodarenskych zdrojov s celkovou kapacitou 6 277 I/s, 124 vodojemov s celkovym objemom
388 tis. m*, 243 vodarenskych &erpacich stanic s celkovou kapacitou 17 928 I/s a 9 tpravni
podzemnych vod s celkovou kapacitou 2 163 I/s. Verejnymi vodovodmi s celkovou dizkou
rozvodnej vodovodnej siete 3 079 km zasobuje prostrednictvom 112 tisic vodovodnych
pripojok viac ako 700 tis. obyvatelov pitnou vodou.

Z verejnych vodovodov bolo k 31.12.2013 zasobovanych 96,7 % obyvatefov v mestach
a v obciach, v ktorych BVS prevadzkuje verejny vodovod.

V roku 2013 bolo vyrobenych a uréenych na realizaciu 65 909 tis. m® pitnej vody, &o bolo
03220 tis. m® menej, ako predpokladal plan a o4 955 tis. m® menej v porovnani so

skutoénostou dosiahnutou v roku 2012.

Bilanéné ukazovatele pre jednotlivé uzemia:

vodovod

2013 BVS Bratislava
vodarenské zdroje
vyuzivané pocet 62 6
voda odobrana z
vodar.zdrojov tism® 66 669 45 698
voda uréena na
realizciu tis.m®> 65909 46 265
pocet obyvatelov
pripojenych na VV pocet 700 672 418 360

Senecky Podhorsky Zahorsky Senicky ostatné
SV SV SV SV vodovody
3 7 8 11 27
8 450 3840 1130 3016 4535
4163 6 002 1857 3351 4271
50 945 63 221 34190 63562 70 394

6,8%

4,5%

1,7%
5,8% —2&

voda odobrana z vodarenskych zdrojov

M vodovod Bratislava
B Senecky SV

m Podhorsky SV

B Zahorsky SV

M Senicky SV

I ostatné vodovody

9,1%

6,3%

voda urcena na realizaciu

6,5%

B vodovod Bratislava
B Senecky SV

m Podhorsky SV

B Zahorsky SV

B Senicky SV

M ostatné vodovody
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ODVADZANIE A CISTENIE ODPADOVYCH VOD

Divizia odvadzania odpadovych véd (DOOV) vykonavala v roku 2014 na Uzemi v pésobnosti
BVS odborné prevadzkovanie celkom 26 verejnych kanalizacii v 42 obciach. Prevadzkovana
verejna kanalizacia pozostava z 1578 km kanalizacnej siete, 237 kanalizaénych Cerpacich
stanic a ostatnych objektov (odlahCovacie komory, odlahCovacie stoky, vyustné objekty,
dazdové nadrze, zhybky, lapaCe splavenin a pod.). Kanalizatnou sietou v PetrZzalke su
odvadzané aj odpadové vody z piatich rakuskych obci — Kittsee, Berg, Pama, Edelstal
a Wolfsthal.

Plynulé a bezporuchové odvadzanie odpadovych véd do dCistiarni odpadovych vod
zabezpecCovali jednotlivé prevadzky DOOV — Bratislava, Modra a Senica, prostrednictvom
priebeznych kontrol, revizii, oprav a Cistenia kanaliza¢nych sieti a Cerpacich stanic, ako aj
ostatnych objektov, ato vzmysle schvalenych prevadzkovych poriadkov verejnych
kanalizacii.

Okrem uvedenych prevadzkovych ¢&innosti vykonavala DOOV v sudinnosti s inymi
organizacnymi zloZkami BVS aj pravidelnd kontrolu kvality odpadovych véd od
priemyselnych producentov odvadzanych verejnou kanalizaciou, s naslednymi sankciami za
prekraovanie zmluvne dohodnutych hodnét najvy$8ej pripustnej miery znedistenia
odpadovych vod.

Bratislava | Bratislava - vidiek Senica Spolu
PocCet verejnych kanalizacii 3 10 13 26
PocCet obci s verejnou
kanalizaciou 2 20 20 42
Dizka kanalizaénej siete (km) 893 395 290 1578
Cerpacie stanice 65 139 48 237
Zmluvy o kvalite odpadovych véd 276 31 25 332

Pozn.:

- pocty kanalizaCnych pripojok a mnozstva odvedenych odpadovych véd na DOOV

neevidujeme

LABORATORNA CINNOST

Akreditované skusobné laboratérium vykonavalo prevadzkovu kontrolu kvality pitnych véd vo
vSetkych objektoch verejnych vodovodov prevadzkovanych BVS od zdroja vody az po
kone¢ného spotrebitefa. Obdobnym procesom prevadzkovej kontroly prechadzala
odkanalizovand a Cistena voda vo vSetkych objektoch verejnych kanalizacii od kanalizaénych
pripojok cez jednotlivé technologické stupne Cistiarni odpadovych vdéd az po vycistenu
odpadovu vodu vypustanu z kanalizanych vypustov do povrchovych tokov. Okrem
monitoringu pitnych a odpadovych voéd pre potreby spoloCnosti vyuzivalo skusobné
laboratorium volnu kapacitu na vykonavanie rozborov vody na objednavku pre externych
zakaznikov.
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Prehlad vykonov skusobného laboratéria v roku 2014:

pitné vody odpadové vody spolu

pocet vzoriek

vnutropodnikové 3790 8 091 11 881

na objednavku 224 938 1162

spolu 4014 9 029 13 043
pocet analyz

vnutropodnikové 113 949 68 168 182 117

na objednavku 3965 4920 8 885

spolu 117 914 73088 191 002

PocCet vzoriek spolu predstavuje celkovy pocet analyzovanych vzoriek pitnych a odpadovych
véd. Na useku pitnych véd ich pocCet vychadza z ro€nych Programov prevadzkovej kontroly
kvality pitnych véd, vypracovanych podla vyhlasky MZP SR 6.636/2004 Z. z. a nariadenia
vlady SR €. 354/2006 Z. z. v zneni nariadenia vlady SR ¢. 496/2010 Z. z. a schvalovanych
kazdorotne miestne prislusnymi Regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, ako aj z
potrieb spolo€nosti pri monitoringu vodnych zdrojov a prevadzke verejnych vodovodov. Na
useku odpadovych vod ich poc¢et vychadza z ro¢nych programov prevadzkového monitoringu
COV aindpekéného monitoringu producentov odpadovych vdd napojenych na verejnu
kanalizaciu, vypracovavanych podfa vyhlasky MZP SR & 315/2004 Z. z., ako aj z
momentalnych potrieb spolo&nosti pri prevadzke COV a kanalizaénej siete.

Poclet vzoriek vykonanych na zakazku zavisi od zaujmu externych klientov v prislusnom
roku.

Poclet analyz spolu predstavuje celkovy pocet vykonanych analyz jednotlivych ukazovatelov
kvality pitnej, resp. odpadovej vody, t. j. celkovy poc€et vykonanych laboratérnych skusok.
V laboratériach BVS su vykonavané analyzy vSetkych ukazovatelov kvality pitnych
a odpadovych vdd vzmysle legislativy platnej pre prevadzku verejnych vodovodov
a verejnych  kanalizacii s vynimkou radiochemickych, ktoré su zabezpecCované
subdodavatelsky v akreditovanom sku$obnom laboratériu VUVH v Bratislave.

INFRA SERVICES, a. s.

Cisty obrat 27 609 893 €
vysledok hospoddrenia pred zdanenim 1637 469 €
vysledok hospoddrenia po zdaneni 1255641€

Predmet €innosti:

e vnutrostatna nakladna cestna doprava,

e vodoinstalatérstvo a kurenarstvo,

e betonarske prace,

o (istenie a udrzba komunikacii,

e uskutodnovanie stavieb a ich zmien,

e inzinierska Cinnost obstaravatelské sluzby v stavebnictve v rozsahu volnej Zivnosti,
e zemné prace,
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sprostredkovatelska Cinnost v oblasti obchodu, sluzieb a vyroby v rozsahu volnej
zivnosti,

prendjom strojov, pristrojov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a vypoctovej
techniky,

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom,

zamocnictvo,

mechanické Cistenie kanalizaénych sieti v rozsahu volnej zivnosti,

oprava vyhradenych technickych zariadeni (elektrickych),

opravy a montaz meracov preteCeného mnozZstva vody,

overovanie ur¢enych meradiel,

kalibracia meracov preteCeného mnozstva studenej a teplej vody,

vykonavanie informativneho odpoctu Ciselnych udajov zaznamenanych na meradlach
sluzby suvisiace s poéitatovym spracovanim udajov,

pocCitacoveé sluzby, administrativne sluzby,

reklamné a marketingové sluzby,

sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti.

BIONERGY, a. s.

Cisty obrat 7 183 405 €
vysledok hospoddrenia pred zdanenim 666 931 €
vysledok hospoddrenia po zdaneni 382726 €

Predmet ¢innosti:

4

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom,

¢innost’ podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov,

kupa tovaru na ucely jeho predaja kone€nému spotrebitefovi /maloobchod/ alebo na
ucely jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti /velkoobchod/,
sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu,

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti vyroby,

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluzieb,

vyroba a dodavka elektriny vyrobnym zariadenim s celkovym instalovanym vykonom
do 1 MW,

vyroba elektriny , dodavka elektriny,

prenajom hnutefnych veci,

sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim udajov,

informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly,

vyroba tepla, rozvod tepla.
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NASI ZAKAZNIcCI

Bratislavska vodarenska spoloCnost zasobuje pitnou vodou tri zakladné segmenty —
domacnosti, inych prevadzkovatelov alebo vlastnikov verejného vodovodu a ostatnych
odberatelov. Ini prevadzkovatelia alebo vlastnici verejného vodovodu su subjekty, ktoré d'alej
dodavaju odberatelom pitnG vodu verejnym vodovodom, ktory bud vlastnia, alebo
prevadzkuju.

2010 2011 2012 2013 2014
45 276 43 639 44 654 43 636 43 928

Pitna voda tis. m3 tis. m? tis. m3 tis. m? tis. m? tis. m3
Ostatni tis. m3 18 170 18 004 18 531 16884 17 762
Ini prevadzkovatelia alebo vlastnici
verejného vodovodu tis. m? 541 641 686 674 499

50000 -

45000 1 1,12% Lio% 147% 1,54%

40 000 -~

M Ini prevadzkovatelia
alebo vlastnici verejného
320007 38 16% [ 2% 41,50%  yodovodu
30000 - Ostatni

25000 -

20000 -

15000 -

10000 -

5000 -
0

43 639 tis. m® | 44 654 tis. m3 | 43 636 tis. m® |43 928 tis. m3

Tis. m3
Rok 2011 2012 2013 2014
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Bratislavska vodarenska spolo¢nost realizuje odkanalizovanie odpadovych véd v ramci
a ostatni producenti

svojej regulovanej cCinnosti v dvoch segmentoch — domacnosti

odpadovych véd — v nasledujucom pomere:

2010 2011 2012 2013 2014
46 644 46 530 47 722 46 704 46 610
Voda odkanalizovana tis. m3 tis. m? tis. m? tis. m? tis. m? tis. m?
Domacnosti tis. m® 22 761 21 697 21 824 22 674 22 048
Ostatni tis. m3 23883 24 833 25 898 24 030 24 562
60 000 -~
50000 -
40 000 -
49,63% 51,20% 53,37% 54,27% 51,45%
30000 -
Ostatni tis. m3
20000 + Domécnosti tis. m3
10000 1 90.37% 48,80% 46,63% 45,73% 48,55%
0
Tis. m? 46 644 tis. m3|46 530 tis. m3|47 722 tis. m3|46 704 tis. m3|46 610 tis. m®
IS. M
Rok 2010 2011 2012 2013 | 2014 |

TOP zakaznici v roku 2014:

Bratislavska teplarenska, a.s.

Bytové druzstvo Petrzalka

Hlavné mesto SR Bratislava

Okresné stavebné bytové druzstvo Senica

RAJO a.s.

SPOKOJNE BYVANIE, s.r.o.

Stavebné bytové druzstvo ob¢anov so sidlom v
Pezinku

Univerzitna nemocnica Bratislava

Veolia Energia Slovensko a.s.

Zeleznice Slovenskej republiky
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CENA ZA VYROBU, DISTRIBUCIU A DODAVKU PI TNEJ VODY A ODVADZANIE A CISTENIE
ODPADOVYCH VOD

Urad pre reguléciu sietovych odvetvi vo veci rozhodnutia o navrhu cien za vyrobu a dodavku
pitnej vody verejnym vodovodom, vyrobu a distribuciu pitnej vody verejnym vodovodom a za
odvadzanie a Cistenie odpadovej vody verejnou kanalizaciou vydal drfa 22.11.2013
pravoplatné cenové rozhodnutie, ktorym schvalil spoloénosti BVS ceny platné na obdobie od
1.1.2014. do 31.12.2014.

Pravoplatné cenové rozhodnutie & 0091/2014/V, ktorym Urad pre regulaciu sietovych
odvetvi schvaluje ceny na obdobie 1.1.2014 — 31.12.2014.

3
Pravoplatné cenové rozhodnutie €lr|131plt_>|ez €/m*s DPH
Maximalna cena za vyrobu a dodavku pitnej vody verejnym vodovodom 0,9359 1,1231
Maximalna cena za vyrobu a distribuciu pitnej vody verejnym 0,6547 07856
vodovodom
Maxm_walln_a cena za odvadzanie a Cistenie odpadovej vody verejnou 09216 1,1059
kanalizaciou

Podla § 44 ods. 1 tretej vety zakona €. 250/2012 Z. z. o regulacii v sietovych odvetviach
cenove rozhodnutie na rok 2014 plati aj na roky 2015 a 2016.

Ceny vo vodohospodarskom odvetvi a podmienky ich uplatfiovania upravuje Urad pre
regulaciu sietovych odvetvi (dalej len ,URSO*) zakonom &. 250/2012 Z. z. o regul&cii
v sietovych odvetviach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a Vyhlagkou URSO &.195/2013 Z. z.

Vyhlaskou URSO ¢&.195/2013 Z. z. (dalej len ,vyhlagka“) sa ustanovuje rozsah cenovej
regulacie vo vodnom hospodarstve ako aj spésob jej vykonavania pre regulovany subjekt.
Spbsob vykonavania cenovej regulacie zohladrnuje rozsah, Struktiuru a vySku ekonomicky
opravnenych nakladov, ktoré boli preukazatelne vynalozené na vykonavanie regulovanej
Cinnosti, vysku primeraného zisku vratane rozsahu investicii, ktoré mozno do ceny zapocitat
ako aj spOsob vypoCtu maximalnej ceny za vyrobu, distribuciu a dodavku pitnej vody
a odvedenie a Cistenie odpadovej vody.

Spolo¢nost BVS predlozila navrh na nové ceny, priCom pri vypocte postupovala podfa
metodiky uvedenej vo vyhlaSke a usmerneni k predkladaniu cenovych navrhov platnych pre
zodpovedajuce regulaéné obdobie vydanych URSO.

Nové schvalené ceny platné od 1.1.2014 predstavuju narast o 1,3 % pri cene za vyrobu a
dodavku pitnej vody verejnym vodovodom a vyrobu a distribuciu pitnej vody verejnym
vodovodom a 1,8% navySenie pri cene za odvadzanie a Cistenie odpadovej vody verejnou
kanalizaciou oproti doteraz platnym cenam, pri€¢om najvyznamnejsi vplyv na tento narast mal
vplyv faktora investicného rozvoja na objemovu jednotku, ktory je prioritne urleny na
podporu investicii do vodarenského majetku Spolo¢nosti BVS, a.s. Vyvoj cien za obdobie
2010 — 2014 bol ovplyvneny viacerymi faktormi, a to Strukturou ekonomicky opravnenych
nakladov, vySkou primeraného zisku, ako aj vplyvom faktora investi€ného rozvoja a faktora
vyuzitia kapacity vodarenského majetku pouzivaného na vyrobu a distribuciu pitnej vody
a odvadzanie a Cistenie odpadovej vody.
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LUDSKE ZDROJE

BVS zamestnavala k 31.12.2014 celkom 744 zamestnancov. S porovnani s rokom 2013 je to
mierne zniZenie o dvoch zamestnancov. Medzirone mozno konstatovat udrZzanie stabilného
poCtu zamestnancov. Z celkového poc¢tu 744 bolo v kategérii technicko-hospodarskych
zamestnancov (THZ) 441 a v kategérii robotnickych profesii (R) 303 zamestnancov.

Podiel zamestnanych Zien z celkového pocétu zamestnancov spoloénosti predstavoval
29,8 % (v absoluthom vyjadreni 222 Zien), z toho 31 vo veducich funkciach. K 31.12.2014
bolo na materskej arodiCovskej dovolenke celkom 15 zamestnankyn, vedenych
v evidencnom stave spolo¢nosti (0 4 zamestnankyne viac ako v roku 2013).

Priemerny evidenény pocCet zamestnancov vo fyzickych osobach, iprepocitany na pine
zamestnanych za rok 2014, dosiahol hodnotu 743 zamestnancov, &o medziro¢ne
predstavuje zvySenie o 4 zamestnancov v porovnani s rokom 2013.

Priemerny vek zamestnancov sa mierne zvysil na uroven 46,85 rokov.

Prehlad planovanych - systemizovanych pracovnych miest a skutoéného fyzického stavu
zamestnancov k 31.12.2014 v €leneni podfa usekov a divizii je uvedeny v tabulke:

BVS Plan narok 2014 Stav fyzické osoby
Stav k 31.12.2014 Stav k 31.12.2014

GR — Usek generalneho riaditela 73 66

GR — Usek vyrobno-distribuény 48 47

GR - Financ¢ny usek 33 31

GR — Investi¢ny usek 28 28

GR — Obchodny usek 76 78

GR — Technicky usek 19 18

Divizia vyroby vody 149 149

Divizia odvadzania odpadovych vdéd (26 26

Divizia Cistenia odpadovych véd 154 154

Divizia distribucie vody 95 97

Divizia chemicko-technologickych

a laboratornych €innosti 48 50

Plan BVS celkom 749 744
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Vyvoj poétu zamestnancov BVS celkom

Vyvoj poctu zamestnancov BVS, a.s. v obdobi rokov 2010 - 2014
(fyzicky stav vidy k 31.12.)
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Vyvoj prepoc€itaného poétu zamestnancov BVS
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Struktara zamestnancov podla pohlavia k 31.12.2014

Struktura zamestnancov opodla pohlavia - 31.12.2014

H muzi
HZeny
Vyvoj poétu zamestnancov BVS v €leneni podla pohlavia
Vyvoj poctu zamestnancov BVS v cleneni podla pohlavia
v obdobi rokov 2010 - 2014
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Struktira zamestnancov BVS podra veku k 31.12.2014

Vekova struktira zamestnancov BVS k 31.12.2014

nad 60 rokov

51 - 60 rokov

41 - 50 rokov

Vek

31 - 40 rokov

21 - 30 rokov

Do 20 rokov

0 50 100 150 200 250 300

Pocet zamestnancov

Struktira zamestnancov podla najvyssie dosiahnutého vzdelania k 31.12.2014

Vzdelanostna uroven zamestnancov BVS, a.s. k 31.12.2014
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Vyvoj vzdelanostnej Struktury zamestnancov BVS za obdobie 5 rokov

Kvalifikacna Strukrura spolocnosti BVS, a.s. za obdobie 2010-2014 vyjadrenav %
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15
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Profesijna struktura zamestnancov k 31.12.2014

Profesna Struktura zamestnancov BVS, a.s. k 31.12.2014

w15 827 10 o THP

M1l

H Technik vodovodnej siete

H 74

M Strojnik vodohospodarskych
zariadeni COV

H Strojnik vodohospodarskych
zariadeni PV

H Specialisti merania a

126 diagnostikovania VS

M Technik vodarenskych objektov -
elektrikar

M Technik vodarenskych objektov -
zamocnik
M 430 i Ostatné robotnicke profesie
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V priebehu hodnoteného obdobia roka 2014 uzatvorilo pracovny pomer celkom 64
zamestnancov a 63 zamestnancov pracovny pomer ukoncilo. Celkova miera fluktuacie
zamestnancov spolonosti za rok 2014 dosiahla 8,48 % pri priemernom evidenénom pocte
zamestnancov 743.

Vyvoj miery fluktuacie v rokoch 2010 - 2014
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Oblast’ socialnej politiky

Standardom v spoloénosti je realizacia programu zdravotnej starostlivosti o zamestnancov,
program podpory adaptacie absolventov a novych zamestnancov spolo¢nosti, socialna
starostlivost o zamestnancov.

V ramci socialnej starostlivosti spoloCnost prispela zamestnancom zo socialneho fondu
najma na doplnkové déchodkové sporenie, stravovanie zamestnancov, socialnu finanénu
podporu pri dlhodobej praceneschopnosti a volitelny socialny prispevok na uhradu réznych
socialnych, regeneracnych, Sportovych a kultirnych aktivit.

Do programu socialnej politiky realizovanej v hodnotenom roku patrili tiez spoloCenské,
kulturne a Sportové aktivity pre zamestnancov, ako aj spolo¢enska aktivita pre seniorov —
byvalych zamestnancov spolo¢nosti.

Sucastou socialnej a mzdovej politiky spolo¢nosti v roku 2014 bolo tiez poskytovanie odmien
zamestnancom pri pracovnych jubileach a odmien pre bezprispevkovych darcov krvi.

Oblast’ vzdelavania a rozvoja zamestnancov

BVS dlhodobo venuje velki pozornost procesu vzdelavania arozvoja zamestnancov
spolo¢nosti. Kladie pritom déraz na vzdelavanie vSetkych skupin zamestnancov vo vazbe na
potreby plnenia predmetu Cinnosti spolo¢nosti a jej sustavného rozvoja.

Vzdelavacie aktivity spolo¢nosti boli aj v roku 2014 zamerané predovSetkym na povinné
odborné zakladné kurzy a Skolenia a aktualizacné preSkolenia vyplyvajuce z predpisov
BOZP, OPP a inych zakonnych predpisov, dalej odborné spdsobilosti nevyhnutné
k zabezpeceniu hlavného predmetu cinnosti spoloénosti, odborné workshopy, domace
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a zahranitné odborné konferencie, kurzy a seminare zamerané na zvySenie odbornych
technickych a ekonomickych profesijnych znalosti zamestnancov, jazykové vzdelavanie
a zvySovanie kvalifikacie v celkovom objeme 71 528,- €.

K vyznamnym odbornym profesijnym vzdelavacim aktivitam patrilo najma vzdelavanie
zamerané na prehibenie vedomosti zamestnancov v oblasti prevadzkovania stokovych sieti,
ochrany Zivotného prostredia, ochrany véd, odborného prevadzkovania verejného vodovodu,
oprav arekonstrukcii vodovodnych sieti vratane diagnostikovania poruch na sieti
a problematiky zniZzovania strat vody v potrubnej sieti.

Nemenej vyznamnou oblastou vzdelavania boli aktivity zamerané na adaptacny proces
novoprijatych zamestnancov a ich rychlejSieho zapojenia do odborného pracovného procesu,
aktivity druhu hard skills, ale aj soft skills zamerané na osobny rast zamestnancov (rozvoj
komunikaénych a manazérskych zruénosti).

Samostatnd skupinu v systéme vzdeldvania a rozvoja zamestnancov tvorila podpora
zvySovania jazykovej urovne zamestnancov v anglickom anemeckom jazyku formou
individualnych a skupinovych kurzov priamo na pracovisku a kurzy a Skolenia IT zruénosti.

V ramci internych 8koleni zameranych na uzivatefské zru¢nosti pouzivanych Standardnych
i odbornych softwarovych aplikacii s dérazom na zvySenie a trvalé udrzanie IT gramotnosti
spolo¢nosti vyuZivala zavedenu internu IT akadémiu s podporou odbornych znalosti
a zruénosti lektorov - kmenhovych zamestnancov spolo¢nosti ainterné e-learningové
vzdelavanie.

Prehlad vyvoja nakladov na vzdelavanie zamestnancov (v €) za roky 2010-2014

€71 528

W 2010

87490 € = 2011

79700 €

2012
2013

2014

V roku 2014 sa celkovo zucastnilo 1 138 zamestnancov na réznych vzdelavacich aktivitach
v ramci systému vzdelavania a rozvoja zamestnancov spolo¢nosti BVS.

Konsolidovana vyro¢na sprava za rok 2014 Strana 23



Prehlad po€tu zamestnancov zu¢astnenych na vzdelavacich aktivitach v obdobi rokov

2010-2014

m 2010
m 2011
w2012
m 2013
m 2014

Prehlad vyvoja nakladov na zvySovanie kvalifikacie zamestnancov (v €) za roky 2010-2014

m 2010
m 2011
m 2012
12013

2014
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NADACIA BVS

Nadacia BVS sa zameriava na podporu projektov a aktivit, ktoré suvisia s vodou a realizuju
sa v spadovom uzemi zakladatela nadacie — Bratislavskej vodarenskej spoloCnosti, a.s.
V roku 2014 Nadacia BVS prerozdelila finanéné prostriedky v celkovom objeme 34 100 €,
z toho 13 598,79 € bol neprerozdeleny zostatok prostriedkov z prijatych prispevkov z dane
Z prijmov v roku 2013 a Ciastka 12 416,83 € predstavovala prijem z 2 % z dane z prijmu
prijatych v roku 2014. V3etky dary boli prerozdelené v sulade so Statitom nadacie a na
zaklade suhlasu Spravnej rady Nadacie BVS.

e Nadacia BVS aj vroku 2014 zorganizovala uz tradiné jarné cCistenie lesa. Spolu
s ochranarmi zo zdruzenia BROZ, Zelena hliadka, Greenpeace a OZ Karloveska
zatoka sa podarilo vycCistit takmer 2-kilometrovy usek pri Karloveskej zatoke.

e Aj vroku 2014, konkrétne 23.maja zorganizovala Nadacia BVS pre zamestnancov
BVS a jej dcérskych spolocnosti Infra Services a BIONERGY mobilny vyjazd NTS, na

Vsetky dblezité informacie o Cinnosti nadacie su dostupné vo Vyro¢nej sprave Nadacie BVS
za rok 2014 zverejnenej na internetovej stranke www.bvsas.sk.
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BEZPECNY PODNIK

Priemerny poCet zamestnancov Skupiny BVS za rok 2014 bol 1 140. V BVS vyskytli 4
registrované pracovné Uurazy, v dosledku ktorych bolo zameSkanych celkovo 140
kalendarnych dni pracovnej neschopnosti, pricom pracovna neschopnost Imricha Banké
pokracuje v kalendarnom roku 2015.

Vyvoj pracovnej urazovosti v skupine BVS od roku 2005

pocet s
Ll Sl el pracovné urazy smrtelné pra:ca:\‘llzznﬂerazy
pracovnych kalendarnych dni < " . -
rok Grazov PN z dévodu zeny pracovné urazy (viac ako 42
. kalend. dni PN)
prac. urazov

BVS| INS | BION |BVS| INS | BION [BVS | INS | BION [BVS| INS | BION [ BVS| INS | BION
2005 7 X X 530 X X 0 X X 0 X X 3 X X
2006 6 X X 485 X X 1 X X 0 X X 4 X X
2007 2 X X 76 X X 0 X X 0 X X 1 X X
2008 | O 3 X 0 158 X 0 0 X 0 0 X 0 1 X
2009 | 2 5 X 109 | 141 X 1 0 X 0 0 X 1 0 X
2010| O 5 0 0 546 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
2011 1 7 1 28 | 736 11 0 0 0 0 0 0 0 5 1
2012 | 1 8 0 24 | 870 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0
2013 | O 0 0 0 0
2014 | 4 5 0 140 | 527 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0

Mimopracovnd tirazovost
V priebehu kalendarneho roka 2014 sa vyskytlo v BVS 13 mimopracovnych urazov, z titulu
ktorych bolo zamesSkanych celkovo 268 kalendarnych dni pracovnej neschopnosti.

Opatrenia vykonané v BVS pre zniZenie pracovnej tirazovosti, na maximdlne vylii¢enie
moznosti poskodenia zdravia zamestnancov a vzniku nebezpecnych udalosti

Pri nastupe zamestnancov do pracovného pomeru su vykonavané pre tychto zamestnancov
vstupné instruktéZze z oblasti bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred
poziarmi, ktorych ulohou je preskolit’ novoprijatych pracovnikov z danej problematiky pred
nastupom na pracovisko s cielom predchadzat pracovnej uUrazovosti a mimoriadnym
udalostiam tykajucich sa bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi na
pracoviskach BVS. V priebehu sledovaného obdobia kalendarneho roka 2014 sa tychto
vstupnych inStruktazi z oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred
poziarmi zucastnilo celkovo 64 novoprijatych zamestnancov. Vstupné inStruktaze boli
vykonavané individualne pre kazdého novoprijatého zamestnanca a ukon¢ené skuSobnym
testom. Nasledne bolo pre kazdého novoprijatého zamestnanca osobitne vykonané
periodické Skolenie o BOZP v sulade s § 7 zakona NR SR €.124/2006 Z. z. o bezpec&nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Skolenie o ochrane
pred poziarmi vykonané v sulade s § 20 a § 21 vyhlasky MV SR ¢.121/2002 Z. z. o poZiarnej
prevencii v zneni neskorSich predpisov.

Z urovne oddelenia BOZP a PO boli systematicky aj skusmo vykonavané kontroly stavu
dodrziavania zasad BOZP aochrany pred poziarmi v ramci jednotlivych divizii, im
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prislichajucich pracovisk a ostatnych organizacnych celkov BVS, a.s. Kontroly boli
zamerané predovSetkym na dodrziavanie zasad bezpec€nosti prace v sulade s technickymi a
technologickymi postupmi, bezpecnost technickych a technologickych =zariadeni a
pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v pracovhom procese. Zaznamy
z kontrol vykonanych oddelenim BOZP a PO su ulozené v pisomnej forme vratane prislusne;j
fotodokumentacie na oddeleni BOZP a PO.

Kontroly stavu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci boli nadalej vykonavané v modeli
systému kontrol zavedenom oddelenim BOZP a PO do praxe v roku 2012. Aj za kalendarny
rok 2014 mozno konStatovat, ze tento systém je v podmienkach BVS funkény a efektivny.
Z urovne oddelenia BOZP a PO vykonanych v priebehu sledovaného obdobia kalendarneho
roka 2014 v novom systéme kontroly 97 kontrol objektov a pracovisk BVS.

Mimo vySSie uvedenych kontrol boli termine od 5.5.2014 do 10.6.2014 v BVS vykonané
previerky bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi, na ktorych cielom
bola kontrola dodrziavania vSeobecnych zasad prevencie a zakladnych podmienok na
zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi na vsetkych
pracoviskach BVS v sulade s ustanoveniami zakona & 124/2006 Z.z. o bezpec€nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona &. 314/2001
Z. z. 0 ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov.

Odstranovanie zistenych nedostatkov vnutropodnikovou kontrolou alebo vonkajSou kontrolou
zo strany InSpektoratov prace, organov hygieny prace , organov statneho poziarneho dozoru
bolo zo strany oddelenia BOZP a PO systematicky kontrolované a zistené nedostatky na
useku BOZP a OPP boli priebezne odstrafiované.

Program ,,BEZPECNY PODNIK“

Bezpec€nost, ochrana zdravia pri praci €i neustale zlepSovanie pracovnych podmienok patria
v Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti mozno povedat uz tradi¢ne medzi zakladné priority a
ciele.

Splnenim podmienok a ziskanim certifikatu ,Bezpecny podnik“ BVS, a.s. preukazala, ze
medzi jej prioritné ulohy v systéme moderného manaZovania neoddelitelne patri aj
starostlivost o ochranu zdravia a bezpe€nost prace svojich zamestnancov.

V suvislosti s plnenim programu ,Bezpecny podnik® aj v kalendarnom roku 2014 BVS, a.s.
vynakladala maximalne Usilie na zvySovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace a zlepSovanie pracovnych podmienok svojich zamestnancov.

Dosiahnutie stanovenych ciefov z hladiska celkového zlepSovania pracovnych podmienok su
ulohy dlhodobejSieho charakteru, ktoré si mimo iného vyzaduju aj nemalé finanéné zdroje.
Napriek tomu mozno konstatovat, ze BVS, a.s. berie problematiku BOZP s plnou vaznostou
a realne vynaklada podla svojich moznosti finanéné prostriedky na realizaciu ciefov politiky
BOZP ako aj na ulohy a ciele obsiahnuté v programe ,Bezpecny podnik®.
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INVESTICNA VYSTAVBA

Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. zabezpeluje prevadzkovanie verejnych
vodovodov, verejnych kanalizacii, vratane vodnych zdrojov a distiarni odpadovych vod
v Bratislavskom, Ciasto¢ne v Trnavskom a Tren&ianskom kraji.

Zakladnym predpokladom poskytovania kvalitnych vodohospodarskych sluzieb je dobry stav
verejnych vodovodnych i kanalizaCnych sieti a Cistiarni odpadovych véd a ich vyhovujuca
kapacita.

Bratislavska vodarenska spolo¢nost zabezpeluje bezchybnu prevadzku verejnych
vodovodov, verejnych kanalizacii, vodarenskych zdrojov a Cistiarni odpadovych véd ich
obnovou, rekonstrukciou a modernizaciou.

Nové stavby realizuje BVS v sulade s rozvojovymi zamermi miest, obci a mestskych &asti
Bratislavy, pre ktoré vykonava odbornu €innost.

Investicna c¢innost BVS vychadza zjestvujuceho prevadzkového stavu vodovodov,
kanalizacii a COV, z nutnosti zosuladenia ich parametrov s platnou legislativou a limitmi
vypustanych odpadovych vod v zmysle smernic EU, ako aj z dokumentov ,Stratégia
a modernizacie systému vodarenskej infrastruktury BVS, a.s.” a ,Program na zniZovanie strat
vo vodovodnom potrubi“. Tieto strategické zamery su premietnuté do stavieb a projektov
zahrnutych do planu investicii a investiCnej vystavby spolo¢nosti.

Planovany vecny objem investicii a investiCnej vystavby BVS na rok 2014 bol schvaleny
v celkovej vyske 87 426,634 tis. EUR.

Vecné plnenie schvaleného planu investicii a investiénej vystavby spoloCnosti BVS za rok
2014 je 72 709,937 tis. EUR, t.j. 83,17 % z celkového planovaného vecného ro¢ného objemu
87 426,634 tis. EUR. Z toho celkové plnenie na stavbach je 58 587,295 tis. EUR, t.j. 84,43 %
z celkového planovaného vecného roéného objemu 69 388,458 tis. EUR.

PInenie planu investicii a investi¢nej vystavby BVS za rok 2014 v €

zdroje EU, prispevky
odpisy aver SR akcionarov

Rekonstrukcie a nové investicie — realizacia 2014 14 131,694 37 687,670 6 767,931 58 587,295

Stavby spolu 14 131 694 37 687,670 6 767 931 58 587 295
Ostatné polozky v ramci investi¢nej vystavby 9 609 004 4 480 882 32 756 14 122 642
CELKOM 23 740 698 42 168 552 6 800687 72 709 937

V roku 2014 boli stavebne ukonéené nasledovné stavby:

¢ Pila — Sachta ,Seckar”, rekonstrukcia vodovodného potrubia, I. etapa
e VZ Skalica, VZ Holi¢, VZ Kop&any — studne

e Slovnaftska ul., primarna infrastruktura, prekladka vodovodu

¢ MKR, odkanalizovanie obce Vini¢né, hlavné vytlacné potrubie

e Vrakuna, lhli¢nata ul., vodovod
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e Bernolakovo — prepojenie verejného vodovodu Mostova ul. — futbalové ihrisko

e Holi¢, rekonstrukcia a intenzifikacia COV — pripojenie zariadenia na vyrobu el. energie do
distribuCnej sustavy

e CS Podunajské Biskupice — Bernolakovo, rekonstrukcia vodovodného zasobného
potrubia, 2. stavba

o Bratislava, kanaliza¢ny zberac¢ ,D“, rekonstrukcia

e CS Podunajské Biskupice — Bernolakovo, rekonstrukcia vodovodného zasobného
potrubia, 3. stavba

o Bratislava, VDJ Podkolibsky — rekonstrukcia

e Holi¢, rekonstrukcia odlah&ovacich komoér

e Devinska cesta, rekonstrukcia arealu Muzea — 2. etapa a 3. etapa (1. Cast)

o VZ Sihot potrubné vetvy A, B, C, rekonstrukcia studni

e Bratislava, rekons$trukcia vodovodu pod Roznavskou ul.

e COV Senica, rekonstrukcia administrativnej budovy

¢ Vodny tok Stara Myjava a vodny tok Myjava, rekonstrukcia zhybiek (3 ks)

¢ Administrativno-prevadzkova budova a areal, Starohajska ul.

o Casta, Zamocka ul., predizenie vodovodu

e Bahon, Poto¢na ul., prediienie verejného vodovodu DN 80

¢ Vybudovanie NN pripojok a vnutorna instalacia

e CSaVDJ Pila (1 x 150 m?), rekonétrukcia objektu

e CS Vajar - zachytna jimka, rekonstrukcia objektu

e Podunajské Biskupice, rekonstrukcia prevadzkovej budovy DVV

o VZ Sedlackov ostrov, studna €. 5, pristupova cesta

e Bratislava, VDJ Kopanice 1, 2, rekonstrukcia

e Bratislava, Ludova stvrt, rekonstrukcia vodovodu a kanalizacie, V. stavba

e UCOV Vrakuha — realizacia vyklapacich hrubych hrablic

e Vakuova kanalizacia MC Bratislava — Vajnory, modernizacia pévodnych etap

e COV Devinska Nova Ves, intenzifikacia a rozsirenie

o Bratislava, MatuSova ul., rekonstrukcia vodovodu - |. etapa

e Slovensky Grob, lokalita Sur — vystrojenie CS a meranie prietoku

e Zalesie, rekonstrukcia vodovodu

e Malacky, Gbely, Rohoznik, Casta — rekonétrukcia odlah&ovacich komér na stokovej sieti

o MKR — odkanalizovanie, vytlatné potrubie zo Svatého Jura, Svaty Jur, rekonstrukcia
stokovej siete, 1. stavba

e COV Brezova pod Bradlom — rekonstrukcia a modernizacia.

Projekty spolufinancované z Kohézneho fondu a SR v ramci Operaéného programu Zivotné
prostredie - INVESTICIA DO VASE] BUDUCNOSTI

»Holi¢, rekonstrukcia a intenzifikdcia Cistiarne odpadovych véd” (10 570 671 €)

Realizacia projektu bola zahgjena vtermine 05.2011. Prace boli ukonlené, prevzaté,
prislusny stavebny drad vydal v 09.2014 sthlas s uvedenim COV do trvalej prevadzky a
stavba bola zaradena do dlhodobého hmotného majetku spoloCnosti. Zhotovitefom stavby
bola Skupina dodavatelov ,COV Holig® — vedlci &len skupiny COMBIN BANSKA
STIAVNICA, s.r.0., Banskd Stiavnica. Stavebny dozor vykonavala spolognost
Dopravoprojekt, a.s., Bratislava.
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Predmetom bola kompletna modernizacia a rekonstrukcia COV s vybudovanim nového
vytlaéného potrubia vycistenych véd s vyustenim do rieky Morava (pévodny recipient bol
potok Kystor). Modernizaciu bolo nevyhnutné vykonat z dévodu dodrzania legislativnych
poziadaviek tykajucich sa kvality vypustanej vyclistenej odpadovej vody v ukazovateloch
dusik a fosfor.

V sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP s MZP SR ,BVS* vypracuje v 03.2015 zavereénu
ziadost' o platbu, ¢im bude Projekt, vo vztahu k MZP SR, ukonceny.

»,O0dkanalizovanie Podunajskej casti Bratislavského regionu“
- Intenzifikdcia a modernizdcia UCOV Vrakuria, 2.stavba (20 199 500 €)

- Intenzifikdcia a modernizdcia COV PetrZalka, 2.stavba ( 8 573 000 €)

V ramci predmetnej stavby je rieSené zabezpecenie zvySenia ucinnosti Cistenia odpadovych
véd s ciefom splnenia legislativnych poziadaviek na odstrafiovanie nutrientov a fosforu
vo vyCistenej odpadovej vode v sulade s eurdpskou legislativou.
Zabezpecenie Cistenia odpadovych véd sa tyka casti hlavného mesta Bratislavy,
prisluchajucej k povodiu hrani€ného toku Dunaj, ale aj CiastoCne splaskovych odpadovych
vbd precerpavanych do Bratislavy z Malokarpatského a vyhladovo aj Seneckého regiénu.
Projekt rieSi modernizaciou biologického stupna:

- UCOV vo Vrakuni

- COV v Petrzalke.
Realizacia Projektu bola zahajena dna 08.11.2013.

»Dobudovanie kanalizdcie a COV v aglomerdcii Modra“ (8 818 583 €)

Projekt, spolufinancovany z prostriedkov Kohézneho fondu a SR, operaény program Zivotné
prostredie, pozostava zo siedmych samostatnych stavieb: z rekonstrukcie COV Modra, z
vystavby splaskovej kanalizacie v Modre (centrum a Cast Kralova), z odkanalizovania
dalSich troch ulic v centre v Modre, z vytlaku medzi Modrou a Dubovou a z odkanalizovania
obce Dubova.

.BVS"“ odovzdala dha 30.06.2014 stavenisko dodavatelovi realizatnych prac. Lehota
vystavby je v zmysle ZOD 550 dni, t.j. ukonCenie realizacie aktivit projektu je do 31.12.2015.

Pri priprave a realizacii jednotlivych stavieb ,BVS* kladie déraz na vyuzZivanie najnovsich
informacénych technolégii, ¢im sa zabezpecuje ich riadne uzivanie v systéme vodovodov
a kanalizacii z centralneho dispecingu.
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PERSPEKTIVY MODERNIZACIE VODOHOSPODARSKE] INFRASTRUKTURY BVS

Pri. modernizacii vodohospodarskej infradtruktury BVS wvychadza 2z existujuceho
stavu majetku (verejné vodovody a verejné kanalizacie), na ktorom vykonava hlavny
predmet svojej Cinnosti. Jednou zo zakladnych priorit je udrziavanie dobrého stavu
existujuceho majetku, ¢o je dosahované jeho permanentnou obnovou (rekonstrukciou). Na
zabezpedenie ulohy udrziavania dobrého stavu existujucej vodohospodarskej infrastruktury
nadvazuje uloha modernizacie systému tejto infrastruktury. Jej cieflom je smerovanie k Coraz
viac spofahlivej a bezpecnej, vysoko kvalitnej, hospodarnej, voéi prirode priatelskej vyrobe
a distribucii vody, resp. odvadzaniu a Cisteniu odpadovych vbd; cielom je zaroven
aj dosahovanie dostatocnych kapacit pre uspokojovanie narokov uUzemného rozvoja, to
vSetko s priaznivym ekonomickym désledkom.

Priority v oblasti modernizacie systému zasobovania vodou su:

e dosiahnutie vodarenskych kapacit potrebnych k spolahlivému zabezpec€eniu suasnych
narokov na dodavku pitnej vody pri zohladneni aj vyhladovych potrieb

e zabezpeclenie dotacie deficitnych oblasti, resp. oblasti s problematickymi miestnymi
zdrojmi

o optimalizacia vyuZivania pramenov s energeticky vyhodnou gravitaénou distribuciou
vody do spotrebisk

e optimalizacia procesu zasobovania pithnou vodou zefektiviiovanim vyuzivania
vodarenskych zdrojov a distribucie vody permanentnym zvySovanim kvality
integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu

e zabezpecenie alternativnych rieSeni dodavky vody v krizovych situaciach

Modernizacia systémov zasobovania vodou je orientovana na realizaciu nasledovnych
koncepcii.

Suc€asna koncepcia vyuzivania vodarenskych zdrojov podunajskej oblasti pre mesto
Bratislava zostava aplikovana iv dlhodobom vyhlade, ato vzhladom na jednoznacnu
vyhodnost’ lokalizacie tychto zdrojov na uzemi mesta, resp. v jeho bezprostrednej blizkosti.

Co sa tyka ostatnych spotrebisk treba konstatovat, Ze nakolko lokalne zdroje vody oblasti
Zahoria i Malokarpatskej oblasti su z dovodu ich kapacity a kvality nepostacujuce, uz
v sucasnosti sa vo vyznamnej miere realizuje dotacia vody z miesta vyskytu kvalitativne
i kvantitativne vyhovujucich podzemnych vdd (vodarenské zdroje podunajskej oblasti).
Excentrické umiestnenie tychto taziskovych vodarenskych zdrojov (v podunajskej oblasti) vo
vztahu k situovaniu spotrebisk mimo mesta Bratislavy preduruje potrebu budovania
rozsiahlych privodov vody. V su€asnosti su vybudované distribucné linie z Bratislavy na
Zahorie (po Malacky) a do Podhorskej oblasti (po Pezinok, resp. Modru a Senec).
Pokracujuc v tejto koncepcii su planované dalSie nadvazujuce distribucné zariadenia, ktorymi
sa zoptimalizuje dotacia Malokarpatskej oblasti z vychodnej €asti Bratislavy (novy privod
vody Raca — Pezinok Grinava a rekonstrukcia a rozSirenie kapacity privodu vody Podunajské
Biskupice — Bernoldkovo — Grinava, ako aj Bernoldkovo — Senec), resp. ktorymi sa
zoptimalizuje dotacia oblasti Zahoria zo zapadnej Casti Bratislavy (zvySenie akumulacie
v Lamadi pre Zahorie), ale aj vychodnej, a to najma prevodom vody cez Malé Karpaty (privod
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vody Jarovce — Podunajské Biskupice — Raa — Marianka, miestne prepojenie na Zahori
Rohoznik — Plavecké Podhradie, pripadne Malacky — Sekule, pripadne Kuty).

Konkrétne opatrenia:

e prepojenie vychodnej a zapadnej Casti vodarenskych systémov v koordinacii s nultym
okruhom Bratislavy v ramci D4

e privod vody pre severozapadny rozvojovy pél mesta Bratislavy

o zabezpecenie distribuénych lini pre dotaciu Zahoria z vodarenského systému mesta
Bratislavy

e privod vody Rohoznik — Plavecké Podhradie

o privod vody Malacky — Sekule (Kuty)

e dobudovnie zasobného okruhu Zohor — Suchohrad — Malacky

e rozSirenie a zapojenie do systému vodarenského zdroja HoldoSov mlyn

e v pripade nepriaznivého vyvoja vodarenskej bilancie a ekonomickej vyhodnosti, resp.
nepredvidatelnych krizovych scenarov nadregionalny privod vody Malacky — Kuty, resp.
Kuaty — Holi¢

e subor objektov a opatreni pre optimalizaciu vyuZzitia prameriov

e subor vodarenskych objektov pre spolahlivé zasobovanie pitnou vodou lokality Bratislava
Kramare a Koliba

e zasobovanie pitnou vodou potencialnych rozvojovych uzemi mesta Bratislavy — lokality
Lamadska brana, Zahorska Bystrica, Marianka, Vajnory, Vinohrady, Juzné
mesto, Jarovce, Rusovce a Cunovo

e modernizacia vodarenského systému vychodnej Casti Bratislavy a oblasti Pezinok
a Senec rekonstrukciou a modernizaciou privodu vody Podunajské Biskupice -—
Bernolakovo — Pezinok Grinava a Bernolakovo — Senec, novy privod vody Bratislava
Raca — Pezinok Grinava, dalSie prepojenia a zokruhovania niz8ieho radu)

e optimalizacia integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu

Sucasna i vyhladova celkova bilancia uzemia v pésobnosti BVS je pozitivha. K zachovaniu
tohto priaznivého stavu je nevyhnutna désledna ochrana vodarenskych zdrojov (VZ)
a rieSenie pripadov zhordenia kvality vody v zdrojoch (napr. VZ Kalinkovo Upravou vody);
okrem toho rozSirenie najmd VZ Rusovce — Ostrovné lugky a Samorin pre zvy$enie
diverzifikacie zdrojov a stupria zalohovania zdrojov. Pozitivna bilancia nastofuje tiez otazku
vyuzitia kapacit vodarenskych zdrojov nad ramec vyhladovych potrieb uzemia v pésobnosti
BVS pre potreby susednych regionov.

Priority v oblasti modernizacie systému kanalizacie su:

o dosiahnutie kapacit stokovych sieti potrebnych k spolahlivému zabezpeceniu su€asnych
narokov na odkanalizovania pri zohladneni aj vyhladovych potrieb

e zabezpecenie Cistenia odpadovych véd v sulade s platnou legislativou a v suvislosti
S narokmi uzemného rozvoja

e optimalizacia procesu kanalizacie permanentnym zvySovanim kvality integrovaného
systému riadenia a centralneho technologického dispecCingu

Modernizacia systémov kanalizacie je orientovana na koncepciu centralizacie procesu
Cistenia odpadovych vod, €o je efektivne v pripade Pezinskej oblasti, ako aj obci Most pri
Bratislave a Malinovo, Zalesie s pripojenim k systému [avobreznej kanalizacie mesta
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Bratislava so spoloénou COV Bratislava Vrakutia. Obdobne je to aj v pripade skupinove;
kanalizacie v povodi spoloénej COV Hamuliakovo alebo vyhladovo planovaného systému
kanalizacie obci v lzemi Senica — Holi¢ so spoloénou COV Holi¢. V ostatnych pripadoch
pdjde inadalej o samostatné kanalizacie s vlastnou COV, resp. s moznostou pripojenia
mensieho poctu satelitnych osidleni okolo mensich miest.

Konkrétne opatrenia:

e modernizacia stokovych sieti (v Bratislave najma rekonStrukcia kritickych usekov
hlavnych zberacov, dazdové nadrze v povodi zberaCov B, C, odlahovacia komora na
zberaci AlX, eliminacia vtokov povrchovych vod z extravilanu, rieSenie kanalizacie
rozvojovych uzemi vo vychodnej €asti mesta — dobudovanie dazdovej nadrZze v Radi,
prepojenie zberaa E s KCHOV I, kanalizaéné zberade SB, SC v povodi COV Devinska
Nova Ves; mimo Bratislavy najma vytlatné kanalizatné potrubia Rovinka — Dunajska
Luzna a Miloslavov — Dunajska Luzna v povodi COV Hamuliakovo)

e modernizacia COV za ugelom splnenia podmienok vypustania vygistenych odpadovych
véd v sulade s platnou legislativou: z ramca kategérie aglomeracii nad 10 000 EO treba
spomedzi COV v majetku BVS intenzifikovat COV Modra (v stéasnosti sa realizuje) a
COV Hamuliakovo pre zabezpedenie dostatocnej kapacity pokryvajucej naroky
uzemného rozvoja

e modernizacia dalsich COV za uéelom zvySenia kapacity pre pokrytie narokov izemného
rozvoja a zabezpecenia vyhovujucej technoldgie: Svaty Jur (realizuje sa odvedenie
odpadovych vod do kanalizacného systému Bratislavy), RohozZnik (stavba intenzifikacie
COV sa pripravuje), Casta, Gbely, Smrdaky

o optimalizacia integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu

Pre dokumentovanie optimalnych koncepcii boli zabezpecené v poslednom obdobi dalSie
Studie, ktoré riesili prevod vody cez Malé Karpaty, koncepciu rozvoja vodarenského systému
oblasti Bratislava Vinohrady (Uzemie Koliba — Krasfiany) a kanalizatné zberate Aa G
v povodi COV Bratislava Vrakuria (matematicky model). TaZiskovym projektom v oblasti
Studii bude v najblizSom obdobi dokon€enie spracovania matematického modelu kanalizacie
Bratislavy (chyba uz len kanalizaCny systém Petrzalky).

VSeobecne stratégia BVS v oblasti modernizacie vodarenskej infrastruktury je koncipovana
so zretefom na zasadné dokumenty EU (vo v8eobecnej rovine je to Smernica eurépskeho
parlamentu a Rady 2000/60/ES, v oblasti odvadzania a €istenia odpadovych véd Smernica
Rady €. 91/271/EHS a v oblasti kvality pitnej vody Smernica Rady €. 98/83/ES), ktoré su
transponované do narodnej legislativy (najma Zakon &. 364/2004 Z. z. o vodach a Zakon
€. 442/2002 Z. z. o verejnych vodovodoch a verejnych kanalizaciach), ale aj do dalSich
strategickych dokumentov SR.
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