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1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

mdentiﬁkaéné udaje spoloénosti

Obchodné meno : COFELY a.s.
Pravna forma : Akciova spolo¢nost’
Sidlo : Mlynské Nivy 61
827 11 Bratislava
Détum zalozenia : 16.11.2006
Zakladné imanie: 186 000,- EUR
Pocet akcii (kmeriové, zaknihované): 30
Menovita hodnota 1 akcie: 3320 EUR
Pocet akcii (kmeriové, listinné): 40
Menovitad hodnota 1 akcie: 830 EUR
Pocet akcii (kmeriové, zaknihované): 200
Menovita hodnota 1 akcie: 166 EUR
Pocet akcii (kmeriové, zaknihované): 100
Menovita hodnota 1 akcie: 200 EUR
Telefén : 00421/2/583 16 223
E — mail : cofely@cofely.sk
G 35 966 289
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BN Predmet Ginnosti spoloénosti |

- ktipa tovaru za ucelom jeho predaja koneénému spotrebiteflovi (maloobchod) v
rozsahu vofnej Zivnosti,

- kupa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoobchod) v rozsahu volnej Zivnosti,

- obstaravanie sluzieb spojenych so spravou nehnutefnosti,

- reklamna a propagacna cinnost,

- vedenie uétovnictva,

- inZinierska Cinnost - obstaravatelska ¢innost v stavebnictve,

- prenajom nehnutefnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb
spojenych s prenajmom,

- sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti,

- administrativne prace,

- prenajom motorovych vozidiel,

- podnikatelské poradenstvo v rozsahu volnej Zivnosti,

- pripravné prace pre stavbu,

- montaZ meracej a regulaénej techniky,

- prenajom strojov, pristrojov, nastrojov,

- montaz elektrickych zariadeni a rozvodov s bezpeénym napéatim,

- vyroba a rozvod tepla a teplej uZitkovej vody,

- poradenska a konzultaéna &innost v oblasti vypocCtovej, meracej a regulagne;
techniky a elektrotechniky,

- vykon €innosti stavebného dozoru,

- montaz, oprava, udrzba elektrickych zariadeni,

- prevadzkovanie a udrzba vykurovacich zariadeni,

- vodoinstalatérske prace,

- prevadzkovanie a udrzba vetracich a klimatizaénych zariadeni,

- montaz, prevadzkovanie a udrzba vyhradenych elektrickych zariadeni,

- sprava nehnutelnosti, bytovych a nebytovych priestorov s poskytovanim inych nez
zakladnych sluzieb,

- obstaravanie sluzZieb spojenych s udrzbou nehnutelnosti,

- obstaravanie sluzieb spojenych s prevadzkou nehnutefnosti,
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- prenajom motorovych vozidiel a inych dopravnych zariadeni,
- vypracovanie rozpoctov a kalkulacii,

- dodavka elektriny,

- distribucia elektriny.
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Struktira organov spoloénosti

Organy spoloc¢nosti :

Predstavenstvo :
Ing. Peter Strycek, predseda predstavenstva
Ing. Roman ToZicka, Clen predstavenstva
Ing. Roman Doupovec, ¢len predstavenstva

Dozorna rada :
Frédéric Dardenne, predseda dozornej rady
Wilfrid John Petrie De Carrowcarden, ¢len dozornej rady
Ing. Martin Zigo, &len dozornej rady

Auditor:

Ernst & Young Slovakia, spol. s.r.o.,
HodZovo namestie 1A,
811 06 Bratislava
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2. SPRAVA PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI

Predmet Cinnosti spolo€nosti je zamerany na komplexné poskytovanie sluzieb v
oblasti facility managementu, energetiky a technologickych dodavok.

COFELY a.s. "holdingovo" zastreSuje spolo¢nosti Prva ruZinovska spoloénost,
a.s., Racianska teplarenska, a.s., LMT a.s., Tepelné hospodarstvo Moldava a.s.,
SluZbyt, spol. s r.o., SKAL & CO, spol. s r.0., Termming, a.s., KPT, a.s., ktoré su vo
svojej oblasti Uspesne etablované na slovenskom trhu uZ niekolko rokov.

Spektrum Cinnosti vychadza z portfdlia pontkanych sluZieb jednotlivych
spolo€nosti a pokryva vSetky $tadia "Zivota" budov. Od vypracovania projektovej
dokumentacie, realizacie dodavok zariadeni kurenia, vzduchotechniky, chladenia,
elektroinStalacie, modernizacie prevadzky a udrzby tepelnotechnickych zariadeni
budov cez predaj tepla a teplej uZzitkovej vody, aZ po facility management
nehnutelnosti a priemyselnych parkov, spravu bytového fondu a zabezpeéenia

havarijnej sluZby.

Organizatna Struktura spolocnosti je prisposobend zabezpedovaniu &o
najlepsich a najspofahlivejSich sluzieb koncovému zakaznikovi pri dodrZani prisnych
eurépskych noriem a S$tandardov s ¢o najvy$Sou efektivitou pre koncového

zakaznika.

COFELY a.s. ponuka a vykonava svoje &innosti v ramci celého Slovenska so

zastupeniami v Bratislave, Ziline a KosSiciach.

Spolognost s takto vybudovanym systémom je zarukou dobrych a spofahlivych
dodavatelsko — odberatelskych vztahov, perspektivy a prosperity.

Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.

Vyro&na sprava COFELY a.s. 2014 7



mtruktara majetku spoloénosti

Stav zakladnych ukazovatefov stvahy v oblasti majetku je viditefny z tabulky &. 1:

Tab. & 1:
Roky 2014 2013 2012
Ukazovatele viis. EUR v% vtis.EUR v% v tis. EUR v %
Majetok spolu 52710 100,00 46 902 100,00 45 958 100,00
Neobezny majetok 34124 64,74 32 785 69,90 32810 71,39
Obezny majetok 18414 34,93 14 052 29,96 13031 28,36
Casové rozlisenie 172 0,33 65 0,14 116 0,25

Neobezny majetok k 31.12.2014 vzrastol v porovnani s predchadzajucim
obdobim o 1 339 tis. EUR. Tento narast bol spdsobeny najmé navy3enim hodnoty
goodwillu spoloénosti o 1 804 tis. EUR. Prirastok goodwillu v hodnote 2 189 tis. EUR
bol zaznamenany diia 01.01.2014, ked sa spolo¢nost Cofely a.s. zlG&ila so svojou
dcérskou spolo&nostou COMERON SPS, v ktorej vlastnila 97% podiel. Spolognost
COMERON SPS zanikla bez likvidacie a Cofely a.s. sa stala jej pravnym nastupcom
a prebrala vSetky jej prava a povinnosti. Narast dlhodobého nehmotného majetku bol
korigovany roénymi odpismi goodwillu vo vyske 385 tis. EUR a softvéru v hodnote
104 tis. EUR.

Tato skutoZnost ovplyvnila aj ostatné zlozky majetku, a to hlavne dlhodoby
hmotny majetok, ktory sa zvysil o 1 768 tis. EUR predovsetkym v hodnote pozemkov
(zvySenie o 94 tis. EUR) a stavieb (zvySenie o 656 tis. EUR) nadobudnutych od
spolo¢nosti COMERON SPS. Okrem nadobudnutého majetku Spolo&nost vykonala
v priebehu roku 2014 aj investicie do existujiceho tepelného hospodarstva
v hodnote 272 tis. EUR a ostatného majetku v hodnote 30 tis. EUR. Spolo&nost
taktieZ v priebehu roku 2014 investovala finanéné prostriedky a aktivovala viastné
naklady do obstarania dlhodobého hmotného majetku, ktory nebol k 31.12. 2014
dokonceny a ostal v hodnote 1 110 tis. EUR na slvahe ako nezaradeny majetok.
Majetok by mal byt dokon&eny a zaradeny do uZivania v priebehu nasledujiceho
roka. Celkovy narast dlhodobého hmotného majetku bol korigovany odpismi, ktoré
za rok 2014 boli vo vySke 332 tis. EUR a zuétovanim preddavku na nakup
dlhodobého hmotného majetku vo vyske 60 tis. EUR.
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ZvySenia neobeZného majetku boli korigované poklesom hodnoty dlhodobého
finanéného majetku o 2 130 tis. EUR v porovnani s predchadzajicim obdobim, ktory
suvisel so zli¢enim spoloénosti COMERON SPS a naslednym prevzatim podielov
vjej dcérskych spoloénostiach Sluzbyt, spol. sr.o., SKAL & CO, spol. s r.o.,
Termming, a.s. a KPT, a.s. v celkovej hodnote 25 842 tis. EUR.

ObeZny majetok narastol v porovnani s predchadzajlcim obdobim o 4 362 tis.
EUR najma z dévodu narastu kratkodobych pohfadavok z obchodného styku o 2 663
tis. EUR, ktory suvisi s celkovym narastom Cinnosti a nasledne aj trzieb spolo&nosti
v porovnani s predchadzajicim rokom. Majoritni ¢ast narastu pohfadavok (o 2 281
tis. EUR) tvoria pohfadavky voéi prepojenym Uétovnym jednotkam, kde riziko ich
nezaplatenia je minimalne. Zvy$nu Cast narastu obezného majetku tvori narast gistej
hodnoty zakazky vztahujucej sa k rozpracovanym projektom vo vyske 408 tis. EUR
a tiez pohfadavky z priznanych, ale k 31. decembru 2014 nevyplatenych dividend od
dcérskych spolo€nosti v hodnote 2 817 tis. EUR. Dividendy budu prijaté v priebehu
poskytnutych spolocnostou Cofely v ramci konsolidovaného celku v celkovej vyske
1 528 tis. EUR.

Casové rozliSenie vzrastlo v porovnani s predchadzajucim obdobim o 107 tis.
EUR, €o bolo spdsobené najma zvySenim prijmov budicich obdobi za material
a sluZzby o 26 tis. EUR a zvySenim ostatnych nakladov buducich obdobi suvisiacich
s beZznou cCinnostou spolo¢nosti o 76 tis. EUR a ¢asovym rozli§enim poistenia
v hodnote 5 tis. EUR.
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Vyvoj zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti vlastného imania a zavazkov je

viditelny z tabufky €. 2:

Tab. €. 2:
Roky 2014 2013 2012
Ukazovatele vtis. EUR v% vtis. EUR v % v tis. EUR
Spolu viastné imanie
a zavazky 52710 100,00 46 902 100,00 45958 100,00
Vlastné imanie 22 420 42,53 17 466 37,24 17084 37,17
Zavazky 29474 55,92 28 383 60,52 27809 60,51
Casové rozlisenie 816 1,55 1053 2,24 1 065 2,32

Spoloénost mala vlastné imanie k 31.12.2014 vo vy3ke 22 420 tis. EUR, &o
predstavovalo narast oproi predchadzajucemu roku o 4 954 tis. EUR najma z dévodu
narastu vysledku hospodarenia za uétovné obdobie o 3 063 tis. EUR oproti
minulému roku. ZvySnd cast narastu vlastného imania tvori navySenie
nerozdeleného zisku minulych rokov o 1 891 tis. EUR z dévodu zlucenia sa so
spoloénostou COMERON SPS a prebratia vSetkych prav a povinnosti vyplyvajucich

z tohto zlGcenia.

Zavazky narastli v porovnani s predchadzajiucim obdobim o 1 091 tis. EUR
najma z dévodu narastu zavazku z odsuhlasenych, ale zatial nevyplatenych dividend
vo vySke 2548 tis. EUR. Dalej doSlo knarastu kratkodobych zavazkov
z obchodného styku o 334 tis. EUR, zavazkov vodi socialnym a dafiovym institaciam
0 311 tis. EUR, zavdzkov voc&i zamestnancom o 23 tis. EUR, ako aj dlhodobych
zavazkov o 36 tis. EUR predovSetkym cez dlhodobé zavazky z obchodného styku.

Narast zavazkov bol korigovany poklesom hodnoty bankovych uverov vo vyske
146 tis. EUR a zavazkov v ramci konsolidovaného celku z dévodu splatenia p6zicky
voéi dcérskej spolotnosti vo vySke 603 tis. EUR a zucétovania pdzicky vodi
spolo¢nosti COMERON SPS zliéenim vo vyske 900 tis. EUR. Zaroveri doslo
k poklesu dlhodobych rezerv spoloénosti o 308 tis. EUR najma rozpustenim rezervy
na TG, zdovodu zaniku jej opodstatnenosti, ktora bola vytvorena v sulade so
zmluvami uzatvorenymi s odberatefmi a s planovanymi generalnymi opravami a tiez
k poklesu kratkodobych rezerv na nevyCerpané dovolenky, bonusy, odstupné a
vernostné v celkovej vySke 246 tis. EUR.
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Casové rozliSenie pozostava najmi z dotacie na kotolfiu drevnej Stiepky
v meste Brezova pod Bradlom vo vy$ke 813 tis. EUR, ktorej hodnota poklesla oproti
minulému roku o 80 tis. EUR. Zvy$ny pokles hodnoty &asového rozlisenia bol
spdsobeny zmenou vykazovania zavdzku vyplyvajliceho zo zlétovania findlnej ceny
tepla za rok 2014, ktory bol v tomto G¢tovnom obdobi vykazany medzi Zavizkami z
obchodného styku a nie na u&toch Casového rozlisenia (156 tis. EUR v roku 2013 na

poloZkach ¢asového rozlisenia).

“ Hospodarenie spolo¢nosti

Vyvoj vysledkov hospodarenia podra jednotlivych &innosti za roky 2012 a2
2014 je uvedeny v tabuflke ¢&. 3:

Tab. €. 3:

Ukazovatele v tis. EUR / Rok 2014 2013 2012
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 37 273 32 697 29 357
Naklady na hospodarsku ¢innost 35 344 32077 28 433
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 1 929 620 924
Vynosy z finanénej ¢innosti 2 207 580 402
Naklady na finanénu ¢innost 504 685 697
Vysledok hospodarenia z finanénej dinnosti 1703 -105 -295
Dan z prijmov 186 133 -66
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 3 446 383 695

Vynosy zhospodarskej &innosti vroku 2014 narastli v porovnani s
predchadzajucim obdobim o 4 576 tis. EUR najmé v oblasti technického facility
manaZmentu  a dodavatelskych &innosti, naopak vplyvom poveternostnych
podmienok (teplejSieho pocasia) doslo k poklesu trZieb z predaja tepla a teplej
uzitkovej vody.

S narastom trZieb savisel aj narast nakladov na hospodarsku &innost, ktoré
rastli pomal§im tempom najma zdovodu lepSej hospodarnosti spolognosti a
efektivnejSieho nakladania s finanénymi prostriedkami. Naklady spoloénosti
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k 31.12.2014 pozostavali najma zo spotreby materialu a energii vo vyske 7 657 tis.
EUR a nakladov vynaloZenych na sluzby v celkovej hodnote 18 440 tis. EUR.
Osobné naklady predstavovali vysku 8 126 tis. EUR za rok 2014, G&tovné odpisy
dlhodobého majetku dosiahli objem 821 tis. EUR a ostatné naklady boli vo vyske 294
tis. EUR.

Vzhladom k uvedenému vy$Siemu narastu trZieb ako narastu nakladov

dosiahla spoloénost aj vy$si vysledok hospodarenia o 1 309 tis. EUR.

V roku 2014 dosiahla spoloénost zisk z finanénej &innosti v hodnote 1 703 tis.
EUR, ktory pozostaval najmé zo schvalenych dividend od dcérskych spolo&nosti v
celkovej vyske 2 178 tis. EUR a vynosovych urokov z pdzigiek poskytnutych v ramci
konsolidovaného celku v hodnote 28 tis. EUR. Vysledok hospodarenia z finanénej
cinnosti bol korigovany nakladovymi drokmi v sume 551 tis. EUR, ktoré tvoria najma
aroky zdlhodobej pézicky prijatej vramci konsolidovaného celku a Groky
z bankovych uverov. Zaroveii do$lo k rozpusteniu opravnej polozky (70 tis. EUR)
vytvorenej v roku 2013 k dlhodobému finanénému majetku z dévodu zaniku jej
opodstatnenosti, vzhladom k tomu, Ze podiely spolo&nosti, ku ktorym bola vytvorena

uvedena opravna polozka boli predané zadiatkom roku 2015.

Narast zisku z finan¢nej &innosti v celkovej vyske 1 808 tis. EUR oproti roku
2013 suvisel najmé s narastom dividend o 1 670 tis. EUR a z rozpustenim opravnej
poloZky k dlhodobému finanénému majetku (+ 140 tis. EUR), ktora bola vytvorena
v roku 2013 ako naklad z finan¢nej ¢innosti.

Spolocnosti Cofely nevznikli vroku 2014 Ziadne mimoriadne vynosy

a naklady.

Rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2014

|

Zisk za rok 2014 vo vySke 3445 300 EUR navrhuje predstavenstvo

spolo¢nosti rozdelit podfa rozpisu uvedeného v tabufke:

Vyro&n4 sprava COFELY a.s. 2014 12



Tab. €. 4:

Zakonny

Socialn Nerozdelen

rezervny y Dividendy - y ziskmin. " SPOLU
fond

fond rokov

navrh na rozdelenie zisku
dosiahnutého v roku 2014

vo vyske (+) 0 0 | 3445300 3 445 300 |

BEM Cudské zdroje ]

Vyvoj priemerného poétu zamestnancov v rokoch 2008 a3 2014 je uvedeny v

nasledovnej tabufke:

Tab. ¢&. 5:

Priemerny pocet zamestnancov

Roky spolu Zeny muzi

2014 377 78

2013 322 50 272
2012 359 58 301
2011 335 51 284
2010 327 51 276
2009 62 19 43
2008 58 18 40

Priemerny pocet zamestnancov mierne poklesol z dévodu straty niektorych
zakaziek v oblasti technickej spravy budov.

I vyznamné skutoénosti ]

Po dni, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka nenastali Ziadne vyznamné

skutognosti majuce vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti, ktoré si predmetom
uctovnictva.

Zamery dalSieho rozvoja spoloénosti —|

Spektrum Einnosti COFELY vychadza z portfélia sluzieb poskytovanych ako na
lokalnej, tak aj medzinarodnej drovni a pokryva vSetky $tadia "Zivota" budov. Od
vypracovania analyz a technickych auditov, spracovania projektovej dokumentacie,
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realizacie dodavok zariadeni kurenia, vzduchotechniky, chladenia, zdravotechniky a
elektroinstalacie, modernizacie prevadzky technickych zariadeni budov cez vyrobu,
distribiciu a predaj energii, aZ po komplexni spravu nehnutefnosti vratane
zabezpecenia non-stop havarijnej sluzby, dispeéingu a call-centra.

Jednou z priorit vedenia spolo¢nosti Cofely a.s. je trvaly proces vyvoja a
zlepSovania podnikatefskych aktivit spoloénosti najma prostrednictvom zvySovania
asilia pri uspokojovani poZiadaviek a odakavani zakaznikov a ostatnych
zainteresovanych partnerov a zlepSovania aktivit v oblasti ochrany Zivotného
prostredia. Cofely a.s. pésobiaca v oblasti komplexnej spravy nehnutefnosti povazuje
za svoju povinnost plne sa prisposobit poZiadavkdm medzinarodnych noriem, a tak
prispiet k rastu kvality poskytovanych sluZieb a osobitne k podstatnému Zlep3eniu

ochrany Zivotného prostredia.

Zakladné smerovanie, ktoré vedenie spolo&nosti sleduije, je:

» zavedenie a udrZiavanie jednoznaénych pravidiel v celej spolo&nosti, vo
vSetkych €innostiach a vo vietkych procesoch,

+ dosiahnutie dplného suladu s poziadavkami, potrebami a oé&akavaniami
zakaznikov a s poziadavkami na ochranu Zivotného prostredia, s pravnymi a

inymi poZiadavkami suvisiacimi s oblastou nasej &innosti,

o prikladné dodrziavanie vSetkych legislativnych noriem a ostatnych
poZiadaviek v oblasti ochrany Zivotného prostredia,

» neustale zvySovanie dosiahnutého stupfia vzdelania a kvalifikacie nasich
zamestnancov, ako i spolupracovnikov s ciefom dosiahnutia a udrzania

najvy§Sieho Standardu nasich sluZieb,

« kvalitnou pripravou dodavok a poskytovanych sluZzieb na zaklade nasich
skusenosti a najnovSich poznatkov predchadzat mozZnostiam vzniku
havarijnych situacii a situaciam havarijného ohrozenia objektov nasich

zakaznikov, ako i nasich zamestnancov na pracoviskach,

« nadvdzovanie a udrZiavanie vzajomne vyhodnych vztahov s dodavatelmi,

vybranych podfa stanovenych zasad,

« redukcia prevadzkovych nakladov, Gspora energii, surovin a dalsich zdrojov u
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nasich zakaznikov,
 odstranenie reklamacii na dodavané produkty a sluzby,

 zvySenie podnikatelskej déveryhodnosti pre zakaznikov, investorov, pefiazné

Ustavy, poistovne a verejnu spravu,

e neustale zlepSovanie vztahov s verejnostou.

Ciefom naSej spolocnosti je postupovat za vietkych okolnosti tak, aby
vysledkom jej Cinnosti bola vZdy sluZba, ktora je pine v sulade s kritériami najvyssej
kvality a ochrany Zivotného prostredia, tzn. v silade so veobecne zavaznymi
predpismi, normami a metodikami, internymi pracovnymi postupmi a smernicami, a

zaroven aby naplnila a prekroéila oéakavania zakaznika.
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3. SPRAVA O CINNOSTI DOZORNEJ RADY A.S.

Predkladana sprava dozornej rady za rok 2014 bola pripravena na zaklade
spravy predstavenstva, vyroku auditora k uctovnej zavierke a pravidelného

hodnotenia €innosti spolo&nosti.

V priebehu roka 2014 predstavenstvo prostrednictvom generalneho riaditefa
pravidelne informovalo dozornii radu o vyhodnoteni ¢innosti, ako aj o prijatych
tlohach pre dalsie obdobie.

Podfa nazoru dozornej rady bolo hospodarenie spoloénosti v sulade s
prislusnymi zakonmi a daldimi predpismi, stanovami spolo¢nosti a uzneseniami
predchadzajicich valnych zhromaZdeni a bolo zamerané na maximalnu spokojnost

klientov, zamestnancov a akcionarov.

Na zaklade poznatkov ziskanych z preskimania Uctovnych vykazov (suvahy,
vykazu ziskov a strat, poznamok k uétovnej zavierke, ktorych stcastou je aj vykaz
cash flow) i na zaklade zavereéného vyroku auditorskej spolo¢nosti Ernst & Young
Slovakia, spol. s.r.o., HodZovo namestie 1A, 811 06 Bratislava, dozorna rada nema
pripomienky k ro€nej Gc¢tovnej zavierke spolo&nosti za rok 2014 a odporuca valnému
zhromaZdeniu schvalit predloZzenu roénl Gdtovnu zavierku, ako aj navrh na

rozdelenie zisku spolo&nosti.

Vyroéna sprava COFELY a.s. 2014 16



