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VSEOBECNA CAST
Profil spolocnosti

Slovenska plavba a pristavy — Lodenica, s.r.o. je 100 % dcérskou spolonostou spoloénosti Slovenska plavba
a pristavy a.s..

Slovenska plavba a pristavy — Lodenica, s.r.0. v si¢asnosti vykonava v plnom rozsahu opravy, prestavby a novostavby
motorovych nakladnych a osobnych plavidiel, tlacnych remorkérov a €lnov pre slovenské a zahraniéné spolo¢nosti,
ktoré su vlastnikmi plavidiel. Skusenosti viac ako 80 rokov v lodiarskom priemysle vyprofilovali nasu spolo¢nost
k projektom s vysokou kvalitou, svetovému Standardu a inovativnym rieSeniam pracovnych postupov.

ZdRladné iidaje o spolocnosti

Obchodné meno : Slovenska plavba a pristavy - Lodenica, s.r.o.
Sidlo: Vi¢ie hrdlo 77, 821 07 Bratislava

Détum zaloZenia : 07.11.2003

Datum zapisu do OR : 25.11.2003

Zakladné imanie : 829 848,-Eur

Struktura spolognikov Spoloénosti k 31. decembru 2013 bola takato:

podiel na zékladom imani hlasovacie prava
Eur % %
Slovenska plavba a pristavy a.s., Horarska 12, Bratislava 829 848 100 100
spolu 829 848 100 100

Informécie o konsolidovanom celku

Spolocnost’ je 100 % podielom oviadana spolocnostou Slovenska plavba a pristavy a.s. Horarska 12, 815 24
Bratislava, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za rok 2013. Konsolidovana uctované zavierka sa uklada
v sidle spolo¢nosti. Spolocnost Slovenska plavba a pristavy a.s. je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu
Bratislava |., oddiel Sa, viozka ¢. 1249/B. (ICO: 35 705 671)

Spolognost viastni 100 % podiel v spolo¢nosti Ponton City a.s. so sidlom Horarska 12, 821 09 Bratislava (ICO:
44 802 625)

Spolo¢nost aplikovala vynimku z povinnosti zostavit' konsolidovand Gctovnl zavierku a konsolidovanu vyroénd spravu
v sllade s § 22 ods. 8 zakona o Uctovnictve: jej materska spolocnost Slovenska plavba a pristavy a.s. viastni 100 %
podiel v SpoloCnosti a zostavuje svoju konsolidovant uctovnt zavierku podia IFRS v zneni prijatom Eurdpskou Uniou.
Do tejto konsolidovanej uctovnej zavierky sa zahffia spolocnost a vSetky jej dcérske spolocnosti.



Hlavny predmet Cinnosti

Udrzba, opravy, rekonstrukcia a vyroba plavidiel,

elektrointalatérstvo,

zamocnictvo,

kovoobrabanie,

Zlievanie kovov,

kipa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti /velkoobchod/ v rozsahu volnej Zivnosti,
kipa tovaru na Ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi /maloobchod/ v rozsahu volnej Zivnosti,
sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, vyroby, sluzieb a dopravy v rozsahu volnej Zivnosti,
podnikanie v oblasti nakladania s inym neZ nebezpeénym odpadom,

najom a prendjom strojov a zariadeni,

prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb — obstarévatelské sluzby
spojené s prenajmom,

prenajom hnutelnych veci v rozsahu volnej Zivnosti,

skladovanie v rozsahu volnej Zivnosti,

najom a prendjom motorovych plavidiel, plavebnych strojov a zariadeni,

poradenska ¢innost v predmete podnikania v rozsahu volnej zivnosti

Spolo¢nost nema organizaénl zlozku v zahranici.

Organizaéna Struktura spolo¢nosti k 31.12.2014

Valné zhromazdenie

Usek
konatel'a spolo€nosti
Riaditel
I I
Ekonomicko-obchodny Vyrobno-technicky usek

usek




Statutarne organy

Konatel spolo¢nosti: Ing. Vladimir Mrav¢ak

Poslanie, vizia a ciele spolocnosti

Zakladnym pilierom riadenia SPaP- Lodenica, s.r.o. je jasne definovana vizia spoloénosti - ,,Doveryhodnost,

spofahlivost, partnerstvo a tradicia si zaklady, na ktorych chceme vybudovat' jednu z najlepsSich firiem

v dunajskom regione, poskytujucu vysokokvalitné a komplexné sluzby v oblasti oprav a rekonstrukcii riecnych

plavidiel pre tuzemskych a zahraniénych odberatelov.

Zakladné ciele spolo¢nosti su:

1.

Starostlivost 0 zabezpecovanie kvality a zodpovednost za kvalitu realizovanych jednotlivych obchodnych

pripadov vratane obchodnej Cinnosti, vyroby, servisu, oprav, rekon3trukcii, prendjmu a zimovania

plavidiel.

Politika kvality spolonosti vychddza zo zasad:

e)

pomocou obchodnej politiky reSpektovat pdsobenie trhu, dokonale poznat skupiny zakaznikov a ich
poziadavky,

poskytovat zakaznikom istotu, Ze poskytované sluzby dosahuju opakovatelne poZzadovanu kvalitu,
zvySovanim a prehlbovanim odbornej spdsobilosti vdetkych Urovni pracovnikov spoloénosti
minimalizovat vznik nedostatkov a chyb pri realizovani jednotlivych obchodnych pripadov a
sluZieb,

postupnym zvySovanim technickej, materidlovej a organizanej vybavenosti spoloCnosti pre
vykondvanie jednotlivych obchodnych pripadov, vyroby a Udrzby plavidiel, vytvarat porovnatelné
podmienky s medzindrodnymi Standardmi,

vhodnou motivaciou zamestnancov spolo¢nosti dosiahnut primerané zvySovanie efektivnosti a z

neho vyplyvajlce zvySenie Uéinnosti pri ziskavani zakaznikov pri osobnom kontakte.

Kvalitou realizovanych zakaziek pri oprave, Udrzbe a stavbe plavidiel trvale upeviovat postavenie

spolocnosti na trhu a perspektivne zvacSovat jej podiel na celkovom kryti poziadaviek trhu.

Vrcholovy manazment ma jasnu predstavu o poslani, vizii afungovani celej spolocnosti. Na zaklade tejto

skuto€nosti su prijimané ciele a vytvarané také podmienky, ktoré napomahaju k naplneniu poslania a vizie spolo¢nosti

a trvalému zvySovaniu hodnoty spolo¢nosti.



Stratégia spolocnosti je zamerana na:
- uspokojovanie zakaznikov kvalitnymi sluzbami
- zabezpeCenie efektivneho fungovania spoloénosti vytvaranim novych obchodnych prilezitosti so silnymi
a stabilnymi partnermi tak, aby bola zvySovana pridané hodnota spoloénosti
- snaha minimalizovat negativne vplyvy na Zzivotné prostredie zodpovednym pristupom a navrhovanim
a zavadzanim novych technoldgii a postupov
Medzi dalSie ciele spoloénosti patria:
- konecné nastavenie a stabilizacia personélneho zézemia
- stabilizacia dodavatel'skych a odberatel'skych vztahov
- optimaliz&cia vyrobnych a podpomych ¢innosti

- vytvorenie controllingovych mechanizmov

Spolo¢nost sa v roku 2013 zamerala na udelenie recertifikacie na ISO 9001:2008 v spojeni s normou EN ISO
3834-2:2006. V decembri 2013 spolocnost absolvovala recertifikacny audit a diia 12.02.2014 SPaP -Lodenica, s.r.o.
dostala certifikat potvrdzujici, Ze spoloénost’ ma systém manazérstva kvality Ucelne vybudovany, udrzovany a je
v stlade s modelom a poziadavkami medzinarodnej normy 1SO 9001:2008 v rozsahu platnosti:

- stavba, Udrzba a oprava lodi a plavidiel, zamocnictvo a kovoobravanie

Vyznamné rizikd a neistoty

Spolo¢nost’ SPaP - Lodenica, s.r.0. vykonava svoju €innost v medzinarodnom prostredi, na ktoré pdsobia
rézne skutonosti ovplyvriujice ¢i uz chod spoloénosti, trzby, naklady, pripadné dosiahnutie planovanych vysledkov.
Spolo¢nost’ za vyznamné rizika povazuje najma poveternostné podmienky a vodny stav na celom Useku

Dunaja, ktoré v kone¢nom ddsledku ovplyvriuju terminy oprav.

Persondlna politikRa spolocnosti

Cielom riadenia ludskych zdrojov je prehlbovanie odbomej kvalifikacie zamestnancov a taktiez Specificka
odborna droven prijimanych vykonnych zamestnancov.
Na zéklade vypracovaného podnikatelského plédnu bude nastavena organizaCna Struktura tak, aby bola z vyrobného
hladiska personélne pokrytd minimalne realizacia zakaziek pre materski spoloCnost. Poskytovanie sluZieb pre
ostatnych externych odberatelov je personalne pokryvané najma externymi dodavatelmi. Stav TH pracovnikov sa bude
odvijat od potrieb zabezpegit chod spolocnosti a vyroby. Spolocnost' bude minimalizovat' TH pracovnikov z dévodu
znizovania rezijnych nékladov zvySovanim ich produktivity prace.
Spolo¢nost’ mala k 31.12.2014 priememy pocet zamestnancov 37 a stav k poslednému driu kalendameho roka 2014

bol 37 zamestnancov.



Vyvoj zakladnych mzdovych ukazovatelov za obdobie rokov 2014-2013

Ukazovatel rok 2014 rok 2013
Priemerny fyzicky stav zamestnancov 37,00 35,00
Priemerny prepocitany stav zamestnancov 36,96 35,00
Stav zamestnancov k poslednému driu sled. obdobia 37 35
Priemerna zékladnd mzda 811,35 749,79
Priemerna mzda z MN 1228,62 1102,55

Portfolio sluZieb

Zakladnymi ¢innostami SPaP - Lodenica, s.r.o. su:

1. opravy motorovych nakladnych a osobnych plavidiel, tlacnych remorkérov, ¢lnov a ponténov
2. rekonstrukcie motorovych nakladnych a osobnych plavidiel, tlaénych remorkérov, ¢Inov a ponténov
3. novostavby motorovych nakladnych a osobnych plavidiel, tlaénych remorkérov, ¢lnov a ponténov

4. vyroba ocelovych konstrukcii a roznych ocelovych vyrobkov

Prace realizované v na3ej spolo¢nosti su realizované na zaklade zékazkovej vyroby.

1. Opravy plavidiel sa vo vacSine pripadov realizuji po vytiahnuti plavidla na lodnom vytahu. Opravy plavidiel zahffaju

opravy:

ob3ivky lodného telesa

lodnych vrtul

hriadelového vedenia plavidiel

kormidiel a kormidelného zariadenia

palubnych mechanizmov ako su kotevné vratky, spriahovacie vratky, Zeriavy na zachranné ¢lny, kryty

nakladového priestoru, hydraulické ¢asti ovladania plavidiel.

Takisto sa naa spolo¢nost zaobera opravou havérii a vymeny plechov na ob3ivke plavidia.

2. Rekonstrukcie motorovych nékladnych lodi a tlanych remorkérov spoCivaju vo vymene hlavnych motorov na

plavidle astym suvisiacich prac ako je vymena potrubnych systémov k motoru, osadenie novych chladicov,

centrovanie hriadelového vedenia, predizenie plavidia, osadenie dokormidlovacieho zariadenia, vyroba novych krytov

nakladového priestoru. Pri tankovych plavidlach sa jedna o vyrobu dvojitych bokov a dvojitého dna plavidiel a obnova

klasifikacnej triedy.



PODNIKATELSKA CINNOST A STAYV MAJETKU

Rozbor trZieb

1. Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a poskytnuté sluzby si uvedené v nasledujucej tabulke:

sluzby zmena stavu/aktivécia spolu
2014 2013 2014 2013 2014 2013
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Tuzemsko vlastné 4277874 1089557 4277874 1089557
Tuzemsko néjomné sluzby 101 304 200035 101 304 200035
Zahranicie 1114705| 3082373 1114705| 3082373
Nevyfakturované rozpracované zakazky 719869 | -143744| 719869| -143744
Aktivacia 0 0
spolu 5493883 | 4371965| 719869| -143744| 6213752| 4228221
2. Kurzové zisky
Prehlad o kurzovych ziskoch je uvedeny v nasledujucej tabulke:
2014 2013
EUR EUR
Realizované kurzové zisky 0 0
Spolu 0 0
3. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Prehfad o ostatnych vynosoch z hospodarskej €innosti je uvedeny v nasledujucej tabulke:
2014 2013
EUR EUR
Trzby z predaja majetku 2454 96 650
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 45 926 36 047
Spolu 483380 132697
4. Financné vynosy
2014 2013
EUR EUR
Uroky z kratkodobych Gloziek v banke 1068 409
Spolu 1068 409




Rozbor ndkladov

1. Naklady na spotrebovany material

2014 2013
EUR EUR
Néklady na spotrebovany material 1190808| 666617
Spotreba energie 192964 | 279964
Spolu 1383772] 946 581
2. Naklady na poskytnuté sluzby
Prehlad o vyznamnych nékladoch na poskytnuté sluzby je znazorneny v nasledujucej tabulke:
2014 2013
EUR EUR
Ostatné sluzby 11315 31206
Telekomunikéacie, poStovné 8119 9522
Ochrana majetku 49 203 61145
Prepravné a pristavné poplatky 29188 10 714
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 21 409 20412
Z toho: n&klady na overenie Uctovnej zavierky auditorom 3650 3650
Najomné 295813| 364 322
Subdodéavky na zakazky 3169275| 1834802
Systémové sluzby a udrzba dat 8574 5699
Odborné kontroly 7138 18 543
Néklady na reklamu 0 0
Reprezentacné 3563 4226
Cestovné 1041 750
Oprava a udrzba 40680 28 949
OLO, Zivotné prostredie 35 808 13 757
Spolu 3681126 | 2404047
3. Osobné naklady
2014 2013
EUR EUR
Mzdové néklady 553938| 491399
Néklady na sociélne zabezpetenie 196 936 173 957
Sociélne naklady 34 545 32 443
Odmeny ¢lenom organov spolocnosti — konatelia 37 320 19 256
Spolu 822739| 717055




4. Ostatné prevadzkové naklady

2014 2013
EUR EUR
Dane a poplatky 6738 6 504
Odpisy 51204 48 580
Zostatkova cena predaného majetku a materiélu 1066 30 451
Ostatné naklady na hospodérsku &innost 10 101 29 364
Tvorba opravnych poloZiek 100 952 140 720
Spolu 170061 255619
5. Finan¢né naklady
Prehlad o urokoch a ostatnych finanénych nakladov je uvedeny v nasledujucej tabulke:
2014 2013
EUR EUR
Ostatné naklady na finanénu ¢innost 919 882
Spolu 919 882
6. Kurzové straty
Prehlad o kurzovych stratach je uvedeny v nasledujlcej tabulke:
2014 2013
EUR EUR
Realizované kurzové straty 95 50
Spolu 95 50

Vysledok hospodarenia

SPaP - Lodenica, s.r.0. vykazala za rok 2014 dariovu povinnost vo vyske54 54 576,- Eur..

Jediny spoloénik Spoloénosti: Slovenska plavba a pristavy a.s., so sidlom: Horarska 12, 815 24 Bratislava, ICO:
35705 671, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sa, vlozka &. 1249/B, vlastniaci
obchodny podiel vo vyske 100% na zakladnom imani Spolocnosti, ktory zodpoveda vkladu Jediného spolocnika na
zékladnom imani Spolocnosti vo vySke 829 848,-Eur (v dalSom texte len ,Jediny spolocnik®), vykonavajuci v zmysle
ustanovenia § 132 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni navrhuje valnému zhromazdeniu
schvalit hospodarsky vysledok vo vy3ke 161 649,- Eur nasledovne:

- pridel do rezervného fondu spolocnosti vo vyske 5% z Cistého zisku, o predstavuje 8 082,- Eur.
- preuctovanie sumy 153 867,-......... Eur na nerozdeleny zisk minulych rokov.
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Rozbor aktiv a pasiv

AKTIVA vEUR

Vyvoj aktiv spolocnosti za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.2013 rozdiel
Aktiva 3145637 1696 839 1448 798
z toho
neobezny majetok 223190 325 336 -102 146
obezny majetok 2913090 1 362 868 1 550 222
¢asove rozliSenie 9 357 8635 722
Vyvoj stalych aktiv spolocnosti za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.2013 rozdiel
Spolu majetok 223190 325 336 -102 146
z toho
dlhodoby nehmotny majetok 0 1771 177
dlhodoby hmotny majetok 223190 223 555 -365
dlhodoby finanény majetok 0 100 010 -100 010
Vyvoj obeZnych aktiv za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.2013 rozdiel
Obezny majetok 2913 090 1362 868 1 550 222
z toho
z&soby 1029 563 191219 838 344
pohladavky z obchodného styku 470716 621 052 -150 336
dariové pohladavky 94 054 42 269 51785
iné pohladavky 12677 1027 11 650
dlhodobé pohladavky 40492 32783 7709
finanéné Ucty 1265 588 472 514 793 074
pohladavky voli dcérskej a materskej uct.jedn. 0 2004 -2 004
PASIVA vEUR
Vyvoj pasiv za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.2013 rozdiel
Pasiva 3145 637 1696 839 1448 798
Z foho
vlastné imanie 1432 850 1244 951 187 899
zavazky 1706 699 451 888 1254 811
Casove rozlisenie 6088 0 6 088




Vyvoj viastného imania za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.20123 rozdiel
Vlastné imanie 1432 850 1244 951 187 899
z toho
zékladné imanie 829 848 829 848 0
ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 0 -26 250 26 250
vysledok hospodarenia min. rokov 385413 357 097 28 316
fondy zo zisku 55 940 54 450 1490
vysledok hospod. za U¢tovné obdobie 161 649 29 806 131 843
Vyvoj cudzich zdrojov za obdobie rokov 2014-2013 v EUR

polozka k 31.12.2014 k 31.12.2013 rozdiel
Zavazky 1706 699 451 888 1254 811
z toho
rezervy 21484 37 504 - 16020
zavazky z obchodného styku 1537 534 300 711 1236 823
ostatné zavézky 141 595 108 433 33162
dlhodobé zavézky 6 086 5240 846
Plnenie ukazovatelov

Ukazovatel rok 2014 rok 2013

likvidita 1.stupia 0,75 1,15
likvidita 2.stupiia 1,10 2,78
likvidita 3.stupiia 1,73 3,33
platobna neschopnost 2,96 0,68
doba obratu zasob (dni) 67,46 15,75
doba splatnosti kratkodobych pohladavok 31 51
(dni)
doba splatnosti kratkodobych zavézkov (dni) 101 25
EBITDA/trzby v (%) 3,80 1,03

Ukazovatele likvidity

Ukazovatele likvidity vypovedaju o platobnej schopnosti spolocnosti. Klasické stupne likvidity pre tento ucel
meraju schopnost spoloCnosti kryt kratkodobé dlhy kratkodobym majetkom, resp. jeho sucastami

vyznacujucimi sa réznou likvidnostou.

Platobna neschopnost’

Ukazovatel' platobna neschopnost ako pomer zavazkov a pohladavok identifikuje v pripade neschopnosti
spoloCnosti plnit si svoje platobné povinnosti, ¢i dévodom moze byt pévodnd - prvotnd platobna
neschopnost (hodnota ukazovatela nad 1) alebo vyvolana-druhotna platobna neschopnost (hodnota pod 1).
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Doba obratu zéasob
- vyjadruje priemernt dobu viazanosti finanénych prostriedkov v z&sobach

Doba splatnosti pohfadavok
- vyjadruje priemernt dobu od fakturécie po inkaso pohladavok od diznikov

Doba splatnosti zavazkov
- vyjadruje priemernt dobu od fakturécie po inkaso pohladavok od diZnikov

EBITDA/trzby (%)

Efektivnost Cinnosti spolo¢nosti meria ukazovatel EBITDA/rzby — ako miera zisku pred zdanenim
a nékladovych arokov v 1 Eur trzby.

Ing.VIadimir Mravcak
konatel
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