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DODATOK SPRAVY AUDITORA
O OVERENi SULADU VYROCNEJ SPRAVY S UCTOVNOU ZAVIERKOU
v zmysle zakona ¢. 540/2007 Z.z. § 23 odsek 5

statutarnemu organu spolocnosti Wiirth International Trading s. r. o.

I. Overili sme Uc¢tovnU zavierku spolocnosti Wirth International Trading s. r. o,
k 31. decembru 2014 uvedenu v prilohe, ku ktorej sme dria 4. februara 2015 vydali spravu
auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj nézor v nasledujicom zneni:

Nazor

Podla ndsho nazoru Uctovné zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situécie
spolocnosti Wirth International Trading s. r. o. k31. decembru 2014 a vysledku jej
hospodérenia za rok konciaci k uvedenému datumu v stlade so Zdkonom o Uctovnictve.

Il. Overili sme taktieZ stlad vyrocnej sprévy svyssie uvedenou Uctovnou zévierkou. Za
spravnost zostavenia vyrocnej sprdvy zodpoveda Statutdrny orgén spolocnosti. Nasou
Ulohou je vydat na zaklade overenia nazor o stlade vyroc¢nej spravy s i¢tovnou zévierkou.

Overenie sme vykonali vstlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor naplédnoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerand
istotu, Ze informéacie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia
v Uctovnej zavierke, sU vo vsetkych vyznamnych slvislostiach v stlade s prislusnou
Uctovnou zavierkou. Informécie uvedené vo vyrocnej sprave na stranach 1-10 sme posudili
s informaciami uvedenymi v Uctovnej zéavierke k31. decembru 2014. Iné Udaje
a informécie, ako Gc¢tovné informacie ziskané z GUctovnej zavierky a Gc¢tovnych knih sme
neoverovali. Sme presvedéeni, Ze vykonané overovanie poskytuje primerany podklad pre
vyjadrenie nazoru auditora.

Podla nasho nédzoru uvedené Uctovné informacie vo vyrocnej sprave spolo¢nosti
Wirth International Trading s. r. 0., poskytuju pravdivy a verny obraz o U¢tovnej zavierke
k 31. decembru 2014, a sl vsutlade so Zdkonom o Uctovnictve ¢.431/2002 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov.

Bratislava, 24. jun 2015

Rodl & Partner Audit, s. r. o.
Lazaretska 8

811 08 Bratislava
Obchodny register Okresného stdu Bratislava |,
Vlozka cislo 14122/B

Licencia SKAU 147

Ing. Mikula$ lvasko
zodpovedny auditor
Licencia SKAU 48
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Vyvoj spoloénosti, vysledky hospodérenia za rok 2014 a vyznamné
rizika a neistoty,
vplyv éinnosti spolocnosti na zivoiné prostredie a zamestnanost

Spoloénost Wiirth International Trading s.r.o. bola zaloZzend v roku 1994 v Bratislave ako colny sklad.

Je stcastou centrélneho ndkupu spolognosti Wiirth International AG a v oblasti normovanych si&iastok
zabezpeduje logistické sluzby ako napriklad obstardvanie tovaru, skisky kvality, riadenie stavu tovary,
udrZiavanie poistnych zdsob, balenie produktov do réznych predpisanych baleni a dalsie sluzby,
sUvisiace s fovarovym hospoddrstvom.

Spoloénost garantuje vysoky stupefi starostlivosti a justin-time systém pre vietky Wiirth spolocnosti.

Paleta produktov dnes zahffia viac ako 20 000 artiklov z oblasti montéZe a tesnenia.

Skladovacie kapacity zaberajd 13 800 m2 a pripojené administrativne priestory sa nachddzaji na
ploche 555 m2.

Skupina Wiirth je v oblasti priameho predaja jedna z najispesdnejsich spoloénosti na trhu s montdznym a
spojovacim materidlom. V nasom koncerne pracuje celosvetovo viac ako 66 000 zamestnancov a v roku
2014 skupina dosiahnula obrat v hodnote 10 miliard EUR.

Wiirth International Trading s.r.o. je dcérskou spoloénosfou $vajtiarskej firmy Wirth International AG.
Jej hlavnym poslanim je zabezpecit sluzby v oblasti produkcie a logistiky pre materskd spoloénost.

V roku 2014 sa v produkcii prekonala hranica 10 miliénov zabalenych balikov, o bolo takmer o milién
kusov viac ako v roku 2013. Je to doteraz najvyssi pocet zabalenych balikov v histérii nasej spoloénosti.
Pre z&kaznikov materskej spolognosti sa zabalilo 458 260 réznych sortimentov, o 43 043 kusov viac
ako v predchddzajicom roku.

Pocet zafarbenych bitov - 8.1 milidnov kusov stipol v porovnani s rokom 2013 o 12 %, pocet
zabalenych bitov stipol 0 2 % .

Oddelenie prijmu tovaru zaskladnilo 1 921 zésielok, ¢o predstavuje 16 696 ton tovaru (o 14 % viac
ako v predchddzajicom roku).

Export poslal zdkaznikom nasej materskej spolognosti 2 508 zdsielok so 16 619 tonami, ¢o bolo o 9 %
viac ako v roku 2013.
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Warehouse Management System

Projekt WMS mal byt pdvodne ukon&eny 16.06.2014, ¢o sa podarilo zrealizovaf len na 2/3 ato na
oddeleni prijmu tovaru a produkcie.

Testovacia faza na oddeleni exportu tovaru bola sprevédzand viacerymi softvérovymi problémami, ktoré
museli byt externou konzultantskou spoloénosfou postupne odstrafiované.

PInohodnotné vyuZivanie WMS a nésledne jeho zaradenie do majetku spoloénosti bolo v januéri 2015.

V priebehu roka 2014 sa robili pravidelné bezpeénostné a protipoZiarne kontroly vo vsetkych
oddeleniach skladu a produkcie s pozitivnymi vysledkami a nebol zaevidovany Ziadny pracovny draz.

Zatial &o do konca roka 2013 sa mesaéné vysledky reportovali do materskej spoloénosti v Chure, od 1.
januéra 2014 sa reporting posiela na Controlling Wirth skupiny do centrély v Nemecku.

Na konci roku 2013 sa naSa spoloénost zapojila do prieskumu spokojnosti  zamestnancov
organizovanom koncernom. Spracovanie vysledkov a ndsledné definovanie opatreni HR oddelenim sa
konalo v prvej polovici roku 2014 v spoluprdci s vedicimi jednotlivych timov.

Legislativne zmeny Zdkonnika préce a inych pracovnoprdvnych predpisov poéas existencie spoloénosti si
vyziadali zmenu pracovnych zmliv zamestnancov po konzultécii s externou prévnou sluZbou.

V priebehu roku 2014 HR oddelenie zorganizovalo viac ako 50 $koleni pre zamestnancov.

Zamestnanci mali moznost sa zG&astnif T $koleni ako excel, powerpoint, alebo outlook.

V spoluprdci s Wirth s.r.o. sa uskutoénilo produktové skolenie o spojovace| technike, ktorého sa
zb&astnilo viac ako 20 nasich zamestnancov.

Polas celého roka si 15 zamestnancov zlep$ovalo komunikéciu na kurzoch cudzich jazykov neméina
alebo angli¢tina.

Zamestnanci taktiez vyuzili moznost odborne sa vzdelavat na tréningoch ako ITIL pre IT kolegov, Quality
Management pre kolegov z oddelenia kvality, rokovanie pre ndkupcov alebo na inych zaujimavych
$koleniach.

Vr. 2014 bolo zorganizovanych viacero akeii pre nadich zamestnancov k posilneniu timového ducha.

Uétovnd zdvierka spoloénosti

Aktiva spoloénosti Wirth International Trading s.ro. vroku 2014 len mierne prekroéili hodnoty
dosiahnuté v roku 2013. Dlhodoby hmotny majetok poklesol 0 2.54 %. ObeZny majetok spoloénosti
naopak vzréstol ©3.62 %, ztoho pohladévky spolo&nosti vzréstli o 3.38 % v porovnani
s predchddzajicim G&tovnym obdobim.
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Pasiva spoloénosti vzréstli o 8 928 EUR, pri¢om vlasiné imanie zaznamenalo mierny pokles 0 0.32 %.
Vysledok hospoddrenia dosiahnuty v roku 2013 - zisk sa pouzil na doplnenie zdkonného rezervného
fondu v &iastke 30 170 EUR.

Valné zhromazdenie spolo¢nosti rozhodlo o vyplateni dividend materskej spoloénosti Wiirth International
AG so sidlom v Chure v &iastke 540 000 EUR.

Nerozdeleny zisk minulych rokov vzrdstol o 33 239 EUR.

Ndrast bol zaznamenany aj u zdvézkov 0 4.71 %, pric¢om kratkodobé zdavézky zaznamenali pokles
0 8.02 % a naopak dlhodobé zévazky vzréstli o 6.88 %.

Zévazky voli zamestnancom poklesli z dévodu poklesu poctu  zamestnancov v porovnani
s predchddzajicim Gétovnym obdobim o 9.86 %.

Dariové zavazky poklesli o 75.33 % z dévodu poklesu splatnej dane z prijmov z beZnej innosti.

V oblasti kratkodobych rezerv spoloénost vytvorila rezervu na nevy&erpand dovolenku vo vyske 1 582
EUR, rezervu na nevyplatené roéné prémie a odmeny v &astke 130 196 EUR arezervu na overenie
Oétovnej zdvierky v hodnote 9 780 EUR.

Vsilade sOpatrenim MF SR & 23054/2002-92 bola vytvorend rezerva na odchodné uz
v predchddzajicich G&tovnych obdobiach.

Vytvorend kratkodobd rezerva sa navysila v porovnani s rokom 2013 o1 521 EUR a v oblasti
dlhodobych rezerv 0 253 EUR.

Hospoddrenie spoloénosti v priebehu roka 2014 zaznamenalo priaznivy vyvoj najmé vo vynosovej
oblasti.

Vynosy z hospoddrskej &innosti vzrastli v roku 2014 v porovnani s rokom 2013 o 13.26 %. Ndrast sa
prejavil tak v trzbéch z predaja tovaru o0 764.72 %, ako aj v trzbdch z predaja sluZieb o 11.44 %.

S ndrastom trzieb vzrdstli aj ndklady na hospoddrsku &innost spoloénosti o 948 TEUR, t.j. o 17.48 %.
Nokupované sluzby sa podielali vyrazne na ndraste ndkladov. Ich ndrast v porovnani
s predchddzajicim G&tovnym obdobim predstavoval az 85.55 %.

V druhom polroku 2014 vzréstli predovietkym ndklady na leasingovych pracovnikov, kedZe vedenie
koncernu rozhodlo o neprijimani novych zamestnancov z dévodu nizkej produktivity préce.

Pokles zamestnancov ovplyvnil zniZenie osobnych ndkladov o 95 TEUR.
Pokles o 6.46 % bol zaznamenany aj pri odpisoch k dlhodobému nehmotnému a hmotnému maijetku.
Vo finanénej oblasti vynosové Groky zterminovanych vkladov vo Wirth Finance len mierne vzrdstli

0 6.67 %.

Kurzové rozdiely zaznamenali nepatrny nérast o 30 EUR v roku 2014 v porovnani s rokom 2013.



v WURTH

Dosiahnuty vysledok hospoddrenia spoloénosti Wirth International Trading s.r.o. vroku 2014 - zisk
v Ciastke 510 045 EUR poklesol o 15.47 % v porovnani s predchddzajicim G&tovnym obdobim najmé
v désledku navysenia ndkladovych poloZiek.

Hospoddrenie spolocnosti v roku 2014 sa odzrkadlilo v hodnote prevadzkovych a finanénych vynosov
v Ciastke 7 066 876, o predstavuje ndrast o 827 TEUR oproti G&tovnému obdobiu 2013.
Nepodarilo sa dosiahnut ciel' v ndkladovej oblasti zamerany na udrzani nékladov na rovnakej Grovni

ako v minulom roku. Tieto naopak vzrdstli vyraznejsie ako vynosy ato z 5 427 060 EUR v roku 2013 na
6 375 251 EUR v roku 2014, &m sa dosiahol niz3i hospodérsky vysledok spolo&nosti.

Vybrané finanéné ukazovatele

Rentabilita viastného imania

Rentabilita vlastného imania vypovedd o vyske zhodnotenia vlastného kapitdlu

2014 2013
Vysledok hospoddrenia za G&tovné obdobie : 510'045 603'410
Vlastné imanie : 9'322'798 9'352'754
Rentabilita vlastného imania : 5.47 % 6.45 %

Rentabilita vlastného imania poklesla v porovnani s predchddzajicim Gétovnym obdobim o 0.98 % v
désledku nizsieho hospodérskeho vysledku ako aj poklesu vlastného imania.

Rentabilita trzieb

Ukazovatel rentability trzieb meria zisk k objemu podnikovej ¢innosti. Vypovedd o vyske &istého zisky,
ktory pripadd na 1 EUR trzieb. Meria tak vlastne zhodnotenie spotrebovanych vyrobnych ¢&initelov.

Zisk po zdanent : 510'045 603'410
Trzby : 7'034'003 6'215'890
Rentabilita trzieb : 7.25 % 9.71 %

Rentabilita trzieb v roku 2014 v porovnani s rokom 2013 poklesla v désledku poklesu hospodérskeho
vysledku o 2.46 %.
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Celkové zadizenost

Ukazovatel charakterizuje podiel cudzich zdrojov na celkovych potrebdch spoloénosti. Udédva v % do

akej miery kryje spolo&nosf svoje potreby cudzimi zdrojmi.

Rezervy: 188'466 130'104
Dlhodobé zavéazky: 260'170 243'421
Zbvazky zo SF: 23'462 17507
OdloZeny dafovy zévézok : 236'708 225'914
Kratkodobé zavéazky : 415'687 451'914
Cudzie zdroje spolu: 864'323 825'439
Majetok : 10'187'121 10'178'193
Celkova zadl'zenost : 8.48 % 8.11 %

Uverové zadl'Zenost
Uvery : o o

Maijetok : 10'187'121 10'178'193

Uverové zadizenost 0.00 % 0.00 %

Maijetok spolo&nosti nebol v roku 2014 zatfaZeny Ziadnou Gverovou zmluvou.

Vplyv ¢innosti spolocnosti na zivoiné prostredie a zamesitnanost

KI'd&ovou Glohou manaZmentu je zabezpelenie trvalého rozvoja spoloénosti.

Ochrana Zivotného prostredia je jednym z cielov stratégie spoloénosti.

Pri realizdcii poziadavky zabezpe&enia trvalého rozvoja a systematickej ochrany Zivotného prostredia sa
spoloénosf orientuje na zdkladné principy ochrany Zivotného prostredia, ako napr. $etrenie energif,
raciondlne vyuZivanie GzZitkovej a pitnej vody, odpadové hospoddrstvo zamerané na zhodnocovanie
odpadov.

Podnikatel'sk& ¢innost spolo¢nosti Wiirth International Trading s.r.o. nemala v roku 2014 vyznamny vplyv
na Zivotné prostredie.

V oblasti  zamestnanosti  bol opdtovne zaznamenany pokles poétu  zamestnancov. Z dévodu
dodrziavania koncernového nariadenia o dosahovani plénovanej produktivity prace nebolo mozné
nahradif odidenych pracovnikov.

Ku diu, ku kiorému sa zostavuje Gctovnd zdvierka, tj. k 31. decembru 2014 spoloénost Wirth

International Trading s.r.o evidovala 121 zamestnancov.
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Udalosti osobitného vyznamu

Po skon&eni G¢tovného obdobia roku 2014, za ktoré sa vyhotovuje vyro&nd sprdva, nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali dopad na vykdzany hospoddrsky vysledok spoloénosti.

Prepokladany buduci vyvoj ¢innosti Gétovnej jednotky

Spoloénost sa bude aj nadalej v roku 2015 zameriavaf na optimalizdciu vyrobnych procesov,
znizovanie ndkladov vyhladdvanim novych obchodnych partnerov (dodavatelov) a na rast produktivity
Dalsie zvy3ovanie vynosov, efektivne riadenie nakladov a tym dosahovanie primeraného zisku, ostévaid
primdrnym cielom naej ako aj materskej spoloénosti.

Ciele zamestnaneckej politiky do budicnosti

Istota zamestnania, udrzanie zamestnanosti, odmefiovanie orientované na vykon, systém
zamestnaneckych vyhod, kvalifikécia zamestnancov a dalsie odborné vzdeldvanie $pecialistov

patria medzi priority riadenia [udskych zdrojov.

Dlhodobym cielom spoloénosti aj nadalej zostava stabilizacia kvalifikovanych pracovnikov.

V podmienkach nésho regiénu chce spolocnost udrzaf svoje dobré meno a byf atraktivnym
zamestndvatelom.

Spoloénost Wiirth International Trading s.r.o. predpokladd, Ze v budicom obdobi hlavnou ndpliiou
&innosti bude poskytovanie sluzieb materskej spolo¢nosti Wirth International AG vo Svaiéiarsku v oblasti
skladovania a uskladiovania tovary, skladania sortimentov, farbenia bitov pre zdkaznikov v skupine

Wiirth.

Naklady na éinnost v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo&nosf v rdmci svojich podnikatel'skych aktivit neuskuto&iivje vyskum ani vyvoj a preto ani nezndsa
néklady s tym spojené.

Nadobddanie viastnych akecii

Spoloénost Wirth International Trading s.r.o. nenadobudla vlasiné akcie, docasné listy, obchodné
podiely ani akcie. Materskd G&tovnd jednotka Wirth International AG taktiez nenadobudla docasné listy
ani obchodné podiely.
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Ndévrh na rozdelenie zisku za rok 2014

podla Protokolu zo zasadnutia Valného zhromazdenia

zodna 17.06.2015 v Chure

Pritomnis  za Wirth International AG C. Réssler
T. Tanner
za Wirth International Trading s.r.o. M. Bonavetti

ktori vykondvaijd prévomoci valného zhromazdenia.
Program:

1. Otvorenie

2. Odsdhlasenie Roénej zavierky 2014

3. Schvdlenie auditora

4. Rozhodnutie o pouZiti hospoddrskeho vysledku
5. Rozhodnutie o vykonani uzdvierkovych zdétovani

K1

V Gvode bol pdn Réssler vymenovany za predsedu valného zhromazdenia. Pén Réssler skonstatoval, Ze
pozvanie na valné zhromazdenie bolo spolo¢nikom dorucené len v Ustej forme, s ¢im sGhlasili vietci
spolonici. Ako hlavny dévod zhromazdenia bolo uvedené odshlasenie roénej zdvierky 2014 a

pouzitie hospoddrskeho vysledku v roku 2015.

K2

Pdn Réssler navrhol, odsthlasit roénd 0&tovnd zdvierky, ktort spoloénost Wiirth International Trading s.r.o.
zostavila podld zékonnych predpisov. Sprdva auditora potvrdila spravnost bez vyhrad.

Rocnd zdvierka spoloénosti zahffia stvahu, vykaz ziskov a strét ako aj pozndmky k Gétovnej zdvierke.

V roku 2014 spolo¢nost Wirth International Trading s.r.o. vykézala zisk vo vyske EUR 510°045,34.

K3

Valné zhromazdenie schvdlilo auditora spoloénosti - spoloénost R&édl & Partner Audit, s.r.o
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K4

Valné zhromazdenie odsthlasilo nasledovné pouzitie hospodérskeho vysledku:

1/ Nerozdeleny zisk minulych rokov 2°435°967,23 EUR
2/ Roény zisk 2014 510°045,34 EUR
3/ Pridel do Rezervného fondu zo zisku 2014 (5% z vysledku hospoddrenia) - 25°502,27 EUR
4/ Dividenda splatné k 30.06.2015 - 510°000,00 EUR
5/ Zisk k dispozicii zhromazdeniu spoloénikoy 2°410°510,30 EUR
K5

Vykonanim roénych zdvierkovych zi&tovani bola poverend pani Jozefina Bogkova.

Organizacéna zlozka v zahranici

V roku 2014 spoloénost Wiirth International Trading s.r.o. nemala organizaéni zlozku v zahraniéi.

rturo Bonavetti

V Bratislave, 17. jon 2015 I MircoZ]

konatel spolo&nosti
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre spolocnika Wiirth International Trading §.r.o.
Uskutocnili sme audit prilozenej Gctovnej zavierky spolo¢nosti
Wiirth International Trading s.r.o.,

ktord obsahuje stvahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov astrat za rok konciaci
k uvedenému ddtumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych Gctovnych zésad
a Uctovnych metdd a dalsie vysvetlujice informacie.

Zodpovednost statutdrneho organu za Uctovnu zavierku

Statutarny orgén spolonosti je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky, ktord
poskytuje pravdivy a verny obraz v stlade so Zdkonom o Uctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,Zadkon o U¢tovnictve”), aza interné kontroly, ktoré
Statutdrny orgdn povaZuje za potrebné pre zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tdto Uctovnu zavierku na zaklade nasho auditu.
Audit sme vykonali vsulade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov mame dodrziavat etické poziadavky, naplanovat a vykonat audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze Uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutocnenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméch
a Udajoch vykazanych v Gctovnej zavierke. Zvolené postupy zévisia od Usudku auditora,
vratane posldenia rizik vyznamnej nespravnosti v Gctovnej zdvierke, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly
relevantné na zostavenie Uctovnej zévierky Uctovnej jednotky, ktord poskytuje pravdivy
a verny obraz, aby mohol vypracovat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie
viak na Ucely vyjadrenia ndzoru na Gcinnost internych kontrol Uctovnej jednotky. Audit dalej
zahffia zhodnotenie vhodnosti pouzitych Gctovnych zasad a Uc¢tovnych metdd a primeranosti
Gc¢tovnych odhadov uskuto¢nenych Statutarnym orgédnom spolocnosti, ako aj vyhodnotenie
prezentdcie Uctovnej zavierky.
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Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny
zaklad pre nés nazor.

Nézor
Podlfa ndsho néazoru Gctovnd zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz financnej situacie

spolocnosti Wirth International Trading s.r.o. k31. decembru 2014 a vysledku jej
hospodarenia za rok konciaci k uvedenému datumu v stlade so Zdkonom o Uctovnictve.
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