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Vyroéna sprava — rok 2014

Spoloénost’ Transmisie engineering a.s. je sukromna akciova spolo¢nost so sidlom
v Martine, ktora vstupila na trh vroku 1999 s ciefom vyuZzitia dihoroénych odbornych
skusenosti jej zakladatelov v oblasti projektovania a dodavok mechanickych prevodoviek
a pohonov.

PROFIL AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI

Obchodné meno akciovej spolo¢nosti: TRANSMISIE ENGINEERING, a.s.
Sidlo spolo€nosti : ul. Pavla Mudrona 10, 036 01 Martin

ICO : 36 383 562

IC DPH : SK 2020119816

Spoloénost je zapisana v obchodnom registri : Okresného stdu v Ziline, v odd. Sa vo viozke
¢. 10148/L, spolocnost je zaloZzena na dobu neurgitu.

Predmet podnikania spolo¢nosti :
e vyskum a vyvoj,
e poradenska a konzultaéna ¢innost vo vSeobecnom strojarstve,
e sprostredkovanie obchodu, sprostredkovatelska ¢innost,
e inZinierska ¢innost v strojarstve,
e prendjom strojov, pristrojov a nastrojov bez obsluhujliceho personaiu,
e prenajom motorovych vozidiel,
e prenajom dopravnych zariadeni,
e prendjom kancelarskych strojov a zariadeni vratane elektronickych zariadeni
na spracovanie udajov,
¢ poradenské sluzby ohladne elektronickych zariadeni na spracovanie dat,
¢ reklamné &innosti,
e vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely.

Prevadzka spolo¢nosti Transmisie engineering a.s. dodrzuje zakladné
environmentalne principy minimalizovania znecdistenia zivotného prostredia a narabania
s odpadmi, ktoré pri vyrobe vzniknu. VSetky odpady z vyroby su predavané na dalSie
spracovanie, ¢im podporuje prepracovany systém environmentaineho manazérstva.

S rozvojom vyroby v spoloénosti Transmisie engineering a.s. si vedenie osvojilo i
hiavné zasady pri riadeni podniku z pohfadu environmentainej politiky, ktoré maju napoméct
pri budovani ekologického programu. Hiavné zasady environmentainej politiky firmy su
predstavované vietkym pracovnikom spolo¢nosti a dlhodobo presadzované manazmentom.

Filozofia vrcholového vedenia spolo¢nosti je obsiahnuta v politike kvality
pozostavajucej z nasledujucich bodov:

» nutna podmienka zvySovania prosperity spolo¢nosti je zvySovanie kvality prace,

e k zakaznikovi pristupujeme s Ulohou poznat a spinit jeho poziadavky,

« nasi dodavatelia sa podielaju na kvalite nasich produktov, preto musia plnit uréené
poziadavky,

o trvaly odborny rast a vzdelavanie pracovnikov je sucastou zvySovania prosperity
spolo¢nosti,

o prinos zivotnému prostrediu realizujeme znizovanim energetickej a materidlovej
narocnosti nasich produktov,

¢ spokojnost zamestnancov zabezpecujeme pinenim ich osobnych poziadaviek.
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DOSIAHNUTE HOSPODARSKE VYSLEDKY
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Spolo¢nost Transmisie engineering a.s. zaznamenala v porovnani s predchadzajicim rokom
narast trzieb.

Spolo¢nost’ dosiahia kladny hospodarsky vysiedok: 93 369 Eur.

INVESTIENA CINNOST

V spolo¢nosti pokracovali prace v investicnom zamere kdpy novych obrabacich strojov.
Boli spracované a podané projekty so zamerom ziskania nenavratného finanéného
prispevku na kupu 5-osého obrabacieho stroja a CNC sustruhu. V roku 2014 spolo¢nost’
zrealizovala verejné obstaravanie na dodavku 5-osového obrabacieho centra. Vitazom
obstaravania sa stala spolocnost’ Galika so strojom Reiden RX10.

Kdpa stroja umozni realizovat vyrobu skrifiovych dielov, una$afov pianétovych
prevodoviek a inych tvarovo zlozitych a presnych dielov. V roku 2014 boli zrealizované
potrebné stavebné Gpravy, najmd vybudovanie novych podlahovych pléch pre obrabacie
stroje. Pokraovali investiéné zamery v oblasti inovacie vypoétovej techniky a sieti ako aj
v oblasti vybavenia vyroby, montaze a servisu potrebnym naradim. Bolo zrekonstruované
pracovisko technickej pripravy vyroby, ktoré bolo vybavené potrebnymi vypoctovymi
prostriedkami.

Vroku 2015 spoloénost planuje zakupit CNC sustruh s revolverovou hiavou
s pohafianymi nastrojmi za ucelom vyroby presnych hriadelovych sugéiastok. Verejné
obstaravanie bolo vykonané v 12/2014.

V 6/2014 bol v spolo¢nosti vykonany kontrolny audit systému manazérstva kvality
v stlade s STN EN ISO 9001:2008, ktory bol v spolo¢nosti zavedeny v roku 2006. Zaroven
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boli vykonavané prace v suvislosti s pripravou certifikacie vyrobnej ¢asti tak, aby certifikacia
bola zrealizovana pri najblizSom audite v roku 2015.

ZREALIZOVANE DODAVKY A PLNENIE TERMINOV:

Vroku 2014 sa podarilo udrzat najvyznamnejSich odberatelov spoiocnosti z oblasti
metalurgického, gumarenského a hutnickeho priemyslu.

Fakturacia 10 najvacsich odberatefov

(319%) U. S. Steel Kosice, s.r.o.
FERRMONTS.1.0. {16 %)

(3%) GESS-CZ s.ro.
(3%) REMAG S A. (qrupa FAMUR)

(496) Continental Matador Truck Tires s.r.0.
(4%) Continental Matador Rubber, s.r.0.

Bratisiavska vodarenska spolocnosf. a.s. (13"

KUNST. spol. sr.o. (11%) (696) Vodohospodarske stavby, a.s.

9%) SLOVNAFT MONTAZE A OPRAVY, ass.

Jednym z hlavnych cielov spolo¢nosti je dodrziavanie dohodnutych terminov dodavok
zakaznikom. Tento ukazovatel patri aj nadalej medzi pozorne sledované a pravidelne
vyhodnocované ukazovatele. Spoloénost Transmisie engineering a.s. zrealizovala v roku
2014 309 dodavok.

Po zmiuvnom termine bolo zrealizovanych 57 dodavok, ¢o predstavuje 18,4 %
z celkového poétu dodavok.
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Vyro€na sprava — rok 2014

Dodavky / Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Dodavky — celkom / 144 117 132 173 154 153 309
pocet /

Dodavky — oneskorené 13 10 12 12 5 3 57
/pocet/

Dodavky — oneskorené / 9,0 86 91 6,9 3,3 2,0 18,4
%/

Pre rok 2014 bol stanoveny ciel: poget oneskorenych dodavok pod 8,5 % z celkového poctu
dodavok. Tento ciel sa nepodarilo spinit.
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SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

Strana aktiv stivahy 2011 2012 2013 2014 Balance sheet
{netto aktiva v celych eurach) (Eur) (Eur) (Eur) (Eur)
SPOLU MAIJETOK 2287 121 2595104 2490 306 3889210 TOTAL ASSETS
A. Neobeiny majetok 81719 944 678 994 264 982 887 Non-current assets
A.1. Dlhadoby nehmotny majetok 55690| 455328| 386044| 304432 | Nomeurrent '"tagfs'glé
A , pll
A.Il. DIhodoby hmotny majetok 26029| 470550| 589420 678455 Property, plant and
equipment
e Non- 1 ial
A.lIl. Dlhodoby finanény majetok 0 18 800 18 800 0 on CUffentfan:sCellth
B. Obeiny majetok 2202173 1635 380 1483371 2897 760 Current assets
B.l. Zasoby 536 960 341 149 457 118 586 287 Inventory
B.11. Dlhodobé pohladavky 106 407 0 0 0| Non-current receivables
B.III. Kratkodobé pohladavky 1541084 | 1283379| 1013675| 2298974 Current receivables
B.IV. Kratkodoby finanény majetok 0 0 0 0| Current financial assets
B.V. Financtné ucty 17722 10 852 12578 12 499 Financial accounts
C. Casové rozlisenie 3229 15 046 12671 8 563 Accruals
Strana pasiv suvahy 2011 2012 2013 2014 Balance sheet
(udaje v celych eurach) {Eur) {(Eur) (Eur) (Eur)
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 2287121 2595104 2490 306 3889210 TOTAL EQUITY AND
LIABILITIES
A. Vlastné imanie 650 196 988 246 744 145 832513 Equity
A.l. Zékladné imanie 424 896 424 896 424 896 424 896 Share capital
A.ll. Emisné aZio 0 0 0 0 Share premium
A.lll. Ostatné kapitdlové fondy 0 0 0 0 Other capital funds
A.IV. Zdkonné rezervné fondy 84 386 113 793 147 644 159 907 Legal reserve funds
A.V. Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 Other funds create_d
from profit
A.VI. Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 Dlﬁerencesfn?m
revaluation
A.VII. Vysledok hospodarenia minulych 153 160 111 507 48964 154 341 Net prof:t/loss of
rokov previous years
. — Ly . Net profit/loss for the
A VI V
! . ysledok hos’podarenla za tctovne 294 074 338 050 122 641 93369 | accounting period after
obdobie po zdaneni tax
B. Zavazky 1636 925 1398113 1580 359 2927 144 Liabilities
B.l. Dlhodobé zavazky 12 023 33101 79 295 72 956 Non-current liabilities
B.Il. DIhodobé rezervy 0 0 0 0 Long-term provisions
B.l1l. Dlhodobé bankové tvery 0 0 0 0 Long-term bank loans
B.IV. Kratkodobé zavazky 1171969 767 367 1036727 | 2030658 Current liabilities
B.V. Kratkodobé rezervy 23 966 32568 33799 33120 Short-term provisions
B.VI. Beiné bankové uvery 206 520 271997 205736 516 809 Current bank loans
; - o
B.VII. Kratkodobé finanéné vypomaci 222447|  203080| 224802| 273601|  Short-termfinancia
assistance
C. Casové rozliSenie 0 208 745 165 802 129 553 Accruals
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

. . . 2011 2012 2013 2014 Profit and Loss
Vykaz ziskov a strét (Eur) (Eur) (Eur) (Eur) statment
(udaje v celych eurach)
éisty” obrat 3343021 2756805| 2752279 | 4465381 Net turnover
Vynosy z hospodarskej Cinnosti spolu 3790930 | 3000707 2927069 | 4689 497 Operating income
I. Triby z predaja tovaru 262966| 26617 8256| 102314| Revenuefrom the sale
of merchandise
II. Triby 2 predaja viastnych vjrobkov 2373271 2264905 | 1953260 | 3601286 | Evenuefrom the sale
of own products
/|
lIl. Triby z predaja sluzieb 706784 | 465283| 790763| e71781| Fevenuefrom the sale
of services
V. Zmen’a stavu vnutroorganiza¢nych 249604 | -201 258 118 578 94 350 Changes /r? internal
zasob inventory
V. Aktivacia 135177 433734 20436 6 293 Own work capitalized
Revenue from the sale
VI. Triby z predaja dlhodobého intsini‘l)),;e:%lsrsr:tnst
nehmotného majetku, dlhodobého 400 11667 0 80 462 g ’
. . . property, plant and
hmotného majetku a materidlu )
equipment and raw
materials
! Ostgit::o\;\t/inosy 2 hospodarske] 62728 -241 35776 43 011 | Other operating income
Naklady na hospodarsku &innost spolu 3412944 | 2563027 | 2750043 | 4500 450 Operating expenses
A Nakla'dy vynaloZené na obstaranie 217 145 26 617 7307 145 809 Cost of merchandise
predaného tovaru sold
Consumed raw
.. : materials, energy
B. Spotreba materilu, energie 1573484 | 1353977 1312353 | 2026 010 consumption and
a ostatnych neskladovatelnych dodavok .
consumption of other
non-inventory supplies
C. Opravné polozky k zdsobam 0 0 0 0 Value adjust.ments to
inventory
D. Sluzby 831751 464 385 354 668 999 412 Services
E. Osobné naklady 657794 | 621976 877331| 1095205 Personnel expenses
F. Dane a poplatky 1674 2 840 7 662 7 844 Taxes and fees
Amortization and value
adjustments to non-
G. Odpisy a opravné polozky current intangible
k dihodobému nehmotnému majetku 121 451 81062| 176400| 204180 | assets and depreciation
a dlhodobému hmotnému majetku and value adjustments
to property, plant and
equipment
H. Zostatkova cena predaného Carrying value of non-
dlhodobého majetku a predaného 0 3682 0 0| current assets sold and
materialu raw materials sold
I. Opravné polozky k pohfaddvkam 0 0 2128 204g| Volveodjustments to
receivables
J Ostat'ne naklady na hospodarsku 9 645 8 488 12 194 19 044 Other operating
¢innost expenses
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Vysledokvl.wspoqarema Z hospoddrskej 377986 | 437680 177 026 189 047 Profit/loss ffom
Cinnosti operations

Income from financial

Vynosy z finanénej ¢innosti 7 240 6 204 8633 1948 o
activities

Expenses related to

Ndklady na finanénu ¢innost 20636 23 848 22431 61038 . ) o
financial activities

Vysledokvljospm.larema Z finanénej 213396 | -17644| -13798| -59090 . Proj:lt/loss. ff'o.m
¢innosti financial activities
- — Profit/loss for the
celkovy vysledok hospodarenia pred 364590| 420036| 163228 129957 accounting period

zdanenim
before tax
Dari z prijmov splatna 70211 81660 40727 36 590 Income tax - current
Dari z prijmov odloZena 305 326 -140 -2 Income tax - deferred
- .. Profit/loss for the

d

Celkovy ‘;’:f é:e:f hospodrenia po 294074| 338050| 122641| 93369 | accounting period after
tax

Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni tictovného
obdobia

Vainé zhromazdenie rozhodlo o zvySeni zakladného imania spolo€nosti vydanim novej
série akcii v pocte 36 kusov. Cena jednej akcie: 6 639 €.

Informacie o obstaravani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov ovladajicej osoby
Spoloénost’ v roku 2014 neobstarala ziadne viastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely

a akcie, do¢asné listy a obchodné podiely ovladajticej osoby.

Informacie o navrhu na rozdelenie zisku
Spoloénost vytvorila za rok 2014 Gétovny zisk po zdaneni vo vySke 93 369,16 €.
Valné zhromazdenie rozhodio o nasiedovnom rozdeleni uétovného zisku:

- 9 336,92 € do rezervného fondu,

- 4000 € do sociaineho fondu,

- zostatok vo vyske 80 032,24 € bude rozdeleny spolo¢nikom, ¢lenom.

Informacia o tom, ¢i tiétovna jednotka ma organizacni zlozku v zahranigéi

Spolo&nost nema organizacnu ziozku v zahranici.
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Vyroéna sprava — rok 2014

Pocet zamestnancov spolocnosti:

V slvislosti s rozvojom spoloénosti pokracoval aj v roku 2014 rast po¢tu zamestnancov
spolocnosti. K najvy$siemu narastu poctu zamestnancov doslo na vyrobnom useku.
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VYHLADOVE INVESTICIE SPOLOENOST!I V NASLEDUJUCOM OBDOBI

- Vroku 2015 bude spolo¢nost pokraéovat' v investiciach do vyrobnej haly za u¢elom
zlepSenia vyrobnych podmienok.

- Do 2/2015 bude uvedené do prevadzky obrabacie centrum RX10.

- Najesen 2015 je planované uvedenie do prevadzky CNC sustruhu.

- Priebezne je zlepSované vybavenie vyrobnych, montaznych a servisnych
pracovnikov.

- Spolo¢nost' v roku 2015 oc¢akava audit certifikaéného systému manazérstva kvality.

- Vroku 2015 bud( pokracovat' prace na rozsireni strojného parku, najma o $pickové
dokonc¢ovacie stroje. Spolo¢nost ma zaujem najma o stroje s moznostou vyroby
ozubenia a brusiace stroje. V pripade moznosti sa spolocnost zu€astni vyziev za
Ucelom ziskania prispevku na kupu obrabacich strojov (obrabacie centrum,
sustruh,...)

Cielom spolo¢nosti pre rok 2015 je udrzanie trzieb na uUrovni roku 2014, v ktorom bol
zaznamenany vyrazny narast trzieb.

Strategickym zamerom manazmentu akciovej spoloénosti TRANSMISIE ENGINEERING je
trvaié ziepSovanie s cielom zvysit vykonnost a uzitok pre zainteresované strany.

Verim, Ze nasa spolo¢nost bude korektnym a spolahlivym partnerom aj v nadchadzajicom
obdobi.

Plétek

/mZa/co

po ms

Prilohy:  Sprava nezavislého auditora
Uctovna zavierka za rok 2014
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