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1. PRIHOVOR SPOLOCNIKA

VaZeni obchodni partneri, zamestnanci, priatelia

Spolocnost’ zahgjila svoju ¢innost’ 5. 1. 1995 pod obchodnym menom TATRASPOL
Slovakia, s.r.o. 7. 12. 1998 prevzala vSetky prava a povinnosti spolo¢nost TATRASPOL J,
s.r.0. Spolo¢nost” sa na svojom zaciatku zameriavala vzhl'adom na svoje vyrobné kapacity na
zékazky mensieho rozsahu, postupom &asu sa vSak prepracovala medzi popredné spoloénosti
na Slovensku, vo svojej oblasti posobenia. Spoloénost’ je budované ako tizko rodinny podnik,
z ¢oho vyplyvaju aj d’alsie, svojim zameranim odli$né aktivity.

Rok 2014 sa pre spolotnost TATRASPOL J, s.r.0. niesol v znameni zmien, ktoré
stvisia s modernizaciou vyrobného useku. Toto usilie vyvrcholi vroku 2015 zakupenim

obrabacieho centra Elumatec SBZ 140 a reorganizaciou vyrobnej haly.

V roku 2015 pred nami stoja naro¢nejsie poZiadavky ako v minulom roku, aj vzhl'adom
na situdciu, ktora je na stavebnom trhu. Nagim cielom je pokraovat’ v zakazkach, ktoré sa
zaCali realizovat’ ku koncu roka 2014, ale aj ziskat' nové zakazky a predaj vyrobkov v
zahrani¢i. NaSou prioritou je realizdcia zékaziek kompletnych fasadnych systémov vratane
zateplenia a kombinacie s prevetravanou fasadou.

Velky doéraz musi spolo¢nost klast na kvalitu produkcie. Splnif' ofakdvania naSich

zakaznikov a zostat’ nad’alej ich obchodnymi partnermi je naSou prvoradou tilohou.

Mojim Uprimnym prianim a prianim celého manaZmentu TATRASPOL J, s.r.0. je prijimat’
tie najlepSie obchodné rozhodnutia, ktoré posunii firmu, k o najlep$im hospodarskym
vysledkom.

Moja vdaka patri obchodnym partnerom, investorom, subdodivatelom a vietkym
zamestnancom za uspe$nu spolupricu a prejavent doveru. Vyslovujem nadej, Ze rok 2015

bude pre nas vSetkych rokom eSte Gspe$nejsim.

Ing. Milan Jambrich

konatel’ spolo¢nosti



2. PROFIL SPOLOCNOSTI

2.1 Zakladné udaje o spoloc¢nosti

Obchodné meno: TATRASPOL J, s.r.o.

Sidlo: Hlavna 847/45, 059 21 Svit

1CO: 36458457

DIC: 2020016086

1C DPH: SK 202016086

Vznik spolo¢nosti: 07.12.1998 (zapis do OR)

Pravna forma: spolo¢nost’ s ruc¢enim obmedzenim

Zakladné imanie: 106 220,55 €

Spoloénici: Ing. Milan Jambrich 65,60%
Helena Jambrichova 34,40%

Spolo¢nost’ bola zaloZena spolo¢enskou zmluvou dita 15.10.1998 a do obchodného registra
okresného sudu PreSov bola zapisand dtia 07.12.1998 pod vloZkou ¢&.: 11439/PV.

Sidlom spolo¢nosti bol Gerlachov 225 az do 09.03.2005.

Od 10. 03. 2005 sa spolo¢nost’ prestahovala a zmenila sidlo : Hlavna 847/45, 059 21 Svit

Podnikatel’ska stratégia spolofnosti TATRASPOL J, s.r.o. je zaloZena na spologenskych
hodnotach :

e profesionalita a inovativna stratégia

e reSpektovanie zaujmov klienta a jeho spokojnost’

e plnenie zavizkov a korektnost’ vo¢i klientom a vlastnym zamestnancom

o cielavedomost’

e ctika podnikania

Spolotnost TATRASPOL J, s.r.0. sa riadi heslom Tomaga Bat'u :

»Dobry obchod je vtedy, kde st spokojni vietci ziéastneni.*

2.2 Organy spolo¢nosti

Valné zhromaZdenie.

- Valné zhromazdenie spolo¢nikov je najvy$§im organom spoloénosti. Pésobnost’ valného
zhromaZdenia je uréend v spoloéenskej zmluve.

Konatel'.

- Konatel’ zastupuje spolo¢nost’ navonok, kona a podpisuje za tiu. Konatel’ riadi
organizaciu prac spolocnosti a zamestnanecké prava.



Statutarnym organom spolocnosti si konatelia:

e Ing. Milan Jambrich
¢ Helena Jambrichova
e Mgr. Peter Jambrich

e Ing. Martina Jambrichova

2.3 Zakladny predmet ¢innosti spolocnosti

¢innost’ organiza¢nych a ekonomickych poradcov,

vedenie uctovnictva,

elektroinstalatérstvo,

vyroba, intalacia a opravy elektrickych, elektronickych a mechanickych zariadeni,
vyroba zdmocnickych vyrobkov, kovovych konstrukcii a vyrobkov z kovu,

vyroba peci,

vyroba vyrobkov z plastov a skla,

poradenstvo v oblasti elektroniky a strojarstva,

vyskum a vyvoj elektrotechnickych, elektronickych a strojarskych zariadeni a pristrojov

(v oblasti prirodnych a technickych vied),

sprostredkovanie obchodu, sluzieb, dopravy a vyroby,
velkoobchod a maloobchod v rozsahu vol'nych Zivnosti,
mechanické Gpravy na zakazku alebo na zmluvnom zaklade,
podnikatel'ské poradenstvo,

drevovyroba,

konstruktérska ¢innost’,

dizajnérska ¢innost’,

vyroba nabytku,

reklamna, inzertna a propagaéna ¢innost’

montaz sadrokartonu,

nepravidelna neverejna cestna osobna doprava,
organizovanie kurzov a $koleni,

prevadzkovanie telovychovnych zariadeni a zariadeni sluZiacich k regeneracii

a rekondicii,

vykon $pecializovanych ¢innosti v oblasti telesnej kultiry — tréner lyZovania,
prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zakladnych sluZieb

spojenych s prendjmom,

prenajom hnutel'nych veci.



2.4 PLudské zdroje

V-spolo¢nosti TATRASPOL J, sr.0;; bol ku diiu 31.12:2014 evidovany stav 26
zamestnancov, ztoho 3 konatelia, 11 technicko-hospodarskych pracovnikov al5
zamestnancov robotnickych profesii. Z celkového evidovaného poctu zamestnancov bolo 21
muZov a 5 Zien. Polet zamestnancov zavisi od Struktary realizovanych zakaziek.

Prehlad vyvoja $truktiry zamestnancov podla dizky zamestnania sved&i o stabilizacii
personalu spolotnosti. Spolocnost’ zamestnava az 70 % v produktivnom veku od 31 do 50
rokov.

Cielom starostlivosti o zamestnancov je vytvarat optimalne podmienky na zvySovanie
pracovného  vykonu, spokojnosti zamestnancov, ich stabilizaciu a posiliovanie
spolupatri¢nosti k firme. V ramci vzdelavania sa venovala pozornost’ potrebe rozgirovat
odborné znalosti zamestnancov. Pocas roka 2014 poskytovala spolotnost svojim
zamestnancom roz§irovanie odbornych vedomosti formou absolvovania kurzov,
periodickych $koleni a tieZ v §tandardnych programoch vzdelavania a to v podobe seminarov
a Skoleni.

Spolo¢nost’” zamestnava pracovnikov s vysokou $pecializaciou, ktorych si zaskolila.
Kvalifikovanych pracovnikov nie je moZné najst’ zo dila na der.

Rok 2014 Rok 2013
Priemerny poCet zamestnancov 26 29
Struktiira zamestnancoy podla digky zamestnania i
menej ako 1 rok 1 2
1 aZ 4 roky 9 13
5 a7 9 rokov 11 9
nad 9 rokov 5 5
Vekovd Struktiira zamestnancoy
do 20 rokov 0 0
21 az 30 rokov 4 7
31 az 50 rokov 18 15
51 az 60 rokov 3
nad 60 rokov 1 1
Vzdelanostnd Struktiiva zamestnancov
zéakladné 0 0
SOU 6 6
SS 9 2
VS 11 11
Struktiira vynaloZenych prostriedkov socidlneho fondu
Stravovanie 1237 1297
Regenerdcia pracovnej sily _ 0 1102




2.5 Environmentidlna politika

Starostlivost o Zivotné prostredie  sa  tyka ako jednotlivcov tak aj firiem.
Environmentalna ¢innost’ je teda neoddelitelnou sucastou hospodarskeho diania v nafej
spoloCnosti. Starame sa hlavne o odvoz a likvidaciu odpadov medzi ktoré patria odpady
z hlinika, plastov a v men$om mnoZstve odpady zo skla, obalového materidlu tmelov, PUR
pien a recyklovate'ného papiera. Spolupracujeme najma so spolo¢nost'ou Tatranska odpadova
spolo&nost, s.r.o. Zakovce.

Pravidelne kontrolujeme stav emisii vypt§tanych do ovzduSia na$imi vozidlami
a udrziavame ich v dobrom technickom stave. Postupne vymiefiame starSie vozidld za nové,
aby sme zniZili mnozstvo vyfukovych plynov a aj tak prispeli k ochrane Zivotného prostredia.
Nasi zamestnanci zodpovedni za environmentalnu politiku firmy sa pravidelne zi¢astiiuji na
prednaskach a Skoleniach v odbore likvidacie odpadov a environmentalnych aktivit. Svoje
poznatky uvadzaji do praxe. Spolo¢nost TATRASPOL J, s.r.o. svojim konanim a postojom
svojich zamestnancov sa snazi, o najmenej zataZovat’ Zivotné prostredie.

2.6 Povinnost’ spolo¢nosti voci Statu a inym organiza¢nym zloZkam

TATRASPOL J, sr.0., venuje pozornost dodavatel'sko-odberatel'skym vzt'ahom.
V sulade s prijatym systémom riadenia kvality vybera a hodnoti dodavatelov tak, aby bola
schopna dlhodobo spiiiat’ poziadavku na kvalitu poskytovanych sluzieb.
Zvlastnu starostlivost’ spoloCnost’ venuje v¢asnym uhraddm miezd pre zamestnancov,
vietkych druhov dani a odvodov pre institicie socidlneho, zdravotného a déchodkového
zabezpelenia.

2.7 Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Valné zhromazdenie navrhuje stratu vo vyske 142 267 € za uétovné obdobie roku 2014
previest’ na nerozdeleni stratu minulych rokov v celej vyske.

2.8 Iné informacie o firme

Spolo¢nost’ TATRASPOL J, s.r.0. neinvestuje do vyskumu a vyvoja a teda nema néklady na
¢innost’ v tejto oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost TATRASPOL J, s.r.o. nenadobudla vlastné akcie, dodasné listy, obchodné
podiely a ani akcie, doc¢asné listy a obchodné podiely materskej iétovej jednotky.

Spolo¢nost” TATRASPOL J, s.r.0. nemé Ziadne organizacné zlozky v zahraniéi.

Spoloénost TATRASPOL J, s.r.o. ocakéva kladny hospodarsky vysledok hospodarenia.

Odo diia skonCenia G¢tovného obdobia do dita vyhotovenia tejto vyrocnej sprivy za rok 2014
nedoslo k Ziadnym vyznamnym zmendm v spolo¢nosti TATRASPOL J, s.r.0. , ktoré by mali
podstatny vplyv na obsah tohto dokumentu.



3. SYSTEM MANAZERSTVA KVALITY

Tomas Bat’a :
»onazte sa robit’ veci ¢o najlepsie a svet si vysliape cesti¢ku k Vasim dveram.“

Systematické a nepretrZité zdokonalovanie vysokej kvality sluZieb je nevyhnutnou
podmienkou Uspechu v konkurenénom trhovom prostredi. Podmietuje spokojnost’
zakaznikov, vlastnikov a socidlnu istotu vlastnych zamestnancov.

Zakladnu stcast’ systému riadenia kvality tvori vedenim spolo¢nosti stanovena politika
kvality, do ktorej si premietnuté podnikatel'ské zdmery a stratégia dalSicho rozvoja
spolo¢nosti. Politika spolo¢nosti je rozpracovana do cielov kvality, ktoré stanovuja konkrétne
podmienky na naplnenie stanovenej politiky.

Podporu na dosiahnutie uvedenych cielov poskytuje zavedeny a certifikovany systém
manaZérstva kvality v oblasti vyroby, predaja a montdZe hlinikovych a plastovych okien
a ostatnych vyrobkov, ako aj montdZze odvetranych fasdd podla normy STN EN ISO
9001:2009. Rozvoj a trvalé zlepSovanie preukazali aj vysledky auditov zo strany zakaznikov,
dozornych organov a certifikaénej organizacie.

Na ich zéklade boli nadej spoloénosti prediZzené a rozsirené opravnenia na uvedené innosti do
roku 2016. Certifikaénym organom je TUV SUD Slovakia s.r.o. Bratislava.

Dodrziavanie podmienok stanovenych touto normou v podmienkach sucasného
podnikatel'ského trhu je garanciou pokracovania nastipeného trendu spoloénosti.
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4. HODNOTENIE ROKA 2014
4.1 Postavenie spoloc¢nosti na trhu

Spolo¢nost TATRASPOL J, s r.0. i napriek rasticej konkurencii malych a strednych firiem
v odvetvi stavebnictva patri k stabilnym firmam KoS$ického a PreSovského kraja. Svoje
postavenie si upevnila pri vyrobe, montazi hlinikovych a plastovych okien a odvetranych
fasadd. Zarukou kvality prac, ktoré firma poskytuje svojim odberatel'om je efektivne fungujuici
systém riadenia kvality, certifikovany podl'a normy ISO 9001:2009.

4.2 Portfolio sluzieb v roku 2014

V priebehu roka 2014 pokracovala ¢innost’ firmy v oblasti stavebnictva — vyroba a montaz
hlinikovych a plastovych okien aodvetranych fasad pre obyvatel'stvo a podnikatelov.
Rozsirila sa ¢innost’ firmy aj na protipoZiarne dvere a nenosné steny systému REYNAERS, si
ALUFLAM. Nosnymi aktivitami su odvetrané fasady a realizacia obkladovych systémov.
Prevazuju aktivity realizované pre slovensky stavebny trh.

Realizované prace :

e Mikomix, s.r.0. - Balneoterapia Piest'any

e DAG PreSov, a.s. — Nemocnica Poprad

e Eiffage Construction, s.r.0. Bratislava — Panorama Pezinok

e Mikomix, s.r.0. — Galéria Zilina

e ESIN construction, a.s. PovaZska Bystrica — OC Krivail Poprad
e Telegrafia, a.s. KoSice — AB Telegrafia




4.3 Hodnotenie hospodarskeho vyvoja v roku 2014

Spoloénost TATRASPOL J, s.r.o. dosiahla trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb vo
vyske 2 159 325 €. Za uctovné obdobie 2014 dosiahla vysledok hospodarenia pred zdanenim,
stratu vo vySke 131 216€. Na hospodarskom vysledku sa prejavilo vytvorenie opravnych
poloZiek vo vySke 121 097 € a to voci:

e spolo¢nosti KOBE, s.r.0., ktora vstipila do konkurzu - vo vyske 16 356 € (50%)

e spolo¢nosti ABATON, s.r.0, vo vy§ke 9917 €

e spoloénosti Krypton, s.r.0,, ktord vstupila do re$trukturalizicie — vo vyske 94 824 €,



= ; vatele hospodarskeho vys ~__..‘.20i4 e

Pridana hodnota : 540 768 633 822
Hospodéarsky vysledok pred zdanenim -131 216 15 678
Hospodarsky vysledok po zdaneni -142 267 8 066

Podrobnejsie informacie k jednotlivym oblastiam hospodarenia a majetku spolo¢nosti, vratane
medziroéného porovnania, moZno ziskat' z G¢tovnych vykazov spolo¢nosti TATRASPOL J
s.r.0., uvedenych v d’al§ej Casti tejto vyrocnej spravy.

4.4 Majetok spolo¢nosti

V silade s ustanoveniami Zakona o G¢tovnictve €. 431/2002 Z.z. v platnom zneni bola
uskuto¢nend inventarizacia hospodarskych prostriedkov.

Bilanéna suma majetku v sulade s vysledkom inventarizacie predstavovala k 31.12.2014
vySka 2 308 952,- € (netto hodnota). Od zaciatku uétovného obdobia do$lo k jej zniZeniu
0 101 591,- €.

Aktiva spoloé¢nosti:
Struktira aktiv:

A. Neobezny majetok (stale aktiva) 30 %
B. Obezny majetok (obeZné aktiva) 69 %
C. Casové rozliZenie (ostatné aktiva) 1%

Casové
rozliSenie, 1% NeobeZny
ajetok, 30%

T

é E] Neobeiny majetok
E M ObeZny majetok
Lk’ E [ Casové rozlidenie
Obezny majetok, ana
69%
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Zmena v uhrne bilanénej sumy na strane aktiv sa oproti zaciatku hodnoteného roka prejavila
nasledovnymi zmenami:

e nirastom neobeZného majetku (stalych aktiv) o 26 124,- €, t.j. na hodnotu 704 357,- €

¢ poklesom obeZzného majetku (obeznych aktiv) o 126 169,- € na hodnotu 1 596 888,- €
¢o tvori pokles finanéného uctu o 55 582,- €, narast zasob o 9 632,- € a pokles
pohladavok o 80 219,- €./

Pasiva spolocnosti:

Struktira pasiv:
A. Vlastné imanie 67 %
B. Zavizky (cudzie zdroje) 32%
C. Casové rozliSenie (ostatné) 1%
Casové rozliSenie,
1%
ZAviizky, 320%

[ viastné imanie
W Zévazky

O &asové rozlisenie

|
|

lastné imanie,
67%

Vlastné imanie spolo¢nosti predstavovalo ku sledovanému obdobiu 1 565 884,- €. Tato zlozka
pasiv je tvorena zakladnym imanim 106 220,- €, fondmi zo zisku 19 175,-€, hospodarskym
vysledkom z minulych obdobi 1 582 756,- € a hospodarskym vysledkom beZzného ti¢tovného
obdobia po zdaneni stratou -142 267,- €.

Zavazky (cudzie zdroje) dosiahli v sledovanom obdobi vysku 742 368,- €. Boli tvorené
rezervou (néklady na vyCerpané osobné naklady a nevyfakturované dodavky) vo vyske

21 178,- €, dlhodobymi zaviazkami vo vyske 202 097.- € a kratkodobymi zavizkami vo vyske
519 093,- €.
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4.5 Zhodnotenie financnej situiacie spolocnosti

Finanént —situdcin v priebehu—roka 2014 mozZno  charakterizovat’ —ako —stabilizovand:
Optimalizéciu finan¢nych zdrojov spolo¢nost’ riesila formou kontokorentného tveru do vysky
uverového limitu 242.316,- €. Aj napriek tomu, Ze spolo¢nost’ musela preklenit’ vypadok
v prijme pohl'adavok z dévodu, Ze spoloCnosti vstipili do konkurzu, & reStrukturalizacie,
nebolo ohrozené jej fungovanie.

Spolo¢nost’ si plnila vSetky zavdzky vodi finanénej sprave, zdravotnym poistovniam a
Socialnej poistovni v lehote splatnosti. Ostatné zavizky podla terminu splatnosti, pripadne
dohody.

5. FINANCNE VYKAZY- vyvoj spoloc¢nosti za posledné dva roky

5.1 Majetok, vlastné imanie a zavizky (v €)

Ozna€. | Nazov poloZky | 2014 | 2013
STRANA AKTIV

MAJETOK SPOLU 2 308 952 2410 543
A, Pohl'adavky za upisané vlastné imanie
A. Neobezny majetok 704 357 678 233
AL Dlhodoby nehmotny majetok 0
AL Dlhodoby hmotny majetok 704 357 678 233
B. ObeZny majetok 1 596 888 1 723057
B 1 Zasoby 77 483 67 851
B Il Dlhodobé pohl'addvky 477 156 651 493
B IIL Kratkodobé pohladavky 1037016 04?2 898
BYV. Finan¢né ucty 5233 60 815
C. Casové rozliSenie T 07 9253
STRANA PASIV

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2 308 952 2410543
A. Vlastné imanie 1 565 884 1 708 151
AL Zakladné imanie 106 220 106 220
AlV. Fondy zo zisku a rezervny fond 19 175 19 175
A VIIL Vysledok hospodarenia minulych rokov 1 574 690
A VIIL Vysledok hospodarenia bez. iétov. obdobia -142 267 8 066
B. Zavazky 742 368 701 592
B L Dlhodobé zavizky 202 097 206 717
BIV. Kratkodobé zavizky 519093 427793
BV. Kratkodobé rezervy 21178 46 059
B VL Bankové uvery 21023
C. Casové rozlisenie 700 800
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5.2 Struktira hospodarskeho vysledku (v €)

Nazov polozky 2014 2013
Vynosy z hospoddrskej &innosti 2 150375 2 836910
e Trzby z predaja sluZieb a vyrobkov 2 067745 2 753 229
e Trzby z predaja DHM 32618 1309
e Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 38 962 82 372
Ndklady na hospoddrsku Einnost’ 2267100 2 793 741
e Spotreba materidlu,energie 1185393 1 624 547
e Sluzby 341 584 494 860
e Osobné naklady 443 097 491 325
o Dane a poplatky 10 068 9343
o Qdpisy 89 028 91 503
e Zostatkova cena predaného DHM 1 550 1210
e Opravné poloZky k pohl'addvkam 121 097 203
o Ostatné naklady na hospodarsku &innost’ 75283 80 750
Vysledok hospoddrenia 7 hospoddrskej &innosti -107 775 43 169
Pridand hodnota 540 768 633 822
Vynosy z financnej Cinnosti 6 3
Niklady na finanénii &innost’ 23 447 27 496
e Nakladové Groky 3281 7 045
o Ostatné naklady na finan¢nii &innost’ 20 166 20 451
Vysledok hospoddrenia z finanénej &innosti -23 441 -27 491
Vysledok hospoddrenia za uictovné obdobie pred
zdanenim -131 216 15678
Daii z prijmov 11 051 7612
Vysledok hospoddrenia za uctovné obdobie po
zdaneni -142 267 8 066
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5.3 Prehlad pefiaznych tokov (v €)

Oznatenie

polozky

Obsah polozky

Bezné

uétovné
obdobie

| Bezprostredne

predchadzajice
uctovné
obdobie

Peiazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Z/S

Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti pred
zdanenim dafiou z prijmov (+/-)

-131215

15678

Neperiazné operdcie ovplyviujice vysledok
hospoddrenia

z beznej Cinnosti pred zdanenim dariou

z prijmov (+/-), (sucet A. 1. 1. az A. 1. 13.)

31423

123 831

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku (+)

89 028

91 503

Zostatkova hodnota dlhodobého nehmotného
majetku a dlhodobého hmotného majetku
uctovana pri vyradeni tohto majetku do
nakladov na beznt ¢innost’, s vynimkou jeho
predaja (+)

Odpis opravnej polozky k nadobudnutému
majetku (+/-)

Zmena stavu dlhodobych rezerv (+/-)

-24 881

20 851

Zmena stavu opravnych poloziek (+/-)

-120 758

P_
AN I Pl B

Zmena stavu poloziek ¢asového
rozliSenia nakladov a vynosov (+/-)

1446

5048

~

Dividendy a iné podiely na zisku uétované do
vynosov  (-)

Uroky uétované do nakladov (+)

3280

5147

Uroky uétované do vynosov ()

Kurzovy zisk vy¢isleny k pefiaznym prostriedkom
a pefiaznym ekvivalentom ku ditu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka (-)

. T 11.

Kurzova strata vy€islena k pefiaznym
prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom ku diu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka (+)

A 1.12.

Vysledok z predaja dlhodobého majetku,
s vynimkou majetku, ktory sa povazuje za pefiazny
ekvivalent (+/-)

A.1.13.

Ostatné poloZky nepetiazného charakteru, ktoré
ovplyviiuju vysledok hospodarenia z beznej
¢innosti, s vynimkou tych, ktoré sa uvadzaju
osobitne v inych €astiach prehl'adu peflaznych
tokov (+/-)

83 314

1287

4.2

Vplyv zmien stavu pracovného kapitalu, ktorym sa
na ucely tohto opatrenia rozumie rozdiel medzi
obeznym majetkom a kratkodobymi zavizkami

s vynimkou poloZiek obezného majetku, ktoré su

150 836

-12 383
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Oznacenie

__poloiky

Obsah polozky

~obdobie |

Bezné
uctovné

Bezprostredne
predchadzajiice
| Gétovné
obdobie

sucastou penaznych prostriedkov

a penaznych ekvivalentov, na vysledok
hospodarenia

z beznej Cinnosti (sucet A. 2. 1. az 4. 2. 4.)

Zmena stavu pohl'addvok z prevadzkovej Einnosti
(-1+)

72 048

-158 453

Zmena stavu zavizkov z prevadzkovej innosti

(+-)

88 420

188 686

Zmena stavu zasob (-/+)

-9 632

-42 616

Zmena stavu kratkodobého finanéného majetku,

s vynimkou majetku, ktory je sti¢ast'ou pefiaznych
prostriedkov

a penaZnych ekvivalentov (-/+)

Periainé toky z prevadzkovej Cinnosti

s vynimkou prijmov a vydavkov, ktoré sa
uvdadzaju osobitne v inych Castiach prehPadu
petiainych tokov (+/-),

(ucet Z/S + A. 1. + A. 2,)

51 044

127 126

Prijaté uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaélefiuji
do investiénych ¢innosti (+)

Vydavky na zaplatené roky, s vynimkou tych,
ktoré sa zacleniuju do finanénych Einnosti (-)

Prijmy z dividend a inych podielov na zisku,
s vynimkou tych, ktoré sa za¢lenuji do
investiénych Cinnosti (+)

Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely
na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa za¢leriuji do
finan¢nych ¢innosti

@)

Periainé toky z prevddzkovej Einnosti (+/-),
(sucet Z/S + A. 1. af A. 6.)

51044

Vydavky na dafi z prijmov G¢tovnej jednotky,

s vynimkou tych, ktoré sa zadletiuju do
investi¢nych ¢innosti alebo finanénych Cinnosti (-
+)

Prijmy mimoriadneho charakteru vzt'ahujice
sa na prevadzkovu ¢innost’ (+)

Vydavky mimoriadneho charakteru vzt'ahujtce
sa na prevadzkov Cinnost’ (-)

Cisté periainé toky 7 previadzkovej Einnosti (+/-),
(sucet Z/S+ A. 1. ai A. 9.)

51 044

127 126

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti

Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného
majetku (-)
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Oznacenie

— poloZky

~ Obsah polozky

Bezné
létovné

| obdobie |

Bezprostredne
predchadzajice
—Oétovne

obdobie

B. 2.

Vydavky na obstaranie dIhodobého hmotného
majetku (-)

-116 535

-197 154

Vydavky na obstaranie dlhodobych cennych
papierov a

podielov v inych u¢tovnych jednotkach,

s vynimkou cennych papierov, ktoré sa povazuja
za peflazné ekvivalenty a cennych

papierov urcenych na predaj alebo

na obchodovanie (-)

Prijmy z predaja dlhodobého nehmotného majetku

)

Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku
()

30 747

Prijmy z predaja dlhodobych cennych papierov
a podielov v inych u¢tovnych jednotkach,

s vynimkou cennych papierov, ktoré sa povaZzuja
za peniazné ekvivalenty a cennych

papierov uréenych na predaj alebo

na obchodovanie (+)

Vydavky na dlhodobé pozicky poskytnuté
uctovnou jednotkou inej u€tovne] jednotke, ktora
je sucastou konsolidovaného celku (-)

Prijmy zo splacania dlhodobych p6Zitiek
poskytnutych aétovnou jednotkou ingj uctovnej
jednotke, ktora je sucast’ou konsolidovaného celku

()

Vydavky na dlhodobé p6Zicky poskytnuté
uctovnou jednotkou tretim osobam s vynimkou

vvvvv

vvvvv

vvvvv

sucast'ou konsolidovaného celku (+)

Prijaté uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclenuju
do prevadzkovych ¢innosti (+)

Prijmy z dividend a inych podielov na zisku,
s vynimkou tych, ktoré sa za¢lefiuju do
prevadzkovych ¢innosti (+)

Vydavky stvisiace s derivatmi s vynimkou, ak st
uréené na predaj alebo na obchodovanie, alebo ak
sa tieto vydavky povaZzuji za pefiazné toky

z finan¢nej éinnost (-)
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Bezprostredne

; BeZné O
Oznaé?nm Obsah polozky ctovné pred’chadzajuce
B G ket & o e o8 obdobie | Sg
obdobie
Prijmy stvisiace s derivatmi s vynimkou, ak st
B. 14 urené na predaj alebo na obchodovanie, alebo ak
AN sa tieto vydavky povazuju za pefiazné toky
z finan¢nej Cinnosti (+)
B 15 Vydavky na dafi z prijmov Gétovnej jednotky, ak
i je ju moZné zadlenit’ do investi¢nych ¢innosti (-)
B 16 Prijmy mimoriadneho charakteru vzt'ahujuce
S sa na investiénu ¢innost’ (+)
B. 17 Vydavky mimoriadneho charakteru vzt'ahujice
o sa na investiéni ¢innost’ (-)
Ostatné prijmy vzt'ahujice sa na investién
B. 18. ¢ )
Cinnost’” (+)
B. 19 Ostatné vydavky vztahujlice sa na investi¢na
T ¢innost’ (-)
B Cisté petiainé toky 7 investiénej Einnosti
) (sucet B. 1. aZ B. 19.) -85 888 -197 154
Penazné toky z finan¢nej ¢innosti
C Penazné toky vo viastnom imani (sucet C. 1. 1. aZ
' ¢ 1L.8)
C.1.1 Prijmy z upisanych akcii a obchodnych
' podielov (+)
Prijmy z d’alsich vkladov do vlastného
C.1.2 imania spolo¢nikmi alebo fyzickou osobou, ktora
je uctovnou jednotkou (+)
g e Prijaté pefiazné dary (+)
Cy1 Prijmy z Ghrady straty spolo¢nikmi (+)
Vydavky na obstaranie alebo spitné odkipenie
c.1.3 vlastnych akcii a vlastnych obchodnych
podielov (-)
C.16 Vydavky spojené so znizenim fondov vytvorenych
o uctovnou jednotkou (-)
Vydavky na vyplatenie podielu na vlastnom imani
C. 1.7 spoloénikmi G¢tovnej jednotky a fyzickou
osobou, ktora je i¢tovnou jednotkou (-)
C1.8 Vydavky z inych dévodov, ktoré suvisia so
o zniZenim vlastného imania (-)
Pernazné toky vznikajuce z dihodobych zavdzkov
.2 a kratkodobych zavizkov z financnej cinnosti,
(sufet C. 2. 1.aZC. 2. 9) -20 738 -29 737
C.2.1. Prijmy z emisie dlhovych cennych papierov (+)
C.2.2. Vydavky na Ghradu zavizkov z dlhovych CP (-)
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Oznacenie

e po]gﬁk_y_ s A

 Obsahpolozky

Bezné
uctovné

| obdobie |

Bezprostredne
predchadzajice

obdobie

Prijmy z Gverov, ktoré uétovnej jednotke
poskytla

banka alebo pobocka zahrani¢nej banky,

s vynimkou tverov, ktoré boli poskytnuté

na zabezpecenie hlavného predmetu &innosti (+)

C. 2. 4.

Vydavky na splacanie Gverov, ktoré ctovnej
jednotke poskytla banka alebo

pobocka zahrani¢nej banky, s vynimkou uverov,
ktoré boli poskytnuté na zabezpeéenie hlavného
predmetu ¢innosti (-)

-21023

-49 570

a
i
h

vvvvv

aQ
to
o

-----

Vydavky na thradu
zavizkov z pouZivania majetku, ktory je
predmetom zmluvy o kipe prenajatej veci (-)

-5 029

Prijmy z ostatnych dlhodobych

zavizkov a kratkodobych zavéazkov vyplyvajucich
z finan¢nej Cinnosti u¢tovnej jednotky,

s vynimkou tych, ktoré sa uvadzaji osobitne

v inej Casti prehl'adu peniaZnych tokov (+)

86 417

59 266

Vydavky na splécanie ostatnych dlhodobych
zavizkov a kratkodobych zaviazkov vyplyvajacich
z finan¢nej ¢innosti uc¢tovnej jednotky,

s vynimkou tych, ktoré sa uvadzaji osobitne

v inej Casti prehladu pefiaZznych tokov (-)

-86 132

-34 404

Vydavky na zaplatené uroky, s vynimkou tych,
ktoré sa zaclenuju do prevadzkovych ¢innosti (-)

Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely
na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa zaclenuju do
prevadzkovych ¢innosti (-)

Vydavky stivisiace s derivatmi, s vynimkou, ak su
ur¢ené na predaj alebo na obchodovanie, alebo ak
sa povazuji za pefiazné toky z investi¢nej ¢innosti

()

Prijmy stvisiace s derivatmi, s vynimkou, ak si
urcené na predaj alebo na obchodovanie, alebo ak
sa povaZzuju za petlazné toky z investi¢nej ¢innosti

)

Vydavky na dail z prijmov ictovnej jednotky, ak
ich mozno zaclenit’ do finanénych &innosti (-)

Prijmy mimoriadneho charakteru vzt'ahujtce
sa na finan¢n ¢innost’ (+)

Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujuce
sa na finan¢nu ¢innost’ (-)
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Oznadenie

- polozky

Obsah polozky

2

BeZné
tiétovneé

Bezprostredne
predchadzajice
~Gétovné

ohdobie

obdobie

C.

Cisté petiainé toky z finanénej innosti
(sucet C. 1. aZ C. 9.)

-20 738

-29 737

D.

Cisté zvySenie alebo &isté zniZenie pefiaZnych
prostriedkov (+/-), (sti¢et A + B + C)

-35 582

-99 765

Stav pefiaZnych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov
na zaciatku uc¢tovného obdobia (+/-)

60 815

160 S80

Stav pefiaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

na konci i¢tovného obdobia pred zoh’adnenim
kurzovych rozdielov vy¢islenych ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje iétovna zavierka (+/-)

5233

60 815

Kurzové rozdiely vydislené k pefiaznym
prostriedkom a peftaznym ekvivalentom ku
diiu, ku ktorému sa zostavuje i¢tovna
zavierka (+/-)

Zostatok penaZznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov na konci uétovného obdobia
upraveny o kurzové rozdiely vy¢islené ku driu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka (+/-)

S 233

60 815

6. HLAVNE ZAMERY V ROKU 2015

Vizia

e Byt’ prosperujtuicou firmou, ktord stavia svoju buducnost’ na tradiciach, kultire,
overenych skisenostiach a spokojnosti zakaznikov

Poslanie

e poskytovat’ nasim zakaznikom ¢o najvy$siu kvalitu a ¢o najlepsie ceny

e vytvarat’ prostredie, ktoré vedie k spokojnosti zakaznikov

e byt’ seriéznym obchodnym partnerom

Stratégia

e udrzat’ si stabilnu poziciu na stavebnom trhu
e ziskat' dostatony pocet zédkaziek k naplneniu vyrobného programu
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Realizacia zakaziek v roku 2015

Chemkostav, a.s. Michalovce ~Safranovd zahrada I Btapa
Gemo Slovensko, s.r.o. — Forum Poprad
Ekostav,s.r.0. — BC Moldavsk4 KoSice

Montin, s.ro. — Galéria City Kogice

: Prehl’ad hlavnych planovanych ukazovatel’ov v €

Ukazovatel’ Skuto¢nost’ | Podnikatel’sky

k 31.12.2014 zamer 2015
TrZzby z predaja vyrobkov a sluzieb 2 159 325 3 300 000
Vysledok hospodérenia pred zdanenim 2308 50 000
Aktiva 2 308 952 2 500 000
Vlastné imanie 1 565 884 1 800 000
Pocet zamestnancov 26 28

Podnikatel'sky zdmer pre rok 2015 vychadza z dlhodobych strategickych cielov. Pri jeho
tvorbe spolotnost’ vychddzala z analyzy doterajsieho vyvoja, odhadovanych trendov v
stavebnictve v budiicnosti a d’al¥ich potencidlnych moznosti. Do Gvahy sa vSak musi zobraf’
vplyv hospodarskej krizy na stavebny trh. Je zaujem spolupracovat’ s obchodnymi partnermi,
ktori Serpajui na rekonstrukcie, pripadné nové stavby , prostriedky EU. Spoloénost’ musi dbat’
na vysoku kvalitu, ak sa chce presadit’ na slovenskom stavebnom trhu.

V roku 2015 bude pokracovat’ rozvijanie podnikatel'skych aktivit v oblasti stavebnictva,
roz3irenim ponuky naSich vyrobkov - ¢i uZ protipoZiarne dvere, nenosné steny zréznych
systémov.

Pri zachovani hlavnej orientacie spolo¢nost’ ofakdva splnene stanovenych cielov,
konkurencieschopnost’, stabilitu finan¢nej situacie a udrZanie stavebnej vyroby na trovni roka
2014. Perspektiva vyvoja spolofnosti bude samozrejme zédvisiet' od stavebnej produkcie,
ktord bude ovplyvnena naro¢nou situdciou na stavebnom trhu.  Trh stile zapasi
s pozostatkami krizy, ¢o ma za nasledok pomalé naStartovanie stavebnictva.

K prioritnym ciefom bude aj nadalej patritt obstdt’ v neustdle silnejicom tlaku
konkurencie, eliminovat’ rizika likvidity a zamerat' sa na efektivitu vlastného fungovania
hl'adajiic nové cesty, investicie a modernizacie.
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Podnikatel'sky zdmer prijaty na rok 2015 je do obdobia vydania tejto vyrocnej spravy
uspe$ne plneny. Od 01.01.2015 do datumu vydania vyrocnej spravy sa neudiali Ziadne iné

-~ vyznamné udalosti, ktoré by uz neboli popisané touto vyro¢nou spravou. Bl Al S

Tomas Bat’a :

»Ked’ vSetci hovoria o0 nemoZnostiach, h’adaj moZnosti.“

7. DODATOK SPRAVY AUDITORA O OVERENI SULADU
VYROCNEJ SPRAVY S UCTOVNOU ZAVIERKOU

Dodatok spravy auditora o overeni suladu vyro¢nej spravy s i¢tovnou zavierkou je uvedeny
v prilohe vyro¢nej spravy.

8. KONTAKTNE UDAJE

TATRASPOL J, s.r.o.
Sidlo spolo¢nosti: Hlavna 847/45, 059 21 Svit

Tel: 052/77 55 952
Fax: 052/788 99 21
e-mail: tatraspoli@tatraspoli.sk

9. KOMPLETNA ROCNA ZAVIERKA ROK 2014

Uttovna zavierka
Poznamky k Gétovnej zavierke
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