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DODATOK SPRÁVY AUDÍTORA O OVERENÍ SÚLADU 

VÝROČNEJ SPRÁVY S ÚČTOVNOU ZÁVIERKOU 

V ZMYSLE ZÁKONA Č. 540/2007 Z.z.,  § 23 ODSEK 5 
 

Spoločníkom  SIGNUM-SK spol. s r.o. 
 

I. Overili sme účtovnú závierku spoločnosti SIGNUM-SK spol. s r.o., Prievidza (ďalej len spoločnosť) 

k 31. decembru 2014 uvedenú v tejto výročnej správe, ku ktorej sme dňa 29. júna 2015 vyjadrili svoj 

názor v nasledujúcom znení: 

Názor 

Podľa nášho názoru účtovná závierka poskytuje verný a pravdivý obraz finančnej situácie spoločnosti 

SIGNUM-SK spol. s r.o., Prievidza k 31. decembru 2014 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci k 

uvedenému dátumu v súlade so slovenským zákonom o účtovníctve a súvisiacimi postupmi účtovania 

pre podnikateľov 

 

II. Overili sme taktiež súlad výročnej správy s vyššie uvedenou účtovnou závierkou. Za správnosť 

zostavenia výročnej správy je zodpovedný štatutárny orgán spoločnosti. Našou úlohou je vydať na 

základe overenia stanovisko o súlade výročnej správy s účtovnou závierkou.  

Overenie sme vykonali v súlade s Medzinárodnými audítorskými štandardami. Tieto štandardy 

požadujú, aby audítor naplánoval a vykonal overenie tak, aby získal primeranú istotu, že informácie 

uvedené vo výročnej správe, ktoré sú predmetom zobrazenia v účtovnej závierke, sú vo všetkých 

významných súvislostiach v súlade s príslušnou účtovnou závierkou. Informácie uvedené v tejto 

výročnej správe sme posúdili s informáciami uvedenými v účtovnej závierke k 31. decembru 2014. Iné 

údaje a informácie, ako účtovné informácie získané z účtovnej závierky a účtovných kníh sme 

neoverovali. Sme presvedčení, že vykonané overovanie poskytuje primeraný podklad pre vyjadrenie 

názoru audítora. 
 

Podľa nášho názoru uvedené účtovné informácie vo výročnej správe spoločnosti poskytujú vo všetkých 

významných súvislostiach pravdivý a verný obraz o účtovnej závierke k 31. decembru 2014 a sú v súlade 

so Zákonom o účtovníctve.  
 

 

Trenčín, 29. júna 2015  

    

 

 

 
 

Audítorská spoločnosť 
INTERAUDIT Trenčín, spol. s r.o. 
Licencia SKAu číslo 004 

Zodpovedný audítor 
Ing. Miroslav Džupinka, CSc. 
Licencia SKAu číslo 202 

 

http://www.interaudittn.sk/
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Príhovor konateľa spoločnosti 
 
 
 

Vážení obchodní partneri, dámy a páni, 
 

spoločnosť SIGNUM-SK  spoločnosť s ručením obmedzeným Prievidza, už viac ako 11 rokov 

pomocou modernej technológie povrchových úprav oceľových konštrukcií je schopná vyhovieť 

i tým najnáročnejším požiadavkám súčasnej i budúcej klientely.  

Spoločnosť v uplynulom kalendárnom roku 2014 spoľahlivo plnila všetky stanovené úlohy 

a ciele v oblasti žiarového zinkovania, ale aj v oblasti hospodárenia, financovania a 

enviromentu.  

Podobne ako ostatné subjekty v tomto segmente, aj naša spoločnosť podniká v zložitom 

ekonomickom a hospodárskom prostredí spoločnosť každoročne vyvíja maximálne úsilie pri 

racionalizácii vynaložených nákladov, čo v konečnom dôsledku vedie k dosiahnutiu 

plánovaného výsledku hospodárenia. 

Pri tejto príležitosti chcem vyjadriť poďakovanie našim obchodným partnerom a najmä 

všetkým zamestnancom spoločnosti, ktorých odbornosť, pracovné nasadenie a spoločné úsilie 

v uplynulom období umožnili dosiahnuť pozitívne hospodárske výsledky a aj v budúcnosti sú 

zárukou ďalšieho fungovania a rozvoja spoločnosti. 

 
 
 

Ladislav JEŠÍK 
     Konateľ 
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1. Charakteristika a štruktúra spoločnosti 

1.1. Charakteristika SIGNUM-SK spol. s r.o.  

SIGNUM-SK spol. s r.o. (ďalej len Spoločnosť) bola založená 17. júna 2003 zakladateľskou listinou 

spísanou formou notárskej zápisnice v zmysle príslušných ustanovení z.č.513/1991 Zb. Obchodný 

zákonník.  Spoločnosť bola zapísaná do obchodného registra 8. júla 2003 (Obchodný register 

Okresného súdu Trenčín, oddiel Sro, vložka číslo 13910/R). 

      Predmetom činnosti spoločnosti je :               

 povrchové úpravy kovov v rozsahu voľných živností 

 zváračské práce 

 ťažba  približovanie dreva 

 podnikanie v oblasti nakladania inými ako nebezpečnými odpadmi 

 galvanizácia kovov 

 kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod v rozsahu 

voľných živností 

 kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živností (veľkoobchod 

v rozsahu voľných živností 

 poradenstvo v rozsahu voľných živností 

 sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľných živností 

 organizovanie seminárov, školení, kurzov, výstav, trhov v rozsahu voľných živností 

 vedenie účtovníctva 

1.2. Majetková účasť 

Základné imanie spoločnosti bolo vytvorené vo výške  6 640 eur.  

1.3. Orgány spoločnosti 
 

a) valné zhromaždenie 

b) konateľ 

Štruktúra spoločníkov - stav k 31.12.2014 
                                                            

 podiel na ZI   eur podiel na ZI  %  hlasov. Práva % 

SIGNUM s.r.o., Hustopeče                              5 312 80 80 

Ladislav Ješík                                                  1 328 20 20 
 

 

Štruktúru  a  kompetencie orgánov spoločnosti SIGNUM-SK spol. s r.o. vymedzuje schválená 

Spoločenská zmluva SIGNUM-SK spol. s r.o. zo dňa 12.11.2009 rešpektujúca Obchodný zákonník. 
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Orgány  spoločnosti: 

A.  Valné  zhromaždenie 

1. Valné zhromaždenie je najvyšší orgán spoločnosti. Do jeho pôsobnosti patrí: 

a) odmietnutie konaní urobených zakladateľmi pred vznikom spoločnosti. 

b) schvaľovanie ročnej účtovnej uzávierky, rozdelenie zisku a úhrady strát. 

c) rozhodovanie o zmene spoločenskej zmluvy. 

d) rozhodnutie o zvýšení alebo znížení základného imania. 

e) vymenovanie, odvolanie a odmeňovanie konateľov. 

f) vylúčenie spoločníka. 

g) rozhodovanie o zrušení spoločnosti. 

h) nákup a predaj akéhokoľvek investičného majetku spoločnosti. 

i) Valné zhromaždenie je spôsobilé uznášať sa ak sú prítomní spoločníci, ktorí majú 

aspoň 60% všetkých hlasov. Pre účely hlasovania vo valnom zhromaždení sa počet 

hlasov každého spoločníka určuje pomerom hodnoty jeho vkladu k výške 

základného imania spoločnosti. 
 

 

B. Konateľ 

1. Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ. Konateľom spoločnosti je:  

 Ladislav JEŠÍK, bytom M.R. Štefánika 4/1, Prievidza. 

2. Konateľ je oprávnený konať v mene spoločnosti samostatne. Konateľ je vždy povinný o 

svojom jednaní vo veciach spoločnosti informovať ostatných spoločníkov. Konateľ je 

povinný zabezpečovať riadne vedenie účtovníctva a obchodných kníh spoločnosti. Konateľ 

je povinný zverejniť zvýšenie a zníženie základného imania a jeho výšku do 15 dní po 

rozhodnutí o znížení základného imania dvakrát po sebe, s časovým odstupom 30 dní. 

3. V mene spoločnosti konateľ podpisuje tak, že k obchodnému menu spoločnosti pripojí 

svoj podpis. 

4. Konateľ vykonáva obchodné vedenie spoločnosti vo všetkých veciach, ktoré nepatria do 

pôsobnosti valného zhromaždenia. 

5. Výkon funkcie konateľa končí: 

a) odvolaním z funkcie 

b) odstúpením z funkcie zákonom stanovenou formou 

c) úmrtím 

6. Ak je konateľ spoločníkom, výkon funkcie konateľa končí aj zánikom jeho účasti v 

spoločnosti, prevedením celého vkladu na iné osoby alebo jeho vylúčením zo spoločnosti. 

7. Konateľ je povinný vykonávať svoju spôsobilosť s odbornou starostlivosťou a v súlade so 

záujmami spoločnosti a všetkých jej spoločníkov. Najmä je povinný zaobstarať si a pri 

rozhodovaní zohľadniť všetky dostupné informácie týkajúce sa predmetu rozhodnutia, 

zachovávať mlčanlivosť o dôverných informáciách a skutočnostiach, ktorých prezradenia 
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tretím osobám by mohlo spoločnosti spôsobiť škodu alebo ohroziť jej záujmy alebo záujmy 

jej spoločníkov, a pri výkone svojej pôsobnosti nesmú uprednostňovať svoje záujmy, 

záujmy len niektorých spoločníkov alebo záujmy tretích osôb pred záujmami spoločnosti. 

Konateľ, ktorý porušil svoje povinnosti pri výkone svojej pôsobnosti, je povinný nahradiť 

škodu, ktorú tým spoločnosti spôsobil. Najmä je povinný nahradiť škodu, ktorá spoločnosti 

vznikla tým, že: 

a) poskytol plnenie spoločníkom v rozpore s týmto zákonom, 

b) nadobudol majetok v rozpore s § 59a Obchodného zákonníka Konateľ nezodpovedá 

za škodu, ak preukáže, že postupoval pri výkone svojej pôsobnosti s odbornou 

starostlivosťou a v dobrej viere, že koná v záujme spoločnosti. Konateľ 

nezodpovedá za škodu spôsobenú spoločnosti konaním, ktorým vykonával 

uznesenie valného zhromaždenia, to neplatí, ak je uznesenie valného zhromaždenia 

v rozpore s právnymi predpismi alebo stanovami.  
 

8. Konateľ nesmie: 

a) vo vlastnom mene alebo na vlastný účet uzatvárať obchody, ktoré súvisia s 

podnikateľskou činnosťou spoločnosti, 

b) sprostredkovávať pre iné osoby obchody spoločnosti, 

c) zúčastňovať sa na podnikaní inej spoločnosti ako spoločník bez súhlasu spoločníkov, 

d) vykonávať činnosť ako štatutárny orgán, alebo člen štatutárneho alebo iného 

orgánu inej právnickej osoby, iba ak ide o právnickú osobu, na ktorej podnikaní sa 

zúčastňuje spoločnosť alebo s o súhlasom spoločníkov spoločnosti, 

e) konať v rozpore so záujmami spoločnosti a akomkoľvek predmete podnikania,  

Pokiaľ konateľ poruší uvedené ustanovenia, môže spoločnosť od neho požadovať: 

a) vydať prospech z obchodu, pri ktorom porušil zákaz, alebo previesť tomu 

zodpovedajúce práva na spoločnosť 

b) náhradu vzniknutej škody 

c) dohodnutú zmluvnú pokutu vo výške 16 597 eur. 

 

 



 

7 

 

2. Vývoj činnosti, hospodárenia a finančnej situácie za rok 2014 

2.1. Výsledky spoločnosti 

Spoločnosť vykazovala v priebehu roka 2014 kladný výsledok hospodárenia. K 31.12.2014 

dosiahla výsledok hospodárenie – zisk vo výške   394 648,76 eur. 
 

Tvorba zisku v EUR   k 31.12.2012   k 31.12.2013   k 31.12.2014  

 Tržby z predaja tovaru  0 0 12 668 

 Tržby z predaja vlastných výrobkov  0 0 158 217 

 Tržby z predaja služieb  2 693 799 2 436 912 2 664 251 

 Spotreba materiálu a energie   1 127 410 1 043 229 1 135 050 

 Služby  281 285 209 060 326 834 

 Osobné náklady   650 338 643 038 668 689 

 Mzdové náklady   467 462 461 181 480 553 

 Náklady na sociálne poistenie  159 781 160 050 166 298 

 Sociálne náklady  23 470 21 807 21 838 

 Dane a poplatky  23 470 21 860 21 499 

 Odpisy a opravné položky k o majetku   139 997 167 628 168 067 

 Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti  467 371 349 536 511 484 

 Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti   8 533 17 531 194 

 Daň z príjmov   92 910 85 007 117 029 

 Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením  475 904 367 067 511 678 

 Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení  382 994 282 060 394 649 

2.2. Štruktúra tržieb 

Štruktúra tržieb za vlastné výrobky a služby   k 31.12.2012   k 31.12.2013   k 31.12.2014  

 Tržby za vlastné výrobky  0 0 158 217 

 Tržby žiarové zinkovanie PD  2 548 327 2 272 437 2 390 782 

 Tržby žiarové zinkovania CZ  83 257 92 713 226 633 

 Tržby žiarové zinkovanie HE  42 998 6 642 146 

 Tržby žiarové zinkovanie ZA  0 0 2 420 

 Tržby ostatné služby  9 217 30 756 24 862 

 Tržby z odpadu  7 600 21 224 13 949 

 Tržba zinkový popol Signum s.r.o. CZ 2 400 13 140 5 459 

 Tržby z predaja tovaru 0 0 12 668 

 Spolu tržby za vlastné výrobky a služby  2 693 799 2 436 912 2 835 136 

 Ostatné výnosy  37 614 157 618 56 901 

 Výnosy spolu  2 731 413 2 594 530 2 892 037 
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2.3. Štruktúra nákladov 

Náklady   k 31.12.2012   k 31.12.2013   k 31.12.2014  

 Spotreba materiálu, tovaru 945 891 867 630 977 242 

 Spotreba energie  181 519 175 599 170 479 

 Spotreba ostatných neskladovateľných dodávok  0 0 0 

 Opravy a udržiavanie  50 700 30 417 25 802 

 Cestovné  618 1 326 1 269 

 Náklady na reprezentáciu  2 360 1 766 9 638 

 Ostatné služby  227 607 175 551 290 125 

 Mzdové náklady  467 462 461 181 480 553 

 Odmeny členom orgánov spoločnosti a družstva  0 0 0 

 Zákonné sociálne poistenie  159 781 160 050 166 298 

 Ostatné sociálne poistenie  0 0 0 

 Zákonné sociálne náklady  23 095 21 807 21 838 

 Daň z motorových vozidiel  3 908 3 956 3 764 

 Daň z nehnuteľnosti  15 608 15 630 15 630 

 Ostatné dane a poplatky  3 954 2 274 2 104 

 Zostatková cena predaného dlh. majetku a materiálu 2 173 126 593 39 293 

 Zmluvné pokuty, penále a úroky z omeškania  0 0 0 

 Ostatné pokuty, penále a úroky z omeškania  69 341 6 

 Ostatné náklady na hospodársku činnosť  14 782 14 349 2 875 

 Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku  139 997 167 628 168 067 

 Tvorba a zúčtovanie opravných pol. k dlhodobému 
majetku  

0 0 0 

Opravné položky k pohľadávkam 13 830 506 3 468 

 Kurzové straty  142 305 1 417 

 Ostatné finančné náklady  2 011 554 491 

 Splatná daň z príjmov z bežnej činnosti  92 910 84 961 117 029 

 Odložená daň z príjmov z bežnej činnosti  0 46 0 

 Dodatočné odvody dane z príjmov  0 0 0 

 Náklady spolu  2 348 417 2 312 470 2 497 388 
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2.4. Štruktúra majetku  

Hodnota obchodného majetku spoločnosti je k 31.12.2014 vo výške  3 259 427 eur.  
 

AKTÍVA   k 31.12.2012   k 31.12.2013   k 31.12.2014  

 Spolu majetok  3 437 591 3 747 771 3 259 427 

 Neobežný majetok   1 551 753 1 484 590 1 335 486 

 Dlhodobý nehmotný majetok   0 0 0 

 Dlhodobý hmotný majetok   1 551 753 1 484 590 1 335 486 

 Pozemky  110 359 110 359 110 782 

 Stavby 1 094 353 1 018 297 953 960 

 Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí  284 810 329 617 270 744 

 Obežný majetok   1 882 914 2 260 851 1 921 091 

 Zásoby  122 352 48 011 163 155 

 Dlhodobé pohľadávky  0 0 0 

 Odložená daňová pohľadávka  0 0 0 

 Krátkodobé pohľadávky  538 445 463 861 557 726 

 Pohľadávky z obchodného styku  538 445 438 181 553 710 

 Finančné účty  1 222 117 1 748 979 1 200 210 

 

 

 
 

 



 

10 

 

 

 

 

PASÍVA   k 31.12.2012   k 31.12.2013   k 31.12.2014  

 Spolu vlastné imanie a záväzky   3 437 591 3 747 771 3 259 427 

 Vlastné imanie  3 319 570 3 601 630 2 987 329 

 Základné imanie   6 640 6 640 6 640 

 Základné imanie  6 640 6 640 6 640 

 Zákonný rezervný fond (Nedeliteľný fond) z kapitálových vkladov 2 656 2 656 2 656 

 Výsledok hospodárenia minulých rokov   2 927 280 3 310 274 2 583 384 

 Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení  382 994 282 060 394 649 

 Záväzky  118 021 146 141 272 098 

 Dlhodobé záväzky   3 694 4 921 13 565 

 Krátkodobé záväzky   88 391 116 235 231 641 

 Záväzky z obchodného styku  27 541 41 651 140 637 

 Krátkodobé rezervy  25 936 24 985 26 892 

 Bežné bankové úvery  0 0 0 

 Krátkodobé finančné výpomoci  0 0 0 

 Časové rozlíšenie  0 0 0 
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2.5. Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 

Po uzavretí účtovného obdobia k 31.12.2014 nenastali žiadne udalosti osobitného 
významu.  
 

 

2.6. Návrh na rozdelenie výsledku hospodárenia 

Na základe rozhodnutia Valného zhromaždenia spoločnosti sa výsledok hospodárenia t.j. 
zisk za rok 2014 zaúčtuje nasledovne: 

 nerozdelený zisk za rok 2014 (na účet 428800) vo výške 394 648,76 eur. 
 

2.7. Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 

Spoločnosť nemá náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja. 
 

2.8. Iné informácie o spoločnosti 

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.  
Spoločnosť neobstarávala obchodné podiely.  
Spoločnosť negatívne neovplyvňuje životné prostredie. 

 

2.9. Návrh na rozdelenie zisku 2014 

Vedenie spoločnosti navrhuje výsledok hospodárenia vo výške 394.648,76 eur preúčtovať 
na účet nerozdelený zisk. 
 

3.  Ľudské zdroje 
 

Evidenčný počet zamestnancov k 31.12.2014 bol  48 pracovníkov. Štruktúra zamestnancov 

je 8,3% žien a 91,7% mužov.  

Organizačná štruktúra spoločnosti vychádza z princípov procesného riadenia. Organizačná 

štruktúra reflektuje jednak veľkosť spoločnosti, ale aj hlavný predmet jej činnosti. 
 

Všeobecná organizačná štruktúra: 
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4.  Hlavné smery budúceho vývoja podnikateľskej činnosti  
 

Komplex žiarových zinkovní spoločnosti SIGNUM-SK sa stal súčasťou modernizácie systému 

povrchových úprav oceľových konštrukcií, ktoré sú pomocou modernej technológie 

schopné vyhovieť i tým najnáročnejším požiadavkám súčasnej i budúcej klientely. Žiarové 

zinkovanie je svetovým trendom v ochrane oceľových konštrukcií s významným 

ekonomickým efektom. Prioritou spoločnosti je okrem iného i maximálne zohľadnenie 

prísnych ekologických hľadísk budúcich rokov.  

 

 

 
 

 



 

                                                                                                                                                               

5.  Správa audítora 
 

  



 

                                                                                                                                                               

6.  Prílohy 
 

1. Účtovná závierka k 31.12.2014 

 

 

 

 

 




























































































































