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1. Prihovor predsedu predstavenstva

Vazené damy, vazeni pani,

v uplynulom roku slovenskeé zdravotnictvo zazilo niekolko otrasov, paradoxne celkové podmienky na
pracu zdravotnych poistovni sa dramaticky nezmenili. Zdravotnd poistovita Dévera sa vtomto
turbulentnom obdobi sustredila na plnenie svojich cielov v stlade s nasou dlhodobou viziou, podia
ktorej je zdravie to najcennejsie, Co mame, a Dbvera je tu preto, aby zdravie kazdého nasho poistenca
dostalo tu najlepsiu starostlivost.

Hoci slovenska ekonomika v roku 2014 dosiahla vyraznejsi rast nez v roku 2013, rastli mzdy aj dopyt
domécnosti, miera nezamestnanosti zostala pomerne vysoka. Stat teda v uplynulom roku platil
odvody za priblizne rovnaky pocet ekonomicky neaktivnych poistencov ako v predminulom roku.
HorSia sprava pre slovenské zdravotnictvo bola vyska preddavkov na poistné za tychto poistencov,
ktora medziro€ne klesla 0 4 %. Zdravotnictvu chybali stimuly na napredovanie, skér naopak, doslo
k spomaleniu a odlozeniu klGéovych zdravotnickych reforiem, ako st DRG alebo e-health.

V minulom roku sme neboli svedkami masivnych Strajkov zdravotnikov, no napatie medzi lekarmi,
sestrami a dalSim zdravotnickym persondlom kvéli zle nastavenej mzdovej politike nadalej eskalovalo.
Specifickym momentom bola zmena na poste ministra zdravotnictva ako vyvrcholenie
netransparentného obstaravania v jednej slovenskej nemocnici a zmena riaditela v Styroch velkych
tatnych nemocniciach z rovnakych dévodov. Obraz stavu zdravotnictva v roku 2014 doplfia rastiici
dih statnych nemocnic a oddalovanie rieSenia tohto dlhu.

Bez ohladu na vonkajsie okolnosti Dévera neustale hlada spdsoby, ako skvalitnit’ svoje sluzby, a to
s jedinym cielom — zabezpedit’ zdravotnu starostlivost' pre vSetkych nasich poistencov prostrednictvom
stabilnej spoluprace s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti. Platilo to aj na rok 2014, kde sme vela
sil opat’ sustredili na inovacie a prisli na trh s revoluénou novinkou — prvou online sluzbou spéjajicou
pacienta, lekara, lekarnika a zdravotnu poistoviu.

Vychodiskovou platformou bola sluzba Bezpegné lieky, upozorfiujica kaZdého nasho poistenca aj
lekara na liekovée interakcie medzi liekmi, ktoré uziva. Vznik sluzby Bezpeéné lieky online podporili aj
poskytovatelia zdravotnej starostlivosti. Sustredili sme im vybrané potrebné informacie pre lepsiu
diagnostiku a bezpeénejsiu lie¢bu pacientov priamo do ich poéitatov redlnom Gase. Pristup ziskali aj
lekdrne, ktoré spolu s lekarmi zadali pouzivat nase elektronizované recepty s giarovymi kédmi.

Poistencom sme okrem Sirokej nadstandardnej ponuky sluzieb ponukli aj dalsie vyhody, ako je
elektronickd zdravotnd karta, prakticka pomé&cka v pripade, Ze ich vySetruje iny lekdr nez zvyéajne
anemd pristup kzdravotnym (dajom pacienta. Vyraznym spdsobom sme upravili systém
schvalovania planovanych hospitalizacii, pretoze od leta minulého roka schvalime kazdd planovanu
hospitalizdciu do troch pracovnych dni. Nasim poistencom sme zjednodusili pristup
k vysokoSpecializovanej lieCbe, ako je napriklad proténova lie¢ba v Prahe.

V uplynulom roku sme prispeli k skvalitiovaniu slovenského zdravotnictva aj formou firemnej
filantropie. K navstevnym miestnostiam a malovaniu detskych oddeleni, grantovému systému a
podpore $portu — najma behu pribudli modernizované nadétandardné izby v §tyroch nemocniciach a 4
100 modernych miest na sedenie v 12 nemocniciach. Vnimame potrebu informovanosti nasich
poistencov arovnako verejnosti, preto sme nadalej spolupracovali s poprednymi partnermi
z neziskoveho sektora, ktori monitoruju slovenské zdravotnictvo.

Ani v roku 2015 neogakavame velmi pozitivhe zmeny v slovenskom zdravotnictve, skor naopak, bude
potrebné sa pripravit’ napriklad na dosah odvodovej odpocitatefnej polozky. Otazny ostava len vplyv
politikov vzhladom na nadchédzajlce parlamentné volby. Ddvera bude pokradovat' v inovaciach pre
poistencov, platitelov aj poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Kazda z nich musi priniest konkrétnu
pridanu hodn;ty prispiet k bezpeénejsej a kvalitnejSej lietbe.

.
Ing. Jé\‘r%ir\r&ku tan

predseda predstavenstva a generalny riaditel
DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.
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2. Zakladné udaje

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Einsteinova 25

851 01 Bratislava

ICO: 35 942 436

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |
oddiel Sa, vlozka €. 3627/B

IC DPH: SK2022051130

Web: www.dovera.sk

E-mail: info@dovera.sk

Zakaznicka linka: 0850 850 850

Linka pre poskytovatelov: 0800 150 155

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (dalej aj ako ,DOVERA*, ,zdravotna poistoviia“ a ,poistoviia“)
bola zalozena zakladatel'skou listinou zo dfia 21. 12. 2004 spisanou vo forme notarskej zapisnice ¢. N
537/2004, Nz 93994/2004 v zmysle ust. § 68 a nasl. zak. €. 581/2004 Z. z. a § 154 — 220 Obchodného
zakonnika transformaciou Chemickej zdravotnej poistovne Apollo a zapisana do prislusného
obchodného registra od 1. 9. 2005. Jej ICO je 35 942 436.

Predmetom ¢innosti DOVERY je vykonavanie verejného zdravotného poistenia v rozsahu a podria
zakona €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Povolenie na vykonavanie
verejného zdravotného poistenia, ktoré vydal Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 19. 5.
2005, nadobudlo pravoplatnost’ 3. 6. 2005.


mailto:info@dovera.sk
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3. Profil spolocnosti

3.1. Charakteristika spolocnosti

Zdravotna poistovia si nadalej udrzala poziciu druhej najvaésej zdravotnej poistovne na trhu. Starala
sa oviac ako 1 440000 klientov spomedzi poistencov, platitefov poistného a poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti so stabilnym trhovym podielom 27 %.

Najvacsia sukromna zdravotna poistoviia na Slovensku priniesla:

POISTENCOM atraktivne, vo viacerych smeroch unikatne nové sluzby a istotu finanéne zabezpecenej
a stabilnej zdravotnej poistovne,

POSKYTOVATELOM uZitoéné inovacie jednak v oblasti lieCby a diagnostiky a zarover v oblasti
vymeny informacii a administrativnych podkladov so zdravotnou poistoviou. Zakladom spoluprace
bola garancia poistovne pinit' si zavazky vyplyvajuce z platnych zmluv,

PLATITELOM zjednoduSenie administrativy, rychlu Uhradu odvodov spolu s moznostou ziskat
podrobnosti o vysledku roéného zuctovania na internete. Uz S$tandardne rychlu a spolahlivu
komunikaciu prostrednictvom vynovenych nastrojov elektronickej komunikacie.

NajvyznamnejSie regionalne zastupenie mala zdravotna poistoviia v KoSickom a Nitrianskom Kkraji,
najmensie v trnavskom a Zilinskom regiéne. Az 22,82 % z poistného kmena tvorili deti do 18 rokov.
DOVERA si nadalej udrzala poziciu prvej volby najma pre rodiny s detmi vratane novorodencov.
Starostlivost’ o deti v prvych rokoch zivota pritom patri medzi finanéne najnarocnejSie. Rovnako tak
o fudi v seniorskom veku.

Pocet poistencov podla krajov

BANSKOBYSTRICKY KRAJ 194 720 29,61 %
BRATISLAVSKY KRAJ 149 759 24,33%
KOSICKY KRAJ 273 922 34,48 %
NITRIANSKY KRAJ 229 641 33,40 %
PRESOVSKY KRAJ 197 689 24,16%
TRENCIANSKY KRAJ 147 387 24,86 %
TRNAVSKY KRAJ 117 341 21,06 %
ZILINSKY KRAJ 119 811 17,36 %
ZAHRANICIE 11 258

SPOLU 1441528 26,63 %

V roku 2014 nebola realizovana ziadna legislativna zmena, ktora by menila okruh oséb, za ktoré je
platitelom poistného $tat. Struktira poistného kmema bola teda v priebehu roka ovplyviiovana
prevazne ekonomickymi a demografickymi faktormi.

Vyvoj zamestnanosti v poistnom kmeni DOVERY mal podobné charakteristiky ako zamestnanost v
narodnom hospodarstve Slovenskej republiky. K 31. 12. 2014 DOVERA evidovala medzi svojimi
poistencami 463,2 tis. zamestnancov, po€et ekonomicky neaktivnych poistencov dosiahol 894,1 tis.
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Poistencom bola v priebehu roka zabezpe€ovana neodkladna aj planovana zdravotna starostlivost’ vo
vSetkych segmentoch a vSetkych regiénoch Slovenska v sulade s platnou legislativou. K 31. 12. 2014
mala zdravotna poistoviia podpisanych 11 738 zmluv s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti.
Naklady na zdravotnu starostlivost predstavovali 897 mil. € .

Struktira zmlav s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti k 31. 12. 2014

Pocet zmluv s poskytovatelmi zdravotnej

Segment . .

starostlivosti
Specializovana ambulantna starostlivost 5817
VSeobecna ambulantna starostlivost 2 892
Lekarenska zdravotna starostlivost 2197
Ostatné 656
Ustavna zdravotna starostlivost 176
Spolu 11738

Pozn.: Pocet podpisanych zmliv bol vy$3i ako pocet zmluvnych poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, kedZe
s jednym poskytovatelom zdravotnej starostlivosti méZe mat’ zdravotna poistovria podpisanu viac ako jednu
zmluvu.

Okrem zdravotnej starostlivosti zdravotna poistoviia zabezpecovala svojim klientom aj nad$tandardné
produkty a sluzby, vyhody a zfavy zamerané na zdravy Zzivotny Styl a takisto dostupny a komfortny
klientsky servis. Poistencom, platitelom aj poskytovatefom zdravotnej starostlivosti bola v roku 2014
okrem elektronickej pobocky k dispozicii siet 74 kamennych pobociek po celom Slovensku.

Zdravotna poistoviia bola aktivnym ¢&lenom Zdruzenia zdravotnych poistovni Slovenskej republiky
a pocCas celého roka sa zapajala v ramci medzirezortného pripomienkového konania do skvalitiovania
legislativneho prostredia v sektore.

3.2. Makroprostredie

Slovenska ekonomika v roku 2014 zrychlila dynamiku hospodarskeho rastu na 2,4 % (oproti 1,4 % v
roku 2013). Hnacim motorom takého vyrazného rastu boli najma klesajuce ceny ropy, ¢o sa premietlo
do zvySenia domaceho dopytu. Negativne na rast HDP vplyval najma pokles vyvozu do zahranicia
v dbsledku znizenia dopytu hlavnych obchodnych partnerov SR. Pokles inflacie v roku 2014 dosiahol
fazu deflacie, k €omu prispelo najma zniZenie cien energii. Rastuci dopyt domacnosti podporili rastuce
mzdy. Priemerna nominalna mzda v hospodarstve SR dosiahla hodnotu 858 €, o predstavuje
medziroény narast o 4,1 %. Miera evidovanej nezamestnanosti dosiahla hodnotu 13,8 %. Na trhu
prace sa sice prejavili ndznaky oZivenia, no napriek tomu zostala miera nezamestnanosti aj nadalej
vysoka. Inymi slovami miera nezamestnanosti medziro¢ne poklesla 00,93 p.b., o predstavuje
zniZenie poctu nezamestnanych o 25 tis osbb.

Poistné za poistencov, za ktorych plati poistné na verejné zdravotné poistenie tat (65 % zo vSetkych
poistencov), tvori 32 % celkovych zdrojov zdravotnych poistovni. Poistné na verejné zdravotné
poistenie platené Statom bolo v rozpoéte verejnych financii na rok 2014 stanovené vo vyske
1 204,4 mil. €. Vychodiskovym parametrom pre platbu Statom platenych preddavkov na poistné bola
sadzba poistného na verejné zdravotné poistenie vo vySke 4 % z vymeriavacieho zakladu, ktorym je
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12-nasobok mesacnej mzdy, ktora sa viaZze na obdobie spred dvoch rokov. Mesacna platba za
ekonomicky neaktivneho poistenca bola nastavena na sumu 32,20 € mesacne a bola tak 0 3,9 %
nizSia ako v roku 2013. Rozpoc¢tovana suma mala pokryt poistné za 3 117 tis. poistencov.

V roku 2013 nebolo predpisané poistné, ktoré hradi $tat, plne pokryté platbami. Dévodom bol vy3Si
skutoCny pocet poistencov Statu, ako sa pévodne pocitalo v Stathom rozpocte. Zdravotné poistovne
evidovali z ro€ného zuctovania poistného so Statom za rok 2013 pohladavku z verejného zdravotného
poistenia vo&i Statu vo vyske 21,2 mil. €, priom jej splatnost bola az s ro€nym oneskorenim, teda 31.
decembra 2014.

3.3. Akcionarska Struktuara
k 31.12. 2014

Nelleweg 1206,
3044BC

HICEE B.V. Rotterdam, 16 800 000 50 %
Holandské
kralovstvo

Sofouli, 40,
CHANTECLAIR
PREFTO BUILDING,
HOLDINGS Flat/Office 408, 16 800 000 50 %
LIMITED Tripioti, P.C. 1096
Nikézia, Cyperska
republika

3.4. Organizacna Struktura

Organizacna Struktura zdravotnej poistovne (pozri prilohu €. 1) pozostavala z utvaru vnuatornej
kontroly, odborov priamo riadenych generalnym riaditefom, useku servisnych &innosti, useku sluzieb
poistencom, Useku vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti a Useku financii. PoboCky sa
delili na krajské a ostatné. Krajské sidlili v siedmich krajskych mestach a vo Zvolene. Celkovo mala
zdravotna poistoviia 74 pobociek po celom Slovensku.

3.5. Predstavenstvo a vykonny manazment
k 31. 12. 2014

Predstavenstvo zdravotnej poistovhe ma troch ¢lenov, do 31. 8. 2014 (vratane tohto datumu) bol
riadne zvoleny predseda predstavenstva ajeden dalSi ¢len predstavenstva. Od 1. 9. 2014 malo
predstavenstvo riadne obsadené vSetky funkcie &lenov predstavenstva.

Ing. Martin KULTAN predseda

Po ukonCeni Studia na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave v roku 2002 zacal
pracovat’ v obchodnej spolognosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (ICO: 35 942 479) presiel od
pozicie klientskeho pracovnika, cez veduceho odboru vonkajSich vztahov, odboru Eurdépskej unie az
po manazéra odboru nakupu. Od 1. 4. 2009 riadil v zdravotnej poistovni Usek nakupu zdravotnej
starostlivosti a zodpovedal za spolupracu s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti. Clenom
predstavenstva v obchodnej spolognosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. (ICO: 35 942 479) bol od
19. 6. 2009. Od 31. 12. 2009 bol &lenom predstavenstva a riaditefom useku nakupu v DOVERE,
v roku 2011 viedol sekciu nakupu v spolo¢nosti VSeobecna zdravotna poistovria, a. s. Od 31. 5. 2012
je predsedom predstavenstva a generalnym riaditefom DOVERY.
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Ing. Mgr. Radomir VERES élen

Po ukonéeni Studia na Fakulte financii (2002) a Fakulte politickych vied a medzinarodnych vztahov
(2003) Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici pracoval v oblasti finanéného auditu. V zdravotnictve
zacal pbsobit od februara 2006 ako ekonomicky namestnik Detskej fakultnej nemocnice s poliklinikou
Banska Bystrica. Od decembra 2006 zastaval funkciu ekonomického namestnika vo Fakultnej
nemocnici s poliklinikou F. D. Roosevelta v Banskej Bystrici a ¢lena Dozornej rady Slovenskej posty,
a. s., Banska Bystrica. Je drzitelom licencie auditora a danového poradcu. Od 7. 1. 2008 riadil
v obchodnej spoloénosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (ICO: 35 942 479) usek financii, ¢lenom
jej predstavenstva sa stal 23. 2. 2008. Od 31. 12. 2009 je ¢lenom predstavenstva a riaditefom Gseku
financii DOVERY. Vzhladom na uplynutie patroéného funk&ného obdobia bol Ing. Mgr. Radomir
Veres s ucinnostou od 1. 1. 2015 opatovne valnym zhromazdenim zvoleny za Clena predstavenstva
DOVERY.

PharmDr. Monika Lainczova ¢lenka

Po ukoncéeni Studia na Farmaceutickej fakulte Univerzity Komenského (1989) pracovala v lekarfiach
na vychodnom Slovensku, v roku 1996 sa stala veducou v lekarni L. Pasteura v Kosiciach. Od r. 2006
do r. 2008 pracovala ako Relief Pharmacist v Nottinghame vo Velkej Britanii. Po navrate na Slovensko
sa vratila do lekarnickej praxe, v distribu€nej spolo¢nosti ziskala skusenosti ako riaditelka pre nakup
a predaj lieckov. Od 1. 8. 2013 je manazérkou odboru liekovej politiky v DOVERE a od 1. 9. 2014 je
¢lenkou predstavenstva DOVERY.

3.6. Dozorna rada
k 31.12. 2014

JUDr. Daniel Futej predseda od 8. 4. 2010

Mgr. Tatiana llavska podpredsednicka od 1. 10. 2009

(po uplynuti pat ro€ného funk&ného obdobia bola s Uginnostou od 2. 10. 2014 opatovne zvolena
valnym zhromazdenim za €lenku a uréena za podpredsednic¢ku dozornej rady)

JUDr. Branislav Mikulay ¢len od 8. 4. 2010
Ing. Alena Veruzabova Clenka od 16. 4. 2012
MUDr. Jan Gajdos ¢len od 1. 9. 2014

3.7. Zamestnanci

Poget zamestnancov vroku 2014 bol stabilny, neudiali sa Ziadne vyrazné organizatné zmeny,
k obmene zamestnancov doSlo primarne z dévodu prirodzeného odchodu zamestnancov na materské
arodi¢ovské dovolenky. V oblasti odmeriovania DOVERA vyuzivala overeny motivadny systém
odmenovania zamestnancov podla plnenia vopred stanovenych kritérii definovanych v obchodno-
finanénom plane zdravotnej poistovne. Aj v roku 2014 zdravotna poistoviia poskytla zamestnancom
prispevok na stravné listky, rézne darlekové kupodny, kupelné pobyty ainé benefity zamerané
predovSetkym na regeneraciu zdravia.

Zamestnanci absolvovali vroku 2014 verejne organizované Skolenia, manazérske Skolenia pre
skupinu veducich zamestnancov a aktivne zacali vyuzivat elearningovy systém vzdelavania. Okrem
toho sa zamestnanci aktivne zuc€astnili na konferenciach a dalSich podujatiach podfa individualnych
potrieb ich rozvoja.

Pocéet zamestnancov v evidenénom stave 601 565
Priemerny vek 40,7 41,3
Zastupenie Zien 82,69 % 82,48 %
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3.8.Produkty a sluzby

Zdravotna poistovila zabezpeCovala pre svojich poistencov aj nadStandardnu starostlivost
prostrednictvom produktov, programov a sluzieb poskytovanych nad ramec verejného zdravotného
poistenia. Uzko pri tom spolupracovala so zmluvnymi poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti. V roku
2014 poskytovala svojim poistencom tieto produkty a sluzby:

+ Elektronicka pobocka

Bezplatna a vzdy dostupna komplexna sluzba, vdaka ktorej m6zu poistenci, platitelia a poskytovatelia
zdravotnej starostlivosti so zdravotnou poistoviiou komunikovat rychlejSie a pohodinejSie. Obsahuje
unikatne data o zdravi a poisteni, ako je napriklad elektronicka zdravotna karta s udajmi o poskytnutej
zdravotnej starostlivosti vratane nakladov poistovne a doplatkov poistenca za lieky. Informuje
poistenca o preventivnych prehliadkach, planovanych hospitalizaciach aj pripadnych liekovych
interakciach. V Elektronickej poboCke poistenec vidi detailny prehfad svojich platieb na poistné aj
svojich platitefov poistného. Preddavok, splatkovy kalendar, pripadne dlh méze zaplatit
prostrednictvom e Platby VUB, TatraPay alebo CardPay. Elektronicka pobo¢ka obsahuje rézne
formulare vratane potvrdenia o stave pohladavok — to je v pripade bezproblémového spracovania k
dispozicii ihned. Rodi¢ia deti do 18 rokov poistenych v DOVERE si ich méZu do svojej Elektronickej
pobocky pridat a mat tak ich zdravie a zdravotnu dokumentaciu pod kontrolou.

+ Sluzba Bezpecné lieky
Sluzba je bezplatnou sucastou Elektronickej pobocky pre poistencov aj lekarov. ZvySuje bezpecnost
lieCby aje vyznamnym prinosom najma pre chronicky chorych pacientov. Zobrazuje vSetky lieky
pacienta, ktoré mu predpisali alebo podali lekari, a vyhodnocuje, €i sa navzajom neovplyviuju. Vola
sa to liekova interakcia a je potrebné ju konzultovat s lekarom. Lekari ani pacienti doteraz takyto
rozsah informacii nemali.

+ Sluzba Bezpecné lieky online

Okamzite dostupné vybrané informacie najmd o uzivanych liekoch alebo ich nevhodnych
kombinaciach pre lekarov priamo v ich pocitatoch, vdaka ¢omu budu mat vacsiu istotu bezpecnej a
kvalitnej liecby. lhned po predpise lieku DOVERA poistencovi posle SMS spravu alebo e-mailovti
informaciu, ¢i méze dostat na svoju diagnézu liek s rovnakou uc¢innou latkou, ale s niz§im, pripadne
nulovym doplatkom v lekarni. Suc¢astou informacie je aj ¢asova platnost receptu a upozornenie na
pripadné liekové interakcie. Poistenec sa tak vyhne problémom, ak si liek nestihne dovtedy vybrat.

+ Mobilna aplikacia DOVERA

Elektronicka zdravotna karta poistenca i jeho deti, preukaz poistenca, otvaracie hodiny pohotovosti,
lekarni a iné uZitoéné funkcie ainformacie v mobile, ktoré mdzu v dblezitych okamihoch pomoct
zachranit’ Zivot.

+ Plan MEDIPARTNER

Plan MEDIPARTNER je plan pre zdravie nastaveny individualne pre kaZdého poistenca.
Prostrednictvom partnerskej spoluprace medzi vSeobecnymi lekarmi, Specializovanymi lekarmi,
nemocnicami a zdravotnou poistoviiou DOVERA prind$a nové moznosti a vyhody v &erpani
zdravotnej starostlivosti. Najva¢simi vyhodami su bezplatny objednavkovy systém, odmeny za aktivny
pristup k starostlivosti o svoje zdravie a zdiefanie informacii medzi poskytovatelmi zdravotnej
starostlivosti. Poistoviia ponuka Plan Medipartner v spolupraci s obchodnou spolo¢nostou KLIENT
PRO, s.r. 0.

+ Poistenie cez telefén
Bezplatna sluzba, ktora predstavuje rychle a jednoduché poistenie prostrednictvom Zakaznickej linky
DOVERY.

+ Sto eur pre deti do dovisenia 18. roku veku, sto eur pre ich matky
DOVERA preplaca doplatky za lieky na predpis svojim poistencom do doviSenia osemnasteho roku
veku a aj ich matkam poistenym v DOVERE.

+ Bezplatna ockovacia vakcina proti chripke
Ockovanie je uréené pre vSetkych poistencov.
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+ Bezplatna o€kovacia vakcina proti pneumokokom
Ockovanie je uréené pre vSetkych poistencov od 2 rokov.

+ Prispevok na o€kovanie proti klieStovej encefalitide
Zdravotna poistovna v plnej vySke uhradza poistencom poslednu z troch davok vakciny.

+ Prispevok na ockovanie proti hepatitide typu A a B
Poistencom od 16 rokov DOVERA preplaca 50 % z ceny kombinovanej vakciny proti hepatitide typu A
a B.

+ Prispevok na o€kovanie proti vysokorizikovym typom fudského papilomavirusu (HPV)
DOVERA prispieva na toto oCkovanie 11-rocnym diev€atam (odo dna doviSenia 11. roku do dia
dovfsenia 12. roku veku), vyska prispevku zavisi od dizky poistného vztahu poistenky v DOVERE (30
— 70 %).

+ Mamografické vysetrenie do 10 pracovnych dni od objednania
Zdravotna poistovha zabezpeduje toto vysetrenie pre vSetky poistenky vo veku od 40 do 69 rokov vo
vybranych zdravotnickych zariadeniach na celom Slovensku.

+ Program ZDRAVE SRDCE .
Pre vSetkych poistencov vo veku od 30 do 60 rokov DOVERA zabezpecluje rozSirenu preventivnu
prehliadku u vybranych zmluvnych vSeobecnych lekarov pre dospelych.

+ Prispevok na liek proti fajéeniu Champix
Prispevok vo vySke 33,19 eura poskytuje vSetkym poistencom vo veku 30 az 60 rokov, ktori
absolvovali preventivny program ZDRAVE SRDCE.

+ VySetrenie z kvapky krvi
CRP vysetrenie preplacame lekarom pediatrom nad ramec pravidelnych mesacénych platieb.

+ Babybox
Baby kufrik pre svoje novonarodené dieta dostane kazda matka poistena v Ddvere. Obsahuje
mnozstvo milych malickosti pre starostlivost o dieta.

+ Vitaminy pre darcov krvi
DOVERA pre bezprispevkovych darcov poskytuje zdarma vitaminy vo svojich pobockach po
predloZeni dokladu o darovani krvi.

+ Poistenie novorodenca v pohodli domova .
Pohodiné poistenie dietatka v domacom prostredi zastupcom DOVERY bez nutnosti navstivit
kamennu pobocku.

+ Detsky preukaz poistenca
Mala pomécka na jednoduchsiu komunikaciu medzi dietatom a lekarom.

+ Poradna pre mamicky
Online poradna pre poistenky — mamicky, kde na otazky tykajuce sa starostlivosti o dieta odpoveda
pediater.

+ Lekar v cudzom meste
Sluzba pre poistencov od 18 rokov, ktori po¢as svojho kratkodobého pobytu v Bratislave, Nitre alebo
v KosSiciach potrebuju pre nahlu zmenu zdravotného stavu vyhladat zdravotnu starostlivost.

+ Zlava na kupelny pobyt pre darcov krvi
Poistenci DOVERY, drzitelia plakiet za mnohonasobné darovanie krvi, m6zu vyuzit zfavy az do vySky
25 % v najznamejSich kupeloch Slovenska zameranych na reumatické ochorenia.

+ Zlava na nadStandardné zakroky reprodukcénej mediciny
Poistenci DOVERY maju narok na zlavu vo vysSke 10 % na vybrané zakroky absolvované na klinike
reprodukénej mediciny na Slovensku.
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+ Nadstandardné izby
Poistenci DOVERY mbézu vyuzivat pri pobyte v nemocniciach Svetu zdravia 50 % zfavy na
ubytovanie.

Klientsky servis
Servis pre klientov zdravotnej poistovne sa v roku 2014 dalej rozvijal a skvalithoval. Poistenci,
platitelia aj poskytovatelia mali k dispozicii:
- Zakaznicku linku 0850 850 850 a bezplatnu Linku pre poskytovatelov 0800 150 155 v Case
od 7:00 do 19:00 hod.,
- e-mailovu schranku info@dovera.sk,
- Elektronicki pobo¢ku na webe www.dovera.sk, ktora umozruje pohodind, jednoduchu
a rychlu elektronicku komunikaciu so zdravotnou poistoviiou 24 hodin kazdy der v tyzdni,
- siet 74 kamennych pobociek v ramci celého Slovenska.

Kontaktné centrum vybavilo mesacéne v priemere 29 tisic poziadaviek od klientov.

3.9. Spolocenska zodpovednost’

V priebehu celého roka 2014 sa zdravotna poistoviia vyrazne angazovala v oblasti spolo¢enske;j
zodpovednosti. Popri pomoci pri skvalitiovani zdravotnej starostlivosti priamo v zdravotnickych
zariadeniach svoje filantropické aktivity zamerala aj na oblast prevencie, konkrétne na propagaciu
zdravého Zivotného Stylu.

Deti nam déveruju

Zdravotna poistoviia sa vroku 2014 stala po tretikrat generalnym partnerom Hodiny detom,
najznamejsej a najddveryhodnejsej finanénej zbierky pre deti.

Zakladnym ciefom tejto zbierky je iniciovanie a podpora trvalych pozitivnych zmien v zZivote deti a
mladych fudi na Slovensku. Finan¢né prostriedky vyzbierané v tejto zbierke su uréené na podporu
réznych preventivnych programov a projektov, ktoré prispievaju k zlepSeniu zdravia a skvalitneniu
zivota deti a mladych fudi ako jednotlivcov alebo celych skupin.

Dlhoro€na spolupraca so zdruzenim Osmijanko
Vdaka devatroCnej spolupraci zdravotnej poistovne s obgianskym zdruZzenim Osmijanko sa do konca
roku 2014 zrenovovalo uz 29 priestorov na detskych oddeleniach v zdravotnickych zariadeniach na
celom Slovensku. Cielom spoluprace je sprijemnit najmenSim chvile stravené v nemocnicnych
zariadeniach pestrymi farbami a detskymi motivmi.

V roku 2014 DOVERA vymalovala detské oddelenie v Nemocnici s poliklinikou sv. Barbory v Rozfave
a Lubovnianskej nemocnici v Starej Lubovni. Zaroveri boli otvorené dve zrenovované navstevné
miestnosti sluziace na oddych a stretavanie hospitalizovanych deti s rodi€mi v Nemocnici
s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach a vo VSeobecnej nemocnici v Ziari nad Hronom.

Spolo€né projekty so Slovenskym futbalovym zvazom (SFZ)

Na prevenciu chordb, zdravy Zivotny Styl a déleZitost pohybu u deti a mlddezZe sa zdravotna poistoviia
rozhodla upozornit v ramci spoluprace so SFZ. Pre Ziakov a ZiaCky zakladnych 8kél do 13 rokov
pripravila futbalovy turnaj pod nazvom Dévera Skolsky pohar. Do turnaja sa celkovo zapoijilo az 1 555
Ziakov a Ziatok zakladnych Skél z celého Slovenska. Sudastou podujatia bol aj Specialny projekt
Divoka karta, vdaka ktorému mali Sancu sa finalovych zapasov aktivne zucastnit aj deti z detskych
domovov.

Podpora bezeckych podujati

V ramci propagacie zdravého zivotného Stylu v minulom roku zdravotna poistovia podporila viacero
Sportovych podujati pre bezcov v réznych vekovych skupinach: Dovera banskobystricka bezecka 24-
hodinovka, KoSicky maratén a Stafetovy beh od Tatier k Dunaju. Okrem finan&nej podpory
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zamestnanci zdravotnej poistovne bezcom na mieste poskytli poradenstvo v oblasti zdravia
a zdravotného poistenia a viaceri zamestnanci sa osobne zucastnili pretekov.

Transparentnost’ je pre DOVERU délezita

Verejnost nema dostatok zrozumitelnych informacii o stave zdravotnictva a najma zdravotnickych
zariadeni. S tymto ciefom zdravotna poistovia aj v roku 2014 podporila pracu INEKO a Transparency
International. Obe organizacie sa zameriavaji na monitoring zdravotnictva a zvySovanie
transparentnosti v informovani pacientov zo strany nemocnic.

Grantovy program Dévery

Na zdravotnu poistoviiu sa vroku 2014 obratilo so Ziadostou o podporu viacero neziskovych
organizacii, zdruzeni aj jednotlivcov. Hlavnym cielom Grantového programu Dbévera je zlepSovanie
podmienok v oblasti zdravia a zdravého zivota cielovych skupin v sulade s celkovou stratégiou
zdravotnej poistovne. V ramci jarného a jesenného kola grantového programu zdravotna poistovia
podporila sumou 28 tis. € viac ako 30 ziadatelov z radov organizacii aj jednotlivcov.

Mojakrvnaskupina.sk

Mojakrvnaskupina.sk je neziskovy projekt, ktorého garantom je zdravotna poistoviia DOVERA v
spolupraci so Slovenskym Cervenym krizom. Zdravotna poistoviia je tvorcom stranky
www.mojakrvnaskupina.sk, ktorda ma priame prepojenie na facebookové skupiny jednotlivych
krvnych skupin (0+, 0-, A+, A-, B+, B-, AB+ a AB-). FanusSikovia jednotlivych krvnych skupin na
Facebooku dostavaju okrem zaujimavych aktualit z oblasti darcovstva aj informacie o potrebe
darovania krvi. V minulom roku sa projekt rozrastol o elektronicky newsletter, ktory sluzi nielen darcom
krvi ako cenny zdroj informacii na tému darovania krvi. Zdravotna poistoviia Dovera bola s projektom
Moja krvna skupina u€astnikom viacerych vyznamnych podujati v priebehu celého roka (SIAF Letecké
dni, jarmoky, festivaly), kde pomahala medzi u¢astnikmi Sirit osvetu a zistovat krvné skupiny.

Materialna pomoc

V ramci podpory nemocnic Dévera vdaka financiam z poukazanych 2 % dane v uplynulom roku
finan¢ne zastresSila vymenu 4 100 miest na sedenie v 12 nemocniciach. Okrem toho sa zapojila do
charitativnej zbierky pre nudznych fudi na Slovensku.

4. Sprava o podnikatel’skej ¢innosti a stave majetku

Finanéné udaje zobrazuiju informacie o zdravotnej poistovni DOVERA k 31. 12. 2014.

4.1. Poistné na verejné zdravotné poistenie

Poistné na verejné zdravotné poistenie tvori hlavny zdroj financovania €innosti zdravotnej poistovne.
Odvadzaju ho zamestnavatelia za zamestnancov, samostatne zarobkovo €inné osoby, samoplatitelia,
$tat a platitelia dividend. Stat plati zakonom stanoveni sadzbu za vybrané osoby, ako su
dochodcovia, nezaopatrené deti, matky na materskej dovolenke, Studenti a nezamestnani. Novelou
zakona €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa s u€innostou od roku 2013 rozsirila v § 11
ods. 1 skupina platitelov poistného o platitelov dividend.

Predpis poistného v hrubej vysSke dosiahol v roku 2014 sumu 1 122,3 mil. € a inkaso poistného sumu
1 103,4 mil. €. Na Strukture predpisaného poistného sa podielali najviac zamestnavatelia (viac ako
61 %). Druhd najvacsiu polozku, tvoriacu takmer jednu tretinu celkového predpisaného poistného,
tvorila platba Statu za poistencov, za ktorych plati poistné stat. Naopak, najmensi podiel tvoril predpis
od samostatne zarobkovo €innych oséb a samoplatitelov. Hodnota netto pohfadavky na poistnom
k 31. 12. 2014 dosiahla 127,9 mil. €.
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Medzi prijmy zdravotnej poistovne v roku 2014 patrilo aj roéné zuc&tovanie za rok 2013. Z ro&ného
zUc¢tovania s platitefmi poistného prijala zdravotna poistoviia sumu 13,9 mil. €. Na zaklade ro¢ného
zUctovania poistného plateného Statom za rok 2013 zdravotna poistovna inkasovala v decembri 2014
doplatok Statu vo vyske 3,3 mil. €.

Zdravotna poistoviia odviedla v roku 2014 vramci prerozdelovacieho mechanizmu VSeobecnej
zdravotnej poistovni, a. s., sumu 102,2 mil. €.

V roku 2014 zdravotna poistoviia zaroveri odviedla prispevok na &innost Uradu pre dohfad nad
zdravotnou starostlivostou (v zmysle § 30 platného znenia zakona &. 581/2004 Z. z) v sume 4,1 mil. €,
prispevok na &innost operacnych stredisk tiesfiového volania Ministerstva zdravotnictva SR (§ 8a
platného znenia zakona €. 581/2004 Z. z.) v sume 3,2 mil. € a tiez prispevok na spravu narodného
zdravotnickeho informaéného systému podla § 8b platného znenia zakona €. 581/2004 Z. z. v sume
2,5 mil. €.

4.2. Poskytovatelia zdravotnej starostlivosti

Zdravotna poistovia k 1. 1. 2014 dohodla s poskytovatelmi Ustavnej starostlivosti podmienky novych
zmluv na rok 2014 a nasledne od 1. 4. 2014, 1. 7. 2014 a 1. 10. 2014 upravovala cenové a zmluvné
podmienky pre ambulantny sektor vratane zubnolekarskej starostlivosti, agentur domacej
oSetrovatelskej starostlivosti a dopravy.

V priebehu roka 2014 DOVERA spustila novt sluzbu Bezpeéné lieky online, ktora poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti pomaha zvySovat kvalitu a bezpecénost lieCby pacientov. Podstatou sluzby je
spristupfiovanie udajov v online rezime o lieCbe, liekoch a liekovych interakciach medzi liekmi, ktoré
uzivaju pacienti.

Napriek zvySenému tlaku a €asto neobjektivnym poziadavkam, predovietkym zo strany Statnych
nemocnic, zdravotna poistovia dokazala poCas celého roka zabezpedit zdravotnu starostlivost pre
v8etkych svojich poistencov.

Naklady na zdravotnu starostlivost’ k 31. 12. 2014

Lieky 197,8
Ustavna zdravotna starostlivost 2472
Specializovana ambulantna starostlivost 193,7
V3eobecna ambulantna starostlivost 51,1
Zdravotnicke pomocky 21,7
Ostatné plnenia 183,0
Naklady na poistné plnenia brutto 8945
Zmena stavu technickej rezervy na zdravotnu starostlivost’ 2,5
Naklady na zdravotnu starostlivost’ netto 897.0

4.3. Ostatné relevantné udaje

Vzhladom na charakter a podstatu predmetu podnikania, odvetvie a dlhodobu stratégiu zdravotnej
poistovhe DOVERA nemala vroku 2014 dévod realizovat vyskum ani vyvoj. V tejto suvislosti
nevynaloZila na tento Uc€el Ziadne finanéné prostriedky. Zdravotna poistovha Ziadnym spOsobom
v roku 2014 ani predtym priamo negativne nevplyvala na Zivotné prostredie.

Vzhladom na absolutny aj relativny poCet zamestnancov zdravotna poistoviia nemala vyznamny vplyv
na celkovi zamestnanost, &i uz v regionalnom alebo celoslovenskom meradle. Na druhej strane, ako
kazda zdravotna poistoviia nepriamo ovplyviiovala velkost' a Strukturu siete poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti.
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Ku koncu roku 2014 zdravotnd poistoviia nemala vo svojom majetku Ziadne vlastné akcie ani iné
akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej u¢tovnej jednotky.

Struktira majetku

4.4. Uétovna zdvierka

4.4.1. Suvaha

31.12.2014 31.12.2013
(netto, tis. €) | (netto, tis. €)

Nehmotny majetok
Finanéné umiestnenie
Pohladavky

Ostatné aktiva

Uty 8asového rozligenia
Majetok spolu

357 837 433 709

6 932 7189
160 532 134771
52 321 56 432
12 921 11775

590 543 643 876

Vzhladom na pokles nehmotného majetku a ostatnych aktiv sa bilanéna suma zdravotnej poistovne

medzirone znizila na 590,5 mil. €.

V ramci polozky finanéné umiestnenie zdravotna poistoviia vykazovala nehnutefnosti v Puchove,

Skalici, Bratislave a pozemky.

Pohladavky zdravotnej poistovne predstavovali Stvrtinu jej aktiv. Najvyznamnej$i podiel na celkovych
pohladavkach tvorili pohlfadavky z verejného zdravotného poistenia, a to voc&i poistenym vo vyske

127,9 mil. €.

Ostatné aktiva predstavovali zvaésa finanéné prostriedky na bankovych uétoch.

Struktira zdrojov

31.12.2014 31.12.2013

(tis. €) (tis. €)
Vlastné imanie 219 352 217 778
Technické rezervy 91 156 98 733
Ostatné rezervy 819 792
Zavazky 279 201 325913
Ugty gasového rozlisenia 15 660

Vlastné imanie a zavazky spolu

590 543 643 876

Stupen krytia aktiv spolo¢nosti vlastnymi zdrojmi dosiahol uroveri 37,1 %. Podiel zavazkov na
celkovych zdrojoch dosiahol 47,2 %, pricom podiel zavazkov vocli poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti predstavoval 4,9 % na celkovych zdrojoch spolo¢nosti.

4.4.2. Vykaz ziskov a strat

Zdravotna poistovia dosiahla v roku 2014 predpis poistného v hrubej vySke 1 122,3 mil. €. St€astou
predpisaného poistného su aj odhady na ro¢né zuctovanie poistného na rok 2014 vratane ro¢ného

zUctovania so Statom.

Naklady na zdravotnu starostlivost poistencov zdravotnej poistovne predstavovali v roku 2014 celkovo
897,0 mil. €, priCom naklady na poistné plnenia boli 894,5 mil. € a zmena stavu technickej rezervy
bola 2,5 mil. €. Vyvoj nakladov suvisi so zmenou Struktury poistného kmefa, s rastom dopytu po
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zdravotnej starostlivosti a najma pokradujucim intenzivnym tlakom poskytovatefov zdravotnej
starostlivosti (najma Statnych zdravotnickych zariadeni) na zvySovanie jednotkovych cien.

Z pohladu Struktury nakladov na zdravotnu starostlivost predstavovali najvy$Si podiel hospitalizacie
v Ustavnych zdravotnickych zariadeniach. Druhou najvyznamnejSou polozkou boli naklady na lieky
a tretou Specializovana ambulantna starostlivost.

5,7%

20,5%

2,4%

B vieobecna ambulantna starostlivost

B 3pecializovand ambulantnd starostlivost
B (stavna zdravotna starostlivost

M lieky

H zdravotnicke pomaocky

M ostatné plnenia

4.4.3. Poznamky

Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke su sucastou riadnej individualnej Uctovnej zavierky
k 31. 12. 2014. U&tovna zavierka tvori prilohu &. 2 tejto vyro&nej spravy.

4.5. Sprava auditora

Sprava auditora Deloitte Audit, s. r. 0., k riadnej individualnej ucétovnej zavierke, ktora je sucastou
riadnej individualnej uctovnej zavierky k 31. 12. 2014, vyjadruje nepodmieneny nazor nezavislého
auditora, ze uctovna zavierka zobrazuje verne vo vSetkych vyznamnych suvislostiach finanénu
situaciu spolo¢nosti a vysledky jej hospodarenia. Sprava auditora k riadnej individualnej uc&tovnej
zavierke je su€astou prilohy €. 2 tejto vyro&nej spravy.

4.6. Osobitné udalosti

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni u¢tovného obdobia, su Specifikované
v poznamkach k riadnej individualnej u€tovnej zavierke.

Po dni, ku ktorému bola riadna individualna ucétovna zavierka zostavena, nenastali ziadne dalSie

udalosti, ktoré by v nej neboli zohfadnené a mali by vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoénosti
v riadnej individuélnej uctovnej zavierke.
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4.7. Navrh na rozdelenie zisku

Predstavenstvo spoloCnosti navrhuje, aby bol vysledok hospodarenia za rok 2014 prevedeny do
rezervného fondu.

5. Oc¢akavany vyvoj

Oc¢akavania DOVERY v oblasti verejného zdravotného poistenia zohladfiuju doterajsi aj
predpokladany vyvoj zakladnych makroekonomickych parametrov, schvaleny rozpocCet verejnych
financii, relevantné legislativne zmeny, velkost a Strukturu poistného kmena, ako aj predpokladany
vplyv prerozdelovania poistného.

Redalna ekonomika a trh prace

Relevantné udaje o vyvoji realnej ekonomiky Slovenskej republiky vypovedaju, ze v roku 2014 rastla
slovenska ekonomika 2,4-percentnym tempom. Z pohladu produk&nej schopnosti ekonomiky rastla
pridana hodnota rychlejSim tempom ako medzispotreba. Dévodom nie su technologické zmeny
pretavené do rastu miery pridanej hodnoty, ale pokles cien vyrobnej spotreby (medziprodukcie). V
tejto suvislosti nenastala v kvalite produkénej schopnosti v hospodarstve SR Ziadna pozitivha zmena.

Hoci piliere hospodarskeho rastu nestoja na takych zakladoch (rast v odvetviach s vysokou mierou
pridanej hodnoty a fixné rozvojové investicie), ktoré by vytvarali podmienky na jeho dlhodoby realny
rast, dopyt po pracovnej sile je pozitivny. Priemerny pocet zamestnanych os6b bol medzirone vysSi o
1,4 %, €o v absolutnom vyjadreni predstavuje 30 tis. oséb. V tomto kontexte mzdova dynamika
dosiahla medziro¢ny prirastok nad 4 percenta.

V oblasti hospodarskej politiky neofakavame systémovu realizaciu opatreni, ktoré by v kratkom
C¢asovom horizonte podnietili vznik pozitivnych ekonomickych procesov a obmedzili ekonomicky
nestimulaénu spotrebu verejného sektora. Vo vazbe na relativne pozitivne makro Cisla sa da
oCakavat, Ze tvorcovia hospodarskej a socialnej politiky pristupia k dal§im nesystémovym ,socialnym*
opatreniam. Povazujeme za dolezité a nalezité zohladhovat tieto oCakavané kroky v obchodno-
finanénych kalkulaciach DOVERY na nasledujlce obdobia.

Legislativa, trh a regulacia prostredia

V suvislosti s vysokou mierou regulacie prostredia verejného zdravotného poistenia a moznostami
vstupu na trh zdravotného poistenia bude hospodarsku a finanénu situaciu zdravotného poistovnictva
v roku 2015 nadalej ovplyviiovat trhové prostredie s tromi zdravotnymi poistoviiami v systéme. Rok
2015 bude charakterizovat’ len mierne trhové prerozdelenie medzi poistnymi kmerfimi zdravotnych
poistovni, €o sa prejavi rovnako len pomerne nevyznamnymi zmenami v prerozdelovani poistného a
Ciastocne i v oblasti zmluvnych vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti.

Hospodarska a socialna politika pretransformovana do schvéleného rozpoétu verejnej spravy na roky
2015 az 2017 a prislusnej legislativy nesie v roku 2015 so sebou viacero rizik. Statny rozpodet
vychadza z makroekonomickej prognézy, ktoré predpoklada rast nominalnych miezd vo vyske 3,3 %,
¢o mozno povazovat za velmi optimistické vo vztahu k predpokladanym zdrojom zdravotnych
poistovni. Na jednej strane vlidda SR svojim nariadenim stanovila minimalnu mzdu vo vySke 380 eur
mesacne s medzironym zvySenim o 7,95 %. Na druhej strane vSak v ramci ,socialneho bali¢ka“ od 1.
1. 2015 implementovala do legislativy tzv. odpocitatelnd odvodovu polozku (dalej aj ,O0P*), ktorej
ulohou ma byt pozitivny vplyv na pomaly sa zotavujuci trh prace a zvySenie Cistej minimalnej mzdy.
Podla odhadov vlady SR sa ma OOP tykat 485 tis. az 627 tis. zamestnancov, priCom finanény dosah
zavedenia vypocitala vlidda na rok 2015 na 146,2 mil. eur.

Riziko, resp. negativne dosahy zavedenia OOP mozZno vidiet hned v niekofkych rovinach. Rozsah
dotknutych zamestnancov je 142 tis. osbb, ¢o vo finanénom vyjadreni pri minimalnej mzde 380 eur
predstavuje za rok poistné vo vySke viac ako 90 mil. eur. OOP sa odvija od mzdy 380 eur, priom sa
odhliada od S$tatatu minimalnej mzdy. Inak povedané, OOP sa bude tykat aj zamestnancov, ktori
zarabaju 380 eur mesacne, ale pracuju napriklad na poloviény pracovny uvazok. V praxi teda mézeme
zazit dosah OOP na makrourovni az vo vyske 233 az 250 mil. eur. Otazne zostava, kolko
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zamestnancov si OOP bude uplatfiovat v preddavkoch na poistné v priebehu roku 2015 a kolkym z
tych, ktori maju na OOP narok, bude odpocitatelna odvodova polozka uplatnena az v ro¢nom
zuctovani zdravotného poistenia za rok 2015, teda az v roku 2016.

Podla deklarovanych vyhlaseni vlady SR ma OOP napoméct zvySenie zaujmu zamestnavatelov o
pracovnu silu, a to vdaka znizenym nakladom prace a zaroven sa ma zvysit motivacia lfudi legalne sa
zamestnat. Celkove sa da konstatovat, ze OOP, teda nizSie, resp. zZiadne zdravotne odvody urcite
mnohi zamestnavatelia a zamestnanci privitaju. To, €i budi zamestnavatelia skutoéne motivovani
zvySovat dopyt po pracovnej sile, je vSak velmi sporné. Vyvoj ekonomickych indikatorov odhaluje
pri€iny rastu dopytu na trhu prace. Su to prave dynamické prirastky novych objednavok priemyselnej
produkcie a dopyt po sluzbach s vysokou pridanou hodnotou, ktoré tahaju so sebou dopyt po
pracovnej sile. Priemyselné odvetvia a odvetvia, ktoré vytvaraju dopyt na trhu prace v su€asnom
obdobi, sa vyznacuju vySSimi technolégiami, ktoré su narocnejSie na primerand vzdelanost a
profesijné skusenosti, resp. predpoklady.

Legislativa uréuje zakladné parametre zdrojov zdravotnych poistovni, ako i ostatné podmienky (vecné
a cenoveé), ktoré spatne ovplyviiuju nakladovu stranu zdravotnych poistovni.

Verejné financie pre zdravotnictvo

Poistné na verejné zdravotné poistenie hradené Statom (dalej ako ,poistné SR®) je v rozpocte
verejnych financii na rok 2015 stanovené vo vySke 1,280 mil. eur. Sadzba poistného tak bola
stanovena vo vySke 4,16 % z vymeriavacieho zakladu, ktorym je 12-nasobok mesacnej mzdy
nadviazanej na obdobie spred dvoch rokov. Ta v roku 2013 dosiahla sumu 824 eur, z Coho vyplyva
mesacna platba za ekonomicky neaktivneho poistenca v sume 34,28 eura mesacne. Celkové poistné
SR pokryva poistné za 3 113 tis. poistencov. Na rok 2015 doslo k narastu sadzby poistného SR oproti
predchadzajucemu roku o 16 bazickych bodov a dostala sa tak na uroven z roku 2012. V absolutnom
vyjadreni tak pride k medziroénému prirastku poistného SR o 76 mil. eur.

Vo vazbe na vyvoj makroekonomiky a najma legislativy v roku 2015 je realne oCakavat, ze v systéme
bude 0 60 az 100 mil. eur menej zdrojov ako v roku 2014. V tejto suvislosti zvySenie sadzby poistného
Statu zo 4 % v roku 2014 na 4,16 % v roku 2015, ktoré prinesie medziro¢ne 76 mil. eur, nemozno
povazovat za kompenzaciu vypadku zdrojov z titulu zavedenia OOP. Je preto realne olakavat, ze
vyska zdrojov plynucich z verejného zdravotného poistenia nedosiahne uroven z roku 2014, ¢o ma
priamu vazbu na rozsah zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného
poistenia.

Rizika
Najvyznamnejsie rizika pre tvorbu, éerpanie a prerozdelovanie zdrojov DOVERA vidi v nasledovnych
oblastiach:

e dosah zavedenia OOP (riziko vysSieho vypadku zdrojov z dévodu presunov zamestnancov do
mzdovych pasiem, ktorych sa OOP bude tykat, vzniky tzv. umelych zamestnani,
zneprehladnovanie odvodového systému),

e verejné financie, na ktoré je viazana vySka Statom plateného poistného na verejné zdravotné
poistenie, najma v suvislosti s dostato&nou vySkou kompenzacie zavedenia OOP,

e vplyv legislativnych zmien ucinnych v priebehu rozpoé&tového roka,

e neistota a nepredvidatelnost hospodarsko-politickych rozhodnuti, najma vo vazbe na dalSiu
realizaciu ,socialneho balicka“ v oblasti cenovej regulacie, pripadné upravy rozsahu
hradeného z verejného zdravotného poistenia (napr. ploSné preventivne programy a
oCkovania) s dosahom na zdroje verejného zdravotného poistenia,

e hospodarska politika a makroekonomicky vyvoj v roku 2015 s vplyvom na vyvoj socialno-
ekonomickej sféry, zamestnanosti a nominalnych miezd v hospodarstve SR,

e vplyv zmien demograficko-ekonomickych indexov a farmaceuticko-nakladovych indexov
platnych v prerozdelovacom mechanizme na rok 2015,

e narast cien liekov, zdravotnickeho materialu a pomocok,

o stéle aktualne dalSie poziadavky zdravotnickych zamestnancov na zvySenie miezd.

Zdravotna poistoviia, uvedomujuc si uvedené rizika a vzacnost zdrojov s ciefom efektivne
zabezpecCovat zdravotnu starostlivost pre svojich poistencov, v primeranej kvalite, dostupnosti a v
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rozsahu, ktora im podla ich zdravotného stavu a legislativnych podmienok prinalezi, pristupuje k
v8etkym procesom a €innostiam odborne starostlivo a zodpovedne.

6. Kontrolna ¢innost’
6.1. Vymahanie pohladavok

Zdravotna poistoviia v roku 2014 pristupovala k vymahaniu pohladavok z verejného zdravotného
poistenia s ciefom maximalizovat vyber poistného. Vymahanie pohladavok je nastavené procesom
v troch zakladnych stuprioch, ktorymi si upomienka — vykaz nedoplatkov — navrh na vykonanie
exekucie. Snahou bolo ¢o najskér oslovit dlznika s informaciou o vzniku pohladavky a skratit’ odstupy
medzi jednotlivymi krokmi vymahania pohladavok. V roku 2014 boli exekucné konania realizované
vyhradne elektronicky, systém elektronickych exekucii sa stabilizoval a priemerna uspesnost’ exekucii
dosiahla 23,55 %, €o oproti roku 2013 predstavuje narast o 9,05 %.

Upomienky zasielala zdravotna poistoviia pravidelne kazdy mesiac, a to maximalne do 30 dni od
splatnosti neuhradeného preddavku. V roku 2014 bolo odoslanych 332 tis. upomienok na sumu
44,70 mil. €. Narok na neuhradené poistné obdobia rokov 2009 az 2014 si zdravotna poistovna
uplatnila vydanim 156,95 tis. vykazov nedoplatkov na sumu 40,35 mil. €. Ako finalny nastroj
vymahania pohladavok zdravotna poistoviia uplatfiovala spolupracu s exekutormi. V ramci aktivnej
spoluprace s exekutorskymi uradmi bolo podanych 75,69 tis. navrhov na vykonanie exekucie na sumu
23,63 mil. €.

6.2. Kontrola platitel'ov poistného

Zdravotna poistoviia v roku 2014 v ramci kontrolnej €innosti vykonavala internd a externd kontrolu
individualnych a hromadnych platitelov poistného.

Interna kontrola prebiehala po€as ro€ného zuctovania poistného, pri vybavovani Ziadosti o vratenie
preplatku na poistnom, ziadosti o splatkovy kalendar, ziadosti o vydanie potvrdenia a v ramci
poskytovania sucinnosti pri riedeni namietok vodi vykazom nedoplatkov.

V roku 2014 zdravotna poistoviia vykonala spolu 144 tis. ro€nych zuc&tovani za rok 2013. Nedoplatky
v celkovej sume 19 mil. € boli predpisané vykazmi nedoplatkov 77 tis. platitelom poistného. Preplatky
nad 5 €, v celkovej sume 4,8 mil. € DOVERA oznamila formou oznamenia o vysledku roéného
zUcCtovania 84 tis. platitefom poistného. Po vrateni preplatkov z ro€ného zuc&tovania poistného bola
Dariovému uUradu pre vybrané dafiové subjekty odvedena dan v celkovej sume 715 tis. €.

Na zaklade ziadosti poistencov a platitelov poistného zamestnanci poistovne v priebehu roka 2014
vybavili 8 tis. Ziadosti o vratenie preplatku na poistnom (vratené boli preplatky v celkovej sume 1,6 mil.
€), 8 tis. Ziadosti o splatkovy kalendar (uzatvorené boli dohody o plneni dlhu v splatkach v celkovej
sume 1,8 mil. €) a 77 tis. Ziadosti o vydanie potvrdenia.

Externa kontrola bola v roku 2014 vykonana u 741 zamestnavatelov. Pri kontrole sa zdravotna
poistoviia zamerala na plnenie oznamovacich a odvodovych povinnosti v zakonom stanovenych
lehotach, na spravnost ur€enia vysSky vymeriavacich zakladov, vykazaného poistného a odvadzanych
preddavkov, na spravnost vypoCtu ro€ného zuctovania poistného a uhradu nedoplatkov. V ramci
externych kontrol boli vy€islené nedoplatky na poistnom v celkovej sume 882 tis. €.

Po kontrole bolo v roku 2014 vydanych 436 vykazov nedoplatkov na dizné poistné v celkovej sume
476 tis. € a 461 vykazov nedoplatkov na urok z ome8kania v celkovej sume 150 tis. €. Po doru€eni
oznamenia o vykonani externej kontroly, resp. po vykonani kontroly u platitela poistného bolo
zdravotnej poistovni dodato¢ne dodanych 3 076 mesaclnych vykazov v celkovej sume 903 tis. €
a zdravotna poistoviia vygenerovala 853 dohadnych mesacnych vykazov v celkovej sume 178 tis. €.
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6.3. Kontrola poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti

V roku 2014 zdravotnd poistoviia vykonala spolu 2 775 externych reviznych kontrol priamo
u konkrétnych poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Kontroly na dialku (z vykazov poskytovatefov)
vykonavali zamestnanci zdravotnej poistovne s podporou informa&ného systému pri kazdom
spracovani davok od poskytovatefov zdravotnej starostlivosti. Vysledkom externych aj internych
kontrol vroku 2014 bola uspora 37, 6 mil. € za nerealizovanu, neodbévodnenu alebo nespravne
vykazanu zdravotnu starostlivost.

Revizni lekari a revizni farmaceuti v ramci schvalovacej ¢innosti posudili v roku 2014 celkovo 42 tis.
navrhov na uhradu liekov a zdravotnickych pomdcok a mimoriadne finanéne narocnej liecby, ¢im
predisli duplicitnej uhrade alebo neucelnému poskytnutiu lieCby v hodnote 2,9 mil. €.

DOVERA v roku 2014 odsuhlasila svojim poistencom o0 16 % va&si rozsah kupelnej starostlivosti,
ako odsuhlasila v roku 2013, s pokracujucim trendom presunu poctov kupelnych navrhov do skupiny
B. Konkrétne zdravotna poistoviia odsuhlasila 11 841 kupelnych pobytov v skupine Aa6 128
v skupine B. Naklady na kupelnu starostlivost’ dosiahli 12,3 mil. €.

NajCastejSie indikacie kupelnej lie€by u dospelych:

- poruchy medzistavcovych platniciek,
- artroza kolenného kibu,

- astma,

- artréza bedrového kibu,

- psoriaza.

NajcastejSie ochorenia u deti, ktoré absolvovali kupelnu lie¢bu:
- astma,
- alergicka nadcha,
- skoli6za.

6.4 Vnuatorna kontrola

Za obdobie roku 2014 realizoval Utvar vnutornej kontroly zdravotnej poistovne (dalej len ,UVK*)
kontroly v zmysle planu kontrolnej c&innosti zamerané na odosielanie dokladov z pobodiek,
inventarizaciu pefiaznych prostriedkov v hotovosti na prijmovych pokladniach, &innosti a doklady
suvisiace s dispenzarizaciou, regresmi a kontrolu skladu marketingu.

UVK je vzmysle zékona tiez zodpovedny za vypracovanie protokolu k vykazu o preukazovani
platobnej schopnosti, €o su pravidelné mesacné kontroly mimo planu. Kontroly sa tykali preverenia
spravnosti vykazovania platobnej schopnosti, ktord zdravotna poistoviia v zmysle § 14 zakona ¢.
581/2004 Z. z. preukazuje vykazom, ktory musi byt doloZeny protokolom o spravnosti vykazovanych
adajov. Pri kontrolach udajov obsiahnutych v uvedenych vykazoch UVK potvrdil spravnost Gdajov
a zabezpecenie platobnej schopnosti v jednotlivych kalendarnych mesiacoch roku 2014 v zmysle
zakona.

Kontrolami realizovanymi UVK zdravotnej poistovne v roku 2014 neboli zistené zavazné nedostatky,
ohrozujice hospodarenie zdravotnej poistovne ani jej schopnost plnit zavazky vyplyvajuce
z vykonavania verejného zdravotného poistenia.

K v8etkym zisteniam z realizovanych kontrol boli prijaté opatrenia na odstranenie nedostatkov.
Opatrenia boli zabezpeené zodpovednymi zamestnancami zdravotnej poistovne operativne,
pripadne v stanovenych terminoch.
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7. Poznamka
Vyro€na sprava spolo¢nosti za rok 2014 bola spracovana v sulade s platnymi pravnymi predpismi:
- zadkonom ¢€.581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohfade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- zakonom €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,
- zdkonom €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

8. Zoznam priloh

Priloha €. 1 — Organizacna Struktura zdravotnej poistovne k 31. 12. 2014
Priloha €. 2 — Riadna uctovna zavierka k 31. 12. 2014 a sprava nezavislého auditora
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DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDiTORA

Akciondrom a predstavenstvu spolo¢nosti DOVERA zdravotnd poistoviia, a. s.:

Uskuto¢nili sme audit priloZzenej uctovnej zdvierky spolo¢nosti DOVERA zdravotnd poistoviia, a. s.
(dalej len ,spolo¢nost"), ktord zahffia sivahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strét za rok, ktory
sa skonéil k uvedenému détumu, a poznamky, ktoré obsahuji prehlad vyznamnych UGétovnych
postupov a iné doplfiujlce informdcie.

Zodpovednost Statutirneho organu spoloénosti za tictovnii zdvierku

Statutérny organ spolo¢nosti zodpovedd za zostavenie a verné zobrazenie tejto uctovnej zévierky
v stlade so slovenskym zdkonom o (c¢tovnictve & 431/2002 Z. z. v zneni neskordich predpisov (dalej
len ,zakon o ultovnictve™) a za interné kontroly, ktoré Statutdrny orgdn spolo¢nosti povaZuje za
potrebné pre zostavenie U(cltovnej =zdvierky, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti
z dévodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NasSou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tuto G¢tovn( zavierku na zdklade ndsho auditu. Audit sme
uskutocnili v sulade s Medzinarodnymi aud|t0rskym| Standardmi. Na zéklade tychto Standardov sme
povinni spinat etické normy a naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, ze
Uétovnd zévierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahffia vykonanie auditorskych postupov s cielom ziskat auditorské dékazy o suméch
a skutoénostiach zverejnenych v Gétovnej zavierke. Vyber auditorskych postupov zavisi od Gsudku
auditora vratane zhodnotenia rizik, Ze G¢tovnd zavierka obsahuje vyznamné nespravnosti z dévodu
podvodu alebo chyby. Pri hodnoteni tychto rizik auditor posudzuje vnitorné kontroly spoloénosti
tykajlce sa zostavenia a verného zobrazenia U¢tovnej zavierky. Cielom poslUdenia vnutornych kontrol
spolocnosti je navrhndt vhodné auditorské postupy za danych okolnosti, nie vyjadrit nazor na
dcinnost tychto vnitornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovnych
postupov a primeranosti vyznamnych ucétovnych odhadov $tatutdrneho organu spoloénosti, ako aj
zhodnotenie prezentacie (ctovnej zavierky ako celku.

Sme presvedleni, ze ziskané auditorské dobkazy poskytuji dostatoény a primerany zéklad
na vyjadrenie nasho nazoru.

Nazor

Podla nasho nézoru, Gctovnad zavierka zobrazuje verne vo vSetkych vyznamnych sivislostiach
finan&nu situdciu spoloénosti DOVERA zdravotnd poistoviia, a. s. k 31. decembru 2014 a vysledky jej
hospodarenia za rok, ktory sa skondéil k uvedenému datumu, v stlade so zakonom o Gétovnictve.

Zdoraznenia skutoénosti

Ako sa uvadza v poznamke II. 3 k Uctovnej zavierke, spolo¢nost v roku 2009 kupila ind zdravotnu
poistoviiu, nésledkom &oho zauétovala okrem majetku a zévézkov vykazanych v stuvahe kupovaného
podniku aj dlhodoby nehmotny majetok ako poistny kmeri, know-how a obchodn( zndmku. Ocenenie
identifikovatelného majetku a zavdzkov na Gcely Statutdrneho Gétovnictva bolo stanovené posudkom
nezdvislého znalca podla slovenskych pravnych predpisov, t. j. vyhldky Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky ¢. 492/2004 Z. z. o stanoveni véeobecnej hodnoty majetku. Ak by sa ocenenie
vykonalo podla inych $tandardov, vysledok ocenenia by sa mohol li§it.

Deloitte oznacuje jednu, resp. viacero spolocnosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britske] sikromnej spolaénosti 5 ruéenim obmedzenym zérukou
{UK private company limited by guarantee), a je] Clenskych firiem. KaZda 2 tychto firiem predstavuje samostatny a nezdvisly pravny subjekt.
Podrobny opis pravne| Strukiury spolecnesti Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jgj clenskych firiem sa uvadza na adrese waww.deloitte.com/sk/onas




V roku 2014 spolo¢nost zauctovala znehodnotenie dlhodobého nehmotného majetku vo vyéke 56 088
tisic EUR. Ako sa uvadza v poznamke II. 3 k Uétovnej zavierke, pri stanoven UZitkovej hadnoty tohto
majetku boli pouZité vyznamné predpoklady. Ak by sa pri vypoéte pouzili iné predpoklady, vysledok
vypoctu by sa mohol liit.

Ako sa uvddza v poznamke II. 6 aII. 7 k G¢tovnej zdvierke, (ctovna zdvierka obsahuje vyznamné
odhady vedenia spolo¢nosti, ktoré slvisia najma s oéakdvanou vymozitelnostou pohladavok po lehote
splatnosti v budlcnosti, oakévanymi buddcimi pefiaznymi tokmi z ro¢ného zt¢tovania preddavkov na
zdravotne poistenie a odhadovanou vy$kou pohladavok z neprijatych mesacnych vykazov platitefov
zdravotného poistenia. Skutoéné vysledky sa mézu odliSovat od odhadov vedenia.

Nd&s nazor nie je vzhladom na tieto skutoénosti modifikovany.

Bratislava 30. juna 2015

Deloitte Audit s.r.o. Ing. Wolda K. Grant, FCCA
Licence SKAuU No. 014 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢. 921
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Uétovna zavierka
zdravotnej poist'ovne

k 31.12.2014
(v eurach)
mesiac rok mesiac rok
za littovné obdobie od [ ol 1] [ 2] o] 1] 4] do| 1] 2] [ 2] o] 1] 4
za predchadzajuce mesiac rok mesiac rok
G&tovné obdobie od [ of 1] [ 2] o] 1] 3] do 1] 2| [ 2] o] 1] 3]
Ué&tovné zavierka: *)
- riadna
| | - mimoriadna
ICo DIC
[G[s[e[alzlalal6] [zl ol 2l 2[ o[ S[ A3

Nazov uctovnej jednotky

DIO|V[E|R]A Z|D|R[A[V[O[T|NJA PIO|I1|S|T|OJV[N]JA]|,|A].]|S]|

Sidlo détovnej jednotky
Ulica a ¢islo

E|TIN|S|TI|E|I|NJO|V]A 215

PSC Nézov obce

Lelsftfof+ BIRIAITIN [s[LtAlVIAT [ [ [ [ [ [ T [ [ [ [ ]]

Telefénne &islo Faxové cislo

I s B B . LI T ] LT i1 T[]

E-mailova adresa

crrrrrr PP PP PP PP PP

Zostavena dnia: Podpisovy zaznam Statutdrneho organu alebo ¢lena statutarneho organu uétovnej jednotky:
30.6.2015 / /
Schvélena dia: Y\Q\'ﬁ
Ing. Martin KULTAN Ing. M éwm@ags S
MF SR 2014 7

*) Vyznaduje sa ,



Stvaha Ug POl 3-01
5 Gislo S .
’ Polozka riadku Bezné uctovné obdobie Predchadzajtice
Cislo] Nazov Brutto Korekeia Netto uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
AKTIVA X
B. |Nehmotny majetok, z toho 001 526 234 314 168 396 995 357 837 319 433 709 049
1. |goodwill 002 0 0 0 0
N . . ’ 003
Il._|poskytnuté preddavky na obstaranie nehmotného majetku
C. |Finanéné umiestnenie 004 10 210 797 3278 586 6932 211 7 188 981
I.[Pozemky a stavby, z toho 005 10210 797 3278 586 6932 211 7 188 881
1. |pre prevadzkovi éinnost z toho 006 10 210 797 3278 586 6932 211 7 188 981
2. |budovy a stavby 007 5227 010 3278 586 1948 424 2205 194
i Finanéné umiestnenie v obchodnych spoloénostiach a ostatné 008
' |dlhodobé pohradavky z toho
Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych
1. o el 009
spoloénostiach s rozhodujicim vplyvom
Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych
2. " i i 010
spolocnostiach s podstatnym vplyvom
3 Dihopisy vydané obchodnymi spoloénostami s rozhoduijiicim 011
* |vplyvom
4 Dihopisy vydané obchodnymi spoloénostami s podstatnym 012
" [vplyvom
5. |Ostatné dlhodobé pohladévky 013
Ill._|Ostatné finanéné umiestnenie 014
1. |Cenné papiere s premenlivym vynosom 015
2. |Cenné papiere s pevnym vynosom 016
Dlhové cenné papiere obstarané v primarnych emisiach
3. i 3 017
neuréené na obchodovanie
4. |Ostatné pézicky 018
5. |Vklady v bankdch 019
6. |Iné finanéné umiestnenie 020
E. |Pohl'addvky, z toho 021 229 406 206 68 874 755 160 531 451 134 770 504
||z verejného zdravotného poistenia 022 211 520 468 68 852 461 142 668 007 131 615 070
1. |voci poistenym, z toho 023 195 856 041 67 992 349 127 863 692 117 876 298
voci obchodnym speloénostiam, v ktorjch ma Gétovna
1a. |, oy 024
jednotka rozhodujlci vplyv
voci obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma Gétovna
1b. |. 5 025
jednotka podstatny vplyv
2. |voéi poskytovatefom zdravotnej starostlivosti, z toho 026 4 865 242 431 653 4 433 589 4 891 872
voci obchodnym spolognostiam, v ktorych ma uétovna
2a. |, Lo 027
jednotka rozhoduijuici vplyv
vodi obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma tétovng
2b. |. ; 028
jednotka podstatny vplyv
3. |vodi inej zdravotnej poistovni, z toho 029 0 0 0 0
3a. |z prerozdelenia poistného 030 0 0 0
4. [vodi Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 031 10 799 185 428 459 10 370 726 8 846 900
5. |voci Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky 032
Il. |Ostatné pohladdvky, z toho 033 17 885 738 22 204 17 863 444 3 155 434
1 voci obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma détovna 034
" _|jednotka rozhodujici vplyv
voti obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma uctoyna
2. | ; 035
jednotka podstatny vplyv
3. |pohfadavka voci zamestnancom 036 6 980 0 6 980 7779
4. |danové pohladdvky 037 17 532 813 0 17 532 813 3025129
5. |dotacie zo Statneho rozpoctu a ostatné dotdcie 038
IIl. |z upfsaného zékladného imania 038
F. |Ostatné aktiva 040 56 105 470 3784768 52 320 702 56 432 036
I {Hmotny hnutelny majetok a zdsoby z toho 041 4943 006 3784768 1158 238 509 092
1a. |stroje a zariadenia 042 3 654 749 3254 308 300 441 354 233
1b. |z&soby 043 48 816 0 48 816 43 379
1c. |dopravné prostriedky 044 1339 441 530 460 808 981 111 480
1d. [poskytnuté preddavky na hmotny majetok 045
le. |poskytnuté preddavky na zasoby 046
Il |Pokladniéné hodnoty a bankové ucty, z toho 047 51 162 464 0 51 162 464 55 922 944
1. |Bankové uéty 048 51 134 732 0 51134732 55 896 764
Il |Vlastné akcie 049
IV. |Iné aktiva 050
G. |Uéty éasového rozlidenia 051 12921 235 0 12 921 235 11 775 463
I. [Najomné 052 5773 0 5773 43 043
II. |Obstaravacie naklady na poistné zmluvy 053 Y 0 0 0
Ill._|Ostatné uéty casového rozlidenia 054 12 915 462 0 12 915 462 11732 420
AKTIVA spolu 055 834 878 022 244 335 104 590 542 918 643 876 033
Kontrolné &islo 998 2278 975 558 643802718 1635 172 840 1688 367 059




Stvaha Ug POI 3-01
] o | EEEGLRE | el
Cislo Nazov riadku
a b c 5 6
PASIVA X
A. [Vlastné imanie 056 219 352 267 217 778 773
|. |Zakladné imanie, z toho 057 33 600 000 19 598 076
1. |Upisané zdkladné imanie splatené 058 33 600 000 19 598 076
Il. _|Emisné dZio 059
IIl._|Ocefiovacie rozdiely z ocenenia majetku a zavazkov 060 -282 524 -707 644
V. |Rezervné fondy a ostatné fondy tvorené zo zisku 061 183 772 889 152 390 148
1. |Ostatné kapitalové fondy 062 22 889 22 889
2. |Rezervny fond na vlastné akcie 063 0 0
V. |Vysledok hospodérenia minulych rokov 064 0 0
VI. |Vysledok hospodérenia beZného liétovného obdobia 065 2261 902 46 498 193
B. |Podriadené pasiva 066 0 0
C. |Technické rezervy 067 91 156 352 98 732 823
1. |Technicka rezerva na poistné budicich obdobi 068
1a. |Hrub4 vyska 069
1b. |Vyska zaistenia (-) 070
‘3. |Technickd rezerva na poistné plnenie 071 91 156 352 88 664 037
3a. |Hruba vyska 072 91 156 352 88 664 037
3b. |Vyska zaistenia (-) 073
4. |Technicka rezerva poisiné prémie a zlavy 074
da. |Hruba vyska 075
4b. |vyska zaistenia (-) 076
6. [Iné technické rezervy or7 6] 10 068 786
6a. |Hrubd vyika 078 0 10 068 786
6b. |Vyska zaistenia (-) 079
E. |Ostatné rezervy 080 818 824 791 771
G. [Zaviizky, z toho ) 081 279 200 503 325 912 585
|. [z verejného zdravotného poistenia, z toho 082 55 268 499 66 727 535
1. |vodi poistenym, z toho 083 7 663 866 7186 602
1a. |vodi obchodnym spoloénostiam, v ktorych md Uétovna jednotka rozhodujlici vplyv 084
1b. |vo&i obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma étovna jednotka podstatny vplyv 085
2. |vodi poskytovatelom zdravotnej starostlivosti 086 28 694 562 41 091 093
2a. |voti obchodnym spolo€nostiam, v ktorjch mé Gétovna jednotka rozhodujlici vplyv 087
2b. |voéi obchodnym spelognostiam, v ktorych mé G&tovnd jednotka podstatny vplyv 088
3. |voéi inej zdravatnej poistovni, z toho 089 15513 594 16 269 148
3a. |z prerozdelenia poistného 090 15513 594 16 269 148
4. |voéi Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 091 3 396 477 2180692
5. [vodi Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky 092
Il |P&ziky zaruéensé dlhopisom, z toho 093
1. |v konvertibilngj mene 094
2. [kratkodobé pdzicky 095
3. |dlhodobé pézicky 096
lll. |Bankové Gvery, z toho 097 183 750 000 210 000 000
1. |kratkodobé very 098
IV. |Ostatné zavizky, 7 toho 099 40 182 004 49 185 050
1. |z dani 100 354 048 7704 544
2. |zAvézky vodi zamestnancom celkom 101 1293 501 1116 494
2a. |z toho zo socidlneho poistenia a zdravotného poistenia 102 668 319 397 3562
3. |z finanéného prendjmu 103 0 0
4. |z dotacii zo Statneho rozpottu a ostatné dotacie 104
H. |Uéty éasového rozlisenia 105 14 972 660 081
PASIVA spolu 106 590 542 918 643 876 033
Kontrolné éislo 999 1968 672 160 2140745108




Vykaz ziskov a strat

Ug POI 4-01

Polozka Gislo Bezné U&tovné obdobie
Cislo Nazov riadku Zékladia MedzisuCet Vysledok Predchédzajice Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
TECHNICKY UCET K NEZIVOTNEMU
I.A |POISTENIU VEREJNE ZDRAVOTNE 01 X X X X
POISTENIE
1. |Poistné v hrubej vyske 02 X X 1122 308613 1097 669 987
Prevedeny vysledok z finanéného
; umiestnenia z netechnického Gétu D= X X g g
3. |Ostatné technické vynosy 04 X X 26 889 358 18 377 752
4. |Néklady na poistné pinenia 05 X X X X
4a. |Naklady na poistné pinenia v hrubej vyike 06 894 550 716 X 894 550 716 847 384 597
ot Naklady na ambulantntl zdravotnu starostlivost oF X i Al 85a 10 Cnah T
4ab; Néklady na Ustavnu zdravotnu starostlivost o8 % X 247180474 2320458703
4ac. |Naklady na lieky 09 X X 197 813 175 192 167 150
4ad. [Néklady na zdravotnicke pomacky 10 X X 21 674 607 19 554 292
4ae. [Naklady na ostatné poistné plnenia 11 X X 183 029 177 171 156 139
48 Narok na thradu nékladov od inych subjektov 12 g Edhanllifle % g
Zmena stavu technickej rezervy na poistné
4c. pinenia v hrube] vyake 13 X 2492 315 897 043 031 848 028 840
5. |Zmena stavu inych technickych rezerv 14 X X -10 068 786 -7 682 428
7. [Cista vyska prevadzkovych nakladov 15 X X X X
7a. |Obstaravacie naklady na poistng zmluvy 16 X 0 X X
7b. |Spravna rézia 17 X 27 346 837 27 346 837 26 702 112
8. |Ostatné technické naklady 18 X X 153 969 990 161 162 439
Vysledok technického tétu k nezivotnému
10. potsbari 19 X X 80 906 899 87 836 776
lIl. INETECHNICKY UCET 20 X X X X
Vysledok technického Uétu k neZivotnému
1. poitaniy 21 X ¥% 80 906 899 87 836 776
3. |Vynosy z finanéného umiestnenia 22 X X X X
Vynosy z podielovych cennych papierov a
3a. vkladov a v tom rozhoduijtici vplyv 23 X 0 X *
Vynosy z ostatného finanéného umiestnenia a
ik v tom rozhodujdci vplyv <4 % % E X
3ba. |Vynosy z pozemkov a stavieb 25 0 X X X
b, Vy::losy z o.statnych zloZiek finanéného %6 0 0 " g
umiestnenia
30 PotIsze up.)ravnych poloziek k finanénému 5 « § « «
umiestneniu
3d. |, B o . ) 28 X 0 0 0
Vynosy z realizacie finanéného umiestnenia
3e. |Prirastky hodnoty finanéného umiestnenia 29 X X 0 0
5. |Naklady na finanéné umiestnenie 30 X X X X
5a. [Naklady na financné umiestnenie 31 X 0 X X
5b. Tvqrba opravnych poloziek k finanénému ap 0 % X
umiestneniu X
B4 Naklady na realizaciu finanéného umiestnenia 43 X 0 Q o
5d. [Ubytky hodnoty finanéného umiestnenia 34 X x 0 0
Prevedené vynosy z finanéného
6. umiestnenia na technicky uéet 85 * * 0 0
7. |Qstatné vynosy 36 X X 4 352 326 3 151 651
8. |Ostatné naklady a7 X X 80 999 270 25 477 914
Ba. |Ostatné dane a poplatky 38 X X 101 935 2 765 305
9. |Dan z prijmov z beZnej éinnosti 39 X X 1904 318 16 259 151
Vysl kh dareni Znej ci ti
10. ys edq ospodarenia z beznej éinnosti po 40 x « 5 253 704 46 436 057
zdaneni
11. |Mimoriadne vynosy 41 x X 8198 12136
12, |Mimoriadne naklady 42 X X 0 0
13. |Mimoriadny vysledok hospodaérenia 43 X X 8198 12136
14. |Dan z prijmov z mimoriadnej éinnosti 44 X X 0 0
16, Vysledok hospodarenia za iétovne obdobie I X % 2261902 4845898
Kontrolné &islo 999 894 550 716 924 389 868 4 260 294 122 4 155 363 991
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[ 0¢POI5-01 |
POZNAMKY
k riadnej uctovnej zavierke
zostavenej k 31.12.2014
(v eurach)
mesiac rok Mesiac rok
Za Uétovné obdobie ~od [0f1] [2]0f1[4] do[1]2] [2]o] 1 4]
Za bezprostredne predchadzajlce mesiac‘ rok mesiac rok
uétovné obdobie od [o[1] [2]o 1 ]3] do[1]2] [2]o] 1 ]3]
Uétovna zavierka:*) Uétovna zavierka:*)
’ - Riadna x | - zostavend
.| - Mimoriadna - schvélend
- - Priebezna
ICo DIC
[3[slof4]2[4]3]6] [ [2[o2]2f0[s[it[1[3]0]
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
D|O|V|E|R|A| |Z|D|R|A|V|O|T|N|A PlO|T|S|T|O|V|INIA Al.|[S
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica a &islo
[E[tIN[s[r[E[i|N[O[v[Al [2[s[ [ [ [ [ [ [ [ [ [T T [ [[ | ]
PSC N&azov obce
(8lslifoli] [BIR[a[T[r|s[e]alv[al | [ [ [ [ [ [ [T [ [ [ ]]
Smerové &islo telefénu Cislo telefénu Cislo faxu

N e e Y N D I B

E-mailova adresa

N N O O

Zostaveny dna: Podpisovy zdznam oscby Podpisovy zaznam ¢tlena Podpisovy zaznam Statutareho
30.06.2015 zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Uctovnej organu alebo ¢lena Statutarneho
Uctovnictva: zavierky: organu Uctovnej jednotky:
Schvaleny diia: 2 /4 t / 7 A / \L‘ﬂ L)L
v %fﬁ/@' v Ing. Martin KULTAN

Magdaléna KUDELOVA Ing. Miroslava < 5
TOMASEKOVA Ing. Mgy, { ES
MF SR 2011 /

*) Vyznaduje sa



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

. CIénoI,( .
VSEOBECNE UDAJE

1. a) DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. (dalej aj ako ,Spolo¢nost®), bola zaloZena
zakladatel'skou listinou zo dha 21. decembra 2004 spisanou vo forme notarskej zapisnice
¢. N 537/2004, Nz 93994/2004 v zmysle ust. § 68 a nasl. zak.¢. 581/2004 a § 154 — 220
Obchodného zakonnika transformaciou Chemickej zdravotnej poistovne Apollo a zapisana
do prislusného obchodného registra od 01.09.2005. Sidlo Spolo¢nosti je Einsteinova 25,
851 01 Bratislava, ICO Spolognosti je 35 942 436.

b) Riadna uctovna zavierka SpoloCnosti bola zostavena za obdobie od 1.1.2014 do
31.12.2014 v sulade s poziadavkami zakona €. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni
neskorSich  predpisov  a opatrenia  Ministerstva financii  Slovenskej republiky
€. MF/22930/2005-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Gétovania a ramcovej

uctovnej osnove pre zdravotné poistovne v zneni neskorsich predpisov.

2. Hlavnym predmetom ¢innosti Spolo¢nosti je vykonavanie verejného zdravotného poistenia
(dalej aj ako ,VZP“) vrozsahu a podla zakona ¢&. 581/2004 Z.z. o zdravotnych
poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskordich predpisov. Povolenie na vykonavanie verejného zdravotného
poistenia vydal Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou dfia 19.05.2005,
pravoplatnost nadobudlo dha 03.06.2005.

3. Priemerny prepoditany podet zamestnancov k 31.12.2014 bol 572 (k 31.12.2013: 596),
Z toho pocet veducich zamestnancov je 62.

4. ZloZenie organov Spolocnosti bolo nasledovné:

Dozorna rada:

k 31. decembru 2014

k 31. decembru 2013

Predseda: JUDr. Daniel Futej JUDr. Daniel Futej
Clenovia: JUDr. Branislav Mikulay JUDr. Branislav Mikulay
Mgr. Tatiana llavska Mgr. Tatiana llavska
Ing. Alena Veruzabova Ing. Alena Veruzébova
MUDr. Jan Gajdo$
Predstavenstvo: k 31. decembru 2014 k 31. decembru 2013
Predseda: Ing. Martin Kultan Ing. Martin Kultan
Clenovia: Ing. Mgr. Radomir Vere$ Ing. Mgr. Radomir Veres

Struktira akcionarov k 31. decembru 2014 bola nasledovna:

PharmDr. Monika Lainczova

Nazov Vyska podielu Vyska podielu
na zakladnom imani na hlasovani
v absolutnej v % v %
vyske (€)  vyjadreni vyjadreni
PREFTO HOLDINGS LIMITED, Nikézia, Cyperska 16 800 000 50 50
republika
HICEE B.V., Rotterdam, Holandsko 16 800 000 50 50


http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Gajdoš&MENO=Ján&SID=0&T=f0&R=1
http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Lainczová&MENO=Monika&SID=0&T=f0&R=1
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Struktura akcionarov k 31.decembru 2013 bola nasledovna:

Nazov Vyska podielu Vyska podielu
na zakladnom imani na hlasovani
v absolutne;j vV % v %
vyske (€) vyjadreni vyjadreni

PREFTO HOLDINGS LIMITED, Nikozia, Cyperska

: 9 799 038 50 50
republika

HICEE B.V., Rotterdam, Holandsko 9 799 038 50 50

5. Spolocnost je ¢lenena na zakladné organizacné jednotky, ktorymi su:
— Utvar vnutornej kontroly,
— odbory priamo riadené generalnym riaditelom,
— usek servisnych ¢innosti,
— usek sluzieb poistencom,
— usek vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti,
— usek financii.

6. Spolo¢nost’ nema Ziadnu organizaciu v zriadovatelskej poésobnosti.

7. Konsolidujuca uctovna jednotka, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za vsetky
skupiny uctovnych jednotiek konsolidovaného celku, je Dévera Holding Limited so sidlom
16 Kyriakou Matsi, Eagle House, 10th Floor, Agioi Omologites 1082 Nicosia Cyprus.
Konsolidovana uc¢tovna zavierka je uloZena v sidle spolo&nosti Dovera Holding Limited.

8. Poznamky su zostavené tak, aby informacie v nich uvedené boli uzitocné, vyznamné,
zrozumitefné, porovnatelné a spolahlivé. Udaje v poznamkach su uvedené za bezné
uctovné obdobie a za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie.
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Clanok II.
INFORMACIE O UCTOVNYCH METODACH A VSEOBECNYCH
UCTOVNYCH ZASADACH

1. Porovnatelnymi udajmi su v pripade suvahy stavy majetku, zavazkov a rozdielu majetku
a zavazkov k 31. decembru 2013, v pripade vykazu ziskov a strat vynosy a naklady za
obdobie od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013. Riadna uétovna zavierka Spolo¢nosti
bola zostavena na zaklade principu nepretrzitého pokracovania ¢innosti Spolo¢nosti.

2. Ustovné metddy a vSeobecné Udtovné zasady boli Gétovnou jednotkou aplikované
konzistentne.

Ugtovnictvo Spolonosti bolo vedené za uGdtovnu jednotku ako celok, pre vsetky
organizacné utvary. ZabezpecCenie spracovania sa realizuje ekonomickym softvérom firmy
Softip, a. s. Bratislava, ktory zodpoveda poziadavkam uvedenym v zakone €. 431/2002
Z.z. ouctovnictve vzneni neskorSich predpisov a je kompatibilny s programovym
vybavenim IS DaVinci, ktory sa pouzZiva ako prevadzkovy transakény informacény systém
zdravotnej poistovne, okrem iného na evidenciu poistencov, platitelov i poskytovatelov,
evidenciu pohladavok a zavazkov, na spravu poistného a zuctovanie zdravotnej
starostlivosti.

3. Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany kupou sa ocehuje obstaravacou
cenou, ktora predstavuje cenu, za ktoru sa majetok obstaral a naklady suvisiace
s obstaranim a uvedenim majetku do pouzivania. Odpisovat sa zac¢ina prvym dfiom
mesiaca uvedenia majetku do pouZzivania, najneskér v mesiaci nasledujucom po mesiaci,
kedy doslo k jeho zaradeniu do majetku Spolo&nosti.

Spolo¢nost’ vykazuje v uctovnej zavierke dlhodoby nehmotny majetok ako poistny kmen,
know how a obchodnu znamku zaué&tovanu pri kipe podniku DZP zdravotna poistovria, a.s.
k 31. decembru 2009. Prvotné ocenenie tychto nehmotnych aktiv vychadzalo zo
znaleckého posudku pripraveného v sulade s vyhlaSkou Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky o stanoveni vSeobecnej hodnoty majetku &. 492/2004 Z. z.

Poistny kmenr ako subor potvrdenych prihladok na verejné zdravotné poistenie v zmysle
zakona o zdravotnych poistovniach predstavuje suhrn prav na poistné. S prevodom
poistného kmena z kupeného podniku DZP zdravotna poistovha, a. s. v likvidacii sa
prevadzalo i poistné, to jest pravo na zaplatenie poistného od jednotlivych poistencov.
Vykazany poistny kmeh zahffia su€asné zmluvy existujuce k datumu ucinnosti zmluvy
o prevode podniku ocenené ako buduce oCakavané pefiazné hodnoty, ktoré budu plynat od
poistencov ako aj ofakavané prirastky poistného kmena do buducnosti z existujuceho
poistného kmena. Prvotné ocenenie a vykazanie nehmotného aktiva bolo uskutoCnené
v sulade so slovenskymi pravnymi predpismi.

V pripade, ak existuju indikatory mozného znehodnotenia poistného kmena, Spolo¢nost
vypocita znehodnotenie cez metddu diskontovanych pefaznych tokov.

Pri jej uplatneni sa:

- zahrnu penazné toky z pdvodnych poistencov z poistného kmefia z kupeného
podniku DZP zdravotna poistoviia a.s. aktivnych k suvahovému dnu, ako aj novych
rodinnych prislusnikov narodenych medzi rokom 2009 a 2014 ¢lenom pdvodného
poistného kmena,

- pouziju aktualne dostupné Statistické informacie pri odhade umrtnosti a pérodnosti
poistencov,

4
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- zohladnia len priame administrativhe naklady na poistenca konzistentne s vypo&tom
realnej hodnoty poistného kmena z roku 2009,

- uréi diskontny faktor na zaklade sucasnej bezrizikovej urokovej miery, zadlzeného
faktora beta, prémie za trhové riziko a prémie za Specifické riziko spolo¢nosti.

Odhady a suvisiace predpoklady opisané vysSSie, vratane tych vyplyvajucich z neist6t
tykajuce sa legislativnych zmien v zdravotnictve na Slovensku, nakladov na zdravotnu
starostlivost, umrtnost, porodnost, urokovych mier a rizikovych prirdZzok, su zaloZzené na
minulych skusenostiach a inych rozlicnych faktoroch povazovanych manazmentom za
primerané okolnostiam. Pripadné korekcie uctovnych odhadov su zauctované v obdobi
s ktorym ¢asovo a vecne suvisia.

Zasoby nakupované sa ocefuju obstaravacou cenou. Spolocnost Uctuje o zasobach
spbsobom A tak, ako to definuju postupy uctovania. Ubytok zasob sa uctuje metédou FIFO.

Penazné prostriedky a ceniny sa ocenuju ich menovitou hodnotou. Pefazneé prostriedky
su vedené na bankovych Uctoch v Statnej pokladnici a ich pouzitie je obmedzené zakonom
o Statnej pokladnici €. 291/2002 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefuju
obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavazkov je ina ako ich vySka
v uctovnictve, uvedu sa zavazky v uctovnictve av uctovnej zavierke vtomto zistenom
oceneni.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na eura referenénym
vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou (ECB) alebo
Narodnou bankou Slovenska (NBS) v den predchadzajuci dnu uskuto€nenia uctovného
pripadu a v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka. Prijaté a poskytnuté preddavky
v cudzej mene sa ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, neprepoditavaju. Pri
kupe a predaji cudzej meny za menu euro a pri prevode penaznych prostriedkov z uctu
zriadeného v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z uctu zriadeného v eurach na ucet
zriadeny v cudzej mene sa pouzil kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.
Ak sa predaj alebo kupa cudzej meny uskutoCni za iny kurz ako ponuka komeréna banka
v kurzovom listku, pouzije sa kurz, ktory komeréna banka v den vyrovnania obchodu
ponuka v kurzovom listku. Ak sa kupa alebo predaj neuskuto€riuje s komerénou bankou,
pouzije sa referenény vymenny kurz ureny a vyhlaseny ECB alebo NBS v den
predchadzajuci driu vyrovnania obchodu.

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je
potrebna na dodrzanie zasady vecnej a asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Vydavky buducich obdobi a vynosy budtucich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je
potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

4. Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podfla odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu opotrebenia,
najneskor vSak do 5 rokov. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena
je 2 400 € a nizSia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.
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Ro¢na odpisova sadzba ochrannej znamky a know-how je 20 %, na zaklade
predpokladanej doby pouzivania v ¢ase urenia hodnoty tohto obstaraného dlhodobého
nehmotného majetku. Ro&na odpisova sadzba poistného kmera je 3 %, na zaklade
predpokladanej priemernej doby dozitia poistencov poistného kmena podla ich veku
a pohlavia v ¢ase obstarania tohto dlhodobého nehmotného majetku. V pripade, ak déjde
k vyznamnému medziroénému poklesu pocétu poistencov Spolo¢nosti (0 viac ako 10 %)
alebo k zasadnej zmene vychodisk pouzitych pri stanoveni ro¢nej odpisovej sadzby
poistného kmera, Spolo¢nost odborne starostlivo preskuma, &i nedodlo k vyznamnému
doCasnému alebo trvalému zniZzeniu hodnoty poistného kmena, ktoré by malo byt v sulade
s platnymi ucétovnymi zasadami a metdédami premietnuté do uétovnej hodnoty poistného
kmena.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouZivania a predpokladaného priebehu opotrebenia.
Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1 700 € a nizSia, sa uctuje
jednorazovo do nakladov pri uvedeni do pouzivania.

V pripade prechodného zniZenia uzitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena

pri inventarizacii aje vyrazne nizSia ako jeho ocenenie v uctovnictve po odpocitani
opravok, je vytvorena opravna polozka na uroven jeho zistenej uzitkovej hodnoty.

Predpokladana doba pouzivania a metdda odpisovania su uvedené v nasledujucej tabulke:

Druh majetku o dgiigéviiia iivl?)?r?gsti Ziﬂis;\;é
v rokoch
Budovy na vlastné pouzitie rovnomerne 20 4
Pracovné stroje a zariadenia rovnomerne 2
Vypoctova a kancelarska technika rovnomerne 1
Dopravné prostriedky rovnomerne 4 1
Klimatizacia rovnomerne 12 3
Inventar rovnomerne 6 2
DIhodoby nehmotny majetok* rovnomerne 4 -
Drobny dlhodoby majetok do nakladov - do nakladov
Iné aktiva rovnomerne 12 3

Vzorova tabulka ¢€.11/1 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
* Okrem poistného kmena.

5. PohPadavky sa pri ich vzniku ocefiuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa
vytvara k pohlfadavkam, pri ktorych je oddévodneny predpoklad, ze Spolo€nost nebude
schopna zinkasovat vSetky dlzné Ciastky v sulade s p6vodnymi podmienkami splatnosti.

Spolo¢nost’ uskuto€iuje odpis pohladavok na zaklade rozhodnutia sudu, alebo rozhodnutia
Statutarneho organu opravnenej uctovnej jednotky o trvalom upusteni od jej vymahania
z dévodu premic€ania, prevySenia nakladov suvisiacich s vymahanim nad individualnou
sumou pohladavky, alebo z dévodu smrti diznika.

6. Opravné polozky k pohladavkam sa uctuju k tym pohladavkam, ktoré predstavuiju riziko,
Ze ich dIznik uplne alebo Ciasto¢ne nezaplati a pri spornych pohladavkach voci diznikom,
s ktorymi sa vedie spor o ich uznanie a zaplatenie v zavislosti od doby splatnosti
pohladavky.
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Vedenie Spolo¢nosti sa domnieva, Zze odhady pouzité pri procese urCovania opravnych
poloziek k pohladavkam predstavuju najracionalnejSie prognézy buduceho vyvoja
relevantnych rizik, ktoré su v danych podmienkach dostupné. Podla vedenia Spolo¢nosti je
vykdzana suma opravnych poloZiek primerana na pokrytie strat zo zniZenia hodnoty
pohladavok.

a) Opravné polozky k pohladavkam z verejného zdravotného poistenia

Opravné polozky k pohladavkam z verejného zdravotného poistenia sa tvoria v pripade, ak
existuje riziko, ze nebudu diznikom Spolo¢nosti riadne a v€as uhradené a pri spornych
pohladavkach z verejného zdravotného poistenia, pri ktorych sa vedie spor o existenciu,
uznanie alebo uUhradu takychto pohladavok z verejného zdravotného poistenia, resp. ich
Casti.

Vychodiskom pre tvorbu opravnych poloZiek je implementovany systém spravy pohlfadavok.
Pozostava z nadvazujucich nastrojov upominania, vymahania a uplatfiovania, ktorych
cielom je zabezpegit efektivne inkaso pohladavky po lehote splatnosti.

Spolo¢nost’ pouzila v ucétovnej zavierke za rok 2014 nasledovné percenta opravnych
poloziek:

Sa’mostatne Ostatni . o
zarobkovo o Hromadni platitelia
&inné osoby platitelia
PremlI€ané pohladavky 100 % 100 % 100 %
Rizikové pohladavky (t.j. pohladavky u platitelov
v konkurznom  konani, v  reStrukturalizacii, 98 % 98 % 98 %
v likvidacii, v dedi¢skom konani, vo vyrovnani)
Exekucie 63 % 74 % 67 %
Vykaz nedoplatkov 35% 55 % 24 %
Vykaz nedoplatkov z RZ 19 % 8 % 1%
Upominanie 16 % 37 % 6 %
Pohladavky z R-2 63 % 74 % 67 %
Pohladavky z R-1 35% 55 % 67 %
Pohladavky z aktualneho roku t.j. R 16 % 37 % 6 %
Pohladavky v lehote splatnosti 2% 2% 2%

Spolo¢nost’ pouzila k 31. decembru 2013 nasledovné percenta opravnych poloZiek:

Samostatne Ostatni

zarobkovo o Hromadni platitelia

L platitelia

¢inné osoby
Preml¢ané pohladavky 100 % 100 % 100 %
Rizikové pohfadavky (t.j. pohladavky u platitefov
v konkurznom  konani, v  reStrukturalizacii, 98 % 98 % 98 %
v likvidacii, v dedi¢skom konani, vo vyrovnani)
Exekucie 69 % 84 % 71 %
Vykaz nedoplatkov 32% 68 % 30 %
Upominanie 22 % 56 % 12 %
Pohfadavky z R-2 69 % 84 % 71 %
Pohladavky z R-1 32% 68 % 71 %
Pohladavky z aktualneho roku t.j. R 22 % 56 % 12%
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Ostatnymi pohladavkami su aj pohladavky za vynalozené lieCebné naklady z dévodu
protipravneho konania tretej osoby voéi poistencovi (regresné nahrady). Opravné polozZky
sa v pripadoch podla predchadzajucej vety tvoria vo vyske 80%.

b) Ostatné pohladavky

Opravné polozky k ostatnym pohlfadavkam po lehote splatnosti (pohfadavkam po lehote
splatnosti, ktoré priamo nesuvisia s poistnym plnenim, napr. prevadzkové preddavky,
pohladavky voci zamestnancom a pod.) sa tvoria na zaklade ich inventarizacie nasledovne:
a) vo vySke 25%, ak lehota omeskania je viac ako 3 mesiace,

b) vo vyske 50%, ak lehota omeskania je viac ako 6 mesiacov,

c) vo vySke 75%, ak lehota omes8kania je viac ako 9 mesiacov,

d) vo vySke 100%, ak lehota omes8kania presahuje 12 mesiacov.

Opravné polozky k dlhodobému hmotnému majetku sa tvoria v pripade, ked jeho
uzitkova hodnota, zistena pri inventarizacii, je vyrazne nizSia nez jeho ocenenie v
uctovnictve po odpocitani opravok a toto zniZzenie hodnoty nemozno povazovat za trvalé.
Opravné poloZky sa tvoria k majetku, ktory sa neoceriuje realnou hodnotou alebo metdédou
vlastného imania. Opravné polozky sa tvoria na zaklade odborného odhadu predstavenstva
vedenia Spolo¢nosti, najviac do vySky zostatkovej ceny.

Opravné polozky k obstaraniu dlhodobého majetku sa tvoria v pripade dodasného
zastavenia investicie na viac ako 6 mesiacov vo vySke 50 % uctovnej hodnoty alebo
v pripade pozastavenia investi¢nej akcie na viac ako 12 mesiacov vo vyske 100% uctovnej
hodnoty.

Opravna polozka k poskytnutym preddavkom na dlhodoby majetok sa vytvori vo vyske
100%, ak v stanovenej lehote dodavatel neuskuto€nil dohodnuté plnenie a poskytnuty
preddavok nevyuctoval do 180 dni od jeho poskytnutia. V pripade, ak dodavatel poskytne
zaruky na dodatoCné pinenie, opravna polozka sa vytvori vo vy3ke odborného odhadu
predstavenstva Spolo¢nosti.

7. Spolo¢nost’ uctuje a vykazuje uctovné pripady v obdobi, s ktorym €asovo a vecne suvisia.
Vzhladom na obmedzenia pri ziskavani a spracovani podkladov, na zaklade ktorych
Spolo¢nost uCtuje predpis poistného, v zaujme verného a pravdivého zobrazenia
Spolo¢nost’ uctovala odhady nasledovne:

Odhady pohladavok z predpisaného poistného voci platitelom

Spolo¢nost’ vytvorila odhady na nespracované mesacné vykazy ako rozdiel medzi
mesacnymi vykazmi realne zauctovanymi ku diu realizovanej zavierky a mesacnymi
vykazmi zauétovanymi ku dniu uctovania odhadov za obdobie aktualneho roka, ktoré su
zrealnené o priemerné percento opravnych poloZiek podla jednotlivych obdobi za
predchadzajuci rok.

Odhady na nedodané mesacné vykazy Spolo¢nost tvorila ako sucin priemernej vysky
predpisaného poistného na jedného poistenca pri spracovanych mesacnych vykazoch za
prisludny pocet kalendarnych mesiacov (12 mesiacov) predchadzajucich mesiacu, na ktory
sa tvori odhad a poctu poistencov s platnou kategdriou zamestnanca v mesiaci, na ktory sa
odhad tvori, za ktorych nebol spracovany alebo predlozeny mesaény vykaz. Odhad je
zrealneny o priemerné percento opravnej polozky podfa jednotlivych obdobi za
predchadzajuci rok.
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Spolo¢nost’ vytvorila aj odhady na nepredpisané poistné u poistencov, ktori v Case
12 mesiacov predchadzajucich mesiacu, na ktory sa tvori odhad, nemaju uvedenu v registri
poistencov platnu kategoriu. Odhad sa tvori ako sucin poctu kalendarnych dni, ktoré nie su
pokryté platnou kategériu poistenca a minimalnym dennym poistnym u platitelov v zmysle
§ 12 a 13 zadkona 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona
€. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona
€. 718/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Odhad je zrealneny o priemerné percento
opravnej polozky podfa jednotlivych obdobi za predchadzajuci rok.

Odhady pohladavok z roéného zucétovania

Spoloénost’ tvorila odhad na vysledok roéného zuctovania s platitelmi poistného za
prislusny kalendarny rok na zaklade udajov, ktoré ma Spolo¢nost k dispozicii o platiteloch
poistného vo svojej operativnej evidencii.

Spoloénost’ je povinna vykonat roCné zuctovanie poistného plateného Statom za
predchadzajuci kalendarny rok na zaklade udajov z centralneho registra poistencov
najneskor do 15. novembra nasledujuceho kalendarneho roka. Spolo¢nost vytvorila odhad
na zaklade znamych udajov k datumu zostavenia uctovnej zavierky ako sucin poctu
poistencov, za ktorych poistné plati Stat a sadzby poistného Statu, oCisteny o mesacny
preddavok plateny Statom. Odhad je zrealneny o priemerné percento opravnej polozky za
predchadzajuci rok.

8. V sulade s poziadavkami § 6, ods. 9 zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene o doplneni niektorych zakonov, tvori
Spolo¢nost nasledovné technické rezervy:

a) Rezerva za zdravotnu starostlivost, ktora ku drfiu uétovnej zavierky nebola
uhradena

Rezerva je tvorena na zaklade operativnej evidencie vo vySke hodnoty faktur, ktoré boli do
Spolo¢nosti doru¢ené, ale ku dnu zostavenia uctovnej zavierky tieto faktury neboli
spracované.

b) Rezerva na nevyfakturované vykony poskytovatelov zdravotnej starostlivosti
(d'alej len ,,PZS*)

Rezerva je tvorena na zaklade operativnej evidencie vo vySke odhadu nevyfakturovanych
vykonov u jednotlivych PZS (tzn. na uhradu za zdravotnu starostlivost, ktora bola
poskytnuta, ale Spolo¢nosti nebol doru¢eny uctovny doklad).

c) Rezerva na nevyfakturované vykony za zdravotnu starostlivost, ktora bola
poskytnuta poistencom Spolo¢nosti v krajinach Eurépskej unie

Rezerva je tvorena vo vyske predpokladanych nakladov na uhradu zdravotnej starostlivosti
poskytnutej poistencom Spoloénosti v krajinach Eurdpskej unie so zohladnenim narastu
nakladov v beZznom obdobi oproti predchadzajucim obdobiam a podielu nakladov
predchadzajucich obdobi v nakladoch beZzného obdobia.

d) Rezerva na uhradu za zdravotnu starostlivost’ poistencom zaradenym do
zoznamu poistencov ¢akajucich na poskytnutie zdravotnej starostlivosti
(transplantacie, finanéne naroéna liecba, planované hospitalizacie, planovana
kapelna lie¢ba)
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Rezerva na planované transplantacie, finanéne naro¢nu lieCbu a planovanu kupelnu liecbu
je tvorena na zaklade zoznamu poistencov nahlasenych prisluSnym poskytovatefom
zdravotnej starostlivosti a schvalenej reviznymi lekarmi Spolo¢nosti najmenej 2 mesiace
pred datumom uctovnej zavierky, t.j. do 31. oktdbra.

Vypocitana je vo vySke suctu nasobkov poctu poistencov zaradenych v zoznamoch a ceny
obvyklej za planovanu zdravotnu starostlivost’ podla jednotlivych choréb. Zostavajuca Cast
do konca roka je vykazana v podsuvahe.

Rezerva na planované hospitalizacie je tvorena na zaklade zoznamu poistencov
nahlasenych prislusnym poskytovatelom zdravotnej starostlivosti na hospitalizaciu
v informaénom systéme Spolo¢nosti hospiCOM najmenej 30 dni pred datumom uctovnej
zavierky, t.j. do 30. novembra. Rezerva je tvorena vo vySke odhadovanych nakladov na
planované hospitalizacie.

e) Rezerva na prerozdelovanie poistného

Spolo¢nost’ je povinna v zmysle § 27 a § 27a zakona €. 580/2004 o zdravotnom poisteni
a o zmene adoplneni niektorych zakonov realizovat mesatné a nasledne aj ro¢né
prerozdefovanie poistného. Mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné vykonava
Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou (dalej len ,UDZS*) na zaklade informécii
zdravotnych poistovni v kazdom kalendarnom mesiaci za kalendarny mesiac, ktory dva
mesiace predchadza tomuto mesiacu. Zakladom mesacného prerozdefovania je 95 %
z celkovej sumy zaplatenych preddavkov na poistné. Spolo¢nost tvori na konci
kalendarneho roka rezervu na mesacné prerozdelovanie len vtom pripade, ak ku dfu
zostavenia uctovnej zavierky nebolo doruc¢ené rozhodnutie UDZS. Spolo¢nost zauctovala
vroku 2013, 12 mesaénych prerozdelovani na zaklade rozhodnuti UDZS. V roku 2014
Spolo¢nost’ zauctovala na zaklade rozhodnutia UDZS 12 mesaénych prerozdelovani za
mesiace januar az december.

Ostatné rezervy

Spolo¢nost’ vykazuje aj rezervy na suCasné zavazky vyplyvajuce z minulych udalosti, ak je
pravdepodobné, Ze tieto zavazky bude musiet splnit.

a) Rezervy na sudne spory

Spolo¢nost’ vykazuje rezervy na sudne spory. Pri tvorbe rezerv na rizika vyplyvajuce zo
sudnych sporov vychadzala z evidencie sudnych sporov. V evidencii sudnych sporov su
zachytené vSetky sudne spory, o ktorych mala Spolo¢nost ku dfiu zostavenia uctovnej
zavierky vedomost. Pouzité Ciselné udaje boli ziskané najma zo sudnych spisov.

Celkova hodnota sudnych sporov (t.j. istina naroku, prisluSenstvo naroku a odhad trov
konania protistrany) bola znizend o tie naroky Zzalobcov, ktoré uz su zauctované
v uctovnictve Spoloc¢nosti ako zavazky alebo su premi¢ané.

b) Kratkodobé rezervy

Spolocnost’ vykazuje kratkodobu rezervu na nevyCerpané dovolenky zamestnancov, na
nevyplatené odmeny zamestnancom (tzv. ro¢ny bonus) vratane zakonnych socialnych
nakladov, na poplatok za nezamestnavanie zdravotne tazko postihnutych, na overenie
uctovnej zavierky a na nevyfakturované dodavky.

9. Driom uskuto€nenia uctovného pripadu je den, v ktorom déjde k nadobudnutiu vlastnictva,
alebo jeho zaniku, nadobudnutiu prava k cudzim veciam, rozhodnutiu Statneho organu a
vzniku pohladavky a zavazku.
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10.

11.

12.

13.

14.

Dhom uskutoCnenia uctovného pripadu pre vznik pohladavky z verejného zdravotného
poistenia (dalej len ,VZP*) vo vySke poistného je posledny der kalendarneho mesiaca, za
ktory bolo zdravotnej poistovni vykazané poistné podla zakona § 20 zakona €.580/2004
Z. z. 0 zdravotnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

DrAom uskutoCnenia uctovného pripadu pre zavazky z VZP je defi ohlasenia poskytnutia
zdravotnej starostlivosti, t.j. def doru€enia faktury od poskytovatela zdravotnej starostlivosti
za poskytnutu zdravotnu starostlivost.

Spoloénost’ na uctoch pohladavok, zavazkov uctuje kurzové rozdiely vznikajuce
v uctovnictve ku diiu uskutocnenia uctovného pripadu z dévodu inkasa pohladavok, platby
zavazkov so suvztaznym zapisom na tarchu prislusného nakladového uctu alebo
v prospech vynosového uétu. Kurzové rozdiely vznikaju aj ku driu, ku ktorému Spoloénost
zostavuje uctovnu zavierku. VSetky pohladavky, zavazky, ceniny, bankové Ucty evidovane
v cudzej mene Spolocnost prepocitava referenénym vymennym kurzom ECB k 31.12.2014,
s vynimkou poskytnutych alebo prijatych preddavkov v cudzej mene ktoré sa ku driu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka neprepocitavaju.

Spolo¢nost’ uctuje o odloZenej dani pri doCasnych rozdieloch medzi uétovnou hodnotou
majetku a uctovnou hodnotou zavazkov. OdloZzena dan z prijmov sa uctuje ako odlozeny
danovy zavazok alebo odlozena danova pohladavka. Spolo¢nost UcCtuje o odlozenom
danovom zavazku, ktory sa vztahuje na zdanitefné doCasné rozdiely a mozno ho
charakterizovat ako Ciastku dane z prijmov k uhrade v buducich obdobiach. Odlozeny
danovy zavazok je mozné porovnat s rezervou na naklady z titulu platenia dane z prijmov v
buducich obdobiach.

Spolo¢nost’” uctuje o urokovych vynosoch z prijatych urokov na bankovych uétoch
a terminovanych vkladoch Spolo¢nosti. Nakladové udroky su uétované v sulade
s podmienkami zakotvenymi v Zmluve o poskytnuti terminovaného uveru Spolo¢nosti, ktoré
je Spolo¢nost povinna hradit.

Spolo¢nost’ Uctuje o zmene realnej hodnoty urokového swapu uzavretého na neverejnom
trhu ku drfiu zostavenia ultovnej zavierky podla povahy precenenia na tarchu alebo
v prospech uc¢tu ostatnych pohladavok alebo zavazkov so suvztaznym zapisom na ucte
Ocenovaci rozdiel nezahrnuty do vysledku hospodarenia.

Spolo¢nost’ tvori opravné polozky k dlhodobému hmotnému a nehmotnému na zaklade
zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Ze nastalo zniZzenie hodnoty majetku
oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Predpoklad znizenia hodnoty dihodobého hmotného
a nehmotného majetku je opodstatneny, ak nastala skuto¢nost, ktora je dbvodom na odhad
znizenia buducich ekonomickych uzitkov z tohto majetku. Opravnu polozku spolo€nost
uctuje v sume opodstatneného predpokladu zniZzenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu
v uctovnictve.

Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka spolo€nost posudzuje opodstatnenost
uctovania tvorby opravnej poloZky a trvanie opodstatnenosti existencie asumy uZ
vytvorenych opravnych poloZiek k dlhodobému hmotnému a nehmotnému majetku.

Spolo¢nost’ k 31. decembru 2014 prehodnotila vySku opravnych poloZiek k jednotlivym

triedam dlhodobého hmotného a nehmotného majetku, vysledkom ¢oho je vySka opravnych
poloZiek prezentovana v ¢lanku Il odsek 2 poznamok k uc¢tovnej zavierke.
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1. Poistné v €leneni podla tabulky

, , Clanok Ili o
VYZNAMNE POLOZKY UVEDENE V SUVAHE
A VYKAZE ZISKOV A STRAT

verejné zdravotné poistenie

Polozka Slovenska republika EU tretie krajiny
a b a b

Poistné v hrubej vySke 1122308613 | 1097 669 987 0 0 0
Prijaté poistné v hrubej 1103385721 | 1085218811 0 0 0
vyske
Naklady na poistné
plnenie v hrubej vyske 897 043 031 848 028 840 0 0 0
Prevadzkové naklady 27 346 837 26 702 112 0 0 0
Pocet poistencov 1440908 1437 480 0 0 0

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/1 podla prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74

V stipcoch s oznagenim ,a“ sa vykazuje stav na konci bezného Gétovného obdobia a v stipcoch s oznaéenim ,b* stav na

konci bezprostredne predchadzajiceho obdobia
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2. Hmotny a nehmotny majetok

Samostatné . , . Poskytnuté .
Hmotny majetok _ Umelecké | Predmety | hnutefné veci ) Drobny' Ostatny' Obstarar’ue preddavky DIhodol:!y
Stroje a . . . Dopravné | dlhodoby | dihodoby | dihodobého na hmotny
Pozemky Stavby . . dielaa |zdrahych a subory - . . . . 3
v eurach zariadenia sbierk KOVOV hnutefnvch prostriedky | hmotny hmotny hmotného dlhodoby majetok
y veciy majetok | majetok majetku hmotny spolu
majetok
a b c d e f g h i j Kk | m
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku beZného 4983787 5224891| 3680813 0 0 22338| 1848920| 266604 0 0 0| 16 027 362
uctovného obdobia
Prirastky 0 2204 95 231 0 0 0 887 967 0 0 2 502 0 987 904
Ubytky 0 -85|  -505510 0 0 -1146| -1397 455 -6 083 0 0 0| -1910279
Rozdiel z precenenia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
?g:‘j‘gg; konci bezného tctovného | ) 555787 | 5227010 3270534 0 0 21192| 1339441| 260521 0 2502 o| 15 104 987
Opravky
Stav na zaciatku bezného o| 2433834| 3356763 0 0 15075| 1737449| 243684 0 0 o| 7786805
uctovného obdobia
Prirastky 0 284 051 137 923 0 0 1916 190 466 11 460 0 0 0 625 816
Ubytky 0 85|  -505510 0 0 920| -1397455 -6 083 0 0 0| -1910053
Sé?j‘ggg konci bezného Uctovného o| 2717800 2989176 0 0 16 071 530460 | 249 061 0 0 o| 6502568
Opravné polozky
Stav na zaciatku bezného 0 585 863 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 585863
uctovného obdobia
Tvorba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pouzitie 0 25077 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25077
Stav na konci bezného uétovného 0 560 786 0 0 0 0 0 0 0 0 0 560 786
obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zadiatku beZného 4983787 2205194 324 050 0 0 7 263 111 480 22 920 0 0 o| 7654694
ucétovného obdobia
géfi‘ggg konci bezného ictovneho | 4 ga3 787 | 1 9aga24| 281358 0 0 5121 808981| 11460 0 2502 o| so41633

Pozn.: Vzorova tabulka €.11I/3 podra prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
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Poskytnuté
Nehmotny majetok . ' Obstaranie | o o d?;gg;‘gy fﬁéﬁ?ﬁ"y prednd:"ky Dihodoby
oodwill Softvér nehmotného . Know how | Poistny kmen g g . nehmotny
v eurach majetku znamka nehmotny nehmotny dlhodoby' majetok spolu
majetok majetok | nehmotny
majetok
a b c d e f g h i i k
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku beZného uctovného obdobia 0 12 666 843 515 334 10 996 641 15463 177 484 725 294 835 0 0 524 368 124
Prirastky 0 2 286 147 1866 190 0 0 0 0 0 0 4152 337
Ubytky 0 0 -2 286 147 0 0 0 0 0 0 -2 286 147
Rozdiel z precenenia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci bezného Gétovného obdobia 0 14 952 990 95 377 10 996 641 15463 177 484 725 294 835 0 0 526 234 314
Opravky
Stav na zaciatku bezného G¢tovného obdobia 0 11 323 351 0 8797 312 12 370 541 58 167 036 835 0 0 90 659 075
Prirastky 0 1815874 0 2199 329 3092 636 14 541 758 0 0 0 21 649 597
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci beZného uctovného obdobia 0 13139 225 0 10 996 641 15 463 177 72708 794 835 0 0 112 308 672
Opravné polozky
Stav na zaciatku bezného uctovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tvorba 0 0 0 0 0 56 088 323 0 0 0 088 322
Pouzitie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci bezného Gétovného obdobia 0 0 0 0 0 56 088 323 0 0 0 56 088 323
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku bezného u¢tovného obdobia 0 1343 492 515 334 2199 329 3092 636 426 558 258 0 0 0 433 709 049
Stav na konci beZzného u¢tovného obdobia 0 1813765 95 377 0 0 355928 177 0 0 0 357 837 319

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/2 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
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3. Splatna dan z prijmov

Novelou Zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov nadobudlo
ucinnost od 1.8.2011 ustanovenie § 13 ods. 2 pismeno i) Zakona o dani z prijmov, podfla
ktorého su od dane oslobodené ,vynosy z verejného zdravotného poistenia, ak su sucasne
splnené tieto podmienky:
1. vynosy zverejného zdravotného poistenia su suCastou kladného vysledku
hospodarenia z verejného zdravotného poistenia,
2. kladny vysledok hospodarenia podla prvého bodu sa pouzije len na uhrady v rozsahu
ustanovenom osobitnym predpisom, ato najneskér do konca kalendarneho roka
nasledujuceho po kalendarnom roku, za ktory sa vytvoril.*

Osobitnym predpisom je Zakon ¢&. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov.

Splatna dan z prijmov

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

a

Vysledok hospodarenia pred

zdanenim 4166 218 62 757 344
Dariovo neuznané naklady 178 887 310 143 808 641
Darovo neuznané vynosy 129 768 258 142 671 220
Zaklad dane spolu 53 285 270 63 894 765
Sadzba dane 22% 23%
Splatna dan spolu 11 722 759 14 695 796

Spolo¢nost’ vroku 2014 zauctovala dan z prijmov, ktora bola vypocitand zo zakladu
vyplyvajuceho zvysledku hospodarenia pred zdanenim a upravena o pripocCitatelné
a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a doCasnych uprav danového zakladu pri sadzbe
22 %.

Odlozena dar z prijmov

OdloZena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi uc¢tovnou hodnotou majetku a uctovnou hodnotou zavazkov vykazanou
v suvahe a ich danovou zakladriou,

b) moznosti umorovat darnovu stratu v buducnosti, pod ktorou sa rozumie moznost’ odpoditat
dafiovu stratu od zakladu dane v buducnosti.

Odlozena darfiova pohladavka sa uctuje iba do takej vySky, do akej je pravdepodobné, Ze bude
mozné doc¢asné rozdiely vyrovnat voCi buducemu zakladu dane.

Pri vypocte odloZzenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Zze bude
platit v ase vyrovnania odloZenej dane.
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Vypocet odlozenej dane:

Stav na konci
Docasné rozdiely medzi uétovnou hodnotou majetku Stav na konci bezného bezprostredne
a uctovnou hodnotou zavazkov a ich dafnovou zakladiiou uctovného obdobia predchadzajuceho
uctovného obdobia
a b c
- technicka rezerva na prerozdelovanie 0 -10 068 786
- dlhodoby majetok -56 649 109 -585 863
- rezerva na bonusy -1742 618 -3 091 270
Spolu -58 391 727 -13 745 919
sadzba dane 22% 22%
Odlozena danova pohladavka /zaviazok 12 846 180 3024102

4. Pohladavky a zavazky v ¢leneni podla zostatkovej doby splatnosti

Stav na konci

Stav na konci

Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti bezného bezprostredne
v eurach uctovného predchadzajuceho
obdobia uctovného obdobia
a b c
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 225 756 294 200 242 103
Pohladayky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do pat 3649 912 3921 790
rokov vratane
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako péat rokov 0 0
Pohladavky podl'a zostatkovej doby splatnosti spolu 229 406 206 204 163 893
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/5 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
Stav na konci Stav na konci
Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti bezného bezprostredne
v eurach uctovného predchadzajuceho
obdobia uctovného obdobia
a b c
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 86 802 106 107 264 188
Za’vazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do pat rokov 105 000 000 105 000 000
vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhdou ako pat rokov 87 398 397 113 648 397
Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti spolu 279 200 503 325912 585

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/6 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

Na riadku suvahy 99 Spolo¢nost vykazuje nesplatend &ast zavazku vocli akcionarom
spolo¢nosti z titulu rozdelenia hospodarskeho vysledku za rok 2009.
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5. Odpis pohladavok

Spolo¢nost’ k 31. decembru 2014 odpisala pohladavky a zavazky z evidencie uctovnictva

Spoloénosti, dopad na vysledok hospodarenia je nasledovny:

Rozpustenie Dopad na

Odpis pohladav9k a zavazkov Naklady Vynosy vytvoren'ych vysledok
v eurach opravnych
poloziek Hospodarenia
a b c d e

pohladavky z verejného
zdravotného poistenia voci 8 859 125 -6 801 8 704 828 -161 098
poistenym
pohfadavky z verejného
zdravotneho’ poistenia voci 133 533 3993 133 340 4186
poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti
odpis ostatnych pohladavok 4770 -5 819 4320 -6 269
g’;g'us pohfadavok a zavazkov 8 997 428 16613 8842488 -171 553

Naklady na odpis pohladavok z verejného zdravotného poistenia voéi poistenym Spoloénost
vykazala na riadku 18 vykazu ziskov a strat ako sucast ostatnych technickych nakladov.

Vynosy z odpisu pohladavok z verejného zdravotného poistenia vocéi poistenym Spolo¢nost
vykazala na riadku 4 vykazu ziskov a strat ako sucast ostatnych technickych vynosov
a predstavovali odpis premlCanych prijatych platieb.

Naklady na odpis ostatnych pohladavok vod&i poskytovatelom zdravotnej starostlivosti
Spolo¢nost vykazala na riadku 37 vykazu ziskov a strat ako sucast ostatnych nakladov.

Vynosy z odpisu ostatnych zavazkov a pohfadavok Spolo¢nost vykazala na riadku 36 vykazu
ziskov a strat ako sucast ostatnych vynosov.

Spolo¢nost’ postupila diia 13. aprila 2014 na zaklade Zmluvy o postupeni pohfadavok zo dna
19. Decembra 2013 svoje pohlfadavky Slovenskej konsolidaénej, a.s.. V decembri roku 2014
Slovenska konsolida¢na, a. s. vratila ¢ast pohladavok ako neucinne postupenych v celkovej
vysSke 3 286 tis. € a Spolocnosti vratila ¢ast odplaty v hodnote 493 tis. €.

Rozpustenie Dopad na
Postupenie p9h|adavok \' Naklady Vynosy vytvoren’ych vysledok
eurach opravnych
poloziek hospodarenia
a b c d e
Vratenie postupenia pohladavok 3285616 -492 641 2792975 0
Postlipenie pohFadavok spolu 3285616 -492 641 2792975 0
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Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31.

decembru 2014

6. Technické rezervy (r. 72 suvahy)

Stav na zaciatku Rozpustenie | Stav na konci
Technické rezervy v bezného sign nepouzitej bezného
. Ly . Tvorba Pouzitie . <
eurach ucétovného rezervy ucétovného
obdobia obdobia
a b c d e f

Technicka rezerva na 881664037 85517788| -78820784| -4204689 91 156 352
poistné plnenie z toho:

- technické rezervy na

lie€bu na uzemi 76172907 | 77851264 -71968 218 -4 204 689 77 851 264

Slovenskej republiky

- technické rezervy na

schvalenu zdravotnu 4607010| 5421205 -4607010 0 5 421 205

starostlivost — lieCba

v cudzine

- technické rezervy na

vykony pre poistencov

v zozname Cakajucich 7 884 120 2245 319 -2 245 556 0 7 883 883

na poskytnutie

zdravotnej starostlivosti
Technicka rezerva na 10 068 786 0 o| -10068 786 0
prerozdelenie
Technické rezervy spolu 98 732 823| 85517 788 -78 820 784 | -14 273475 91 156 352

Pozn.: Vzorova tabulka ¢.111/8 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

Spolo€nost nevytvorila technickd rezervu na ro€né prerozdelenie povinného poistného za rok 2014
nakolko Spolo¢nost dosla k zaveru, ze absolutna vySka doplatku z ro€ného prerozdefovania voci celkovym

nakladom je uz nizSia, ako mozna chyba odhadu tohto vysledku.

K 31. decembru 2013 Spolo¢nost’

zauctovala technicku rezervu na ro¢né prerozdelenie povinného poistného za rok 2013 na zaklade
skusenosti z minulych obdobi. Vysledkom kone€ného ro&ného prerozdelenia za rok 2013 bola pohladavka
a preto spolocnost technicku rezervu vytvorenu v roku 2013 zruSila ako nepouzitu.

7. Rezervy a opravné polozky

<: Stav na konci
R Stav na zaciatku 5 -
ezervy . -~ < Sigs bezného
. bezného uctovného Tvorba Pouzitie Ly <
v eurach obdobia uctovného
obdobia
a b d e
Kratkodobé rezervy
nevycCerpana dovolenka 536 903 690 429 -509 427 717 905
bonusy 3091270 1742618 -3 091 270 1742618
auditorské sluzby 66 000 66 000 -66 000 66 000
nevyfakturovana dodavka 0 93 952 -93 952 0
odstupné, odchodné 36 170 1695 -20 100 17 765
nezamestnanie ZTP 2 004 0 -2 004 0
Dlhodobé rezervy
rezerva k sudnym sporom 791771 108 134 -81 081 818 824
Rezervy spolu 4524118 2702 828 -3 863 834 3363112

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/9 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

Kratkodobé rezervy su v sivahe vykazané na riadku 99 ako €ast ostatnych zavazkov.
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Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Opravné po'oiky k pohFadavkam Stav n? z’aéiatku Stav Ua'konci
v eurach bezného Tvorba Pousitie bezného
uctovného uctovného
obdobia obdobia
a b c d e
Opravne polozky k pohladavkam 69384920 13649510| -14 181969 68 852 461
z verejného zdravotného poistenia
Opravné polozky k ostatnym 8 469 20 136 -6 311 22 294
pohladavkam
S;gﬂ]’"e poloZky k pohfadavkam 69393389| 13669646 -14188 280 68 874 755
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/10 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
8. Ostatné aktiva a pasiva, ostatné prevadzkové a mimoriadne vynosy a naklady
Ostatné pohladavky (r. 33 stvahy)
Ostatné pohladavky Bezné uctovné Bezprostredne ¢
. : predchadzajuce Prirastok/ Ubytok
v eurach obdobie b . .
uctovné obdobie
a b c d
Ostatné pohladavky: 17 885 738 3163903 14 721 835
odberatelia 49 604 18 485 31119
poskytnuté preddavky 283772 103 920 179 852
odlozena dariova pohladavka 12 846 180 3024102 9822078
dariova pohladavka 4 686 633 1027 4 685 606
pohladavka voc&i zamestnancom 6 980 7779 -799
ostatné pohladavky 12 569 8 590 3979
Pohfadavky celkom po lehote
splatnosti v ¢leneni:
do 30 dni vratane 6 032 5634 398
od 31 do 60 dni vratane 0 3640 -3 640
od 61 do 90 dni vratane 0 0 0
od 91 do 180 dni vratane 13142 0 13 142
od 181 do 360 dni vratane 29 624 5 29619
od 361 dni a viac dni 2581 8 469 -5 888

Pohladavky su vykazané v brutto hodnote.




DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.

Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Pokladniéné hodnoty a bankové uéty (r. 47 suvahy)

Stav na konci

Stav na konci

Pokladni¢né hodnoty a bankové ucty s i . bezprostredne
. bezného uctovného . <
v eurach . predchadzajuceho
obdobia b . )
ucétovného obdobia
a b c

Pokladni¢na hotovost 4021 6 438
Ceniny 2018 42
Peniaze na ceste 21693 19 700
Bankové ucty 51134732 55 896 764
Pokladniéné hodnoty a bankové uéty spolu 51 162 464 55 922 944

Uéty éasového rozlisenia — aktiva (r. 51 stivahy)

Stav na konci

Stav na konci

Uéty éasového rozlisenia — aktiva s p iy . bezprostredne
. bezného uétovného - o
v eurach : predchadzajuceho
obdobia Ty . )
uctovného obdobia
a b c

Poplatky - prispevok na ginnost UDZS 4143 982 4017973

Poplfsltky - prispevok na Narodny zdravotnicky informacny 2 486 389 2410 784

systém

Najomné 5773 43043

Nabor poistencov 6 091 868 5075 601

Prijmy buducich obdobi 3469 6 522

Ostatné 189 754 221540

Uéty éasového rozlisenia spolu 12 921 235 11 775 463

20



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.

Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Ostatné zavazky (r. 99 suvahy)

Ostatné zavizky Bezné Gétovné Bezprostredne Prirastok/
v eurach obdobie pvredch'adzajuc_e "
uctovné obdobie Ubytok
a b c d
Ostatné zavazky: 40 182 004 49 185 050 -9 003 046
zavazky voci akcionarom 34 898 397 34 898 397 0
zavazky voci dodavatefom 757 224 968 861 -211 637
zavazky voci zamestnancom 570 702 648 942 -78 240
zavéazky zo socialneho a zdravc_:tnéh_o 668 319 397 352 270 967
poistenia
socialny fond 54 480 70 200 -15720
kratkodobé rezervy 2 544 288 3732347 -1 188 059
zavazky z dani 354 048 7704 544 -7 350 496
ocenovacie rozdiely 282 524 707 644 -425 120
ostatné zavazky 52 022 56 763 -4 741
Zavazky celkom po lehote splatnosti
v Eleneni:
do 30 dni vratane 45 838 53 680 -7 842
od 31 do 60 dni vratane 0 1839 -1 839
od 61 do 90 dni vratane 5135 2378 2757
od 91 do 180 dni vratane 10 6 009 -5999
od 181 do 360 dni vratane 0 1517 -1 517
od 361 dni a viac dni 148 12 224 -12 076

Na riadku 99 Spolo¢nost’ vykazuje nesplatenu Cast’ zavazku voci akcionarom Spolo¢nosti z titulu
rozdelenia hospodarskeho vysledku za rok 2009.

Uéty éasového rozlisenia — pasiva (r. 105 stvahy)

] Stav na konci Stav na konci
Ucty casového rozliSenia — pasiva bezného bezprostredne
v eurach uctovného predchadzajuceho
obdobia uctovného obdobia
a b c
Ostatné 14 972 660 081
Uéty éasového rozlisenia spolu 14 972 660 081

21



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.

Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Ostatné technické vynosy (r. 4 vykazu ziskov a strat)

Ostatné technické vynosy Bezné uctovné Bezpro’stre(.j'n €
v eurach obdobie predchadzajuce
uétovné obdobie
a b c
Uroky 19 140 24 080
Refakturacia zdravotnej starostlivosti poskytnuta poistencom EU 5968 928 5473 348
Prgdplg sankcii k pohladavkam z verejného zdravotného 1 969 830 1554 640
poistenia
Vynosy z prerozdelovania poistného z minulého obdobia 2 454 441 0
Pouzitie gpravnych pol02|ek k pohfadavkam z verejného 14 181 969 10 337 347
zdravotného poistenia
quls z:avazlfo,v z ver'ejneho zdvra!votneho poistenia vodi 6 801 241 788
poistenym (vid. poznamku 5 v ¢lanku )
Postupenie pohladavok (vid. poznamku 5 v ¢lanku Ill) 492 641 -620 600
Ostatné technické vynosy 1795 608 1850725
Ostatné technické vynosy spolu 26 889 358 18 377 752
Ostatné vynosy (r. 36 vykazu ziskov a strat)
Ostatné vynosy Bezné uctovné Bezpro’stre(_j,n €
v eurach obdobie PfedCh?dzajuc.e
uctovné obdobie
a b c

Pouzitie rezerv vytvorenych na spravnu ¢innost 3768 298 1885684
Pouzitie rezerv vytvorenych k suidnym sporom 81 081 932 823
Pouzitie rezerv vytvorenych na sluzby 66 000 86 326
Pouzitie opravnej polozky k majetku 25076 139 884
Vynosy z predaného majetku 215134 11 812
Ostatné vynosy 196 737 95 122
Ostatné vynosy spolu 4 352 326 3151651
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Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Ostatné technické naklady (r. 18 vykazu ziskov a strat)

Ostatné technické naklady Bezné uctovné Bezpro’stre('j'ne
v eurach obdobie Pvredch'adzajuc'e
uétovné obdobie
a b c
Naklady na prerozdelovanie poistného 103 934 003 110 492 928
Tvorba ’opravpych. poloZiek k pohladavkam z verejného 13 649 510 28 461 471
zdravotného poistenia
Prispevok na &innost UDZS 4017 958 3809 280
Prispevok na ¢innost operac¢nych stredisk 3223097 3125091
Prispevok na Narodny zdravotnicky informacny systém 2410784 1142784
Poskytnuta zdravotna starostlivost poistencom EU na Slovensku 6 305 632 5368 611
OdeS’ pohlad?\{ok z verejného zdravotného poistenia (vid. 8 859 125 6 307 257
poznamku 5 v ¢lanku IIl)
Pendle, pokuty 60 435 819
Sudne poplatky, trovy exekucie 96 058 882 965
Uroky 8 141 354 5721523
Postupenie pohladavok (vid. poznamku 5 v €lanku 1l1) 3285616 -4 139 584
Ostatné technické naklady -13 582 -10 706
Ostatné technické naklady spolu 153 969 990 161 162 439
Ostatné naklady (r. 37 vykazu ziskov a strat)
Ostatné naklady Bezné uctovné Bezpro’stre(_:i’ne
v eurach obdobie pvredch’adzajuc_e
uétovné obdobie
a b c

Naklady na tvorbu rezerv prevadzkovej €innosti 2580 238 3559 515
Naklady na tvorbu rezerv na sudne spory 108 134 27 457
Naklady na tvorbu rezerv na sluzby 66 000 66 000
Odpis dlhodobého majetku 21933875 21 683 953
Tvorba opravnej polozky k majetku 56 108 459 0
Ostatné naklady 202 564 140 989
Ostatné naklady spolu 80 999 270 25477 914

Odpis dlhodobého majetku zahffia odpis poistného kmena, know-how a obchodnej znamky
v celkovej sume 19 834 tisic €. V roku 2014 Spolo¢nost usudila, Ze doS$lo k znehodnoteniu. Na
zaklade vypocCtu diskontovanych pefiaznych tokov zauctovala znehodnotenie vo vysSke
56 088 323 €. Zostatkova hodnota poistného kmena k 31.12.2014 je 355 928 177 €.
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Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

9. Pouzitie zisku alebo straty za minulé uétovné obdobie

Pouzitie zisku alebo uhrada straty za minulé uctovné obdobie a navrh na pouzitie zisku bezného

ucétovného obdobia

, , Bezprostredne Bezné uétovné
Nazov polozky Pvredch'adzajuc'e obdobie
uétovné obdobie
a b c
Uétovny zisk 46 498 193 2261902
Rozdelenie uc¢tovného zisku
pridel do zakonného rezervného fondu 46 198 193 2261902
pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0 0
pridel do socidlneho fondu 0 0
pridel na zvySenie zakladného imania 0 0
Uhrada straty minulych obdobi 0 0
prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 0 0
vyplata podielu na zisku spolo¢nikom a ¢lenom 0 0
iné 0 0
Rozdelenie uctovného zisku spolu 46 198 193 2261902
Uétovna strata 0 0
Vysporiadanie uctovnej straty
zo zakonného rezervného fondu 0 0
zo Statutarnych a ostatnych fondov 0 0
z nerozdeleného zisku minulych rokov 0 0
Uhrada straty spolo¢nikmi 0 0
prevod do neuhradenej straty minulych rokov 0 0
iné 0 0
Vysporiadanie uctovnej straty spolu 0 0
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/13 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
10. Urokové vynosy a urokové naklady
Uroky Bezné uétovné Bezprostredne
v eurach obdobie !ovredch’adzajuc_e
uétovné obdobie
a b c
Vynosové uroky 19 140 24 080
Vynosové uroky spolu 19 140 24 080
Nakladové uroky 8 141 354 5721523
Nakladové uroky spolu 8 141 354 5721523
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Poznamky k riadnej uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2014

Urokové vynosy su vykadzané vriadku 4 vykazu ziskov a strat ako sudast ostatnych

technickych vynosov a urokové naklady na riadku 18 vykazu ziskov a strat ako sucast

ostatnych technickych nakladov.

Spolognost v roku 2011, po predchadzajucom suhlase Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou, prijala dlhodoby zabezpecCeny syndikovany terminovany uver vo vyske
179 500 000 € a 31. decembra 2013 nasledne prijala dodato¢ny uver vo vySke 87 404 762 €.

V sulade s podmienkami zakotvenymi v Zmluve o poskytnuti terminovaného Gveru Spolo¢nost

v roku 2014 uhradila nakladové uroky v sume 8 141 354 €. Zostatok terminovaného Gveru
k 31. decembru 2014 predstavoval 183 750 000 €, z ¢oho 26 250 000 € je splatnych

do 1 roka.

11. Spravna rézia (r. 17 vykazu ziskov a strat)

Spravna rézia Bezné uétovné Bezprostredne
v eurach obdobie pvredch’::xdzajuc_e
uétovné obdobie
a b c
Osobné naklady 16 820 835 14 738 628
Vypoctova technika a sluzby IT 2765 498 3235692
Vykony p6st a telekomunikacii 1582709 1745135
Naklady na ostatné sluzby 1377 626 1031635
Najomné budov a objektov 1333583 1365729
Marketingové naklady — reklama 832720 1014 203
Naklady na poradenské sluzby 460 052 810 816
Odpisy 341 765 333477
Spotreba materialu 309 061 429 623
Naklady na pravne poradenstvo 289 101 260 650
Naklady na stravovanie 243 464 253513
Naklady na pracovné cesty 208 573 199 450
Ostatné poplatky 140 973 618 067
Spotreba energie 135 299 177 931
Naklady na reprezentaciu 135 288 121 169
Naklady na audit 134 925 104 736
Poskytnuté Clenské prispevky 75 596 81 166
Naklady na opravy a udrzbu 75 356 107 579
Naklady na poistenie majetku 42 869 37710
Naklady na Skolenia 41 544 35203
Spravna rézia spolu 27 346 837 26 702 112
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Spravne naklady Bezné uctovné Bezpro'strefi’ne
- . predchadzajuce
v eurach obdobie Sy < .
uétovné obdobie
a b c
Prevadzkové naklady celkom, z toho: 27 346 837 26 702 112
osobné naklady a odmeny 6 028 278 4264779
mzdové naklady 7 127 952 7 148 167
socialne poistenie a zdravotné poistenie 3403 138 3083955
Naklady voc¢i auditorovi/auditorskej spolo¢nosti a z toho: 134 925 104 736
overenie uctovnej zavierky 102 000 102 000
uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej 0 0
zavierky,
suUvisiace auditorské sluzby 0 0
darfiové poradenstvo 30616 0
ostatné neauditorské sluzby 2 309 2736
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/14 podra prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
Odmeny/ Clenovia Clenovia
Pozn’ky Statutarnych/riadiacich organov dozornych organov
v eurach

Bezprostredne Besné Bezprostredne
Bezné uctovné | predchadzajuce et . predchadzajuce

: Ly p uctovné .y p

obdobie uctovné obdobie uctovné

obdobie obdobie

a b c d e
Pozitky po skonéeni zamestnania 0 0 0 0
Pozitky vyplyvajuce z ukonéenia
. 0 0 0 0
pracovného pomeru

Kratkodobé zamestnanecké pozitky 28 000 29 250 28 400 26 400
Ostatné dlhodobé pozitky 0 0 0 0
Platby na zaklade podielov 0 0 0 0
Odmeny/pozitky spolu 28 000 29 250 28 400 26 400

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/15 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
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12. Socialny fond

Tvorba a ¢lenenie socialneho fondu

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce
uctovné obdobie
a b c

Zaciato¢ny stav socialneho fondu 70 200 75 798
tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 109 307 105 404
tvorba socialneho fondu zo zisku 0 0
ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socialneho fondu spolu 109 307 105 404
Cerpanie socialneho fondu 125 027 111 002
Koneény zostatok socialneho fondu 54 480 70 200

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/16 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

Socialny fond je vykazany na riadku 99 ako Cast ostatnych zavazkov.

Clanok IV

PODSUVAHA
Bezné Gétovné Bezprostredne
Nazov polozky ) predchadzajuce
obdobie sy < )
uétovné obdobie
a b c
Zdravotné pomdcky obstarané a zapozi¢ané poistencom 486 408 525 566
Drobny hmotny majetok u¢tovany do spotreby materialu 1924 008 1959 279
Drobny nehmotny majetok uctovany priamo do nakladov 623 530 623 530
Premi€any zavazok 730 417 730 417
Sporové konania 236 323 153 673
Predpokladané naklady na uhradu za planovanu zdravotnu
starostlivost pre poistencov zaradenych v zoznamoch do dvoch 2651019 2085 725
mesiacov od diia zaradenia
g);iigtlzﬁ:';e pohladavky a zavazky z verejného zdravotného 39519 119 38 800 420
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Clanok V

1. Spolo¢nost vykonava svoju Cinnost v ramci celého Slovenska. Sidli v Bratislave, podporné
a servisne centrum je v Nitre, Cinnost' v regionoch koordinuju krajské pobocky. Ich sidlami su
Bratislava, Nitra, Trnava, Trencin, Zvolen, Zilina, KoSice a PreSov. Spolo¢nost ma celkovo 74

pobociek.

2. Vysledok hospodarenia bezného obdobia

Vysledok hospodarenia

Bezné uctovné
obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce
uctovné obdobie

naklady verejného zdravotného poistenia

1032 802 881

995 787 328

vynosy verejného zdravotného poistenia

1149178831

1116 023 659

Vysledok hospodarenia — zisk verejného zdravotného poistenia 116 375 950 120 236 331
néaklady prevadzkovej ¢innosti 118 493 712 76 926 005
vynosy prevadzkovej €innosti 4 379 664 3187 867
Vysledok hospodarenia - strata prevadzkovej ¢innosti -114 114 048 -73 738 138
Vysledok hospodarenia celkom - zisk 2261902 46 498 193

3. Transakcie s blizkymi osobami

Akcionar HICEE B.V. je su€astou skupiny, ktorej koneénym akcionarom je spoloénost PENTA
INVESTMENT Limited. Spolo¢nost’ realizovala transakcie s niektorymi spolo€nostami skupiny

PENTA INVESTMENT Limited.

Besné Bezprostredne Prirastok/
Informacie o transakciach uctovné pred’c vhadza’]uce Ubytok
obdobie uctovne
s blizkymi osobami obdobie
a b c d

Nakupy alebo predaje tovaru, nehnutefnosti a iného majetku 27573 12 303 15 270
Poskytovanie alebo prijimanie sluzieb 2 836 640 2537311 299 329
Finanény prenajom 0 0 0
Prevody vyskumu a vyvoja, prevody podfa licenénych zmlav 0 0 0
Prevody podla finanénych dohéd vratane uverov a vkladov do 0 0 0
vlastného imania
Vysporiadanie zavazkov v mene Uucétovnej jednotky alebo
.3 ) IR 0 0 0
uctovnou jednotkou v mene blizkej osoby
Transakcie za poskytnutu zdravotnu starostlivost 50 451 500 50 734 918 -283 418
Transakcie s blizkymi osobami spolu 53315713 53 284 532 31181

Pozn.: Vzorova tabulka €.V/2 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
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Clanok VI ,
ZMENY VO VLASTNOM IMANi

K 31. decembru 2014 a 31. decembru 2013 zakladné imanie Spoloénosti
v obchodnom registri pozostavalo z:

¢ 135 kmenovych akcii na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote jednej akcie
33194,- €,

1 kmenovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 15 275,- €,

1 kmenovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 14 256,- €,

1 kmenovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 10 183,- €,

zapisané

1 kmenovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 7 493 377,-€,
1 kmenovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 7 199 519,- €,
1 kmerovej akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 384 276,- €.

Dna 16. decembra 2014 mimoriadne valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvalilo zvySenie
zakladného imania Spolo¢nosti pefiaznym vkladom bez zverejnenia vyzvy na upisovanie akcii
0 sumu 14 001 924 €, ktora pozostava z:
e 136 kmenovych akcii na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote jednej akcie

100 000,- €,

o 4 kmenové akcie na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 100 481,- €.

K 31.decembru 2014 zmena zakladného imania Spoloénosti nebola zapisana v Obchodnom

registri.

Prehlad pohybu vlastného imania v priebehu uc¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujucej

tabulke v eurach:

Stav na .
zaciatku . . Stav rv1a'konC|
- . 5 - L Povinny Iné P bezného
Vlastné imanie bezného Zvysenie . i Znizenie .y .
Gétovného pridel zvySenie uctovngho
obdobia obdobia
a b c d e f g
Zakladné imanie 19598 076 14001924 0 0 33 600 000
Emisné azZio 0 0 0 0 0
Rezervné fondy 152 367 259 | 46 498 193 0| -15 115452 183 750 000
Osta_ntne fondy tvorené 0 0 0 0 0
20 zisku
f?)f]t;;”e Kapitalove 22 889 0 0 0 22 889
Ocenovacie rozdiely
nezahrnuté do -707 644 425120 0 0 -282 524
vysledku hospodarenia
Nerozdeleny zisk 0 0 0 0 0
Neuhradena strata 0 0 0 0 0
;’gﬂggg{ﬁg?ﬁ:ﬁf”'a 46498193 | 2261902 0| -46 498 193 2 261 902
Dividendy 0 0 0 0 0
Vlastné imanie spolu 217778 773 | 63187 139 0| -61613 645 219 352 267

Pozn.: Vzorova tabulka €.V/2 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
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S ciefom eliminovat riziko vyplyvajuce z potencialneho rastu referenénych Urokovych sadzieb
terminovaného uveru v buducnosti, Spolo€nost zrealizovala v roku 2012 derivatovy obchod
formou nezabezpeCeného urokového swapu, ktorého redlnu hodnotu zauctovala
k 31. decembru 2014 ako Ocenovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia. Zaroven
predstavuje zavazok, ktory vykazala na riadku 99 ako ostatné zavazky.

) _Clanok vl ]
INFORMACIE O POHLADAVKACH, ZAVAZKOCH, NAKLADOCH,
VYNOSOCH, PRIJMOCH A VYDAVKOCH

1. Pohladavky a zavazky

Pohladavky z verejného zdravotného poistenia Bezné uctovné Bezpro,stre(_j,n € Prirastok/
- : predchadzajice "
v eurach obdobie i . ) Ubytok
uctovné obdobie
a b c d
Po_hladz?vky z \{erejneho zdravotného poistenia vo i 195 856 041 186 473 491 9382 550
poistenym z toho:

Istina a sankcie 181 278 218 173 684 970 7 593 248

pohladavky z ro€ného zuc&tovania 14 577 823 12 788 521 1789 302

Pohfadavky voci inej zdravotnej poistovni z toho: 0 0 0

z prerozdelenia bezného roka 0 0 0

Pohfadavky voci UDZS 10 799 185 9 353 427 1445 758

Pohladavky vo&i poskytovatelom 4 865 242 5173072 -307 830

Pohladavky vo¢i MZ SR 0 0 0

Ostatné pohladavky 0 0 0
Pohladavky celkom po lehote splatnosti v ¢leneni:

do 30 dni vratane -1 758 820 -3931 062 2172 242

od 31 do 60 dni vratane 4 396 956 1766 548 2 630 408

od 61 do 90 dni vratane 2 461 509 2517 883 -56 374

od 91 do 180 dni vratane 7 825591 6 325 040 1500 551

od 181 do 360 dni vratane 12 061 264 11 829 755 231 509

od 361 dni a viac dni 89 563 724 84 361 072 5202 652

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/1 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

Vekova Struktura pohladavok je vykazana bez odhadov a opravnych poloZiek k pohfadavkam.

Pohladavky su vykazané v brutto hodnote.
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Zavazky z verejného zdravotného poistenia ’Bvezne’ Bezpro’streq'ne Prirastok/
v eurach uctovne Pvredch'adzajuce Ubytok
obdobie uctovné obdobie
a b C d
Za_vazky z verejného zdravotného poistenia vodi 7 663 866 7186 602 477 264
poistenym
Zavazky voci UDZS z toho: 3396 477 2180692 1215785
zavazky z poskytnutych preddavkov od UDZS 6 410 6 410 0
Zavazky voci poskytovatelom 28 694 562 41 091 093 -12 396 531
Ostatné zavazky 15513 594 16 269 148 -755 554
Zavazky celkom po lehote splatnosti v Eleneni
do 30 dni vratane 751 204 524 097 227 107
od 31 do 60 dni vratane 422 219 326 837 95 382
od 61 do 90 dni vratane 351948 279 878 72 070
od 91 do 180 dni vratane 643 740 668 224 -24 484
od 181 do 360 dni vratane 978 712 1241501 -262 789
od 361 dni a viac dni 4484 614 4 157 187 327 427
Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/2 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
2. Predpisané poistné
Bezprostredne
Predpisané poistné Bezné uctovné | predchadzajuce
v eurach obdobie uctovné
obdobie
a b c
Preddavky za gamestnancov a za zamestnavatefa vratane zmeny 677 733 472 644 358 276
stavu odhadnych poloZiek
Predda\{ky za savr'nostatne zarobkovo €inné osoby vratane zmeny stavu 42 853 130 44 558 543
odhadnych poloZiek
Predgavky za ostatnych platitelov vratane zmeny stavu odhadnych 35 700 655 31313017
poloziek
Ro¢né zuctovanie zamestnavatelov s osobitnym uvedenim preplatku 5718 261 6 936 114
a nedoplatku
Roc¢né zuctovanie zamestnancov s osobitnym uvedenim preplatku 0 0
a nedoplatku
Roc¢né guétovanie samostatne zarobkovo €innych osdb s osobitnym 3802017 1773917
uvedenim preplatku a nedoplatku
Rocné zuctovanie ostatnych platitelov s osobitnym uvedenim 9 499 943 7026 916
preplatku a nedoplatku
Predda\{ky za stg_t vratane ro¢ného zuctovania a zmeny stavu 347 001 135 361 703 204
odhadnych poloZiek

Pozn. : Vzorova tabulka €.VIII/3 podfa prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
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3. Predpisané poistné v hrubej vyske

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce

Poistné ucétovné obdobie
v eurach
Pred . Pred .
. Po prerozdeleni . Po prerozdeleni
prerozdelenim prerozdelenim
a b c d e
Predpisané poistné v hrubej 1122 308 613 1 030 897 837 1 097 669 987 994 859 486

vySke

Podiel na ro¢nom uhrne
poistného (v %) *

3,72% X

3,73%

Podiel naroénom uhrne
poistného v eurach

41 481 602 X

41 134 069

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/4 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

* § 6a ods. 1 Zakona €. 581/2004 o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivostou v zneni neskorsich predpisov.

4. Struktura platitelov poistného

Bezné tictovné obdobie Bezprostredne %rggggiéedzajﬁce uctovné
étruktl]_ra p!atitel’ov _Poéet Prirastok/ Poistné _F’oéet Prirastok/ Poistné
poistného poistencov Ubytok poistencov Ubytok
a b c d e f g
Zamestnanci 0 0 0 0 0 0
szCo 88 942 -3 244 46 655 147 92 186 -4 125 46 332 460
Zamestnavatel 495 008 30552 | 683451733 464 456 3528| 651294 390
Stat 896 467 676 | 347001135 895 791 -46 001 | 361 703 204
Ini platitelia 43 063 -447 45 200 598 43510 -2179 38 339933
Spsgﬁjt poistencov 1523 480 27 537 X 1495943 -48 777 X

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/5 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

Struktura platitelov poistného zohladiiuje poéty vsetkych platitelskych kategérii, ktoré poistenci

maju evidovane.
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5. Vydavky na prevadzkové €innosti

Zakon €. 581/2004 Z. z. upravuje v §6a vysSku vydavkov, ktoré mdze v kalendarnom roku
zdravotna poistovila vynalozit na prevadzkové Cd&innosti. Prehlad o pouziti zdrojov na

prevadzkové vydavky zdravotnej poistovne je uvedeny v tabulke:

bezné uctovné bezprostredne
c.r Ukazovatel ) predchadzajuce
obdobie !
obdobie

1 Preddavky na poistné splatné v prislusnom kalendarnom 1 096 515 882 1 075 277 351

roku (r.1a-r.1b+r.1c), z toho:

la januar az december 2014 1 099 586 636 1080 780 119

1b december 2014 66 765 461 63 304 954

1c december 2013 63 694 707 57 802 187

2 N(?dorv)latky z rocngho zuctovania poistného splatné v 18 580 936 27512 704

prislusnom kalendarnom roku
3 Uroky z omesgkania splatné v prislusnom roku 0 0
4 Preplatky z roéného zu¢tovania poistného splatné v 0 0
prislusnom kalendarnom roku
Roény uhrn poistného pred prerozdelenim poistného za

5 prislusny kalendarny rok (r.1+r.2+r.3-r.4) 1115096 818 11027790055
Objem zakonom danej vy$ky vydavkov na prevadzkové

6 ¢innosti poistovne v zmysle § 6a zakona 581/2004 Z .z. v 41 481 602 41 134 069

zneni neskorSich predpisov

7 Skuto€na vyska vydavkov na prevadzkové ¢innosti 37 422 821 33218011

Rozdiel medzi zakonom danou vySkou prostriedkov na

8 prevadzkové €innosti a pouzitim vydavkov na prevadzkové 4058 781 7 916 058

¢innosti (r.6-r.7)

9 Pouzitie prostriedkov z inych zdrojov 0 0
Pocet poistencov zdravotnej poistovne bezné uctovné obdobie 1439 303 1435776
Limit vydavkov na pre:védzkoY(:':‘ éinnosti_poist‘ovne v zmysle § 6a zakona 3.72% 3.73%
581/2004 Z.z. v zneni neskorSich predpisov
Realne plnenie limitu vydavkov v % 3,36% 3,01%

Spolo¢nost’ dodrzala k 31. decembru 2014 platné zakonné obmedzenie vztahujuce sa na
vydavky prevadzkove €innosti zdravotnej poistovne.

6. Celkové prijmy a vydavky

Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
L i uctovné obdobie
Celkové prijmy a vydavky
v eurach
zdravotna prevadzkova zdravotna prevadzkova
starostlivost’ c¢innost’ starostlivost’ c¢innost’
a b c d e
Celkove prijmy po 1001 653 897 20182 400| 967581 618 93123 392
prerozdelovani
Celkové vydavky 911 454 537 115142 241 | 872687 153 230 850 456

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/7 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74
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Naklady na zdravotnu starostlivost’ (r. 6 vykazu ziskov a strat)

Naklady na zdravotnu starostlivost’ Bezné uctovné Besp:‘o's;req,n €
v eurach obdobie precchaczajuce
uétovné obdobie
a b c

naklady na lieky 197 813 175 192 167 150
naklady na zdravotnicke pomdécky 21 674 607 19 554 292
naklady na vSeobecnu ambulantnu starostlivost 51 131 143 48 857 496
naklady na Specializovanu ambulantnu starostlivost 193 722 136 183 190 817
naklady na ustavnu zdravotnu starostlivost 247 180 478 232 458 703
naklady na zdravotn( starostlivost poistencov &lenského $tatu EU 0 0
ostatné naklady 183 029 177 171 156 139
Naklady na zdravotnu starostlivost’ spolu 894 550 716 847 384 597

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIII/6 podla prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74

8. Ostatné finanéné povinnosti

Okrem vyS$Sie uvedenych skuto¢nosti nema Spolo¢nost’ Ziadne dalSie vyznamné zavazky ani
iné finan¢né povinnosti, ktoré sa nesleduju v beznom uétovnictve a nie su uvedené v tejto
uctovnej zavierke.

9. Udalosti po stiivahovom dni

Diia 27. januara 2015 Okresny sud Bratislava | vykonal zapis o zmene zakladného imania
Spolocnosti do obchodného registra.

Akcionar Dovery spolo€nost HICEE B.V. so sidlom Van Nelleweg 1206, 3044BC Rotterdam,
Holandské kralovstvo, zapisana v obchodnom registri Obchodnej komory (Kamer van
Koophandel) v Rotterdame pod reg. ¢ 32116556 oznamil Spolo€nosti dna 5.6.2015 svoj
zamer nadobudnut 100% podiel na zakladnom imani Spolo¢nosti a hlasovacich pravach
Spolo¢nosti v dbsledku nadobudnutia akcii Dévery predstavujucich 50% podiel na zakladnom
imani Dovery od druhého akcionara spolo¢nosti PREFTO HOLDINGS LIMITED, so sidlom
Sofouli 40, CHANTECLAIR BUILDING, Flat/Office 408, Tripioti, P.C. 1096 Nicosia, Cyprus,
zapisaného v Registri spolo¢nosti vedenom Ministerstvom energetiky, obchodu, priemyslu a
turizmu Cyperskej republiky pod reg. €. HE 246615.

Po 31. decembri 2014 a do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali dalSie Ziadne také

udalosti, ktoré by vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva a pasiva spolo¢nosti, okrem tych,
ktoré su vysledkom beznej Cinnosti.
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