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I.
Uvod

IRIS ~ IV, n. 0. so sidlom Makarenkova 145/18, 958 01 Partizanske, vznikla na zaklade rozhodnutia
Obvodného uradu Trencin, odbor vieobecnej vniitornej spravy pod &islom ObU - TN-OVVS2 -
2013/02234, dita 08. 02. 2013, ako neziskova organizacia poskytujtica vieobecne prospes$né sluzby.
Dria 04. 04. 2014 rozhodla sprévna rada neziskovej organizacie o zmene jej sidla a $tatutdrneho
zastupcu, ako aj nového ¢lena spravnej rady. Nova adresa sidla IRIS — IV, n .0.: Skacany 3, 95853
SkaCany, novym Statutarnym zéastupcom sa stala Mgr. Viera Mad’arova. Clenovia spravnej rady su :
Mgr. Iveta Varadyovd, predseda spravnej rady, Ing. Marcela Ottovd, &len spréavnej rady, Ing.
Ladislav Struhar, ¢len spravnej rady, Ing. Katarina Erdogan, revizor

Dnia 29. 04. 2014 nadobudlo pravoplatnost’ rozhodnutie Okresného tradu Trenéin, o zmene sidla

a Statutdrneho orgdnu neziskovej organizécie. Nové tdaje s zverejnené aj v registri neziskovych
organizacii.

Hlavnym poslanim organizécie je poskytovanie socidlnych sluzieb. Podl'a druhu poskytovane;j
- socidlnej sluzby v stlade s § 12, ods. 1, pis. ¢/, ods. 1, zdkona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
v zneni neskor$ich predpisov / d’alej len zdkon oSS / : socialne sluZby na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo
z ddvodu dovrSenia dochodkového veku, ktorymi st poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre
fyzické osoby, ktoré si odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili
dochodkovy vek.

Dia 16. 08. 2013 bola IRIS — IV, n. o. zapisand pod registradnym &islom 259, do registra TSK
v stvislosti s poskytovanim socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov s ambulantnou a pobytovou
formou. Zariadenie pre seniorov ma kapacitu 40 prijimatel'ov socidlnej sluzby / d’alej len PSS /,
v ambulantnej forme 14 PSS, v pobytovej forme 26 PSS. Dna 15.10.2014 sme rozsirili ponuku
poskytovania socidlnych sluzieb o PoZi¢iavanie pombcok (§ 47 a § 12 ods. I pism. ¢) bod 8 zdkona ¢.
448/2008 Z. z. pre fyzickl osobu s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzick osobu s nepriaznivym
zdravotnym stavom odkdzanym na pomdcku a o sluzbu Jedaleni ( §58 ods. 1 zakona &. 448/2008 -
pre fyzickd osobu, ktord nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdkladnych
Zivotnych potrieb, ktord ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, alebo
dovrsila déchodkovy vek.



IL
Organiza¢na Struktira

Najvy$§im organom je Spravna rada IRIS - IV, n. o., Skacany 3, 958 53 SkaCany. Organizacia
pracovala vroku 2014 vsulade srozhodovanim spréavnej rady. VSetky podmienky kvality
poskytovania socidlnej sluzby, interné smernice, rozpocet, ddlezité organiza¢né zmeny a pod.,
schval'uje spravna rada. Organizacia ma vypracovany organizaény poriadok, organizanu §truktiru

a Strukturu  a systemizaciu pracovnych miest, v sulade s podmienkami kvality poskytovanej
socialnej sluzby.
Na Cele, je, riaditel’ka - Statutarny zastupca organizécie, ktora je zodpovedna za jej ¢innost’.

Pocet planovanych zamestnancov koredponduje s prilohou &. 1 k zdkonu o SS, 0 maximalnom pocte
prijimatelov socidlnej sluZby na jedného zamestnanca a minimalnom percentudlnom podiele
odbornych zamestnancov na celkovom poéte zamestnancov, zamestnanci boli prijimani postupne

podl'a poctu klientov od januara 2014.

Organizécia vroku 2014 tzko spolupracovala s prislusnym Uradom prace a socialnych veci
v Partizanskom. V ramci tejto spoluprace zamestndva evidovanych uchadzatov o zamestnanie,
prostrednictvom  projektov, ktoré podporuju zamestnanost predovietkym znevyhodnenych
uchadzaCov z Narodného projektu VAOTP SR — 3 z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inkltzia. V roku 2014 organizdcia realizovala
v spolupraci s UPSVaR  Partizanske dobrovolni¢ku &innost pre 2 evidované uchadzacky
o zamestnanie a 14 dobrovolnikov najmi z okolia obce a rodinnych prislusnikov zamestnancov.

IRIS — IV, n. o. poskytovala v roku 2014 odbornu prax $tudentom sociélnej prace vysokych $kol

a fakult ako aj odbornu prax pre ugastnitky akreditovanych opatrovatel'skych kurzov.

Tabul’ka ¢. 1

Zamestnanost’ v IRIS -1V, n. o.

Ukazovatel’ k31.12.2013 k31.12.2014
Pocet zamestnancov spolu 2 15
Z toho:
— zamestnanci
pracovné ¢innosti s prevahou duSevnej prace:
1 3
— zamestnanci
pracovné ¢innosti s prevahou manualnej prace:
1 12
Priemerny pocet zamestnancov: 2 15



I1I.
Zhodnotenie ¢innosti 2014

V januari 2014 otvorila svoju ,,ndru¢* pre klientov odkézanych na pomoc, za prvy mesiac prislo do
zariadenia 16 prijimatel'ov socialnych sluZieb ( d’alej len PSS ) z toho 9 na celoroént formu pobytu
a7 na ambulantni formu pobytu, kapacita zariadenia sa iba postupne napliiala a posledné volné
miesto bolo obsadené aZ diia 18.08.2014, z tohto dévodu vznikla organizacii za rok 2014 povinnost’
vratit MPSVaR, prijatt dotaciu na prevadzku, vo vyske 38 166,56 €

Organizdcia v roku 2014 zagala svoj 2. rok existencie a 1. rok prevadzky. V tomto roku organizacia
zaCala zberat' skusenosti v odbornej oblasti a ako aj v samotnom chode a prevadzke zariadeni.
Neziskova organizécia a poskytovanie socidlnych sluzieb je viazané mnozstvom podmienok,
naro¢nou legislativou, rozhodovanim jednotlivych institicii a v neposlednom rade, finantnou
situdciou, ktora obmedzuje realizovanie jednotlivych planovanych aktivit. Vyska prevadzkovych
nakladov je Uzko naviazana na vysku prijmov PSS, je vieobecne zndma slabia solventnost’ PSS
alebo ich rodinnych prislusnikov a vysoké ndklady na prevadzku zariadenia ( najmid mzdové
naklady).

Organizacia v oblasti materidlno technického zabezpedenia nad’alej pokracovala vo zvelad’ovani
priestorov prevadzky zariadeni. Vroku 2014 sme vybavili kupelne aj izby pre vetkych
zdravotnymi poméckami ( napr. madla ku kazdej posteli... ), velkou pomocou pre presun malo
pohyblivych klientov je schodolez, sliZi na presun klientov =z 1. poschodia pri zhorSeni
zdravotného stavu. Schodolez ndm bezplatne zapozi¢alo socialne oddelenie UPSVaR Partizanske.
ZaCiatkom méja sme vybavili nagich klientov bezdrotovym signalizaénym systémom TREX -
sestra — pacient, urCeny na privolanie pomoci. Vd'aka nendpadnému Pahu¢kému naramkovému
tlacidlu maju nasi klienti moZnost privolat’ si pomoc, aj ked’ st mimo 167ka, napr. v spolo¢enskej
miestnosti, na toalete alebo v sprche. Tito modernt technologiu sme zabezpecili vd’aka
Ustretovosti spolo¢nosti Partizanske Building Components - SK s. 1. o (¢len skupiny VELUX).

Od marca sme pokracovali v uprave nasho exteriéru najskor vybudovanim dlaZobnej plochy, ktora

spaja technicko-administrativnu Cast” s centralnou budovou zariadenia, tito plocha sluzila podas
 leta, ako priestor pre rézne kultarne aktivity. V roku 2014 sme upravili okolie budovy najma
v prednej Casti vysadbou okrasnych stromov, krikov a réznych letnigiek, ktoré v rAmci ergoterapie
pomahali vysadzat’ aj klienti. Velkej obl'ube sa tegila hojdacka a 8 ks zahradnych lavigiek.

Na stravovacom tUseku fungovala prevadzka kuchyne pocas celého roka v nepretrZitom rezime.
Celkovo sa na priprave v3etkych jedal a jej udrzby podielali 3 pracovniéky kuchyne, plus
hospodarka. Stravovaciu prevadzku sme v priebehu roka vybavili univerzalnym robotom,
chladiacim boxom na ‘zeleninu spolu so $krabkou zeleniny, ako aj presklenou chladni¢kou do
suchého skladu potravin. Na usek kuchyne sme zaobstarali aj nevyhnutny inventar spotrebného
charakteru, ako taniere, pohdre a iné pomdcky potrebné k priprave jedal. Celkovo sme v priebehu
roka poskytovali stravu nielen klientom zariadenia a zamestnancom, ale aj detom letného tabora a 5
seniorom z obce Skacany.

Poskytujeme pomoc pri kazdodennych aktivitach, osobnej toalete, obliekani, jedeni, podavani
liekov, sprevadzani na vySetrenia a preventivne prehliadky, zabezpedujeme dovoz liekov a inych
zdravotnych a hygienickych pomdcok. Pod dohl'adom fyzioterapeutky jeden krat za tyzden vsetci
radi precviuju svoje vekom stuhnuté teld, pediktra a maniktra patria k obl'tbenym pravidelnym
proceduram a samozrejme zabehnuté kadernicke a holi€ské sluzby. Kvalita poskytovanej sluzby je
ovplyviiovand najmi zdravotnym stavov PSS, skusenostami a  aj pracovnymi postupmi
zamestnancov. Budovanie socidlnych kontaktov pomocou zdbavy a s flou spojenych prijemne
prezitych chvil, to st ciele nasich aktivit, dosiahnutim duSevnej pohody a vyrovnanej psychiky
pomdzZeme naSim obyvatel'om sprijemnit’ chvile staroby. V méji sa na$i seniori za&astnili podujatia



Stavanie médja v obci SkaCany, toto sme ukongili prehliadkou obce, ktora sa stala ich novym
domovom. UZ v jini sme spustili program Kultirne leto v IRIS — IV, Skacany v ramci neho k ndm
zavitali: DFS Husiarik z Brodzian, subor Cibuliar zo Skagian, spevak a muzikant Pavel Jurik
z Hradi$t'a, muzikanti z dychovej hudby Skadany a spevacky stbor Kmotrikovci z Hornej Vsi.
V novembri sme absolvovali vylety spojené s Katarinskymi zabavami ato v Domove, n. o.
v Partizanskom a v Kultirnom dome v Kritefianoch, ktoré zorganizovalo ZPS Jesen, n. o.
Krstetlany. Pravidelné duchovné slovo spojené so sv. om3ou poskytuje klientom pokoj duse
a naplnenie ich duchovnych potrieb.

V' roku 2014 organizacia finan¢ne a organizatne zvladla svoje poslanie, ale na zveladenie majetku
z vlastnych finan¢nych prostriedkov je potrebny este dlhsi ¢as. Stale je potrebné zabezpedovat’
cudzie prostriedky a vel'a dobrovolnickej ¢innosti.

Vsulade s § 61, ods.7, zdkona o SS, maju ZpS, s kapacitou niz$ou ako 40 miest prednost’ pred
poskytovanim socidlnej sluzby v zariadeni s vy§Sou kapacitou, niZgia kapacita viak prindSa menej
finan¢nych prostriedkov, preto musi organizéacia hl'adat’ pomoc a finanéné prostriedky, ¢asto formou
vypracovania réznych projektov, ktoré méoze ako opravneny subjekt predkladat. Dia 28.11.2014
sme po druhy krat podali Ziadost' o finanént dotéciu na vybudovanie osobného vytahu s cielom
odstranit’ bariéry budovy vo forme schodov.

Ro¢na actovna zavierka 2014

Uttovnictvo bolo vedené v zmysle platnej legislativy.

Na zasadnuti Spravnej rady v januari 2014, boli prejednavané a schvalené dolezité ekonomické
ukazovatele organizacie. Hospodarenie za rok 2013, ekonomicky opravnené néklady organizacie,
rozpocet na rok 2014,

Tabul’ka ¢. 2
Ro¢na uétovna zavierka IRIS — IV, n. 0. k 31.12.2014

Udaje zo sivahy k 31.12.2014

Majetok v zostatkovej cene spolu 67 862,07 €
z toho:

stavby v zostatkovej cene 65 766,07 €
samostatne hnutel'né veci v zostatkovej cene 2 096,00 €
Material na sklade . 124728 €
Pokladnica 4 855,43 €
Bankové ucty 3257774 €
Néklady budtcich obdobi 139,99 €
Zakladné imanie 40 000,00 €
Nevysporiadany vysledok hospodarenia min.

rokov

(strata z roku 2013) - 29285,57€

Vysledok hospodirenia za ictovné obdobie

(strata za rok 2014) - 667,80 €
Rezervy 960,00 €
Zavazky zo SF 212,35 €



Zavizky z obchodného styku
Zavizky voli zamestnancom
Zuktovanie so Soc.poist'oviiou a
zdravot.poist’.

Danlové zavizky 5
Zavizky z dovodu fin.vztahov k SR a
rozpoCtom

Uzemnej samospravy

Ostatné zavazky

Vynosy budticich obdobi

548,68 €
6 837,31 €

2575,69 €
186,83 €

38 166,56 €
4129944 €
5 848,62 €

Udaje z vykazu ziskov a strat k 31.12.2014

Uétovna trieda 5

V Skacéanoch, dna 30.05.2015

Spotreba materialu 36 120,52 €
Spotreba energie 16 188,09 €
Opravy a udrZiavanie 11 824,94 €
Cestovné 6 809,88 €
Néklady na reprezentaciu 290,24 €
Ostatné sluzby 16 606,74 €
Mzdové naklady 92 582,30 €
Zakonné soc.poistenie a zdravotné poistenie 22 84483 €
Zakonné socialne naklady (BOZP,PN) 2 405,65 €
Daii z motorovych vozidiel 112,60 €
Ostatné dane a poplatky 553,00 €
Ostatné pokuty a penale 30,00 €
Osobitné naklady 13 816,62 €
Iné ostatné néklady 51,50 €
~ Odpisy 24 785,15 €
Spolu 245 022,06 €
Uétovna trieda 6
Trzby z predaja sluZieb 108 934,48 €
Uroky 4,83 €
Osobitné vynosy 32,51 €
Prijaté dary od fyzickych os6b 10 000,00 €
Dotacie 125382,44 €
Spolu 244 354,26 €
Vysledok hospodarenia - 667,80 €

Riaditel’ka IRIS -1V, n. o.

Vyro¢na spréva bola prerokovana a schvéalena na zasadnuti Spravnej rady dita 19.06.2015.



Dodatok spravy auditora o overeni stiladu vyrocnej spravy s tu¢tovnou zavierkou
v zmysle zakona €. 540/2007 Z.z. § 23 odsek 5 pre Statutarny organ neziskovej
organizacie IRIS - IV, n.o., 958 53 Skacany 3

l. Overili sme (&tovn( zavierku neziskovej organizacie IRIS - IV, n.o. so sidlom 958 53 Skacany 3
(,Organizacia®) k 31. decembru 2014, uvedend v prilohe vyrocnej sprévy, ku ktorej sme dha 31. 03. 2015
vydali spravu nezavislého auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj nazor v nasledujicom zneni:

Nazor

Podla nasho nazoru, uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie Organizacie
k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok kon€iaci k uvedenemu datumu v sulade so
z&konom o Uctovnictve.

Il. Overili sme sulad vyrotnej spravy s vy3sie uvedenou Uctovnou zavierkou.

Za spravnost zostavenia vyrotnej spravy je zodpovedny Statutdmy orgén Organizacie. NaSou ulohou je
overit stlad vyrodnej spravy s Gétovnou zavierkou ana zéklade toho vydat dodatok spravy auditora
o slilade vyrotnej spravy s uctovnou zavierkou.

Overenie sme uskutognili v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto Standardy pozaduju,
aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerani uistenie, Ze informacie uvedene vo
vyrodnej sprave, ktoré s predmetom zobrazenia v Gctovnej zavierke, su vo vSetkych vyznamnych
stvislostiach v stilade s prislusnou Gétovnou zévierkou.

Informacie uvedené vo vyroénej sprave sme posUdili s informéaciami uvedenymi v Uctovnej zavierke
k 31. decembru 2014. Iné Gdaje ainformacie, ako uctovné informéacie ziskané z Uctovnej zavierky
a Gtovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, Ze vykonané overovanie poskytuje —dostatocny
a vhodny zaklad pre nas nazor.

Podra nasho nazoru su uétovné informécie uvedené vo vyrotnej sprave organizacie IRIS -1V, n.o., 958 53
Skacany 3 v stlade s Uétovnou zavierkou k 31. decembru 2014.

v Topol¢anoch, diia 22. jina 2015 //)
-
/ Z”/ : .
Auditorska spoloénost s.r.o / ’ Ing. Boris Goga
Jaselska 2206/10 zodpovedny auditor

955 01 Topol¢any licencia SKAU ¢. 780
Obchodny register OS Nitra, odd.: Sro, viozka ¢.: 10450/N,

licencia SKAU &. 000311



