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1. UVODNE SLOVO PREDSEDU SPRAVNEJ RADY

Vizené damy, vaZeni pdni,

Dom socialnych sluzieb Krupina n.o. poskytuje  socidlnu
starostlivost pre 25 klientov celoroénou pobytovou formou
poskytovania sluzieb. Prioritou pri zmenach realizovanych v roku
2014 bolo zachovanie poskytovania socidlnej starostlivosti pre
klientov za podmienok prisposobovanych platnej legislative a jej
skvalitnenie s minimalizaciou negativnych dopadov na klientov
a zamestnancov zariadenia.

Rok 2014 bol rokom pripravy na zmeny, ktoré si vynutila platna

legislativa v oblasti socidlnych sluzieb. Tato sa vyraznym spdsobom zamerala na proces
deinstitucionalizécie zariadeni socialnych sluZieb, na zmenu spdsobu poskytovania socidlnej
sluzby vdomove socidlnych sluZieb, na rozligenie a precizovanie urlujucich znakov
jednotlivych typov zariadeni. Zakon urcil zariadeniam maximalny pocet prijimatel'ov, formu
poskytovania, vekové obmedzenia. Zmenena legislativa mala zasadny vplyv na druh
poskytovanych sluzieb, ktory sa zmenil zdruhu domova socidlnych na zariadenie pre
seniorov s celou kapacitou.

Zamestnanci n.o. v spolupraci so Spravnou radou n.o. vyvinuli moZné aktivity, aby pre
pokra¢ujici chod zariadenia zabezpetili finantné zdroje - finanéné prispevkov pri
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy
a finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby na obdobie od 1.1.2014
do 31.12.2014 Tieto finanéné prostriedky zariadenie ziskalo na zéklade uzavretych zmluv s
Banskobystrickym samospravnym krajom (11 klientov), s Ministerstvom prace a socidlnych
veci SR (13 klientov) a Bratislavskym samospravnym krajom (1 klient).

V zaujme zabezpetenia zdrojov zariadenie oslovilo aj zdravotné poistovne s cielom
vykazovat anésledne preplacat’ vykony oSetrovatel'skej starostlivosti. Ked'ze povinnost
zdravotnych poistovni preplacat’ tieto vykony je v zédkone stanovena len fakultativne,
zariadenie nemé pravny narok na uhradu a zmluvny vztah zaloZeny na béze rozhodnutia
zdravotnej poistovne tieto odmietli.

Vyssie uvedené zmeny sa negativne prejavili v hospodareni zariadenia tym, Ze nebola
vyuZivana jeho kapacita s dosledkom zniZenia prijmov od klientov a s dosledkom vratenia
asti poskytnutych finanénych prispevkov poskytujucim subjektom. Uvedeny stav nam
nedovolil finanéne ohodnit psychicky aj fyzicky ndro¢ni pracu zamestnancov zariadenia nad
ramec dohodnutych mzdovych podmienok, preto za danej situaci¢ im aspo touto vyjadrujem
za ich vykonanu pracu v roku 2014 velké pod’akovanie.

Mgr. Miktor Dud4s

predseda spravnej rady



2. IDENTIFIKACNE UDAJE ORGANIZACIE VRATANE
! . ZLOZENIA
STATUTARNEHO ORGANU KU DNU 31.12.2014

Obchodné meno: Dom socialnych sluzieb Krupina n. o.

Dei zapisu: 21.3.2011 Obvodny trad Bansk4 Bystrica, Cislo: 1/2011/04235-
00002

1CO: 45 735 620

Sidlo: Kuzmanyho nabrezie 28, 960 01 Zvolen

Miesto prevadzkovania: Ul 29. Augusta €. 23, 963 01 Krupina

Pravna forma: neziskova organizacia

Predmet &innosti spolo¢nosti bol ku diiu 31.12.2014:

Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost’,
vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry

Vyska vkladu: 0
Statutarny orgin: riaditel’ = MUDr. Jan Melich, MPH
Zakladatel” Nemocnica Zvolen a.s.

Na zasadnuti spravnej rady diia 29.4.2011 boli zvolené organy spolo¢nosti, pri¢om predsedom
spravnej rady sa stal Mgr. Viktor Dudas od 29.4.2011, podpredsedom spravnej rady Ing.
Cudmila Hricova od 29.4.2011 a ¢lenom spravnej rady MUDr. Peter Casnocha od 29.4.2011.
Revizorom zostava Mgr.Marta Csergeové. V zmysle zakladacej listiny neziskovej organizacie
zaroveii bol zvoleny do funkcie riaditela neziskovej organizicie MUDr. Jan Melich, MPH
s u¢innost'ou od 1.5.2011.



7ZLOZENIE STATUTARNEHO ORGANU KU DNU 31.12.2014

ZLOZENIE SPRAVNEJ RADY A DOZORNEJ RADY JE NASLEDOVNE:

SPRAVNA RADA :

Mgr. VIKTOR DUDAS - predseda spravnej rady

MUDr. Peter Casnocha — ¢len spravnej rady

Ing. Dudmila Hricova, MPH — podpredseda spravnej rady



STATUTARNY ORGAN — RIADITEL

Q
i -

MUDr. Jan Melich, MPH — riaditel

REVIZOR

Mgr. Marta Csergeova - revizor



3. POSLANIE A HLAVNY CIEL. ORGANIZACIE

Poslanim organizicie Dom socialnych sluZieb Krupina n. o. je poskytovanie socidlnej sluzby
pre fyzické osoby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrsenia dochodkového veku.

Zariadenie poskytuje celoroéni pobytovu starostlivost’ pre Klientov, ktori st poberatel'mi
dochodku aich zdravotny stav vyZzaduje ststavni starostlivost inej osoby, ktort klientovi
nemdze zabezpetit rodina a ani poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v prostredi, v ktorom
7ije, pripadne poskytovatel zdravotnej starostlivosti.

Hlavnym cielom manazmentu Domu socidlnych sluZieb n. o. je vytvéaranie novych
podmienok pre dosiahnutie vy3sej kvality poskytovania socialnych sluzieb. Daldim ciel'om je,
aby prijimatel socidlnej sluzby v zariadeni prezival svoj zivot $tastne a plnohodnotne
s prihliadnutim na jeho individudlne potreby. Pri uréovani cielov vychadzame z potrieb
klientov, z komunikécie s rodinou a pdvodnou komunitou klienta, ak sa nam podari ju
identifikovat’, ako aj z naSich skusenosti v oblasti poskytovania socialnych sluZieb.



4. ORGANIZACNA STRUKTURA ORGANIZACIE




5. PREHLZAD O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

Neziskova organizacia Dom socialnych sluzieb Krupina zacala poskytovat' socialne sluzby
25 klientom 1.5.2011. Od 1.4.2012 sa zariadenie prerozdelilo na domov sociélnych sluzieb s
kapacitou 12 klientov a zariadenie pre seniorov s kapacitou 13 klientov.

a) Socialna sluzba v zariadeni pre seniorov ( d'alej aj ..ZPS™) podla §12 ods. 1 pism. ¢) bod
1. a podl'a §35 zakona ¢&. 448/2008 Z. z. :

Kapacita : 13 16zok

Cas trvania poskytovania socidlnej sluzby : pobytova celoro¢na forma na neurcity ¢as

Cielova skupina : fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a st odkézané na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupefi odkézanosti je najmenej IV. podl'a prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008
7. z, alebo fyzické osoby, ktoré poskytovanie socidlnej sluZby v tomto zariadeni potrebuju z
inych vaznych dévodov

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:
— pomoc pri odkézanosti na pomoc inej osoby,
— socialne poradenstvo
— socialna rehabilitacia
— oSetrovatel'ska starostlivost’
— ubytovanie
— stravovanie
— upratovanie, pranie, Zehlenie, idrzba bielizne a Satstva
— osobné vybavenie
— utvaraju a podmienky na uschovu cennych veci
— zabezpetuje sa zaujmova &innost

b) Socialna sluzba v domove socidlnych sluZieb ( dalej aj ,,DSS*) podl'a §12 ods. 1 pism. c)
bod 1. a podl'a §38 zékona ¢. 448/2008 Z. z.:

Kapacita : 12 16zok

Cas trvania poskytovania socialnej sluzby : pobytova celorotna forma na urdity ¢as do
31.12.2014

Cielova skupina : fyzické osoby, ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z, alebo fyzicka osoba,
ktora je nevidiaca, alebo prakticky nevidiaca a jej stupefi odkazanosti je najmenej Il podl'a
prilohy &. 3 zakona ¢&. 448/2008 Z. z. poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni
potrebuju z inych vaznych dovodov.

V domove socidlnych sluzieb sa poskytuje:
— pomoc pri odkézanosti na pomoc inej osoby,
— socialne poradenstvo
— socidlna rehabilitacia
— oSetrovatel'ska starostlivost’
— ubytovanie
— stravovanie



— upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzba bielizne a Satstva
— osobné vybavenie

— utvaraju a podmienky na uschovu cennych veci

— zabezpetuje sa zaujmova Einnost’ a pracovna terapia

POBERATELIA SOCIALYCH SLUZIEB
V roku 2014 bola poskytnuta socialna sluzba nasledovnému poctu klientov:

Mesiac Pocet Poéet klientov ZPS Pocet klientov Odchod zo Exitus

klientov DSS zariadenia

celkom
janudr 25 13 12 0 1
februar 25 14 11 0 1
marec 25 13 12 0 2
april 25 13 12 0 1
maj 25 13 12 0 1
juan 26 13 13 3 3
jul 25 13 12 0 2
august 26 13 13 1 1
september 27 13 14 2 1
oktober 25 13 12 0 2
november 24 13 11 1 0
december 26 14 12 1 2

Do domova socialnych sluzieb (DSS) bolo od 1.1.2014 do 31.12.2014 prijatych 10 klientov.
Prepusteni domov alebo do iného zariadenia boli 4 klienti a po¢as roku 2014 umrelo 8
klientov. K 31.12.2014 poberalo sluzbu v domove socidlnych sluzieb 11 klientov.

Do zariadenia pre seniorov (ZPS) bolo od 1.1. 2014 do 31.12.2014 prijatych 9 klientov. PoCas
roku 2014 umrelo 9 klientov a 1 odigiel do iného zariadenia. K 31.12.2014 poberalo sluzbu v
zariadeni pre seniorov 12 klientov.

PREHIAD POSKYTOVANYCH CINNOSTI

Hlavnym cielom v poskytovani kvalitnych socidlnych sluzieb pre klientov bolo
uspokojovanie ich poziadaviek a potrieb. Zariadenie poskytuje podl'a zakona ¢.448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach v zneni neskor3ich predpisov ginnosti, ktoré st zamerané na prevenciu
vzniku nepriaznivej situcie, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti klientov viest
samostatny Zivot, zabezpelenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zékladnych
Zivotnych potrieb, rieSenie krizovej socidlnej situdcie a prevenciu socidlneho vylucenia.

Poskytované odborné ¢innosti:
Socidlne poradenstvo zabezpefovala socidlna pracovnitka zariadenia. Cielovou skupinou
zakladného socialneho poradenstva neboli len klienti zariadenia, ale i zaujemcovia o socidlnu



sluzbu a ich rodinni prisludnici. Poradenstvo bolo zamerané najmid na zlepSenie
informovanosti o podmienkach, moznostiach, forméach a miestach poskytovania socidlnych
sluzieb, o podmienkach splnenia kritérii pre poskytovanie socidlnych sluzieb a pod.
Poradenstvo sa poskytovalo najmi osobne, telefonicky a emailovou komunikéciou. V roku
2014 sme poskytli socialne poradenstvo 49 ziadatel'om o socialnu sluzbu.

Socidlna rehabilitdcia bola realizovana s dorazom na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestatnosti nasich obyvatelov rozvojom a ndcvikom zru¢nosti, aktivizaciou schopnosti,
posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o svoje byvanie a pri
zékladnych socialnych aktivitach. V ramci socialne; rehabilitacie sme pocas leta vyuzivali
mestsky park a blizke okolie na prechadzky a relaxaciu v zaujme udrZiavania pohyblivosti a
socidlnych kontaktov prijimatelov. Pri préci s klientom vyuzivame biblioterapiu, spev,
relaxaciu, pohybové cvidenia, pamit'ové cvitenia, podporujeme rozvoj zakladnych socidlnych
zruénosti, a tym sa snaZime zabezpetit dostojny a hodnotny Zivot obyvatelov v nasom
zariadeni.

OSetrovatel’ska starostlivost’ bola zabezpefovana personalom z oSetrovatel'sko -
sdravotnickeho tseku. V ramci ogetrovatel'skej starostlivosti sa zariadenie a jeho odborny
personal podiel’al na jej zabezpecovani s cielom predizit a skvalitnit’ Zivot klientov. Vykony
oetrovatel'skej starostlivosti boli realizované v nadich podmienkach prostrednictvom
zdravotnej starostlivosti a cestou praktického lekara.. Zhoreny zdravotny stav klienta bol
konzultovany s lekarom, ktory rozhodol o d'alsom postupe.

Poskytované obsluzné ¢innosti:

Stravovanie

V obdobi od 1.1.2014 do 31. 12. 2014 klientom zabezpetovala stravovanie kuchyna pri
Nemocnici Krupina, kde sa podl'a zasad zdravej vyZivy s prihliadnutim na zdravotny stav a
poziadavky obyvatel'ov pripravovali podla vSeobecne platnych receptir jednotlivé druhy
stravy — racionalna, diabetickd a iné diéty podl'a odporucania lekarov.

V ramci celodennej stravy sa klientom poskytovali ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera a
pre diabetikov eSte aj druha vecera. Niekol'kym klientom sa upravovala strava mletim alebo
mixovanim. Klientom, ktori sa nedokézali sami najest’, podaval pripraveni potravu odborny
personal.

Cena stravy pre jedného klienta (suma hradena klientom) bola vo vyske 2.66€ na jedného
klienta.

Ubytovanie

V obdobi od 1.1.2014 do 31.12.2014 bolo ubytovanie zabezpetované na ul. 29. augusta 23 v
Krupine na jedom poschodi v samostatnych izbach, kde boli klienti podla velkosti
jednotlivych izieb umiestneni na jedno a dvojpostelovych izbach. Kazda izba bola vybavena
hygienickym zariadenim ( prenosné WC, umyvadlo). Vykurovanie a tepla uzitkova voda bola
zabezpetovana z vlastnej plynovej kotolne.

Chodba slizi ako jedaleii. V zariadeni je spo.otenska miestnost s televizorom, kde travia
klienti vol'ny ¢as a zG&astiiuju sa aktivit.

Klienti maju k dispozicii WC, sprchy a umyvadla Standardne tak, ako boli vybavené izby
oddelenia v nemocnici.

Upratovanie izieb ako aj spolo¢nych priestorov  bolo zabezpeované vlastnou
zamestnankyfiou denne.

Pranie a udrzbu postel'nej bielizne sme zabezpecovali dodavatel'sky.



Struktira odkazanosti klientov na odbornia pomoc k 31.12.2014
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ZAujmova Cinnost’ a pracovna terapia

V roku 2014 bola venovana pozornost’ spoloenskému vyZitiu obyvatelov zariadenia a to
organizovanim spologensko-kulturnych akeii bud priamo v priestoroch DSS Krupina n.o.,
alebo ucastou na takychto podujatiach v meste Krupina, resp. v inom zariadeni socialnych
sluzieb.

Novy rok sme privitali v kruhu naich klientov s prianim pevného zdravia po cely rok.

Vo februari sme sme si zaspievali a zatancovali na fasiangovej zabave s I'udovou hudbou
Andreja Sladkovi¢a z Krupiny. Persondl spolu s aktivnejsimi klientmi pripravil tradi¢né
pampuchy a zabijackové hody, aby ¢o najvernejsie pripomenuli ostatnym toto obdobia.
Zucastnili sme sa ,,Paradiek* organizovanych DD a DSS na Partizanskej ulici v Krupine, kde
sme si spolu s klientmi inych zariadeni zaspominali na tradi¢né fasiangové zvyklosti a
zaspievali s Krupinskou dychovou hudbou.

Velkonoént atmosféru nam prisli sprijemnit’ deti zo Zéakladnej Skoly J .C. Hronského s
predstavenim ,KriZovej cesty”. V tomto obdobi sme sa venovali spestrovaniu a vyzdobe
zariadenia, vyrobe velkono¢nych kraslic a pedeniu sviatoénych kolacov.

Po¢as mesiacov august a september sa nasi obyvatelia z&astnili vzdelavacieho programu:
"Trénujem pamdt nebudeme osameli", ktory zorganizovalo Centrum socidlnych sluzieb
Krupina pre klientov zariadeni socidlnych sluzieb. kazdy Géastnik si po absolvovani kurzu
priniesol certifikat.

Mesiac tcty k star$im sme si pripomenuli programom v zariadeni, odovzdanim malych
pozornosti a u¢ast'ou na spoloénom posedeni obyvatel'ov.

Viano¢né obdobie klienti travili vyzdobou zariadenia, peenim medovnickov a inych
sviatoénych kola€ov. Pekny viano¢ny program klientom pripravili deti zo 78§ J. C. Hronského
v Krupine a deti pod vedenim evanjelickej pani fararky z PlieSoviec. Velky tspech mali aj
koledy a scénky suboru klubu dochodcov Estrada z Krupina. Spologensko-kultarny Zivot
zavrsila spolo¢na Stedra vecera.



Oslavu Zivotnych jubilei sme organizovali dvakrat rocne.

V spolupraci s farskym uradom sme pokracovali v zabezpetovani svitych omsi pre veriacich
klientov a vel’konoénej a viano¢nej spovede.

V nasom zariadeni sme pravidelne po¢as celého roka 2014 zabezpetovali klientom pracovnu
terapiu. Jej ciefom bolo v maximalnej miere podporit’ aktivizaciu a samostatnost’ klienta,
pomdct’ klientovi osvojit’ si pracovné navyky a zruénosti pri vykonavani roznych pracovnych
aktivit. Obyvatelia zariadenia, prevazne Zeny pod vedenim socialnej pracovni¢ky vyrabali
kreativne vyrobky pomocou roznych technik ako arteterapia, hackovanie, vystrihovanie,
vyroba z papiera, latky, skla, prirodnych materidlov a i..



6. UCTOVNA ZAVIERKA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
ZA ROK 2014

6.1 Sprava nezavislého auditora k uétovnej zavierke k 31.12.2014
6.2 Stivaha k 31.12.2014

6.3 Vykaz ziskov a strat za rok konciaci sak 31.12.2014

6.4 Poznamky k Gétovnej zavierke za rok 2014



INTERAUDIT Zvolen
spol. s r.o.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutdrnemu organu neziskovej organizacie Dom socidlnych sluzieb Krupina n. o.

Uskutoénili sme audit priloZenej W¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Dom socidlnych sluZieb
Krupina n. o., ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strat za rok kon¢iaci k uvedenému
détumu a poznamky, ktoré obsahuji prehlad vyznamnych aétovnych zasad a uétovnych metéd a d'aldie
vysvetlujlice informécie.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za uictovau zdavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U¢tovne] zévierky, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz
v silade so zakonom o uétovnictve ¢. 431/2002 Z. z. vzneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zdkon
o uttovnictve’’) a za interné kontroly, ktoré Statutdrny organ povazuje za potrebné pre zostavenie u¢tovnej
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednost'ou je vyjadrit' stanovisko k tejto 0¢tovnej zavierke na zdklade nasho auditu. Audit sme
uskuto¢nili v silade s medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla tychto $tandardov mame dodrziavat
etické poZiadavky, napldnovat’ a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze (&tovna zavierka
neobsahuje vyznamné nespravnosti.

St¢ast'ou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych ddkazov o sumach a Gdajoch vykézanych
v (ctovnej zévierke. Zvolené postupy zavisia od usudku auditora, vratane posudenia rizik vyznamnej
nespravnosti v i¢tovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor
berie do tvahy interné kontroly relevantné na zostavenie uftovnej zdvierky uctovnej jednotky, ktora poskytuje
pravdivy a verny obraz, aby mohol navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak na acely
vyjadrenia nazoru k a€innosti internych kontrol t¢tovne] jednotky. Audit dalej zahifia vyhodnotenie vhodnosti
pouZitych Gétovnych zésad a u¢tovnych metdd ako aj primeranosti aétovnych odhadov, ktoré urobil Statutarny
organ, ako aj vyhodnotenie celkovej prezenticie uttovnej zavierky.

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Stanovisko

Podl'a nasho ndzoru u¢tovna zévierka poskytuje vo vietkych vyznamnych sivislostiach pravdivy a verny obraz
finan¢nej situdcie neziskovej organizacie Dom socialnych sluzieb Krupina n. 0. k 31. decembru 2014 a vysledku
Jjej hospodarenia za rok kon¢iaci k uvedenému datumu v silade so zékonom o uétovnictve.

Zdéraznenie skutocnosti

Bez vplyvu na na$ nazor upozoriiujeme na Cl. IV v poznamkach k Gdtovnej zévierke, v ktorej sa uvadza, ze
spoloénost’ potas roka, ktory sa skon¢il 31. decembra 2014, dosiahla &isti stratu vo vyske 16 779,- €
a kratkodobé zavizky spolo¢nosti k tomu istému datumu prevy3ili jej celkové aktiva o 31 083,- €. Uvedend
situdcia spolu s d'al§imi skuto¢nostami uvedenymi v Cl. IV v poznamkach naznatuji existenciu vyznamnej
neistoty, ktord méZe vyvolat’ pochybnost’ o schopnosti spolognosti nad’alej nepretrzite pokracovat v &innosti.

r—i,“_/
17. marca 2015

INTERAUDIT Zvolen, spol. s r.o.
1. Kozacdeka 5, 960 01 Zvolen
Licencia SKAU ¢&. 25

Ing. Lenka Nafova
zodpovedny auditor
Licencia SKAU ¢. 376




e UETOVNA ZAVIER LR —

neziskovej Giétovnej jednotky
v ststave podvojného Gétovnictva

zostavenak 3 1.12.20 14

Giselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné (daje sa pidu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliaju palickovym pismom {podla tohte vzoru), pisacim strojom alebo tlagiariiou, @ to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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Dafiové identifikagné Eislo Uttovnd zévierka g
Yoo 2 4
lioo gl 1 i s Za obdobie . e 0 1
14
4 5 T 3 5 6 2 0 m mimoriadna D schvalena do 1 2 2 o

Bezprostredne od 01 2013
S SK HACE (wanatisax) | predchadzajiice

87.90.0 obdobie ds $2 213

Priloené sucasti Ustovnej zavierky
Savaha (Ug NUJ 1-01) Poznamky (U& NUJ 3-01)

Viykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) (vyznadi sa ¥)

Obchodné meno alebo nazov UEtovnej jednotky

Dom socialnych s | vt leh Krupina 'R .0

Ulica ¢ Cislo

Kuzmanyho nadabrezie e B
PSC Obec

96001 Zvolen

Cislo telefénu Cislo faxu

045 | 5201107 0 /

E-mailova adresa

aiena.popalena@nemzvolen.sk

Zostavena dna: Podpisovy zaznam oschy Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutérneho organu alebo
16.03,2 0 15 | uctovnictva: Uitovne] zavierky: glena Statutarnebo organu
| Gttovnej jed L

A5 05, 2015

S TE ] g it | T

Zaznamy dafového Uradu

| Miesto pre evidenéné ¢islo Odtlatok prezentatnej petiatky dafiového dradu |
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[‘Suvaha (U& NUJ 1-01) | ico[a]s]7[3]5]6]2]o] so[ T [ ]|

Bezprostredne
&.r. BeZné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 + r. 009 +r. 021 001
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006
+091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009
Pozemky (031) 010 X
Umeleckeé diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Z4akladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnute preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
spoloénostiach v ovladanej osobe (081- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&Zigky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finan&ného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby financny majetok (053 - 028
096 AU)
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[ suvaha (& NUJ 1-01) | co[4]s][7[3]s]e[2]o] so| | | | |

Bezprostredne
s . BeZné uétovné obdobie predchadzajtice
Strana aktiv St étovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 4636.18 4636,18 11689,94
1-1zasoby r. 031 aZ r. 036 030
Materiél (112 + 119) - 191 031
Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 AU)
2. |DIhodobé pohfadavky r. 038 aZ r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
Pohladavky voéi Géastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU)
. 041
- 391AU
3. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 364,80 364,80
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU az 314 AU) - 391AU 043 364,80 364,80
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zuétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami
045 X
(336 )
Dariové pohladavky (341 az 345) 046| - X
Pohfadéavky z dévedu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu 047 %
a rozpottom Gizemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky vodi Gigastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Uéet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné udty r. 052 az r. 056 051 4271,38 4271,38 11689,94
Pokladnica (211:+:213) 052 904,51 X 904,51 28,78
Bankove Ucty (221 AU + 261) 053 3366,87 X 3366,87 11661,16
Bankové Uéty s dobou viazanosti dih$ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
; 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
c. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 3917,13 3917,13 3789,59
1. [Naklady buducich obdobi (381) 058 2792,25 2792,25 2785,67
Prijmy buddcich obdobi (385) 059 1124,88 1124,88 1003,92
MAJETOK SPOLU r. 001 + r. 029 + r. 057 060 8553,31 8553,31 15479,53
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[Stvaha (08 NUJ1-01) | o [4]s[7]s]s[ef2]o] so | | [ |

% Bezné iétovné Be'zpro_s'tredfa'e y
Strana pasiv &.r. ¢ predchadzajice uctovné
obdobie B
obdobie
E aI-ETKU SPOLU 2 2 -
Mo M o6t 3549433 18715.45
1. [Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062
Zékladné imanie (411) 063
Penazné fondy tvorené podla oscbitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocehovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocehovacie rozdiely z precenenia kapitalovych dgastin (415) 067
2. |[Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. Nevysp;riadanir vysledok hospodérenia minulych rokov 072 18715.45 1642 81
(+:-42 ; .
. |Vy h irenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 + .
B eerinope e 073 -16778,88 1707284
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 4401264 32476,96
1. |Rezervy r.076 az r. 078 075 3786,93 4930,81
Rezervy zadkonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 3786,93 4930,81
2. |DIhodobé zavazky r. 080 aZ r. 086 079 589,39 375,07
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 589,39 375,07
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na Uhradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) - | ose
3. |Kratkodobé zavazky r. 088 azr. 096 087 39636,32 27171,08
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 26001,80 14353,23
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 5530,23 6448,31
(Zsu;.é;:vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 3041 51 3811,85
Dafové zavazky (341 az 345) 091 226,62 459,69
ava 8 énych vztah statnemu roz a
e
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavazky voti Ggastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci et pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 90,00 120,00
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 az r. 100 097
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098
Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 35,00 1718,02
1. [Vydavky budtcich obdobi (383) 102
Vynosy buddcich obdobi (384) 103 35,00 1718,02
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 8553,31 15479,53

Strana 4



Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) ico [4]s]7[3]5][e[2]o]rso[ [ [ ]

Cislo Naklad Cislo ; Cinnost Bezprostred_n ©
0ltu R riadku Hla)r i Zdariovana Spolu (:);te::;héé:::j:;;
nezdariovana
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 2890,02 2890,02 3308,29
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04
512 |Cestovné 05
513 [Naklady na reprezentaciu 06 28,74 28,74 210,35
518 |Ostatné sluzby 07 95409,70 ' 95409,70 99787,28
521 |Mzdové naklady 08 79251,59 79251,59 79720,23
524 ﬁg;‘;’g:; MRS Boicienie S a3 T 09 2746643 27466,43 27634,05
525 |Ostatné sociélne poistenie 10
527 |Zékonné socialne naklady 11 2023,32 2023,32 2052,21
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dar z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 407,25 407,25 334,25
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a pendle e [T 60,00
543 |Odpisanie pohfadavky 18
544 |Uroky 19 0,36 0,36 0,10
545 |Kurzové straty 20 i
546 |Dary 21 765,00
547 |Osobitné naklady 22
548 |[Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 667,99 667,99 9666,65
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dihodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Néklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zUétovanie opravnych poloziek 32
561 zPloo;tétr:uté prispevky organizatnym 33
562 ;::;I;ﬁr;t"e prispevky inym uctovnym 24
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (I;’:;sl;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 16 1683,02 1683,02
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky S0
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 209828,42 209828,42 223538,41
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[ Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01) |

o [4]5]7]3]s]6]2]o]rso [ [ [ ]

&islo ” Stelo Cinnost' Bezprostredne

uctu o riadku nez:I:r':r::ané Zdaiiovana Spolu l?t‘;te:vcr:::;:]:;:e
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 97245,30 97245,30 107869,15

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 42

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 486

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penéle 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 [Uroky 53 1,90 1,90 16,03

645 |Kurzove zisky 54

646 |Prijaté dary 55 765,00

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky b7

649 |Iné ostatné vynosy 58 1252,92 1252,92 1376,04

651 Tri_by z predaja dlhodobého nehmotr_lého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ::Jz'dlgkz) \:)redaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 :15;?2;{] z kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1683,02 1683,02

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 92866,68 92866,68 96442,52
U&tové trieda 6 spolu r.39azr.73 74 193049,82 193049,82 206468,74
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 16778,60 16778.60 17069,67

r.74 -r. 38

591 |Dar z prijmov 76 0,28 0,28 2,97

595 |Dodatocné odvody dane z prijmov 77
TR h°5"°da'e"'?r_".;’sz_d(*:_“fgi+ o -16778,88 -16778,88 -17072,64
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VsSeobecné udaje

Nazov: Dom socialnych sluzieb Krupina n. o.

Sidlo: Kuzmanyho nabrezie 28, 960 01 Zvolen

Pravnaforma:  neziskova organizacia

Zapis do reg. 21.03.2012, pod ¢islom OVVSINO-7/2011

ICO: 45735620

Statutarny organ: MUDr. Jan Melich, riaditel

Zakladatel Nemocnica s poliklinikou Zvolen a.s.

Kuzmanyho nabrezie €. 28, Zvolen
ICO: 45594929
Vyska vkladu: 0

Druh véeobecne prospesnych sluzieb:

poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna &innost, vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej vychovy

Podla zakona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Ggtovnictve v zneni neskorSich predpisov Dom socialnych sluzieb Krupina n. o.  zostavuje

k obdobiu 31. 12. 2014 riadnu Gctovnd zavierku.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho podet vedlcich zamestnancov Uétovnej jednotky za G&tovné obdobie, za ktoré sa

zostavuje ugtovna zavierka:

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajice Gctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 13,10 12,10

z toho pocet veducich zamestnancov 1,20 1,20

Podet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre 0 0

Uétovnu jednotku pocas udtovného obdobia

Informacie o Gétovnych zasadach a tictovnych metédach

(1) Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze Uétovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo svojej Einnosti.

(2) Spbsob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov v Eleneni na

a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou — obstaravacou cenou,

b) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom — reproduk&nou obstaravacou cenou,

c) dihodoby hmotny majetok obstarany klpou — obstaravacou cenou,

d) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom — reprodukénou obstaravacou cenou,

e) pohladavky — menovitou hodnotou,

f) kratkodoby finanény majetok — obstaravacou cenou,

g) casové rozlisenie na strane aktiv — o¢akavanou menovitou hodnotou,

h) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdzitiek a iverov — menovitou hodnotou,

i) asové rozlidenie na strane pasiv — oakavanou menovitou hodnotou,



CL

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetluju udaje v stivahe

(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné G&tovné obdobie, a to

Ugtovna jednotka nevlastni k 31.12.2014 ziadny majetok.

(2) Uétovna jednotka nema zriadené zaloZné pravo na dlhodoby majetok.

(3) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finan&ného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku

diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka,

Kratkodoby finanény majetok

Stav na konci bezného Gétovného obdobia

Stav na konci bezprostredne

predchadzajliceho Gétovného obdobia

Pokladnica 904 29
Ceniny 0 0
Bezné bankové Uéty 3367 11661
Bankove Géty s dobou viazanosti dihsou 0 0
ako jeden rok

Peniaze na ceste 0 0
Spolu 4 271 11 690

(4) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Stav na konci

bezného G&tovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho Gétovného

obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 365 0
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohladavky spolu 365 0

(5) Opis a vy&ka zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku
bezného tctovného +) )
obdobia

Prirastky Ubytky

Presuny Stav na konci bezného
(+,-) a&tovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadaéné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocefovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku




Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok | -1 643 -18 715
hospodéarenia minulych
rokov
Vysledok hospodarenia -17 072 -16 779
za Uctovné obdobie

-18 715 -35 494

Spolu

Tabulka k €. 11l ods. 13 o rozdeleni iétovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty.

Nazov poloZky

Bezprostredne predchadzajuce Gétovné obdobie

Ugtovny zisk

Rozdelenie uctovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do sociglneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uttovna strata

-17 072

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

-17 072

Iné

(6) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka

Stav na zaciatku . Stav na konci
Druh rezervy bezného Uctovného Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Zruéer?ie Mt bezného uctovného
. znizenie rezerv s
obdobia obdobia

Jednotlivé druhy kratkod. 0
zakonnych rezerv:
Rezerva na audit 1980 1980 1980 1980
Rezerva na dovolenky 2 951 1807 2 951 1807
Jednotlivé druhy 0 0 0 0 0
dlhodobych zakonnych
rezerv
Zakonné rezervy spolu 4931 3787 4931 0 3787
Jednotlivé druhy 0 0 0 0 0
kratkodobych ostatnych
rezerv
Jednotlivé druhy 0 0 0 0 0




dihodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu 0 0 0 0 0

4 931 3787 4931 0 3787

b) prehlad o vyske zavdzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci
Druh zavazkov =
bezného Gétovného obdobia bezprostredne predchadzajiceho
uétovného obdobia
Zavazky po lehote splatnosti 0 0
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka e il
Kratkodobé zavazky spolu 39 636 arart
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do 589 375
piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat 0 0
rokov
Dlhodobé zavédzky spolu 589 375
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 40 225 27 546

c) prehlad o zavazkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zagiatony stav, tvorba a éerpanie socidlneho fondu pocas uétovného obdobia
a zostatok na konci uétovného obdobia,

i . : Bezprostredne predchadzajuce
Socialny fond Bezné uctovné obdobie GEtovné obdobie
Stav k prvému diiu aétovného obdobia 375 156
Tvorba na tarchu nakladov 411 418
Tvorba zo zisku 0 0
Cerpanie 197 199
Stav k poslednému diiu uétovného obdobia 589 375

(d) prehfad o bankovych uveroch, pbzickach — Ugtovna jednotka nema poskytnuty bankovy Gver a pdzicku,

(e) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budticich obdobi v &leneni najmé na zostatok nepouzitej dotacie,

Stav na konci bezprostredne

( Polozky vynosov budlcich e z < . Stav na konci bezného
obdobi z dovodu predchadza;gggg?auétovného Prirastioy Ubytky G&tovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dihodobého majetku

dlhodobého majetku
obstaraného z dotacie

dlhodobého majetku
obstaraného z finanéného
daru

dotacie zo $tatneho rozpoétu
alebo z prostriedkov
Eurdpskej unie

dotacie z rozpoétu obce




alebo z rozpoctu vyssieho
tizemného celku

grantu

podielu zaplatenej dane 1683 0 1683 0

dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

LIV

Informacie, ktoré dopiiiaja a vysvetfuju tdaje vo vykaze ziskov a strat

(1)

(%)

Dosiahnuty hospodérsky vysledok za rok 2014 je strata -16 779 EUR. Dosiahnuté vynosy za rok 2014 celkom st 193 050,-EUR,
z toho za trzby z predaja sluzieb si 97 245 EUR az poskytnutia dotacie vo vyske 92 867,- EUR. Trzby z predaja sluZieb

zahfiajii platby od klientov Domu sociélnych sluzieb Krupina n.o.
Vyznamné polozky darov a ostatnjch vynosov za Uétovné obdobie nevznikli.
Celkova vyska éerpanej dotacie v priebehu tctovneho obdobia bola 92 867,- EUR.

Banskobystricky samospravny kraj poskytol v roku 2014 dotaciu — finanné prostriedky na prevadzku a financny prispevok pri
odkazanosti vo vyske 23 495,- EUR, skutocna vyska cerpania dotacie za rok 2014 bola 20 880,-EUR.

Bratislavsky samospravny kraj poskytol v roku 2014 dotaciu na jednu Kiientku -finanéné prostriedky vo vyske 3838 EUR a
skutoéna vyska Gerpania dotacie za rok 2014 bola 3 838 EUR.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR poskytol dotaciu — finanéné prostriedky vo vyske 49 920,-EUR a jednorazovy
prispevok vo vyske 20 160,- EUR, skutocné gerpanie bolo 68 149,- EUR.

Celkova vyska nakladov za rok 2014 je 209 829,- EUR. NajvjznamnejSou nakladovou polozkou v roku 2014 s( osobné néklady,
ktorych dosiahnuta vyska je 108 741,- EUR. Néklady na sluzby za rok 2014 st vo vyske 95 410,- EUR, z ¢oho naklady na
stravovanie dosiahli vysku 47 940,- EUR a néklady ostatné sluzby za podnajom a s tym slvisiace sluzby st vo vyske 47 470,
EUR.

Prehlad o Ugele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné (ictovné obdobie

’T'Jéel pouZitia podielu zaplatenej dane Pouzita suma z bezprostredne Pouzita suma bezného Gétovného obdobia
predchadzajuceho uétovneho obdobia
Konferencia 145,-€
Kurz $pecialneho $tudia-osetrovatefstvo 495-€
Qdborné vdelavanie pre indikujucich lek. 1043,02€
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného étovného obdobia 0

(6)Overenie Uctovnej zavierky — naklady na audit za rok 2014




Jednotlivé druhy nakladov za Suma
overenie Uétovnej zavierky 1980
uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uétovnej zavierky 0
stvisiace auditorské sluzby 0
danové poradenstvo 0
ostatné neauditorské sluzby 0
Spolu 1980
CLV

Opis Gdajov na podsuvahovych uctoch

Spolognost ma uzatvorend zmluvu o podnajme nebytovych priestorov s Nemocnicou Zvolen a.s. od 01.05.2011 na dobu neurditd.

Vylugnym viastnikom predmetu podnajmu je Mesto Krupina, ktoré ma uzatvorent najomnu zmiuvu s Nemocnicou Zvolen a.s. na
prenajom nebytovych priestorov hlavnej budovy prevadzky , Nemocnica Krupina ,, . Spolocnost vyuZiva priestory pre poskytnutie socialnych
sluzieb na Il. Poschodi hlavnej budovy prevadzky , Nemocnica Krupina“. Dohodnuta thrada za podnajom zahfiia najomné a naklady za sluzby
spojené s najmom.. Mesaéné najomné za predmet podnajmu je dohodnuté vo vyske 2 752,29 EUR.

¢l vi

Dalsie informacie

(1) Medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje aétovna zévierka adiiom jej zostavenia nenastali Ziadne vyznamné skuto&nosti.



7. PREHLZAD O VYNOSOCH A NAKLADOCH

ZA ROK 2014

Dom socialnych sluzieb Krupina n. o. IGO: 45 735 620

m‘ehl’ad o vynosoch a nakladoch za rok 2014

od 01.01.2014 do 31.12.2014 |

udaje su uvadzané v celych EUR

Vynosy 2014
Vynosy od klientov DSS n.o. 97 245,00
Finangny prispevok z rozpoctu BBSK 20 880,00
Finan&ny prispevok z rozpo€tu BSK 3 838,00
Finanény prispevok MPR a SV 68 149,00
Ostatné prijmy 1 255,00
Prijaté dary - pouzitie 1 683,00
Vynosy celkom 193 050,00
Naklady 2014
Spotreba materilu - SZM 646,00
Spotreba materialu - kancel. a dezinf. prostriedky 1 379,00
Spotreba materialu - ostatna 865,00
Spotreba materialu spolu: 2 890,00
energie 0,00
Spotreba energii spolu: 0,00
Oprava a udrzba spolu: ,00
Ostatné sluzby - podnajom 33 027,00
Ostatné sluzby - pranie bielizne 4 801,00
Ostatné sluzby - stravovanie klientov a zamest. 47 939,00
Ostatné sluzby 9 643,00
Sluzby spolu: 95 410,00
Osobné naklady spolu: 108 741,00
Mzdové naklady vratane OON 79 252,00
74konné socialne poistenie _a zdravotné poistenie 27 466,00
Zakonné socialne naklady 2 023,00
Ostatné naklady spolu: 2788,00
Naklady celkom 209 829,00




8. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2014

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

(prepotet osobodni na 2 desatinné miesta)

ZA ROK i

Nazov organizacie : Dom socialnych sluzieb Krupina n.o.
Druh poskytovanej socialnej sluzby DSS

(DSS, RS, ZPB, atd’.)
|ﬁmﬂa poskytovanej socialnej sluzby celoroéna

(ambulantna, tyzdenna, celoroéna) e

Potet mesiacov poskytovania uvedenej sociainej sluzby v roku 12

Kapacita podfa registra ' 12

Skutoéna obsadenost’ - priemerny pocet klientov 10,15

Polozky ‘na mesiac | EON na mesiac na
'klienta podfa klienta podfla
- kapacity skutoénej
_ : S dE ks : obsadenosti
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vySke, ktora zodpoveda : | 33 040]6 264,17 312,32
vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podfa osobitného predpisu
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a 13 183,89 91,55 108,24
povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platné
zamestnavatelom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 0,00 0,00 0,00
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych 1 387,21 9,63 11,39
interiérov
f) dopravné 0,00 0,00 0,00|
g) vydavky na rutinnd adrzbu a Standardnu udrzbu okrem jednorazovej 0,00 0,00 0,00
Gdrzby objektov alebo ich &asti a rieSenia havarijnych stavov
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych 15 853,19 110,09 130,16
prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materialu najviac vo vy$ke obyklého najomného, za aké sa
v tom &ase a na tom mieste prenechavaji do najmu na dohodnuty
el veci toho istého druhu alebo porovnatePné veci
i) vydavky na sluzby 29 943,46 207,94 245,84
i) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, 66,95 0,46 0,55
odchodného, nahrady prijmu pri dogasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotnéeho majetku podfa tuctovnych 0,00 0,00 0,00
predpisov
EON naklady spolu | 9847546 683,86 808,50

kapacita podra registra/resp. skutoéna obsadenost’

Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : pocet fnesiéco# poskytovania socialnej sluzby :



EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

2014

ZA ROK
Nazov organizacie Dom socialnych sluzieb Krupina n.o.
Druh poskytovanej socialnej sluzby 7PS
(DSS, RS, ZPB, atd'.)
Forma poskytovanej socialnej sluzby
(ambulantna, tyzdenna, celoroéna) celorocna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socialnej sluzby vroku 13
Kapacita podra registra 13

Skuto&na obsadenost’ - priemerny pocet klientov
(prepoéet osobodni na 2 desatinné miesta)

EON na mesiac

na klienta podla
Polodly. skutonej
| obsadenosti

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podfa 41 210,83 264,17 277,85
osobitného predpisu
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 14 282,54 9159 96,30
platné zamestnavatefom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
¢) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikécie 0,00 0,00 0,00
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov 1 502,81 9,63 10,13
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnu udrzbu a &tandardnu udribu okrem
jednorazovej tdrzby objektov alebo ich &asti a riedenia 0,00 0,00 0,00
havarijnych stavov
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a §pecialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obyklého najomného, za aké sa v tom &ase a na tom mieste 17 174,29 110,09 115,79
prenechavaju do najmu na dohodnuty Géel veci toho istého
druhu alebo porovnatefné veci
i) vydavky na sluzby 32 438,76 207,94 218,71
i) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri dogasnej pracovnej neschopnosti 72,52 0,46 0,49
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla uétovnych
predpisov 0,00 0,00 0,00
EON naklady spolu - 683,86 719,27

Prepotet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : po&
kapacita podra registra/resp. skutotna obsadenost’

et mesiacov poskytovania socialnej sluzby :




9. NAVRH NA VYSPORIADANIE STRATY Z HOSPODARENIA
ZA ROK 2014

Strata z hospodérenia neziskovej organizacie Dom socialnych sluzieb Krupina n.o. za rok
2014 je vo vyske — 16 778,88 EUR.

Statutarny organ neziskovej organizacie Dom socialnych sluzieb Krupina n.o. navrhuje
spravnej rade, aby vysledok hospodarenia za rok 2014 vo vyske -16 778,88 EUR bol
zaétovany v Gdtovnictve neziskovej organizdcie na ucet nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov.

Vo Zvolene, dia 17.3.2015

.............................................

MUDr. Jin Melich, MPH
J riaditel’



10.SPRAVA O CINNOSTIA O STAVE MAJETKU ORGANIZACIE
KU DNU 31.12.2014

Hlavnou &innostou neziskovej organizicie je poskytovanie socidlnych sluZieb, ktorou je
poskytovanie socidlnych sluzieb vdomove socidlnych sluzieb Dom socidlnych sluzieb
Krupina n .0. a to celoro&nou pobytovou formou s kapacitou 25 miest.

Sociélna sluzba je poskytovana klientom na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovrsenia
dochodkového veku.

Zariadenie je umiestnené v priestoroch pre poskytovanie socialnych sluzieb na II. poschodi
hlavnej budovy v prevadzke, ,Nemocnica Krupina®, ul. 29. Augusta ¢&. 23, ktorej vlastnikom
je Mesto Krupina. Medzi Nemocnicou Zvolen a.s. a Domom socialnych sluzieb je od 1. 5.
2011 na dobu neuréiti uzatvorena zmluva o podnijme nebytovych priestorov. Sucastou
nebytovych priestorov, ktoré socidlne zariadenie vyuziva je spolocenska miestnost’, pracoviia
sestry, kuchynka, sklady materialu a pradla, sedem dvojlozkovych izieb, tri dvojlozkové izby,
jednoldzkova izba a trojlozkova izba, socidlne zariadenia - WC bezbariérové, WC pre
ostatnych klientov a WC pre persondl, sprchy bezbari¢rova a pre ostatnych klientov.

Majetok tvoriaci predmet podndjmu a majetok novozakipeny neziskovou organizaciou sa

kazdoroéne inventarizuje k 31. decembru, aby sa preveril jeho skutocny stav, funkénost’
a upotrebitel'nost’.

V roku 2014 sa pre Dom socidlnych sluZieb n. o. zakipilo nasledovné materialne
vybavenie:

Tonometer bez Hg Fellow  vo vyske 62,40 EUR,

Paplony pre klientov 4 ks~ vo vyske 54,- EUR,

Drezové batérie 9 ks vo vyske 251,10 EUR,

Obrusy PVC na stoly vo vyske 40,80 EUR,

Hrniec do kuchynky vo vyske 20,90 EUR.



11. PREDPOKLADANY VYVOJ ORGANIZACIE V ROKU 2015

V nasledujicom roku predpokladime:

- stabilizovanie organizacie, prechod k vyrovnanému hospodareniu,

- pokratujiicu spolupracu so Skolskymi zariadeniami a farskymi tGradmi s cielom
uspokojovat’ duchovné potreby Kklientov, vyplnit' volny ¢as kulturnym programom,
nadviazat' kontakty a komunikovat s det'mi,

- pokracujicu spolupracu s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v oblasti umoznenia
vykonu aktivaénych prac v zariadeni — napr. sprevadzanie klientov na prechadzkach, pri
pobyte v blizkom par€iku, dohliadanie po¢as vol'nogasovych aktivit,

- nové aktivity podla pozitivnych skusenosti inych zariadeni, pdsobiace na klientov
obohacujuco.

- zlepSovanie podmienok pre klientov socialneho zariadenia v zavislosti od vysky
finanénych prispevkov poskytnutych na prevadzku poskytovanej socialne; sluzby
a finanéného prispevku pri odkazani fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy.



1. Revizor neziskovej organizacie Dom socialnych sluzieb Krupina n.o. vroku 2014
dohliadal na ¢innost’ neziskovej organizicie.
V ramei svojej kontrolnej ¢innosti dospel k zaveru, ze Gctovné zapisy su vedené
riadne. v sulade so skutoénostou a Ze Cinnost’ DSS Krupina n.o. sa uskuto¢iiuje
v stilade s pravnymi predpismi, zakladacou listinou a StatGtom.
Revizor preto nema k &innosti neziskove; organizécie Ziadne vyhrady.

2. Revizor preskiimal G¢tovni zdvierku za rok 2014 vratane Spravy nezavislé¢ho auditora
Statutarnemu organu n.o. zo dia 17.3.2015 a k tejto aétovnej zavierke nema ziadne
pripomienky ani vyhrady.

3. Revizor preskimal névrh na vysporiadanie straty dosiahnutej z hospodarenia
neziskovej organizacie za rok 2014, ktory predlozil riaditel' neziskovej organizicie
Dom socidlnych sluzieb Krupina n.o. Spravnej rade a k tomuto navrhu nema Ziadne
pripomienky ani vyhrady.

4. Revizor preskimal Vyro¢nu spravu o innosti a hospodareni neziskovej organizacie
Dom socidlnych sluzieb Krupina n.o. za rok 2014, k tejto vyroénej sprave nemd Ziadne
pripomienky ani vyhrady.

5. Revizor odpori¢a Spravnej rade schvalit actovnl zavierku a vyroCnu spravu
neziskovej organizicie za rok 2014.

Vo Zvolene, diia 25.3.2015
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