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I. Profil spolocnosti

1. garantovana a.s. je investicna spolocnost’ holdingového typu, ktora zdruzuje slovensky
aj zahrani¢ny investicny kapital. Investicné portfélio spolocnosti bolo v minulosti
diverzifikované do roznych oblasti hospodarstva a tvorili ho predovsetkym chemicky a
tazobno-spracovatel'sky priemysel zastupeny v podobe Novackych chemickych zavodov,
a.s. a SOLIVARY akciova spolocnost’ PreSov, cestovny ruch (JASNA Nizke Tatry, a.s.),
zabavny priemysel (STUDIO KOLIBA, a.s.).

Spolo¢nost’ zacala upisovat’ vlastné akcie v lete roku 1995. Zakladnou myslienkou
zalozenia spolocnosti bol imysel zdruZit' prostriedky slovenskych ob&anov a vytvorit’ z nich
dostatocne vel'ky kapital, vhodny na investovanie. Ziskané prostriedky potom spoloc¢nost’
zapojila predovsetkym do procesu privatizacie statneho majetku. Integraciou investi¢nych
prostriedkov ziskala v tom Case cennu vyhodu, lebo na Slovensku v tom cCase neboli
porovnatel'ni domaci investori s podobnym investiénym potencidlom. V stucasnosti ma 1.
garantovana a.s. dvoch akcionarov s podielom vyssim ako 10% hodnoty jej zakladného
imania a vySe 30 000 drobnych akcionarov.

Ako uZ Spolocnost’ velakrat avizovala za posledné roky, hlavnym a vyznamnym rizikom,
ktoré ovplyviovalo jej poziciu, bol sudny spor s Europskou komisiou, ktory Spolocnost
viedla uz od roku 2009. Zial’, 15.maja 2014 vydal Eurdpsky sudny dvor (European Court of
Justice, ,ECI"), ako procesne prislusny odvolaci sud rozhodnutie, ktorym s definitivhou
platnostou odobril postup Eurdpskej komisie pri sankcionovani SpoloCnosti a potvrdil
vysku udelenej pokuty. Voci uvedenému rozhodnutiu ECJ uz neexistuje pravna moznost’
podania opravného prostriedku a SpoloCnost’ je tak povinna uhradit’ udelend pokutu v
celom rozsahu.

Informacie o organoch Gctovnej jednotky

V priebehu roku 2014 pracovali organy spolo¢nosti v nasledovnom zlozeni:

Predstavenstvo:
Ing. Igor Rattaj; predseda predstavenstva spolocnosti
Ing. Patrik Reisel; ¢len predstavenstva spolocnosti

Dozorna rada:
Ing. Martina Kyjaci PhD.; predseda dozornej rady spolo¢nosti
Ing. Aurel Zrubec; ¢len dozornej rady spolocnosti
PhDr. Jozef Duch; ¢len dozornej rady spolocnosti

Struktira akcionarov spolocnosti v roku 2014

podiel na zakladom podiel na hlasovacich
imani pravach
vV % v %
Ahimsa development limited (Cyprus) 23,28 23,28
Aphotica Investment Properties (Cyprus) 27,07 27,07
akciondri vlastnici menej ako 10% na zakladnom imani 49,65 49,65
100,00 100,00
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II. Sprava o vyvoji a stave spolocnosti 1.garantovana a.s.

Rok 2014 bol z pohladu spolocnosti velmi vyznamnym rokom, ktory vyraznou mierou
ovplyvni dalSie smerovanie spolocnosti. Zial, je nutné konstatovat, Ze negativnym
sposobom. Toto konstatovanie je dosledkom pokuty, ktort spolocnosti udelila Eurdpska
komisia a ktora sa v priebehu roku 2014 premenila z hrozby visiacou nad spolo¢nost'ou na
tvrdd a neprijemnl skutocnost’ v podobe povinnosti uhradit’ Eurdpskej komisii pokutu vo
vyske 19,6 mil. eur spolu s prislusenstvom. KedZe vysSie spomenuty sudny spor
predstavuje z pohladu spolocnosti vyrazny faktor, ktory ma potencial velmi zasadne
ovplyvnit’ dianie v spolocnosti, uvadzame jeho strucny popis.

Dria 22.7.2009 bolo do sidla spolo¢nosti doruc¢ena informacia, ze Eurdpska komisia prijala
konecné rozhodnutie vztahujlce sa na jediné a opakované porusenia ustanoveni ¢lanku
81 Zmluvy o zaloZeni Eurdpskeho spoloCenstva a clanku 53 Dohody o Eurdpskom
hospodarskom priestore. Porusovanie spocivalo v deleni trhu, pridelovani predajnych
kvét, zakaznikov, urovani cien ako aj vo vymene citlivych obchodnych informacii, ktoré
podla zaverov Komisie trvalo minimalne od 7.aprila 2004 do 16.januara 2007.
Rozhodnutie Komisie bolo uréené spolu 15 spolocnostiam z Nemecka, Svédska, Rakuska,
Slovinska a Slovenska.

Jednym z prijemcov tohto rozhodnutia bola aj spolocnost’ 1.garantovana a to aj napriek
skutocnosti, Ze jej zastupcovia sa kartelovych stretnuti nikdy nezicastriovali, dokonca o
ich existencii nikdy nemali ani Ziadnu vedomost. Tuto skutocnost’ Komisia vo svojom
vySetrovani nikdy nespochybnila a ani sa nepokusala tvrdit opak. K obvineniu
1.garantovanej pristupila Komisia az na zaklade tzv. Zasady osobnej zodpovednosti. Pri
uplatrovani tejto zasady najprv Komisia urci subjekt, pravnick( osobu, ktora sa priamo
podielala na cinnosti kartelu, v tomto pripade teda Novacke chemické zavody (NCHZ).
Nasledne v ramci uplatfiovania uvedenej zasady Komisia skiima, Ci subjekt, ktory sa
zUcCastfioval na kartelovych jednaniach nahodou nepatri do skupiny spolo¢nosti, v ramci
ktorej nema moznost’ urcit’ si svoje spravanie na trhu samostatne. V takomto pripade totiz
Komisia potom prisudzuje protipravne konanie aj pravnickej osobe, v tomto pripade
1.garantovanej, ktora podla nazoru Komisie determinuje jej trhové spravanie. V dosledku
toho je materska spoloCnost’ (1.garantovana a.s.) zodpovedna sposobom spolocne a
nerozdielne za Uhradu pokuty, ktorda moze byt ulozena spoloCnosti, ktora sa priamo
podiel'ala na cinnosti kartelu. A k prave takémuto zaveru sa dopracovala Komisia a to aj
napriek tomu, Ze 1.garantovana informovala zastupcov Komisie o skutocnosti, ze NCHZ
bola schopna v uvedenom case urCovat’ svoje trhové spravanie samostatne. Odo dria
oficidlneho zacatia vySetrovania, ktorym bol 16.januar 2007 dopytovala Komisia
opakovane zastupcov spoloCnosti 1.garantovana s poZiadavkami o poskytnutie
relevantnych informacii. Vysledkom vySetrovania zastupcov Eurdpskej komisie bolo prijatie
dokumentu tzv. Ozndmenie namietok, ktoré je mozné vnimat' ako obvinenie. Toto
Oznamenie namietok je urcené len spoloCnostiam, ktoré planuje Komisia potrestat’
udelenim pokuty za poruSovanie pravidiel hospodarskej sutaze. Oznamenie namietok bolo
dfia 26. juna 2008 dorucené do sidla 1.garantovanej a az tymto okamihom sa tak
1.garantovana dozvedela, Ze aj ona je podozriva z Ucasti na kartelovej dohode.

Nasledne bolo dfa 2.oktdbra 2008 odoslané zastupcom Komisie vyjadrenie
1.garantovanej, v ktorom sme podla nasho nazoru jasne preukazali, preco by
1.garantovana nemala byt obvinena po boku NCHZ. Argumenty, ktoré sme v obhajobe
uplatnili vSak Komisia pri prijimani kone¢ného rozhodnutia odmietla uznat’ a k uhradeniu
pokuty tak zaviazala 1.garantovanu spolu s NCHZ sp6sobom spolocne a nerozdielne. Od
tohto okamihu zacala pre 1.garantovanu plynut’ trojmesacna lehota na uhradenie udelenej
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pokuty, resp. jej Casti, kedZe k jej uhradeniu bola spolo¢nost’ zaviazana spolu s NCHZ
sposobom spoloc¢ne a nerozdielne, resp. lehota dvoch mesiacov a desiatich dni na podanie
Zaloby na preskimanie prislusSného Rozhodnutia Komisie.

Rozhodnutie Komisie o uloZeni pokuty je preskimatelné VSeobecnym sidom Eurépskej
unie so sidlom v Luxemburgu. VSeobecny sid Eurdpskej Unie je organom EU, ktory okrem
iného dohliada na zdkonnost' pravnych aktov ostatnych organov EU, vratane rozhodnuti
Komisie. Konanie o preskimani rozhodnutia Komisie pred VSeobecnym sidom Eurdpskej
Unie sa zacina na navrh dotknutej strany, teda 1.garantovanej. 1.garantovana podala
navrh na preskimanie rozhodnutia Komisie dna 2.oktdbra 2009 prostrednictvom svojho
pravneho zastupcu, ktorym bola spolo¢nost’ White & Case. VSeobecny sud Eurdpskej Unie
v decembri 2012 vyniesol v danej pravnej veci rozhodnutie, ktorym potvrdil pokutu, ktort
spolo¢nosti 1.garantovana a.s., udelila Eurdpska komisia v roku 2009. Rozsudok tak v
plnom rozsahu potvrdil rozhodnutie Eurdpskej komisie a zamietol vSetky predlozené
pravne argumenty spolocnosti 1.garantovand, ktoré podla nasho nazoru dostato¢nym
sposobom zdovodnovali pochybenie Eurdpskej komisie pri prijati rozhodnutia o obvineni
1.garantovanej po boku NCHZ a o neprimeranosti vysky pokuty.

V dosledku uvedeného rozhodnutia sudu 1. stupna podala 1. garantovana odvolanie na
Eurdpsky sudny dvor (European Court of justice). Cielom bolo presvedcit’ druhostupriovy
odvolaci sud o spravnosti argumentov spoloCnosti a o pochybeni Eurdpskej komisie pri
povodnom posudeni veci ako aj VSeobecného sudu pri prijati rozhodnutia z decembra
2012. Spolo¢nost’ sa zaroven rozhodla pre zmenu v osobe pravneho zastupcu, ked’
spolocnost White & Case bola nahradend inou renomovanou svetovou pravnou
kancelariou SQUIRE SANDERS.

Zial, 15.maja 2015 prijal Eurdpsky stdny dvor rozhodnutie, ktorym s definitivnou
platnostou potvrdil spravnost’ udelenia pokuty pre 1.garantovan( a odobril postup
Eurdpskej komisie. Proti tomuto rozhodnutie uz neexistuje moznost' podat’ opravny
prostriedok a pre 1.garantovanu to znamena povinnost’ uhradit’ udelen pokutu EK.

Samotné rozhodnutie eurdpskych sudov povazuje 1.garantovana za mimoriadne
nespravodlivé a vyraznym sposobom poskodzujlce jej vlastné zaujmy a zaujmy jej 30.000
akcionarov, ktorym toto rozhodnutie zLuxemburgu vyznamne siaha na majetok.
Vysledkom konania organov EU je skutoCnost, Ze trest v podobe mimoriadne vysokej
pokuty, ktory mal byt uréeny porusovatelom zakona, musi znasat’ investicna spolocnost,
ktora sa kartelovych rokovani nikdy neucastnila, nemala o ich existencii vedomost’
a Udajné protisutazné spravanie jej nikdy neprinieslo ani ziadny ekonomicky prinos.

Cinnost’ spolo¢nosti nema vplyv na Zivotné prostredie a ani v zasadnej$ej miere na

zamestnanost'. Za rok 2014 mala priemerny pocet zamestnancov dvanast, z ¢oho boli
dvaja veduci zamestnanci.
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III. Financné ukazovatele v individualnej uctovnej zavierke za
rok 2014

Akciova spolocnost’ 1.garantovana a.s. skoncila hospodarenie za rok 2014 s Gc¢tovnou
stratou vo vyske 9 757 065 EUR.

Spoloc¢nost’ v roku 2014 zvysila stratu oproti roku 2013 o 8 636 393 EUR. Najvacsi podiel

na dosiahnutej strate malo zGctovanie pokuty Eurdpskej komisie na zaklade definitivneho
rozhodnutia Eurépskeho sidneho dvora zo diia 15.5.2014.

Vlastné imanie spoloc¢nosti oproti predchadzajucemu roku pokleslo zo sumy 12 371 273
EUR vroku 2013 na sumu 2344 561 EUR vroku 2014. Pokles vlastného imania
zapriCinilo najma dosiahnutie vyssie uvedenej straty. Vyska zakladného imania spolocnosti
zostala v roku 2014 nezmenena v celkovej vyske 27 275 624 EUR.

Celkové aktiva spolocnosti predstavovali k 31.12.2014 sumu 34 195 796 €.
NajvyraznejSiu zmenu v aktivach predstavoval:
(i) pokles nakladov buducich obdobi o0 3 099 892 € a to najma z dévodu zUctovania
poplatku Eurdpskej komisii za odklad rozhodnutia
(ii) pokles kratkodobych pohladavok zo sumy 593 945 EUR k 31.12.2013 na sumu
407 700 € k 31.12.2014

V pasivach stipli zavézky z 25388 751 EUR v roku 2013 na sumu 31851 235 EUR
k 31.12.2014.
NajvyznamnejSiu zmenu v pasivach predstavoval:
(iii) pokles ostatnych kratkodobych rezerv, najméa o zruSenie rezervy voci Eurdpskej
komisii
@ harast zavazkov voci dcérskym spolo¢nostiam 1.garantovanej a
(v) narast ostatnych zavazkov z 3 786 414 EUR k 31.12.2013 na 5 278 488 EUR
k 31.12.2014, najma z dovodu navySenia zavazkov z pozicky a urokov

V sthrne sa da konstatovat’, Ze spolocnost’ dosiahla k 31.12.2014 kladn( pridant hodnotu
vo vyske 294 816 EUR, ¢o je 0 106 612 € menej ako pridana hodnota, ktort spolo¢nost’
dosiahla k 31.12.2013.

Financ¢na a hospodarska situacia spoloCnosti v oblasti rezijnych a prevadzkovych nakladov
zaznamenala primerany pokles vroku 2014 v suvislosti so znizenim dosiahnutych
trzieb z vlastnej Cinnosti.

Na vysku dosiahnutej straty malo vplyv najma:

- douctovanie definitivnej pokuty voci Eurdpskej komisii z dovodu podozrenia uzatvorenia
kartelovej dohody byvalej dcérskej spolocnosti 1.garantovanej a.s. vo vyske 8 830 710
EUR v ostatnych nakladoch na hospodarsku cinnost’ a

vvvvv

Stav majetku spolocnosti verne zobrazuji Udaje z Uctovnej zavierky (stvaha) a finanéné
hospodarenie zobrazuje vykaz ziskov a strat. Pre lepSie pochopenie tychto Udajov ako aj
Udajov tejto vyrocnej spravy odporucame sledovat’ tieto Udaje spolo¢ne s poznamkami
k riadnej uctovnej zavierke.

Vyro¢na sprava spolo¢nosti 1.garantovana a.s. za rok 2014
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IV. Riadna individualna uctovna zavierka za rok 2014

Neoddelitel'nou sucastou tejto Vyro¢nej spravy je riadna individudlna Gctovna
zavierka spolocnosti za rok 2014, ktora pozostava zo

(i) Suvahy;

(i) Vykazu ziskov a strat a

(i)  Poznamok.

Riadna individudlna Uctovna zavierka spolocnosti tvori prilohu €. 1 tejto VyroCnej
spravy.

V. Sprava nezavislého auditora k riadnej individualne Gctovnej
zavierke za rok 2014

Neoddelitel'nou sucastou tejto Vyrocnej spravy je Sprava nezavislého auditora
k riadnej individudlnej Uctovnej zavierke za rok 2014, ktora tvori prilohu €. 2 tejto
Vyrocnej spravy.

VI. Navrh predstavenstva spolocnosti 1l.garantovana a.s., na
rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2014

Spolo¢nost’ 1.garantovana a.s. dosiahla v roku 2014 zaporny hospodarsky vysledok
(GEtovnu stratu) vo vyske 9.757.065 eur. Preto je odovodneny predpoklad, ze na
riadnom valnom zhromaZdeni spolocnosti jej predstavenstvo navrhne tento
hospodarsky vysledok preuctovat’ na Ucet neuhradena strata minulych rokov.

Vyro¢na sprava spolo¢nosti 1.garantovana a.s. za rok 2014
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VII. Informacie poskytované v silade s §34 zakona ¢. 429/2002
Z.z. o burze cennych papierov a §20 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve

V stlade s § 34 zakona €.429/2002 Z.z. o burze cennych papierov v zneni neskorsich
predpisov v sulade s § 20 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsSich
predpisov predklada Spoloc¢nost’ nasledovné informacie

a) Informacie o vyvoji a stave uctovnej jednotky spolocnosti v ktorom sa
nachadza a o vyznamnych rizikach a neistotach ktorym je spolocnost’
vystavena vratane informacie o vplyve cinnosti uctovnej jednotky na Zivotné
prostredie a na zamestnanost’

Aktudlny stav Uctovnej jednotky charakterizuje predovsetkym prehraty spor s Eurépskou
komisiou, nakolko hodnota tohto sporu predstavuje sumu 19.600.000 EUR plus
prisluSenstvo. BliZSie sa tejto problematike venuje Cast’ poznamok k Uctovnej zavierke
v bode ,0". Cinnost’ spolo¢nosti nema vplyv na Zivotné prostredie a ani v zasadnejsej
miere na zamestnanost’. Za rok 2014 mala spolocnost’ priemerny pocet zamestnancov 12.

b) Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni Gctovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava

Udalosti, ktoré maji vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti, ktoré su
predmetom Uctovnictva su zachytené v Uctovnych zaznamoch spoloc¢nosti a blizSie
uvedené v poznamkach k Uctovnej zavierke, kde upozoriiujeme predovsetkym na bod ,O".

c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoji cinnosti uictovnej jednotky
Strategické smerovanie 1.garantovanej a.s. je dané uzneseniami valnych zhromazdeni,
ktoré predstavenstvo spoloCnosti musi realizovat’ a naplnat. Buduci vyvoj spolocnosti
bude prerokdvani na valnom zhromazdeni spolocnosti. Jeho smerovanie vSak do velkej
miery ovplyviuje Uspesnost’ sudneho konania voci Eurdpskej komisii.

d) Naklady na cinnost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
Spolocnost’ nevynalozila Ziadne naklady na cinnost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.

e) Nadobudanie viastnych akcii, docasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky

Aktualne spoloCnost’ nema udelené poverenie valného zhromazdenia, ktory by mu
umoznoval realizovat’ nakup vlastnych akcii.

f) navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spoloc¢nost’ 1.garantovana a.s. dosiahla v roku 2014 zaporny hospodarsky vysledok
(Gctovnu stratu) vo vyske 9.757.065 eur. Preto je odovodneny predpoklad, Zze na riadnom
valnom zhromaZzdeni spoloCnosti jej predstavenstvo navrhne tento hospodarsky vysledok
pretctovat’ na Ucet neuhradena strata minulych rokov."

g) Udaje poZadované podl'a osobitnych predpisov
Spolocnost’ nezverejriuje udaje podla osobitnych predpisov.

h) Udaje o organizacnej zloZke v zahranici
Spolocnost’ nema organizacnu zlozku v zahranici

Vyro¢na sprava spolo¢nosti 1.garantovana a.s. za rok 2014
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Spolocnost’ zaroveri v zmysle § 35 ods. 2 pism. a) zakona o burze v spojeni s § 20 ods.5
zakona o uctovnictve uvadza, Ze nepouZiva nastroje podla osobitného predpisu.

Vzmysle § 35 ods. 2 pism. a) zakona o burze vspojeni s § 20 ods. 6 zakona
0 Uctovnictve Spolocnost’ uvadza, ze zakladné informacie o metddach riadenia su
zverejnené v Stanovach SpoloCnosti, v Kodexe spravy a riadenia arovnako aj na
internetovej  stranke  Spolocnosti.  Nakolko  Spolo¢nost’  nedisponuje  vacsim
zamestnaneckym aparatom, riadenie Spolocnosti sa realizuje prostrednictvom jej organov,
ktorymi sU valné zhromazdenie, predstavenstvo, dozornda rada a vybor pre audit.
Kompetencie jednotlivych organov st podrobne definované v Stanovach Spolocnosti.

VIII. Vyhlasenie o sprave a riadeni
V stlade s § 20 ods. 6 zakona o Uctovnictve predklada Spolo¢nost’ nasledovné informacie.
Odkaz na Kodex o riadeni spolocnosti, odchylky od Kédexu o riadeni

Clenovia predstavenstva a Clenovia dozornej rady spolo¢nosti 1.garantovana a.s. sa
zaviazali ku vSeobecnému zvySovaniu Urovne dodrzovania pravidiel upravujlcich vzt'ahy
medzi exekutivnym vedenim spolocnosti, jej Statutarnymi organmi, akcionarmi a d‘alSimi
zainteresovanymi stranami (corporate governance) a zaviazali sa prijat’ a dodrZiavat
pravidla spravy a riadenia podnikov, na zaklade odporucani Uradu pre financny trh, Burzy
cennych papierov v Bratislave a asociacii poistovni, obchodnikov s cennymi papiermi a
spravcovskych spolocnosti.

Predstavenstvo sa svojim rozhodnutim rozhodlo pri vykonavani svojej ¢innosti dodrziavat’
Kédex spravy a riadenia. Tento kddex je pristupny v sidle spoloCnosti a rovnako je
k dispozicii na webovej stranke spolocnosti. V sledovanom obdobi nenastali Ziadne
odchylky od kédexu o riadeni spolo¢nosti.

Informacie o metodach riadenia

Zakladné informacie o metddach riadenia suU zverejnené v Stanovach Spolocnosti,
v Kédexe spravy a riadenia a rovnako aj na internetovej stranke Spolocnosti. Nakol'ko
Spolocnost’ nedisponuje vacsim zamestnaneckym aparatom, riadenie SpoloCnosti sa
realizuje prostrednictvom jej organov, ktorymi su valné zhromazdenie, predstavenstvo,
dozorna rada avybor pre audit. Kompetencie jednotlivych organov su podrobne
definované v Stanovach Spoloc¢nosti.

Opis systémov vnutornej kontroly, riadenie rizik

Vnuatorna kontrola Spolocnosti sa uskutocnuje predovsetkym prostrednictvom posobenia
Dozornej rady spoloCnosti. Dozorna rada Spolo¢nosti ma pravo v zmysle Obchodného
zakonnika a Stanov Spoloc¢nosti nahliadat’ do vsetkych dokladov a zaznamov tykajucich sa
Cinnosti spolocnosti, kontrolovat, ¢i je riadne a v sulade so skutocnostou vedené
Uctovnictvo spolocnosti, jej obchodné knihy a ostatné doklady, kontrolovat, ¢i je
podnikatel'ska ¢innost’ spolocnosti uskutocriovana v sulade s pravnymi predpismi, tymito
stanovami a pokynmi valného zhromazdenia, predkladat’ svoje stanoviska valnému
zhromazdeniu, zvolat’ valné zhromazdenie v pripade stanovenom v §199 Obchodného
zakonnika, zUcastnit sa valného zhromazdenia a informovat’ valné zhromazdenie
o vysledkoch svojej Cinnosti, predkladat’ valnému zhromaZdeniu a predstavenstvu svoje
vyjadrenia a odporucania, zastupovat' spolocnost’ na sudnych pojednavaniach proti
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Clenom predstavenstva a riaditelovi spolocnosti, schval'ovanie pravidiel odmenovania
Clenov organov spoloCnosti azmluvu o vykone funkcie clenov predstavenstva.
Kontrolnymi kompetenciami vSak disponuje aj iny organ, Vybor pre audit, ktory sleduje
zostavovanie Uctovnej zavierky a dodrZiavanie osobitnych predpisov, sleduje efektivitu
vnutornej kontroly a systémy riadenia rizik v spolo¢nosti, sleduje audit individualnej
Uctovnej zavierky a audit konsolidovanej Uctovnej zavierky, preveruje a sleduje
nezavislost' auditora, predovsetkym sluzieb poskytovanych auditorom podla osobitného
predpisu, odporiCa na schvalenie auditora, predovsetkym sluZieb poskytovanych
auditorom podla osobitného predpisu, odportica na schvalenie auditora na vykon auditu
pre Uctovnl jednotku a urCuje termin na predloZenie cestného vyhlasenia o jeho
nezavislosti.

Dozorna rada spolo¢nosti ma v zmysle Stanov spoloCnosti troch Clenov, ktori su voleni
a odvolavani valnym zhromazdenim na navrh predstavenstva alebo akcionarov. Dizka
funkéného obdobia ¢lenov dozornej rady je pat’ rokov. Opatovna volba je mozna. Clenovia
dozornej rady si spomedzi seba urcia predsedu dozornej rady.

Zo zasadnutia dozornej rady je vyhotovovana zapisnica, ktora je uloZena v spoloCnosti.
Clen dozornej rady nesmie byt zaroven clenom predstavenstva.

Clenovia dozornej rady:

Ing. Martina Kyjaci PhD.

Vzdelanie: Ekonomicka univerzita v Bratislave
1998 - 1999 Ekonomicka univerzita v Bratislave
2000 — 2010 J&T Finance Group, a.s.

2010 — 2012 1.garantovana a.s.

2012 —trva  Zivnostnik

PhDr. Jozef Duch

Vzdelanie: Filozoficka fakulta UK v Bratislave

1985 - 1991 Vlastivedné muzeum v Spisskej Novej Vsi

1991 —trva  invalidny déchodca

1996 —trva  SZCO v oblasti finan¢ného opradenstva

2005 — 2007 clen dozornej rady spolocnosti 1.garantovana a.s.

Ing. Aurel Zrubec — Clen predstavenstva

Vzdelanie: ~ VAAZ Brno, ekonomicko — organizatorska fakulta
1977 - 1979 MTZ, Iogjstika

1980 — 1984 VS TTZ Zilina — odborny asistent

1985 — 2002 logistika (systém CO SR, namorna plavba)

2006 — 2008 Jasna Nizke Tatry, a.s.

Ziadny z ¢lenov dozornej rady v sucasnosti nema Ziadne obchodné ani osobné vztahy so
spolo¢nost’ou, ani so ziadnym z hlavnych akcionarov spolocnosti.

Informacie o cinnosti valného zhromazdenia, opis prav akcionarov

Valné zhromazdenie je najvySSim organom spoloCnosti. VSetci akcionari maju pravo
zUcCastnit’ sa na jeho rokovani. Do posobnosti valného zhromazdenia patri najma zmena
stanov spolocnosti okrem schvalovania zmeny sidla spoloc¢nosti, rozhodnutie o zvySeni
alebo znizeni zakladného imania spolocnosti, o povereni predstavenstva zvysit' zakladné
imanie podla § 210 a vydanie dlhopisov, schvalenie koncepcie podnikatel'skej Cinnosti
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spolo¢nosti a celkovému objemu investicii v nasledujicom roku, schvalenie rocnej spravy
o podnikatel'skej cinnosti spoloCnosti a o stave jej majetku, schvalenie riadnej,
mimoriadnej alebo konsolidovanej uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo
Uhrade strat, a urleni tantiém clenom predstavenstva a clenom dozornej rady a
rozhodnutie o vyplate dividend, volba a odvolanie Clenov predstavenstva, volba a
odvolanie ¢lenov dozornej rady, rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné
papiere na zaknihované cenné papiere a naopak, rozhodnutie o zruSeni spolocnosti
a o zmene pravnej formy, rozhodnutie o skonceni obchodovania s akciami na burze
a rozhodnutie o tom, ze spoloCnost’ prestava byt verejnou akciovou spolocnostou,
rozhodovanie o dalSich otdzkach, ktoré patria do pdsobnosti valného zhromaZzdenia v
zmysle Obchodného zakonnika alebo tychto stanov, zriad'ovanie fondov spolocnosti a
stanovenie pravidiel ich tvorby a Cerpania.

Valné zhromazdenie sa kona minimalne jedenkrat rocne. Musi sa vSak konat’ najneskor do
30. juna kalendarneho roka. Valné zhromazdenie zvolava predstavenstvo spolo¢nosti. Za
podmienok uvedenych v Obchodnom zakonniku moze valné zhromazdenie zvolat’ akcionar
povereny sudom alebo dozorna rada.

Prava akcionarov spolocnosti sa riadia prislusSnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika
a Stanovami spolocnosti. Stanovy spolocnosti udavaju prava a povinnosti akcionarov
v Casti IV. a obsahuju tri ¢lanky (Clanok 11., Clanok 12., Clanok 13.)

Clénok 11. ,Podiel na zisku spolo¢nosti® uvadza, ze akcionar ma pravo na podiel na zisku
spolo¢nosti, ktory valné zhromazdenie podla vysledkov hospodarenia spolocnosti urci
k rozdeleniu. Tento podiel sa urCuje pomerom menovitej hodnoty akcii akcionara
k menovitej hodnote akcii vSetkych akcionarov. Spolocnost’ méze akcionarom vyplacat’
dividendu len pri splneni podmienok ustanovenych v §179 ods.3 az 5 Obchodného
zakonnika. Rozhodujlci den na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na dividendu urci
valné zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku spolocnosti, pricom tento den
nemoOze byt urceny na skorSi den ako je piaty den nasledujlci po dni konania valného
zhromazdenia, a neskorsi ako 30.den od konania valného zhromaZdenia. Ak valné
zhromazdenie rozhodujlci den na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na dividendu
neurci, povazuje sa za takyto den 30.den od konania valného zhromazdenia. Akcionar nie
je povinny vratit’ spolocnosti dividendu prijatt v dobrej viere.

Clanok 12. ,Podiel na likvidaénom zostatku spolo¢nosti® uvadza, Ze po zrudeni spolo¢nosti
likvidaciou ma akcionar pravo na podiel na likvidathom zostatku spolocnosti, a to
v pomere menovitej hodnoty jeho akcii k menovitej hodnote akcii vSetkych akcionarov.

Clanok 13. Pojednava o Ucasti na valnom zhromazdeni a hlasovacom préace akcionarov.
Podl'a tohto ¢lanku stanov je akcionar opravneny zucastnit’ sa na valnom zhromazdeni,
hlasovat' na fnom, pozadovat' na nom informacie a vysvetlenia tykajluce sa zalezitosti
spoloCnosti alebo ZzaleZitosti 0sdob ovladanych spolo¢nost'ou, ktoré suvisia s predmetom
rokovania valného zhromazdenia a uplatfiovat’ na fiom navrhy; rozhodujicim driom na
uplatnenie tychto prav je treti den predchadzajuci driu konania valného zhromazdenia.
Akcionar sa mo6ze zucastnit’ na valnom zhromaZzdeni a vykonavat' na fom svoje prava
osobne alebo v zastupeni na zaklade pisomného splnomocnenia. Splnomocnenec je
povinny pred otvorenim valného zhromazdenia odovzdat’ splnomocnenie pri prezentdcii.
Podpis splnomocnitela musi byt' n splnomocneni Uradne overeny. Splnomocnenie plati len
pre jedno konkrétne valné zhromaZdenie. Clanok 13. Pojedndva aj o pocte hlasov
a stanovuje, ze pocet hlasov akcionara sa urcuje pomerom menovitej hodnoty jeho akcii
k vyske zakladného imania, pricom na kazdé 1,- EUR menovitej hodnoty jeho akcii pripada
jeden hlas.
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PoCas kalendarneho a hospodarskeho roku 2014 sa konalo jedno zasadnutie valného
zhromazdenia, ktoré sa uskutocnilo dfia 17.07.2014. Na programe tohto valného
zhromazdenia bolo prerokovanie Standardnych zalezitosti suvisiacich s ukoncenym
hospodarskym rokom a body programu sa venovali schval'ovaniu Uctovnych zavierok,
spravam predstavenstva a dozornej rady spoloCnosti, navrhu na vysporiadanie
hospodarskeho vysledku a schvalenie auditora na vykon auditu pre rok 2014.

Informacie o zlozeni a ¢innosti organov spolocnosti

Predstavenstvo spolocnosti je Statutarnym a vykonnym organom, je opravnené konat’
v mene spolocnosti vo vSetkych veciach a zastupuje spolocnost’ voci tretim osobam, pred
sudmi a pred inymi organmi Statnej a verejnej moci. Predstavenstvo riadi cinnost
spoloCnosti a rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach spolocnosti, pokial’ nie si pravnymi
predpismi a stanovami spolo¢nosti vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia,
dozornej rady alebo vyboru pre audit.

Predstavenstvo spolocnosti ma dvoch Clenov, ktori su voleni a odvolavani valnym
zhromazdenim. Dizka funkéného obdobia Clenov predstavenstva je pat’ rokov. Opéatovna
volba je moznd. Valné zhromaZzdenie urci spomedzi Clenov predstavenstva predsedu
predstavenstva.

Do posobnosti predstavenstva patri najma zabezpeCovat' riadne vedenie Uctovnictva
spoloc¢nosti, predkladat’ valnému zhromazdeniu na schvalenie riadnu individudlnu Gctovnud
zavierku a mimoriadnu individudlnu Uctovnu zavierku a poskytndt’ ju na nahliadnutie
v sidle spoloc¢nosti v lehote 30 dni pred diiom konania valného zhromazdenia, predkladat’
valnému zhromazdeniu navrh na rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo Uhrade strat, urceni
tantiém clenov predstavenstva a ¢lenov dozornej rady a dividend, predkladat’ valnému
zhromazdeniu na prerokovanie spolu s riadnou individualnou Gctovnou zavierkou alebo
mimoriadnu individualnou Uctovnou zavierkou vyro¢nu spravu vyhotovenu podla osobitné
predpisu a najmenej jedenkrat roCne, ako sUCast vyroCnej spravy aj spravu
o podnikatel'skej Cinnosti spoloCnosti a o stave jej majetku, urcovat’ pocet pracovnikov
spolocnosti, stanovit zasady ich odmerovania a vykonavat zamestnanecké prava,
schval'ovat’ organizacny poriadok spolocnosti a jej vnutorné predpisy ako aj zmenu sidla
spoloc¢nosti, uskutocnovat’ obchodné vedenie spoloCnosti a vykonavat’ uznesenia valného
zhromazdenia, predkladat’ dozornej rade v pisomnej forme najmenej jeden krat do roka
informacie o zasadnych zameroch obchodného vedenia spoloCnosti na budlce obdobie,
ako aj o predpokladanom vyvoji stavu maijetku, financii a vynosov spolocnosti a na
Ziadost' a v lehote uréenej dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatel'skej ¢innosti
a 0 majetku spolocnosti v porovnani s predpokladanym vyvojom, na poziadanie zucastnit’
sa zasadnutia dozornej rady a podat’ jej clenom doplnujluce informacie k predlozenym
spravam, zvolat' valné zhromazdenie podla zakona a stanov, predkladat’ valnému
zhromazdeniu na schvalenie navrhy na auditorov spolocnosti.

Predstavenstvo spolocnosti v Case predkladania tychto informacii nedisponuje platnym
poverenim valného zhromazdenia na vydavanie novych akcii alebo na vykupovanie
vlastnych akcii.

Clenovia predstavenstva:

Ing. Igor Rattaj — predseda predstavenstva

Vzdelanie: Slovenska technickd univerzita, elektrotechnicka fakulta
1994 -1996 VUB Invest i.s. a.s.

1996-1998 J & T SECURITIES (CZECH REPUBLIC), a.s.
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1998-2001  J & T BANKA, a.s.
2001- 2010 J&T Finance Group, a.s.
2010 —trva 1.garantovana a.s.

Ing. Patrik Reisel — ¢len predstavenstva
Vzdelanie: Ekonomicka univerzita Bratislava
2005 — 2005 Tatranské lanové drahy, a.s.
2005 — 2007 J&T Finance Group, a.s.

2007 —trva 1l.garantovana a.s.

Dozorna rada je kontrolnym organom spoloc¢nosti. Dohliada na vykon pdsobnosti
predstavenstva a uskutocriovanie podnikatel'skej Cinnosti spolo¢nosti. Dozorna rada ma
troch clenov, ktorych voli a odvolava valné zhromazdenie. BlizSia charakteristika ¢lenov
dozornej rady a predmet jej pésobnosti je obsiahnuty v Casti ,Opis systémov vnutornej
kontorly, riadenie rizik".

Vybor pre audit sleduje zostavovanie UcCtovnej zavierky a dodrziavanie osobitnych
predpisov, efektivitu vnitornej kontroly a systémy riadenia rizik. Ma dvoch clenov, Ing.
Jozef Cermak aIng. Viera Prokopova. Vybore pre audit sleduje audit individuainej
Uctovnej zavierky a konsolidovanej uctovnej zavierky. Preveruje a sleduje nezavislost’
auditora, predovSetkym sluzieb poskytovanych auditorom. Odporica na schvalenie
auditora na vykon auditu pre Uctovni jednotku.

Vzt'ahy medzi spolocnost’ou a jej akcionarmi

Spolo¢nost’ dodrziava vSetky ustanovenia Obchodného zakonnika tykajlce sa ochrany
prav akcionarov, obzvlast' ustanovenia o véasnom poskytovani relevantnych a presnych
informacii o spolocnosti a ustanovenia o zvolavani a vedeni jej valnych zhromazdeni.

Spolocnost’ dodrziava zasadu rovnakého a spravodlivého pristupu ku vsetkym akcionarom,
zasadu proporcionality vlastnictva akcii a kontroly, zasadu ochrany mensSinovych
akcionarov. Spoloc¢nost’ dodrziava pravidla Ucasti akcionarov na valnom zhromazdeni,
odstranuje prekazky pri hlasovani na valnom zhromazdeni, pouziva moderné technoldgie
pri_hlasovani na valnom zhromazdeni, odstrafuje umelé faktické prekazky vykonu prav
akcionarov.

Spolocnost’ vyuziva svoje internetové stranky na zverejfiovanie relevantnych informacii,
aktivne komunikuje s akcionarmi prostrednictvom postovej komunikacie.

Zverejnovanie informacii a transparentnost’

V zmysle vnitornych pravidiel si vSetci Clenovia predstavenstva a dozornej rady povinni
oznamit’ akukol'vek hmotnl zainteresovanost, ktord maju v jednotlivych obchodnych
transakciach.

Spolo¢nost’ dodrziava ustanovenia prislusSnych zakonov, ktoré upravuju zverejnovanie
informacii. DodrZiavanie uvedenych predpisov zo strany spolo¢nosti zabezpecuje vSetkym
akciondarom a potencialnym akcionarom pristup k informaciam o financnej situdcii,
hospodarskych vysledkoch, vlastnictve a riadeni spolocnosti, na zaklade ¢oho mdzu robit’
kvalifikované investi¢né rozhodnutia.

Pristup spolocnosti k akcionarom

Spolocnost’ v sucasnosti akceptuje vSetky svoje zo zakona vyplyvajluce povinnosti voCi
akcionarom, vratane zamestnancov, veritelov a dodavatelov. Spolocnost’ okrem toho
berie na zretel' svoje SirSie zavazky, ktoré ma vodi Statu, organom Statnej spravy a
samosprave ako takej.
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Vstlade s § 20 ods. 7 zakona o UcCtovnictve Spoloc¢nost’ dalej uvadza nasledovné
informacie

a) Udaje o struktire zakladného imania vrétane ddajov o cennych papieroch ,
ktoré neboli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v Ziadnom clenskom
state alebo state Europskeho hospodarskeho priestoru s uvedenim druhov
akcii, opisu prav a povinnosti s nimi spojenych pre kazZdy druh akcii aich
percentualny podiel na celkovom zakladnom imani

Hodnota zakladného imania spoloCnosti predstavuje 27.275.624 eur. Spolocnost’
emitovala akcie v dvoch nomindlnych hodnotach; a to v hodnote 10 EUR a 1 EUR. Akcii
s nominalnou hodnotou 1 EUR bolo emitovanych spolu 7.012.844 kusov, ¢o predstavuje
25,71%-ny podiel na zakladnom imani Spoloc¢nosti. Ide o zaknihované kmenové akcie na
dorucitel'a. Akcii v nominalnej hodnote 10 EUR bolo emitovanych spolu 2.026.278 kusov,
Co predstavuje 74,29%-ny podiel na zakladnom imani Spolocnosti. Aj tieto akcie boli
vydané ako zaknihované kmenové akcie na doruditela. VSetky akcie Spoloc¢nosti nesu
v sebe rovnaké prava a povinnosti z ich vlastnenia vyplyvaijlce, v zavislosti od menovitej
hodnoty akcie.

b) Gdaje o obmedzeniach prevoditel'nosti cennych papierov
KedZe su cenné papiere Spolocnosti obchodované na Burze cennych papierov
v Bratislave, nie je ich prevoditelnost’ obmedzena akymkolvek ustanovenim.

c) udaje o kvalifikovanej ucasti na zakladnom imani podla osobitného
predpisu (§8 pism. f) zakona o cennych papieroch

Podla poslednych Udajov, ktoré ma spoloCnost’ k dispozicii, podmienku kvalifikovanej
Ucasti na zakladnom imani SpoloCnosti podl'a osobitného predpisu spliaju dvaja akcionari
spolocnosti; a to spolo¢nost’' AHIMSA DEVELOPMENT LIMITED so sidlom na Cypre, ktorej
podiel na zakladom imani predstavuje 23,28% a spolocnost’ Aphotica Investment
Properties, rovnako so sidlom na Cypre, ktorda ma 27,07% podiel na zakladnom imani.

d) ddaje o majiteloch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly
s uvedenim opisu tychto prav
Ziadny z akcionarov nedisponuje osobitnymi pravami kontroly.

e) udaje o obmedzeniach hlasovacich prav
Hlasovacie prava suvisiace s viastnictvom akcil spolocnosti nie su obmedzené.

f) udaje o dohodach medzi majitel'mi cennych papierov, ktoré siu Spolocnosti
zname a ktoré mozZu viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov
a obmedzeniam hlasovacich prav

Spolocnost’ nema vedomost’ o akychkolvek dohoddch medzi majitelmi jej cennych
papierov.

g) udaje o pravidlach upravujicich vymenovanie a odvolanie clenov
statutarneho organu a zmenu stanov

Predstavenstvo ma dvoch clenov volenych valnym zhromaZdenim na dobu piatich rokov.
Clen predstavenstva ma pravo na vzdanie sa funkcie. Opétovna volba je mozna. Na
schvalenie rozhodnutia valného zhromaZdenia o volbe a odvolani clenov predstavenstva a

pritomnych akcionarov. Dvojtretinova vécsina hlasov pritomnych akcionarov je potrebnd
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aj na schvdlenie zmien Stanov a o tejto skutocnosti sa musi vyhotovit’ aj notdrska
zapisnica.

h) ddaje o pravomociach statutarneho organu, najméa jeho pravomoci
rozhodnut’ o vydani akcii alebo spatnom odkdpeni akcii

Pravomoci Statutarneho organu su podrobne definované s Stanovach spolo¢nosti v ¢lanku
27. Do poOsobnosti predstavenstva patri najma zabezpecovat' riadne vedenie Uctovnictva
spoloc¢nosti; predkladat’ valnému zhromazdeniu na schvalenie riadnu individualinu Uctovnu
zavierku a mimoriadnu Uctovnu zavierku; predkladat’ valnému zhromazdeniu navrh na
rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo Uhrade strat, uréenim tantiém clenov predstavenstva
a Clenov dozornej rady a dividend; predkladat’ valnému zhromazdeniu na prerokovania
spolu s riadnou individuadlnou Uctovnou zavierku alebo mimoriadnou individudlnou
Uctovnou zavierkou vyrocnu spravu vyhotovenu podla osobitného predpisu a najmenej
jedenkrat roCne ako sucast vyrocnej spravy aj spravu o podnikatel'skej cinnosti
spoloCnosti a o stave jej majetku; urovat’ pocet pracovnikov spolocnosti, stanovit’ zasady
ich odmenovania a vykonavat’' zamestnanecké prava; schvalovat’ organizacny poriadok
spoloCnosti a jej vnutorné predpisy ako aj zmenu sidla spolocnosti; uskutocfiovat/
obchodné vedenie spoloCnosti a vykonavat' uznesenia valného zhromazdenia; predkladat’
dozornej rade v pisomnej forme najmenej jeden krat do roka informacie o zasadnych
zameroch obchodného vedenia spoloc¢nosti na budtce obdobie, ako aj o predpokladanom
vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolocnosti a na Ziadost' a v lehote urcenej
dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatel'skej ¢innosti a 0 majetku spolocnosti
v porovnani s predpokladanym vyvojom, na poziadanie zUcastnit’ sa zasadnutia dozornej
rady a podat’ jej ¢lenom doplniujuce informacie k predlozenym spravam, zvolat’ valné
zhromazdenie podla zakona a stanov, predkladat’ valnému zhromazdeniu na schvalenie
navrhy na auditorov spoloc¢nosti.

Otazka vydavania a spatného odkupu akcii pripadd do oblasti pOsobenia valného
zhromazdenia Spolocnosti. V sucasnej dobe predstavenstvo nedisponuje platnym
uznesenim valného zhromazdenia, ktoré by ho k danym cinnostiam opravrovalo.

i) udaje o vSetkych vyznamnych dohodach, ktorych je spoloc¢nost’ zmluvnou
stranou a ktoré nadobidaju ucinnost, menia sa alebo ktorych platnost’ sa
skonci v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v suvislosti
s ponukou na prevzatie a o jej ucinkoch s vynimkou pripadu, ak by ju ich
zverejnenie vazne poskodilo

Spolo¢nost’ nie je Ucastnikom takychto dohdd, na akcie Spolocnosti nebola vyhlasena
ponuka na prevzatie.

J) udaje o vsetkych dohodach uzatvorenych medzi spolocnostou a clenmi jej
organov alebo zamestnancami, na zadklade ktorych sa im ma poskytnut’
nahrada ak sa ich pracovny pomer skonci v désledku ponuky na prevzatie
Clenovia organov spolocnosti vykonavaju svoje funkcie na zaklade uzatvorenej Zmluvy
o vykone funkcie. Zamestnanci spolocnosti maju so spolocnostou uzatvorenu Pracovnu
zmluvu a pripadné rieSenie narokov vzniknutych v dosledku skoncenia pracovného
pomeru akymkol'vek spsobom sa spravuje v zmysle Zakonnika prace.
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1. garantovana a.s.

IX. Stratégia do budicnosti

Strategické smerovanie 1.garantovanej a.s. je limitované a dané uzneseniami valnych
zhromazdeni, ktoré predstavenstvo spolo¢nosti musi realizovat’ a naplniat’.

Da sa ocakavat, zZe na bliziacom sa valnom zhromazdeni bud( akcionari diskutovat’
o dalSom smerovani spolocnosti, nakolko je uz jasné, ze spolocnost’ je povinna uhradit’
Eurdpskej komisii pokutu vo vyske 19,6 mil. eur.

X. Kontakty

Adresa:

1. garantovana a.s.
Dvorakovo nabrezie 8
811 02 Bratislava
Slovenska republika

tel.: 00421 2 59 418 893
fax: 00421 2 59 418 896
e-mail: info@garantovana.sk
http://www.garantovana.sk

Bratislava, april 2015
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Priloha c. 1

k Vyrocnej sprave za rok 2014

Riadna individualna uctovna zavierka za rok 2014
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Priloha ¢. 2

k Vyrocnej sprave za rok 2014

Sprava nezavislého auditora
k riadnej individualnej Gictovnej zavierke za rok 2014
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