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SPRAVA O CINNOSTI

Poskytované socialne sluzby v roku 2014

V roku 2014 sme poskytovali tieto socidlne sluzby:
Dom socialnych sluzieb ( 1 kiient )
Zariadenie pre seniorov (9 klientov)

V hodnotenom obdobi sme mali po cely rok obsadené vietky miesta v Domove socialnych sluZieb, aj
v Zariadeni pre seniorov. Neevidovali sme nevybavenu Ziadost o socidlnu pomoc z dévodu
nedostatocnej kapacity. Po¢as roka 2014 sme prijali 4 klientov. Evidovali sme jedno umrtie.

Opatrovatelska sluZba a prepravna sluzba bola v r. 2014 zruSenda a vymazana z registra poskytovatelov
socialnych sluZieb.

Klienti zariadenia

Pocas roka 2014 sme poskytovali socidlne sluzby pre 10 klientov.

V3etci mali posudok odkdzanosti na poskytované socidlne sluzby a rozhodnutie vydané BBSK, alebo
mestom ( obcou) podla trvalého bydliska poberatela rozhodnutie o odkazanosti a stanoveny stupef
potrebnej pomoci pri sebaobsluznych tkonoch.

Jednotlivé sluzby v naSom zariadeni boli obsadené nasledovne:
Domov socialnych sluZieb : 350 dni - @ 1 klient
Zariadenie pre seniorov : 3193 dni - @ 9 klienti

K '31.12.2014 sme poskytovali socidlne sluzby 9 klientom s trvalym pobytom v okrese Brezno a jednej
klientke s trvalym pobytom okres Luc¢enec.

Klientom poskytujeme poradenstvo, pomoc pri jedle, umyvanie riadu po podani jedla, pranie pradla,
Zehlenie, organizovanie programu pre volnoCasové aktivity, rehabilitatno - zdujmovd <&innost,
precviCovanie jemnej motoriky, nacvik sebaobsluznych zru¢nosti, duchovné a spiritudine sprevadzanie.
NaSou viziou do daldieho roka je neustale skvalitiiovanie poskytovanych sluZieb pre klientov nasho
zariadenia a zlepSovanie ich Zivotného prostredia. V zaujme zabezpecenia ¢o najvic3ej spokojnosti a
komfortu nasich klientov spolupracujeme s Uradom prace. Vytvorili sme chraneného miesto pre 2
zamestnancov, z ktorych si jeden roz3iril vzdelanie o kurz pedikury, ktor( pravidelne prevadza nasim
klientom. O3etrovatelsku starostlivost v zariadeni pocas roka poskytovala ADOS a bola pline hradena
zdravotnou poistoviiou klienta. Sucastou dennej zdravotnej starostlivosti je ranna telesna vychova-
rozcvicka , ktorej ciefom je udrzat klienta ¢o najdlhsie aktivnym a sebestaénym. Psychiatricku starostlivost
v ZSS zabezpecuje psychiater, ktory pravidelne, jedenkrat mesac¢ne prichadza do zariadenia.
Zamestnanci

Celkovy pocet vietkych zamestnancov v DSS a ZPS je 10.

Z toho celkovy pocet zamestnancov v DSS a ZPS prepocitany na pracovné uvizky je 10,875

Priemerny pocet klientov na 1 zamestnanca prepocitany na pracovné Gvéazky je 0,92 , z toho pocet
odbornych zamestnancov v DSS a ZPZ prepocitany na pracovné Uvazky je 1,01. Priemerny pocet
klientov na 1 odborného zamestnanca je 10.

Celkovy pocet sociadlnych pracovnikov je jeden. Povinnosti a kompetencie jednotlivych zamestnancov
definuju interné smernice organizécie. VSetci zamestnanci st plne kvalifikovani pre vykon svojej préce.



Starostlivost o prijimatelov sociadlnej sluzby sa zabezpe&uje v dvojzmennej prevadzke prostrednictvom
piatich Usekov:

Riaditelsky usek — 1 riaditel

Osetrovatelsky Usek — 1 veduca sestra, 5 opatrovateliek, 1 upratovacka

Socialny usek: 1 odborny zastupca, 1 socialny pracovnik

Ekonomicky Gsek: 1 G¢tovnicka/sz€O

Hospodarsky usek: 1 technicky pracovnik/udrzbar

Kvalifikacia zamestnancov

Riaditelka - VS II. st. v odbore O$etrovatelstvo

Opatrovatelky — spifiaju odbornd kvalifikaciu

Odborny zastupca — VS v odbore Sociélna praca v $pecializcii charitativna a misijna prdca
Socidlna pracovni¢ka — VS Il.st v odbore Socidlna praca

Sestra — SZS

Vzdeldvanie zamestnancov

V hodnotenom obdobi sme pre zamestnancov sprostredkovali 3 vzdeldvacie aktivity: Tréning
komunikacnych schopnosti (ADEVEC) — zGcastnili sa vietky opatrovatelky, Enteralna vyZiva pre dospelych
(Fresénius Kabi) — zucastnili sa vietky opatrovatelky, kfti¢ovy pracovnik v socidlnych sluzbach (Tatra
akadémia) absolvovali dvaja zamestnanci. V zariadeni sa vykondva supervizia miniméalne raz roéne na
zdklade zmluvy s externym supervizorom.

Socialna a praca a zhodnotenie dopadu socidlnej sluzby na klientov

Zakladom socidlnej prace o klientov v nasom zariadeni je individudlny pristup ku kazdému klientovi.
Socidlna praca v naSom zariadeni je timova praca, ktorej sa zu¢astriuju vietci zamestnanci. S kazdym
klientom pracujeme na individudlnom plane. Pracu s imobilnymi klientmi ndm ufahuje elektrické
zdvihacie zariadenie.

Pre klientov sme zriadili internetovy kutik. Finanéné prostriedky na zakupenie poéitada a zriadenie
internetového kutika sme dostali z MPSVR.

Zo ziskanych 2% z dane FO a PO sme upravili a vymalovali vonkajsiu fasadu budovy.

Z planovanych aktivit sme v roku 2014 usporiadali XII. roénik turistického pochodu ,Sdm pre svoje
zdravie”, pochod sme realizovali vystupom na vodopédy v obci Pohorela.

Zucastnili sme sa podujatia ,Podajme si ruky“, realizované Mestom Brezno v stlade s Komunitnym
planom rozvoja socialnych sluZieb. Prezentovali sme socidlne zariadenie a socialne sluzby, ktoré
poskytujeme.

Pocas roka sme pripravili klientom oslavy narodenin a menin, spoloéne sme opekali a varili gulas na
zahrade. PrileZitost sviatkov ako Valentin, Medzinarodny deri Zien, Velka noc , Mikuldsske a Vianoéné
posedenie s darekmi spestrili kultirnym programom Ziaci zékladnej $koly, ale aj deti materskej $kdlky.

Pri hodnoteni dopadu socidlnych sluZieb na klientov méZzeme konstatovat, Ze klienti vyjadrili spokojnost
so sluzbami, pri€om sa aktivne zapajali do réznych ¢innosti, zG¢astfiovali sa kulturnych podujati a velmi
radi travili ¢as spevom [udovych piesni.



Poskytované zdravotné sluzby v roku 2014

Neziskova organizdcia poskytovala v roku 2014 aj zdravotnu starostlivost formou ADOS.
Osetrovatelsku starostlivost poskytovali sestry priamo v domacom prostredi pacienta.

Potas roka 2014 sme poskytovali odetrovatelsku starostlivost 223 pacientom s po¢tom 8123 oSetreni
a s pottom vykonov 28273. O$etrovanych M bolo 83 a Z 140. Najviac odetreni bolo u pacientov
s chronickym koznym defektom vredu predkolenia (12703 oSetreni) potom rézne dekubity (1100).

Kvalifikacia zamestnancov
Riaditelka - VS II. st. v odbore O3etrovatelstvo
Sestry — SZS, $pecializacia komunitné o3etrovatelstvo

Vzdelavanie zamestnancov

V3etky sestry sa zu€astriovali pocas celého roka na aktivitach sustavného vzdeldvania kde im boli
pridelené kredity za absolvované aktivity.

Vizia poskytovania socidlnych sluzieb pre budtci rok

Nasou viziou je neustdle skvalitiiovat poskytované sluzby pre nasich klientov. Vacsina nasich klientov v
7SS ma obmedzenu schopnost pohybu, snaZime sa pre nich upravovat prostredie tak, aby sa v ZSS citili
prijemne a bezpe&ne. V budicom roku planujeme dat vypracovat stavebny projekt na podkrovie, ¢im by
sme rozsirili kapacitu zariadenia.



Vysledky hospodarenia — financna sprava za rok 2014

Prostrednictvom tejto ¢astivyroénej spravy chceme poskytnuat pravdivy a Uplny obraz o finanénych
tokoch v Neziskovej organizacii NOVY DOMOV.
Uvadzame $pecifikaciu dosiahnutych vynosov a vynaloZenych nakladov, t.j. Udaje z vykazu ziskov a strat,
dalej suvahové Udaje o majetku, pohlfadavkach a zavazkoch.

Neziskova organizacia NOVY DOMOV splnila za zdafiovacie obdobie roka 2014 v sulade s § 33 odst.
3 zdkona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujlcich verejnoprospesné sluzby v zneni
neskorsich predpisov podmienku overenia U¢tovnej zavierky auditorom.

Podla nazoru auditora, uctovna zavierka, poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie
Neziskovej organizacie NOVY DOMOV so sidlom Valkoviia 37, k 31.decembru 2014 a vysledku jej
hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu v sulade so zakonom o tUctovnictve.

1. Predbeiné rozdelenie celkovych ndkladov a vynosov na nezdafiovanu &innost v _podmienkach
neziskovej organizacie.
- Neziskové organizacia vedie v sulade s § 33 odst. 2 zdkona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich verejnoprospesné sluzby (poskytovanie zdravotnickej starostlivosti
— prostrednictvom ADOSU a poskytovanie sociadlnej sluzby v DSS, ZpS), podvojné Gctovnictvo,
v ktorom sleduje oddelene vynosy a naklady.

- Informécie o daniach z prijmov — vysledku hospoddrenia v dafiovom priznani si premietnuté
celkové naklady a vynosy neziskovej organizdcie t.j. vysledok hospodarenia.

V tabulkdch predkladdme prehlad o dosiahnutych vynosoch a vynaloZenych ndkladoch za rok 2014.

Vynosy Suma Naklady Suma v Eur
v Eur
1.Trzby z predaja sluzieb ucet 602 138 208,82 | 1.Spotreba materidlu Gcet 501 32 700,09
' 2.Aktivécia vnutroorganizacnych 2.Spotreba energie ucet 502 8 118,99
sluzieb ucet 622
3.Uroky G&et 644 43,48 | 3.0pravy a udrzba ucet 511 1 899,80
4.Dary ucet 646 6 163 | 4.Cestovné naklady tucet 512 256,10
5.0statné vynosy Ucet 648, Zakonné 459,33 | 5.0statné sluzby ucet 518 41777,24
poplatky- poistné plnenie
6.Prispevky z podielu zaplatene;j 23 908,28 | 6.Mzdové naklady ucet 521 80423,92
dane ucet 665
7.Dotécie — UPSVR, MPSVR, BBSK 63 234,51 @ 7.Zakonné socialne a zdravotné 27 829,42
Gcet 691 poistenie ucet 524
""""""" 8.Zakonné socialne sluzby ucet 527 1 083,26
9.0statné dane a poplatky ucet 335,69
531, 532, 538




10. Uroky Gcet 544 1,35
11.Iné ostatné naklady ucet 549, 1 658,86
poplatky banke, poistenie
motorovych vozidiel
12.0dpisy dlhodobého hmotného 32 419,73
majetku ucet 551
13. Poskytnuté prispevky 295,00
uctovnym jednotkam: ucet 562,
Clenské poplatky
Vynosy spolu: 232 017,42 @ Naklady spolu: 229 805,85
Vysledok hospodarenia pred 2 211,57
zdanenim:
Vysledok hospodarenia po zdaneni: 2 211,57

zisk

2. Informécie, ktoré dopifiaju udaje v sivahe za rok 2014

NeobeZny majetok spolu: 331 996,49
Dlhodoby hmotny majetok: 331 996,49
Stavby: 260 932,74
Pozemky: 254,82
‘Samost. hnutelné veci: 17 986,93
Dopravné prostriedky: 52 822,00
Obstaranie DHM: 0,00
Kratkodobé pohladavky spolu: 24 500,11
Pohladavky (V3ZP,Dévera,Union) 10 936,71
Ostatné pohladavky — za. soc. sluzby. 12 621,98
'Pohladavky z finan¢nych vztahov UPSVR 941,42
_____ Financné ucty spolu: 11 699,42
Pokladnica: 3 015,38
Bankové ucty: 13'135,21




Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlienia nakladov buddicich obdobi a vynosov budcich
obdobi:

Néklady budtcich obdobi spolu: 1227,79  (dodavatelské faktury za rok 2015)
Zakladné imanie spolu: 331,97
(rezerva na r:nevyéerpant’x dovolenku, rezerva na audit,
Kratkodobé rezervy: 3 908,18 sudny spor UPSVR)
Zavazky spolu: 30 904,06
Zavazok zo SF: 127,28
Zavazky z obchodného styku: 1744,12
Zavazky voci zamestnancom: 6 109,29
Zavazky voci SP a ZP: 3533,47
Danové zavazky: 904,22
Ostatné zavazky: 18 612,96
Kratkodobd vypomoc: 12 113,39
Casové rozlidenie: 181 092,55

3. Informécie o prijmoch a vydavkoch Neziskovej organizacie NOVY DOMOV

Zostatok finanénych prostriedkov v pokladniciach a na bankovych G¢toch Neziskovej

organizacie NOVY DOMOV k 1.1.2014: 11 699,42
Prijmy neziskovej organizdcie za rok 2014: 207 308,92
Celkom: 219 008,34
Z toho:

prijmy finanénych prostriedkov za rok 2014 boli za poskytnutd zdravotnu starostlivost
od zdravotnych poistovni vo vyske : 70 889,91

prijmy za poskytnutu socidlnu starostlivost klientom ZSS vo vy3ke: 55 535,65




prijmy za lektorskd ¢innost 1 155,00

prijmy z poistného plnenia vo vyske: 459,33

prispevky z podielu zaplatenej dane vo vyske: 28 308,28

dotdcia z MPSVAR na zriadenie potitatovej miestnosti : 1 050,00

finanény prispevok na zabezpecenie socidlnej starostlivosti z BBSK v zmysle § 81 pism.

h) bod 1 a 3 zakona 448/2008 Z .z. o sociélnych sluzbach v zneni neskorgich predpisov

vo vyske: 2 046,00

finanény prispevok na poskytovanie socidlnej sluzby podla § 78a zakona ¢&. 448/2008 Z.

z. 0 socidlnych sluzbéch zéklade zmluvy s MPSVR pre 9 klientov v ZpS: 34 560,00

jednorazovy finan¢ny prispevok na spolufinancovanie socialnej sluzby na zaklade

zmluvy uzatvorenej s MPSVR : 1 680,00

Prispevky na chranené pracovisko- UP Brezno 5461,75

Dary od fyzickych oséb vo vyske: 6 163,00
Vydavky neziskovej organizacie NOVY DOMOV:

Spolu vydavky za NO NOVY DOMOV v roku 2014 tvorili ¢iastku: 202 857,75

Zostatok k 31. 12.2013 v pokladniciach a na bankovych G&toch bol vo vyske: 16 150,59

Vydavky boli v roku 2014 pouzité na zakupenie dlhodobého majetku t.j.-. motorového vozidla vo

vyske 4 100 Eur, na zabezpetenie plynulej prevadzky poskytujucej zdravotnu
prostrednictvom ADOS a na zabezpecenie plynulého chodu Zariadenia socialnych sluzieb.

Ekonomicky opravnené niklady (mesaéne) na jedného prijimatela socidlnej sluzby

V Domove socidlnych sluzieb: 1260,66 Eur

V Zariadeni pre seniorov: 1039,20 Eur

25.4.2015

starostlivost




